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1. Introduccion.

1.1 Carta de aceptacion de la empresa ULTRAPETROL S.A

@_\LLIRAEEIBQLS..A

Por medio de la presente, la firma ULTRAPETROL S.A, CUIT: 33-65685343-9, direccion: Av.
Rubini s/n de la localidad de Alvear, admite al alumno Vicente, Pablo Adalberto DNI: 32648431
para que realice su proyecto final integrador de |a carrera licenciatura en higiene y seguridad
laboral en nuestra empresa.

Alvear, 12/5/2014

Nuestro rubro es la construccion de barcazas para transporte pluvial.
Contacto: 0341-3177290

Atte.
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1.2 Objetivos.

e Mejorar los lineamientos en materia de seguridad e higiene en el trabajo, para
realizar el efectivo control de los riesgos generados de las propias tareas de

construccion de barcazas.
¢ l|dentificar, evaluar y controlar los riesgos presentes de en el &mbito de trabajo.

e Reducir la ocurrencia de accidentes y por consecuente la reduccion de la

siniestrabilidad de la empresa.
e Confeccionar un programa de prevencion y reduccién de riesgo laboral.
1.3 Generalidades.

La empresa ULTRAPETROL S.A con base en nuestro pais en la localidad de Alvear,
provincia de Santa fe, es una multinacional con casa matriz en Bahamas, la cual tiene
como proposito especifico el transporte maritimo a gran escala. En nuestro pais se
desempefa en la construccién de barcazas secas para el remolque de cereales y
tanqueras cisternas, las cuales transportan aceites, combustibles, y diversos productos

liquidos.

La nave industrial se encuentra emplazada en la calle Av. Rubini s/n de la localidad de

Alvear, provincia de Santa fe desde fines del afio 2009.

La empresa se encuentra dentro de la resolucion SRT 559/09, catalogada por un alto
indice siniestrabilidad, la variacion de puestos de trabajos que se realizan en la misma,
va desde operarios de pintura y arenado, soldadores, espacios confinados, exposicién a
sustancias quimicas en la fabricacion de tapas, montaje de grandes maodulos,

plegadores, caldereros, operadores de plasma y soldadoras automaticas, etc.

La misma cuenta con un servicio de seguridad e higiene y enfermeria en doble turno
permanente en planta, ademas de asesoria externa conformada por un ingeniero

laboral el cual realiza visitas quincenales a la planta.
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La empresa cuenta con una dotacion actual de 209 personas en general distribuidas en

2 turnos de 8 ,5 horas diarias de lunes a viernes.

Debido al alto indice de ausentismo que viene registrando la empresa durante el periodo
2013-2014, a causas de accidentes laborales, es de necesidad plasmar un estudio
orientado a la disminucion de dichos accidentes y generar un plan de medidas

correctivas en dichas tareas.

Por tal motivo se estudiara y evaluaran los riesgos que traen aparejado el puesto de
soldador, ensamblador de popa y proa de barcazas, cuales tareas son realizadas en el
area de la empresa que ocupa uno de los puestos importante con cantidad de operarios

dados de baja por accidente laboral.

Se realizara un andlisis de las condiciones generales de trabajo de la empresa con el fin
de identificacion evaluacion, aplicacion y plan de mejoras para la implementacion y

lograr la reduccion de accidentabilidad que se genera en el proceso de produccion.

Imagen aérea astillero ULTRAPETROL S.A-Punta Alvear.
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1.4 Estadistica accidentabilidad de la empresa.

El andlisis estadistico de los accidentes del trabajo, es fundamental ya que de la

experiencia pasada bien aplicada, surgen los datos para determinar, los planes de

prevencion, y reflejar a su vez la efectividad y el resultado de las normas de seguridad

adoptadas.

En resumen los objetivos fundamentales de las estadisticas son:

Detectar, evaluar, eliminar o controlar las causas de accidentes.

Dar base adecuada para confeccidn y poner en practica normas generales y
especificas preventivas.

Determinar costos directos e indirectos.

Comparar periodos determinados, a los efectos de evaluar la aplicacion de las
pautas impartidas por el Servicio y su relacién con los indices publicados por la

autoridad de aplicacion.

Estadisticas ULTRAPETROL 2013

CANTIDAD
ocacon [poTacon | JOUS | MCCOEVIES s o

PERD. |PERDIDOS
Enero 316 46808,5 0 5 71 14,20
Febrero 357 41066 0 8 151 18,88
Marzo 340 50006,1 1 9 301 33,44
Abril 305 46241 1 8 332 41,50
Mayo 329 54723 1 10 229 22,90
Junio 340 49096 0 20 240 12,00
Julio 345 58980 2 12 276 23,00
Agosto 326 63250,5 0 13 461 35,46
Septiembre 332 51815,5 1 17 591 34,76
Octubre 333 54596 0 12 769 64,08
Noviembre 327 49006 1 21 573 27,29
Diciembre 208 29646 3 9 673 74,78
TOTAL 3858 595234,6 10 144 4667 402,29
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Explicacion tasa de frecuencia
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Se lo define como el nimero de lesionados con incapacidad de cualquier tipo, por cada

millon de horas-hombre de exposicion al riesgo.
¢ Qué son las horas-hombre de exposicion al riesgo?

Se entiende por horas-hombre de exposicién al riesgo, al numero total de hombres
trabajando multiplicado por el numero total de horas de trabajo El factor 1000000 es una

constante para facilitar el célculo.

TRABAJADORES SINIESTRADOS x 1.000.000
HORAS-HOMBRE TRABAJADAS

TASA DE FRECUENCIA(TF)=
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Explicacion tasa de gravedad
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Tasa de Gravedad es la relacion existente entre el total de dias perdidos debidos a los

accidentes y el total de horas-hombre de exposicion al riesgo. Se multiplica por un millon

como constante para facilitar el calculo.

La importancia de la gravedad radica no solo en las consecuencias de las lesiones sino

en el tiempo perdido y el menor o mayor costo que esto significa.

TASA DE GRAVEDAD(TG)= NUMERO DE DiAS PERDIDOS X 1.000.000
TOTAL HORAS-HOMBRE DE TRABAJO
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Explicacion tasa de incidencia
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Expresa la cantidad de trabajadores o personas siniestradas por motivo y/o en ocasion
del trabajo, incluidas las Enfermedades profesionales, en un periodo de un afo, por
cada mil trabajadores expuestos, o promedio del total de personas que trabajan en cada

instante del mes o afio.

TASA DE INCIDENCIA(TI)= TRABAJADORES SINIESTRADOS x 1.000
TRABAJADORES EXPUESTOS
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Explicacion promedio de dias perdidos
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Es el calculo promedio entre cantidad de dias perdidos en el periodo a tener en cuenta

(mes/afio) divido la cantidad de accidente con pérdida de dias.

PROMEDIO DE TOTAL DE DIAS PERDIDOS EN EL PERIODO
DIASPERDIDOS(DM)= N° TOTAL DE ACCIDENTES CON PERDIDA DE DIAS
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Tabla registro de accidentabilidad mensual.

Esta tabla explica la cantidad de accidentes que se produjeron mes a mes diferenciando
accidentes de trabajo de enfermedades profesionales registradas. Se remarca el mes de

junio con mas eventos producidos.

INCIDENCIA MENSUAL DE RIESGOS DE TRABAJO POR TIPO DE RIESGO, ANO 2013

TOTAL POR ACCIDENTE DE TOTAL POR ENFERMEDAD

MESES TRABAJO PROFESIONAL
ENERO 5
FEBRERO 6
MARZO 9
ABRIL 9
MAYO 11
JuLIo 12
AGOSTO 10
SEPTIEMBRE 17
OCTUBRE 10
NOVIEMBRE 17
DICIEMBRE 10

TOTAL: 136
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Tabla desglose cantidad de accidentes por tipo de lesién.

Esta tabla diferencia dentro de la cantidad total anual de accidentes, el tipo de lesion y la

cantidad en valores y porcentajes. Remarca en verde la tendencia de las lesiones.

LESION TOTALIDAD %
CUERPO EXTRANO EN 0JOS 10 7%
LUMBALGIAS 17 12%
TRAUMATISMOS SUPERFICIAL 18 13%
HERIDAS 6 4%
FRACTURAS 5 4%
QUEMADURAS 9 6%
AMPUTACIONES 1 1%
OTRAS 8 7%
TOTAL 136 100%

EXTRANO

1%
\02':/“5 EN 0JOS
0 [V
' 7% | UMBALGIAS

13%

QUEMADURAS

7%
TRAUMATISMOS

TRAUMATISMOS
SUPERFICIAL
27% 13%
LUXACIONES-
ESGUINCES-
FRACTURAS HERIDAS DESGARROS
4% 4% 18%
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Tabla tendencia de areas/ accidentes.

Esta tabla representa la tendencia que tiene cada area con respecto a la cantidad de
accidentes registrados durante el 2013. Se remarca en rojo las areas con mayor

accidentabilidad, identificando claramente el area 70 y 30 con mayor numero de

accidentes.

Area Cantidad Accidentes %
Areall 9 5,73
Area25 7 4,46
Area30 18 11,46
Aread0 17 10,83
Area50 13 8,28
Area72 6 3,82
Area75 1 0,64
Area80 8 5,10
Area90 10 6,37
Area96 2 1,27

Total 154 100%
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Accidentabilidad por area 2013

Area80 Area90 Area96Areall
5% 6% 1% 6%

Area75

1%
Area72
4%

Area25
5%

2. Desarrollo

2.1 Puesto operario ensamblador soldador de placas de popay proa.

2.2 Introduccioén

El puesto a desarrollar en el siguiente proyecto es el operario ensamblador soldador de
popa y proa de barcazas, cabe destacar que estas son 2 piezas fundamentales situadas
en la parte delantera y trasera de la barcaza. El mismo se desempefia dentro del area
50, ubicada en la nave principal del astillero, las tareas que desarrolla el mismo consiste

en la manipulacion de piezas y bloques, Prearmado de piezas de menor tamafio, el

atraque y ensamble de las mismas para la posterior unién por soldadura.

El operario se clasifica segun categorias que van desde ayudantes, caldereros y

soldadores los cuales llevan adelante la construccién adecuada de las mismas.

Las jornadas laborales son de 8,5 horas de lunes a viernes.

A continuacion se describiran los pasos para el armado de la popa y proa de barcazas.

Facultad de Ingenieria
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1. Traslado de materiales al area.

El movimiento de materiales se realiza dentro de la nave principal a través del uso de
autoelevadores. Son piezas de menor tamafio que suelen ser apiladas en pallet en otros

sectores para ser transportadas al area de construccién del médulo.

1.1 Imagen autoelevador para movimiento de piezas de menor tamafo.

ST AN - -
————

Ldat s L

Facultad de Ingenieria



UNIVERSIDAD FASTA
|  Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 19/247

1.2 Imagen de puente electroiman utilizado para el transporte de placas planas de
mayor tamafio al area.

El puente gria electroiman se utiliza para el traslado de placas las cuales formaran
parte de la cubierta, desde el area de stock al area 50, area de construccion de popa y
proa.

AvE TR AW
NN TN

Una vez situadas diversas partes de los modulos, el operario realiza las tareas de

posicionamiento de piezas sobre camas (moldes), para comenzar el atraque de las
mismas y union por soldadura.

A continuacion se detallaran la secuencia del movimiento que realiza el operario para la

posterior union por soldadura de piezas.
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2. Prearmado de moédulos, secuencia armado de piezas de menor tamafo y
movimiento para el ensamble general.

2.1 Armado de placas de cubiertas sobre camas de proa.

El operario moviliza las placas sobre la cama las posiciona adecuadamente con uso de

herramientas manuales como masas de boleo, barretas o brazos de palanca.

AN .

- = : :
— ————
-

2.2 Soldadura de placas con maquina automatica LT7

Una vez colocadas las placas sobre la cama del médulo se prosigue a la unién por
soldadura automéatica con maquina LT7, es un equipo utilizado para realizar costuras de

gran longitud con mayor eficacia sin corte de arco, permite realizar tareas donde no
pueden instalarse sistemas de automatizacion.
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2.2.1 imagen soldadura de placas con uso de maquina automatica LT7

\,— -\ -
ARTRTRSR AN & W
. CEMERTR Y SR ST

2.3 Movimiento de marcos para armadura de estructuras

Una vez finalizada la union de las placas sobre la cama del modulo el operario realiza la
tarea de movimiento de marcos con uso de puente grua que corresponden al esqueleto
de la estructura para el posterior posicionado de los mismos y union por soldadura con

maquinas semiautomaticas.
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2.3.1 Imagen movimiento de marcos

2.4 Replanteo, colocacién de marcos sobre placas y soldadura.

Posicionamiento de piezas y atraque con uso de soldadura, consiste en la manipulacion
de diferentes partes de la estructuras de los mdédulos con uso de puentes gria las
diferentes partes de la mismas son izados con el uso de garras terrier y conjuntos de
cadenas de 10 toneladas. Luego se prosigue a la colocacién de marcos, atrague y

soldadura de los mismos.
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2.4.1 Imagen replanteo y colocacion de marcos.

2.5 Ajuste de estructura con uso de equipo oxicorte.

El operario debe realizar el ajuste en piezas de la estructura con sobrantes, el corte se
realiza través de oxicorte un método que combina el oxigeno en estado puro a alta
presion. Esta es una técnica auxiliar a la soldadura, que se utiliza para la preparacion
de los bordes de las piezas a soldar cuando son de espesor considerable, para realizar

el corte de chapas y barras de acero.

En este proceso se utiliza gas combustible como propano cuyo efecto es producir una
llama para calentar el gas comburente siempre ha de utilizarse oxigeno a fin de causar

la oxidacion necesaria para el proceso de corte.

Facultad de Ingenieria
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2.5.1 imagen ajuste con uso de equipo oxicorte.

2.6 Soldadura de marcos y frente de colision con uso de maquina soldadora
MIG/MAG semiautomatica.

A través de este se realiza la union de las piezas por medio del proceso de soldadura
por arco bajo gas protector con electrodo consumible, el arco se produce mediante un
electrodo formado por un hilo continuo y las piezas a unir, quedando este protegido de la
atmosfera circundante por un gas inerte (soldadura MIG) o por un gas activo (soldadura
MAG).

Este es un proceso versatil, pudiendo depositar el metal a una gran velocidad y en todas

las posiciones, como este puesto lo requiere, este procedimiento es muy utilizado en
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espesores pequefios y medios en estructuras de acero, especialmente donde se
requiere un gran trabajo manual.

2.6.1 Imagen soldadura de marcos con uso de soldadura semiautomatica
MIG/MAG.
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2.7 Ajuste y corte de placas de estructuras con uso de maquina amoladora.

En esta condicion el operario realiza la tarea de corte de piezas o desgaste de las

mismas a partir del proceso de amolado, se utilizan amoladoras de distintos tamafos
como 4, 7y 9 pulgadas.

2.7.1 Imagen de trabajos de amolado.
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2.7.2 Imagen modulo sin laterales

2.8 Proceso de armado de laterales.

El proceso de armado de laterales consiste en el posicionamientos de piezas sobre la
cama de armado, se realizan tareas de soldadura semiautomatica, uso de oxicorte para
el ajuste de las mismas y perfecto encastre de las mismas, también se realiza la tarea

de amolado que permite la eliminacidon de asperezas en el médulo.
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2.8.1 Imagen de tareas de armado de laterales.

2.9 Verticalizacion de laterales y atraque del médulo.

Esta tarea consiste en el eslingado de los laterales para el montaje del mismo y

posterior atraque con uso de soldadura.
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2.9.1 imagen de Verticalizacion del lateral.
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2.9.2 Atraque de laterales en modulo
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T
PRERERES

2.9.3 Trabajos en altura soldadura sobre rasel de cubierta con laterales.
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2.10 Imagen de modulo terminado.
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3. Identificacion de riesgos.

3.1 Riesgos asociados.

Los riesgos a identificar se realizaran de acuerdo al tipo de tarea con una explicacion en

general por tarea y al riesgo expuesto.

3.2 tabla de tareas con sus respectivos riesgos.

Tareas generales Riesgos

Movimiento de materiales con equipos | Superposicion de tareas.

de izaje. (Puentes grla, autoelevador.) | Falta de coordinacion de tareas.

Cargas suspendidas.

Elementos de izaje en mal estado, no
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aptos para la tarea.

Movimientos inesperados de la carga.
Manipulacién incorrecta del equipo.
Cotes, heridas, golpes.

Atrapamientos, aplastamientos.

Sobreesfuerzo muscular, fatigas y

Movimiento manual de cargas y lumbalgias.

posicionamiento de plezas. Cortes, heridas, golpes.

Resbalones, tropezones.
Atrapamientos, aplastamientos.

Contacto con elementos corto punzantes.

Soldadura de piezas con maquinas de |Contacto con elementos calientes.
soldar, LT7 y soldadoras Quemaduras.

semiautomaticas. Golpes, heridas, cortes.

Exposicion a radiaciones ionizantes.
Exposicién a humos de soldadura.

Exposicibn a sustancias nocivas por

contacto, inhalacién o ingestion.

Proyeccion de chispas, fragmentos vy

particulas.

Peligro de shock eléctrico.

Peligro de incendio.
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Uso de equipos de corte:

e Uso de oxicorte,

e Uso de maquinas amoladoras.

Contacto con elementos calientes.
Cortes, heridas, golpes.
Exposicion a humos toxicos.
Explosiones.

Exposicion a radiaciones.

Exposicion a sustancias nocivas por

contacto, inhalacion o ingestion.

Proyeccién de chispas, fragmentos y

particulas.

Trabajos en altura.

(soldadura de laterales con racel de

cubiertas)

Caidas a distinto nivel.
Cortes, heridas, golpes.
Caidas al mismo nivel.

Lesiones incapacitantes.

Uso de herramientas manuales.

Sobresfuerzos musculares, lumbalgias
Uso inadecuado de la herramienta.
Rotura por desgaste o sobreesfuerzos.
Herramientas defectuosas.

Posicionamiento inadecuado para el uso

de herramientas.

Cortes, heridas, golpes.
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3.3 Identificacion de riesgos y soluciones técnicas.
3.3.1 Movimiento de materiales con equipos de izaje. (Puentes grlda, autoelevador.)

3.3.1.1 Riesgos

e Superposicion de tareas.

e Falta de coordinacion de tareas.

e Cargas suspendidas.

e Elementos de izaje en mal estado, no aptos para la tarea.
e Movimientos inesperados de la carga.

e Manipulacioén incorrecta del equipo.

e Cortes, heridas, golpes.

e Atrapamientos, aplastamientos.

3.3.1.2 Causas

e Falta de coordinacion de tareas.

e Falta de procedimientos escritos.

e Estado de equipos deficientes.

¢ Infraestructura inadecuada.

e Falta de supervision de tareas.

e Personal sin capacitacion adecuada.

e Utilizacion inadecuada de epp’s especificos para la tarea.
¢ Manipulacién de cargas con las manos.

e Procedimiento inadecuado de las tareas.

e Sobrecarga de equipos de izaje.
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3.3.1.3 Recomendaciones para mitigacion de riesgos

e Conocer el peso y centro de gravedad de la carga.

e Verificar las condiciones de amarre de la carga.

e De ser necesario, preparar protecciones para cantos Vivos.

e Preparar el lugar de destino.

e Colocar el gancho de elevacion perpendicularmente sobre el centro de gravedad
de la carga.

¢ No exceder las especificaciones técnicas.

¢ No sobrecargar el sistema o0 equipo de elevacion.

e Posicionar la eslinga correctamente en la viga.

¢ Verificar si la carga esta libre para moverse.

o Verificar el balanceo de la carga.

e Utilizar ganchos con un radio de apoyo nunca inferior a un didmetro de 1 pulgada
de seccion lisa y redonda.

e Para largos recorridos de movimiento o cargas asimétricas, utilizar una guia no
metalica en la conduccion.

e Sila carga cuelga, bajarla inmediatamente.

e Evitar colocar mas de un par de eslingas en el mismo gancho.

e Realizar el movimiento con suavidad, evitando movimientos bruscos.

¢ Nunca utilizar eslingas averiadas.

e Sefialar el lugar donde se realizara el movimiento.

e Comunicar a todos los involucrados que estuviesen en el area de riesgo.

e Salir del &rea de riesgo.

e La sefializacion al operador debe realizarla una sola persona.

e Emision del plan de izaje por personal capacitado y habilitado, cuando las
caracteristicas de elevacion asi lo requieran.

e Cada equipo debe poseer una lista de verificacion (check list) especifica con

items de seguridad del equipo.
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e Prestar mucha atencion cuando la carga se estad moviendo en las cercanias de
cables o masas bajo tension eléctrica y respetar las distancias minimas
establecidas en la reglamentacion de higiene y seguridad en el trabajo.

e Eltrayecto por donde pasara la carga debe estar libre.

e La carga suspendida nunca debe moverse sobre las personas.

e Todos los equipos automotores de movimiento de carga deben disponer de conos
y lineas de cebra para sefalizar y aislar el &rea de movimiento de carga.

e Deben adoptarse medidas de seguridad a fin de evitar la caida accidental del
material transportado.

e Debe implementarse un plan de gestion de fatiga de los operadores que

contemple pausas dentro del horario de trabajo y entre jornadas de trabajo.

3.3.1.4 Condicién adecuada de equipos.

¢ Dimensionamiento realizado por un profesional habilitado.

e Estructuras debidamente puestas a tierra.

¢ Alarma sonora y anemometro, y baliza para sefializacion de obstaculos.

e Tabla de capacidad de carga en la cabina de mando, redactada en castellano y
con unidades de medida expresadas conforme al sistema internacional (SI).

e Ganchos provistos de traba de seguridad.

e Llave de fin de carrera y alarma que indique su limite de curso.

e Sistema de traba fisico para la prevencion de la caida libre de la carga.

e Cabina de operacion que cumpla con las exigencias ergonOmicas: vision,
temperatura y ruidos internos, posicion de instrumentos y dispositivos contra
accionamiento accidental, y asiento con sistema de amortiguacion y atenuacion
de vibracion.

e Accesos seguros a la cabina del operador.
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3.3.1.5 Plan de Mantenimiento

Implementar inspecciones anuales de los equipos de cargas sea efectuada por
empresas especializadas, acreditadas por el fabricante con la emision de un informe

técnico. Dentro de las sugerencias pertinentes, destacamos:

La indicacion de la realizacion de inspecciones de accesorios de izaje debe poder

visualizarse facilmente.

Los accesorios de equipos de elevacion deben testearse periddicamente, conforme a la

indicacion del area de ingenieri-a o del fabricante, a fin de verificar su integridad.

Los accesorios (estrobos, manijas, anillos, ganchos, cadenas cintas, galibos, garras) por
los que se presentaron formularios de no conformidad, deben dejar de utilizarse

definitivamente.

Las causas de fallas que puedan comprometer la salud y la seguridad de las personas

deben analizarse y tratarse formalmente.

Esta prohibido ejecutar el mantenimiento de un equipo de movimiento de cargas en caso

de que el mismo no estuviese debidamente desconectado y bloqueado.

Todos los equipos de carga deben testearse luego de realizado el mantenimiento y

autorizarse formalmente antes de ponerse a disposicion para su uso.

Los test incluyen la verificacion del funcionamiento de los dispositivos de seguridad, con

los respectivos registros.

En caso de haber algun reparo por compromiso estructural o alteracibn de una
proteccion de equipos de izaje, el dispositivo debe aprobarse mediante el informe

técnico del fabricante o de un profesional habilitado.

No deben permitirse cambios o modificaciones que alteren las condiciones originales de
los equipos de izaje o accesorios, excepto mediante un informe técnico del fabricante o

de un profesional habilitado.

Facultad de Ingenieria



L. UNIVERSIDAD FASTA
|  Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 38/247

3.3.2 Movimiento manual de cargas y posicionamiento de piezas.

3.3.2.1 Riesgos

e Sobreesfuerzo muscular, fatigas y lumbalgias.
e Cortes, heridas, golpes.

¢ Resbalones, tropezones.

e Atrapamientos, aplastamientos.

e Contacto con elementos corto punzantes.
3.3.2.2 Causas
Lacarga

Demasiada pesada: no existe un limite de peso para que una carga sea segura, pero un

peso de 20-25 kg resulta dificil de levantar para la mayoria de las personas.

Demasiado grande: si la carga es grande, no es posible seguir las instrucciones basicas
de levantamiento y transporte, como mantener la carga lo mas cerca posible del cuerpo,

ya que los musculos se cansaran mas rapidamente.

Dificil de agarrar: esta circunstancia puede hacer que el objeto se resbale y provoque un
accidente; las cargas con cantos afilados o materiales peligrosos pueden lesionar a los
trabajadores.

Descompensada o inestable: esta situacion conduce a una carga desigual de los
musculos y desemboca en la fatiga, debido a que el centro de gravedad del objeto se
aleja del eje central del cuerpo del trabajador.

Dificil de alcanzar: si para alcanzar la carga hay que extender los brazos o inclinar el

tronco, la fuerza muscular necesaria es mayor.

De una forma o tamafio que dificulte la vision al trabajador, lo que aumenta las

posibilidades de resbalar, tropezar, caer o chocar.
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Latarea

Es agotadora, es decir, se realiza con demasiada frecuencia o durante
demasiado tiempo.

Implica la adopcién de posturas o movimientos forzados, por ejemplo inclinar o
torcer el tronco, levantar los brazos, girar las mufiecas o realizar estiramientos
excesivos;

Incluye una manipulacion repetitiva.

El entorno

Un espacio insuficiente para la manipulacién manual de cargas puede inducir a
una postura forzada y favorecer un desplazamiento peligroso de la carga.

Un suelo desigual, inestable o resbaladizo puede aumentar el riesgo de
accidente.

Con el calor, los trabajadores se sienten cansados y el sudor dificulta el manejo
de las herramientas, lo que significa que se debe ejercer una fuerza mayor; por el
contrario, el frio entumece las manos y dificulta el agarre de los objetos.

Una iluminacion insuficiente puede aumentar el riesgo de sufrir un accidente u
obligar a los trabajadores a adoptar posturas forzadas para ver lo que estan

haciendo.

Las personas

La falta de experiencia, formacién o familiaridad con el trabajo.

La edad: el riesgo de sufrir trastornos dorso lumbar aumenta con la edad y con el
namero de afos de trabajo.

La complexion fisica, como la altura, el peso y la fuerza.

Un historial previo de trastornos de espalda.
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3.3.2.3 Recomendaciones.

e Saber hacia donde va la carga.

e Lazona en la que se mueve esté libre de obstaculos

e Buen agarre de la carga.

e Sus manos, la carga y las asas no estén resbhaladizas.

e Sila carga se levanta con la colaboracion de otra persona, ambos deben saber,
antes de comenzar, lo que tienen que hacer.

e Poner los pies alrededor de la carga y el cuerpo sobre ella (si esto no es factible,
acercar el cuerpo a la carga lo mas posible), flexionar las piernas al efectuar el
levantamiento,

e Mantener la espalda derecha.

e Acercar la carga al cuerpo.

e Levantar y transportar la carga con los brazos estirados y hacia abajo.

e El empuje y la traccion de la carga se realizan utilizando el propio peso del
cuerpo; inclinese hacia adelante al empujar y hacia atras para la traccion.

e Los pies no deben resbalar al inclinarse hacia delante o hacia atras.

¢ Debe evitar torcer o doblar la espalda;

e Los dispositivos de manipulacion tienen asas o asideros para poder ejercer la
fuerza necesaria con las manos; dichas asas deberian encontrarse entre su
hombro y su cintura, de forma que el empuje y la traccién se realicen en una
postura comoda.

e Debe realizarse un mantenimiento adecuado de los dispositivos de manipulacién,
de modo que las ruedas tengan siempre las dimensiones correctas y giren
suavemente

e Los suelos deben ser firmes, estar igualados y limpios.
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3.3.3 Soldadura de piezas con maquinas de soldar LT7 y soldadoras

semiautomaticas.
3.3.3.1 Quemaduras.

El arco eléctrico que se utiliza como fuente caldrica y cuya temperatura alcanza sobre
los 4.000° C, desprende radiaciones visibles y no visibles que pueden provocar
guemaduras en piel y 0jos, en caso de no contar con una proteccion adecuada. A esto
se suma la proyeccion de escorias que en ocasiones parecen apagadas, pero no lo

estan.

Las quemaduras también pueden ocurrir cuando las chispas ingresan a través de la
ropa arremangada, al interior de las vastas, en los dobleces o en los bolsillos. En
ocasiones se utilizan poleras corporativas de algodon o fibra sintética sin tratamiento

ignifugo, la que se derrite o funde al tomar contacto con material incandescente.

La lesibn mas comun es la quemadura ocular, y ésta se da cuando no se utilizan los
elementos de proteccion personal correctos. Estos variaran dependiendo del material y

de la intensidad luminica.

En algunas oportunidades, los soldadores se levantan las caretas de proteccién para
observar mejor el objetivo, ocasion donde saltan las escorias a los 0jos. Pero esto no es
todo. En algunas oportunidades los soldadores llegan al area de trabajo antes de que se

cuente con los equipos de proteccion, teniendo que comenzar su trabajo sin ellos.
3.3.3.1.1 Las recomendaciones:

La vestimenta que utiliza el soldador y también su ayudante debe reducir el potencial
riesgo de quemado o atrapado de chispas. Se evitara la ropa rasgada, arremangada, de
fibra sintética, con residuos de grasa y pantalones con basta exterior. Las mangas y los
cuellos estaran abotonados y si existen bolsillos, éstos deben poseer solapas o cierres
para evitar la entrada de chispas. Son preferibles las prendas de lana. En caso de
usarse ropa de algodén, ésta deberd ser tratada quimicamente para reducir su
combustibilidad.
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Se recomienda el uso de zapatos con cafia, porque los elementos incandescentes
penetran con mayor facilidad en zapatos bajos. Para mayor seguridad, cubrirlos con

polainas resistentes a la llama.

Usar delantales de cuero, guantes y protecciones de cabeza resistentes a las llamas.

Por ninguin motivo, utilizar guantes engrasados.

Para proteger los ojos usar antiparras para soldar con proteccion de contornos y cristal
con un filtro o un lente protector con la densidad adecuada al proceso e intensidad de la
corriente utilizada. A esto se suman las mascaras o pantallas de mano con vidrios

0SCUros.
Se prohibe el uso de lentes de contacto en los soldadores.

Incorporar apantallamientos para proteccion de terceros. Uso de cortinas de PVC con
una estructura de aluminio, con lo que se evita que se proyecten las chispas y que
atraviese la radiacion ultravioleta, protegiendo a los trabajadores que se encuentran

alrededor.

Es recomendable que los elementos de proteccion personal cuenten con algun tipo de
certificacién. Las soluciones inadecuadas generan una falsa sensacion de seguridad

gue exponen al trabajador a mayores peligros.
3.3.3.2 Incendios y explosiones

Los incendios generalmente se producen por caidas de escorias sobre un material
combustible como cartones, virutas de madera y papel. "Esto ocurre porque
habitualmente no se limpia el lugar de trabajo una vez que terminan las tareas de
soldadura. Hay que tener presente que existe riesgo de incendio si se juntan los tres
componentes del triangulo del fuego.
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Imagen triangulo de fuego

REACCION

COMBUSTIBLE

En el caso de las explosiones, éstas generalmente ocurren cuando se usan fosforos y
no chisperos para el encendido de sopletes. Ademas, se producen al soldar tambores

con restos de materiales con grasas, gas o sustancias inflamables.
3.3.3.2.1 Las recomendaciones:

Nunca soldar en las proximidades de liquidos inflamables, gases, vapores, metales en

polvo o combustibles.

Antes de iniciar un trabajo de soldadura, identificar los potenciales generadores de calor.
Es importante recordar que éste puede ser transmitido a las proximidades de materiales

inflamables por conduccién, radiacion o chispa.

Cuando las operaciones lo requieren, las estaciones de soldadura se deben separar

mediante pantallas o protecciones incombustibles y contar con extraccion forzada.

Los equipos de soldar se deben inspeccionar periddicamente. La frecuencia de control
se documentara para garantizar que estén en condiciones de operacion segura. Cuando
se considera que la operacion no es confiable, el equipo debe ser reparado por personal

calificado.

Es importante considerar que soldar recipientes que hayan contenido materiales

inflamables o combustibles resulta una operacibn muy peligrosa y que solo debe
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efectuarse si se ha realizado previamente una limpieza por personal experimentado y
bajo directa supervision. La eleccién del método de limpieza depende generalmente de

la sustancia contenida. Existen tres métodos: agua, solucién quimica caliente y vapor.

Las condiciones de trabajo pueden cambiar, por lo que se sugiere realizar tantos

chequeos como sean necesarios para identificar potenciales ambientes peligrosos.

Es fundamental contar con procedimientos claros que especifiquen las areas de trabajo

y sus condiciones. El lugar debe ser chequeado antes de comenzar las tareas.
3.3.3.3 Intoxicacidon por gases

Si el soldador aspira los humos metalicos procedentes de los materiales a soldar puede
dafar su salud. Por ejemplo las soldaduras sobre disolventes o en sus cercanias genera
fosgeno, un gas venenoso que produce liquido en los pulmones y por consiguiente la
muerte del trabajador. Lo mas peligroso es que el soldador no se da cuenta del

problema hasta horas mas tarde de haber terminado su trabajo.

A esto se agrega que las altas temperaturas de la operacion originan la ionizacion de los
gases del aire formandose ozono y 6xidos nitricos, vapores que irritan los 0jos, la nariz,

la garganta y los pulmones.

Las intoxicaciones se producen cuando no se utiliza la proteccion respiratoria
recomendada o los talleres se encuentran en zonas poco ventiladas como en los
subterraneos de las obras. Ademas, en ocasiones el trabajador se ubica contra el viento,

recibiendo el humo. La alta concentracion de gases afecta el entorno del soldador.
3.3.3.3.1 Las recomendaciones.

Para realizar las tareas de soldadura privilegiar los lugares ventilados. Si no es factible,

utilizar un sistema de renovacion de aire y extraccion de gases.

Tener especial precaucion con los filtros que se usan en los extractores. Se

recomiendan los filtros electrostaticos que se limpian facilmente.
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Cada soldador debera utilizar una proteccion respiratoria acorde con el tipo y la

concentracion del contaminante, tomando en cuenta el tiempo de exposicion.

Advertir al resto de los trabajadores, a través de letreros, cual es la zona de soldadura y

sus peligros.
3.3.3.4 Shock eléctrico.

En soldaduras al arco los trabajadores estan expuestos permanentemente a descargas
eléctricas. Generalmente ocurren cuando las maquinas soldadoras estan en mal estado
o faltan las protecciones diferenciales en alimentadores eléctricos. Ademas, suceden
accidentes cuando hay un olvido de la conexion a tierra de la maquina soldadora, se
trabaja en zonas con agua o abundante humedad y no se utiliza un calzado adecuado.
La falta de experiencia y capacitacion también es un factor de riesgo importante.

3.3.3.4.1 Las recomendaciones:

En los establecimientos el voltaje usado es 220 o 380 volts. El operador debe tener en
cuenta que estos son voltajes altos, capaces de inferir graves lesiones. No hacer ningun

trabajo en los cables, interruptores y controles, antes de desconectar la energia.

Todo circuito eléctrico debe tener una linea a tierra para evitar que la posible formacion
de descargas de corrientes, produzca un choque eléctrico al operador. Nunca operar

una maquina que no tenga su linea a tierra.

En las maquinas que tienen dos o mas escalas de amperaje no es recomendable
efectuar cambios de rango cuando se esta soldando, esto puede producir dafios en las

tarjetas de control, u otros componentes.

Cuando el porta electrodos no esta en uso, no debe ser dejado sobre la mesa o en
contacto con cualquier otro objeto que tenga una linea directa a la superficie donde se
esta soldando. El peligro en este caso es que el porta electrodo entre en contacto con el

circuito a tierra y provoque un corto circuito en el transformador del equipo.
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El operario no debe trabajar en un lugar himedo.
Se recomienda utilizar zapatos dieléctricos con puntera reforzada.
3.3.3.5 Golpes, heridas, cortes.

En ocasiones los soldadores no utilizan cascos ya que éste no tiene un buen anclaje con
las viseras de las caretas de seguridad. Por este motivo, se exponen a golpes por
caidas de materiales o por los mismos elementos para soldar que no estan

correctamente sujetos como barandas o estructuras.

Cuando los trabajadores requieren andamios y no los tienen disponibles, en algunas
ocasiones improvisan superficies de trabajo que les pueden ocasionar caidas a distinto

nivel.
3.3.3.5.1 Las recomendaciones.

Se recomienda utilizar casco de seguridad sin visera, el que permite acoplar las

mascaras de soldar.
Utilizar andamios conforme a la normativa, arnés y linea de vida cuando sea necesario.

Para trabajos en altura colocar las sefialéticas de aviso en los niveles inferiores donde

exista riesgo.

En todas las operaciones de soldadura existen riesgos de diferentes tipos y que no sélo
afectan a los soldadores, sino que también a sus ayudantes y al entorno. La principal
causa de los accidentes esta en la falta de supervision dentro del area ya que
generalmente el soldador es su propio jefe. Para minimizar los peligros, es fundamental
contar con un procedimiento claro que conozcan todos los involucrados. Soélo
manteniendo el orden y la limpieza en el lugar de trabajo, usando los equipos de
proteccion correctos, conociendo los riesgos, respetando las normas, y contando con

una capacitacion adecuada, se lograra una soldadura segura.

En resumen las principales recomendaciones de seguridad para las tareas de

soldadura se encuentran: la utilizacion adecuada de los equipos de proteccion personal;
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capacitacion del trabajador; contar con procedimientos claros que especifiquen las areas
de trabajo y sus condiciones y privilegiar los lugares ventilados. Ademas, se prohibe el
uso de lentes de contacto en los soldadores y la operacion de las maquinas que no

tenga su linea a tierra.

3.3.4 Uso de equipos de corte.

3.3.4.1 Uso de oxicorte.
3.3.4.1.1 Riesgos.

e Caida de personas a diferente nivel.

e Caida de personas al mismo nivel. 05 03 02.jpg

e Caida de objetos por desplome.

e Caida de objetos por manipulacion.

e Pisadas sobre objetos.

e Proyeccion de fragmentos o particulas.

e Contactos térmicos.

¢ Inhalacion o ingestién de agentes quimicos peligrosos.

e Exposicion a radiaciones.

e Explosiones.

e Incendios.

e Posturas forzadas.
-Riesgo de dafios a la salud derivados de la exposicion a agentes quimicos:
gases.

e Riesgo de dafios a la salud derivados de la exposicibn a agentes fisicos:

radiaciones.
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3.3.4.1.2 Proteccion colectiva.

e El puesto de trabajo ha de estar bien ventilado o con sistemas de extraccion
adecuados.

e Se tienen que sefalizar las entradas a la zona de almacenamiento de estos
equipos con la sefal de «peligro de explosidn» y «prohibido fumar».

e Si se realizan trabajos de corte in situ, procurar limitar la cascada de chispas y
trozos de hierro colocando una manta ignifuga.

e Situar el equipo en zonas habilitadas de forma que se eviten zonas de paso o
zonas demasiado proximas a la actividad de la obra.

e Verificar que en el entorno de la zona de soldadura no se encuentran otras
personas. De lo contrario, se procedera a la utilizaciéon de protecciones colectivas
con mamparas o protecciones individuales.

e Hay que almacenar estos equipos en lugares cubiertos y fuera de las zonas de

paso.

3.3.4.1.3 Condiciones de uso y mantenimiento.

e Hay que almacenar las botellas alejadas de posibles contactos eléctricos,
separadas de las fuentes de calor y protegidas del sol.

e Hay que limpiar periédicamente la boquilla del soplete.

e Hay que utilizar para cada trabajo la presion correcta. Hay que consultar la escala
de presiones.

e Es necesario utilizar un encendedor de chispa para encender el soplete.

e Comprobar la existencia de valvulas anti retroceso en el manémetro y cafia.

e Comprobar que la union entre mangueras sea de conexiones estancas.

e El grupo ha de estar fuera del recinto de trabajo.

¢ En la manipulacion de las botellas hay que evitar darles golpes y cogerlas por los
grifos. Las botellas en servicio han de estar en posicion vertical en sus soportes o
carros.

e En la utilizacion de este equipo en zonas con especial riesgo de incendio, hay

gue prever la presencia de extintores.
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Se prohibe la utilizacién de bombonas de gases en posicion inclinada.

Se prohibe trabajar en condiciones climatolégicas adversas: viento fuerte y lluvia.
Se prohiben los trabajos de soldadura y corte en locales donde se almacenen
materiales inflamables o combustibles.

Tienen que ser reparados por personal autorizado.

El grifo de la botella se ha de abrir lentamente.

El almacenamiento de las bombonas se tiene que hacer verticalmente.

Los grifos y los manorreductores de las botellas de oxigeno han de estar siempre
limpios de grasas, aceites o combustible de cualquier tipo.

Las bombonas, tanto llenas como vacias, se tienen que trasladar en posicidén
vertical y atada a un porta bombonas.

No abandonar el equipo mientras esté en funcionamiento.

No se permite soldar en el interior de contenedores, depdsitos o barriles mientras
no hayan sido limpiados completamente y des gasificados con vapor, si es
necesario.

No se puede trabajar con la ropa sucia por grasa, disolvente u otras sustancias
inflamables.

No colgar nunca el soplete de las botellas, aunque esté apagado.

No se tienen que consumir del todo las botellas para mantener siempre una
pequefia sobrepresién en su interior.

No se han de efectuar trabajos de corte cerca de lugares donde se estén
realizando operaciones de desengrasado, puesto que pueden formarse gases
peligrosos.

No tocar piezas recientemente cortadas.

No utilizar el oxigeno para limpiar o soplar piezas o para ventilar una estancia.
Para apagar el soplete hay que cerrar primero la vélvula de acetileno y a
continuacion la de oxigeno.

Para encender el soplete hay que abrir primero ligeramente la vélvula de oxigeno
y después la de acetileno en mayor proporcion. A continuacion, hay que encender

la mezcla y regular la llama.
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e Para mantener en buen estado las mangueras, hay que evitar su contacto con
productos quimicos, superficies calientes, elementos cortantes 0 punzantes.
Asimismo, hay que evitar la formacion de bucles o nudos en su utilizacion.

e Periddicamente, hay que verificar que las mangueras no tienen fugas revisando
especialmente las juntas, racores y grifos.

e Proceder al recambio de mangueras cuando se detecte que éstas estan
deterioradas o rotas.

e Se tienen que sustituir inmediatamente las herramientas gastadas o agrietadas.

e Se ha de evitar que las chispas producidas por el soplete lleguen o caigan sobre
las botellas o mangueras.

e No se pueden mezclar bombonas llenas con vacias y bombonas con gases
diferentes.

¢ Realizar mantenimientos periédicos de estos equipos.
3.3.4.2 Uso de maquinas amoladoras.
3.3.4.2.1 Riesgos.

e Caidas al mismo o distinto nivel debidas a desequilibrios inducidos por reacciones
imprevistas, y muchas veces brutales, de la maquina. En general, en todas las
herramientas rotativas existe el riesgo de que el cuerpo de la maquina tienda a
girar en sentido contrario cuando la herramienta de corte se atasca. El par de giro
producido en un atasco tiene que ser soportado por el operador, a menos que se
transmita a la pieza trabajada y ésta salga despedida.

e Golpes al trabajar piezas inestables.

e Cortes por contacto directo con el disco o por rotura y proyeccion de fragmentos
del mismo, que pueden afectar a cualquier parte del cuerpo.

e Heridas en ojos producidas por proyeccion de particulas del material trabajado o
de la propia herramienta de insercion.

e Quemaduras debidas a incendios de vapores u otros materiales inflamables,

ocasionados por chispas. Puede incluso darse el caso de trabajar aleaciones con
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componentes peligrosos en estado de polvo cuya captacion y eliminacion resulte
imprescindible.

e Inhalacién de polvo procedente del material trabajado y de la misma muela.

e Exposicion a ruido, ya que, al propio ruido de la maquina, hay que sumar el
incremento que se produce dependiendo del material trabajado (roce con la
pieza, resonancia y vibracion de la misma), reflexion, etc.

e EXxposicion a vibraciones

3.3.4.2.2 Causas.

e Mala eleccion del disco (discos de diametro distinto al admitido por la maquina,
namero de revoluciones no adecuado, disco impropio para el material a trabajar,
etc.), disco en mal estado (agrietado o deteriorado) o montaje defectuoso del
mismo. Todo ello puede dar lugar a la rotura y proyeccion de fragmentos, que
pueden afectar a cualquier parte del cuerpo y especialmente a los ojos.

e Utilizacion inadecuada de la maquina (velocidad tangencial demasiado elevada,
direccion inadecuada del corte, soltar la maquina sin parar, etc.) que puede dar
lugar a contactos involuntarios con la herramienta.

e Esfuerzos excesivos sobre la maquina que conducen al bloqueo del disco.

e Existencia de polvo procedente del material trabajado y de las muelas.

e No utilizacién de sistema de extraccion de polvo.

e Dafios a la maquina. No emplear el cable para transportar o arrastrar la maquina.
Para desenchufar la maquina se tirara de la clavija lo mas perpendicularmente
posible a la toma de corriente.

e Mal funcionamiento de la maquina. Las anomalias mas usuales son:

e Ausencia de movimiento por averia de los componentes mecénicos o de los
elementos de alimentacion (interruptor defectuoso, cortes en los cables, etc.).

e Ruido o vibraciones excesivas debidas generalmente a un problema de
rodamientos o a un montaje defectuoso de la muela.

e Potencia insuficiente o calentamiento anormal porque se esta requiriendo de la

maquina mas potencia de la que admite, la tension de alimentacion es
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insuficiente, existen contactos eléctricos defectuosos, las escobillas 0 motor estan
en mal estado, ventilacion inadecuada, etc.

e Posturas inadecuadas o trabajo en posicion inestable. Pueden producirse caidas
al mismo o distinto nivel debidas a desequilibrios inducidos por reacciones
imprevistas de la maquina. En general, en todas las herramientas rotativas existe
el riesgo de que el cuerpo de la maquina tienda a girar en sentido contrario al de
trabajo cuando la herramienta de corte se atasca. El par de giro producido en un
atasco tiene que ser soportado por el operador, a menos que se transmita a la
pieza trabajada y ésta salga despedida.

e Presencia de personas (0 instalaciones sensibles) proximas a la zona de trabajo.

e Defectos en el cable de alimentacién (originados en muchas ocasiones por
transportar la maquina colgada del mismo o por la accion de la muela), tomas de

corrientes inadecuadas o corte involuntario de conducciones eléctricas.

3.3.4.2.3 Condiciones adecuadas.

e Colocarse los equipos de proteccion individual indicados en la presente
instruccion.

e Conocer las instrucciones de seguridad contenidas en el Plan de Seguridad y
Salud de la obra para la realizacién de trabajos con este tipo de maquina.

e Comprobar que la realizacion de otros trabajos cercanos no puedan generar
riesgos (huecos, zanjas, etc.), en la realizacion simultdnea con nuestro trabajo y
de que existen las protecciones colectivas necesarias cuando se hayan de
realizar trabajos en altura(mas de 2 metros). En caso necesario situar las
protecciones adecuadas respecto a la zona de circulacion de peatones,
trabajadores o vehiculos (vallas, sefiales, etc.).

e Tener la zona de trabajo lo mas limpia posible, libre de escombros, fragmentos,
etc.

e Asegurarse que, en la realizacion de trabajos con la radial, quedan lejos los
materiales combustibles, sustancias inflamables, cables eléctricos, etc.

e Disponer de extintor de incendios en los trabajos donde exista riesgo de incendio.
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Tener accesible botiquin de primeros auxilios.

Durante el trabajo situarse siempre sobre un lugar estable, lo mas horizontal
posible, con los pies bien apoyados y dando estabilidad al cuerpo. No confiar
excesivamente en nuestras capacidades.

Mantener la zona de trabajo limpia y libre de obstaculos, escombros. [J Cuando la
iluminacién natural sea insuficiente, deberd paralizarse el trabajo si no existe una
iluminacion artificial que garantice una adecuada visibilidad en el lugar de trabajo.
La iluminacion minima sera de 200 lux.

Se suspenderdn los trabajos cuando las condiciones climatolégicas sean
adversas (niebla, lluvia, etc.).

Tras finalizar la jornada de trabajo desconectar la maquina de la toma de
corriente.

Guardar la maquina en un lugar seguro donde no pueda ser usada por personal
no autorizado.

Guardar la maquina en un lugar limpio, seco y protegido de las inclemencias del

tiempo.

3.3.5 Trabajos en altura. (Soldadura de laterales con racel de cubierta).

3.3.5.1 Riesgos

Caidas de personas a distinto nivel.

Caida por desplome del andamio o escaleras.
Caidas de objetos

Sobreesfuerzo.

Contactos eléctricos directos o indirectos.

Golpes o cortes en las manos.

3.3.5.2 Causas

Falta de velicacibn de condiciones de seguridad (intensidad del viento, lluvia,
existencia de lineas eléctricas, estado las escalas, equipos y accesorios).
No usar (o mal uso) los EPP.

No pensar ni mirar las condiciones de la tarea y el ambiente de trabajo.
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e Realizar trabajos sin autorizacion.

¢ No asegurar equilibrio, posicion y fijacion segura.

e Usar el ultimo peldafio y/o alejarse del centro de escaleras.

e Trabajador sin las habilidades para trabajo en altura (problemas de equilibrio, o
factores de salud alterados).

e No asegurar base de escalera, no solicitar el pie de apoyo y usar en mal estado

(rotas, sin antideslizantes, peldarfios faltantes, con clavos a la vista, entre otros)

3.3.5.3 Fuentes de ocurrencia

e Procedimiento de trabajo incorrecto o inexistente.

e Superficies de trabajos irregulares y/o sin cumplimiento a los estandares de
seguridad (limpias, con rodapiés, parejas, sobre plataformas firmes, horizontales,
entre otras).

¢ Falta de lineas de vida o puntos de anclaje.

e Equipos de proteccion en mal estado.

¢ Puntos de apoyo irregulares o insuficientes.
3.3.5.4 Recomendaciones

Previamente a ejecutar algun trabajo en altura, planifique dicha tarea considerando los
potenciales peligros que presentan las areas de trabajo, tanto para usted, que realiza la

tarea, como a terceros.

Inspeccione con la debida anticipacién las condiciones en que se encuentran los
equipos, materiales y herramientas utilizadas para trabajar en altura, junto a los
elementos de proteccion personal y equipos anti caidas. De existir alguna deficiencia

comuniquela a su Jefe Directo.

Inspeccione el area de trabajo verificando que no existan cables energizados en las

cercanias y donde sea factible contacto eléctrico ya sea en forma directa o indirecta.

Aplique procedimientos para trabajos en altura.
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Use los elementos de proteccion personal acorde con el trabajo a realizar: casco de
seguridad con barbiquejo; lentes protectores; zapatos de seguridad; portaherramientas y

arnés anti caidas.

Mantenga accesos Yy vias de transito despejadas. Donde se realicen trabajos sefialice
con conos y/o barandas.

3.3.6 Uso de herramientas manuales.

Los principales riesgos derivados del uso, transporte y mantenimiento de las

herramientas manuales y las causas que los motivan son:

3.3.6.1 Riesgos

e Golpes y cortes en las manos ocasionados por las herramientas durante el
trabajo normal con ellas.

e Lesiones oculares por particulas provenientes de los objetos que se trabajan y/o
de la herramienta.

e Golpes en diferentes partes del cuerpo por despido de la herramienta o del
material trabajado.

¢ Alteraciones musculo-esqueléticas debidas a sobreesfuerzos o gestos violentos.
3.3.6.2 Causas

e Abuso de herramientas para realizar cualquier tipo de operacion.

e Uso de herramientas inadecuadas, defectuosas, de mala calidad o mal
disefiadas.

e Uso incorrecto de las herramientas.

¢ Herramientas transportadas de forma peligrosa.

e Herramientas mal conservadas.
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3.3.6.3 Medidas preventivas generales

Las medidas preventivas se pueden clasificar en cuatro grupos: se deben considerar
inicialmente las medidas aplicadas en la fase de disefio de la herramienta,
seguidamente las practicas de seguridad asociadas a su uso, las medidas preventivas
especificas para cada herramienta en particular y, finalmente, la implantacién de un
adecuado programa de seguridad que gestione la adquisicion, utilizaciébn, mantenimiento

y control, almacenamiento y eliminacion de las herramientas manuales.
3.3.6.4 Disefio ergonémico:

En la fase de disefio de la herramienta se debe asegurar su adaptacion a la mayoria de
la poblacién. El mango es la parte mas importante, ya que es la que estara en contacto
directo con el usuario, en cualquier caso, el disefio permitira que la mufieca permanezca
recta durante la realizacion del trabajo. Desde un punto de vista ergondémico, la
herramienta manual debe cumplir una serie de requisitos basicos para que resulte

eficaz;

» Permitir realizar la accion con eficacia.
« Guardar una proporcion con las dimensiones del usuario.
» Adaptarse la fuerza y resistencia del usuario.

« Reducir al minimo la fatiga del usuario.

3.3.6.5 Practicas de seguridad:

Las practicas de seguridad asociadas al buen uso de las herramientas de mano se

pueden resumir en:

+ Seleccionar la herramienta correcta para el trabajo a realizar.
« Mantenerla en buen estado.

» Hacer un uso correcto.

« Evitar un entorno que dificulte su uso correcto.

* Guardar las herramientas en lugar seguro.

» Asignacion personalizada de las herramientas siempre que sea posible.
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3.3.6.6 Adquisicion:

El objetivo es adquirir herramientas de calidad adaptadas al tipo de trabajo. Para ello se

deberan contemplar los siguientes aspectos:

« Conocimiento del trabajo a realizar con las herramientas.
* Adquisicién de las herramientas a empresas que ofrezcan la mejor calidad y

disefio ergonémico.

3.3.6.7 Control y almacenamiento:

Es muy importante para llevar a cabo un buen programa de seguridad, ya que
contribuird a que todas las herramientas se encuentren en perfecto estado. Comprende

dos etapas:

+ Estudio de las necesidades de las herramientas y nivel de existencias.
« Control centralizado de herramientas mediante asignacion de responsabilidades.

3.3.6.8 Mantenimiento:

El servicio de mantenimiento general de la empresa debera reparar o poner a punto las
herramientas manuales y desechar las que no se puedan reparar. Para ello se tendran

en cuenta los siguientes aspectos:

La reparacion, afilado, templado o cualquier otra operacion se realizaran por personal

especializado, evitando en todo caso efectuar reparaciones provisionales.

En general, para el tratado y afilado de las herramientas, se deberan seguir las

instrucciones del fabricante.

3.3.6.9 Transporte

El transporte de herramientas se debe realizar en cajas, bolsas o cinturones

especialmente disefiados para ello.
Las herramientas no se deben llevar en los bolsillos.

Cuando sea necesario subir escaleras o realizar maniobras de ascenso o descenso, las

herramientas se llevaran de forma que las manos queden libres.
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4. Fases del analisis del riesgo
El Andlisis de Riesgos supone las siguientes fases:

a) ldentificar el Peligro, entendiendo como tal toda fuente o situacion con capacidad de
dafio en términos de lesiones, dafios a la propiedad, dafios al medio ambiente, o bien

una combinacion de ambos.

b) Estimar el riesgo, entendiendo como riesgo la combinacion de la frecuencia o
probabilidad y de las consecuencias que pueden derivarse de la materializacién de un
peligro. La estimacién del riesgo supone el tener que valorar la probabilidad y las

consecuencias de que se materialice.
4.1 Valoracién del riesgo

Tras efectuar el Analisis de Riesgos, y con el orden de magnitud que se ha obtenido
para el Riesgo, hay que valorarlo, es decir emitir un juicio sobre la tolerabilidad o no del
mismo, hablandose en el caso afirmativo de Riesgo Controlado, y finalizando con ello la

Evaluacion del Riesgo

El paso preliminar a la evaluacion de riesgos es preparar una lista de actividades de

trabajo agrupadas de forma racional y ordenada.

Seguidamente, se debera obtener para cada una de las actividades el maximo de

informacion posible:

e Tareas arealizar, su duracion y frecuencia.

e Lugares donde se realiza el trabajo.

e Quien realiza el trabajo, tanto permanente como ocasional.

e Otras personas que pueden ser afectadas por las actividades del trabajo.
e Formacién de los trabajadores sobre la ejecucion de las tareas.

¢ Instalaciones, maquinaria y equipos que se utilizan.

e Herramientas manuales y a motor.

e Energias que se utilizan.

Facultad de Ingenieria



L. UNIVERSIDAD FASTA
|  Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR
Pag. 59/247

Sustancias y productos utilizados y generados.

Contenido y recomendaciones de los etiquetados.

Requisitos de la legislacion vigente sobre la forma de hacer el trabajo,
instalaciones, maquinaria y sustancias empleadas.

Medidas de control existentes.

Datos recopilados sobre accidentes, incidentes, enfermedades
profesionales derivadas de la actividad que se desarrolla, de los equipos y
de las sustancias utilizadas.

Datos sobre evaluaciones de riesgos que se han efectuado
anteriormente.

Organizacion del trabajo.

4.2 ldentificacion de peligros.

El primer paso para la identificacion de peligros, es confeccionar una lista
de tareas (Actividades) desarrolladas sistematicamente en todas las ocupaciones
/ funciones.

Completar las informaciones de las tareas en formulario apropiados vy
mantenerlo archivado mientras esté en vigencia esa actividad.

Descomponer las tareas en actividades o pasos de tarea. Cada tarea
puede ser descompuesta en pasos requeridos para hacerla y existe un
orden particular para los pasos, que expresa la mejor manera de ejecutarla. En
esta secuencia ordenada de pasos que eventualmente se transformara en base

para un procedimiento de tarea.
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4.3 Evaluacién de riesgos.
VALOR DEL RIESGO = Probabilidad de Ocurrencia x Consecuencia.

PROBABILIDAD: Considerar la probabilidad de que se produzca consecuencia cada vez

gue sea ejecutada una tarea y se tendra en cuenta lo siguiente.

e Cantidad de personal expuesto.

e Frecuenciay duracioén de la exposicion al peligro.

e Fallas en los servicios.

¢ Fallas en los componentes de cualquiera de las plantas, maquinarias, vehiculos y
en los dispositivos de seguridad.

e Factores climaticos.

e Eficacia del uso de los elementos de proteccion personal y el uso de los
materiales de seguridad.

e Actos inseguros por parte de personas por desconocimiento de los

peligros, falta de capacidad fisica o aptitudes para hacer el trabajo, etc.

Criterio Descripcion Valor

Improbable Se trata de una situacidon que nunca ocurrié y que de ocurrir

. X . 1
causaria sorpresa o incredulidad.

Remoto Estamos hablando de una situacion muy poco probable. Se tiene

idea que alguna vez ocurrio, pero son muy remotos los antecedentes. Es 2

muy poco frecuente la exposicién al peligro, de ocurrir seria muy extrafio.

Ocasional Se sabe que ocurre ocasionalmente. La frecuencia de exposicion
al peligro es baja. Es poco probable que pueda ocurrir, pero no causaria 4
sorpresa que ocurra.

Probabilidad
de Ocurrencia

Probable Hay antecedentes cercanos. Es muy probable que ocurra, la
exposicion al peligro es evidente
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4.4 Consecuencia.

Considerar la gravedad potencial en una escala de uno (1) a ocho (8), teniendo

en cuenta la siguiente tabla:

Criterio Descripcion Valor
Insignificante: Cuasi Accidente o Cuasi Pérdida. Persona aparentemente 1
sana.

Baja: Lesion(es) leve(s) (Acc. STP), dafios materiales minimos que no
alterarian el normal funcionamiento, pérdidas de produccion minimas 5
(recuperables en periodos cortos de tiempo). Persona con dafios a la salud,
minimos, reversibles y/o que se pueden mitigar.
«
8 S Media: Lesién(es) incapacitante(s) temporal(es) (Acc. CTP), fallas

o 3 operacionales, dafios materiales parciales que se pueden reparar, pérdida

s 3 de produccion que requiere planes especiales para recuperarla. Persona 4

o 5 con dafio a la salud de tipo temporal y/o parcial diagnosticada con restriccion

O médica.

Alta: Pérdida de vida de un trabajador o incapacidad permanente, falla
operacional alta, dafios materiales de alto costo o de mucho tiempo de
reparacion; alta pérdida de produccion que afecta los resultados 8
comprometidos, detencion de las operaciones que afectan la imagen de la
empresa. Personas con dafio a la salud inevitable, definitiva y permanente,
con repercusion médico legal sancionada definitivamente.

4.5 Clasificacion del valor de riesgo.

De acuerdo a los indices de PROBABILIDAD Y CONSECUENCIA obtenidos en tablas

anteriores obtenemos el valor de riego correspondiente.
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4.6 Grado de riesgo

La clasificacibn de mayor valoracién dentro de los peligros de una tarea o trabajo,
es el que determina la clasificacion para éste.

Las Acciones a tomar dependeran del grado de riesgo, tal como se especifica en la
siguiente tabla:

Grade de Riesgo Valor Acciones a Tomar segln el Grado de Riesgo

TRIVIAL 12 No se requiere accion es necesario guardar el IER como antecedente.

No se requieren controles documentados, pero se debe dar consideracion a las soluciones que
TOLERABLE sean eficaces y eficientes. Las acciones preventivas deben tener fechas de cumplimiento y
responsable.

El trabajo puede continuar pero se deben tomar disposiciones inmediatas para reducir el
8 riesgo. Se deben documentar AC y seguir planes de accién con fechas de cumplimiento y
responsables.

APRECIABLE

No obstante lo sefialado en las dos primeras lineas de la tabla anterior, y segun el
resultado de la evaluacion de riesgos, se completara la columna “Medidas de Control”
en el registro correspondiente a RE.002 “Identificacion de Peligros y Evaluacion de

Riesgos” respecto de:

Mejoras, las que estaran orientadas a optimizar el desarrollo de una actividad o proceso,
disminuyendo la probabilidad de accidentarse y/o la severidad del grado de riesgo,

dentro de la planilla de evaluacion de riesgos.

Control, el cual, es adicional y esta orientado a mejorar las medidas de control
existentes. Este control adicional es obligatorio para las actividades con grado de
riesgo moderado y/o sustancial.
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Para establecer estos controles y reducir el grado de riesgo se debe considerar la

siguiente jerarquia de control:

* Eliminacion.

+ Substitucion.

+ Controles de Ingenieria.

» Sefalizacion y/o Advertencia.

» Controles Administrativos.

» Elementos de Proteccién Personal.
4.7 Control de riesgos.

RIESGO ACEPTABLE: para efectos de este procedimiento, correspondera a todos los

peligros cuya evaluacion de riesgos no sea superior a “APRECIABLE”.

RIESGO NO ACEPTABLE: a todo peligro cuya evaluacion sea “INTOLERABLE”.
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5. Matriz de riesgo

/’E LI T I AL T 12T 3]

MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DEL RIESGOS
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Estucios de ingenieria para

Daessencad aplcar recursos en
accidentado.Cont | p. .
. . | nstalaciones para evitar los
Lesiones enerlaaccion | ,
Sobreesfuerzos/Espa . riesgos/manipular cargas
. musculares/Lumbalgia generadora del
. cios . entre 2.0 mas
Herramientas , | slCortes heridas,golpe evento. Reparar y o
Prearmado de reducidos/Presencia | . .o personas/posicionamiento
o manuales/Barret _ s/Dafio audtivo/Caidas reiniciar
modulos/Posicionarmieno de de ruidos/ . 2|8 | APRECIABLE . correctono someter
. as/Masas de o amismo nivellRotura tareas.Reduci .
Piezas posicionamento . herramientas al
boko | , de riesgos en las ,
incorrecto/herramient . o sobresfuerzolrevisar estado
herramientas/Golpes instalaciones y .
85 (efectuosas . de herrmientas antes de
en extremidades. ver los metodos .
. realizar tareasfordeny
detrabgoantes |
. lmpiezal uso de epps
de continuar.
adecuados para la tarea.
Inspeccion periodica de las
.| maquinas herramientas/Uso
Dar asistencia al .
. . e tableros electricos
Riesgo de accidentado.Cont . o
T . [ normalizados(termicas,disyu
. electrocucion/kritacion ener la accion .
Equipos con s Ut ereradoa el ntor)/Colocacion de puestas
Maguna  |tensionRadiacionesHf . T y atierra de [a instalacion/Uso
irrtacion por evento. Reparar y .
Soldadura de placas con soiedo unes exposicion & inhalacion reiniciar G pps sy
. p“ automatica | soldadura/Sobreesfue d 2|21 4 TOLERABLE .| especificos adecuados ala
maquina automética LT7 . de humos de tareas.Reducr .
LT7Herramienta|  rzos/Eementos _ tarealUso de semimascaras
soldadura/Quemadura riesgos en las .
smanuales | cortopunsantes/proye : S confitro para humos de
. . sICortes, heridas, instalaciones y .
ccion de chispas. o soldaduralUso de proteccion
golpes/Lumbalgias/Cai ver los metodos o
T , faciallVeentiar sector de
das al msmo nivel. e trabajo antes ) .
. trabajo/colocacion e
de continuar. .
mamparos para evitar
radiaciones.
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Capacttacion del personal
Falta e personal .
, . involucrado en las
capacitado/Fata de Dar asistencia a .
- | , tareas/Coordinar areas con
coordinacion de Movimentos accidentado.Cont
. . _ [personas en elarea/Ordeny
tareas/Espacios | inesperados de las enerlaaccion |, . .
' _ impieza del sector/Revisar
reducidos/Mal | cargasfAtrapamientos generadora cel .
. . correcto eslngado de
. Puentes esingadode | aplastamientos/Cortes evento. Reparar y .
Movimiento de marcos para ) g _ " cargas antes de realizar
grua/Conjunto de{ cargas/Superposicion| ~ heridas y relniciar L
armadura de estructuras y , , izajes/ No transportar
cadenasy | detareas/Faade |  golpes/Caidas de tareas.Reducr
replanteo , e , cargas sobre
esingas | distancia adecuadaa| - cargas sobre riesgos enlas P
i o personas/Sefializar areas
la cargalFatta de | personas/Dafios a las instalaciones y .
. Lo (e trabajo/Mantener
ordeny mpieza del | instalaciones/Liberacio Ver os metodos | . .
) distancias adecuadas a las
sector/Contactocon |~ nde cargas (e trabajo antes .
. cargas/Manipular cargas
cargasicargas (e continuar.
: con sogas/Uso de epps
suspendidas
adecuados parala tarea.
Lesiones
musculares/Lumbalgia
Sobreesfuerzos/Espaj s/Cortes,heridas, golpe W—
cios /Dafio audiivo/Caidas Dar asistencia a P ?Us d
. o . mas personas/Uso de epps
reducidos/Presencia | amismo nivellRotura accidentado.Cont p, . w
. . basicos y especificos
e ruidos/ de ener la accion
L . adecuados parala
Posicionamiento | herramientas/Golpes generadora del .
. . tarea/Posicionamento
incorrecto/Herramint en evento. Reparar y .
y Uso de ) . " correcto/Coordinar
Colocacion de marcos , as y maquinas | extremidades/Quemad relniciar .
maguinas 8 APRECIABLE . tareas/Revisar
sobre placas y soldadura. efectuosas/Descarg uras, tareas.Reducr .
soldadoras . . periodicamente estado de
s contusiones/Shock riesgos en las .
. . - o herramentas/Colocar
electricas/Proyeccion| electricolRiesgo de instalaciones y .
. . o descargas atierrallso de
(e chispas/Exposicion] neumonias ¢ irritacion ver los metodos
- . eps adecuados de
ahumos de por inhalacion de (e trabajo antes . .
. . proteccion para trabajos de
soldadura/Exposicion{ ~ humos de (e continuar.
. - soldaduras
aradiaciones  [soldadurafiritacion por
exposicion a humos de
soldadura.
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Uso de epps basico y
especificos para la
, tarea/Revision periodicas de
Proyeccion de I .
arcus/Caidas 2 Dar asistencia al [ mangueras,cafierias de
P i Quemaduras/Explosion accidentado.Cont {gases y accesorios/Equipos
“ielAaparientoSy , enerlaaccion  {en condiciones/Coordinar
o ogicion & incendio/Golpes, herida generadora del  {tareas/Ventilar lugares
Perp .| s,cortesfinhalacion de gvento. Reparar y|reducidos de trabajo/Evitar
: | tareas/Exposicion @ L .
Ajuste de estructura con | Uso de equipo humos, irritacion vias reiniciar excesiva
. . humos/Contactocon | . . . 14]2] 8] APRECIABLE : . ,
Us de equipo oxicorte. oxicorte ohilos respiratorias,aparicion tareas.Reducir | exposicion/Realizar
, | de enfermedades riesgos enlas  {rotacionde tareas/Uso de
calientes/Sobreesfuer , RO . .
. pulmonares/Lumbalgia instalaciones y [ semimascaras con fitro
20s/Espacios
, s,problemas ver los metodos | para humos de
reducidos/contacto , . .
. musculoesqueleticos. de trabajo antes - {soldadura/Manipular cargs
€0N equipos con .
, de continuar. ~ {entre 2 0 mas
tension. . ,
personas/Realizar estudios
e exposicion a
contaminantes.
. Inspeccion periodica de las
Proyeccion de , p. P .
: . Quemaduras/Explosion .| maquinas herramientas/Uso
particulas/Caidas a |~ , Dar asistencia al .
L incendio/Golpes, herida . de tableros electricos
distinto ) accidentado. Cont _ o
. . s,cortes/nhalacion de . normalizados termicas, disyu
nivel/Atrapamiento/Su ener la accion ,
Uso de i humos e soldadura, ntor)/Colocacion de puestas
. perposicion de o generadoradel | o
maguinas o iritacion vias a fierra de la instalacion/Uso
Soldadura de marcos y tareas/Exposicion a o ) evento. Reparar y ,
" soldadoras, uso respiratorias,aparicion L e epps basicos y
frente de colision con uso humos de reiniciar N
: de plataformas de enfermedades |2]2] 4| TOLERABLE .| especificos adecuados a la
(le maquina soldadora ) soldadura/Contacto , tareas.Reducir ,
. . de trabao, . pulmonares/Lumbalgia . tarea/Uso de semimascaras
MGIMAG semiautomatica , con objetos riesgos en las ,
herramientas de| . s,problemas o con fitro para humos de
calientes/Sobreesfuer , instalaciones y ,
mano. . musculoesqueleticos/E soldadura/Uso de proteccion
208/Espacios . ver los metodos o
. ectrocucion,shock . faciallVentlar sector de
reducidos/contacto ) de trabajo antes , ,
. electrico/Resbalones, . trabajo/colocacion de
€0N equipos con de continuar. .
. tropezones. Manparos para evitar
tension. .
radiaciones.
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Uso de epps hasicos y
especificos adecuados para
Proyeccion de Dar asistencia al |la tarea/lnspeccion periodica
particulas/Caidas a accidentado.Cont de las maquinas
distinto Quemaduras/Explosion ener la accion herramientas/Uso de
nivel/Atrapamiento/Su | ,incendio/Golpes,herid generadora del tableros electricos
. erposicionde  |as,cortes/Lumbalgias, evento. Reparar y|normalizados(termicas,disyu
Ajuste y corte de placas Uso de Perp gesp . pary ( y
. tareas/Contacto con roblemas reiniciar ntor)/Colocacion de puestas
de estructuras conusode | maquinas ) ) 2| 4| TOLERABLE . ) . .
. objetos musculogsqueleticos/El tareas.Reducir | a tierra de la instalacion/Uso
maquina amoladora. amoladora , ) . .
calientes/Sobreesfuer|  ectrocucion,shock riesgos en las de epps basicos y
zos/Espacios | electrico/Reshalones, instalaciones y | especificos adecuados ala
reducidos/Contacto tropezones. ver los metodos |  tarea/Uso de proteccion
Con equipos con detrabajo antes | faciallVentiar sector de
tension. de continuar. trabajo/colocacion de
mamparos para evitar
radiaciones.
Uso de epps basico y
especificos parala
tarea/Revision periodicas de
, mangueras,caiierias de
Proyeccion de . . )
artoulas/Caidas a Quemaduras/Explosion gases y accesorios/Equipos
P ) Incendio/Golpes,herid Dar asistencia al |en condiciones/Coordinar
distinto . . .
. , as,cortes/Lumbalgias,p accidentado.Cont |tareas/Ventilar lugares
Usode  |nivel/Atrapamiento/Su . . o
. iy roblemas enerlaaccion  [reducidos de trabajo/Evitar
herramientas perposicion de ) .
musculogsqueleticos/El generadora del  |excesiva
manuales, | tareas/Contacto con ) iy .
, ) ectrocucion,shock evento. Reparar y]exposicion/Realizar
OXicorte, objetos . L .
Proceso de armado de , electrico/Reshalones reiniciar rotacionde tareas/Uso de
soldadura ~ [calientes/Sobreesfuer 2|4] 8] APRECIABLE . . .
laterales , i tropezones/problemas tareas.Reducir  |semimascaras con filtro
automatica, uso [ zos/Espacios .
. pulmonares por riesgosenlas  |para humos de
de puentes grua,| reducidos/Contacto o . . .
. inhalacion de instalaciones y | soldadura/Manipular cargs
uso de £on equipos con . .
_ . humos/caidas a nivel, verlos metodos  |entre 2.0 mas
amoladora | tension/exposicion a T . . ,
. desnivelliberacion de de trahajo antes | personas/Realizar estudios
humos/equipos . . .
. . cargas/caida de de continuar.  |de exposicion a
energizados/lzaje de . .
objetos. contaminantes/Mantener
cargas. o
distancia adecuada a la
carga/Manipular cargas con
sogas/Sefializar sector de
trabajo.
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Capacitacion del personal
involucrado en las
. Dar asistenciaal | tveasicoordinar tareas con
Golpes feides, accidentado.Cont | Personas en elarealOrden y
Proyeccionde | cortes/movimientos eneraccon | Peza delsectorRevisar
Uso de puente | particulas/Caidas a | - inesperados dela — correcto esingado de
grua, distinto cargafiberacion de eveno, Reparary| TS s de realizar
herramientas | nivel/Atrapamiento/Su|  cargas [caida de i izaes! No ransportar
Verticalizacion de laterales |manuales,conjun|  perposicionde |  objetosioturade | 2[4/ 8 areas Redc cargas sobre
to de cadenas, [tareas/Sobreesfuerzo|  elementos de fesgosenes personas/Sefialzar areas
es!ingas, s/&paciog izaje/problemas N de rabajolMantener
griletes. | reducidos/izaje de musculo | Vet os metodos. | (tancis adecuades ales
cargas. esqueleticos/Lumbalgia e rabio s cargas/Nanipular cargas
S. de continuar. £0n S0gas/uso de epps
adecuados para la tarea.
Capacitacion del personal
involucrado en las
tareasfcoordinar tareas con
Golpes heridas, personas en el area/Orden y
Proyeccionde | cortes/movimentos mpieza del sector/Revisar
particulas/Caidas a |  inesperados dela Dar asistenciaal | correcto eslingado de
Uso de puente distinto cargallberacion de accidentado.Cont | cargas antes de realizar
grua,  |nivel/Atrapamiento/Su|  cargas /caida de ener la accion izajes/ No transportar
herramientas | perposicion de objetos/rotura de generadora del cargas sobre
manuales,conjun |tareas/Sobreesfuerzo|  elementos de evento. Reparary| personas/Sefialzar areas
{ tode cadenas, | s/Espacios izajelproblemas reiniciar de trabajo/Mantener
eslingas, | reducidos/izaje de musculo tareas.Reducir | distancias adecuadas a as
griletes/Uso de | cargaslexposicion a |esqueleticos/Lumbalgia riesgosenlas | cargasiManipular cargas
soldadora humos de s/Quemaduras/aplasta instalacionesy | con sogas/uso de epps
automatica/Amol | soldadura/contacto | - miento/problemas ver los metodos adecuados parala
adora. con objetos pulmonares por de trabajo antes | tarealrevicion periodica de
calientesfequipos | inhalacion de humos e continuar. elementos de izajefevitar
energizados/ | de soldadurafshock sobrecargas/uso de equipos
electrico electricos
normalizados/ventiar sector
de trabajo
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6. Estudio humos de soldadura.

La exposicion a distintos tipos de humos de soldadura puede provocar distintos efectos
en la salud. Si el soldador inhala gases, humos y vapores en grandes cantidades
durante largos periodos, esto puede tener un efecto negativo en su salud, debido a la
exposicion a este factor de riesgo se dispone la necesidad de detectar si existe riesgo

de exposicion.

6.1 Tablas comparacién valores CMP y efectos negativos a la sobreexposicion

segun resolucion 295/03.

A continuacion se detalla una tabla generalizada de los componentes que contienen los
humos que se generan, con su valor limite de exposicion y respectivos riesgos a la

sobreexposicion.

Nicuel, como Ni
Ekmental 1440020 | 1500 mgh’ . . A5 871 | Dermatits
MEUMOCONIOSES
Compusstos insolbles (NEOF) 02 mgm’ . . Al \eriatle | Cénosr,
puimon,
milacidn,
dermabtis
Compusstos solubles (NEOF) oy mgm’ . . A Variable | SNC, imitaciin,
damalitis
Subsufurodz niquel, comoNi | 12036722 | 0N mgm’ . . Al 24019 | Canosr,
pulmén,
mitaciin,
dermatits
Nicual carbonilo, como N 13463-30-3 | 005 ppm . . . 10,73 | Imitacidn, SNC
ledoceem(Peckre. [ 164 | & | pm [ K0 | g | AREE [165A) [Imbocn SNC
alizng
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Fibeas vilreas sinléticas
Filamentos confinuos da . i Lz (F) - . A4 . Inibacidn
fibras de vidio
Filamentos continuos de . 5 mg'm* - . M - Iritacidn
fibras da vidrio il
Fibeas de lana de vidrio . 1 fiee (F) . . Al . Imitacién,
pulmén
Fibras de lana minerd - 1 lec (F) . . A3 . | mitacin,
pulmén
Fibras de escoria mineral . 1 flc (F) - . Al . Imitacién,
pulmén
Fibeas de vidrio para fnes 1 L (F) A . Ivitacidin,
especiales pulmén
Fibras cerdmicas . 0,2 fkc(F) - . a2 . Fibrosis
refrackrias pulmcnar,
canoer
Manganeso y oompuestos 465 | 02 mg'm’ vanatle
incrgdnioos como Mn
Menganesocidopentadienit | 12070651 | 0.1 mgn’ . . v, 2410 | SNC, edema
Hicarbonilo como Mn pubmcnar
Oudodehimo humcsypeho | 608310 | 6 [ mgn' [ — | — [ M [ 1570 | Neumoconis§
IFe,0.) como e

p— 60| 05 | am | 05 | mn | AEWD ] BT ] Gow

[ W9 | 8 | = |- [MBELd |5 [
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fEibenceno 44 {00 [ pem [ 15 pm [ BELL) (1616 | oo,
} SNC

Xien 1860207, | 100 ppm 150 pm | ALBEl | 10616 | Imitacion
64714

108383
106423
(L
isomercs)

EAr Monne0 O | 0 1o [ 4 | pm | MBE [ | Ntk
o, SNC

6.2 Mediciones de contaminantes quimicos de humos de soldadura.

Objetivo del Informe: Determinar los niveles de Humos de Soldadura, Niquel, BTEX,

Percloroetileno y Fibras Vitreas en ambiente Laboral.

Lugar de Medicién: Area 50 lugar de fabricacion de moédulos popa/proa barcazas.

Dosimetrias en operarios montador/soldador de médulos.
Fecha de Medicién: 09 de abril de 2014

Solicitante: ULTRAPETROL S.A.

Equipamiento Utilizado

De campo:

Equipo N° 1: bomba de caudal constante Marca DU PONT, Modelo ALPHA 1, N° de
serie 13678.

Equipo N° 2: bomba de caudal constante Marca DU PONT, Modelo ALPHA 1, N° de
serie 03514.
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Equipo N° 3: bomba de caudal constante Marca DU PONT, Modelo ALPHA 1, N° de
serie 00692.

Equipo N° 4: bomba de caudal constante Marca DU PONT, Modelo ALPHA, 1 N° de
serie 03513.

Equipo N° 5: bomba de caudal constante Marca GILIAN, Modelo NEOTRONICS, N° de
serie 1914.

Equipo N° 6: bomba de caudal constante Marca NEOTRONICS, Modelo SAMPLE
DRAW PUMP, N° de serie 1906.

Filtros de Carb6n Activado
De laboratorio:

Espectrofotdmetro: UV- Visible, Marca BIOTRASA Modelo 752, N° de serie 509/02;
Rango de longitud de onda 450 a 1100nm.

Cromatografia: Marca PERKIN ELMER, Modelo CLAURUS 500, N° de serie
650N5051701.

Material general de laboratorio: buretas, probetas, etc.
Abreviaturas utilizadas y definiciones

CONTAMINANTE: Agente quimico, fisico o biolégico que tiene la potencialidad de

contaminar.

EFLUENTES GASEOSOS: Toda sustancia en estado aeriforme, sean gases, aerosoles,
(liquidos y/o sdlidos), material particulado, humos negros, quimicos, nieblas y olores que
constituyan sistemas homogéneos, heterogéneos o inhomogéneos; y que tengan como

medio receptor a la atmadsfera.

EMISION: Descarga de sustancias a la atmosfera como consecuencia de procesos

fisicos, quimicos, biolégicos o fisicoquimicos.
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EMISIONES FUGITIVAS: Descarga de contaminantes a la atmosfera, cuando no han

sido canalizados a través de ductos o chimeneas.

FUENTES DE CONTAMINACION: Entiéndase por fuentes de contaminacion a los
automotores, maquinarias, equipos, instalaciones o0 incineradores, temporarios o0
permanentes, fijos 0 moviles, cualquiera sea su campo de aplicaciéon u objeto a que se
les destine, que emitan sustancias que produzcan o tiendan a producir contaminacion

ambiental.

FUENTES FIJAS DE CONTAMINACION: Es toda edificacion, instalacion o extension de
area existente en un lugar determinado, en forma temporal o permanente, donde se
realicen operaciones y/o actividades que originen una emisiéon de contaminantes a la

atmosfera.

MONITOREO: Proceso de observacion y determinacion repetitivas, con objetivos bien
definidos relacionados con uno o mas elementos del medio ambiente, de acuerdo
con un plan temporal y espacialmente determinado. Esto suministra informacion de
hechos que conciernen al estado presente del medio ambiente, y la tendencia a cambios

del mismo observada desde etapas anteriores.mg/m3: miligramos sobre metro cubico.

CMP (Concentraciéon maxima permisible ponderada en el tiempo): Concentracion media
ponderada en el tiempo para una jornada normal de trabajo de 8 hs y una semana
laboral de 40 hs, a la que se cree pueden estar expuestos casi todos los trabajadores

repetidamente dia tras dia, sin efectos adversos.

CMP-CPT (Concentracion méaxima permisible para cortos periodos de tiempo):
Concentracion a la cual se cree que los trabajadores pueden estar expuestos de manera
continua durante un corto espacio de tiempo sin sufrir 1) Irritaciones 2) dafios cronicos o
irreversibles en los tejidos o 3) narcosis, ver detalle completo en Ley 19587, anexo lll,
articulo 51, introduccion a las sustancias quimicas . Se define como la exposicion media
ponderada en un tiempo de 15 minutos, que no debe ser sobrepasada en ningun
momento de la jornada laboral, aun cuando la media ponderada en el tiempo que

corresponde a las 8 hs. sea inferior al valor limite. Las exposiciones por encima de CNP-
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CPT hasta el valor limite de exposicion de corta duracion no deben tener una duracion
superior a 15 min ni repetirse mas de cuatro veces al dia. Debe hacerse por o menos un

periodo de 60 minutos entre exposiciones sucesivas de este rango.

CNP-C (Concentracion maxima permisible-Valor techo): Es la concentracion que no
debe sobre pasar en ningin momento durante una exposicion en el trabajo. En la
Préactica, podra realizarse una medida instantanea o cuando esto no sea factible, se

podra hacer un muestreo durante un tiempo que no exceda 15 min.
6.3 Metodologia Utilizada.

* Humos de Soldadura: Método OSHA ID 121

* Niquel: Método NOM-AA-76-1981

* Percloroetileno: Método OSHA 1001

* Fibras Vitreas: Método NIOSH 7400

Legislacion: Ley de Higiene y Seguridad en el Trabajo N° 19587/72, Decreto
Reglamentario 351/79 y su modificatoria MTSS 295/03.

6.4 Ubicacion Puntos de Monitoreo.

Para cada uno de los parametros se realizaron mediciones de dosimetria y en un punto

fijo. Dosimetrias:

e Humos de Soldadura (Material Particulado, Manganeso y Oxido de Hierro): Pablo
Dangelo, Victor Escalada y Victor Avila.

¢ Niquel: Cristian Monzoén, Pablo Casco y Pablo Dangelo.

Punto Fijo: Area 50.

e Humos de Soldadura (Material Particulado, Manganeso y Oxido de Hierro): OSW
area 50
e Niquel: Area 50

e BTEX (Benceno, Tolueno, Etilbenceno, Xileno y Estireno): Proa, Popa.
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e Percloroetileno: Proa, popa

e Fibras Vitreas: Proa, popa.
6.5 Condiciones de Medicion.

La planta se encuentra en condiciones operativas normales de la actividad, para el
horario y fecha de la medicién.

Las condiciones meteoroldgicas al momento de la medicion se indican en la siguiente

tabla.
DIA HORA TEMP. [°C] HUMEDAD [%] VIENTO [km/h] | PRESION [hPa]
09/04/2014 10:00 13 94 Ea4d 1022

6.7 Tabla resultados Obtenidos y Conclusiones.

Humo de soldadura (dosimetria)
Puntos Tiempo Material Oxido de
Particulado Manganeso Hierro
PABLO DANGELO 15 minutos <10 <1 <0,01
osw 15 minutos <10 <1 <0,01
AREA 50 15 minutos <10 <1 <0,01
VICTOR ESCALADA 15 minutos <10 <1 <0,01
AREA 50 15 minutos <10 <1 <0,01
VICTOR AVILA 15 minutos <10 <1 <0,01
CMP-CPT CMP- . 309 ]
C (mg/m3): 15 minutos 10 5 mg/m
Humo de soldadura (punto fijo)
Puntos Tiempo . - .
Material Particulado Manganeso Ox!do de
Total Hierro
PABLO DANGELO 15 minutos <10 <1 <0,01
osw 15 minutos <10 <1 <0,01
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AREA 50 15 minutos <10 <1 <0,01
VICTOR ESCALADA 15 minutos <10 <1 <0,01
AREA 50 15 minutos <10 <1 <0,01
VICTOR AVILA 15 minutos <10 <1 <0,01
CMP-CPT CMP- . 3(%) i
C (mg/m3): 15 minutos 10 5 mg/m

(*) Segln la normativa de referencia no se encuentra limites para la determinacion de manganeso en humo

de soldadura, por lo tanto, utilizamos el limite segiin norma OSHA.

Puntos Tiempo Niquel (dosimetria) Niquel (punto fijo)
CRISTIAN MONZON 15 minutos <0,1 -
PABLO CASCO 15 minutos <0,1 -
AREA 50 15 minutos - <0,1
PABLO DANGELO 15 minutos <0,1 -
TR EAE e 15 minutos - -
Puntos SiE Fibra_s vitr(’aas Fibras vitrgas
(dosimetria) (punto fijo)
PROA 15 minutos - <0,04
POPA 15 minutos - <0,04
CMP-CPT CMP-C (f/cc) 15 minutos - -
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BTEX (dosimetria)
Puntos Tiempo
Benceno | Tolueno Etilbenceno Estireno Xileno

PABLO .

CASCO 15 minutos <0,01 <0,01 <0,01 <0,01 <0,01
VICTOR 15 minutos|  <0,01 <0,01 <0,01 <0,01 <0,01
ESCALADA

CRISTIAN MONZON | 15 minutos <0,01 <0,01 <0,01 <0,01 <0,01
BTEX (punto fijo)
Puntos Tiempo
Benceno | Tolueno | Etilbenceno Estireno Xileno
PROA/POPA 15 minutos <0,01 <0,01 <0,01 <0,01 <0,01
CMP-CPT

CMP-C 15 minutos 8 - 543 170 651

(mg/m3):
Puntos Tiempo Percloroetileno Percloroetileno
P (dosimetria) (punto fijo)
PROA/POPA 15 minutos - <0,01
osw 15 minutos - <0,01
CMP-CPT CMP-C 15 minutos ) )
(mg/m3):

6.8 Conclusiones.

Los puntos de monitoreo CUMPLEN con

los limites establecidos como

Concentracion Maéaxima Permisible Ponderada en el

Tiempo (CMP) vy

Concentracion Maxima Permisible para Cortos Periodos de Tiempo (CMP- CPT)

conforme a la normativa de referencia.
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6.9 Archivo fotogréfico

PUNTO

01. Pablo Dangelo

02. Area 50

03, Area 50
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04, Victor Eccalada

e L

)

.Uji_lll‘

06. Cristian Manzon
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07. Pablo Casco

08. Area 50

7. Estudios de costos de medidas correctivas.

PUESTO AREA | FECHA | ACCION ESTADO | PLAZO | INVERSION

TOTAL: 63250%
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7.1 Tabla de costos.

Como se observa en la tabla 7.1 se detalla costos aplicados a la implementacion
de medidas correctivas planteadas hasta el momento para la reduccién de riesgos
asociados al trabajo.

El costo de las medidas correctivas que no se mencionan tiende a la reduccién de
los riesgos mediante la capacitacion interna del personal en el uso adecuado de
equipos y herramientas como el cuidado de la infraestructura existente de la
empresa. Estas no tiene caracter monetario, si no que tienden a la utilizacion de

los recursos ya presentes de la empresa en la mitigacién de riesgos detectados.
8 Maquinas y herramientas.
Introduccion.

El siguiente punto describira los riesgos a los cuales se encuentran expuestos los
trabajadores de la empresa y las medidas preventivas para la eliminacion y

minimizacién de los mismos, en funcién al Decreto 351/79, capitulo 15.
8.1 Herramientas manuales.
Introduccion.

Se describiran los riesgos a los que se encuentran expuestos los trabajadores en
la utilizacion de herramientas manuales como masas, pinzas equipos de oxicorte y
aparejos, las cuales se constituyen en la practica habitual dentro de las tareas
productivas en la empresa. Ademas la capacitacion para la correcta manipulacion
de las herramientas y el entendimiento de que cada herramienta es un factor de

peligro, si se desconoce su funcionamiento y correcto uso.
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8.1.1 Masa de boleo y pinza.

Imagen masa de boleo utilizada para posicionamiento fino de piezas
mediante golpe.
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Imagen de pinza utilizada para el corte y posicionamiento del alambre de
maquinas soldadoras semiautomaticas.

Riesgos

e Golpes y cortes en las manos ocasionados por las herramientas durante el
trabajo normal con ellas.

e Lesiones oculares por particulas provenientes de los objetos que se
trabajan y/o de la herramienta.

e Golpes en diferentes partes del cuerpo por despido de la herramienta o del
material trabajado.
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e Alteraciones musculo-esqueléticas debidas a sobreesfuerzos o gestos

violentos.

Causas

e Abuso de herramientas para realizar cualquier tipo de operacion.

e Uso de herramientas inadecuadas, defectuosas, de mala calidad o mal
disefiadas.

e Uso incorrecto de las herramientas.

e Herramientas transportadas de forma peligrosa.

e Herramientas mal conservadas.
Medidas preventivas generales

Las medidas preventivas se pueden clasificar en cuatro grupos: se deben
considerar inicialmente las medidas aplicadas en la fase de disefio de la
herramienta, seguidamente las practicas de seguridad asociadas a su uso, las
medidas preventivas especificas para cada herramienta en particular y, finalmente,
la implantacion de un adecuado programa de seguridad que gestione la
adquisicioén, utilizacion, mantenimiento y control, almacenamiento y eliminacion de

las herramientas manuales.
Disefio ergonémico:

En la fase de disefio de la herramienta se debe asegurar su adaptacién a la
mayoria de la poblacién. EI mango es la parte mas importante, ya que es la que
estara en contacto directo con el usuario, en cualquier caso, el disefio permitira
gue la mufieca permanezca recta durante la realizacion del trabajo. Desde un
punto de vista ergondémico, la herramienta manual debe cumplir una serie de

requisitos basicos para que resulte eficaz:

» Permitir realizar la accidon con eficacia.

* Guardar una proporcion con las dimensiones del usuario.
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* Adaptarse la fuerza y resistencia del usuario.

* Reducir al minimo la fatiga del usuario.
Practicas de seguridad:

Las practicas de seguridad asociadas al buen uso de las herramientas de mano se

pueden resumir en:

» Seleccionar la herramienta correcta para el trabajo a realizar.
« Mantenerla en buen estado.

* Hacer un uso correcto.

« Evitar un entorno que dificulte su uso correcto.

* Guardar las herramientas en lugar seguro.

» Asignacion personalizada de las herramientas siempre que sea posible.
Adquisicion:
El objetivo es adquirir herramientas de calidad adaptadas al tipo de trabajo. Para

ello se deberan contemplar los siguientes aspectos:

« Conocimiento del trabajo a realizar con las herramientas.
» Adquisicion de las herramientas a empresas que ofrezcan la mejor calidad y

disefio ergondmico.

Control y almacenamiento:

Es muy importante para llevar a cabo un buen programa de seguridad, ya que
contribuird a que todas las herramientas se encuentren en perfecto estado.

Comprende dos etapas:

» Estudio de las necesidades de las herramientas y nivel de existencias.
« Control centralizado de herramientas mediante asignacion de

responsabilidades.
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Mantenimiento:

El servicio de mantenimiento general de la empresa deberd reparar o poner a
punto las herramientas manuales y desechar las que no se puedan reparar. Para

ello se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

La reparacion, afilado, templado o cualquier otra operacién se realizaran por
personal especializado, evitando en todo caso efectuar reparaciones

provisionales.

En general, para el tratado y afilado de las herramientas, se deberan seguir las

instrucciones del fabricante.

Transporte

El transporte de herramientas se debe realizar en cajas, bolsas o cinturones

especialmente disefiados para ello.
Las herramientas no se deben llevar en los bolsillos.

Cuando sea necesario subir escaleras o0 realizar maniobras de ascenso o

descenso, las herramientas se llevaran de forma que las manos queden libres.
8.1.2 Equipo oxicorte.

El equipo oxicorte es una herramienta manual de mayor uso para diferentes tareas
dentro del area. Consiste en el corte de placas de gran espesor de forma manual
a base de ignicion generada por una flama con mezcla de gas comburente
llamado propano y oxigeno. Su utilizacién de este equipo en el area no implica la
utilizacion de botellas de gases debido a que el suministro es a través de cafierias

fijas de gases tipo flauta.
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Imagen equipo oxicorte.

Riesgos.

e Caida de personas a diferente nivel.
e Caida de personas al mismo nivel.
e Caida de objetos por desplome.

e Caida de objetos por manipulacion.
e Pisadas sobre objetos.

e Proyeccion de fragmentos o particulas.
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e Contactos térmicos.

e Inhalacion o ingestion de agentes quimicos peligrosos.

e Exposicion a radiaciones.

e Explosiones.

e Incendios.

e Posturas forzadas.

e Riesgo de dafios a la salud derivados de la exposicion a agentes quimicos:
gases.

e Riesgo de dafios a la salud derivados de la exposicion a agentes fisicos:

radiaciones.
Normas de uso y mantenimiento.

e Se deben mantener alejadas las flautas de gases de posibles contactos
eléctricos, separadas de fuentes de calor y protegidas del sol.

e Hay que limpiar periédicamente la boquilla del soplete.

e Hay que utilizar para cada trabajo la presion correcta. Hay que consultar la
escala de presiones.

e Es necesario utilizar un encendedor de chispa para encender el soplete.

e Comprobar la existencia de valvulas anti retroceso en el mandémetro y cafa.

e Comprobar que la unién entre mangueras sea de conexiones estancas.

e El grupo ha de estar fuera del recinto de trabajo.

e Para la utlizacion de este equipo, hay que prever la presencia de
extintores.

e Se prohibe trabajar en condiciones climatolégicas adversas: viento fuerte y
lluvia.

e Se prohiben la utilizacibn del equipo en &reas donde se almacenen
materiales inflamables o combustibles.

e Tienen que ser reparados por personal autorizado.

e El grifo de las flautas deben abrirse lentamente.
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Los grifos y los manorreductores de oxigeno han de estar siempre limpios
de grasas, aceites o combustible de cualquier tipo.

En caso de uso de tubos, tanto llenos como vacios, se tienen que trasladar
en posiciones verticales y atadas a un porta tubos.

No abandonar el equipo mientras esté en funcionamiento.

No se permite utilizar el equipo en el interior de contenedores, depdsitos o
barriles mientras no hayan sido limpiados completamente y des gasificados
con vapor, si es necesario.

No se puede trabajar con la ropa sucia por grasa, disolvente u otras
sustancias inflamables.

No colgar nunca el soplete de las flautas de suministro de gases, aunque
esté apagado.

En caso de uso de tubos No se tienen que consumir del todo las para
mantener siempre una pequefia sobrepresion en su interior.

No se han de efectuar trabajos de corte cerca de lugares donde se estén
realizando operaciones de desengrasado, puesto que pueden formarse
gases peligrosos.

No tocar piezas recientemente cortadas.

No utilizar el oxigeno para limpiar o soplar piezas o para ventilar una
estancia.

Para apagar el soplete hay que cerrar primero la valvula de propano y a
continuacion la de oxigeno.

Para encender el soplete hay que abrir primero ligeramente la valvula de
oxigeno y después la de propano en mayor proporcion. A continuacion, hay
gue encender la mezcla y regular la llama.

Para mantener en buen estado las mangueras, hay que evitar su contacto
con productos quimicos, superficies calientes, elementos cortantes o
punzantes. Asimismo, hay que evitar la formacion de bucles o nudos en su

utilizacion.
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e Periédicamente, hay que verificar que las mangueras no tienen fugas
revisando especialmente las juntas, racores y grifos.

e Proceder al recambio de mangueras cuando se detecte que éstas estan
deterioradas o rotas.

e Se tienen que sustituir inmediatamente las herramientas gastadas o
agrietadas.

e Se ha de evitar que las chispas producidas por el soplete lleguen o caigan
sobre las botellas o mangueras.

e Realizar mantenimientos periédicos de estos equipos.

Protecciones colectivas.

e El puesto de trabajo ha de estar bien ventilado o con sistemas de extraccion
adecuados.

e Se tienen que sefalizar las entradas a la zona de almacenamiento de estos
equipos con la sefal de «peligro de explosion» y «prohibido fumars.

e Si se realizan trabajos de corte in situ, procurar limitar la cascada de
chispas y trozos de hierro colocando una manta ignifuga.

e Situar el equipo en zonas habilitadas de forma que se eviten zonas de paso
0 zonas demasiado préximas a la actividad de la obra.

e Verificar que en el entorno de la zona de corte no se encuentran otras
personas. De lo contrario, se procedera a la utilizacion de protecciones
colectivas con mamparas o protecciones individuales.

e Hay que almacenar estos equipos en lugares cubiertos y fuera de las zonas

de paso.
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Equipos de proteccion individual.

e Casco.

e Gafas.

e Pantallas faciales, con protector con filtro que proteja de la proyeccion
violenta de particulas y de las radiaciones de la soldadura.

e Guantes contra agresiones de origen térmico.

e Manoplas.

e Manguitos y mangas.

e Calzado de seguridad.

e Polainas.

e Delantales de proteccion contra las agresiones mecanicas.

e Arnés (en trabajos en altura).

e Ropa de trabajo de algoddn (ignifuga y ajustada).

8.1.3 Aparejo de accionamiento manual a cadena.
Introduccion.

El aparejo de accionamiento manual a cadena es una herramienta de utilizacién
masiva, tiene la funcién de elevar, descender, arrastrar y posicionar piezas
finamente para el posterior atraque y ensamble de los mdédulos, es una
herramienta accionada mediante el esfuerzo muscular del operario que posee un
mecanismo de multiplicacion de fuerzas mediante un sistema de poleas y freno.
Se realizara una memoria descriptiva sobre los riesgos a los que se expone el

trabajador y las medidas preventivas para mitigarlos.
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Imagen aparejo de accionamiento manual a cadena.

‘ ’ ’WHO“V’“

oy

“.ﬂ',"

Facultad de Ingenieria



UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 94/247

Riesgos.

¢ Rotura de la cadena de la traccion por exceso de carga.
e Desprendimiento del elemento soporte por exceso de cargas.
e Liberacion de la carga por:

- Mal colocacion de soportes.

- Fijacién inadecuada de la carga.

- Soporte desequilibrado.

- Fijacion incorrecta del soporte.

- Eleccién inadecuada del soporte.

- Falta de traba de ganchos.
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e Atasco del mecanismo o rotura del elemento de traccion por salida de la
cadena de poleas por mala manipulacién o equipos desgastados.

e Cortes, heridas, golpes y atrapamientos por manipulacién de cargas con las
manos, contacto con partes moviles y posicionamiento incorrecto en cuanto
ala carga y al aparejo.

e Lesiones musculo esqueléticas por excesiva carga, movimientos repetitivos,
postura ergondmica inadecuada.

e Liberacion de cadena de traccion con efecto latigo por posicionamiento
inadecuado de los ganchos de sujecion de cargas o rotuta de los mismos.

e Cargas suspendidas.

e (Caida desde altura

e Quemaduras y rozaduras por frenar las cadenas con las manos.

¢ Movimiento inesperado de las cargas.

Medidas preventivas generales.

e Capacitacion del personal.

e Se deben respetar todas las indicaciones impuesta por el fabricante, en
cuanto a limites de cargas admisibles y correcto mantenimiento del equipo.

e Realizar correcta verificacion del soporte donde se colocara el aparejo,
seran de buena construccion, material solido, de resistencia adecuada.

e No se deberé tirar de cadenas que estén aprisionadas debajo de una carga,
ni se haran rodar cargas sobre ellas.

e El aparejo debera estar en perfectas condiciones de funcionamiento y
mantenimiento para ser utilizado, debera contar obligatoriamente con todos
los dispositivos de seguridad como trabas de ganchos y frenos. En caso
contrario el equipo debe ser sacado de funcionamiento.

e Debe mantenerse distancia adecuada a la cargas o piezas cuando el

equipo este traccionando o liberando cargas.
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e Deben sefalizarse todos los sectores en donde el equipo se encuentre en
forma operativa.

e No superponer tareas.

e Coordinar tareas.

e No tomar piezas en movimiento directamente con las manos.

e Los equipos deben tener las protecciones de partes moviles colocadas
obligatoriamente (carcaza de poleas).

e Para trabajos por encima de los 2mts del nivel inferior mas proximo se
debera utilizar proteccion contra caidas(arnés de seguridad).

e Se deberan adoptar posturas de trabajo adecuada para realizar la traccion
de las cargas o piezas, en caso de que el trabajo persista por varias horas
se debera implementar un sistema de rotacién de personas para evitar la
fatiga muscular.

e Realizar el esfuerzo con brazos y piernas y no con movimientos que
impliquen movimientos con la columna.

e Uso de epp’s basicos y especificos: casco, lentes, botines, proteccion
auditiva, guantes vaqueta moteado, etc.

e Las cargas deberian ser levantadas, bajadas y trasladadas lentamente.

e Resulta practico hacer una sefial en la cadena que indique el punto maximo
de descenso de la carga.

e Todos los ganchos estaran provistos de pestillo de seguridad eficaz.
8.2 Herramientas eléctricas.
Introduccion.

Una herramienta eléctrica es aquella que funciona en conexién a una red de
corriente eléctrica pudiendo también ser accionadas por un acumulador, es decir,

sin cable de red.
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De este modo las herramientas eléctricas permiten a los trabajadores aprovechar
de la fuerza y energia adicional que una herramienta eléctrica ofrece para lograr
completar una tarea. Logicamente estas herramientas mejoran la eficiencia y
contribuyen significativamente para realizar un trabajo mas elaborado en las
actividades dentro de la empresa. Debido al incremento en la utilizacién de las
herramientas eléctricas, por su versatilidad y ventajas que ofrecen, sin embargo
durante su manipulacion también se ha incrementado el nUmero de accidentes, ya

sea por cortaduras, mutilaciones, proyecciones, mal funcionamiento, etc.

8.2.1 Soldadora semiautomatica y soldadora automatica LT7.

Imagen de soldadora semiautomatica.
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Imagen soldadora automatica LT7.

Riesgos.

e Radiaciones.

e Incendios y explosiones.
e Intoxicacion por gases.
e Shock eléctrico.

e Golpes, heridas, cortes.

e Quemaduras.
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Radiaciones.

Es bien conocido que la radiacion infrarroja causa quemaduras de la retina y
cataratas. E incluso una exposiciéon breve a la radiacion ultravioleta (UV) puede
provocar una quemadura ocular conocida como ‘resplandor del soldador’
('welder’s flash’). Si bien esta afeccion no es siempre evidente hasta varias horas
después de la exposicion, causa un extremo malestar y puede originar hinchazén,

secrecion de liquido y ceguera temporaria.

Normalmente el ‘resplandor del soldador’ es temporario, pero la exposicion

repetida o prolongada puede culminar en lesiones oculares permanentes.
Riesgo de dafio en la Piel por radiacién.

La radiacion UV, puede dafar la piel cuando no esta protegida, produciendo una

picazon similar a la producida por quemadura de sol.
Medidas de prevencion.

e Utilizar pantalla o casco de soldador con vidrio graduable de cristal liquido o
vidrio normalizado

e El casco de soldador debe poseer ventana transparente protegida y
proteccion lateral para ser utilizado durante la remocién de escoria.

e Delantal de soldador o cualquier otra ropa de proteccidon con pechera de
cuero

e Guantes de cuero en ambas manos, sin ribetes o cualquier otra parte de

metal

Aparte de la sencilla regla de no mirar un arco, la medida preventiva principal que

se debe tomar es usar en la mascara el lente con el tono correcto.

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 100/247

La regla general es elegir un filtro que sea demasiado oscuro como para ver el
arco, y luego pasar a tonos mas claros, pero sin caer por debajo de la

especificacion minima.

Los filtros estdn marcados segun el fabricante y el numero de tono; la variedad

resistente al impacto esta marcada con una ‘H'.

Las mascaras y los protectores faciales manuales ofrecen el sombreado mas
completo contra la radiacion del arco. El lente tonalizado se desliza en una
ventana que esta en el frente del protector, de modo que puede extraerse y

reemplazarse con facilidad.

Los protectores estan hechos de plastico duro o fibra de vidrio para proteger su
cabeza, cara, oidos y cuello contra el choque eléctrico, calor, chispas y llamas.
Usted debe usar también gafas de seguridad con protectores laterales o

antiparras, para proteger sus ojos de las particulas que se desplazan por el aire.

La luz visible puede ser también dafiina, pero es facil decir si la luz es peligrosa: si
hace dafio mirarla, significa que es demasiado brillante. Lo mismo vale para la
radiacion infrarroja, normalmente puede sentirse como calor. Sin embargo, no
existe una forma real de que usted sepa si se estd sobreexponiendo a la radiacién

UV; por eso, simplemente no se arriesgue: use siempre proteccion ocular.
Incendios y explosiones.

Los incendios generalmente se producen por caidas de escorias sobre un material
combustible como cartones, virutas de madera y papel. "Esto ocurre porque
habitualmente no se limpia el lugar de trabajo una vez que terminan las tareas de
soldadura. Hay que tener presente que existe riesgo de incendio si se juntan los

tres componentes del triangulo del fuego.
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Imagen triangulo de fuego

OXIGENO

En el caso de las explosiones, éstas generalmente ocurren cuando se usan
fésforos y no chisperos para el encendido de sopletes. Ademas, se producen al
soldar tambores con restos de materiales con grasas, gas 0 sustancias

inflamables.
Medidas de prevencion.

Nunca soldar en las proximidades de liquidos inflamables, gases, vapores,

metales en polvo o combustibles.

Antes de iniciar un trabajo de soldadura, identificar los potenciales generadores de
calor. Es importante recordar que éste puede ser transmitido a las proximidades
de materiales inflamables por conduccion, radiacion o chispa.

Cuando las operaciones lo requieren, las estaciones de soldadura se deben
separar mediante pantallas o protecciones incombustibles y contar con extraccion

forzada.
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Los equipos de soldar se deben inspeccionar periédicamente. La frecuencia de
control se documentard para garantizar que estén en condiciones de operacion
segura. Cuando se considera que la operacidon no es confiable, el equipo debe ser

reparado por personal calificado.

Es importante considerar que soldar recipientes que hayan contenido materiales
inflamables o combustibles resulta una operaciéon muy peligrosa y que solo debe
efectuarse si se ha realizado previamente una limpieza por personal
experimentado y bajo directa supervisién. La eleccion del método de limpieza
depende generalmente de la sustancia contenida. Existen tres métodos: agua,

solucion quimica caliente y vapor.

Las condiciones de trabajo pueden cambiar, por lo que se sugiere realizar tantos

chequeos como sean necesarios para identificar potenciales ambientes peligrosos.

Es fundamental contar con procedimientos claros que especifiquen las areas de
trabajo y sus condiciones. El lugar debe ser chequeado antes de comenzar las

tareas.
Intoxicacion por gases.

Si el soldador aspira los humos metélicos procedentes de los materiales a soldar
puede dafar su salud. Por ejemplo las soldaduras sobre disolventes 0 en sus
cercanias genera fosgeno, un gas venenoso que produce liquido en los pulmones
y por consiguiente la muerte del trabajador. Lo mas peligroso es que el soldador
no se da cuenta del problema hasta horas mas tarde de haber terminado su

trabajo.

A esto se agrega que las altas temperaturas de la operacion originan la ionizacién
de los gases del aire formandose ozono y Oxidos nitricos, vapores gue irritan los

0jos, la nariz, la garganta y los pulmones.
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Las intoxicaciones se producen cuando no se utiliza la proteccion respiratoria
recomendada o los talleres se encuentran en zonas poco ventiladas como en los
subterraneos de las obras. Ademas, en ocasiones el trabajador se ubica contra el
viento, recibiendo el humo. La alta concentracién de gases afecta el entorno del

soldador.
Medidas de prevencion.

Para realizar las tareas de soldadura privilegiar los lugares ventilados. Si no es

factible, utilizar un sistema de renovacion de aire y extraccion de gases.

Tener especial precaucién con los filtros que se usan en los extractores. Se

recomiendan los filtros electrostaticos que se limpian facilmente.

Cada soldador deberéa utilizar una proteccion respiratoria acorde con el tipo y la

concentracion del contaminante, tomando en cuenta el tiempo de exposicion.

Advertir al resto de los trabajadores, a través de letreros, cual es la zona de

soldadura y sus peligros.
Shock eléctrico.

En soldaduras al arco los trabajadores estan expuestos permanentemente a
descargas eléctricas. Generalmente ocurren cuando las méaquinas soldadoras
estdn en mal estado o faltan las protecciones diferenciales en alimentadores
eléctricos. Ademas, suceden accidentes cuando hay un olvido de la conexién a
tierra de la maquina soldadora, se trabaja en zonas con agua o abundante
humedad y no se utiliza un calzado adecuado. La falta de experiencia y

capacitacién también es un factor de riesgo importante.
Medidas de prevencion.

En los establecimientos el voltaje usado es 220 o 380 volts. El operador debe

tener en cuenta que estos son voltajes altos, capaces de inferir graves lesiones.
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No hacer ningan trabajo en los cables, interruptores y controles, antes de

desconectar la energia.

Todo circuito eléctrico debe tener una linea a tierra para evitar que la posible
formacion de descargas de corrientes, produzca un choque eléctrico al operador.

Nunca operar una maguina que no tenga su linea a tierra.

En las méquinas que tienen dos o mas escalas de amperaje no es recomendable
efectuar cambios de rango cuando se esta soldando, esto puede producir dafios

en las tarjetas de control, u otros componentes.

Cuando el porta electrodos no esta en uso, no debe ser dejado sobre la mesa o en
contacto con cualquier otro objeto que tenga una linea directa a la superficie
donde se esta soldando. El peligro en este caso es que el porta electrodo entre en
contacto con el circuito a tierra y provoque un corto circuito en el transformador del

equipo.

El operario no debe trabajar en un lugar himedo.

Se recomienda utilizar zapatos dieléctricos con puntera reforzada.
Golpes, heridas, cortes.

En ocasiones los soldadores no utilizan cascos ya que éste no tiene un buen
anclaje con las viseras de las caretas de seguridad. Por este motivo, se exponen a
golpes por caidas de materiales o por los mismos elementos para soldar que no

estan correctamente sujetos como barandas o estructuras.

Cuando los trabajadores requieren andamios y no los tienen disponibles, en
algunas ocasiones improvisan superficies de trabajo que les pueden ocasionar

caidas a distinto nivel.
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Medidas de prevencion.

e Uso de casco de seguridad sin visera, el que permite acoplar las mascaras
de soldar.

e Uso de andamios conforme a la normativa, arnés y linea de vida cuando
sea necesario.

e Para trabajos en altura colocar se deben colocar un vallado perimetral para
no comprometer al personal expuesto ajenos a las tareas en niveles

inferiores.

En todas las operaciones de soldadura existen riesgos de diferentes tipos y que no
sélo afectan a los soldadores, sino que también a sus ayudantes y al entorno. La
principal causa de los accidentes esta en la falta de supervision dentro del &rea ya
que generalmente el soldador es su propio jefe. Para minimizar los peligros, es
fundamental contar con un procedimiento claro que conozcan todos los
involucrados. Solo manteniendo el orden y la limpieza en el lugar de trabajo,
usando los equipos de proteccién correctos, conociendo los riesgos, respetando
las normas, y contando con una capacitaciéon adecuada, se logrard una soldadura

segura.

En resumen las principales recomendaciones de seguridad para las tareas de
soldadura se encuentran: la utilizacion adecuada de los equipos de proteccion
personal; capacitacion del trabajador; contar con procedimientos claros que
especifiguen las areas de trabajo y sus condiciones y privilegiar los lugares
ventilados. Ademas, se prohibe el uso de lentes de contacto en los soldadores y la

operacion de las maquinas que no tenga su linea a tierra.
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Quemaduras.

El arco eléctrico que se utiliza como fuente cal6rica y cuya temperatura alcanza
sobre los 4.000° C, desprende radiaciones visibles y no visibles que pueden
provocar guemaduras en piel y 0jos, en caso de no contar con una proteccion
adecuada. A esto se suma la proyeccion de escorias que en ocasiones parecen

apagadas, pero no lo estan.

Las quemaduras también pueden ocurrir cuando las chispas ingresan a través de
la ropa arremangada, al interior de las vastas, en los dobleces o en los bolsillos.
En ocasiones se utilizan poleras corporativas de algodén o fibra sintética sin
tratamiento ignifugo, la que se derrite o funde al tomar contacto con material

incandescente.

La lesion mas comun es la quemadura ocular, y ésta se da cuando no se utilizan
los elementos de proteccion personal correctos. Estos variaran dependiendo del

material y de la intensidad luminica.

En algunas oportunidades, los soldadores se levantan las caretas de proteccion
para observar mejor el objetivo, ocasion donde saltan las escorias a los o0jos. Pero
esto no es todo. En algunas oportunidades los soldadores llegan al area de trabajo
antes de que se cuente con los equipos de proteccion, teniendo que comenzar su

trabajo sin ellos.
Medidas de prevencion.

La vestimenta que utiliza el soldador y también su ayudante debe reducir el
potencial riesgo de quemado o atrapado de chispas. Se evitara la ropa rasgada,
arremangada, de fibra sintética, con residuos de grasa y pantalones con basta
exterior. Las mangas y los cuellos estaran abotonados y si existen bolsillos, éstos

deben poseer solapas o cierres para evitar la entrada de chispas. Son preferibles
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las prendas de lana. En caso de usarse ropa de algodon, ésta debera ser tratada

guimicamente para reducir su combustibilidad.

Se recomienda el uso de zapatos con cafia, porque los elementos incandescentes
penetran con mayor facilidad en zapatos bajos. Para mayor seguridad, cubrirlos

con polainas resistentes a la llama.

Usar delantales de cuero, guantes y protecciones de cabeza resistentes a las

llamas. Por ningun motivo, utilizar guantes engrasados.

Para proteger los ojos usar antiparras para soldar con proteccion de contornos y
cristal con un filtro o un lente protector con la densidad adecuada al proceso e
intensidad de la corriente utilizada. A esto se suman las mascaras o pantallas de

mano con vidrios oscuros.
Se prohibe el uso de lentes de contacto en los soldadores.

Incorporar apantallamientos para proteccion de terceros. Uso de cortinas de PVC
con una estructura de aluminio, con lo que se evita que se proyecten las chispas y
gue atraviese la radiacion ultravioleta, protegiendo a los trabajadores que se

encuentran alrededor.

Es recomendable que los elementos de proteccion personal cuenten con algun
tipo de certificacion. Las soluciones inadecuadas generan una falsa sensacion de
seguridad que exponen al trabajador a mayores peligros.
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8.2.2 Amoladora radial.
Introduccion.

La amoladora radial es una herramienta electro-portatil giratoria de multiples
funciones dentro de la empresa, se encuentran disponibles de diferentes tamafios
de 4, 7 y 9 pulgadas, es utilizada para el desgaste de superficies rugosas y de
gran dureza, para el corte de piezas metalicas a medida, acabado y pulido final de

las mismas.

Imagen amoladora radial.
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Riesgos.

e Golpes y/o cortes tanto con la propia maquina (principalmente con el disco)
como con el material a trabajar.

e Atrapamientos con partes méviles de la maquina.

e Proyeccion de fragmentos o particulas (virutas, esquirlas, etc.).

e Inhalacion del polvo producido en las operaciones de amolado,
especialmente cuando se trabaja sobre superficies tratadas con cromato de
plomo, minio, u otras sustancias peligrosas.

e Ruido y vibraciones.

e Contactos eléctricos tanto directos como indirectos.

e Quemaduras.

Causas.

e Mala eleccion del disco (discos de diametro distinto al admitido por la
maquina, numero de revoluciones no adecuado, disco impropio para el
material a trabajar, etc.), disco en mal estado (agrietado o deteriorado) o
montaje defectuoso del mismo. Todo ello puede dar lugar a la rotura y
proyeccion de fragmentos, que pueden afectar a cualquier parte del cuerpo
y especialmente a los 0jos.

e Utilizacion inadecuada de la maquina (velocidad tangencial demasiado
elevada, direccion inadecuada del corte, soltar la maquina sin parar, etc.)
gue puede dar lugar a contactos involuntarios con la herramienta.

e Esfuerzos excesivos sobre la maquina que conducen al bloqueo del disco.

e Existencia de polvo procedente del material trabajado y de las muelas.

e No utilizacion de sistema de extraccién de polvo.

e Mal funcionamiento de la maquina.
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Las anomalias mas usuales son:

Ausencia de movimiento por averia de los componentes mecanicos o de los
elementos de alimentacion (interruptor defectuoso, cortes en los cables,
etc.).

Ruido o vibraciones excesivas debidas generalmente a un problema de
rodamientos 0 a un montaje defectuoso de la muela.

Potencia insuficiente o calentamiento anormal porque se esta requiriendo
de la maquina mas potencia de la que admite, la tension de alimentacion es
insuficiente, existen contactos eléctricos defectuosos, las escobillas o motor
estan en mal estado, ventilacion inadecuada, etc.

Posturas inadecuadas o trabajo en posicion inestable. Pueden producirse
caidas al mismo o distinto nivel debidas a desequilibrios inducidos por
reacciones imprevistas de la maquina. En general, en todas las
herramientas rotativas existe el riesgo de que el cuerpo de la maquina
tienda a girar en sentido contrario al de trabajo cuando la herramienta de
corte se atasca. El par de giro producido en un atasco tiene que ser
soportado por el operador, a menos que se transmita a la pieza trabajada y
ésta salga despedida.

Presencia de personas (0 instalaciones sensibles) proximas a la zona de
trabajo.

Defectos en el cable de alimentacion (originados en muchas ocasiones por
transportar la maquina colgada del mismo o por la accién de la mola),
tomas de corriente inadecuada o corte involuntario de conducciones

eléctrica.

Medidas de prevencion

En cuanto a los discos, conviene recordar que algunos son muy fragiles y es

imprescindible un correcto almacenamiento y una manipulacién cuidadosa:
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Deben mantenerse siempre secos, a salvo de golpes y evitarse su
almacenamiento en lugares donde se alcancen temperaturas extremas.
Antes de montar un disco comprobaremos que es adecuado para la
maquina (velocidad maxima de trabajo, didAmetros maximo y minimo,
etc.).Asimismo debe escogerse cuidadosamente el grano de abrasivo, para
evitar que el usuario tenga que ejercer una presion excesiva durante el
corte. Para ello es imprescindible leer con atencion las indicaciones que
figuran en el disco.

Antes de montar el disco debe examinarse detenidamente para asegurarse
de que no presenta defectos. Se deben rechazar aquellos que se
encuentren deteriorados o no lleven las indicaciones obligatorias (grano,
velocidad maxima de trabajo, diAmetros maximo y minimo, etc.).

Los discos deben entrar libremente en el eje de la maquina, sin necesidad
de forzarlos. Asimismo no deben dejar demasiada holgura.

Todas las superficies de los discos, juntas y platos de sujecion que estén en
contacto, deben estar limpias y libres de cualquier cuerpo extrafio.

El diametro de los platos o bridas de sujecion debera ser al menos igual a la
mitad del diametro del disco.

Es peligroso sustituir las bridas originales por otras cualesquiera.

Entre el disco y los platos de sujecion deben interponerse juntas de un
material elastico, como papel, cuyo espesor debe estar comprendido entre
0,3y 0,8 mm.

El apriete de la tuerca o mordaza del extremo del eje, debe hacerse con
cuidado para gue el disco quede firmemente sujeto, pero sin sufrir dafios.
Los discos abrasivos utilizados en las maquinas portatiles deben disponer
de un protector. La mitad superior del disco debe estar completamente
cubierta.

Cuando se coloca en la radial un disco nuevo es conveniente hacerlo girar

en vacio durante un minuto con el protector puesto, antes de aplicarlo en el
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punto de trabajo. Durante este tiempo no debe haber personas en las
proximidades.

Comprobar periédicamente su aislamiento y el estado del cable de
alimentacion, conectarlo a una toma compatible con la clavija, no tirar del

cable, no dejarlos cerca de fuentes de humedad o calor, etc.

Condiciones adecuadas.

Es obligatorio respetar en todo momento las recomendaciones de
seguridad hechas por los fabricantes en sus manuales.

Utilizar indumentaria adecuada, evitando ropa floja o deshilachada y
accesorios que puedan engancharse a las partes moéviles de la maquina.

Es imprescindible aspirar el polvo que se produce durante el amolado. Hay
radiales que llevan incorporado un sistema de extraccion en la propia
maquina o permiten el acoplamiento de uno.

No utilizar la maquina sin el protector ni cuando la diferencia entre el
didmetro interior del protector y el didmetro exterior del disco sea superior a
25 mm.

Evitar la presencia de cuerpos extrafios entre el disco y el protector.

Colocar pantallas de proteccion contra proyecciones alrededor de la zona
de trabajo, especialmente cuando se realicen tareas de desbarbado.

Parar inmediatamente la maquina después de cada fase de trabajo.

Tomar precauciones para evitar la puesta en marcha imprevista de la
maquina.

Indicar a la persona responsable del equipo, cualquier anomalia que se
detecte en la maquina y retirar de servicio, de modo inmediato, cualquier

radial en caso de deterioro o cuando se perciban vibraciones anormales.
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Equipos de proteccion personal.

Los equipos de proteccion individual de uso obligatorio cuando se trabaja con

amoladoras o radiales son los siguientes:

e Mascara facial permita la contencion de impactos por desprendimientos en
el 100% de la superficie del rostro.

e Gafas de seguridad integrales (que permitan el uso de gafas graduadas)
gue protejan contra impactos de alta energia, incluso si provienen de
angulos laterales Es conveniente que tengan tratamiento anti vaho.

e Guantes anti corte si la manipulacion del material a trabajar puede dar lugar
a cortes.

e Mandil de cuero grueso cuando sea necesario adoptar posturas peligrosas,
para minimizar el riesgo de un contacto fortuito del disco con el cuerpo.

e Semi mascaras 0 mascarillas auto filtrante contra particulas si se genera
polvo 0 humos y no se cuenta con un equipo provisto de un sistema de
extraccion eficaz.

e Protecciéon auditiva contra el ruido, de acuerdo con las especificaciones del

fabricante.
9 Transporte de materiales.

Introduccion.

En el siguiente punto se llevara a cabo una descripcion de los equipos utilizados
para la manipulacion de piezas dentro del area, cabe destacar que debido al peso
de las placas que se manipulan no es apto el transporte de piezas de manera

manual, solo se realiza con equipos mecanicos destinados para tal fin.
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9.1 Autoelevador.

Definiciéon.

El autoelevador es una maquina con traccion motora diésel que se desplaza por el
suelo cuya funcion principal es transportar, empuijar, tirar o levantar cargas.

Actla simil palanca cuyo punto de apoyo se encuentra situado en la linea central
del eje de las ruedas delanteras y su contrapeso se encuentra en la parte posterior

a las ruedas traseras.

‘"
1\

-
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9.1.1 Riesgos generales.
Vuelcos.
Causas:

e Superficies desniveladas.

e Avanzar o doblar con la carga elevada.

e Doblar a excesiva velocidad.

e Doblar en una superficie inclinada.

e La carga elevada choca contra una obstruccion alta.

e Conducir en una rampa con demasiado declive.

e Disminucién excesiva de la velocidad con carga.

e Levantar y transportar cargas superiores a las permitidas.

e Transportar cargas desparejas.
Caida de los autoelevadores.

Causas:

e Correr o retroceder por andenes de carga.

e Rampas de carga inadecuadas.
Caida de cargas u objetos.

Causas:

e Levantar cargas flojas
e Chocar contra obstrucciones elevadas
e Chocar contra materiales apilados con el auto elevador cargado

e Apilar cargas muy elevadas con apoyo insuficiente
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Relativos a las partes mecanicas.

Causas:

e Neumaticos en malas condiciones.

e Frenos defectuosos.

e Pérdidas hidraulicas.

e Mecanismos de direccion defectuosos.
e Silenciador defectuoso.

e Dejar de instalarle a la unidad los dispositivos de seguridad.
Incendios.

Causas:

e Fumar mientras se efectua la carga de combustible.

e Fumar mientras se hacen trabajos de servicios en el vehiculo.

e Cargar combustible con el motor en marcha.

¢ Mantenimiento defectuoso del sistema de combustible.
Atropello, atrapamientos y mala practica en el manejo.

Causas:

e Velocidad excesiva.

e No usar la bocina en los cruces.

e Conducir el vehiculo con cargas que dificulten la vista.
e Seguir a otro vehiculo demasiado cerca.

e Transportar pasajeros.

e Conducir o dejar el vehiculo con la horquilla en alto.

¢ No controlar la estabilidad de la carga.

e Estacionamiento incorrecto del vehiculo.

e Levantar con una sola horquilla.
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¢ No ajustarse a los limites de capacidad de carga.
e No usar sefiales de aviso.

e No denunciar al supervisor defectos mecanicos.
e Falta de sefnalizacion.

e Falta de distancia adecuada al equipo.

9.1.2 Medidas preventivas generales.

e Examen psicofisico del operador.

e Operador con carnet habilitante.

e Certificacion del equipo.

e Control de los signos vitales.

e Capacitar a todo el personal en el transporte de materiales.

e Verificacion previa de las condiciones del equipo.

e Utilizacion de todos los elementos de proteccion personal basicos como
casco, mentonera, lentes, guantes, botines con punta de acero y de ser
necesario protecciéon auditiva.

e Conocer el lugar de trabajo por donde se desplazard o trabajara el
autoelevador.

e Especialmente, el tipo de terreno, los puntos donde puedan existir
restricciones de altura, anchura o peso y la presencia de lineas eléctricas
aéreas.

e Evitar circular y trabajar cerca de los bordes de excavaciones, zanjas,
taludes o desniveles.

e Adecuar la velocidad a las condiciones de trabajo y al estado del terreno.

e Circular marcha atras cuando se transporten cargas voluminosas que
reduzcan la visibilidad frontal desde el puesto de conduccion.

e No circular nunca en direccion transversal a la pendiente.

e Revisar el diagrama de cargas colocado en el puesto del operador para

conocer cual sera la carga maxima.
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e Dependiendo de la tension a la que se expone el equipo, mantener la
distancia de seguridad. (ver anexo VI del Dto. 351/79).

e Respetar las recomendaciones del fabricante.

e Asegurar la carga de modo que ésta no se pueda desplazar y/o provocar
desequilibrios en la estabilidad de la maquina durante el desplazamiento.

e No utilizar nunca el autoelevador en atmdésferas potencialmente explosivas
(cerca de almacenamientos de materiales inflamables como pintura,
combustible, etc.).

e Las reparaciones deben ser efectuadas por personal autorizado.

e La cabina, estard provista de un extintor de 5Kg que permita combatir
eficazmente todo comienzo de incendio.

e Retirar la llave de contacto para evitar la utilizacion por personal no
autorizado.

e Suspender los trabajos cuando las condiciones climatologicas sean

adversas como niebla, lluvia, etc.

9.2 Puentes grua.

El puente grua es la herramienta principal y fundamental dentro de la empresa
permiten realizar cientos de movimientos de pequefas, grandes placas y mddulos
de manera vertical y horizontalmente. Estos tienen una capacidad de izaje de
50tn, 2 ganchos principales de 25tn y uno auxiliar de 5tn, debido a estas
condiciones permiten verticalizar piezas y posicionarlas de manera adecuada

como requiera el ensamble.
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Imagen transporte de cargas con puente gria.
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9.2.1 Riesgos generales.

Liberacion de la carga.
Caida de personas a distinto o igual nivel en tareas de mantenimiento sobre

el equipo.
Atrapamiento con partes moviles del puente.
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e Atrapamientos o aplastamiento de personas entre las cargas manipuladas
y elementos fijos.

e Movimiento inesperado de las cargas.

e Contacto con lineas eléctricas aéreas

e Sobre carga del equipo

e Incendio y explosion.

e Rotura de conjuntos de izaje por falta de mantenimiento o sobre carga del
equipo.

e Superposicion de tareas.

e Cortes, heridas, golpes.

e Vibraciones.
9.2.2 Medidas preventivas generales.

e Certificaciones anuales de los puentes grda.

e Examen psicofisico del operador.

e Operador con carnet habilitante.

e Capacitar a todo el personal involucrado en tareas de izaje.

e Realizar procedimientos de trabajo seguro

e Poseer acceso adecuado a las cabinas de operacion.

e Utilizacion de todos los elementos de proteccion personal basicos como
casco, mentonera, lentes, guantes, botines con punta de acero, proteccion
auditiva.

e Senfalizar areas de movimiento de cargas.

e Verificar los puntos donde puedan existir restricciones de altura, anchura o
peso.

e Correcto uso de tabla de cargas.

e No sobrecargar equipo y conjunto de izaje.

e Realizar inspeccion previa de las condiciones del puente graa.

¢ No elevar nunca cargas superiores a las especificadas por el fabricante.
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No dejar nunca las cargas u otros objetos colgados del gancho, en
ausencia de gruista.

Nunca tratar de empujar las cargas a lugares donde no llega el puente gria
mediante balanceo.

Mantener el orden y la limpieza de la zona de trabajo.

Mantener vias de escape y sendas libre de obstaculos.

Inspeccién previa de elementos de izaje.

Nunca transportar las cargas por encima del personal.

Realizar coordinacion de tareas para evitar imprevistos.

En caso de visidon obstruida se asignara una sola persona para que actué
de sefialero. De ser necesario el operador contard con una radio para
comunicarse con el sefialero.

Identificar posibles instalaciones eléctricas en el lugar.

Las reparaciones deben ser efectuadas por personal autorizado.

Esta prohibido el almacenamiento de trapos, desperdicios, aceites u otras
materias combustibles en el equipo producto de reparaciones deberan
colocarse en recipientes para tal fin.

Los tableros de alimentacién de carros y blindo barras deben poseer
disyuntores diferenciales, llaves térmicas y descargas a tierras para evitar el
flujo de energia en caso de fugas y asi evitar electrocucion de la estructura
metalica de la nave.

La cabina, estara provista de un extintor de 10Kg que permita combatir
eficazmente todo comienzo de incendio.

Comprobar que las verificaciones periddicas son realizadas solo por
personal idoneo.

Terminadas las tareas con el puente grua el operador a cargo sera el
responsable de la correcta disposicion de los controles o cierre de cabina

de mando para evitar el contacto con personal no capacitado.
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9.3 Conclusioén.

De acuerdo con lo dictado anteriormente la empresa se encuentra en la constante
capacitaciéon del personal afectado a la manipulacién de estos equipos. Se
realizan mantenimientos preventivos periddicos de todos los equipos con la
finalidad del correcto funcionamiento de manera de no exponer al personal a fallas
mecanicas que pueden resultar en accidentes de gravedad si ocurrieran. Cabe
destacar la importancia de mantener adecuados estos equipos a la legislacion
vigente para minimizar los riesgos ya que su utilizacién es masiva dentro de la

linea de produccién en la fabricacion de médulos.

10 Anélisis ergondmico del puesto soldador sobre cabeza para el atraque de

modulos de proay popa.
10.1 Definicion.

La ergonomia busca la optimizacion de los tres elementos del sistema (hombre-
maquina-ambiente), para lo cual elabora métodos de estudio del individuo, de la
técnica y de la organizacion del trabajo.

Es una disciplina de las comunicaciones reciprocas entre el hombre y su entorno
socio técnico; sus objetivos son proporcionar el ajuste reciproco, constante y
sistémico entre el hombre y el ambiente; disefiar la situacion de trabajo de manera
gque ésta resulte plena de contenido y adecuada a las capacidades
psicofisiologicas y necesidades del ser humano.

La ergonomia forma parte de la prevencion de riesgos profesionales en una fase
desarrollada y se tiende a integrar dentro de la gestibn de las empresas,
interconectando los aspectos de la calidad de los servicios, la eficiencia de las

tareas y las propias condiciones de trabajo.
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11 Método rula.
Definicién.

El método RULA evalla posturas concretas; es importante evaluar aquéllas que
supongan una carga postural mas elevada. La aplicacion del método comienza
con la observacion de la actividad del trabajador durante varios ciclos de trabajo.
Si el ciclo de trabajo es largo se pueden realizar evaluaciones a intervalos
regulares. En este caso se considerard, ademas, el tiempo que pasa el trabajador
en cada postura.

RULA divide el cuerpo en dos grupos, el grupo A que incluye los miembros
superiores (brazos, antebrazos y mufiecas) y el grupo B, que comprende las
piernas, el tronco y el cuello. Mediante las tablas asociadas al método, se asigna
una puntuacién a cada zona corporal (piernas, mufiecas, brazos, tronco...) para,
en funcion de dichas puntuaciones, asignar valores globales a cada uno de los
grupos Ay B.

El método organiza las puntuaciones finales en niveles de actuacién que orientan
al evaluador sobre las decisiones a tomar tras el analisis. Los niveles de actuacion
propuestos van del nivel 1, que estima que la postura evaluada resulta aceptable,

al nivel 4, que indica la necesidad urgente de cambios en la actividad.

11.1 Grupo A: Miembros superiores comprende brazos, antebrazos y muiiecas.
Figura N°1: Puntuacioén del brazo.

Angulo: 30°

Puntuacion de brazo: +2

Brazo sin punto de apoyo: 0

Brazo abducido: +1

Hombro elevado: +1
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Puntaje total: 4
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Referencia posiciones y puntuacion del brazo segun figuran® 1.

A

§31 ,$~32,ﬁ~3 3 & o S %

5'
200 20° >20°
| Puntos [ Posicion |
1 desde 20° de extension a 20° de
. flexion
| 3 | flexién entre 45° y 90° |
[ 4 [ flexién >90° |

Posiciones que modifican la puntuacién del brazo.

¢ .. +11§-—-f -1

| Puntos I Posicion |

i

- |[ 5i el brazo tiene un punto de apoyo. |
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Figura N°2: Puntuacién del antebrazo.

Angulo: 130°

Puntuacion de Antebrazo: 2

Aumento por proyeccion vertical del antebrazo se encuentra mas alla de la
proyeccién vertical del codo: +1

Puntaje total: 3
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Referencia posiciones y puntuacion del antebrazo segun figura n° 2

Puntos Posicion

1 flexion entre 60 y 100°

T e T T S ]
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Posiciones que modifican la puntuacion del antebrazo.

+1

| Puntos [| Posicion |

5i el antebrazo cruza la linea central del
CUuerpo.

+1

Figura N° 3 Puntuacién de la mufieca.

Angulo: 20°

Puntuacion de muiieca: +3
Puntos por desviacién radial: +1
Total: 4

Mufieca girada en rango medio: +1
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Referencia posiciones y puntuacion de la mufieca segun figura n® 3.

=15

1 2 i 3
e e O 5 15¢ . |

¢ =15°
o+
| Puntos | Pasicion |
1 5i esta en posicion neutra respecto
a flexian.
F] Si esta flexionada o extendida entre
\ 0®y15%,
O
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Posiciones que modifican la puntuacion de la mufieca.

.
G
s L
e,
—_—
+

| Puntos || Posicion

-
::’ 102

NIl

&+
| Puntos || Posicion |
3 Si existe pronacién o supinacian en

rango extremo
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Puntuacion del tipo de actividad muscular: +1

La actividad es estatica con ciclos superiores a 1 minuto (con un rango entre 3 a 4
minutos por corddén de soldadura de aproximadamente 35 cm de largo).

Puntuacion de carga o fuerza: 0
El peso de la carga (torcha y cable no supera los 300 grs).

11. 2 Grupo B: Comprende cuello, tronco y piernas.

Figura N° 1: Puntuacién del cuello.
Angulo: 10°

Puntuacion de cuello: 1
Inclinacion lateral: +1

Cuello rotado: +1

Total: 3
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Referencia posiciones y puntuacion del cuello segun figuran© 1

\ [ Puntos Il Posician |

| 2 || Si esta flexionado entre 10° y 20°. |
| 3 [l Para flexién mayor de 20", |
| 4 [ Si esta extendido. |
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Posiciones que modifican la puntuacion del cuello.

i\ = Yo Gl - i

: Puntos Posicion

Figura N° 2: Puntuacién del tronco.

Angulo: 90°

Sentado, bien apoyado y con un angulo tronco-caderas >90°.
Posicion del tronco: 1

Existe inclinacion lateral del tronco: +1

No existe rotacion del tronco en esta postura.

Total: 2
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Referencia posiciones y puntuacion del tronco segun figuran® 2

) ,.iﬁ

2

200

Puntos Posicion
2 Si esta flexionado entre 0° y 20°
3 5i esta flexionado entre 20° y 60"
4 Si esta flexionado mas de 60"
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Posiciones que modifican la puntuacion del tronco.

| Puntos | Posicion |

.\ | +1 | Si hay torsion de tronco. |

Figura N° 3: Puntuacion de piernas.
Sentado, con pies y piernas bien apoyados.

Total: 1
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Puntos

Posician

De pie con el peso simétricamente
distribuido y espacio para cambiar
de posicion

Si los pies no estan apoyados, o Si
el peso no esta simétricamente
distribuido

Puntuacion del tipo de actividad muscular desarrollada y la fuerza aplicada.

| Puntos

|| Posicion |

Bl B [ e )

si la carga o fuerza esta entre 2 y 10
Kg. ¥y se levanta imtermitente.

si la carga o fuerza esta entre 2 y 10
Ko. ¥y es estatica o repetitiva.

=i la carga o fuerza es intermitente y
superior a 10 Kg.

si la carga o fuerza €3 superior a los
10 Kg.. v es estatica o repetitiva.

si s producen golpes o fuerzas

bruscas o repentinas.

Puntuacion del tipo de actividad muscular: +1

La actividad es estética con ciclos superiores a 1 minuto (con un rango entre

3 a 4 minutos por corddn de soldadura de aproximadamente 35 cm de largo).

Puntuacion de carga o fuerza: 0

El peso de la carga (torcha y cable no supera los 300 grs).
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Puntuacion global para los miembros del grupo A (brazos, antebrazos y

mufiecas).
Muneca
1 2 3 4
Braro [Antelbraz o =iro de =iro de =iro de =iro de
Mu feca Mu feca Mu feca Mu feca
1 2 1 2 1 2 1 2
1 1 Z Z Z Z | | |
1 Z Z 2 2 2 = = = =
] 2 ] ] ] ] ] 4 4
1 2 = = = = 4 4 4
2 2 = = = = = 4 4 4
| | 4 4 4 4 4 5 5
1 = = 4 4 4 4 5 5
3 2 3 4 4 4 4 4 5 5
| 4 4 4 4 4 5 5 5
1 4 4 4 4 4 5 5 5
4 2 4 4 4 4 4 5 5 5
3 4 4 4 5 5 5
1 5 5 5 5 5 & & r
5 2 5 & & & & T T T
= & & & T T T T =
1 r r r r r = = =]
& 2 ] ] ] ] ] S S S
= 9 9 9 9 9 9 9 9

Puntuacion global para los miembros del grupo B (piernas, el tronco y el

cuello).
Cuello Tromco
k| 2 ] | L (=1

Fiermas Fiermas Fiermas Fiermas Fiermas Fiermas

q & k| & k| "] q & k| & q &

q q = = = =5 4 E E = = rd il

] = = = = 4 L LY L4 =] ril i ril

] = = g g 4 [ 4 o o ril ra ril

F | E E =4 o rdl ril ra rdl ril = =

L il rd i rd i =] = = =] = = =

(=1 o o o o o o o =] .= ] .= ] =] .= ]
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11.3 Puntuacioén Final.

Puntuacicam [Or

I

[ PuntuacianCc || 1 || 2 || 3 || 2 |[ 58 || &8 || T4+ |
I 1 | N N N | - I
I 2 IENIEEENEN N & I
I 3 L= 1= 1= 0= 1= 1= ]| - I
I 4 IC= 1= 1= 1= 15 1 & ] - I
I 5 = 1= 1= 1= 18 1 7 I gl I
I 6 L= 1= 1= |IEl 5 ][ 7 ]| L I
I 7 | | 2 | | =T I | v I
I 8 | | N | T | | e | | L |
Brazo: 4 Muneca: 4

Antebrazo: 3 Giro mufieca: 1 Cuello: 3 Troncao: 2 Piernas: 1

o e e e e e o o e e e e e e e e e e . e e o o

Puntuacion Grupo & &

Actividad muscular: 1

Cargas o fuerzas: ()

—_—

Puntuacion Grupo B: 3

Actividad muscular: 1

Cargas o fuerzas: 0

o o e e e e e . e e e . o e . . e e e e g

Puntuacion C: 7

Puntuacion D: 4

g

4

Puntuacién Final: 6
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| Nivel | Actuacion |
| 1 ||E-uanu:|u:|a puntuacionfinal es 1 5.2 la postura es aceptable.|
2 Cuando la puntuacion final es 3 0 4 pueden requerirse
-‘ cambios en latarea; es conveniente profundizar en el estudio
4 La puntuacionfinal es 7. Se requieren cambios urgentes en el
puesto o tarea.

Resumen de datos:

GRUPO A: andlisis de brazo, antebrazo y mufieca.
Puntuacion del brazo: 4

Puntuacion del antebrazo: 3

Puntuacion de la mufieca: 4

Puntuacion del giro de la mufieca: 1
Puntuacion del tipo de actividad muscular: 1
Puntuacion de carga/fuerza: 0

GRUPO B: andlisis de cuello, tronco y piernas.
Puntuacion del cuello: 3

Puntuacion del tronco: 2

Puntuacion de las piernas: 1

Puntuacion del tipo de actividad muscular: 1

Puntuacion de carga/fuerza: 0
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11.4 Conclusiones.

El andlisis nos arroja un nivel 3, de rango elevado, es necesario realizar tareas de
investigacion para lograr el redisefio de la tarea, al igual que la infraestructura
existente para la mejora inmediata de la postura ergonémica al realizar dicha
tarea. Se propone como mejora el redisefio de la silla de soldador de manera que
convierta varias posturas para evitar la fatiga musculo esquelética del operario.
Adosar un apoyo regulable para el descanso del brazo que mantiene la torcha,
ademas del cambio de la misma por otra mas dinamica que permita el giro de la

mufieca sin efectuar esfuerzo alguno o de manera infima.
12. planificacion y organizacion del Sistema integral de seguridad e higiene.

La politica integral de reduccién de riesgos estd basada en el encuadre de la
empresa con respecto a la aplicacion e implementacion de la ley que regula el
ejercicio del trabajo de forma segura, la empresa se encuentra en continuo cambio
de cara al futuro con el objetivo de lograr un ambiente de trabajo Optimo y

saludable.
12.1 Misién, vision y valores de “ULTRAPETROL S.A”
Mision.

Ser la empresa lider por excelencia en la construccion de barcazas, como en el
transporte pluvial, cumpliendo con los més altos estandares de construccion en la

rama de la industria naviera.

En Ultrapetrol s.a, el departamento de seguridad, higiene y medio ambiente es un
area de servicio que promueve una cultura de seguridad, higiene y proteccién
ambiental bajo la iniciativa de responsabilidad integral, salvaguardando asi la
integridad fisica de los colaboradores, instalaciones y el medio ambiente.
Esto se logra a través de la implementacibn de politicas, lineamientos,

procedimientos, programas de capacitacion y requerimientos gubernamentales
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relacionados con proteccion ambiental, seguridad en los procesos, seguridad del

producto, respuesta a emergencias, seguridad e higiene industrial.
Vision.

Ultrapetrol s.a es una empresa lider en la construcciéon de barcazas para el
transporte fluvial. En seguridad, higiene y proteccion al medio ambiente,
proporcionamos una ventaja competitiva para la empresa en sSus negocios,
basandonos en un desempefio de excelencia como proveedores de servicio y

buscando siempre una relacion ganar-ganar.

La seguridad y salud de nuestro personal, asi como la proteccion al medio

ambiente es nuestra prioridad.
Valores.

Orientacion al cliente y al resultado: Para garantizar la permanencia de

nuestra empresa en el tiempo y del servicio futuro a nuestros clientes.

Potenciacion del capital humano: El principal recurso de Ultrapetrol s.a, es su
capital humano y su desarrollo personal y profesional es nuestra prioridad para

gue la satisfaccion de nuestros clientes esté garantizada.

Trabajo en equipo: Que exista comunicacion transparente,

disponibilidad, cooperacién y esfuerzo constante para ser un verdadero equipo.

Objetivos en materia de salud, seguridad y medio ambiente.

e Hacer de la salud y seguridad del trabajador, de la proteccién del medio
ambiente, una prioridad en todos los procesos de Ultrapetrol s.a.

¢ Brindar un valor agregado al negocio por medio de nuestras actividades.

e Dar cumplimiento a la legislacion aplicable para satisfacer los
requerimientos en materia de Seguridad, Higiene y Proteccién al Medio

Ambiente.
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e Ser reconocidos por nuestros clientes como un departamento con iniciativa
y determinacion.

e Anticipar las necesidades de nuestros clientes y apoyarlos en el
cumplimiento de sus objetivos.

e Fomentar hébitos de trabajo congruentes con la Politica de Seguridad,
Higiene y Proteccién Ambiental.

e Crear la conciencia de que todos los accidentes, incidentes y enfermedades

ocupacionales pueden ser evitados.
12.2 Difusion de la politica de seguridad e higiene de “ULTRAPETROL S.A".

En Ultrapetrol s.a estamos comprometidos con la seguridad y salud de nuestro
personal en todas las actividades que realizamos, asi como con nuestros clientes,

contratistas y proveedores que desempeifian tareas en nuestras instalaciones.

Por ello definimos la presente politica de seguridad de seguridad e higiene
Industrial como base para lograr un desarrollo sustentable en todas nuestras

operaciones.

En Ultrapetrol s.a, el cuidado de la seguridad y salud de todas las personas que
trabajan en la empresa o estan dentro de sus instalaciones es un valor primordial y

para ello:

¢ Fundamentamos todas nuestras acciones buscando preservar la integridad
fisica y la salud de nuestros colaboradores.

e Promovemos la ejecuciéon de las actividades en la forma mas segura,
implementando las medidas necesarias para prevenir y proteger a todos los
colaboradores.

e Proporcionamos los medios y recursos para que las actividades puedan ser
ejecutadas de manera segura.

e Consideramos en todos nuestros proyectos el estricto cumplimiento legal y

administrativo en materia de seguridad.
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e Eliminamos los actos y reducimos condiciones inseguras en todas las areas
de trabajo.

e [Estos compromisos se manifiestan en las siguientes responsabilidades:

e Los mandos son responsables del efectivo cumplimiento de las medidas de
seguridad en su area de trabajo

e Todos los niveles de la organizacion deben participar y acatar las normas
de seguridad, asi como formar parte de las actividades del Programa de
Seguridad e Higiene Industrial que se promueve en la compafiia.

e Cualquier actividad, por importante que sea, sélo podra ser realizada
cuando se hayan cumplido las medidas de seguridad para preservar la

integridad fisica y la salud de los colaboradores.
12.3 Difusién de la politica de medio ambiente “ULTRAPETROL S.A”

Ultrapetrol s.a, empresa metalmecéanica dedicada a la construccion de barcazas
para el transporte fluvial, junto a sus proveedores y contratistas se compromete a
la conservacion del medio ambiente y tiene como objetivo alcanzar los mas altos
niveles de en el desempefio ambiental, como base para lograr un desarrollo
sustentable en todas sus operaciones, en relacion con sus empleados, la
comunidad y generaciones futuras. De acuerdo a ello Ultrapetrol s.a se
compromete a desarrollar un sistema productivo integrado y eco eficiente con alto

nivel de desempefio y mejora continua.

Aplicable a Ultrapetrol s.a y sus proveedores de servicios se exhibe que el cuidado
del medioambiente se asume como un valor primordial, estableciéndose los

siguientes principios:

Cumplir con la legislacion Ambiental aplicable, asi como con los acuerdos

voluntarios que se suscribieran.

Todos los niveles con mando son los principales responsables en sus areas de los

resultados del cuidado del Ambiente.
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El compromiso y la capacitacion de todo el personal en materia ambiental son

esenciales.

El cuidado del ambiente es responsabilidad tanto del personal de Ultrapetrol s.a

como de sus proveedores y contratistas.

La componente ambiental debe estar integrada en todos los procesos de gestion

de la empresa.

Promover la mejora continua en el desempefio ambiental realizando los esfuerzos

necesarios para alcanzar dicho objetivo y mantenerlo en el tiempo.

Prevenir la contaminacion desde la fuente, controlando los aspectos ambientales
significativos de nuestras operaciones y minimizando sus impactos y riesgos

ambientales.
Utilizar de manera eficiente la energia y los recursos naturales.
En Ultrapetrol s.a todos son responsables de la gestion Ambiental:

La empresa proporcionara los medios y recursos para el cumplimiento de esta

Politica.

Todas las personas gue ingresan a sus instalaciones, incluyendo personal propio,
proveedores, contratistas y clientes, cumpliendo con el Sistema de Gestion

Ambiental y apoyando con ello a la sustentabilidad de todas las operaciones.

En la empresa se procura compartir estos principios en toda su cadena de valor y
en todas las comunidades donde opera, para promover el cuidado del ambiente y

un dialogo abierto con las partes interesadas.
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13. Organigrama “ULTRAPETROL S.A”

GERENCIA
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RRHH PRODUCCION
ADMINISTRACION
1

SEGURIDAD SERVICIO DTO DE DTO DE
E HIGIENE MEDICO INGENIERIA CALIDAD

INGENIERO INGENIERO
AMBIENTAL LABORAL

Asesor Asesor
externo externo

y

MEDIO
AMBIENTE

INTERNOS SEnco
LABORAL

tecnicos

superiores

ENFERMEROS

14. Seleccién de personal

Se prosigue a la eficaz seleccion del personal para cubrir las vacantes de cada

puesto.
14.1 Aparicién de vacante de empleo.

En todas las areas de la empresa existen movimientos internos como ascenso de
puestos, expansion de areas, despidos, etc, que conllevan a la aparicién de
nuevos puestos de trabajos, cada uno de los jefes de cada é&rea son los
responsables de llevar a cabo la gestion y requisicion para la incorporacion de
nuevo personal a la empresa. Esta requisicion se lleva adelante junto al
departamento de recursos humanos, el cual va a tener la obligacion de establecer
el detalle sobre el contenido del puesto, fundamentado especificamente, en las
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funciones, requisitos y competencias que éste comprende y que debe cumplir el

trabajador para poder cumplir con las expectativas del puesto.
14.2 Tipos de incorporacion.
Incorporacion interna:

Cuando se genera una vacante se intenta cubrirla mediante reubicacion de los

empleados existentes, los cuales pueden ser ascendidos o trasladados.
Seleccion interno para cubrir un puesto puede implicar:

e Transferencias de personal.
e Ascensos de personal.

e Transferencias con ascenso de personal.
Incorporacién externa:

Corresponde a postulantes que no pertenecen a la empresa, donde los
postulantes al puesto son atraidos por otras técnicas de reclutamiento

e Empresas consultoras de seleccidén de personal.
e Base de datos propia.

e Solicitudes de incorporacién mediante medios de difusion.
Incorporacion mixta:

La seleccidn y reclutamiento interno, genera encontrar un reemplazo para cubrir el
puesto que deja el individuo ascendido o transferido al puesto vacante. La mixta

puede ser adoptada de dos maneras:

e Incorporacion externa seguida de incorporacion interna.

e Incorporacion interna seguido de incorporacion externa.
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14.3 Proceso de seleccion del personal.

Una vez identificados los postulantes a cubrir el puesto, el Jefe de cada
departamento realiza las entrevistas correspondientes para determinar cual de los
postulantes reudnen los requisitos del perfil buscado. Si el puesto requerido es
jerarquico el postulante pasa primeramente por una entrevista con RRHH. Los
datos del postulante quedan registrados en un formulario de seleccion de

personal.

14.3.1 Planilla de seleccion de personal.

ULTRAPETROL S.A

SOLICITUD DE EMPLEO

INFORMACION PERSONAL FECHA DE SOLICITUD:

Nombre:

Apellido:

Domicilio:

Ciudad:

Nacionalidad:

Cad. Postal:

Estado civil:

Hijos:

Tel:

Tel. moévil:

E-mail;
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POSICION:

Fecha de Disponibilidad:

Remuneracion pretendida:

¢ Esta Empleado Actualmente?:

ESTUDIOS CURSADOQOS:

Primario:

Titulo alcanzado:
Establecimiento:
Secundario:
Titulo alcanzado:
Establecimiento:
Terciario:

Titulo alcanzado:
Establecimiento:
Universitario:
Titulo alcanzado:

Establecimiento:

Por favor escriba su area de competencia mas alta, las habilidades especiales u
otros elementos que pueden contribuir a la realizacion de la posicion mencionada.
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EXPERIENCIA LABORAL:

Fechas de Empleo Nombre de Empresa Ubicacion Titulo/Posicién

Notas del trabajo, las tareas realizadas y el motivo del cese:

Fechas de Empleo Nombre de Empresa Ubicacion Titulo/Posicion

Notas del trabajo, las tareas realizadas y el motivo del cese:

Fechas de Empleo Nombre de Empresa Ubicacion Titulo/Posicion

Notas del trabajo, las tareas realizadas y el motivo del cese:
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14.4 Oferta de trabajo

Seleccionado el postulante para ocupar el puesto el vacante, se procede a realizar
una oferta econdmica y establecer las condiciones de contratacion. Si las mismas

son aceptadas por éste, se procede al siguiente paso.
14.5 Examenes pre-ocupacionales.

Se solicita un examen pre-ocupacional, con el objetivo de determinar la aptitud
fisica y psiquica en funcion de que el contratado este apto para las tareas que va a

desarrollar.
Estos se realizan con el fin de:

e Conocer si el postulante padece enfermedades contagiosas.

e Determinar si tiene alguna enfermedad que pueda ser una contraindicacion
para el puesto que desarrollara.

e Conocer si el postulante padece algun tipo de enfermedad profesional.

e Obtener indicios sobre la posibilidad de que el postulante sea alcohdlico y/o
drogadicto.

e Investigar su estado general de salud.

e Servir de base para la realizacion de examenes periodicos al trabajador.
14.6 Curso de induccién.

Al ingreso en la empresa el contratado recibe el curso de induccion de normas
basicas en higiene y seguridad, el responsable de este departamento es el

encargado de dar a conocer e instruir en cuanto a las Normas Bésicas de
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seguridad e higiene laboral obligatorias para todas las personas que desarrollen
tareas dentro de la empresa. El servicio de higiene y seguridad de
ULTRAPETROL tiene la responsabilidad de hacer conocer a los nuevos
empleados los riesgos asociados a las tareas que desarrollaran y las medidas
preventivas con el objeto de evitar accidentes e incidentes.

A cada empleado se le hace entrega de un manual de normas basicas de
seguridad, dejando constancia de entrega mediante firma, como también una
declaracion de aceptacion del reglamento interno de la empresa.

Ademés se realiza una evaluacion individual escrita de los temas tratados en el

curso, todas inducciones quedan registradas en el formulario correspondiente.

14.6.1 Declaracion de aceptacion reglamento interno de seguridad e higiene

y medio ambiente.

Declaro haber asistido al Curso de Induccion en Seguridad, Salud y Medio
Ambiente y haber recibido una clara explicacion del Reglamento Interno de
Seguridad e Higiene y Reglas de convivencia para desempefiarme dentro de las
instalaciones de “ULTRAPETROL S.A”

Declaro que trabajaré en forma segura, cumpliré y acataré todas las normativas y
Procedimientos de seguridad, siendo estas condiciones imprescindibles para mi

permanencia en la empresa.

Declaro que me regiré por los procedimientos especificos de Seguridad, Salud y
Medio Ambiente y las normativas que sobre el tema se han dictado y dictaran,
adecuando mi Desempefio laboral a una conducta segura e higiénica y de respeto

hacia las comunidades y el Medio Ambiente
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Declaro que acepto y comprendo que no se permita el uso, posesion, presencia,
compra y venta, o estar bajo influencia de bebidas alcohodlicas y drogas, en

dependencias de la empresa.

Declaro saber y entender que cualquier incumplimiento de las normas vy
procedimientos de Seguridad, Salud y Medio Ambiente establecidos, me someto a
las sanciones establecidas en el Reglamento Interno de Seguridad e Higiene, las

cuales conozco y acato en su totalidad.

Nombre:

Apelfido:

D

Fecho:

Firmo:

14.6.2 Constancia de entrega del manual de induccién en seguridad e
higiene y politicas medio ambientales de “ULTRAPETROL S.A”

A traveés del presente dejo constancia de haber recibido el manual de induccion en
seguridad e higiene y medio ambiente de “ULTRAPETROL S.A”, por el cual me
regiré para el desempefio de manera adecuada de mis labores dentro de la
empresa y declaro tener conocimiento que estoy sujeto a sanciones en caso de

proceder adecuadamente segun la instruccion recibida.
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Nombre:

Apellido:

Dni:

Fecha:

Firma:

14.6.3 Declaracién de aceptacion de politica de alcohol y drogas.

ULTRAPETROL S.A. Tiene la responsabilidad y el compromiso de proteger la
seguridad y el bienestar de su personal, los contratistas y visitantes de sus
instalaciones. Es consciente de que el abuso en el consumo de alcohol y el
consumo de drogas ponen en riesgo el Medio Ambiente y la Seguridad en el
Trabajo y deterioran la Salud de los trabajadores pudiendo ocasionar problemas

en su relacién interpersonal y accidentes en general.

Atendiendo a lo anterior se han establecido normas y criterios que deberan
seguirse ineludiblemente y cuyo estricto cumplimiento es Condicion de Empleo

para todo su personal:

e Prohibir el ingreso de sustancias ilicitas a sus instalaciones y denunciar
ante las autoridades pertinentes cualquier sospecha de su comercializacion
dentro o en las cercanias de sus instalaciones.

e Prohibir al personal propio, contratistas y visitantes, el ingreso, la tenencia y
el consumo de bebidas alcohdlicas dentro de las instalaciones.

e Prohibir el ingreso y la permanencia dentro de sus instalaciones de
cualquier persona que se encuentre bajo la influencia de drogas ilicitas, o

de cualquier otra sustancia que, aunque licita, afecte su capacidad
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psicomotora de forma tal que pudiera poner en riesgo su vida o la de otras
personas.

e Para crear un freno efectivo al abuso en el consumo de alcohol y al
consumo de drogas se efectuaran controles al personal a los efectos de

detectar:
El uso de drogas ilicitas.

e El uso indebido de drogas licitas, no informado con anterioridad al
encargado del area.

¢ Nivel de alcoholemia en sangre superior a 200 mg/litro.

Los controles se llevaran a cabo:

e Al azar y sin informacién previa al personal propio y de contratistas.

e Cuando se produzcan hechos o existan comportamientos que asi lo
aconsejen a juicio de los encargados de area.

e A todos los postulantes a un empleo en la Empresa.

e La comprobacion a través de los controles mencionados del uso de drogas
ilicitas, el uso indebido de drogas licitas y/o del abuso de alcohol o la
negativa a ser sometido y proveer muestras para los controles, dara origen
a sanciones disciplinarias que, segun las circunstancias, podran llegar

hasta la cancelacion del contrato de trabajo.

e Se efectuaran inspecciones o verificaciones en materia de alcohol y drogas,
para detectar la existencia en sus instalaciones de las sustancias referidas
en aquellos casos en que haya una sospecha razonable de que un
empleado o contratista esta bajo sus efectos o se encuentra en posesion de

los mismos.
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Nombre:

Apellido:

Dni:

Fecha:

Firma:

14.6.4 Examen de induccion en seguridad e higiene.

EXAMEN DE INDUCCION A LAS NORMAS BASICAS DE SEGURIDAD
ULTRAPETROL S.A

VERDADERO O FALSO (Marcar la opcién correcta)

1 — Ante una condicién insegura debo dar aviso a mi superior o personal de
Higiene y Seguridad.

VERDADERO [] FALSO

2 — No debo transportarme en vehiculos que no sean habilitados para tal fin.
VERDADERO [] FALSO [

3 — Puedo treparme a lugares donde no poseo un facil acceso.
VERDADERO [] FALSO [

4 — No debo bloquear equipos de emergencia tales como extintores o salidas de
emergencia.

VERDADERO [ FALSO [

5 — Los EPP bésicos y obligatorios para circular por area operativa son: casco,
guantes y lentes de seguridad.

VERDADERO [l FALSO [
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6 — Se considera “Trabajo en altura” a todo trabajo que se realice a un nivel igual
0 mayor a dos metros con respecto al plano horizontal inferior mas proximo.

VERDADERO [] FALSO L]

7 — Puedo pasar por debajo de una carga suspendida si éste es el camino mas
corto.

VERDADERO [] FALSO []

8 — No debo manipular el interior de un tablero eléctrico. Esta tarea es
responsabilidad de personal eléctrico calificado.

VERDADERO [ FALSO []

9 — Puedo realizar trabajos sobre escaleras marineras si ésta es la opcion mas
cémoda.

VERDADERO [ FALSO ]

10 — Debo utilizar chaleco salvavidas para circular en las barcazas o cualquier
plataforma que se encuentre en el rio.

VERDADERO [] FALSO []

Nombre:

Apellido:

Dni:

Fecha:

Firma:
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14.6.5 Planilla registro de capacitacion.

@ ULTRAPETROL S.A

TEMARIO

LUGAR: DURACION:

FECHA / HORA: EXPOSITOR:
ASISTENTES

Los abajo firmantes declaramos conocer y comprender el contenido de la capacitacion realizada
en el dia de la fecha. Asimismo dejamos constancia de que nos comprometemos a respetarla y

cumplirla en todo momento.

Apellido / Nombre

Firma

LE- DNI

Cumplir las recomendaciones de Seguridad es condicion de empleo.

Facultad de Ingenieria




UNIVERSIDAD FASTA
Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR
Pag. 159/247

14.7 Contratacion.

Cumplidos los pasos anteriores, el postulante es citado para comunicarle la

decision y acordar lo siguiente:

Fecha de inicio de labores.

Horario.

Remuneracion.

Firma del contrato de trabajo y demas documentacion.

Entrega de ropa y elementos de proteccién personal (EPP) registrando la

misma en constancia segun Resolucién 299/11.

14.7.1 Planilla entrega de ropa segun resolucion 299/11.

COMNSTANCIA DE ENTREGA DE ROPA DE TRABAJO ¥ ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

RAZON SOCIAL : ULTRAPETROL S.A CUIT: 33-65685343-9
DIRECCION: AV RUBINI S/N LOCALIDAD: ALVEAR CP: 2126 PROVINCIA: SANTA FE
NOMBRE ¥ APELLIDO DEL TRABAJADOR : DMz

pcion breve del puestols de trabajo en el llos cuales se desempenia el rabde proteccién personal. necesarios para el rabajador. segin el puestd

=
]

PRODUCTO TIPO / MODELO marca [|°=° Certfieac] o mpap FECHA DE FIRMA DEL TRABAIADOR
51/ NO ENTREGA

Wl |~ || b w|r e

[
[=]

-
=

[
(5]

"
w

[
I

-
wn

16

INFORMACION ADICIOMNAL:

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR
Pag. 160/247

15. Plan anual de capacitaciones.

15.1 Introduccion.

El

plan anual de capacitaciones incluye objetivos, responsables, alcance,

contenidos, metodologia, modalidad de evaluacion y los recursos necesarios. El

mismo se desarrolla a continuacion.

15.2 Alcance.

A todos los niveles de la empresa, y toda aquella persona que realice tareas dentro
de las instalaciones operativas de “ULTRAPETROL S.A”

15.3 Objetivo de la capacitacion.

Promover acciones consecuentes a la prevencion de riesgos laborales.
Crear ambitos de trabajo libres de accidentes e incidentes.

Fortalecer la cultura del empleado con respecto a practicas adecuadas en el
desemperio de las tareas.

Fortalecer el compromiso del empleado en materia de seguridad en el
trabajo.

Adiestrar al trabajador de manera que comprenda y respete las Normas de
Seguridad e Higiene de cumplimiento obligatorio.

Adiestrar al trabajador para que sepa identificar los riesgos asociados a sus
tareas y conozca las medidas preventivas para minimizar y/o eliminar esos

riesgos.

15.4 Responsables de la formacion.

Lineas de mandos y supervision.
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e Asegurar que cada operario a su cargo, asista a las capacitaciones y
entrenamientos en materia de seguridad e higiene, segun su programacion

y coordinacién pactada.

Departamento higiene y seguridad.

e Elaborar el programa de capacitacion anual para todo personal
perteneciente a la empresa.

e Controlar y registrar que toda persona asista a las capacitaciones y cursos
de entrenamiento programados.

e Preparar material de capacitacion y entrenamiento para su utilizacion en los

cursos de capacitacion.

Trabajadores.

e Los trabajadores son responsables de asistir y participar activamente en el
proceso de induccidn y capacitaciones especificas de la empresa.
e Aplicar los conocimientos adquiridos en todos los cursos de capacitacion

durante la cotidianeidad de las tareas dentro de la empresa.

15.5 Cronograma de capacitacion anual.

En el siguiente cuadro se detalla la periodicidad de cada capacitacién con los

temas a desarrollar segun el correspondiente mes.
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Fecha

Temas

Enero

Febrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

eptiembr

Octubre |Noviembre| Diciembre

Uso de epp's basicos
y obligatorios.

Trabajos en altura.

Manipulacion y
utilizacion de gases.

Riesgos de Izaje

Uso de Amoladoras

Ergonomia/
Levantamiento
manual de cargas

Uso y cuidados de
Mascaras
respiratorias

Plan de emergencia
/ evacuacién

Prevencion de
incendios

Espacios Confinados

15.6 Metodologia del dictado y modalidad de evaluacion de capacitaciones.

Capacitacion umbral: conocimiento del establecimiento, en lo referente a sus

funciones, cantidad de personal, areas de produccién ¢ prestaciones, productos que

elabora y/o comercializa, su participacion en el mercado consumidor, normas

generales de seguridad y para la prevencion de riesgos y técnicas de prevencion,

con caracter geneérico, y todo otro tema que en forma breve y concisa, brindar al

personal, informacion sobre la politica de seguridad y salud ocupacional de la

organizacion.

Capacitacion especifica: conocimiento de su lugar de trabajo y tareas propias a

realizar, métodos de ejecucion, normas de seguridad especifica, uso de elementos

de proteccion personal y técnica para la conducta segura y el autocontrol

preventivo.
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Capacitacion permanente: reforzar la actitud para los procedimientos seguros y la
continuada observancia de las recomendaciones y normas de seguridad
establecidas, como asi también, el cumplimiento seguro de los métodos de trabajo
sin desviaciones, producto de la adquisicién de habitos 6 practicas refiidas con la
seguridad, informando sobre todo cambio que se produzca sobre lo hasta el

momento establecido.

Capacitacion previa: brindar conocimiento y entrenar debidamente al personal,
para los casos de cambios de tareas que difieran sustancialmente de las que realiz6
hasta el momento del cambio, asegurando la comprension de los nuevos riesgos
gue la misma implique e informando sobre las medidas de prevencién que

correspondan.

Capacitacion inductiva y motivadora: incluir aspectos inductivos para todos
aguellos trabajadores que registren antecedentes de reiteradas transgresiones a las
normas de seguridad y para todos aquellos que hayan sufrido accidentes por
incumplimiento a las medidas de prevencion, analizando las causales de los hechos
y orientando y motivando para adecuar las conductas hacia la prevencion de

riesgos, ratificando las técnicas de autocontrol preventivo.

En las capacitacion es se aplicaran técnicas mixtas, anteriormente mencionadas
(Capacitacion umbral, especificas, permanente, previa, inductiva y motivadora)

combinando conocimientos y procesos.
Mostrando lo teérico y luego aplicandolo en forma préactica.

Las capacitaciones son dictadas de forma oral desarrollando el material didactico
proyectado mediante filminas, luego de concluir dicha presentacion se procede al
intercambio de preguntas, respuestas e ideas con el fin de despejar dudas con
respecto al curso dictado.
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Finalizado el curso y el tiempo destinado a la retroalimentacion del personal
capacitado, se procede a evaluar el aprendizaje del tema tratado mediante una

evaluacion escrita con el método multiple choice “verdadero o falso”.
Soportes y Recursos:

Para el logro correcto dictado de la capacitacion se debe contar con los siguientes

recursos:
Recursos Técnicos:

e Lapicera para cada uno de los participantes.

e Planilla de registro de asistencia a la capacitacion.

e Material didactico, como ser folletos, para un mejor seguimiento de la
capacitacion.

e Hojas borradores para anotaciones y apuntes de los participantes.

e Presentaciones power point

e Proyector y fondo blanco para su utilizacion.

e Notebook.

e Sala de reunion con capacidad para todos los participantes.

e Copias de evaluaciones.

e Agua para el capacitador como para los participantes.
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15.7 Ejemplo de evaluaciones de capacitacion.

ULTRAPETROL S.A. Fecha: 25/04/2014

Rev.: 00
ASTILLERO PUNTA ALVEAR

EVALUACION TRABAJO EN ALTURA Pag.: 165 de 1
U Al U CODIGO :

EXAMEN TRABAJO EN ALTURA

VERDADERO O FALSO (Marcar la opcion correcta).

1 — Si realizo una tarea por encima de los 2 metros de altura no es obligacion
utilizar arnés de seguridad.

VERDADERO [ FALSO []

2 — El ojal de enganche dorsal (donde se sujeta el cabo) debe estar a la altura del
omoplato.

VERDADERO [ FALSO [

3 — Si las tiras sujetadoras del arnés se encuentran sueltas/holgadas no influye en

una potencial caida.

VERDADERO [ FALSO [

4 — El cabo con amortiguador debe utilizarse a partir de los 5 metros de altura.
VERDADERO [ FALSO []

5 — Debo evitar que el arnés esté expuesto a chispas. Siempre debo utilizar el

arnés debajo del delantal o la campera.

VERDADERO [ FALSO []

6 — EL gancho del cabo de vida siempre debe permanecer cerrado en su totalidad

al momento de fijarlo a un punto de anclaje.
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VERDADERO [ FALSO []

7 — Debo verificar el estado general del arnés cada dia que deba utilizarlo.
VERDADERO [] FALSO []

8 — La tension de la linea de vida es de suma importancia y debe revisarse

inmediatamente luego de colocarse.

VERDADERO [ FALSO [

Area:

Apellido y nombre:
Firma:

D.N.I:

Fecha:

ULTRAPETROL S.A. Fecha: 20/09/2014
Rev.: 00
ASTILLERO PUNTA ALVEAR Pag.: 166 de 1
EVALUACION USO DE PROTECCION RESPlRATORIA/OCUl.AR COISIIGO .

EXAMEN USO DE PROTECCION RESPIRATORIA/OCULAR

VERDADERO O FALSO (Marcar la opcion correcta).

1 — Cualquier tipo de proteccién respiratoria puede ser utilizada para protegerme

de vapores organicos o humos de soldadura.
VERDADERO [] FALSO []
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2 — Al colocarme la proteccidn respiratoria, tipo barbijo, debo presionar el cierre
metélico nasal con los dedos de ambas manos para un correcto ajuste.

VERDADERO [ FALSO [

3 — Si poseo vello facial, esto no afecta en el rendimiento del protector respiratorio.
VERDADERO [] FALSO []

4 — Debo higienizar mi semi-mascara solo con agua y jabon, y secarla antes de

almacenarla.

VERDADERO [ FALSO []

5 — Un respirador solo es eficiente y util si estd en el rostro del usuario, bien

colocado y ajustado.

VERDADERO [ FALSO [

6 — ¢Qué debo tener en cuenta al momento de seleccionar la proteccion

respiratoria?
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9 — ¢ Cuando debo desechar los filtros de las semi-mascaras?

10 — Si identifico un riesgo de salpicadura en la tarea que voy a realizar, debo

exigir al responsable de la tarea que me provea de antiparras.

VERDADERO [ FALSO [

11- Puedo quitarme las antiparras de su correcta posicion en caso de que éstas

se emparien con facilidad y asi continuar con la tarea.

VERDADERO [] FALSO []
Area:
Apellido y nombre:
Firma:
D.N.I:
Fecha:
ULTRAPETROL S.A. Fecha: 22/07/2014
Rev.: 00
ASTILLERO PUNTA ALVEAR Pég. 168 de 1
EVALUACION RIESGOS DE IZAJE CODIGO :

EXAMEN RIESGOS DE IZAJE
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VERDADERO O FALSO (Marcar la opcion correcta)

1 — Debo manipular las cargas directamente con las manos cuando estan

suspendidas.

VERDADERO [ FALSO []

2 — No debo sobrepasar personas con una carga izada.
VERDADERO L] FALSO L]

3 — La superficie de apoyo de las patas estabilizadoras de la gria no tiene

importancia al momento de realizar un izaje.

VERDADERO [ FALSO [

4 — Debo tener en cuenta no realizar maniobras de izaje cerca de lineas eléctricas.

VERDADERO [ FALSO [

5 — Debo realizar inspecciones visuales de los accesorios de izaje antes de

sujetarlos.

VERDADERO [ FALSO []

6 — Sobrepasar la capacidad de carga de la gria o elementos de izaje no trae

inconvenientes.
VERDADERO L] FALSO []

7 — Debo utilizar sogas guias el 100 % de la maniobra.

VERDADERO [ FALSO [

8 — Puedo pasar por debajo de una carga suspendida cuando éste es el camino

mas corto.
VERDADERO L] FALSO []

9 — No debo realizar movimientos bruscos ni cambios de direccién repentinos.

VERDADERO [ FALSO []
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10 — Puedo utilizar ganchos o accesorios en mal estado.
VERDADERO [] FALSO L]

Area:

Apellido y nombre:
Firma:

D.N.I:

Fecha:

16. Inspecciones de seguridad.
Introduccion.

Las inspecciones de seguridad se realizan para identificar, mitigar acciones y
condiciones en cuanto a maquinas y herramientas, que se encuentren fuera de los
estandares de seguridad requeridos y verificar su cumplimiento. A continuacién se
llevara a cabo la muestra de los check list, los cuales se utlizan como

procedimientos de chequeo de las mencionadas.
Tableros eléctricos.

El departamento de mantenimiento es el responsable del control mensual de todos
los tableros eléctricos de la planta por medio de un electricista calificado el cual

realiza la inspeccion visual, operativa y completa el check list correspondiente. De
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esta manera se genera un registro por escrito del estado y seguimiento de la

instalacion eléctrica.

CONTROL TABLEROS ELECTRICOS ”,'
L ‘
EMVMIPRESA: REALIZO:
FECHA: PROXIMO CONTROL:
CARACTERISTICAS FISICAS Si NO OBSERVACIONES

Tiene sefializacidon de riesgo eléctrico en la
puerta central

El tablero esta construido con materiales no
combustibles y libre de humead

El interior del gabinete es resistente a la
corrosion o esta protegido contra ella con
burletes de goma

El gabinete tiene acceso solo desde la parte
frontal

La/s puerta/s cierran de forma segura

Posee tapa interior que permita no tener
contacto con partes energizadas

Los tableros metalicos poseen puesta a tierra
incluyendo la tapa

La tapa del mismo cuenta con las
correspondientes bisagras de apertura

PROTECCIONES Sl NO OBSERVACIONES

Posse pulsador de parada de emergencia en
condiciones del lado exterior

Tiene el tablero interruptores diferenciales
( 10mA para 220 v y 30mA para 380v)

Se comprobd el correcto funcionamiento de
los interruptores diferenciales

ALIMENTADORES Sl NO OBSERVACIONES

El cable de alimentacidén (220v o 380v) se
encuentra sin uniones, empalmes, en buen
estado y sin presentar deterioro

La ficha de alimentacién del tablero se
encuentra en condiciones sin rajaduras,
quiebres, faltantes de cuerpo plasticoy
electrodos en buen estado

Los tomas monofasicos (220v) estan en
condiciones y no presentan rajaduras,
quiebres, faltantes de cuerpo plasticoy
electrodo en buen estado

Los tomas trifasicos (380v) estan en
condiciones y no presentan rajaduras,
quiebres, faltantes de cuerpo plasticoy
electrodo en buen estado

Los cables del interior del tablero se
encuentran aislados uno del otro sin tener
contacto entre los mismos

FIRMA INSPECTOR
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Inspeccién de extintores.

La inspeccion de extintores es realizada mensualmente por una empresa
contratista, la cual es la responsable integra del chequeo, registré a través del
check list, recambio y mantener en Optimas condiciones la instalacion de lucha

contra incendio de toda la empresa.

CONTROL EXTINTORES | ”"

!

EMPRESA: CONTROLO:

PROX. CONTROL:

- .. 7| Agente ~| Estadode - .~ |Vencimien ~ | Vencimient(~
Item Fecha revision N2 de serie

. . sefializacion Observaciones
Extintor extintor P&H de carga

FIRMA INSPECTOR
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Inspeccién de herramientas eléctricas.

El pafolero de cada area es el responsable de detectar las herramientas eléctricas
en mal estado, luego dar aviso a mantenimiento para la reparacion adecuada de la
misma, luego de la reparacion se devuelve al pafol del area, donde el pafiolero es
responsable del chequeo visual de la herramienta mediante la confeccién del check

list correspondiente.

|
CONTROL DE HERRAMIENTAS ELECTRICAS l" \ o
L -\ :
HERRAMIENTA: N2 HERRAMIENTA:
EMPRESA: REALIZO:
FECHA: PROXIMO CONTROL:
CARACTERISTICAS FISICAS Sl NO N/C OBSERVACIONES

La carcaza de la herramienta presenta
desgastes, deterioros, marcas, solventes,
grasas, pinturas, etc.

Los conectores y perillas se encuentran en
buen estado

Existen partes visibles de conectores o partes
electricas que pongan en riesgo a las personas

Otros

PROTECCIONES SI_ | NO [ N/C OBSERVACIONES
Las partes moviles cuentan con protecciones
fisicas

Se encuentran en correcta condiciones de uso
los protectores de partes moviles

Posee puesta a tierra en condiciones

Los tomas de cables pinza y masa poseen sus
correspondientes bornes

La maquina cuenta con botonera individual

La botonera de funcionamiento anda
correctamente

La maquina cuenta con tablero individual

La carcaza metalica cuenta con puesta tierra

Funciona el ventilador o forzador de aire

correctamente
La perilla de amperaje funciona
correctamente
Otros
CONECTORES Sl | NO [ N/C OBSERVACIONES

Los cables pinza y masa presentan empalmes
o deterioros

El cable de alimentacion se encuentra en
condiciones sin deteriors, pinturas, grasas,
aceites

Los tomas de los alimentadores presentan
desgastes, roturas fisicas y/o de electrodos

Esta correctamente aislado sin presentar
contacto directo con conductores

Otros

FIRMA INSPECTOR
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Control de arnés de seguridad.

El control de arnés de seguridad y dispositivos de proteccion personal para trabajos
en altura son chequeados mensualmente mediante el check list correspondiente.

Dicha tarea es realizada por el servicio de seguridad e higiene.

CONTROL DE ARNES DE SEGURIDAD ’ﬂ |
EMPRESA: N2 ARNES:
FECHA: PROXIMA REVISION:
1 CONDICION DEL TEJIDO O CORREA | NO OBSERVACIONES
11 Fibras externas cortadas,
desgastadas/desgarradas
1.2 Costuras, cortes o rotura del tejido
1.3 Grietas
1.4 Estiramiento excesivo
1.5 Deterioro general
16 Corrosién por exposiciéon a dcidos o
productos quimicos
1.7 Quemaduras
2 PIEZAS MECANICAS, REMACHES SI NO OBSERVACIONES
21 Desgaste excesivo o deformados
2.2 Picaduras, grietas
2.3 Deterioro general
2.4 Corrosién
2.5 Otros
3 ARGOLLAS EN “D’” O ANILLOS | NO OBSERVACIONES
31 Con deformaciones o desgaste
excesivo (dobladura, etc.)
3.2 Picaduras, grietas
3.3 Deterioro general
3.4 Corrosién
3.5 Otros
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4. HEBILLAS SI NO OBSERVACIONES
a1 Desgaste excesivo o deformaciones
(dobladuras, etc.)
4.2 Picaduras, grietas
4.3 Deterioro general
4.4 Defecto de funcionamiento
4.5 Corrosion
4.6 Otros
5 LINEA DE SUJECION Sl NO OBSERVACIONES
51 Cortes o rotura del tejido o correa,
deshilachadas, destrenzadas
5.2 Desgaste, deformacién o desgarro
5.3 Estiramiento o elongacidn excesivos
5.4 Corrosion
5.5 Quemaduras
5.6 Otros
6 GANCHOS DE MOSQUETONES Sl NO OBSERVACIONES
6.1 Desgaste excesivo, deformaciones
6.2 picaduras, grietas
6.3 Resortes con fallas
Ajuste inadecuado o incorrecto de los
6.4 cierres de resortes o de seguridad
(enganches)
6.5 Deterioro general
6.6 Corrosién
Abertura de garganta excesiva
6.7 respecto al didmetro del elemento ala
cual se debe fijar (fijaciones).
6.8 Otros
7 LINEA DE VIDA Sl NO OBSERVACIONES
71 Fibras cortadas o desgastada, cortes,
deshilachadas
7.2 Desgaste excesivo/desgarro
7.3 Deterioro general
7.4 Estiramiento o elongacién excesivos
7.5 Deterioro general
7.8 Corrosién
7.9 Otros
FIRMA DEL INSPECTOR

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 176/247

Control de graas.

El operador del equipo es el responsable de realizar el chequeo del mismo antes
de comenzar las tareas por medio de check list. El departamento de
mantenimiento realiza chequeos mensuales de manera preventiva, ademas se
realiza una certificacion anual de la misma.

3 \ CONTROL Y REVISION DE EQUIPOS

’ﬂ . CONTROL DE GRUAS

| B =1 0] o] £ =51 H TSRS

A - SISTEMA ELECTRICOS VISUAL OPERAC. |[RESULTADO |OBSERVACION

FAROS DELANTEROS
LUCES POSICION TRASERAS / DELANT!
LUCES GIRO TRASERAS / DELANTERAS
LUCES STOP / RETROCESO

BALIZAS

BOCINAS

ALARMAS DE RETROCESO

B - CAB./CHAPERIA/PROTEC VISUAL OPERAC. |RESULTADO [OBSERVACION
PANEL DE INSTRUMENTOS
PUERTAS Y ASIENTOS

ESPEJOS RETROVISORES
CINTURONES DE SEDURIDAD
PASAMANOS / APOYACABEZAS
ESTRIBOS

ARRESTALLAMAS

C - SISTEMA DE IZAJE VISUAL OPERAC. |RESULTADO [OBSERVACION
PASTECA/GANCHOS/SEGUROS
CABLES/ESTADO/LONGITUD
PLUMA/ESTADO/LONGITUD
TRABAS DE GIRO

PRUEBA CON CARGA

D - SIST. SUSPENSION VISUAL OPERAC. |RESULTADO [OBSERVACION
PATAS DE APOYOS
ZAPATA DE APOYO

E - FRENOS VISUAL OPERAC. [RESULTADO [OBSERVACION
FUNCIONAMIENTO

MANGUERAS

F - NEUMATICOS VISUAL OPERAC. [RESULTADO [OBSERVACION

ESTADO GENERAL
HERRAMIENTAS
CONCLUCIONES y OBSERVACIONES:
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Control de escaleras.

El control de escaleras es realizado de forma mensual por el encargado de pafiol

de cada area.

i \ CONTROL Y REVISION DE EQUIPOS
| \
,ﬂ ESCALERA - TIPOS (tijera - extensibles)
L___.‘ : EMPre S a i
i (@]
E 3 5 = < OPERABLE
n g O S HS 3 < | O
Ne ESZ|S 2S5 B | &
_ Longitud |[Material |S Bl S |2 E = 2 = | G OBSERVACIONES
interno I 2|leEFZE = |w | s NO
NElE|[Z2ISE8 S|
= S |2 g8 @ 5
< <
Observaciones Generales:
AUAITOT e e FIRMA ..ottt e e e e e e e e e nneeeeeeennnn
FECRA e ProxXimo control: ...,
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Control de autoelevadores y maquinas viales.

El chequeo de estos equipos se realiza diariamente y cada operador autorizado al

manejo de los mismos debe realizar un check list dejando asentado en qué estado

se recibe la unidad y en qué condiciones se entrega. El departamento de

mantenimiento es el responsable del mantenimiento preventivo de estos equipos y

de mantener en 6ptimas condiciones de funcionamiento.

CONTROLY REVISION DE EQUIPOS

I\

EQUIPOS VIALES

' e EQUIPO:

TERMINOLOGIA A UTILIZAR

Normal | Corregir |

Faltante |

Verificar

Reparar

Limpiar

| Cambiar |No corresponde

A - SISTEMA ELECTRICO

VISUAL

OPERAC.

RESULTADO

OBSERVACIONES

FAROS DELANTEROS ALTA / BAJA

LUCES DE POSICION DELANTERAS / TRACERAS

LUCES GIRO DELANTERAS / TRACERAS

LUCES STOP / LUCES RETROCESO / BALIZAS

BOSINA / ALARMA ACUSTICA

PANEL DE INSTRUMENTOS

LIMPIAPARABRIZAS / DESEMPANADOR

CONEXION ELECTRICA PARA REMOLQUE

B - CAB./ CHAPERIA / PROTECCIONES

VISUAL

OPERAC.

RESULTADO

OBSERVACIONES

ASIENTOS / APOYACABEZAS

PUERTAS / VENTILETES / MANIJAS / TRABAS

ESPEJOS RETROVISORES

CINTURONES DE SEGURIDAD

VIDRIO PARABRISAS / VIDRIO LUNETA

PASAMANOS / ESTRIBOS

ESCOBILLAS / LIMPIAPARABRIZAS

GANCHOS DE TIROS

C- FRENOS

VISUAL

OPERAC.

RESULTADO

OBSERVACIONES

FUNCIONAMIENTO

FRENOS DE SEGURIDAD

D - FUNCIONAMINETO MECANICO

VISUAL

OPERAC.

RESULTADO

OBSERVACIONES

ESTADO GENERAL
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E - NEUMATICOS VISUAL OPERAC. RESULTADO [OBSERVACIONES
ESTADO GENERAL
F - SISTEMA HIDRAULICO VISUAL OPERAC. RESULTADO |OBSERVACIONES
MANGUERAS
DIRECCION
ARTICULACION
G- CILINDROS VISUAL OPERAC. RESULTADO |OBSERVACIONES
DELANTEROS DE ELEVACION
DELANTEROS DE VUELCO
ARTICULACION

TRASEROS MOVIMIENTOS DE BALDE
ARTICULACION DE BALDE
ELEVACION DE AGUILON
ARTICULACION DE AGUILON

H - DOTACION EQUIPO VISUAL OPERAC. RESULTADO [OBSERVACIONES
MATAFUEGO

BALIZA REGLAMENTARIA

BOTIQUIN DE 12 AUXILIOS
ARRESTALLAMAS

OBSERVACIONES Y CONCLUSIONES:

17. Conformacion del comité mixto de seguridad e higiene.
17.1 Introduccién.

La empresa da cumplimiento de la ley 12.913 con el fin de la creacion del comité

mixto de seguridad e higiene laboral.

El comité mixto de seguridad e higiene laboral esta conformado por 8 operarios del
proceso productivo de diferentes areas, los representantes del departamento de
seguridad e higiene, el jefe de RRHH, un representante del departamento de
mantenimiento de la empresa, un representante del departamento de produccion y

un representante sindical.

17.2 Tiene como objetivos general:
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e Fomentar un clima de cooperacion en la empresa Yy la colaboracion entre
trabajadores y empleadores a fin de promover la salud, prevenir los riesgos
laborales y crear las mejores condiciones medio ambientales de trabajo.

e Velar por el cumplimiento de las normas legales, reglamentarias y

convencionales vigentes en la materia.

17.3 Tiene como objetivos especificos:

e Realizar periddicamente relevamientos destinados a la deteccion y
eliminacién de riesgos; cuando esto ultimo no fuese posible, correspondera
su evaluacién y puesta bajo control.

e Participar en la elaboracion y aprobacion de todos los programas de
prevencion de riesgos de la salud de los trabajadores.

e Evaluar peridédicamente el programa anual de prevencién de la empresa,
hacer el balance anual y proponer las modificaciones o correcciones que
estime necesarias.

e Colaborar, promover, programar Yy realizar actividades de difusion,
informacion y formacién en materia de salud y seguridad en el trabajo, con
especial atencion a los grupos vulnerables en razén de género,
capacidades diferentes y edad, destinadas a todos los trabajadores.

e Realizar por si o disponer la realizacidén de investigaciones en la empresa,
en la materia de su competencia, para adoptar las medidas destinadas a la
prevencion de riesgos y mejoramiento de las condiciones y medio ambiente
de trabajo.

e Solicitar el asesoramiento de profesionales o técnicos consultores externos
0 de organismos publicos o privados.

e Emitir opinidn por propia iniciativa o a solicitud del empleador en la materia

de su competencia.
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e Conocer y tener acceso a la informacion y resultados de toda inspeccion,
investigacién o estudio llevado a cabo por los profesionales o técnicos de la
empresa Y las realizadas por la autoridad de aplicacion en materia de salud
y seguridad en el trabajo.

e Poner en conocimiento del empleador las deficiencias existentes en la
materia de su competencia y solicitarle la adopcion de medidas tendientes a
la eliminacién o puesta bajo control de los riesgos ocupacionales.

e Peticionar a la autoridad de aplicacion su intervencion en los casos en que
considere necesario para salvaguardar la salud y seguridad en el trabajo o
ante incumplimientos de las normas legales, reglamentarias vy
convencionales vigentes en la materia, y comunicarle inmediatamente la
disposicion o autorizacion de la paralizacion de las tareas en caso de

peligro grave e inminente para la salud o vida de los trabajadores.

17.4 Funcionamiento del comité de seguridad.

La direccion de la empresa aprueba la conformacion y garantiza el espacio y
tiempo durante la jornada laboral para efectuar las reuniones mensuales.

Dicho Comité se nutre de representantes de distintos sectores: produccion,
mantenimiento, calidad, RRHH y delegacién sindical interna.

A partir de las necesidades o problemas planteados por el Comité, el Servicio de
seguridad e higiene junto al departamento de mantenimiento y RRHH, colaboran
en la definicion de las posibles mejoras a implementar. Ademas la funcion del
servicio de higiene y seguridad es recomendar las mejores alternativas desde un
enfoque técnico/legal para resolver los problemas detectados. EI mismo participa
en las reuniones y en el seguimiento del proceso de implementacion de las
mejoras.

Los temas tratados se registran en un acta que circula entre los participantes. En
dicho documento se informa el grado de avance de las mejoras planteadas en

reuniones anteriores y las nuevas necesidades detectadas. Se establecen plazos
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y responsables para cada una de las propuestas. Ademds, se publican las
novedades en un panel al que tienen acceso todos los trabajadores de la

empresa.

18. Procedimiento de actuacion ante accidentes dentro de la empresa.

18.1 Objetivo.

Establecer un procedimiento de trabajo seguro para generar una forma
estandarizada y correcta de actuar frente a un accidente de trabajo. Dictaminar las
responsabilidades e incumbencias de los actores de turno. Coordinar la
recopilacion de datos al momento del accidente, su posterior seguimiento,
evaluacion e investigacion, recapacitacion y por ultimo la reincorporacion del

empleado a su puesto de trabajo o reubicacion.

18.2 Alcance.

La presente norma es de aplicacion en las instalaciones de “ULTRAPETROL S.A”
Astillero Punta Alvear y de cumplimiento obligatorio por parte del personal propio,

como asi también del personal externo contratado.

18.3 Responsables.

e Servicio Médico.

e Recursos Humanos.

e Jefes de Planta.

e Supervisores.

e Personal de Higiene y Seguridad.
e Operarios.

e Personal de empresas contratistas.

18.4 Definiciones.

Accidente: Todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con ocasion del
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trabajo, y que produzca en el trabajador una lesion orgénica, una perturbacion

funcional, una invalidez o la muerte.

18.5 Procedimiento.

Paso Accion

1 Una vez que se produce el accidente de trabajo la persona concurrira
a enfermeria (en caso de que pueda trasladarse por sus propios
medios sin que corra riesgo de agravarse la situacion) o se le avisara
a la enfermera para que acuda al lugar donde se encuentra el

accidentado.

2 En el caso de que el accidente sea de gravedad, la enfermera de
turno, dard aviso inmediato a RRHH, éste llamara al servicio de

emergencias.

RRHH dara aviso a vigilancia, ellos seran los encargados de

corroborar que el espacio para ambulancias se encuentre liberado.

Si el accidente es leve, la persona serd evaluada por el Servicio
Médico y se informara a RRHH e Higiene y Seguridad si requiere de

derivacion.

3 RRHH debera comunicarse con el “Servicio Médico Externo” y

pedir el transporte para el accidentado.

En caso de que el accidente ocurra en un horario donde no se
encuentre personal de RRHH, la enfermera de turno tendra la
potestad de tomar esta decision. Es responsabilidad del

supervisor dar apoyo al departamento médico.
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4 La enfermera de turno realizara el “Reporte preliminar de
accidentes™. Luego lo enviara a Higiene y Seguridad para que

se realice la investigacion final del mismo.

5 Personal de Higiene y Seguridad realizard la investigacion del

accidente. Luego debera informar a RRHH y gerencia de RRHH.

6 RRHH dard previo aviso (un dia de anticipacion), via mail, del
reingreso de la persona al departamento de Higiene y Seguridad y al
supervisor del area correspondiente. Debe especificar el estado en

gue se encuentra la persona segun el alta médica.

7 El re ingresante deberd entregar a RRHH el alta médica como primera

accion.

8 Personal de Higiene y Seguridad recapacitard al re ingresante y asi
cerrara el ciclo de investigacion del accidente. En el caso que

corresponda se aplicara una sancion.

9 | El empleado volvera a su puesto de trabajo o sera reubicado

segun alta médica.

10 |El empleado sera evaluado por el Médico de planta en su visita
semanal.

19. Investigacion de accidentes e incidentes.
19.1 Introduccion.

El analisis de un accidente, cuando se tiene en cuenta que en su materializacion
han intervenido multiples factores de diferente naturaleza y que han tenido una
influencia desigual en el desencadenamiento del suceso, exige que dispongamos
de un método que nos lleve progresivamente a un diagnostico profundo de la

situacion que ha propiciado la materializacion del accidente.
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Para no tratar cada accidente como un suceso aislado e independiente de la

gestion de la prevencion de riesgos laborales de la empresa, el andlisis debe

conducirnos al aspecto que ha fallado en el sistema de prevencidén adoptado, para

gue su correccién permita prevenir situaciones similares que puedan originarse

desde el fallo del sistema detectado.

A continuacién se llevara adelante la descripcion de investigacion interna de

accidentes.

19.2 Formulario interno de investigacion de accidentes.

ULTRAPETROL S.A
INVESTIGACION DE ACCIDENTES

Realizado por:

’ Registro accidente N° ‘

Identificacion del Accidentado

Nombre

Domicilio (calle, Localidad

y Provincia)

C.U.l.L Edad

Cargo Teléfono

Antigliedad en empresa Antigliedad en el cargo

Informacién del Accidente

Fecha del Accidente

| Hora del Accidente |

Lugar preciso del accidente

Dia de la Semana

[~ Lunes [~ Martes [~ Mércoles

[ Jueves [~ Viernes [ Séabado

[ Domingo

Horas trabajadas hasta el
momento del accidente

Tipo de Evento
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[ Acc. del Trabajo :

[ Con Incapacidad [ Enfermedad Profesional

[ Sin Incapacidad [~ Incidente

Descripcion del Accidente

Actividad realizada en el
lugar del accidente

Descripcion detallada del
accidente

Elemento que causo la
lesion

Accidente ocurrido [ A causa del trabajo

[ Con ocasién del trabajo

Partes del cuerpo [ Ninguno

lesionadas ™ Brazo

[ Cabeza

[ Tronco

[~ Ojos [ Cara I Manos

[ Pernas [ Pes [ Mltiples

Tipo de accidente

I| Golpe con (objetos manejados por el mismo accidentado).
| Golpe por (objetos o materiales ajenos al accidentado).

Golpe contra (la persona se golpea con objeto de su
medio ambiente).

[~ Caida del mismo nivel.
[~ Caida de distinto nivel.

Prendimiento (retencién de personas por elementos
sobresalientes).

Atrapamiento (la persona es oprimida, aplastada,
apretada o comprimida entre objetos).

Aprisionamiento (la persona queda encerrada en algun
reciento, por ejemplo en un espacio confinado).

Sobreesfuerzo (esfuerzo mal realizado o por sobre la
capacidad).

Contacto por (la persona es tocada por algin objeto o
[ sustancia que le inflige lesién no producido por la
fuerza: acido, metal caliente, etc.).

Contacto con (la persona hace contacto con algin objeto o
sustancia que le inflige lesiéon no producida por la fuerza).

[ Contacto eléctrico.

[~ Arco eléctrico.

Transito (choque o colisién en que la persona tuvo una
activa participacion).

Transito por terceros, choque en que la persona no
tuvo participacion activa (su vehiculo estaba detenido).

[ Mordedura de perros.

| Asalto.

[ Oftras causas.
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Determinacion de Causas Inmediatas

Tipo

Tipo

[ Asumir posiciones o posturas inseguras

[ Dejar inoperantes los dispositivos de seguridad

| Desviarse de procedimientos de trabajo recomendados
[ Distraerse en juegos u otros

[ No advertir o sefialar riesgos segtin se requiera

[ No utilizar elementos de proteccién personal

[ Operar a velocidad insegura

[ Operar maquinas / equipos sin autorizacion

[ Reparar, conducir equipos sin considerar los riesgos
[ Usar en forma insegura materiales, equipos, herramientas
[ Usar herramientas instrumental y/o equipos inseguros
[ No se detect6 accion subestandar

[ Otras acciones subestandar (especifique)

[ Almacenamiento deficiente

[ Congestién y espacio libre insuficiente

[ Construcciones o instalaciones inseguras

[ Defectos de maquinarias, materiales o herramientas
[ Equipos sin proteccién

[ Falta de adecuados sistemas de advertencia

[ Falta de adecuados sistemas de seguridad

[ Falta de orden y aseo

[ Objetos que sobresalen

[ Propensién a arder o explotar

[ Otras condiciones subestandar (especifique)

Determinacion de Causas Basicas (Causa raiz)

Factores Personales

Factores del trabajo

[ Capacidad fisica disminuida

[ Capacidad mental / sicoldgica inadecuada
[ Tensién fisica o fisioldgica

[ Tensién mental o fisiolégica

[ Falta de conocimiento

[ Falta de habilidad

[~ Motivacion inadecuada

[ Supervision y liderazgo deficiente

[ Ingenierfa inadecuada

[ Deficiencia en las adquisiciones

[ Mantencién deficiente

[ Herramientas y equipos inadecuados
[ Estandares deficientes de trabajo

[ Usoy desgaste

[ Condiciones ambientales adversas
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Medidas Correctivas

Accion Responsable Fecha de Ejecucion

Pérdidas

Tiempo perdido

‘ Tiempo de reposicion de servicio

Equipos o herramientas
dafadas

Revision
Nombre persona que
investigé el accidente
Fecha de investigacion Firma
Prevencién de Riesgos
Verificacion del
cumplimiento de las
recomendaciones
. Nombre y
Fecha de cierre Firma
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19.3 Formulario para la investigacion de incidentes.

@ULTRAPETROL S.A

N° DE REPORTE: 01
Reporte preliminar investigacion incidentes.

Fecha:

Hora:

Lugar:

Responsable de Turno / Supervisor:

Nombre del operario:

Personal involucrado (Marque con X):

Empleado UP........
Contratista independiente (Empresa).........
Contingent Staff: Efectivo........ Consultora:.......

Describir claramente lo ocurrido:

Funcion del Operario:

Tipo de Lesion:

Parte del cuerpo afectada:

Clasificacion del accidente: (Completa H&S)
Realiz6 el Reporte:

Acciones tomadas y Responsables

Accibdn Responsable | Seguimiento
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19.4 Recapacitacion del personal.

Acta de recapacitacion del personal accidentado.

ULTRAPETROL S.A

ACTA DE RECAPACITACION

APELLIDO Y NOMBRE:

FECHA:

N° DE REPORTE:

PUNTOS DE RECAPACITACION:

ACCIONES TOMADAS:
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Se da por concluido el seguimiento y se denota que la recapacitaciéon ha hecho
deponer de sus actos inseguros al operario dando como exitosa la reeducacion en
materia de riesgos por actos inseguros.

FIRMA Y ACLARACION FIRMA Y ACLARACION
DEL EMPLEADO DEPTO. H.yS.

20. Seguimiento estadistico de accidentabilidad.

El andlisis estadistico de los accidentes del trabajo, es fundamental ya que de la
experiencia pasada bien aplicada, surgen los datos para determinar, los planes de
prevencion, y reflejar a su vez la efectividad y el resultado de las normas de

seguridad adoptadas.
En resumen los objetivos fundamentales de las estadisticas son:

e Detectar, evaluar, eliminar o controlar las causas de accidentes.

e Dar base adecuada para confeccion y poner en practica normas generales
y especificas preventivas.

e Determinar costos directos e indirectos.

e Comparar periodos determinados, a los efectos de evaluar la aplicacion de
las pautas impartidas por el Servicio y su relacion con los indices

publicados por la autoridad de aplicacion.
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Estadisticas ULTRAPETROL 2013

CANTIDAD
ocACioN | DoTACioN| [ HORUS | ACCOBNTES | oi on

PERD. | PERDIDOS
Enero 316 46808,5 0 5 71 14,20
Febrero 357 41066 0 8 151 18,88
Marzo 340 50006,1 1 9 301 33,44
Abril 305 46241 1 8 332 41,50
Mayo 329 54723 1 10 229 22,90
Junio 340 49096 0 20 240 12,00
Julio 345 58980 2 12 276 23,00
Agosto 326 63250,5 0 13 461 35,46
Septiembre 332 51815,5 1 17 591 34,76
Octubre 333 54596 0 12 769 64,08
Noviembre 327 49006 1 21 573 27,29
Diciembre 208 29646 3 9 673 74,78
TOTAL 3858 595234,6 10 144 4667 402,29

Explicacion tasa de frecuencia
Se lo define como el numero de lesionados con incapacidad de cualquier tipo, por
cada millon de horas-hombre de exposicion al riesgo.

¢, Qué son las horas-hombre de exposicion al riesgo?

Se entiende por horas-hombre de exposicion al riesgo, al nUmero total de hombres
trabajando multiplicado por el nimero total de horas de trabajo El factor 1000000

es una constante para facilitar el calculo.

TRABAJADORES SINIESTRADOS x 1.000.000
HORAS-HOMBRE TRABAJADAS

TASA DE FRECUENCIA(TF)=
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Explicacion tasa de gravedad.

Tasa de Gravedad es la relacion existente entre el total de dias perdidos debidos
a los accidentes y el total de horas-hombre de exposicion al riesgo. Se multiplica

por un millon como constante para facilitar el calculo.

La importancia de la gravedad radica no solo en las consecuencias de las lesiones

sino en el tiempo perdido y el menor 0 mayor costo que esto significa.

TASA DE GRAVEDAD(TG)= NUMERO DE DIAS PERDIDOS X 1.000.000
TOTAL HORAS-HOMBRE DE TRABAJO

Explicacion tasa de incidencia

Expresa la cantidad de trabajadores o personas siniestradas por motivo y/o en
ocasion del trabajo, incluidas las Enfermedades profesionales, en un periodo de
un afo, por cada mil trabajadores expuestos, o promedio del total de personas que

trabajan en cada instante del mes o afio.

TASA DE INCIDENCIA(TI)= TRABAJADORES SINIESTRADOS x 1.000
TRABAJADORES EXPUESTOS
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Explicacion promedio de dias perdidos

Es el calculo promedio entre cantidad de dias perdidos en el periodo a tener en
cuenta (mes/afo) divido la cantidad de accidente con pérdida de dias.

PROMEDIO DE TOTAL DE DIAS PERDIDOS EN EL PERIODO
DIASPERDIDOS(DM)= N° TOTAL DE ACCIDENTES CON PERDIDA DE DIAS

20.1Tabla registro de accidentabilidad mensual.

Esta tabla explica la cantidad de accidentes que se produjeron mes a mes
diferenciando accidentes de trabajo de enfermedades profesionales registradas.

Se remarca el mes de junio con mas eventos producidos.

INCIDENCIA MENSUAL DE RIESGOS DE TRABAJO POR TIPO DE RIESGO, ANO 2013

TOTAL POR ACCIDENTE DE TOTAL POR ENFERMEDAD

MESES TRABAJO PROFESIONAL
ENERO 5
FEBRERO 6
MARZO 9
ABRIL 9
MAYO 11
JULIO 12
AGOSTO 10
SEPTIEMBRE 17
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OCTUBRE 10

NOVIEMBRE 17

DICIEMBRE 10
TOTAL: 136

20.2 Tabla desglose cantidad de accidentes por tipo de lesion.

Esta tabla diferencia dentro de la cantidad total anual de accidentes, el tipo de

lesion y la cantidad en valores y porcentajes. Remarca en verde la tendencia de

las lesiones.
LESION TOTALIDAD %
CUERPO EXTRANO EN 0JOS 10 7%
LUMBALGIAS 17 12%
TRAUMATISMOS SUPERFICIAL 18 13%
HERIDAS 6 4%
FRACTURAS 5 4%
QUEMADURAS 9 6%
AMPUTACIONES 1 1%
OTRAS 8 7%
TOTAL 136 100%
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20.3 Tablatendencia de areas/ accidentes.

Esta tabla representa la tendencia que tiene cada area con respecto a la cantidad
de accidentes registrados durante el 2013. Se remarca en rojo las areas con
mayor accidentabilidad, identificando claramente el area 70 y 30 con mayor
namero de accidentes.

Area Cantidad Accidentes %
Areall 9 5,73
Area25 7 4,46
Area30 18 11,46
Aread0 17 10,83
Area50 13 8,28

 mew s am
Area72 6 3,82
Area75 1 0,64
Area80 8 5,10
Area9d0 10 6,37
Area96 2 1,27
Total 154 100%
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21. Plan de emergencias.
21.1 Objetivo.

Facilitar al personal las acciones a seguir en caso de presentarse una emergencia,
contemplando los aspectos generales para el control de cualquier situacion de
emergencia originada por fallas operacionales, por la naturaleza o por actos de

terceros, en cualquier area de la instalacion de la empresa.

21.2 Alcance

El presente plan aplica a todas las personas que desempefan tareas dentro de la
empresa, Comitente, Contratista y/o cualquier otro tipo de empresa, proveedor,
empresa de servicios, persona fisica (monotributista 0 autbnomo) y visitante, que
sin tener una relacion directa con las anteriores, tengan que acceder a las
instalaciones de “ULTRAPETROL S.A”

21.3 Definiciones y responsabilidades.
Plan de Emergencia: Procedimiento escrito que permite guiar acciones para

controlar la emergencia y minimizar las posibles pérdidas y lesiones personales.

Plan de Evacuacion: Procedimiento escrito que permite guiar acciones para
garantizar la evacuacion del/los sector/es, para minimizar posibles pérdidas y

lesiones personales.

Sefial de Alarma: Aviso caracteristico de tipo audible o visible, utilizado para
indicar una emergencia que requiere la actuacion inmediata de los grupos de
emergencias, atina la tension de todo/s el/los trabajadores y paraliza la/s

actividad/es.
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Fin de Emergencia: Es cuando la condicion irregular es controlada y la situacion
regresa a la normalidad. El lider de emergencia comunica la continuidad de las

actividades.

Rutas de escapes: via transitable por medio del cual el/los trabajador/es deben
desplazarse ante la comunicacién de evacuar el sector y dirigirse hacia el area de

concentracion.

Punto de encuentro: Sector del predio designado para la concentracion de los
trabajadores ante la sefial de evacuacion. Sera previamente definido e identificado

en un punto libre de riesgo.

Simulacro: Ejercicio de campo en el cual las personas que participarian en una
emergencia, sea en condiciobn de actores principales, personal de apoyo o de
victimas, aplican los conocimientos y ejecutan las técnicas y las estrategias que le
estan asignadas, ante un escenario planteado a fin de resolver las situaciones o
problemas presentados, como consecuencia de un elemento dado. Los simulacros

pueden ser de atencién de emergencias, evacuacion o ambas posibilidades.

Lider de Emergencia/evacuacion.

Sera el lidery responsable de las emergencias/evacuaciones que se puedan
desarrollar en el proyecto de referencia. Entre sus funciones se encuentran:
e Asegurar la existencia del plan.
e Asignar los recursos para su implementacion.
e Exigir que todos los empleados de ultrapetrol y contratistas
entiendan y cumplan los roles y responsabilidades contemplados en este
Plan.
e Asegurar que todas las personas asociadas a la empresa entiendan y

cumplan lo estipulado en este plan.

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 199/247

e Confirmar la Emergencia.

e Activar el sistema de alerta correspondiente a la emergencia.

e Autorizar al Brigadista de comunicacion que alerte y/o pida apoyo a los
organismos de emergencia externos.

e Coordinar con servicio médico y proteccion fisica las acciones necesarias
de acuerdo al desarrollo de la emergencia.

e Mantener el plan de emergencia permanentemente, disponible y operativo.

Jefe de Brigadistas:

Asumira laresponsabilidad de ser el nexo interno entre el Liderde
emergencia/evacuacion y los Brigadistas. Su funcién principal es coordinar el
desarrollo de las emergencias, manteniendo continua comunicacion con el lider de
emergencia/evacuacion. En ausencia del Lider de emergencia/evacuacion este

asumird la responsabilidad del mismo.
Brigadista de Emergencia.

Para el presente procedimiento y su aplicacion, esta funcién sera asumida por los
recursos de HyS de “ULTRAPETROL S.A” y del personal asignado para ello los
cuales deberan:
e Poseer la formacidn y entrenamiento adecuado para el control de
emergencia.
e Identificar los tipos de emergencia segun su magnitud y origen.
e Responsabilizarse de garantizar la atencion primaria a las emergencias o
evento.
e Mantener comunicacién con el Lider de emergencia/evacuacion del
desarrollo de la emergencia.
e Mantener actualizada las hojas de seguridad de los productos presentes en

la empresa.
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Verificar periddicamente el estado y conservacion de los extintores
portatiles.
Mantener un stock de material absorbente disponible actuacién ante
derrames.
Verificar peribdicamente el estado de los elementos de rescate y proteccion

para emergencia.

Brigadista de Evacuacion

Seré personal debidamente entrenado e instruido en practicas de evacuacion.

Los brigadistas de evacuacion, recibirdn instrucciones del Lider de
emergencia/evacuacion para iniciar en forma controlada la evacuacion del
personal del &rea previamente asignada. Entre sus funciones
deberan: Dirigir al personal hacia el punto de encuentro mas cercano, que
se encuentra identificado y sefializado.

Mantener comunicacion directa con el Jefe de Brigadas y éste con el Lider
de emergencia/evacuacion y recibir el apoyo del personal de HyS para
verificar que todos los trabajadores fueron evacuados.

En caso de presentarse un lesionado, informard al Lider de
emergencia/evacuacion y éste emitira instrucciones al Servicio Médico.

Una vez controlada la situacion de emergencia, previa autorizacion del
Lider de emergencia/evacuacion, informara a los trabajadores para que
regresen a su puesto de trabajo o abandonen el emplazamiento en caso de
ser requerido.

Coordinar toda la informacion y acciones relativas al desarrollo del plan
reportando directamente al Lider de emergencia/evacuacion los resultados

y cualquier desviacién y acciones tomadas.
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Brigadista de Comunicacion.

Es la persona debidamente entrenada e instruida, el cual debe ser el nexo entre
el lider de Emergencia / evacuacion y los sistemas de emergencia externos. Entre
sus funciones corresponde:

e Solicitar, en caso de ser requerido, ayuda externa a las autoridades
competentes y centros asistenciales mas cercanos,
suministrandole a estos
la informacion necesaria en relacion a los aspectos
tales como: tipo de emergencia y recursos necesarios.

e« Una vez realizada las llamadas telefénicas solicitadas, se dispone a la
espera de nuevas oOrdenes sin realizar o atender llamadas que no estén
relacionadas con la emergencia.

« Mantener actualizada el listado de teléfonos de personal que conforman el
plan, de los organismos de emergencia, clinicas y hospitales de la zona.

e Apoyar al Lider de emergencia/evacuacion en la comunicacion interna en la

empresa (Comunicacion Ambulancia).
Servicio Médico.

Servicio que cuenta con la presencia de un médico presente en planta, el cual
realizara los primeros auxilios, evaluaciones y diagndsticos de los heridos

implicados en la emergencia.

Proteccion Fisica: Es la empresa prestadora del servicio de vigilancia y
proteccion fisica, debera:
« Evitar el ingreso de personal no autorizado a la empresa.
e Informar al Lider de Emergencia/evacuacion en caso de que se presenten
medios de comunicacién en la puerta principal de acceso a la obra.
e Indicar y acompanfar al personal en las cercanias para que se dirijan al

punto de evacuacion mas cercano.
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« Permanecer atento a los radios / medios de comunicacidén para esperar
futuras instrucciones del Lider de emergencia/evacuacion.
« Dar informacién a los servicios de emergencia externos sobre el lugar en la

planta donde se desarrolla la emergencia.

21.4 Procedimiento de emergencias.

Identificacién de la Emergencia

Una emergencia existe por la ocurrencia real e inminente de un evento que de
alguna manera pone en peligro o amenaza con poner en peligro, el medio
ambiente y/o la seguridad y salud de cualquier persona que se encuentre en el
emplazamiento 6 que destruya o amenace con destruir o dafar, las propias
instalaciones.
Las situaciones criticas mas tipicas son:

¢ Incendios - Explosiones

e Lesionados

o Colapso eléctrico

o Fuga de Gas Combustible

e Fuga de Gases o0 Vapores ToOxicos

e Derrame de Combustible

« Inundaciones

« Amenazas de Bomba

« Disturbio - Sabotaje

« Fallas operacionales

e Muerte/Fatalidad

21.5 Clasificacién de la emergencia segin su magnitud.
Emergencia Menor: Es cualquier acontecimiento que sin poner en peligro la vida

de las personas, representa riesgo de dafios a la propiedad y/o al medio ambiente,

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 203/247

pero estéd dentro de la capacidad de control que posee el personal a través de sus
recursos.

Emergencia Moderada: Es cualquier condicion que ponga en peligro la vida de
las personas, represente riesgo de dafos a la propiedad y/o al medio ambiente y
gue estando dentro de la capacidad de control del personal por medio de sus

recursos, requiera ayuda externa.

Emergencia Mayor: Es cualquier condicion que ponga en peligro la vida de las
personas, represente dafos a la propiedad y/o al medio ambiente y que supere la
capacidad de control de los recursos del personal, requiere auxilio externo y
movilizacion de los organismos externos competentes (Bomberos, Prefectura

Naval Argentina, Policia, Defensa Civil, etc.).

21.6 Acciones a seguir en caso de Incendio — Explosiones.

Las consideraciones generales en cuanto a incendio y/o explosién, incluyen
incendios de Oficinas, Vehiculos, Equipos y en las instalaciones de la empresa.
Durante cualquier incendio se procederan de la siguiente manera:

e Si es un fuego incipiente (en su inicio), intentar sofocar el incendio
utilizando extintores portatiles.

e Si es una explosion con posterior deflagracion, en un area susceptible de
reaccion en cadena (almacén de cilindros de; gas combustible, oxigeno,
acetileno, etc.) retirar al personal del area circundante y comunicar al
departamento de HyS.

e Si el fuego es posterior a una explosion y no tiene medios 0 conocimientos
apropiados, NO intente controlarlo solo, difunda la alarma y apoye en el
desalojo del area circundante.

« Notificado el Jefe de Brigada dara la orden para activar la alarma de

emergencia y posterior activacion del P. de Evacuacion.
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o Si procediese, desalojar al personal hasta el punto de encuentro, lejos del
lugar de la emergencia con la ayuda del brigadista de evacuacion
(activacion P. de Evacuacion)

« El brigadista de emergencia verificara en el sitio del evento, que el fuego se
haya extinguido totalmente y levantara un informe completo para luego ser
evaluado y tomar las medidas correctivas necesarias.

o El jefe de brigadistas le informara al lider de emergencia/evacuacion sobre
la normalidad del evento para que los trabajadores ingresen de nuevo al

area de trabajo.

Sistema Contra Incendio.

La empresa cuenta de un sistema contra incendios la cual esta dotada de:

o Extintores portatiles manuales de polvo quimico seco, lay water, ubicados
en puestos claves de trabajo de acuerdo a la carga de fuego
correspondiente, e hidrantes.

e Notificacibn inmediata a los cuerpos de Bomberos de la zona

adyacente: Bomberos voluntarios de Villa Gdor. Galvez y Alvear.

21.7 Acciones a seguir en caso de Lesionados.

Clasificacion de lesiones.

Lesiones Leves: todo acontecimiento en el cual el lesionado puede ser atendido y
curado en las propias instalaciones del servicio médico de la empresa, No
representara la pérdida de dias y podra reintegrarse normalmente a las
actividades que se encontraba desarrollando.

Se lo considerara como una atencion de Primeros Auxilios.

Lesiones Mayores: todo acontecimiento en el cual el lesionado luego de ser
atendido y evaluado por el servicio médico de planta, deba ser derivado a un

centro de salud para continuar con las curaciones correspondientes. Se
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considerara que el lesionado no haya podido realizar las actividades normales el

dia siguiente, representando pérdidas de dias.

Lesiones Leves:

El lesionado deberd informar a su supervisor inmediato y luego en
compaiia de este dirigirse al servicio médico de la planta para aplicarle los
primeros auxilios.

El supervisor del lesionado informa al departamento de HyS Ultrapetrol

El lesionado es atendido y evaluado por el doctor del servicio médico, luego
se determina si el lesionado requiere ser trasladado hasta un centro
asistencial para ser evaluado por un especialista. De no ser requerido, el
trabajador se reincorpora a sus actividades de trabajo.

El recurso de HyS conjuntamente con el supervisor del trabajo evaluan el
caso y toman las medidas necesarias para evitar la ocurrencia de eventos
similares.

Inmediatamente posterior al evento el recurso de HyS, debera reportar en el
formato de notificacion preliminar de accidente/incidentes y proseguir con lo
establecido segun el procedimiento de notificacion de eventos; accidentes,
incidentes y enfermedades profesionales

El trabajador debera presentarse al siguiente dia de haberle ocurrido la
lesion en el servicio médico para una evaluacidn posterior y verificar la

evolucion de la lesién sufrida.

Lesiones Mayores:

El lesionado, compafiero de area o testigo debera informar a su supervisor
inmediato y luego en compafia de este dirigirse al Servicio Médico de
planta, siempre que se pueda desplazar por sus propios medios.

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 206/247

o Si el lesionado no pudiera desplazarse por sus propios medios o se dudase
de la gravedad de la lesion, el supervisor se comunicara con el servicio
médico de planta y con el recurso de HyS asignado, para que estos se
hagan presentes en el sector.

e El Supervisor del lesionado informa al departamento de HysS.

o El lesionado es atendido y evaluado por el servicio médico e indicara si
requiere tratamiento meédico especializado.

e« Una vez determinado por el servicio médico que el lesionado requiere
asistencia médica especializada, este sera traslado en ambulancia hasta el
centro asistencial mas cercano, donde es evaluado y atendido por un
médico especialista.

« De acuerdo a la evaluacion se determinara si regresa al trabajo o requiere
de tratamiento médico posterior.

o Se desalojara a los trabajadores no intervinientes en la actividad del sitio
donde ocurrié el evento, con el fin de recabar informacion de aquel personal
interviniente.

o El servicio de HyS recabara por escrito las declaraciones de los testigos y
en lo posible del lesionado. .

o El departamento de HyS informara al jefe de RRHH sobre el tipo de lesidn,
tratamiento y estado del trabajador lesionado.

e EIl servicio médico, cumplira con los tramites de notificacion a la ART
correspondiente en el tiempo y forma establecido.

« Inmediatamente posterior al evento el servicio de HyS debera reportar en el
formato de notificacion preliminar de accidente/incidentes y proseguir con lo
establecido segun el procedimiento de notificacion de eventos; accidentes,

incidentes y enfermedades profesionales.

Shock eléctrico.
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En caso de accidentes por contacto eléctrico se tendrd a consideracion lo

siguiente:

Tener presente que el electrocutado es un conductor eléctrico mientras a través de

él pase corriente. No toque al accidentado mientras permanezca en esta

condicion.

Interrumpir, cortar, seccionar los circuitos eléctricos en cuestion.

Si no se puede actuar sobre el interruptor, se seccionara el seccionador
general del sector.

El supervisor del lesionado dara aviso al departamento de HyS.

Personal eléctrico evaluard y determinara las causas del evento.

21.8 Acciones a seguir en caso de Fuga de Gas Combustible.

En caso de fuga de gas sin incendio, debe actuarse inmediatamente para:

Cerrar las valvulas de paso para interrumpir la salida del gas.

Evitar las fuentes de ignicion, de cualquier naturaleza.

No accionar los interruptores eléctricos ni otros aparatos similares.
Eventualmente y si se encuentran fuera de la zona de riesgo se accionaran
los interruptores generales o se retiraran los cortacircuitos principales.
Apagar las llamas desnudas. No fumar. Apagar y no usar celulares y/ o
radio de comunicacion.

En caso de fuga de gas al aire libre, se delimitara y acordonara la zona de
riesgo, si la fuga de gas se produce dentro de un local, se procedera a
ventilar inmediatamente la zona y se dara aviso al departamento de HyS.
No correr, gritar, empujar y evitar en lo posible el panico.

Trasladarse hasta los puntos de encuentro utilizando las rutas de escape
preestablecidas, el brigadista de evacuacion debera velar que el punto de

encuentro se localice en direcciéon contraria a la direccién del viento.

21.9 Acciones a seguir en caso de Derrame de Combustible.
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Detener las operaciones de carga, descarga, trasvase o mantenimiento que
se estén realizando en ese momento.

Dar aviso de inmediato al supervisor y al servicio de HyS correspondiente.
Trate de controlar la expansion del liquido, recoger con material
absorbente.

Mantener material absorbente disponible para caso de derrame.

El personal que forme parte del grupo de ataque para combatir el derrame,
deben tener disponible el equipo de respiracion autonomo para alta
concentraciones, botas de goma, casco con visera protectora, cuando las
concentraciones asi lo meriten.

Llamar a los bomberos en caso de ser necesario.

El resto del personal (personal no protegido) debe desalojar el area en
direccidén contraria a la direccion del viento y acudiendo a los puntos de
encuentro mas proximos o a un lugar seguro.

Cerrar valvulas para detener la fuga lo mas rapidamente posible e impedir
fugas adicionales, asi como la formacion de incendios, evitando las fuentes
de ignicion.

Restringir los accesos al area de intervencion.

Mantener en el lugar, equipo de extincion contra incendio.

Evitar el contacto con el combustible derramado.

Tratar el combustible derramado con materiales absorbentes.

Recoger los desperdicios y coordinar con el servicio de HyS la disposicion
final.

Remover las marcas dejadas por los hidrocarburos, removiendo la tierra del
lugar.

No correr, gritar, empujar y evitar en lo posible el panico.

De aplicarse el plan de evacuacion, trasladarse hasta los puntos de

encuentro utilizando las rutas de escape preestablecidas, el brigadista de
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evacuacion deberd velar que el &rea de concentracion se encuentre en

direccién contraria a la direccioén del viento.

21.10 Acciones a seguir en caso de Inundaciones

Las inundaciones normalmente se producen por lluvias intensas en periodo corto
de tiempo La mejor proteccidén en caso de una inundacion grande es abandonar el
area y buscar refugio en una zona alta. Una inundacion puede ser
extremadamente peligrosa, 15 centimetros de altura de agua moviéndose
velozmente es suficiente para arrastrar a una persona.

Un vehiculo puede ser arrastrado por 60 centimetros de altura de agua en
movimiento. Por eso, las personas deben abandonar un vehiculo rodeado por las
aguas, y buscar refugio en un lugar alto. Hay casos en que las inundaciones se
producen en forma casi instantanea, llegando a su nivel mas alto en s6lo algunos
minutos. Estas aguas pueden ser muy rapidas y su fuerza arrase con arboles,
puentes y otras construcciones. La mejor opcién es buscar refugio rapidamente en

un lugar alto.
Dentro de las oficinas:

e Cumpla con las instrucciones del brigadista de evacuacion para abandonar
el area.

« Este atento a las informaciones respecto a la inundacion.

o No regrese a las oficinas.

« No intente retirarse por sus propios medios o en vehiculos.

e Acate a las instrucciones del lider de evacuacion.

« Permanezca en el territorio elevado hasta que baje el nivel de las aguas o
sea rescatado.

« Mantenga la linea de comunicacion entre el brigadista de evacuacion y las
autoridades encargadas del rescate (Proteccidn civil, Bomberos, Prefectura

Naval Argentina, etc.)
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Dentro de las Instalaciones de produccion de la nave:

e Cumpla con las instrucciones del brigadista de evacuacion para abandonar
el area.

« Trasladese a territorio elevado hasta tanto sea rescatado o evacuado

« Mantenga la calma

« No manipule equipos eléctricos ni energizados.

« Manténgase alejado de las lineas eléctricas o postes de iluminacion.

« Mantenga la linea de comunicacion entre el brigadista de evacuacion y las
autoridades encargadas del rescate (Proteccién civil, Bomberos, Prefectura

Naval Argentina etc.).

21.11 Acciones a seguir en caso de Amenazas de Bombas.

Generalmente las acciones terroristas son comunicadas a través de llamadas
telefénicas en que se avisa gque ha sido colocada una bomba. Las personas que
reciban material y/o paqueteria, deben tener especial cuidado al recibir bultos que
sean sospechosos 0 que inspiren desconfianza ya que éstos podrian contener una
bomba o cualquier aparato explosivo.

En caso de que se reciba alguna llamada externa acerca de la supuesta
instalacion de una bomba o aparato explosivo, se debera comunicar de inmediato
al lider de emergencia / evacuacion a cargo o a quien lo subrogue para que ésta
determine el momento de la evacuacion. En todo caso se deberd avisar a la
policia o prefectura naval, para que el personal especializado verifique la
existencia real de explosivos.

Como recomendaciones se debera tener en cuenta:

e No desarme ni transporte un artefacto explosivo o sospechoso. No sumerja
el artefacto bajo el agua.
« No mueva, sacuda o cambie de posicion, golpee ni manipule en forma

innecesaria.
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No abra si es una caja, no destape si es una botella.

No corte ligadura si se trata de un envoltorio.

No exponga al sol ni fuentes de calor.

No admita nunca como legitimidad, la marca de identificacion.

No trate de apagar una mecha encendida, si el artefacto la posee.

No tema crear una falsa alarma en torno a un objeto que pueda resultar

inofensivo, sera preferible proceder con exceso de celo y no subestimar un hecho

gue puede resultar de suma gravedad.

21.12 Acciones a seguir en caso de Disturbio — Sabotajes

Un disturbio civil es una situacion en la que una persona o grupo de personas

interrumpen las operaciones o0 amenaza la seguridad de los individuos. Se deben

tomar medidas de proteccion tanto para el personal como para los equipos y las

instalaciones, en caso de disturbios publicos se debera proceder de la siguiente

manera.

Mantenga la calma.

No salga de las oficinas o de las instalaciones del proyecto.

Espere las instrucciones de su supervisor o del servicio HyS
correspondiente.

No discutir con los manifestantes.

Hacer que todo el personal no involucrado abandone el area de disturbios.
Asegurar las puertas de las oficinas y almacenes.

Alejarse de las ventanas y puertas exteriores.

No haga comentarios alarmistas puede causar el panico.

21.13 Acciones a seguir en caso de Fallas Operacionales.

Paralice las actividades.

Difunda la informacion.
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Retirese del area.

No intente reparar la maquina o al equipo que causa la falla, retirese del
area y dirijase al punto de concentracion.

Comuniquese con los responsables del area para activar el plan de
emergencias.

Mantenga la calma.

No correr, gritar, empujar y evitar en lo posible el panico.

Trasladarse hasta el punto de encuentro utilizando las rutas de escape

preestablecidas.

21.14 Acciones a seguir en caso de Muerte/Fatalidad.

Comuniquese inmediatamente con el supervisor del area.

Elllos recurso/s de HyS y el supervisor del area evacuan a los
trabajadores.

Se bloqueara/acordonara el area con el objetivo que personal ajeno no
ingrese a esta.

El departamento de HyS se comunica con las autoridades encargadas del
levantamiento del cadaver (Prefectura Naval Argentina)

En este caso solo se reubicara al personal del area donde se encuentra el
cadaver.

El servicio de HyS Ultrapetrol s.a, cumplira con los tramites de notificacion a
los organismos oficiales correspondientes en el tiempo y forma

establecidos. (Prefectura Naval Argentina, ART)

22. Procedimiento de evacuacion.

22.1 Plan de Evacuacion.

Se activara siempre y cuando exista una emergencia como; Incendio/explosién

de instalacion, fuga de gas combustible, fuga de gases o vapor toxico, derrames
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de combustible inflamable, inundaciones, amenaza de bomba, sabotajes, fallas
operacionales, disturbios o cualquier otra emergencia donde esté, en peligro la

integridad fisica de los trabajadores y/o visitantes dentro de la empresa.

22.2 Inicio de la evacuacion.

En caso de requerirse la evacuacién total del personal y/o visitantes dentro de la
empresa, el lider de evacuacion activa la comunicaciéon para la evacuacion de las
instalaciones de la misma.

Para dar comunicacién e inicio de la evacuacion se dispone de una sirena de

emergencia que se activara para alertar y comunicar a todo el personal.
22.3 Codigos de alarma.

Evacuacion: cuando el Jefe de brigada de emergencia determina que se requiere
la evacuacion total de Obra, hara sonar la alarma continuamente.

Prueba de alarma: se establecera los dias viernes a las 13hs la prueba de
funcionamiento de alarma. Esta sonard intermitente en tres ocasiones con
intervalos de 5 segundos. La misma puede quedar sujeta a cambios.

Los brigadistas de emergencia actuaran en virtud de las indicaciones facilitadas
por el jefe de brigadistas en aquellos casos que se pudieran presentar caso de
incendios, rescate, primeros auxilios, ...

El personal no interviniente (trabajadores, visitantes, proveedores,....) debe
conocer las directivas generales del plan de evacuacién mediante capacitaciones,
carteles y sistemas ilustrativos, para lo cual se tomaran los recaudos necesarios
para la informacion permanente.

Los brigadistas de evacuacion deberan verificar que todo el personal haya sido
debidamente evacuado, acompafiando a estos hasta el lugar de concentracion

definido (punto de encuentro).
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Siguiendo indicaciones del brigadista de evacuacién, se procedera a abandonar el
lugar respetando las normas establecidas en el plan de emergencias, teniendo en

cuenta que se debe:

e Seguir las instrucciones impartidas por el personal competente.

« No perder tiempo recogiendo otros objetos personales.

e Caminar hacia la salida asignhada.

e Caminar, sin hablar, sin gritar, sin correr, sin entrar en panico.

e Una vez efectuado la evacuacion, se dirigira hacia el punto de encuentro
preestablecido.

« No regresar al sector siniestrado.

e Permanecer en el punto de encuentro hasta la comunicacion de fin de la

emergencia y/o el retiro definitivo de las instalaciones.

22.4 Fin de la evacuacion

El Brigadista de evacuacion debe verificar que todas las personas lograron salir,
de no ser asi, notificarlo inmediatamente al Lider de evacuacién/emergencia, no
se tratard de ingresar y no se permitira que el ingreso de nadie nuevamente al
establecimientos.

Notificar las situaciones anormales durante la evacuacion.

Cuando haya terminado la emergencia y se autorice el ingreso a los puestos de
trabajo, y edificio, se inspeccionara detalladamente las areas. Se Informara
cualquier anomalia encontrada.

El Lider de evacuacion/emergencia sera quien notifique a los Supervisores de

cada area para que el personal pueda regresar a sus areas.

22.5 Consideraciones generales

Colocar en lugar visible los planos de evacuacion y punto de encuentro, de

manera que todos conozcan cual es la ruta de escape segura.
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Capacitar al personal en todo lo referente al plan de evacuacion como asi también
del uso de matafuegos y sistemas de alarma/advertencia.

Verificar que los todos los elementos destinados para la actuacion en caso de
emergencia y/o evacuacién, caso de extintores de lucha contra el
fuego, funcionamiento de los dispositivos de sefializacion y alarma de emergencia
se encuentren operativos..

Mantener limpio y despejado los sitios proximos a las salidas de emergencia,
evitando que se acumule material combustible y que haya cualquier tipo de

material que impida el libre acceso y circulacion.

22.6 Simulacros.

Segun se determine la periodicidad, el departamento de HyS planificara un
simulacro de emergencia/evacuacion a desarrollarse en las instalaciones de
ULTRAPETROL S.A 'y la participacion parcial o total del personal presente, con la
frecuencia establecida.

Los simulacros seran realizados bajo la responsabilidad del Lider de
emergencia/evacuacion a través de ejercicios que ponen en practica las acciones
establecidas para dar respuesta a las emergencias, simulando las condiciones
caracteristicas a cada estado de la emergencia.

Luego de cada simulacro el Responsable de HyS son los responsable de
confeccionar el Informe de Resultados de Simulacro de Emergencia y la
Evaluacion de Ejercicios de Simulacro, adjuntando fotos, comentarios,
conclusiones y recomendaciones de cambios y adecuaciones de procedimientos,
en caso de que fuera necesario.

Dichos ejercicios de simulacro preestablecidos, podran se comunicados o no, en

virtud del tipo de practica a desarrollar.

23. Seguridad vial.
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23.1 Conduccién segura.

Conducir teniendo en cuenta todas las condiciones que hacen al transito,
evaluando constantemente los cambios que se producen y actuando
correctamente y a tiempo.

Ademas es necesario que el conductor anticipe y prevea posibles situaciones de
inseguridad y riesgo, a fin de evitar que ocurran o, si ocurren, disminuir las
consecuencias.

Conducir de forma segura no depende solo de cumplir las normas de transito sino

de utilizar el vehiculo correctamente.

23.2 Accidente initinere:

Todo acontecimiento subito y violento que acontece al trabajador en el trayecto
gue media entre su residencia y su lugar de trabajo y viceversa.

Este tipo de acontecimiento debe guardar una relacion en cuanto a tiempo y
recorrido.

Durante este lapso de tiempo previo al ingreso y posterior a la salida del trabajo, el
empleador tiene una relacién directa con el trabajador, conforme a la legislacion
vigente.

Surge pues importante destacar que el trabajador debera siempre informar el
domicilio en el que mora, para de esta forma saber si el recorrido es el adecuado o
ha sufrido modificaciones.

La realizacidon de una denuncia de un accidente “In ltinere” debe ser acompafada
de la denuncia policial correspondiente y presentada al servicio médico u oficina

de personal.

23.3 Conduccion.

Para ser un conductor defensivo se deben conjugar la aptitud y actitud:
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o Las aptitudes son aquellas que demuestra el conductor por su habilidad,
precision en las maniobras y rapidos reflejos.

e Las actitudes se relacionan con la forma de comportarse, es decir, como la
persona decide ser en el transito, identificarse con la seguridad o con el
riesgo permanente.

Deberan poseer:

e Todos los elementos exigibles por la Ley Nacional de Transito.
e El correspondiente seguro obligatorio.

o La correspondiente verificacion técnica vehicular.

El conductor:

o« Debera respetar todas las sefializaciones y disposiciones de la Ley
Nacional de Transito de la Republica Argentina.

« Debera poseer licencia de conductor habilitante correspondiente.

o Debera abstener de conducir bicicletas si se halla bajo los efectos de la
ingestion de bebidas alcohdlicas, medicamentos o drogas que alteren o

disminuyan la capacidad o reflejos del organismo.
Causas de accidentes:

o Excesiva confianza del conductor.

« Distracciones y malos habitos.

« [Falta de respeto a las normas de transito.

« Falta de respeto hacia los demas.

e Impunidad (falta de castigo).

« Clima en malas condiciones y visibilidad baja o casi nula.
o Calles y rutas con bajo mantenimiento.

« Transito intenso.

« Condiciones anormales del conductor.
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+ Malas condiciones de los vehiculos.
La eleccién de ella que depende de:

o La sefalizacion existente.

o Las caracteristicas estado de la via.

« Las condiciones meteoroldgicas ambientales.
e La situacioén del transito.

o Eltipo de vehiculo.

La velocidad razonable y prudente es aquella que le permite mantener el control
de su vehiculo y detenerlo en forma segura ante cualquier imprevisto u obstaculo

imaginable.
Fatigay somnolencia:

Fatiga: Después de dos o tres horas de manejo, en general, se fatiga el sistema

nervioso central, se entorpecen los sentidos y bajan los niveles de percepcion.

Somnolencia: Suele provenir de la falta de estimulo visual o fisico. Después de ver
varias veces y en forma continua la misma imagen los sentidos dejan de percibir
los estimulos nuevos. Esto genera descenso en la elaboracion de informacion,

entorpece la percepcion y reduce el campo visual.
Alcohol y drogas:

e Disminucién del campo visual.

e Perturbacion del sentido del equilibrio.

e Perturbacion de la vision

« Dificultad en la acomodacion de la vista
« Menor precision en los movimientos.

e Disminucién de la resistencia fisica.

e Aumento de la fatiga.
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e Mal célculo de las distancias.
e Disminucién de los reflejos.

e Aumento del tiempo de reaccion.
Luces encendidas las 24 horas en rutas:

En rutas del territorio argentino las luces bajas de los vehiculos deben permanecer

encendidas las 24 horas durante la circulacién de vehiculos.
Esto permite:

e Que los vehiculos sean visibles a mayores distancias.

« Evidenciar cual es el sentido en el que circula un vehiculo.
Legislacion aplicable:

e Ley Provincial: 12.564.
e Ley Nacional: 25.456.

Distracciones y malos habitos:
Distracciones:

e Usar el teléfono celular.

e No usar del cinturon de seguridad.

e Leer indicaciones.

e Tomar notas.

e Magquillarse.

e Discusiones y liberacion de emociones.

¢ Fumar.
Malos habitos:

o No respetar la sefializacién y normas de transito.
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o No identificar y analizar los riesgos.
e No actuar a tiempo.

e Poco espacio.
No anticipar errores de otros.

e Actitud personal.

« Fallas en los vehiculos.
En caso de lluviay niebla:

e Encienda los limpiaparabrisas, desempafadores y luces.

e Reduzca su velocidad para poder ver lo mas posible hacia adelante y poder
responder ante problemas.

« [Estacione si no puede ver a través de la lluvia o niebla.

« Hidroplaneo: ocurre cuando se maneja muy rapido para las condiciones de
la ruta o cuando las cubiertas estan gastadas o poco infladas y deslizan

sobre la superficie hUmeda.
Importancia de los neumaticos:

Los neumaticos influyen directamente sobre el rendimiento, comportamiento y
prestaciones de los vehiculos, ya que son los Unicos elementos que permanecen

en contacto con la superficie del suelo.

En todas las condiciones de rodamiento, la seguridad depende de una superficie
de contacto con el suelo relativamente pequefia, por tanto, es esencial mantener
permanentemente los neumaticos en buen estado y montar un neumatico

adecuado cuando es necesario cambiarlos.
Elementos de seguridad:

o Paragolpes y guardabarros adecuados y proporcionados.
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o Airbag frontales y laterales.

« Direccion de hidréulica.

« Calefaccion, desempafadores de luneta trasera y aire acondicionado.

e Apoyacabezas para todos los ocupantes.

« Tercera luz de freno, trasera y en posicion elevada.

e Luces indicadores de marcha atras

« Proteccion contra encandilamiento solar.

o [Espejos retrovisores laterales del lado del conductor y del acompafiante.
« Equipaje de emergencia (balizas, matafuegos y kit de primeros auxilios).
o Sistema de limpieza, lavado y desempafiado de parabrisas.

e Bocina de sonoridad reglamentada

o Cinturones de seguridad para todos los ocupantes.

« Sistema de frenos antibloqueo (ABS).
Cinturones de seguridad:

Las estadisticas demuestran que una persona despedida fuera del vehiculo tiene
5 veces mas probabilidades de ser muerta que aquella que permanece en el

interior del vehiculo.

Dentro de un vehiculo, frente a un impacto, las personas sentadas detras que no
utilizan el cinturén de seguridad salen violentamente disparadas contra los

asientos y ocupantes delanteros.
Limites maximos de velocidad:
En zona urbana:

e En calles 40 KM/H
¢ En avenidas 60 KM/H

En zonarural:
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En

En

Motos, autos y camionetas 110 KM/H
Colectivos y casas rodantes 90 KM/H
Camiones 80 KM/H

Transporte de sustancias peligrosas 80 KM/H

semiautopistas:

Motos, autos y camionetas 120 KM/H
Colectivos y casas rodantes 90 KM/H
Camiones 80 KM/H

Transporte de sustancias peligrosas 80 KM/H

autopistas:

Motos, autos y camionetas 130 KM/H
Colectivos y casas rodantes 100 KM/H
Camiones 80 KM/H

Transporte de sustancias peligrosas 80 KM/H

23.4 Conduccién de motocicletas.

Conduccion:

Manejar una motocicleta implica ciertos riesgos que no se encuentran al manejar

un auto o camién. Las motocicletas no tienen la estabilidad de los autos ya que se

debe guardar el equilibrio. Debido a que tienen menos protecciéon lo dejan mas

vulnerable en caso de choque.

Por su tamario, las motocicletas no se distinguen igual que los autos, camionetas

otros vehiculos de motor. Los demas conductores, particularmente aquellos que

no manejan motocicletas no estan atentos a ellas al manejar en el trafico,

especialmente en los puntos de interseccidon y en los denominados “puntos

ciegos”.
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Visibilidad:

Una de las principales cosas que debemos saber al conducir una motocicleta, es
gue no son facilmente visibles por los conductores de autos o camiones, por eso
debemos conocer cuéles son los puntos ciegos de los autos o camiones para
evitarlos, y una vez dentro del campo de visién del otro conductor esperar ser

vistos antes de realizar cualquier maniobra.

Deberan poseer:

Luces reglamentarias, frenos delanteros y traseros en buen estado.
« Neuméticos en buen estado.

o Espejos retrovisores.

o Estar patentada.

o Poseer el seguro correspondiente.

El conductor:

o Deberéa respetar todas las sefalizaciones y disposiciones de la Ley
Nacional de Tréansito de la Republica Argentina.

o« Debera poseer licencia de conductor habilitante correspondiente a la
cilindrada de la motocicleta.

o Debera usar casco de seguridad, tanto él como el posible acompafante.

« Debera abstener de conducir en bicicleta cuando las condiciones climéticas
son desfavorables (lluvias, niebla, rocio intenso, tiempo invernal).

o Debera usar en lo posible ropas claras para ser visualizado a distancia.

o Debera abstener de conducir bicicletas si se halla bajo os efectos de la
ingestién de bebidas alcohdlicas, medicamentos o drogas que alteren o

disminuyan la capacidad o reflejos del organismo.

Uso de casco:
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La probabilidad de un accidente mortal para el usuario de una moto es 13 veces

mayor que para el conductor de un automovil:

e Es comprobado que el casco salva vidas.
« No existen excusas para no usarlo.

e El no usarlo implica un riesgo, tanto para usted como para su familia.

Estadisticas nos muestran que de cada 10 accidentes 7 de los afectados
resultaban seriamente lesionados o muertos por no contar con casco al momento
del siniestro esto nos muestra la grave ausencia del uso del casco a pesar de las
leyes que lo obligan a utilizarlo o los grandes beneficios de tenerlo puesto al

momento de tener una caida en la moto.
23.5 Conduccién de bicicletas.
Deberan poseer:

e Luz delantera para circulacion y trasera para visualizacion a distancia (el
denominado ojo de gato de material plastico es de muy baja visibilidad).

o Frenos delanteros y traseros en buen estado.

« Neumadticos en buen estado.

o [Espejos retrovisores.
El conductor:

o Debera respetar todas las sefalizaciones y disposiciones de la Ley
Nacional de Transito de la Republica Argentina.

« Debera abstener de conducir en bicicleta cuando las condiciones climaticas
son desfavorables (lluvias, niebla, rocio intenso, tiempo invernal).

o Debera usar en lo posible ropas claras para ser visualizado a distancia. Y

con bandas refractivas.
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o Debera abstener de conducir bicicletas si se halla bajo os efectos de la
ingestion de bebidas alcohdlicas, medicamentos o drogas que alteren o

disminuyan la capacidad o reflejos del organismo.
23.6 Como peatoén.
Al cruzar la calle:

o Respete siempre la luz del semaforo y hagalo por la senda peatonal o por
las esquinas, observando hacia ambos lados la proximidad de vehiculos.

e No salga ni cruce entre vehiculos estacionados y asegurese ser visto por
los conductores.

« No utilice auriculares ni celulares mientras se encuentre transitando por la

via publica. Esto puede distraerlo y causarle serios accidentes.

Al usar transporte publico:

« Espérelo sobre la vereda.

« No suba ni baje del transporte hasta que el mismo se encuentre totalmente
detenido.

« Tomese de los pasamanos. Esté atento a frenadas y arranques bruscos.

e Si luego de descender de un medio de transporte usted cruza la calle,
hagalo por detras del vehiculo del que se acaba de bajar.

24. Equipos de proteccion personal.
24.1 Objetivo.

Estandarizar la seleccion, entrega, el uso, mantenimiento y reposicién de los
equipos de proteccion personal (EPP) en todos los trabajadores de la
Organizacion, incluyendo los contratistas, de acuerdo con los peligros y riesgos a

los cuales se encuentran expuestos.
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24.2 Alcance.

Aplica a todos los trabajadores directos e indirectos de la organizacién que

realicen trabajos en nuestras instalaciones.

24.3 Definiciones.

EPP: Elementos de proteccion personal. Cualquier equipo destinado a ser llevado
o sujetado por el trabajador para que le proteja de una o varias partes del cuerpo
al estar expuesto a un agente que pongan en peligro su seguridad o su salud en el

trabajo, asi como cualquier complemento o accesorio destinado a tal fin.

24.4 Procedimiento.

24.4.1 Consideraciones generales.

e El Equipo de Proteccion Personal (EPP) es vital para trabajar con
seguridad.

e EI EPP establece una barrera entre el riesgo y el trabajador, mas no elimina
el riesgo.

e EI EPP debe usarse asi se haya minimizado el riesgo.

e Todo EPP debe inspeccionarse, usarse, almacenarse y mantenerse
adecuadamente.

e Si el EPP no provee un nivel adecuado de proteccion, debe repararse o
sustituirse inmediatamente.

e Siest4d demasiado desgastado debe descartarse o destruirse.
24.4.2 Responsabilidades generales.

Los trabajadores deben estar entrenados en el uso correcto del EPP. El

entrenamiento debe abarcar:
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e Uso obligatorio y permanente de los EPP en todas y cualquier area de
trabajo.

e Situaciones que requieran uso de EPP en el area.

e Seleccién del EPP adecuado, de acuerdo al riesgo potencial detectado.

e Limpieza requerida del EPP de acuerdo al fabricante.

e Entender las limitaciones del EPP.
24.4.3 Recomendaciones de seguridad.
Medidas Adicionales de Proteccion.

El personal debe usar ropa adecuada, segun el tipo de trabajo, clima y el ambiente

en que se desarrolla la actividad.

El personal que trabaja alrededor de maquinaria rotatoria 0 en movimiento no

debe usar:

e Corbata.

e Cabello largo o barba que pueda constituir un peligro, a menos que esté
amarrado o asegurado con una malla.

e Cadenas al cuello y anillos.

e Guantes con amarre de mufieca o de tipo manopla.

e Ropa suelta o con pafios sueltos.

e Pafiuelos o corbatas que cuelguen de un modo que impida sacarselo
facilmente ante un atrapamiento u otro incidente.

e Jean de dotacion demasiado largos que puedan ocasionar atrapamientos,

caidas o puntos de pellizco por su inapropiada disposicion.
24.4.4 Seleccién de los EPP.

Entrega de los EPP.
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De acuerdo a evaluacion de riesgos y determinacion de Controles, que establecen

inicialmente los requerimientos de proteccion en los trabajadores.

Posteriormente se consultan los diferentes proveedores de EPP, solicitandoles las
respectivas fichas técnicas de sus productos, segun la parte del cuerpo expuesta a
las caracteristicas de los agentes de riesgos, para realizar la respectiva seleccion
de los EPP, observando los criterios de NIVEL DE PROTECCION, CALIDAD Y
ECONOMIA.

Se realiza la respectiva requisicion de EPP a copras para su autorizacion y
compra de estos, para ser recibidos e ingresados al sistema por el responsable de

Almacén.

El servicio de HyS diligencia las respectivas entregas de los EPP, realizando una
induccién de seguridad acerca de la importancia, el uso y el mantenimiento de los

mismos.
24.4.5 Inspeccion y Reposicion de los EPP.

La inspeccion de los EPP se realizaran semanalmente, de estas inspecciones se
genera un informe de los requerimientos de EPP para su respectiva compra y
entrega, garantizando que los trabajadores dispongan de la reposicion de forma

oportuna.
24.4.6 Especificaciones de los EPP.
24.4.6.1 Proteccién para la cabeza.

Cascos de Seguridad Aprobados: El equipo aprobado para proteccion de la

cabeza debe cumplir y tener estampada la referencia ANSI Z89.1.
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Estos cascos estan disefiados para proporcionar proteccion limitada a la cabeza
contra impactos, particulas volantes, choques eléctricos o una combinacion de

estos. Los cascos metalicos estan prohibidos.
Riesgo Cubierto.

Golpes, laceraciones, abrasiones, fracturas, punciones, quemaduras con
superficies calientes, quemaduras o electrocucion por contacto con cables

eléctricos, contacto con substancias quimicas o abrasivas e insolacion.

Reemplacelo: Cuando tenga fisuras, esté roto, presente excesiva decoloracion o
haya sufrido un fuerte impacto. Su tiempo de vida Gtil depende de su uso y de las

condiciones de almacenamiento.

Cuando usarlo.

Todo trabajador y contratista debe usar Casco de Seguridad cuando se encuentre
en: Area Industrial, sitios de trabajo, ejecucion de obras, donde se indique y en

cualquier otro sitio donde exista el riesgo de lesidon por caida de objetos.

Las Unicas excepciones son cuando se esta dentro de un vehiculo liviano y equipo
mediano y en aquellos casos en que el sitio de trabajo, (en tareas de
mantenimiento de equipo por ejemplo), que por sus dimensiones, no tenga
espacio para trabajar con el casco estandar, se utilizara una de las dos siguientes

opciones;
1) Usar casco especial ajustado a la cabeza y sin visera y/o

2) Cuando esto no sea factible y el andlisis de riesgo valide que se puede hacer,

se trabajarda sin casco.
Inspeccion.

e Inspeccidnelo periddicamente.
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e Revise si esta decolorado, presenta grietas, desprende fibras o cruje al
combarlo.

e Revise signos visibles de haber sufrido dafos.
Limpiezay Mantenimiento.

e No utilice gasolina, solventes u otras sustancias similares para limpiar el
casco.

¢ No pinte ni modifique el casco (ejemplo: Agujeros para ventilacion).

e L&velo con jabon suave.

e Reemplécelo cuando tenga fisuras, esté roto, presente decoloracién o haya
sufrido un fuerte impacto.

e Exponerlo continuamente a los rayos solares disminuye su vida Util.
Proteccidn para ojos y cara.

Protector facial y gafas de seguridad: El equipo aprobado para la proteccion de la

cara y los ojos debe cumplir y tener estampada la referencia ANSI Z87.1.

Las Proteccion para cara y ojos esta disefiada para riesgos mecanicos (impactos,
particulas proyectadas, astillas, perforacién), radiaciones (soldadura) y quimicos

(material particulado, liquidos corrosivos, sustancias toxicas y corrosivas).
Riesgo Cubierto.

Penetracion de particulas proyectadas, quemaduras e irritaciones causadas por
rayos ultravioleta, salpicaduras con liquidos calientes, &acidos o causticos,
abrasiones oculares producidas por contacto con pulverizaciones o contacto con

sélidos en suspension.
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Reemplacelo: Cuando el lente tenga rayones y/o la visibilidad se dificulte o sus
partes moviles presenten deterioro 0 mal funcionamiento. Su tiempo de vida util

depende de su uso y de las condiciones de almacenamiento.
Cuando usarla.

Todo trabajador y contratista debe usar gafas de seguridad cuando ingrese a un
sitio de labor o ejecucion de obra o cualquier otro sitio donde exista potencial

riesgo de lesion para los ojos.

Las unicas excepciones son cuando se esta dentro de un vehiculo liviano y equipo

mediano.

Para asegurar una apropiada visibilidad es obligatorio usar gafas claras en lugares
cerrados tales como talleres, oficinas, laboratorios, area de maquinas de las
plantas, bodegas, etc., Las gafas oscuras solo se deben usar de dia en areas

abiertas.

Lentes formulados: Las personas que necesitan gafas recetadas deben usar

gafas de seguridad con la correccion Optica requerida.

Lentes de Contacto: Toda persona que utilice lentes de contacto en el trabajo
debe informarlo a su Supervisor. Estos lentes deben usarse conjuntamente con el

equipo de proteccién para los ojos debidamente aprobado.
Inspeccién, Limpieza y Mantenimiento.

e La falta o el deterioro de la visibilidad a través de las gafas, visores, etc. es
origen de riesgo en la mayoria de los casos. Por este motivo, lograr que
esta condicion se cumpla es fundamental. Para conseguirlo, los EPP se
deben limpiar a diario procediendo siempre de acuerdo con las

instrucciones que den los fabricantes.
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Antes de usar los protectores se debe proceder a una verificacion de sus
partes constituyentes, comprobando que estén en buen estado. De tener
algun elemento dafiado o deteriorado, se debe reemplazar y, en caso de no
ser posible, poner fuera de uso el equipo completo. Indicadores de deterioro
pueden ser: coloracion amarilla de los oculares, rayones superficiales en las
gafas, rasgaduras, etc.

Para conseguir una buena conservacion, los equipos se guardaran, cuando
no estén en uso, limpios y secos en sus correspondientes estuches. Si se
quitan por breves momentos, se pondra cuidado en no dejarlos colocados
con los oculares hacia abajo, con el fin de evitar rayones.

Se vigilara que las partes moviles de los protectores de los ojos y de la cara
tengan un accionamiento suave.

Los elementos regulables o los que sirvan para ajustar posiciones se
deberan poder retener en los puntos deseados sin que el desgaste o

envejecimiento provoquen su desajuste o desprendimiento.

24.4.6.2 Ropa de trabajo.

Cubre riesgos de proyeccion de particulas, salpicaduras, contacto con sustancias

0 materiales calientes, condiciones ambientales de trabajo. Toda ropa de trabajo

debera proveer la proteccion adecuada al trabajador en consideracion de:

Condiciones del Clima

Tipo de tarea / trabajo

Herramienta y equipo a usar

Productos y sustancias a usar (quimicas)

Jornada de dia o nochero

24.4.6.3 Proteccion Auditiva.

Quienes necesitan proteccién auditiva.
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Todos los trabajadores expuestos a niveles de ruido superiores a 85db durante la
jornada laboral de 8 horas, se procede a prevenir una alteracion en la funcién

auditiva.

Los protectores auditivos son equipos de proteccion individual que reducen los
efectos del ruido en la audicion.

Orejeras.

Consisten en copas que cubren las orejas y que se adaptan a la cabeza por medio
de almohadillas blandas, generalmente rellenas de espuma plastica o liquido. Las
copas se forran normalmente con un material que absorba el sonido. Estan unidos
entre si por una banda de presién (arnés), por lo general de metal o plastico. A
veces se fija a cada copa, o al arnés cerca de los éstos, una cinta flexible. Esta
cinta se utiliza para sostener las copas cuando el arnés se lleva en la nuca o bajo
la barbilla.

Riesgo Cubierto.

Provee o facilita la disminucién de los niveles de exposicion a ruido industrial.
Para ser usados en el area de trabajo donde la presencia de suciedad en las
manos de los técnicos no permita el uso de tapones expansibles, para mezcla de

medidas de atenuacién y/o por prescripcion médica.

Reemplace: Las almohadillas y el medio absorbente por deterioro o dafio, si esto
no es factible cambie de protector, al igual que si se encuentra deteriorado o
dafiado cualquier otro componente. Su tiempo de vida util depende de su uso y de

las condiciones de almacenamiento.
Tapones.

Son protectores auditivos desechables que se introducen en el canal auditivo o en

la cavidad de la oreja, destinados a bloquear su entrada. A veces vienen provistos
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de un cordon interconector o de un arnés. Deben cumplir con la Norma ANSI S3
19-1974.

Riesgo Cubierto.

Protege contra la disminucién de los niveles de audicién por exposicion a ruido

industrial. Para ser usados en todas las areas donde sea requerido

Reemplacelo: diariamente o cuando este sucio de sustancias que hagan que las
condiciones de aseo no sean las adecuadas o cuando pierda la capacidad de

expansion.
24.4.6.4 Proteccion Respiratoria.
Quiénes necesitan proteccién respiratoria.

La proteccion contra los contaminantes del ambiente de trabajo se obtiene
reduciendo la concentracion de estos en la zona de inhalacion por debajo de los

niveles de exposicion recomendados, mediante EPP.

Todos los trabajadores que laboran en areas con material suspendido, polvos o
humos de soldadura, neblinas y ante la imposibilidad de realizar una medicion

estandar de material particulado o particulas suspendidas, deben usar:

e Mascarillas desechables para material particulado, humos y neblinas.
e Semi mascaras con filtros y pre filtros para humos de soldadura y vapores

organicos.
Riesgo Cubierto.

Alteraciones en el tracto respiratorio superior e inferior, ocasionado por la
inhalacion de particulas suspendidas en el ambiente de trabajo. Reemplécelo

diariamente o cuando se presente dificultad para respirar.
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Mantenimiento, inspecciéon y limpieza.

Estos protectores respiratorios de material particulado deberan ser sacudidos en
cada tiempo de receso de la jornada laboral y evitar que entre en contacto con
humedad puesto que perderia su eficacia en la proteccién. Se deben reemplazar
diariamente, caso de barbijos y cuando sea dificil de respirar o sensacion de
saturacion y olor, para semimascaras con filtros para humos de soldadura y

vapores organicos
Protecciéon de las manos.

Los guantes son el elemento de proteccidn mas comudn para las manos. Un guante
es un equipo de proteccion personal que protege la mano o una parte de ella

contra riesgos. En algunos casos puede cubrir parte del antebrazo y el brazo.

Esencialmente los diferentes tipos de riesgos que se pueden presentar son los
siguientes: Riesgos mecanicos Riesgos térmicos, Riesgos quimicos y bioldgicos,

Riesgos eléctricos, Vibraciones, Radiaciones ionizantes.
24.4.6.5 Seleccién de Guantes.

Al seleccionar el tipo de guantes se debe considerar:
e Tamafio, estilo, espesor, disefio y material de fabricacion.
e Los riesgos potenciales asociados con el material o equipo que se
manipulara.

e Tarea o trabajo a realizar.

Para evitar lesiones en las manos, esta prohibido el uso de anillos durante el
desarrollo de tareas de mantenimiento, manejo de materiales, cargas y todas
aguellas actividades con riesgo de atrapamiento de los dedos.

Riesgo Cubierto.
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Abrasiones y traumas causados en el manejo de equipo y desprendimiento de

materiales incandescentes.

Reemplacelos cuando presenten rotos, agujeros o se nhote permeabilidad,

impregnacion o contaminacion.
Inspeccidn, limpieza y mantenimiento.

Hay que comprobar periédicamente si los guantes presentan rotos, agujeros o
dilataciones. Si ello ocurre y no se pueden reparar, hay que sustituirlos dado que

Su accion protectora se habra reducido.

Los guantes de cuero, algodon, nitrilos, vaqueta o similares, deberan conservarse
limpios y secos por el lado que esta en contacto con la piel. En cualquier caso, los
guantes de proteccibn deberan limpiarse siguiendo las instrucciones del

proveedor.
Solo se debera usar agua y jabon para limpiar el interior de los guantes
24.4.6.6 Proteccion para los pies.

Equipo reglamentario: El equipo aprobado para la proteccion de pies debe cumplir
la norma ANSI Z41.

Riesgo Cubierto.

Los tipos de riesgos contra los cuales protegen las botas de seguridad son:

Botas dieléctricas:
Laceraciones, cortaduras ocasionadas por contacto accidental con objetos o
superficies corto punzantes. Material de baja conduccion eléctrica para prevenir

gue el trabajador se electrice con cables en el piso y/o realice polo a tierra.

Botin con puntera acero:
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Fracturas, traumas, laceraciones, cortaduras ocasionadas con los pies por efecto
de caida de objetos pesados, contacto accidental con objetos o superficies corto

punzantes.

Reemplacela por deterioro tal como suela desgarrada, dafios en la puntera, o por

programacion.
Por el impacto de objetos contundentes.

Cuéando usarla.

Permanentemente en su sitio de trabajo.

Cualquier otro sitio donde exista potencial riesgo de lesion para los pies.
Inspeccidn, limpieza y mantenimiento.

Para el mantenimiento del calzado de uso profesional se recomienda:

e Limpiarlo regularmente.
e Secarlo cuando esté humedo. Sin embargo, no debera colocarse muy
cerca de una fuente de calor para evitar un cambio demasiado brusco de

temperatura y el consiguiente deterioro del cuero.
24.4.6.7 Proteccion en trabajos en altura.

La proteccion contra caidas en el lugar de trabajo se brinda para minimizar el
riesgo de caidas de distinto nivel. Esto se logra mediante el disefio del lugar y/o la

provision de equipo de seguridad personal.
El equipo de proteccién contra caidas incluye:

e Arnés de seguridad de cuerpo completo con su juego de eslingas.
¢ Redes de seguridad.

¢ Elementos de seguridad para subir.
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e Los arneses lineas de vida deberan cumplir con las Normas ANSI A10.32 y
ANSI Z359.1, con argollas adelante y atrds y en la cintura para trabajos de
posicionamiento.

e Lineas de vida

e (Casco con mentoneras
Riesgo Cubierto.

Caida desde otros niveles, a ser usados en alturas mayores de 2 mts, o a 1,80mts
del vacio.

Reemplacela por salpicadura o contacto con sustancias agresivas (acidos, aceites,
fluidos de soldadura), cuando haya sido sometido a sobreesfuerzos, impactos o
por programacion. Las sefiales que deben tenerse en cuenta para su reemplazo
son deshilachamiento, ruptura en tres puntos de una misma costura, aberturas o
huecos de diametro de 1 mm desgaste del material u oxidacion. Vida util un (1)

afio.
Equipo de Proteccién Personal.

e Se debe usar arnés de cuerpo completo cada vez que se requiera
proteccion para las caidas. Excepcion: cinturén guarda lineas que esta
aprobado solamente para personal calificado que debe subir a postes
eléctricos.

e El arnés de seguridad y el cinturon guarda lineas deberan quedar ajustados
y comodos.

e Cuando se use arnés de seguridad para proteccion de caidas se debe usar
cuerdas con sistema de proteccién/amortiguacion de caidas.

e Cuando se trabaje en alturas en las que sea necesario desenganchar una
cuerda para moverse alrededor de equipos u obstaculos, se debe utilizar

una cuerda doble para asegurar proteccion contra las caidas.
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e Todos los equipos deben ser inspeccionados por si hay excesivo desgaste
0 dafos antes de cada uso. Las modificaciones a cualquiera de los equipos
de protecciéon de caidas que no sean los efectuados por el fabricante
pueden dar como resultado fallas en los equipos y estan estrictamente
prohibidas.

e Todo el equipo se debe usar de acuerdo con las recomendaciones del

fabricante.
Mantenimiento, inspeccion y limpieza.

e Los arneses y las lineas de vida se deben:

e Almacenar colgados, en lugar seco y fresco

e Almacenar lejos de fuentes de calor

e Proteger del contacto con sustancias agresivas (p. ej. Acidos, lejias, fluidos
de soldadura, aceites)

e Proteger de la luz solar directa durante su almacenamiento

e El transporte de los EPP contra caidas de altura se hara, en cuanto sea
posible, en su maleta correspondiente.

e Los EPP contra caidas hechos de materiales textiles se pueden lavar en
lavadora, usando un detergente para tejidos delicados y envolviéndolos en
una bolsa para evitar las agresiones mecéanicas. Una temperatura de lavado
recomendada es 300 C. Por encima de los 600 C, la estructura de las fibras
artificiales (poliéster, poliamida) de los componentes del equipo se pueden
danar.

e Los componentes textiles de los equipos hechos de fibra sintética, aun
cuando no se sometan a esfuerzos, sufren cierto envejecimiento, que
depende de la intensidad de la radiacién ultravioleta y de las acciones
climaticas y medioambientales.

e Todo el equipo de proteccién contra caidas que esté dafiado o gastado

debe ser destruido para evitar que se vuelva a usar.
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e Los arneses de seguridad y cuerdas que hayan sido usadas para detener

una caida deben destruirse y eliminarse.

El equipo de seguridad en general debe almacenarse adecuadamente para

evitar dafios o deterioro.
25. Control de las condiciones de higiene en el ambiente laboral.
25.1 Introduccion.

La empresa realiza el monitoreo y seguimiento de los contaminantes fisicos para
dar cumplimiento a la ley 19587, de higiene y seguridad en el trabajo, en su anexo
4, que establece las condiciones de higiene en los ambientes laborales, de esta
manera se realizan mejoras continuas de la infraestructura de la empresa que

tiendan a mejorar la calidad fisica y mental del trabajador.

Dicho monitoreo y seguimiento se desarrolla de acuerdo a una matriz legal interna,
donde se detallan el tipo de contaminante, monitoreo, responsable de la accion y
el estado en que se encuentra dicha accion, participan en forma activa los

departamentos de HyS, mantenimiento, compras, produccion y RRHH.
25.2 Definiciones.

25.2.1 Carga térmica ambiental: es el calor intercambiado entre el hombre y el
ambiente.

Carga térmica: es la suma de carga térmica ambiental y el calor generado en los
procesos metabdlicos.

Condiciones higrotérmicas: son las determinadas por la temperatura, humedad,

velocidad de aire y radiacion térmica.
1. Evaluacion de las condiciones higrotérmicas.

1.1. Temperatura del bulbo seco.

Facultad de Ingenieria



i, UNIVERSIDAD FASTA
| Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo
PROYECTO FINAL INTEGRADOR

Pag. 241/247

1.2. Temperatura del bulbo hiumedo natural.
1.3. Temperatura del globo.
2. Estimacion del calor metabolico.

3. Se determinara por medio de las tablas que figuran en el Anexo, segun la
posicion en el trabajo y el grado de actividad.

4. Las determinaciones se efectian en condiciones similares a las de la tarea
habitual. Si la carga térmica varia a lo largo de la jornada, ya sea por cambios de
las condiciones higrotérmicas del ambiente, por ejecucion de tareas diversas con
diferentes metabolismos o por desplazamiento del hombre por distintos ambientes,

debera medirse cada condicion habitual de trabajo.

5. se determinara si las condiciones son admisibles de acuerdo a los limites fijados
en la ley 19587 anexo 2, Cuando ello no ocurra deber& procederse a adoptar las

correcciones que la técnica aconseje.
25.2.2 Contaminacion ambiental.

En los lugares de trabajo donde se realicen procesos que den origen a estados de
contaminacion ambiental o donde se almacenen sustancias agresivas (toxicas,
irritantes o infectantes), se deberan efectuar analisis de aire periddicos a intervalos
tan frecuentes como las circunstancias lo aconsejen.

La autoridad competente fijard concentraciones maximas permisibles para los
ambientes de trabajo.

Cuando se compruebe que algunos de los contaminantes puedan resultar
riesgosos por la presencia de otro u otros contaminantes o factores concurrentes
por circunstancias no contempladas en la presente reglamentacién, la autoridad

competente podra exigir a los establecimientos que disminuyan los contaminantes
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a concentraciones inferiores a las consignadas en la tabla de concentraciones
maximas permisibles.
Los inspectores de la autoridad competente, al realizar la determinacion de
contaminantes en los lugares de trabajo, deberan proceder a dejar debida
constancia en actas de lo siguiente:

1. Descripcion del proceso (informacion que debera proporcionar el
establecimiento).
Descripcion de las condiciones operativas.
Descripcién de la técnica de toma de muestra e instrumental utilizado.

Técnica analitica e instrumental utilizado o a utilizar.

a b~ W DN

Numero de muestras tomadas, especificando para cada una tiempo de
muestreo, caudal, lugar de toma de muestra y tarea que se esta llevando a
cabo durante la misma.
6. Tiempo de exposicion.

Frecuencia de la exposicidon en la jornada de trabajo.

25.2.3 Ventilacion.

En todos los establecimientos, la ventilacion contribuira a mantener condiciones
ambientales que no perjudiquen la salud del trabajador.

Si existiera contaminacién de cualquier naturaleza o condiciones ambientales que
pudieran ser perjudiciales para la salud, tales como carga térmica, vapores, gases,
nieblas, polvos u otras impurezas en el aire, la ventilacion contribuira a mantener
permanentemente en el establecimiento las condiciones ambientales y en especial
la concentracion adecuada de oxigeno y la de contaminantes dentro de los valores
admisibles y evitara la existencia de zonas de estancamiento.

Cuando por razones debidamente fundadas ante la autoridad competente no sea
posible cumplimentar lo expresado, ésta podra autorizar el desempefio de las
tareas con las correspondientes precauciones, de modo de asegurar la protecciéon

de la salud del trabajador.
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25.2.4 lluminacion.

La composicion espectral de la luz debera ser adecuada a la tarea a realizar, de
modo que permita observar o reproducir los colores en la medida que sea
necesario.

El efecto estroboscépico sera evitado.

La iluminacién sera adecuada a la tarea a efectuar, teniendo en cuenta el minimo
tamanfio a percibir, la reflexion de los elementos, el contraste y el movimiento.

Las fuentes de iluminacion no deberan producir deslumbramiento, directo o
reflejado, para lo que se distribuirdn y orientaran convenientemente las luminarias
y superficies reflectantes existentes en el local.

La uniformidad de la iluminacién, asi como las sombras y contrastes, seran
adecuados a la tarea que se realice.

Se tendran en cuenta cumplir con los requerimientos que detalla en la ley 19587

en cuanto a potencial de iluminacion requerido para distintas areas de trabajo.

25.2.4 Ruidos.

Ningun trabajador podra estar expuesto a una dosis de nivel sonoro continuo
equivalente superior a la establecida en el Anexo V, del decreto 351/79, ley 19587.
La determinacién del nivel sonoro continuo equivalente se realizara siguiendo el
procedimiento establecido en el Anexo V.

Cuando el nivel sonoro continuo equivalente supere en el &mbito de trabajo la
dosis establecida en el Anexo V, se procedera a reducirlo adoptando las
correcciones que se enuncian a continuacion y en el orden que se detalla:

1. Procedimientos de ingenieria, ya sea en la fuente, en las vias de transmision o
en el recinto receptor.

2. Proteccion auditiva al trabajador.

3. De no ser suficientes las correcciones indicadas precedentemente, se

procederd a la reduccién de los tiempos de exposicion.
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25.2.4 Instalaciones Eléctricas

Medicion y revisibn anual de continuidad de puestas a tierras para O6ptima
proteccidn contra riesgos de contactos directos:

e Proteccién por alejamiento

e Proteccién por aislamiento

e Proteccién por medio de obstaculos
Proteccion contra riesgos de contactos indirectos (contacto de personas con
masas puestas accidentalmente bajo tension).
Puesta a tierra de las masas (valores de resist. Tierra <10 ohm)
Disyuntores diferenciales: deben actuar cuando la corriente de fuga a tierra toma
el valor de calibracién (300 mA o 30 mA segun su sensibilidad) en un tiempo no
mayor de 0,03 seqg.
Aislar las masas o partes conductoras con las que el hombre pueda entrar en
contacto.
Usar tensiéon de seguridad.

Proteger por doble aislamiento los equipos y maquinas eléctricas.
25.2.5 Equipos sometidos a presion.

Se realizaran chequeos anuales que constan de las siguientes practicas:

Prueba Hidraulica: Se llena el recipiente con agua y se aumenta la presion interna
con una bomba manual. Se verifica el funcionamiento correcto de las valvulas y la
no existencia de fisuras y/o pérdidas.

Medicién de Espesores: Se mide el espesor de las paredes mediante técnicas de
ultra sonido para verificar su resistencia a las condiciones de presion de trabajo
Ensayos Especiales: De existir dudas acerca de las condiciones del recipiente se
podran solicitar ensayos de otro tipo como gammagrafias, ensayos

metalograficos, etc.
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25.2.5 Equipos y elementos de izaje.

Contar con la carga maxima admisible marcada en el equipo, en forma destacada
y facilmente legible desde el piso del local o terreno.

Estar equipado con un dispositivo para el frenado efectivo de una carga superior
en una vez y media la carga maxima admisible.

Los accionados eléctricamente deben cortar la fuerza motriz al sobrepasar la
altura o el desplazamiento maximo permisible.

El sera cuidadosamente revisado y ensayado por personal competente, antes de
utilizarlo.

Diariamente, la persona encargada del manejo del aparato para izar verificara el
estado de todos los elementos sometidos a esfuerzo.

Trimestralmente, personal especializado realizara una revision general de todos
los elementos de los aparatos para izar y, a fondo, de los cables, cadenas, fin de
carrera, limites de izaje, poleas, frenos y controles eléctricos y de mando, del

aparato.
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25.2.6 Matriz de seguimiento interno para el cumplimiento legal.

ASTILLERO ULTRAPETROL S.A ESTADO DE SITUACION LEGAL- SEGURIDAD E HIGIENE
NORMA LEGAL ’ PERIODO DE AUTORIDAD % DE . .
GENERAL NORMA LEGAL ESPECIFICA ACTUALIZACION CONTROL CUMPLIMIENTO INFORME ESTADO SITUACION | INFORME ESTADO SITUACION al 10/09/14
Ruido laboral anual OPDS-SRT-MT 100
lluminacién anual OPDS-SRT-MT 100
. . Se solicitaron presupuestos.OSP envié
Carga Termica anual OPDS-SRT-MT 25 No hay med. anteriores. presupuesto a Compras 26/09/14
Ventilacion anual OPDS-SRT-MT 25 No hay med. anteriores. Se solicitaron presupuestos.
Puesta a ner.ra.Reg|stro anual OPDS-SRT-MT 25
prueba de Disyuntores.
Ley 19587 Dec,
351/79 Ambiente laboral anual OPDS-SRT-MT 100
Res.295/03
. . . OPDS-SRT-MT- Programado agosto-septiembre .
Simulacro de incendio semestral BOMBEROS 25 2014 Programado agosto-septiembre 2014
Andlisis periédicos anual OPDS-SRT-MT 25
Culminaron tareas de inspeccion el
Equipos de lzar-Acessorios trimestral OPDS-SRT-MT 80 Se iniciaron tareas 21/07/14 05/08/14. Estamos esperando el informe
del proveedor.
Equipos sometidos a presion anual OPDS-SRT-MT 100
Control de extintores anual OPDS-SRT-MT 100
IRAM 4062/01 Ruidos molestos al anual. OPDS-SRT-MT 100
vecindario

EN PROCESO EN PROCESO
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