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Breve descripcion de la empresa

Baterias ROM es una empresa, cuya ciudad de pertenencia es Villa Gdor. Galvez,

provincia de Santa Fe, dedicada a la fabricacion y reparacion de baterias para automoviles.
Dicho producto se comercializa en la ciudad ya mencionada y en otras aledafias. Esta
empresa fue fundada en el afio 1970 por don Roque Mattio. En sus comienzos, fabricaba
sus propias baterias utilizando el lavadero de su casa. Asi salieron a la venta las primeras
baterias ROM, que el mismo Roque ofrecié a localidades vecinas. Luego de unos afios, al
ver el buen rendimiento y duracion de las baterias, decidié venderlas también en Villa
Gobernador Galvez, sin imaginarse que el lavadero le quedaria chico. Fue tal la demanda,
que debié construir un pequefio galpén en el fondo de su casa y ensefiarles a armar
baterias a sus hijos, mientras alternaban trabajo con estudio. Al pasar los afios, decidieron
construir otro galpon mas grande, donde instalaron una maquina para fabricar baterias en
serie e incorporaron un sistema de servicios para el automovil donde se controlaba la
carga y arranque de los vehiculos. Hoy en dia atienden a mas de 400 empresas en todo el
pais, incorporando la venta de baterias especiales, de origen importado. Ademas, se cred
un departamento de electronica donde se reparan, disefian, desarrollan y fabrican
cargadores de baterias para complementar el servicio a clientes usuarios de baterias
industriales.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 6



JUNIVERSIDAD  FACULTAD DE

|\ FASTA INGENIERiA |

Objetivos del proyecto

Objetivo general

e Confeccionar un Plan Integral de Seguridad e Higiene con el fin de que Baterias ROM
pueda controlar los riesgos derivados de sus operaciones en el armado y fabricacion de

Baterias con el fin de reducir los accidentes y enfermedades profesionales.

Objetivos especificos

e Conocer el funcionamiento de la organizacién, en cuanto a procesos, maquinarias y

equipos utilizados para el armo y fabricacion de baterias.

e Identificar los peligros a partir de observaciones, detectando condiciones y actos

inseguros.
e Incluir a los trabajadores en la deteccion de situaciones que conlleven riesgos.
e Analizar condiciones de trabajo para determinar la exposicion de los trabajadores.
e Evaluar los riesgos, a partir de los peligros identificados.
e Implementar soluciones técnicas y administrativas para el control de los riesgos.

e Confeccionar un programa de Capacitaciones, acorde a la actividad y riesgos

detectados.

e Establecer roles, responsabilidades y autoridades para la implementacion del
Servicio de Seguridad e Higiene.

e Definir objetivos para la Seguridad e Higiene.

¢ Realizar seguimiento de los objetivos y establecer el grado del cumplimiento de los

mismos.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 7
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Estructura del Proyecto Final

La estructura del proyecto final constara de 3 temas:

TEMA 1: Eleccion del puesto de trabajo

Temas a abordar:

e Descripcion general de la empresa y de los puestos de trabajo.

e Toma de imagenes para representar los peligros presentes y condiciones y actos

inseguros.

e Analisis de los elementos y maquinarias existentes y necesarias para realizar las

tareas en el puesto seleccionado.
e Identificacidon de los peligros presentes en el puesto.
e Evaluacion de los riesgos, utilizando criterios y métodos acordes a su clasificacion.
e Elaboracién de medidas preventivas y/o correctivas para los puestos de trabajo.

e Estudio de Costos de las Medidas de control.

TEMA 2: Analisis de las condiciones generales de trabajo

Temas a abordar:

e lluminacion en produccién y area administrativa.
e Proteccion contra Incendios.

e Estudio Ergondmico.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 8
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TEMA 3: Confeccion de un Programa Integral de Prevencion de Riesgos
Laborales:

e Establecimiento de roles y responsabilidades del Servicio de Higiene y Seguridad,
empleador y trabajadores.

e Confeccidon de una Politica de Seguridad de Seguridad e Higiene.

e Establecimiento de un Plan Anual de Trabajo, del Servicio de Seguridad e Higiene.

e Determinacion de un cronograma anual de Capacitacion.

e Disefio e implementacion de Inspecciones de seguridad. (matafuegos, herramientas
eléctricas, botiquin de P.P.A.A., uso y estado de E.P.P.).

e Investigacion de siniestros laborales.

e Estadisticas de siniestros laborales.

e Disefio de Plan de emergencias e Evacuacion.

e Elaboracién de normas de seguridad para el establecimiento.

e Prevencion de siniestros en la via publica: (Accidentes In Itinere)

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 9
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Nota de la empresa

@ spy mcuraooe. O LIC. EN SEGURIDAD
FASTA INGENiEriA HIGIENE EN EL TRABAJI

Mar del Plata, 23 de Agosto de 2022

Sres.: BATERIAS ROM
Av. San Martin 2681 S2124,
Villa Gobernador Galvez Santa Fe AR,

De nuestra mayor consideracién:

Tenemos el agrado de dirigimos a Uds., a efectos de informarle que la Facultad
de Ingenieria de la Universidad FASTA, de la ciudad de Mar del Plala, Provincia
de Buenos Aires, tiene implementado en su plan de carreras a distancia, la
Licenciatura de Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Dentro del plan de la misma se contempla la realizacién por parte de los
estudiantes, de un Proyecto Final Integrador, para alcanzar el Titulo de
Graduacion.

El Proyecto Final Integrador es un proceso de ensefianza-aprendizaje en donde
las metas estan orientadas a completar la formacién profesional técnica del
estudiante, enfrentandolo con la resolucién de problemas reales e iniciandolo en
la investigacion y desarrollo tecnolégico tendientes a facilitarie su transicién desde
la universidad hacia el mundo social donde desarrollara su actividad

Se basa en temas de aplicacion real en empresas, organizaciones publicas o
privadas o entidades de bien publico de cualquier naturaleza, y en donde se
aplican los conocimientos adquiridos durante la carrera.

Considerando su amable disposicion es que solicitamos se autorice al estudiante
Sola Gabriela Elisabet, DNI 31393452, de la carrera de Licenciatura Higiene y
Seguridad, a realizar dicho Proyecto.

Quedando a su entera disposicién por cualquier duda o inquietud que pueda
surgir y agradeciendo desde ya la deferencia, saludamos a Uds. con distinguida

consideracion.
» /’21 L.
{:/,. ‘GhAciel PRI
Facultad de Ingenierla
Universidad FASTA
Mar del Plata
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JUSTIFICACION

Se realizdé la confeccibn de este trabajo como Proyecto Final Integrador de la
“Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo” de la Universidad Fasta.

El objetivo es plasmar los conocimientos, técnicas y metodologias que fuimos
adquiriendo durante los 18 meses de curso que tuvimos, mediante la modalidad de
educacion a distancia en el transcurso de la carrera, y aplicarlos de manera préctica,
acercando asi a sus autores a los métodos profesionales que se desarrollan en el ambito
laboral actual, todo esto dentro de un marco que responde a las normas legales vigentes
existentes en el pais y también a normas técnicas voluntarias.

Todas las practicas laborales se encuentran asociadas a riesgos multiples, los cuales
dependen de las tareas, donde y quien las realiza, teniendo como consecuencia
diferentes variables inherentes a ellas tales como ambiente fisico, ambiente social,
condiciones personales de cada individuo y su interrelacion en el trabajo diario. Lo que
buscamos con el presente trabajo es explicar con ejemplos reales las condiciones y medio
ambiente de trabajo de la empresa objeto de estudio, ademas de conocer los peligros y
riesgos asociados a las tareas que se desarrollan en el establecimiento para justificar la
realizacion de mejoras por intermedio de acciones eficaces y eficientes.

Este Proyecto Final Integrador tiene como una de sus finalidades que el lector se
introduzca y pueda comprender la labor del Profesional en Higiene y Seguridad en las
distintas fases que hacen a la practica de su tarea de prevencidén: observacion,
recopilacion de datos, analisis, evaluacién, planificacion, elaboracién, gestion de ideas
valiéndose de herramientas, técnicas y medidas legales vigentes; poniendo en evidencia,
los beneficios que brinda contar con el servicio Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Esperamos que este documento sea Util, tanto como para fines académicos como
también, para fines practicos mediante su aplicacion, contribuyendo asi a la construccion

de ambientes mas dignos de trabajo y a una mejor sociedad.
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RESUMEN SOBRE LAS CARACTERISTICAS GENERALES DEL

PROYECTO:

Objetivos del trabajo:

e Salvaguardar la seguridad de las personas e instalaciones de la empresa.

e Valorar la influencia de la seguridad e higiene en el desarrollo cotidiano de las
actividades de la empresa.

e Contribuir a la concientizacion sobre la importancia de la seguridad e higiene laboral
tanto en beneficio de los trabajadores como para la organizacion.

Identificar los riesgos del ambiente laboral.

Evaluar las condiciones del ambiente laboral del puesto seleccionado para la realizacion
del proyecto a través de las normas de la legislacion vigente.

La seguridad e higiene es el conjunto de normas y procedimientos tendientes a la
proteccion de la integridad fisica y mental del trabajador, preservandolo de los riesgos de
salud inherentes a las tareas del cargo y al ambiente fisico donde se ejecutan.

Est4 intimamente relacionada con la prevencién de enfermedades profesionales a partir
del estudio de dos variables, el hombre y el ambiente de trabajo, tiene un caracter
preventivo dirigido a conservar la salud del empleado y a garantizar la comodidad de este

en su ambiente laboral.

La seguridad e higiene laboral es una actividad que indispensablemente debe aplicarse en
ambientes laborales para salvaguardar la integridad fisica de los empleados de una
empresa, los cuales pueden sufrir accidentes laborales o enfermedades profesionales

provocadas por sus tareas.

Cabe destacar la diferencia entre accidentes laborales y enfermedades profesionales.
Accidentes laborales: es toda lesion que un trabajador sufra en ocasién o a consecuencia

del trabajo que realiza.

Los accidentes laborales se clasifican en:
e Accidente sin ausencia: despuées del accidente, el empleado continda trabajando,

aunque debe ser investigado.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 12
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a) Incapacidad temporal. Pérdida total de la capacidad de trabajo en el dia del

e Accidentes con ausencia: es aquel que puede causar:

accidente o que se prolongue durante un periodo menor de un afio.

b) Incapacidad permanente parcial. Reduccion permanente y parcial de la capacidad
de trabajo.

La incapacidad permanente parcial generalmente esta motivada por:

e Pérdida de cualquier miembro o parte del mismo.

e Reduccion de la funcién de cualquier miembro o parte del mismo.

c) Incapacidad total permanente. Pérdida total permanente de la capacidad de
trabajo.

d) Muerte

Enfermedades profesionales: se denomina enfermedad profesional a aquella enfermedad
adquirida en el puesto de trabajo por la labor realizada por el empleado, tales son los
ejemplos como lumbalgias (causadas por mala postura corporal o levantamiento excesivo
de peso), sindrome de tinel carpiano (causada por movimientos repetitivos realizados por
manos y mufiecas), etc.

En nuestra legislacion existe un listado de agentes causales de enfermedades
profesionales denominado relevamiento de agentes de riesgos (RAR) que deben ser
denunciados ante la ART.
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ETAPA N°1: ELECCION DEL PUESTO DE TRABAJO

Objetivos de la Etapa

e Describir las condiciones edilicias de la empresa

e Detectar los peligros en el entorno de los trabajadores, a partir el andlisis de las

condiciones de trabajo (maquinarias y herramientas utilizadas, espacio fisico).
e Evaluar los riesgos, utilizando criterios y métodos acordes a su clasificacion.
e Confeccionar medidas preventivas y/o correctivas para los puestos de trabajo.

e Realizar y Analizar los costos de las Medidas de control.
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DESCRIPCION DE LA EMPRESA
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Baterias ROM es una empresa, cuya ciudad de pertenencia es Villa Gdor. Galvez,
provincia de Santa Fe, dedicada a la fabricacion y reparacibn de baterias para
automéviles. Dicho producto se comercializa en la ciudad ya mencionada y en otras
aledafas. Esta empresa fue fundada en el afio 1970 por don Roque Mattio. En sus
comienzos, fabricaba sus propias baterias utilizando el lavadero de su casa. Asi salieron a
la venta las primeras baterias ROM, que el mismo Roque ofrecié a localidades vecinas.
Luego de unos afios, al ver el buen rendimiento y duracién de las baterias, decidio
venderlas también en Villa Gobernador Galvez, sin imaginarse que el lavadero le quedaria
chico. Fue tal la demanda, que debid construir un pequefio galpén en el fondo de su casa
y ensefarles a armar baterias a sus hijos, mientras alternaban trabajo con estudio. Al
pasar los afios, decidieron construir otro galpon mas grande, donde instalaron una
maquina para fabricar baterias en serie e incorporaron un sistema de servicios para el
automovil donde se controlaba la carga y arranque de los vehiculos. Hoy en dia atienden
a mas de 400 empresas en todo el pais, incorporando la venta de baterias especiales, de
origen importado. Ademas, se cre6 un departamento de electrénica donde se reparan,
disefian, desarrollan y fabrican cargadores de baterias para complementar el servicio a
clientes usuarios de baterias industriales. El horario de trabajo es de 8 a 12 y de 13 a 16

hs, contando con una hora libre para el almuerzo.
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La Empresa cuenta con una planta de 770 m? de superficie (cubierta), ubicada en la ciudad

de Villa Gobernador Galvez, Santa Fe, se divide en tres sectores:

. Administracion (1 empleado).
. Galpédn 1 (3 operarios).
. Galpon 2 (2 operarios).

La Empresa se encarga del armado, carga y reparacion de baterias para automoviles.

DATOS DE LA EMPRESA

Razdn social: Baterias Rom S.R.L.

Actividad principal: Armado, carga y reparacion de baterias para automaviles.
Domicilio: Artigas 683, Villa Gobernador Gélvez, Santa Fe, Argentina.

CUIT: : 30-70957875-4

Codigo postal: 2124.

Teléfono: (341) 492-1087.

Whatsapp: 3415226574

ASESORAMIENTO DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Marcelo Ramirez.

Lic. En Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Matricula: 5-8817-2

Domicilio: Cafferata 5986, Rosario. Santa Fe, Argentina.
Celular: (341) 153669876

Email: Ramirez.M@outlook.com

SERVICIOS DE EMERGENCIA
Razén social: ECCO

Direccion: Mitre 930

Teléfono: 0810-888-3226
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ASEGURADORA DE RIESGO DE TRABAJO
Razon social: Asociart.

Direccion: Mendoza 1750, S2000 Rosario, Santa Fe.
Teléfono: (341) 4470862

Numero de contrato: 7834

Organigrama

VR
DUENOS
N
/J\ VR /J\
AREA AREA
ADMINISTRATIVA PRODUCCION ASESOR HY5
N N N
/\_ /\
EMPLEADA OPERARIOS
N N
PERSONAL AFILIADO A LA ART
NOMBRES CUIL
German Lépez 22-25535221-5
Omar Luque 20-23458821-4

Juan Manuel Mauro | 20-19635123-4
Martin Ramirez 20-30765789-7
Federico Salazar | 20-36571307-2
Martina Oviedo 20-33766478-3
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POLITICA DE SEGURIDAD DE LA EMPRESA

Es nuestro compromiso en BATERIAS ROM S.R.L. garantizar las condiciones necesarias

de Higiene y Seguridad en el entorno laboral, como asi también reservar la integridad de

nuestros activos y proteger el Medio Ambiente.

En BATERIAS ROM S.R.L. creemos que:

Las medidas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente constituyen una
responsabilidad cotidiana, tanto a nivel individual como grupal.

Todo accidente o dafio ocasionado a cualquier empleado, visitante, medio ambiente,
0 incluso activos, puede evitarse. Tomaremos todas las medidas para mitigar
cualquier riesgo.

Todos los miembros de la empresa deben conducirse de forma tal de promover las
practicas y actitudes correctas en cuanto a la seguridad, higiene y cuidado del
medio ambiente.

Luchar por un entorno libre de accidentes y danos a la empresa.

En BATERIAS ROM S.R.L. nos comprometemos a:

Perseguir el objetivo de no ocasionar danos a las personas, al medio ambiente, ni a
los activos de la empresa.

Respetar, e incluso mejorar las medidas de seguridad, higiene y cuidado del medio
ambiente aplicables.

Reducir el impacto ambiental de nuestra actividad, tomando las acciones necesarias
para prevenir la contaminacion y promoviendo el desarrollo sustentable.

Brindar a todo nuestro personal el entrenamiento y la capacitacion adecuada para

poder lograr una cultura en Higiene, Seguridad y Medio ambiente.
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Artigas 683 — Villa Gobernador Galvez — Santa Fe — Argentina.
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CONDICIONES EDILICIAS EN EL ESTABLECIMIENTO
La fabrica de BATERIAS ROM, ubicada en la ciudad de Villa Gobernador Galvez, cuenta

con 2 areas: Administracion y Produccion.

El area administrativa cuenta con 98 m2, divididos en el sector de recepcion y 2 oficinas.
Desempefia su trabajo 1 empleado.

Posee piso de mosaicos, techo y paredes de mamposteria. El Ingreso es a través de una
puerta de 1,10 m. La ventilacién es natural y artificial, al igual que la iluminacion. Ncuenta
con matafuegos en ese sector, ni iluminacion de emergencia, ni sefalizacion de tableros y
salidas de emergencias.

El &rea de produccién cuenta con 2 galpones conectados internamente, separados por
una pared de mamposteria, tienen un total de 665 m2 (345 m2 el galpén N°1y 320 m2 el
galpon N°2), en donde realizan su trabajo 5 empleados.

Tiene piso de cemento alisado, en donde se encuentran sefializadas las vias de
circulacioén, techo de chapa y paredes de mamposteria. Cuenta con un porton de 5,4 m de
ingreso de chapa.

La ventilacién es natural y artificial al igual que la iluminacién, Cuenta con dos matafuegos
en cada galén y al momento de la inspeccion se pudo verificar materiales de produccion
distribuidos en el area. Tiene tablero eléctrico con tapa, con disyuntor diferencial y llave
térmica. Todos los tableros cuentan con la sefalizacién correspondiente. Y hay carteles

con indicaciones del uso de elementos de proteccion personal.
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PLANO

LAVADERO

GALPON 2 GALPON 1

ADMINISTRACION

LAY OUT: SECTOR PRODUCCION
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1- ARMADO DE BATERIA
2- LLENADO DE ACIDO
3- CARGA DE BATERIA
4- LAVADO

5- ALMACENAJE

MARCO TEORICO

El marco tedrico fundamental en Argentina que se utiliza para la realizacion del siguiente
Proyecto Final Integrador que regula la prevencion de riesgos laborales: Accidentes y
enfermedades generadas por el trabajo en nuestro pais se encuentra regulada por la ley
19587/72 de Higiene y Seguridad en el Trabajo y sus reglamentos complementarios,
también participa la ley 24557/95 de Riesgos de Trabajo y sus decretos reglamentarios.

El objetivo fundamental de esta Ley Nacional es la de promover la integridad fisica de los
trabajadores mediante la aplicacion de medidas en el desarrollo de las actividades dentro
de una organizacion con el solo objetivo de prevenir y minimizar accidentes y
enfermedades generadas por y para el trabajo.

Los reglamentos comprendidos en esta ley regulan aspectos mas significativos o
particulares dentro de una organizacién (Equipos y elementos de proteccién personal,
riesgos eléctricos, riesgos en la actividad de la construccion, riesgos en la actividad
agricola, equipos de lucha contra incendios, iluminacion, vibraciones y ruidos, ventilacion,
etc.).

Esta legislacion es el marco legal basico relacionado con la prevencion en nuestro pais,
donde establecen derechos y obligaciones tanto de las organizaciones como de los
empleados que cumplen funciones dentro de ellas, determinado con ellas un régimen de

responsabilidad tanto en organizaciones publicas como privadas.
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DIAGRAMA DE FLUJO

INICIO
Preparacion de CAJA DE CHAPA —
D Segun Bateria a Fabricar
Armado de Placas Armado interno
2) Placas +/ - de Baterias
3) Retiro de Matriz y Colocacién de Separadores
4) Colocacién de carro y tapas Plastico
5
) Se suelda tapa de Baterias
Armado externo
de Baterias
6) Colocacion de caja de chapa
Se suelda puente de Plomo
7)
Llenado de Acido
8)
9) Carga de Baterias
10) Lavado General

Almacenaie
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PROCESO DE FABRICACION

Las baterias de vehiculos de 12 voltios estdn compuestas por seis celdas. Cada una de
estas produce 2.1 voltios y estdn conectadas en serie desde positivo hasta negativo. Cada
celda esta hecha por un elemento que contiene placas positivas, todas conectadas, y
placas negativas, también conectadas. Estan separados individualmente con finas capas
de aislante eléctrico, “sobres de material poroso que se utilizan como separadores entre
las placas positivas y negativas para evitar que se provoque un corto circuito entre ellas.
Las placas, dentro de la celda, alternan entre positivo y negativo. Una placa esta
compuesta de una rejillla de metal que sirve como marco de soporte para el material
poroso adherido a la placa.

Después, las placas se convierten en celdas, las cuales se insertan en una caja de
polipropileno duro de alta densidad o de goma dura. Las celdas se conectan a los
terminales y la caja se cubre, para luego llenarla de electrolito de acido sulfurico diluido.

En un principio, la bateria se carga para convertir el 6xido de plomo amarillo en peroxido
de plomo, el cual es a menudo de color marrén oscuro o negro. El electrolito se reemplaza
y la bateria se le da otra carga. Algunas baterias reciben una “carga en seco”, es decir, las
baterias salen a la venta sin electrolito. A estas luego se les agrega este liquido y se
cargan cuando se ponen en servicio.

En resumen, una bateria se construye al alternar dos metales diferentes como el dioxido
de plomo (PbO2), las placas positivas; y plomo esponjoso (Pb), las placas negativas.
Luego, las placas se sumergen en acido sulfarico diluido (H2S04), el electrolito. El tipo de
metales y el electrolito utilizado determinara el resultado de una celda.

Consideraciones durante la fabricacion de baterias de vehiculos

Se tienen dos consideraciones importantes durante la fabricacion de una bateria para
autos: la porosidad y la difusion. La porosidad se refiere a los hoyos y taneles en la placa
de la bateria que permiten que el &cido sulfarico pase al interior de la placa. Por otro lado,
la difusién es el esparcimiento y mezcla de un fluido con otro. Cuando una bateria para
auto se encuentra en uso, el acido fresco necesita estar en contacto con la placa y el agua
generada debe llevarse lejos de la placa. Mientras mas largos sean los poros 0 mas

caliente sea el electrolito, mejor sera la difusion.
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Produccion de baterias
Descripcidn de las actividades:

Los procesos principales de la fabricacion de la bateria son:

1. Produccion Preparacion de CAJA DE CHAPA — segun Bateria a Fabricar

2. Se compran los separadores: las placas internas de las baterias se fabrican por moldeo
(manual o automatico) del plomo fundido. Cada celda esta hecha por un elemento que
contiene placas positivas, todas conectadas, y placas negativas, también conectadas.
Estan separados individualmente con finas capas de aislante eléctrico, “sobres de material
poroso que se utilizan como separadores entre las placas positivas y negativas para evitar
gue se provoque un corto circuito entre ellas. Las placas, dentro de la celda, alternan entre
positivo y negativo. Una placa estd compuesta de una rejillla de metal que sirve como

marco de soporte para el material poroso adherido a la placa.

3. Armado de Baterias metalicas y/o plasticas: Después, las placas se convierten en
celdas, las cuales se insertan en una caja de polipropileno duro de alta densidad o de
goma dura. Las celdas se conectan a los terminales y la caja se cubre.

4. Llenado de electrolito de acido sulfurico diluido

5. Formacién eléctrica: se introducen las placas en cubas de acido sulftrico con corriente

continua para formar placas positivas o negativas.

6. Se sueldan las placas de igual polaridad dentro de la caja de la bateria.

7. Se realiza la carga eléctrica final de la bateria.

8. Lavado de Baterias.

Nota: En esta descripcion se presupone que el proceso la fabricacion de los lingotes de

plomo no se realiza dentro de estas plantas.
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Riesgos Higiénicos

Riesgos quimicos:

Plomo: Fue reconocido desde la antigiedad como causa de enfermedad. El plomo se
absorbe por via digestiva, los adultos absorben el 10% y los nifios el 40% del plomo a nivel
del aparato digestivo, por via respiratoria la absorciéon es del 90% (Cddigo Esop 40146). En
las fabricas de baterias, el 6xido de plomo en polvo (de color amarillo-anaranjado) es el

causante de la mayoria de las intoxicaciones por el metal.

En la industria local, las malas condiciones higiénicas generales con que se desarrollan
estas tareas, exigen evaluar el grado de contaminacién de todos los sectores de la planta

productiva, y aun las de areas administrativas falsamente separadas.

Acido sulfdrico: irritante de piel y aparato respiratorio. Se encuentra en el sector de
empastado y formacién (Cédigo Esop 40009).

Talco: puede causar neumoconiosis (Cédigo Esop 40161).
Aisladores eléctricos que se colocan entre las placas, dentro de la bateria: son a base de
caucho, celulosa, cloruro de polivinilo y fibra de vidrio (sensiblilizantes de las vias

respiratorias cédigo Esop 40160).

Antimonio: es un aditivo del lingote de plomo para conferirle resistencia a las rejillas
(Cddigo Esop 40029).

Corcho: se puede usar como desmoldante en polvo, aplicado con aire a presion sobre las

matrices de moldeo de rejillas.
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Riesgos Fisicos

Estrés por calor: Dependera de la tecnologia y aislaciones utilizadas. Pero es probable que
sobre los hornos enrejilladores deba considerarse expuestos al calor a los trabajadores
permanentes. La amplitud de los espacios, la separacion entre los distintos procesos, la
adecuada ventilacion y el aislamiento térmico de los hornos, cafierias calientes y camaras

de secado son primordiales para evaluar el grado de exposicién (Codigo Esop 80001).

La sequridad en el manejo de baterias

Las baterias se usan para alimentar automoviles, camiones, tractores, equipos de
construccion y otros equipos eléctricos. Existen diferentes tipos de baterias, tales como
plomo-acido, gel-cell y baterias de plomo-calcio. La mayoria de las baterias contienen
acido sulfarico y plomo. Debido a que las baterias contienen productos quimicos,
productos secundarios de sus reacciones quimicas, asi como corrientes eléctricas, pueden
presentar un riesgo a los trabajadores si no se manejan correctamente. Los trabajadores
gue operen, den mantenimiento y recarguen las baterias deben tener cuidado.

Antes de trabajar con una bateria, usted deberd haber recibido capacitacién sobre los
procedimientos de manejo correcto. Consulte el manual del propietario del vehiculo y de la
bateria para obtener instrucciones especificas sobre el manejo de la bateria y la
identificacion de los peligros que pueden surgir. Para evitar que le caiga acido en la cara,
use los equipos de proteccion personal, tales como gafas protectoras y una careta. Use
equipos de proteccion resistentes al acido, tales como guantes largos, un delantal y botas.
No se meta los pantalones dentro de las botas porque si derrama &cido éste puede formar
un charco dentro de las botas.

Esté consciente de los peligros quimicos que presentan las baterias. El acido sulftrico (el
electrolito) en las baterias es sumamente corrosivo. La exposicion al acido puede
ocasionar irritacion de la piel, dafios a los ojos, irritacion al sistema respiratorio y erosion
del esmalte de los dientes. Nunca se incline sobre una bateria mientras la refuerza, la
prueba o la carga. En ambientes marinos, no permita que la solucion de la bateria se
mezcle con agua de mar, ya que puede producir gas cloro que es venenoso. Si le salpica
acido a la piel o a los ojos, inmediatamente enjuague el area con bastante agua corriente
durante al menos 15 minutos y busque atencién médica de inmediato.

Siempre practique la buena higiene y lavese las manos después de tocar una bateria y
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antes de comer. Si usted toca las placas de plomo de una bateria y no se lava las manos

debidamente, puede resultar expuesto al plomo. Los signos de exposicion al plomo
incluyen pérdida del apetito, diarrea, estreflimiento con dolor de vientre, dificultades al
dormir y fatiga.

Los productos secundarios de las reacciones quimicas que se producen en una bateria
incluyen oxigeno e hidrogeno en forma de gas, los cuales pueden ser explosivos en niveles
altos. Cargar excesivamente una bateria también puede formar gases inflamables. Por
esta razén, es muy importante almacenar y dar mantenimiento a las baterias en un area de
trabajo bien ventilada y alejada de fuentes de ignicion y sustancias incompatibles. Los
cigarrillos, las llamas o chispas pueden hacer que una bateria explote.

Antes de trabajar en una bateria, desconéctele los cables. Para evitar que se produzcan
chispas, siempre desconecte el borne negativo de la bateria primero y conéctelo el ultimo.
Tenga cuidado con los liquidos inflamables cuando trabaje con motores que reciben
alimentacion de baterias. El voltaje eléctrico que crea una bateria puede incendiar
materiales inflamables y ocasionar quemaduras graves. Trabajadores han resultado
lesionados 0 muertos cuando conexiones flojas de una bateria o las chispas producidas
han incendiado vapores de gasolina o solventes durante operaciones de mantenimiento.
Las herramientas de mantenimiento para baterias deberan estar cubiertas con varias
capas de cinta electroaislante para evitar causar chispas. Coloque cubiertas protectoras de
hule sobre las conexiones de los bornes de la bateria para evitar que se produzcan chispas
por impacto si alguna herramienta toca el borne. Limpie los bornes de la bateria con un
cepillo plastico, ya que los cepillos metalicos pueden crear electricidad estética y chispas.
Siempre quitese los articulos de joyeria personal antes de trabajar en una bateria. Una
corriente de corto circuito puede soldar un anillo o brazalete al metal y ocasionar
guemaduras graves.

Las baterias pueden ser muy densas y pesadas, por eso se deben usar las técnicas
correctas para levantarlas, evitando asi lesiones a la espalda. El cuerpo de la bateria
puede ser quebradizo y romperse con facilidad; deben manejarse con cuidado para evitar
derrames de &cido. Asegurese de que la bateria esté bien sujeta y en posicidn vertical en
el vehiculo o equipo. Si la bateria muestra indicios de dafios a los bornes, a la caja o0 a la
cubierta, reemplacela con una nueva. Finalmente, recuerde deshacerse correctamente de

las baterias viejas.
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Recomendaciones de Seguridad para el Manejo de Baterias de Plomo
Acido

Las baterias o acumuladores de plomo-acido en cualquiera de sus formas son riesgosas
para los humanos y el medioambiente si no se tiene ciertas precauciones cuando se las
manipula. Como en todos los casos lo mejor es seguir siempre las pautas y
recomendaciones de seguridad suministradas por las empresas fabricantes asi como por
las organizaciones nacional e internacionales de regulacion.

Las baterias o acumuladores de plomo-acido en cualquiera de sus formas son riesgosas
para los humanos y el medioambiente si no se tiene ciertas precauciones cuando se las
manipula. Como en todos los casos lo mejor es seguir siempre las pautas y
recomendaciones de seguridad suministradas por las empresas fabricantes asi como por

las organizaciones nacionales e internacionales de regulacion.

¢, Coémo Manipular con Seguridad las Baterias?

Dado que, durante la udltima etapa del proceso de carga de una bateria, se genera
hidrégeno, nunca se debe fumar ni provocar arcos eléctricos o chispas cerca de la misma.
El lugar de carga de una bateria debe tener una buena ventilacion. Y aqui vale la pena
realizar una aclaracioén: aun en el caso de las baterias que trabajan con recombinacion de
gases (denominadas comunmente “selladas”) es importante que el ambiente donde se
encuentran instaladas tenga alguna renovacion de aire. En otras palabras, el gabinete no
puede ser hermético.

El electrolito, contenido en el interior de una bateria de las denominadas plomo-acido, es
una mezcla de &cido sulfurico y agua desmineralizada, y provoca quemaduras cuando
entra en contacto con la piel. Si esto ocurriera se debe lavar de inmediato con abundante
agua limpia y, de ser necesario, recurrir a la atencion médica. Si es inevitable el manipuleo
de electrdlito, se deben emplear adecuadas protecciones en las manos y el rostro, como
minimo. Otro tema a considerar, con relacion al electrdlito, son los derrames. Lo primero
gue se debe tener en cuenta es que jamas se debe arrojar agua sobre un acido. Lo que se
debe hacer con un derrame de acido, como ocurre con otros productos quimicos, es

absorberlo, para luego descartar el material absorbente impregnado en un cesto o bolsa
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para residuos peligrosos (en otras palabras, no se debe descartar con la basura

domiciliaria). Para pequefios derrames son convenientes los materiales absorbentes para
productos quimicos, de los que en nuestro mercado existen varias marcas y tamafios. En
caso de un derrame mas importante, se lo puede absorber con arena u otro absorbente no
combustible (o sea, el aserrin no sirve). Y por ultimo, por mas que se absorba el derrame,
puede quedar alguna traza de acido, que seguira actuando sobre la superficie sobre la que
estuvo derramado. En ese caso, conviene neutralizar la superficie, utilizando una solucion
de bicarbonato de sodio (125g por litro de agua) para, luego si, proceder a un enjuague
final de la misma con agua limpia.

Cuando se trabaja con baterias, siempre se debe tener presente que las mismas
estan eléctricamente activas. La tapa debe estar limpia para evitar cortocircuitos, no se
deben colocar objetos metalicos sobre la misma, las herramientas a utilizar deben estar
aisladas, las manos del operario no pueden tener anillos ni relojes con correa metalica y, al
conectar los terminales, se debe estar seguro que la conexion a realizar es la correcta.

Una bateria es un elemento extremadamente pesado para ser levantado sin tomar las
debidas precauciones. Todas las recomendaciones sobre cémo levantar pesos que se
brindan en las capacitaciones de Higiene y Seguridad de cualquier compafia son validas a
la hora de levantar del piso un monoblock de 30, 40 o mas kilogramos de peso. Siempre
tener presente que no es la espalda la que debe realizar el esfuerzo sino las piernas y las
rodillas.

Por altimo, ¢qué hacer con una bateria que llegé al final de su vida Gtil 0 se encuentra
inutilizable por algan motivo? Lo primero que debemos decir es que jamas se la debe
descartar con la basura domiciliaria. La bateria en su interior, ademas del electrélito acido
ya mencionado, contiene plomo, material sumamente perjudicial para la salud, si toma
contacto con la tierra o las napas o cursos de agua. ¢Se la descarta, entonces, como un
residuo peligroso, envidndola a un operador de estos residuos? No, tampoco. Estariamos
cometiendo otro grave error. La bateria de plomo-acido es uno de los productos fabricados
por el hombre que mayor porcentaje de reciclado alcanza, reutilizandose todos sus
materiales, incluido el plastico de la caja. Lo que se debe hacer es ingresarla en un circuito
de reciclado, que comienza en los distribuidores del producto y culmina en una refineria de
plomo, donde se recuperan todos los materiales, en primer lugar, el mas peligroso de ellos,
el plomo. El envio se debe realizar en un transporte adecuado (vehiculo habilitado por las
autoridades para el transporte seguro de este tipo de residuos). Y si se tiene que realizar

un almacenamiento transitorio, las baterias no se pueden acumular a cielo abierto o en un
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galpdén que no tenga su techo en buenas condiciones: el agua de lluvia “lavara” las baterias

gastadas o inutilizadas e, inevitablemente, se contaminara con restos de acido o plomo,
que iran a parar a la tierra o la napa de agua. Se debe utilizar un lugar adecuado para
guardarlas, hasta tanto se pueda remitirlas a su proveedor habitual.

Construccion y Reaccion Quimica

Una bateria de plomo-acido consiste en dos placas de plomo separadas por un liquido o
gel que contiene &cido sulfurico en el agua. La bateria es recargable, con reacciones
quimicas de carga y descarga. Cuando la bateria esta siendo usada (descargada), los
electrones se mueven de la placa de plomo cargada negativamente a la placa cargada
positivamente.

Los efectos de salud del acido de las baterias

La exposicion a los productos quimicos contenidos en las baterias puede causar
problemas de salud, incluso si no se produce contacto fisico con el acido. Por ejemplo, en
las baterias de plomo-acido, respirar el plomo expuesto por una fuga puede causar dafio
cerebral y renal.

En nifios y mujeres embarazadas, esta exposicion puede ser particularmente devastadora.
Ademas, estos tipos de baterias contienen acido sulfurico. Este producto quimico corrosivo
puede causar dafio severo a su piel si se hace contacto. Las baterias de niquel-cadmio
también contienen sustancias quimicas nocivas y pueden causar graves problemas de
salud si se ingieren, como dafios en los 6rganos internos.

Las baterias pequefias también pueden ser ingeridas accidentalmente por nifios pequefos;
una vez dentro del cuerpo, estas baterias pueden comenzar a filtrar quimicos peligrosos
directamente en el estbmago. Sin embargo, las baterias de niquel-metal-hidruro y de iones
de litio generalmente se consideran seguras y contienen pocos 0 ningin material peligroso.
Precauciones de seguridad

Para evitar la exposicién a materiales peligrosos, siempre debe estar atento cuando trabaje
con baterias. Siempre use una bateria para el propésito para el que fue disefiada; cuando
es forzada mas alla de sus disefios, es mas probable que las baterias tengan fugas o
ventilacion de productos quimicos peligrosos. Usar ropa protectora es una buena manera
de prevenir quemaduras en la piel.

Trabajar en una habitacion bien ventilada puede ayudarle a evitar respirar vapores
dafinos. Si la bateria es recargable, investigue la bateria para determinar cuanto tiempo
debe cargarse para evitar problemas de sobrecalentamiento.

Métodos adecuados de almacenamiento de la bateria
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Un almacenamiento inadecuado de las pilas puede provocar una fuga de las

mismas. Mantenga siempre las baterias en un lugar fresco y seco. Mantener las pilas en
un armario o cajon, mientras permanezca a temperatura ambiente, debe ser suficiente para
evitar dafios en el almacenamiento.

Nunca guarde un dispositivo alimentado por pilas con las pilas intactas. Dejar una bateria
en un dispositivo que se va a almacenar durante mucho tiempo puede agotar la bateria e
incluso puede provocar algunas sorpresas desagradables, como fugas de bateria, cuando

se recupera el dispositivo del almacenamiento.

¢,Cual es el acido de la bateria?

Bateria de plomo y acido

Electrolito Acido sulfdrico disuelto en agua.
Energia especifica 33-42 Whlkg

Densidad energética 60-110 Wh/I

Potencia especifica 180 W/kg

¢, Qué cantidad de acido lleva una bateria de carro?

Estudio de la Bateria

El liquido que hay dentro de la bateria, se llama electrdlito estd compuesto por una mezcla
de agua destilada y acido sulfarico, con una proporcion del 34% de acido sulfurico y el
resto de agua destilada. El nivel del electrélito debe de estar un centimetro por encima de

las placas.

¢, Qué dafios causa el acido sulftrico?

El acido sulfurico es un corrosivo y puede provocar irritacion severa o dafio corrosivo si se
inhala. El grado y la severidad de los efectos respiratorios estan influenciados por factores
como el estado fisico y el tamafio de la particula del aerosol, sitio de deposicion,
concentracion y humedad.

¢, Cémo funciona una bateria de plomo?

Reciben el nombre de baterias de plomo "acido” porque utilizan como electrolito una
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disolucién de acido sulfurico. ... Para volver al estado inicial, proporcionamos energia

eléctrica a la bateria, la cargamos, haciendo que la corriente circule en el sentido contrario
al habitual, "recomponiendo” esos electrodos
., Como es una bateria?
Una bateria eléctrica, acumulador eléctrico o simplemente pila, bateria o acumulador, es
un dispositivo que consiste en una o0 mas celdas electroquimicas que pueden convertir la
energia quimica almacenada en corriente eléctrica.
¢ Cuél es el valor del PH de la sangre?
El pH que se considera normal en la sangre arterial es entre 7,35 y 7,45. El pH intracelular
es ligeramente mas bajo: alrededor de 7,2. Es precisamente por estas cifras que podemos
afirmar que el pH global de nuestro organismo es alcalino.
tipos de Baterias
e 2.1 Baterias o pilas alcalinas.
e 2.2 Baterias de acido plomo.
« 2.3 Baterias de niquel. 2.3.1 Baterias de niquel hierro (NI-FE) 2.3.2 Baterias de
niquel cadmio (NI-CD) ...
e 2.4 Baterias de litio. 2.4.1 Baterias de iones de litio (LI-ION) 2.4.2 Baterias de
polimero de litio (LIPo)

o 2.5 Baterias de grafeno.

Partes de una bateria
Con el frio que hace ultimamente en la peninsula los coches pueden quedarse helados
durante la noche. Sales al trabajo a primera hora y jsorpresa!, no arranca. Lo que te
podemos decir es que, casi con total seguridad, esta fallando un elemento muy importante
del que vamos a hablar hoy: la bateria.
La bateria es un acumulador que proporciona la energia eléctrica necesaria para el motor
de arranque de nuestros vehiculos. Estan compuestas por un circuito en linea de células
acumuladoras de polo, con un voltaje nominal de 2,12V por unidad. Las baterias se dividen
en:

o Baterias de liquido: compuestas por acido.

o Baterias de velldbn: con mayor capacidad de arranque que las anteriores y sin

mantenimiento.

« Baterias de gel: gran duracién, sin mantenimiento y mas ligeras.
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Partes de una bateria

Nos parece importante que conozcas de qué piezas se compone una bateria, por eso te

haremos un pequefo resumen:

Recipiente: de ebonita o polipropileno, que a su vez esté dividido en celdas.

Tapa: cierra la bateria, contiene dos inserciones de plomo para los bornes y un
agujero por celda para la salida de gases y adicion de agua destilada.

Rejilla: conductora de la corriente eléctrica.

Materia activa: compuestos para empastar placas.

Placa: positiva 0 negativa.

Separador: impide el contacto fisico entre placas.

Elemento: formado por las placas positivas y negativas unidas entre si.

Tapon: para cerrar los orificios de las celdas.

Electrolito: solucién de &cido sulfdrico diluido en agua que suministra el sulfato que

actia como conductor.

Sustancias quimicas

La bateria estd compuesta por diferentes gases y acidos, por lo que es obligatoria una

correcta proteccion a la hora de manipularla. Estos son los componentes que podemos

encontrar dentro de una:

Acido sulfarico (H2S04): liquido aceitoso, que no es combustible pero si muy
reactivo, concentrado y cuando esta caliente es oxidante.

Sulfato de plomo (PbSO4): esponjoso y con poca conductibilidad eléctrica, pero muy
toxico.

Peréxido de plomo (PbO2): calentado desprende oxigeno, convirtiéndose en minio.

Hidrogeno (H2): gas incoloro, inodoro e insipido.

Riesgos de las baterias

Para poder tomar todas las precauciones posibles, es importante que conozcas los riesgos

de su manipulacion:

Explosion: por emanacion de gases o proximidad de un foco de ignicion.

Chispas internas: producidas en el seno de la bateria por cortocircuitos causados
por el mal estado de sus piezas.

Chispas externas: tienen lugar por una incorrecta manipulacion durante el montaje o

desmontaje de la bateria.
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ELECCION DE PUESTO DE TRABAJO: ARMADO DE BATERIA

Proceso:
El armado de baterias se divide en:
- Interior de Bateria.

- Exterior de Bateria.

Interior de la Bateria:
- Preparacion de la Caja Chapa.

- Armado de Placas + / -.

- Retiro de Matriz y colocacion de Separadores.

L
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Exterior de la Bateria:
- Colocacion de carro y tapas de plastico.
- Se suelda tapa de bateria y puente de plomo.

- Colocacion de Caja Chapa.

A

\\\\\\\\\uu\\ulnmwmuwwnﬂwu
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Identificacidon de Peligros

Siguiendo las directrices de la Norma ISO 45001:18, las metodologias y criterios de la
organizacion para la evaluacion de los riesgos para la SST deben definirse con respecto al
alcance, naturaleza y momento en el tiempo, para asegurarse de que son mas proactivas
que reactivas y que se utilicen de un modo sisteméatico. Estas metodologias y criterios
deben mantenerse y conservarse como informacibn documentada. Para que las
organizaciones efectien evaluaciones de riesgo efectivas son necesarios los criterios

siguientes:

a) Clasificar las actividades laborales: elaborar una lista de las actividades laborales que
cubra las instalaciones, planta, personal y procedimientos, recopilando informacion sobre

los mismos.

b) Identificar peligros: identificar todos los peligros significativos relacionados con cada

actividad laboral. Considerar quién puede resultar dafiado y como.

c) Determinar el riesgo: hacer una estimacion subjetiva del riesgo relacionado con cada
peligro asumiendo que los controles planificados o existentes estan implementados. Los
evaluadores también pueden considerar la efectividad de los controles y las consecuencias
de sus falencias.

d) Decidir si el riesgo es tolerable: juzgar si las precauciones de SST planificadas o
existentes (si las hubiera) son suficientes para mantener el peligro bajo control y cumplir

los requisitos legales.

e) Elaborar un plan de accién de control de riesgo (de ser necesario): elaborar un plan
para tratar todos los temas que la evaluacion considera que requieren atencion. Las
organizaciones deben asegurarse que los controles nuevos y existentes permanezcan

implementados y sean efectivos.

f) Revisar si el plan de accion es adecuado: reevaluar los riesgos en base a los

controles corregidos y verificar que los riesgos sean tolerables.
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Algunas Definiciones

Peligro para la S.S.T.: Fuente con un potencial para causar lesiones y deterioro de la
salud.

Lesidon y Deterioro para la Salud: Efecto adverso en la condicion fisica, mental o
cognitiva de una persona.

La identificaciébn de peligros es la etapa precedente a la evaluacién de los riesgos. Su
importancia radica en que todo lo que no es debidamente registrado como posible fuente
de dafio no puede ser evaluado luego como un riesgo. La identificacion de peligros
consiste en un proceso sistematico que mediante preguntas basicas como ¢Hay una
fuente de dafios? ¢Quién (0 qué) puede resultar dafiado/lesionado? ¢Como puede ocurrir
el dafio/lesion? La organizacion puede reconocer y comprender los peligros en el lugar de
trabajo y al que sin dudas estan expuestos los trabajadores a los fines de poder evaluarlos
y priorizar acciones tendientes a reducirlos o eliminarlos. Debe ser un proceso continuo,
gue permita una actualizacién permanente de los peligros ante cambios en los procesos,
ya sea por incorporacion de equipamientos, modificaciones en las instalaciones, cambios

tecnoldgicos, etc.
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DESCRIPCION DE LAS CONDICIONES DE TRABAJO

Evidencia Observacion

% Se observan mangueras en el piso,
pudiendo provocar una caida a
nivel. trozos de chapa no
resguardadas correctamente.
También hay herramientas

manuales en el piso.

% Se observa vias de circulacion sin

despejar, ni sefializadas.

7/

% Se observa que no cuentan con
ningun matafuego abc al alcance
de los trabajadores y no se
cumplen con las vias de circulacion

despejadas y sefalizacion.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 39



£ a X | UNIVERSIDAD  FAcULTAD DE
[ |
@/

FASTA INGENIEriA

% Durante la vista realizada no se
observd sefalizacion de vias de
circulacién del autoelevador,
pudiendo provocar accidentes por

atropellamiento.

% No se observd matafuegos en

depdsito.
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IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS EN EL ESTABLECIMIENTO

Actividad, Producto o

Daiio a la Seguridad y

- N° Peligro y su Fuente
Servicio groy Salud
L Afeccion respiratoria.
Quimico: Humo por soladura por ~ )
1 Dafios en la piel.
plomo SN
Intoxicacién estomacal.
Mecanico: cortes por restos de
chapa, manipulacion de
magquinas. Material y metales. / Heridas, laceraciones en
2 Cestos de basura, cajas sueltas. / | manos y brazos. /
Proyeccion de particulas Contusiones,
provenientes de la soladuray el  |traumatismos.
amolado. / Atrapamiento / choque
por auto elevador
Térmico: Altas y bajas Deshidratacion,
3 temperaturas. Trabajos con desmayos, etc.
soldadura. Hipotermia. Quemaduras
4 Fisico: Ruido proveniente de los | Hipoacusia, cefaleas
trabajos de corte. mareos.
Ergondémico: levantamiento de Lumbalaias. broblemas
Armado de Baterias 5 cargas. Posturas forzadas. glas, prov:
musculo esqueléticos
Transporte de cargas.
L - _ L Fatiga Visual. Lesiones
lluminacioén Deficiente: luminarias X .
6 por accidentes debido a
agotadas. L O .
la iluminacion deficiente.
Intoxicaciones,
7 Quimico: Sustancias toxicas y gquemaduras, etc.
acidos. Humo de soladura Lastimadura de ojos.
Dermatitis.
Biologico: Diversas enfermedades | Cefaleas, diarreas,
por contacto con material infecciones estomacales,
8 infectado o0 zona contaminada. afecciones respiratorias.
9 Eléctricos: Instalaciones eléctricas | Myerte, afeccion
defectuosas. cardiaca, quemaduras.
Quemaduras,
_ Problemas respiratorios,
10 Incendio intoxicaciones,

aplastamientos, muerte,
etc.
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La evaluacion de riesgos laborales es el proceso dirigido a estimar la magnitud de

los riesgos que no hayan podido evitarse, proporcionando al empresario la informacion

necesaria para decidir sobre la necesidad de adoptar medidas adecuadas para garantizar

la seguridad y la proteccidn de la salud de los trabajadores.

Métodos de evaluacion

Nivel de Riesgo (NdR) = Probabilidad (P) x Gravedad (G)

Criterio de evaluacion para riesgos de seguridad

GRAVEDAD

PROB
ABILI
DAD

BAJA

MEDIA

ALTA

LIGERAMENTE DANINO

MODERADO

DANINO EXTREMADAMENTE DANINO

MODERADO

MODERADO IMPORTANTE

IMPORTANTE
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CLASIFICACION PROBABILIDAD
BAJA El incidente potencial se ha presentado una vez o nunca en el drea, en el periodo de un afio.
MEDIA Elincidente potencial se ha presentado 2 a 11 veces en el drea, en el perfodo de un afio.
ALTA Elincidente potencial se ha presentado 12 0 més veces en el drea, en el periodo de un afio.
CLASIFICACION GRAVEDAD

LIGERAMENTE DANINO Primeros Auxilios Menores, Rasgufios, Contusiones, Polvo en los Ojos, Erosiones Leves.

Lesiones que requieren tratamiento médico, esguinces, torceduras, quemaduras, fracturas,

DARINO dislocacidn, Laceracidn que requiere suturas, erosiones profundas.
EKTRE;’;?::‘ ENTE Fatalidad - Para | Cuadriplejia — Ceguera. Incapacidad permanente, amputacidn, mutilacidn.

Valoracion

Accion a Implementar

No es necesario
adoptar acciones, pero
pueden recomendarse
mejoras.

Deben adoptarse
NE-LeN\ (eI [SICTe eIl Mmedidas de control de
riesgo.

Intentar disminuir el
riesgo; de no ser
posible, se debera
Riesgo Importante |verificar el
cumplimiento de las
medidas de control
adoptadas.

El trabajo no puede ser
realizado hasta

que el riesgo no haya
sido reducido.

Riesgo Bajo
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MATRIZ DE RIESGOS - ARMADO DE BATERIAS

Establecimiento: Baterias ROM

Tarea: Armado de Baterias

N° de trabajadores: 2

Riesgo
Identificado

Probabilidad

Consecuencias

B

M

A

LD | D

Golpes
con/contra
objetos moviles e
inmoviles

Cortes/Pinchazos
con material

Proyeccioén de
Particulas

Caida de Objetos

Caidas al mismo
nivel

ED Importante
X
X |
X |
X |
X o

Ergondmico

Se evaluard mediante protocolo Res. SRT 886/15

Estimacién de riesgo

Ruido

Se evaluara mediante protocolo Res. SRT 84/12

lluminacion
Deficiente

Se evaluara mediante protocolo Res. SRT 85/12

Intoxicacién por
humo por
soladura

X

Contactos
eléctricos

Incendio

Quemaduras

Quimico
(Contacto con
sustancias
irritantes)

Atrapamiento /
choque

X X

X X
*
X X

X

:
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ESTRATEGIAS DE CONTROL

Para eliminar o reducir los riegos, existe una jerarquia de controles operacionales los
cuales, en seguridad y salud ocupacional, hay que considerarlos todos para tomar la mejor

decision, aquella que favorece tanto a la empresa como al trabajador.
A Eliminacién
2 Sustitucién

3 Controles de ingenieria

_ e

« Eliminacién: eliminar el peligro del lugar de trabajo, tarea, proceso, método o material

« Sustitucion: sustituir la actividad, el proceso, el material o la sustancia por una menos
peligrosa

% Controles de ingenieria: aislar el peligro usando ayudas mecanicas, barreras,
guardas, sistemas de ventilacion y aislamiento durante el tempo de operacion.

« Controles administrativos: establecer politicas, procedimientos, practicas de trabajo y
programas de entrenamiento para reducir la exposicion al riesgo.

% Equipos de proteccion personal (EPP): proporcionar el EPP adecuado para proteger

a las personas de la exposicion al riesgo.
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OPERARIO DE ARMADO DE BATERIA

Riesgo Nivel de Riesgo Estrategia de Control
Incendio e Mantener orden y limpieza en los
sectores de trabajo
e Realizar carga de fuego para
determinar cantidad de
matafuegos, potencial extintor y
demas condiciones con las que
debe cumplir el establecimiento.
e Revisar matafuegos
periddicamente.
e Realizar capacitaciones en el uso
de matafuegos.
Contactos eléctricos Importante e Realizar mantenimiento periodico
en los tableros eléctricos.
e Sefalizar los tableros eléctricos.
e Utilizar herramientas eléctricas en
buen estado.
¢ Realizar capacitacion sobre riesgo
eléctrico.
Quemaduras Importante e FEvitar contacto con partes
calientes.
e Utilizar lentes de seguridad, ropa
de trabajo y guantes térmicos.
e Disponer de Botiquin de Primeros
Auxilios.
Intoxicacién por humo de Importante e Utilizar ductos para extraer el
soldadura humo originado en la soldadura.
e Utilizar ropa de trabajo.
e Utilizar delantal de cuero.
e Utilizar mascara fotosintética
Intoxicacién por contacto e Mantener las sustancias dentro de
con sustancias (plomo) sus envases tapados y rotulados.
e Disponer de las hojas de
seguridad de los productos
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utilizados.
e Utilizar guantes y ropa de trabajo.
e Una vez utilizados los productos,

cambiarse de ropa.

Atrapamiento / Choque e Sefializar vias de circulacion.

e Mantener orden y limpieza.
e Capacitacion especifica de auto
elevador.

¢ Mantenimiento del vehiculo.

Proyeccion de Particulas e Controlar las herramientas antes

de su utilizacion.

e Utilizar gafas de seguridad.

Golpes contra objetos e Realizar control periédico a las

maoviles/Pinchazos/Cortes herramientas.

e No utilizar herramientas en mal
estado de conservacion.

e Resguardar las herramientas en
los tableros de las mismas.

e Utilizar guantes anti cortes.

Caidas al mismo nivel e Mantener orden y limpieza.

e Remover todos los elementos que
gueden en la zona de circulaciéon
de personas.

e Utilizar calzado de seguridad.

e Sefializar la zona cuando se

realice limpieza de la misma.

Caida de material e No forzar el peso de las cargas a

levantar. Mantener las
herramientas en los tableros.

e No sobrecargar las mesas de

trabajo.
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COSTOS DE LAS MEDIDAS DE CONTROL

Consiste en analizar todo lo necesario para poder llevar a cabo el programa de
prevencion de accidentes y enfermedades profesionales propuestas por el
profesional en Higiene y Seguridad en el Trabajo, para identificar todos los gastos

o salidas de dinero que estén vinculados.

Analisis de Costos de las Medidas de Control
. Medida de Canti Costo .
Riesgo Control Modelo dad Unitario Costo Final
Caida al Kit Anti 2 | $6.120,00 | $12.240,00
mismo nivel derrame

Quemaduras, | Botiquin de . ﬁ .

cortes, Primeros %5: 2 $ 1.395,00 $2.790,00
pinchazos Auxilios ! P
\

. $
Incendio Matafuegos 5 $ 23.500,00 117.500,00
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Material
partculado/Ma Mascara
nipulacién de respiradora 5 $2.878,00 | $14.390,00
producos
guimicos
Proyeccién de | Usar Lentes f
Particulas de Seguridad : 5 $ 436,00 $2.180,00
(ueus
Caidas al
) Calzado de
_mismo seguridad 5 $12.250,00 | $61.250,00
nivel/golpes
Resgos varios
(golpes,
caidas, Ropa de
contacto con | Trabajo 5 | $8900,00 | $44500,00
sustancias (camisa +
guimicas, pantalén)
proyeccion de
particulas)
Todos los e s
. Sefializacidon 10 $1.790,00 $17.900,00
riesgos S o -
Total $272.750,00
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MEDIDAS DE PREVENCION FRENTE A LA EXPOSICION AL PLOMO

v Garanfizar b viganda médica do aquelos trabajade
s ivolucradan en Sabajos on plomo y comunicar los

| msuttados delos exdmonss mbdkas al tmbajador.

| « Confeccionar un programa de sequimiento do L salud

I 2 pantr de Ios chrios obenkclas por o admenss médkos

| cfockaam pamacopbria madidr proventan nocsarsr.

|« Confecionar un procedimiento de trabaje segure que

: nciuya o proceso highbnico antesy despuds do realizar ks

I tareas dol sector.

|

|

|

|

|

|

|

*  Abastocer J personal de ammardos separados fisaman
10 onzonan distintas para quardar L ropa de clic alklada
de b contaminada (abyo).

¢ Proveerde vandena o evitar que of peronal taslide
i ropa de tabajo contaminada 3 su hogar u ofros lugares.

*  Manfoner ordeny Bmplaza on todos|os lugars dotabajo.

¢ (olocrunaadenudasehaltzadon oprosndo prohibico
s, ueos y obligadones on un kugarviditle, dero del secor.

| Recomendaclones Practicas
|
| Trabajador

+ (Colaborar con o ordeny Umpleza dal sector. Tambiée
deposttar los reddus en ol lugar destrado pac tal fin
¢ (plborar con ¢ complimiente dol procedimionto de

trabajo segure claboado por of emplaador respatando
tada uno da ws pumos

|
|
|
|
|
| Utilzar y conservas L ropa de trabajoy los elementos
| deprotecdtn personal asignades de acuardo al riesgo
| atque se oncusntra on of sactox.

!o Advartir ¢ Informar 2 & Imtanca Inmediata superor
|
|

asaiquier defedn, anomalia o daho apreciaco en of ole-
mento da profecddn parsonal usiitzado que, 3 1 ik,
puada produc una pérdida de s eficada proteciom,

Normativa de Aplicadén

(Vigents a la fecha de publicackin)

/ Loy N" 19.587/72- At Ay 9, Incksa.¢).
/ Docreto N* 351/7%- Cap. 21.

/ Decroto N* 658,96 - Anoxo |

[ Res. SRTN®201/15.

/ Otras normativas legales reladonadas

ReferendasAdidonales

/ Toukotogha laborat *Criterios pasa la viglanda @ los
tabajidores @upoestos a wntanclas quimicas peligrosas”,
Dr. Neison Alblano.

J INSHTNTP 165. Plomo. Normas para su w.llmnﬁny(m:ml.
/ Entitopada Modkina Higlene y Salud del trabajo. 0D
1974,

/ Protocolo de Viglanda Especifica. Plomo QSAAN.

/ Guls de Buenas Psads. Agente Plomo. Catalufa,

SRT?....

PFI - S(

*  Provecrun comedor aistado del soctor de producdén, con
Las medidas higibaicas nocesarias para ovitar b contamé
nacdbn por ingesta de comidas. |

*  Provoar de agua potable y ubicar los surtidoss on Lz e I
nas Bbees da comtarminaxion.

+  Provesr da vestuaries oquipades (on Labas y duchar |
par b tiglona pamonat de o5 rabajadaros,

*  Desinar Sreas con sefallzadidn sderidrs a L contumé
nacto con plomao par bos residucs y materiales que de-
ben dupositare en envases Wontthcadosy con tapa.

¢ Anatrare implementa medidas de Ingenlora y cam- |
bios de tecnologhas on los procoscs para minimizar Lo |
resqos praantes en o sedor. |

¢ Controlar y vertficar 3 bravds &0 la akacdn o mues- |
treos do plomo en distintites estades (liguidg gaeoso |
y partintado] y en casa de detoctar presencia det mismo |
tomar acciones Inmediatas

»  Respetarh prohibkibn deno babeg comer o fumar en el |
ambito de trabajo. |

¢ Nomadar  ropa contaminada con & Umpla.

¢  USikzar corroctamente os armarkes suministados por |
o ampleador, como ad timbikdn ol sericio de Lvanderia I
pasto a diposicién

*  Respetar las nomaas U,hkz estatiocidas tinto para |
L2 Ingesta de abmentos on el kagar destinado come come- |
dot coma La de duchars diaramente al finalkzar & joma- '
da laborat I

*+ Comtacte al servide médice anto cusiquier dntoma o |
malesta quo pertita en w estado de w@ilud (cansanck,
irritabitidad, fatta de memorta, antra otros) l

’ mn:un&mdmmmumm«m l
oS cackaver que 50 1o convoque @ informarse de bos resul- |
tados de los miumos.

) Fravuncon SAT ¢ de oo
obtigatorta. Para mayur

- orientative
y de cardcter Informackin
nematiay docu

momacicnales

ntacibn ohclal de

argantuno

Mislitarts #s Trabun
Empdeo v Seguhiad Seia|

Presidencia de Ja Nacon
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HOJA DE SEGURIDAD — ACIDO SULFURICO

ACIDO SULFURICO

Sinonimos: Sulfato de hidrogeno.

Formula Quimica: H,50, N2 ONU: 1830
N2 CAS: 7664-93-9
Densidad (202C): 1,84 g/cm3 (98 %) Estado Fisico: Liquido amarillento.

Clase de peligro: 8. Sustancia corrosiva.
ETIQUETADO
Palabra de Advertencia Pictogramas Indicacién de Peligro
*  Provoca quemaduras

graves en la piel.
PELIGRO @ *  Provoca lesiones
oculares graves.

*  Puede ser cormosivo
para los metales.

TRANSPORTE
Panel de Seguridad Indicaciones Suplementarias

Prevenir que la fuga de
materias alcancen el medio
acuatico o el sistema de
alcantarillado.

Cantidad Exenta: 100 kilogramos (masa bruta)
ALMACENAMIENTO

Evitar almacenar junto con: sustancias inflamables, bases fuertes, con solidos que

reaccionen con agua y agentes oxidantes.
Conservar siempre en recipiente de origen, en lugar fresco y bien ventilado.

EQUIPO DE PROTECCION PERSONAL

0000/ |

1A NE AFCIAN ANTE ERMEREEMCAS N0 127
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ACIDO SULFURICO

PRECURSORES QUIMICOS
DIRECCION NACIONAL

CONTROL: Lista |

Cantidad maxima pequeno operador: 5 litros/mes

Cantidad maxima comercio minorista: 2 litros/mes

SE REQUIERE INSCRIPCION ANTE ELRNPQ.
SE REQUIERE AUTORIZACION PARA LA IMPORTACION
PSIM: 2807.00.10.200H

CONTACTO PROVEEDORES:

PRIMEROS AUXILIOS

* Mueva a la victima donde se respire aire fresco.
* Llamar inmediatamente al servicio médico de emergencia.

* En caso de inhalacion NO realizar respiracion boca a boca.
* En caso de contacto, enjuagar la zona afectada con abundante agua corriente
durante al menos 20 minutos.

EN CAS0O DE EMERGENCIA

Emergencias quimicas Bomberos woeluntarios

" Ministerio de Seguridad

Precursores Quimicos ¥ Presidencia de la Nacion
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CONCLUSION DEL TEMA 1

En esta primera entrega tuvimos en cuenta el entorno de trabajo en la linea de armado de
baterias para identificar y evaluar los riesgos presentes. Posteriormente se enumeraron las
acciones de control para mitigar los mismos. Como se pudo apreciar los riesgos tienen
distintas valoraciones por lo que se prioriz6 aquellos mas significativos para la
implementacion de las medidas.

Es de vital importancia que se tomen las precauciones necesarias para limitar la exposicion
a los contaminantes que se manipulan para armar las baterias, sin descuidar los deméas
peligros presentes en el area. De esta manera se contribuye a promover un lugar sano y

seguro para los trabajadores, evitando asi accidentes y enfermedades profesionales.
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ETAPA N° 2: Andlisis de las condiciones generales de

trabajo

Temas a abordar:

e lluminacion en produccion y &rea administrativa.
e Proteccion contra Incendios.

e Estudio Ergonémico.
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ILUMINACION

1 - DATOS DE LA EMPRESA:
RAZON SOCIAL: BATERIAS ROM S.R.L.

DIRECCION: Artigas 683
LOCALIDAD: Villa Gdor. Galvez

PROVINCIA: Santa Fe

2 - MARCO LEGAL APLICABLE:
MARCO LEGAL APLICABLE

Ley Nacional 19.587: Higiene y Seguridad Laboral - Decreto reglamentario 351/79

Resolucion 84/2012 - SRT

3- OBJETO DEL INFORME

El objeto del presente informe es el de evaluar las Condiciones de lluminacion de los
locales de trabajo cerrados de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 351/79. Dichas
Condiciones de lluminacion no deberan suponer un riesgo para la seguridad y salud de los

trabajadores.

Es de sefialar que no se entra a valorar el posible riesgo eléctrico, ni de incendio y
explosion de los sistemas de iluminacion, que en cualquier caso deberan cumplir las

disposiciones establecidas en nuestra legislacion.

4 - MEDICION DE ILUMINACION DE LOS PUESTOS DE TRABAJO

CAPITULO 12 Ley de Higiene y Seguridad
lluminacién y Color

Articulo 71. — La iluminacién en los lugares de trabajo debera cumplimentar lo siguiente:
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1. La composicion espectral de la luz debera ser adecuada a la tarea a realizar, de modo

gue permita observar o reproducir los colores en la medida que sea necesario.
2. El efecto estroboscopico, sera evitado.

3. La iluminancia serda adecuada a la tarea a efectuar, teniendo en cuenta el minimo

tamafio a percibir, la reflexion de los elementos, el contraste y el movimiento.

4. Las fuentes de iluminacion no deberan producir deslumbramientos, directo o reflejado,
para lo que se distribuiran y orientaran convenientemente las luminarias y superficies

reflectantes existentes en el local.

5. La uniformidad de la iluminacion, asi como las sombras y contrastes seran adecuados a

la tarea que se realice.

Articulo 72. — Cuando las tareas a ejecutar no requieran el correcto discernimiento de los
colores y s6lo una vision adecuada de volumenes, sera admisible utilizar fuentes luminosas

monocromaticas o de espectro limitado.

Articulo 73. — Las iluminancias seran las establecidas en el Anexo V.

Articulo 74. — Las relaciones de iluminancias seran las establecidas en el Anexo IV.
Articulo 75. — La uniformidad de la iluminacién serda la establecida en el Anexo V.

Articulo 76. — En todo establecimiento donde se realicen tareas en horarios nocturnos o
gue cuenten con lugares de trabajo que no reciban luz natural en horarios diurnos debera
instalarse un sistema de iluminacion de emergencia.

Este sistema suministrarda una iluminancia no menor de 30 luxes a 80 cm. del suelo y se
pondra en servicio en el momento de corte de energia eléctrica, facilitando la evacuacion
del personal en caso necesario e iluminando los lugares de riesgo.

Articulo 77. — Se utilizaran colores de seguridad para identificar personas, lugares y

objetos, a los efectos de prevenir accidentes.

Articulo 78. — Los colores a utilizar seran los establecidos en el Anexo V.

Articulo 79. — Se marcaran en forma bien visible los pasillos y circulaciones de transito,
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ya sea pintando todo el piso de los mismos o mediante dos anchas franjas de los colores

indicados en el Anexo IV delimitando la superficie de circulacion. En los lugares de cruce
donde circulen gruas suspendidas y otros elementos de transporte, se indicard la zona de
peligro con franjas anchas de los colores establecidos en el Anexo citado y que sean

contrastantes con el color natural del piso.

Articulo 80. — En los establecimientos se marcara en paredes o pisos, segun convenga,
lineas amarillas y flechas bien visibles, indicando los caminos de evacuacion en caso de
peligro, asi como todas las salidas normales o de emergencia.

Articulo 81. — Las partes de maquinas y demas elementos de la instalacién industrial, asi
como el edificio, cuyos colores no hayan sido establecidos expresamente, podran pintarse
de cualquier color que sea suficientemente contrastante con los de seguridad y no dé lugar
a confusiones. Con igual criterio, las partes moviles de maquinas o herramientas, de

manera tal que se visualice rapidamente cual parte se mueve y cual permanece en reposo.

Articulo 82. — Las cafierias se pintaran segun lo establecido en el Anexo IV.

Articulo 83. — Todas las sefalizaciones deberan conservarse en buenas condiciones de
visibilidad, limpiandolas o repintandolas periddicamente. Las pinturas a utilizar deberan ser
resistentes y durables.

Articulo 84. — Los carteles e indicadores seran pintados en colores intensos y

contrastantes con la superficie que los contenga para evitar confusiones.

Correspondiente a los articulos 71 a 84 de la Reglamentacion aprobada por Decreto
N° 351/79

1. lluminacidén

1.1. La intensidad minima de iluminacion, medida sobre el plano de trabajo, ya sea éste
horizontal, vertical u oblicuo, esta establecida en la tabla 1, de acuerdo con la dificultad de

la tarea visual y en la tabla 2, de acuerdo con el destino del local.

Los valores indicados en la tabla 1, se usaran para estimar los requeridos para tareas que

no han sido incluidas en la tabla 2.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 57



|UNIVERSIDAD  pacurmappe @
' FASTA INGENIERiA

1.2. Con el objeto de evitar diferencias de iluminancias causantes de incomodidad visual o

deslumbramiento, se deberan mantener las relaciones maximas indicadas en la tabla 3.

La tarea visual se sitia en el centro del campo visual y abarca un cono cuyo angulo de

abertura es de un grado, estando el vértice del mismo en el ojo del trabajador.

1.3. Para asegurar una uniformidad razonable en la iluminancia de un local, se exigir4 una

relacion no menor de 0,5 entre sus valores minimo y medio.

;. E media
E minima > -

E = Exigencia

La iluminancia media se determinara efectuando la media aritmética de la iluminancia
general considerada en todo el local, y la iluminancia minima sera el menor valor de
iluminancia en las superficies de trabajo o en un plano horizontal a 0,80 m. del suelo. Este
procedimiento no se aplicara a lugares de transito, de ingreso o egreso de personal o

iluminacién de emergencia.

En los casos en que se ilumine en forma localizada uno o varios lugares de trabajo para
completar la iluminacion general, esta Ultima no podra tener una intensidad menor que la

indicada en la tabla 4.
TABLA 1
Intensidad Media de lluminacion para Diversas Clases de Tarea Visual

(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

Clase de tarea visual | lluminacion sobre el Ejemplos de tareas visuales
plano de trabajo
(lux)

Vision ocasional 100 Para permitir movimientos seguros
solamente por ej. En lugares de poco transito:
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Sala de calderas, deposito de

materiales voluminosos y otros.

Tareas intermitentes Trabajos simples, intermitentes vy
ordinarias y faciles, con mecanicos, inspeccion general vy
100 a 300
contrastes fuertes. contado de partes de stock,
colocacion de maquinaria pesada.
Tarea moderadamente Trabajos medianos, mecanicos Yy
critica y prolongadas, manuales, inspeccion y montaje;
. 300 a 750 . o
con detalles medianos trabajos comunes de oficina, tales
como: lectura, escritura y archivo.
Tareas severas y Trabajos  finos, mecénicos vy
prolongadas y de poco manuales, montajes e inspeccion;
750 a 1500 . .
contraste pintura extrafina, sopleteado, costura
de ropa oscura.
Tareas muy severas Yy Montaje e inspeccion de mecanismos
prolongadas, con delicados, fabricacion de
detalles minuciosos o 1500 a 3000 herramientas y matrices; inspeccion
muy poco contraste con calibrador, trabajo de molienda
fina.
3000

Trabajo fino de relojeria y reparacion

Tareas  excepcionales,

dificiles o importantes

5000 a 10000

Casos especiales, como por ejemplo:

iluminacion del campo operatorio en

una sala de cirugia.
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Punto de muestreo 1: Administracién - Escritorio

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

Largo 5 metros
Ancho 4 metros

Altura de montaje de las luminarias 2 metros medidos desde el plano de trabajo.

Calculo del numero minimo de puntos de medicién a partir del valor del indice del local

aplicable al interior analizado.

5mx4m

=————=1,11 Nota: El valor del indice de local se redondea al entero superior.
2mx (5m +4m)

NGmero minimo de puntos de medicién = (2 + 2)%2 = 16

Croquis Aproximado del local donde se tomaron los puntos de medicion:

375 | 410 | 380 | 390
385 | 390 | 390 | 410
408 | 400 | 407 | 390
400 | 371 | 378 | 405

4amt

5mts.

lluminancia media (Promedio de los valores obtenidos en la medicion)

375+410+380+390+385+390+390+410+408+400+407+390+400+371+378+405
16

E Media = = 393 Lux

El Anexo IV, del Decreto 351/79, tabla 1, exige que el valor minimo de servicio de
iluminacién es de 300 a 750 lux y el promedio de iluminacién obtenida (E media) es de 393

lux, por lo que cumple con la legislacién vigente.
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Se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia segun lo requiere el Anexo IV,
Decreto 351/79.

393

375> - = 196 => 375> 196

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta a la

legislacion vigente, ya que 371 (valor de iluminancia més bajo) es menor que 393.
Punto de muestreo 2: Produccion Mesa de Trabajo (Armado de Baterias Interior)

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

Largo 15 metros

Ancho 2 metros

Altura de montaje de las luminarias 2 metros medidos desde el plano de trabajo.

Calculo del nimero minimo de puntos de medicidon a partir del valor del indice del local

aplicable al interior analizado.

15mx2m

=—————=10,88 Nota: El valor del indice de local se redondea al entero superior.
2mx (2m +15m)

NGmero minimo de puntos de medicién = (1 + 2)2=9

Croquis Aproximado del local donde se tomaron los puntos de medicion:

510 | 570 | 490
570 | 520 | 480
470 | 560 | 490

2mt

7mts.
lluminancia media (Promedio de los valores obtenidos en la medicion)

510+570+470+570+520+560+490+480+490
9

E Media = =517.8 Lux
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El Anexo IV, del Decreto 351/79, tabla 1, exige que el valor minimo de servicio de

iluminacién es de 300 a 750 lux y el promedio de iluminacion obtenida (E media) es de

517.8 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

Se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia segun lo requiere el Anexo IV,
Decreto 351/79.

517.8

470 > =2589 => 470> 258.9

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminacién se ajusta a la

legislacion vigente, ya que 470 (valor de iluminancia méas bajo) es menor que 517.8.

Punto de muestreo 3: Produccién mesa de trabajo (Armado de Baterias exterior)

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

Largo 15 metros
Ancho 2 metros

Altura de montaje de las luminarias 2 metros medidos desde el plano de trabajo.

Calculo del numero minimo de puntos de medicion a partir del valor del indice del local

aplicable al interior analizado.

15mx2m

=—————=10,88 Nota: El valor del indice de local se redondea al entero superior.
2mx (2m +15m)

Ndmero minimo de puntos de medicién = (1 + 2)2=9

Croquis Aproximado del local donde se tomaron los puntos de medicion:

500 | 510 | 480
530 | 510 | 510 omt
490 | 530 | 590

7mts.
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lluminancia media (Promedio de los valores obtenidos en la medicién)

. 500+530+490+510+510+480+510+590
E Media = 3 = 457.8 Lux

El Anexo IV, del Decreto 351/79, tabla 1, exige que el valor minimo de servicio de
iluminacién es de 300 a 750 lux y el promedio de iluminacién obtenida (E media) es de

457.8 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

Se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia segun lo requiere el Anexo |V,
Decreto 351/79.

457.8

480 > — = 2289 => 480 = 228.9

El resultado de la relacién, nos indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta a la

legislacién vigente, ya que 480 (valor de iluminancia mas bajo) es menor que 457.8.

Punto de muestreo 4: Produccién — Lavado de Baterias

Las dimensiones del punto de muestreo son las siguientes:

Largo 3 metros
Ancho 4 metros
Altura de montaje de las luminarias 2 metros medidos desde el plano de trabajo.

Calculo del nimero minimo de puntos de medicion a partir del valor del indice del local

aplicable al interior analizado.

3 4 , . .
=—"""7 __—-0,85 Nota: El valor del indice de local se redondea al entero superior.
2m x (4m +3m)

Numero minimo de puntos de medicién = (1 +2)2=9

Croquis Aproximado del local donde se tomaron los puntos de medicion:
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477 | 475 | 480
488 | 510 [ 510 | | 4.
478 | 530 | 510

3mts.

lluminancia media (Promedio de los valores obtenidos en la medicién)

477+488++478+475+510+530+480+510+510
9

E Media = = 495.3 Lux

El Anexo IV, del Decreto 351/79, tabla 1, exige que el valor minimo de servicio de
iluminacién es de 300 a 750 lux y el promedio de iluminacion obtenida (E media) es de

495.3 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

Se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia segun lo requiere el Anexo IV,
Decreto 351/79.

495.3

480 > — = 24765 => 480 = 247.65

El resultado de la relacién, nos indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta a la
legislacion vigente, ya que 247.65 (valor de iluminancia més bajo) es menor que 480.
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razon Social: BATERIASROM S.R.L.

(2) Direccion: ARTIGAS 683

(3) Localidad: VILLA GOBERNADOR GALVEZ

(4) Provincia: SANTA FE

(5) C.P.: 2000 (6) C.U.1.T.:3070957875-4

(7) Horarios/Turnos Habituales de Trabajo: DIURNO DE 7:00 a 16:00 Hs de Lunes a Viernes

Datos de la Medicion
(8) Marca, modelo y nimero de serie del instrumento utilizado: TES 1330 A Digital Serie:100300648
9) Fecha de Calibracion del Instrumental utilizado en la medicion; 28/07/2022
10) Metodologia Utilizada en la Medicion: Sobre Plano de Trabajo en cada punto de Medicion - puesto de
11) Fecha de la Medicion:  13/03/2023 |(12) Hora de Inicio: 7:00 Hs (13) Hora de Finalizacion: 16:00 Hs
14) Condiciones Atmosfericas: Cielo despejado, 27°

(
(
(
(

Documentacion gue se Adjuntara a la Medicion
(15) Certificado de Calibracion. SI
(16) Plano 0 Croquis del establecimiento. SI

(17) Observaciones:

Firma, Aclaracion y Registro del Profesional Interviniente
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ANEXO
PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL
Raz6n Social: BATERIAS ROMSR.L. CULT.:3070957875-4
Direccion: ARTIGAS 683 Localidad:v.G,GALVE CP: 2124 Provincia: SANTA FE
Datos de la Medicion
Tipode | Tipo de Fuente | Valordela .
lluminacion: | - Luminica: AN i i Valor Viorreqeid
Puo Hora Sector Seccion /Puesto /Puesto Tipo | Natural/ | Incandescente / Gengral/ luminancia | Medido I§ga|mente
Muestreo Iy Localizaca / iy Segiin Angxo 1V
Artificial | | Descarga/ Vit Eminima>(E | (L) Dec, 351770
Mixta Mixta e media)/2 ec,
! 08:00 Administracion Asministrativo Mita | Descarga | General | 375> 19 | 393l |1004a 300
! 0820 Produccion Armado de Baterias Int. | - Mixia | Descarca | General |470> 2589| 518l | 3002750
3 08:30 Produccion Armado de Baterias Ext. | Artificial | Descarga | General |480> 2289| 458lux | 300a 750
4 08:40 Produccion Lavado de Baterias | Artificial | Descarga | General [480> 2477 4% lux | 300 750
Observaciones:
Hoja 2/3

Firma, Aclaracion y Registro del Profesional Interviniente
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

Razon Social: BATERIASROMSR.L

CULT.:30-7097875-4

Direccion: ARTIGAS 683

Localicad: V.G.GALVEZ CP:2124  [Provincia: SANTA FE

Analisis de los Datos y Mejoras a Realizar

Conclusiongs.

Recomendaciones parta adecuar el nivel de ilumincion a a legislacion vigente.

Conforme a los resultados obtenidos seconcluye que la Uniformidad ylos | Realizar mantenimiento preventivo de Luminarias. Lievar a cabo
niveles de iluminacion CUMPLE en os sectores de trabajo Programa de Mantenimiento de limpieza y recambio de luminarias

rotas.

Hoja 313

Firma, Aclaraci6n y Registro del Profesional Interviniente
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PROTECCION CONTRA INCENDIO - CARGA DE FUEGO

Denominaciéon: BATERIAS ROM S.R.L.
Actividad: Fabricacion de baterias

Ubicacién inmueble: Artigas 683 — Villa Gdor. Galvez — Santa Fe

Normativa basica de referencia: Capitulo 18 Ley 19587
A continuacion se describen las consideraciones generales a cumplimentar con respecto a

este punto:

OBJETIVOS

Con el fin de evitar cualquier tipo de riesgo relacionado con el tema en cuestion, en el caso
de ocurrir algin acto inesperado, mencionaremos, en lo referente al bienestar y a la
seguridad de las personas, establecer herramientas metodoldgicas efectivas a desarrollar
antes (prevencion de incendios) y durante una posible evacuacion, a efecto que las
mismas posibiliten obtener los resultados determinados en el presente plan de evacuacion,
tendientes a reducir pérdidas humanas y materiales, siendo nuestros principales objetivos

a tener en cuenta:

Objetivos Generales:
e Organizar los medios humanos y materiales disponibles para prevenir el riesgo de
incendio.

e Hacer cumplir la normativa vigente en seguridad.

Objetivos especificos:
e Impedir la iniciacion de incendios.
e Evitar la propagacion del fuego y los efectos de los productos de la combustion
e Asegurar la segura evacuacion de las personas que alli se encuentren
e Facilitar al acceso y las tareas de extincion del personal de bomberos
e Proveer los dispositivos de extinciéon de incendios en cantidad adecuada y en

perfecto estado de conservacion
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e Evitar cualquier tipo de riesgos y/o molestias que le pudieran ocasionar a los

vecinos
e Conocer el edificio y sus instalaciones
e Entrenamiento de grupo de emergencia para garantizar rapidez y eficacia en las

medidas a tomar para el control de la emergencia

Determinacion de la carga de fuego

El area analizada en el presente informe que incluye el establecimiento destinada a la
Fabricacion de Baterias

A continuacion se describen las principales caracteristicas del inmueble:

El inmueble es de construccion tradicional, y su materialidad est4 caracterizada
principalmente por muros portantes de materiales incombustibles tales como son la
mamposteria de ladrillos comunes macizos, y refuerzos verticales y horizontales.

La estructura portante principal del establecimiento es mixta, compuesta por mamposteria
portante de ladrillos macizos en el perimetro exterior de 45 y 60 cm de espesor, y

columnas metélicas empresilladas,

Los tabiques separadores estan construidos mediante estructuras metélicas y paneles de
yeso, mientras que los entrepisos estan conformados por estructuras metélicas portantes y
paneles fenolitos. Las paredes no poseen revoques o revestimiento adicionales.

Las puestas son de hierro y acero, y poseen vidrios laminados y las ventanas poseen

estructura de hierro y vidrios.

CARGA DE FUEGO

Para determinar la carga de fuego, deben considerarse la naturaleza y cantidad de
materiales existentes en cada uno de los sectores de incendio, y determinar el peso en
madera equivalente. Para este cdélculo, se emplean las cantidades existentes en el

momento de confeccién del informe.

El area cuenta con estructuras metalicas incombustibles paneles de lana de vidrio
incombustibles RE 1 segun Norma IRAM 11910 y paneles de yeso clasificados como

material de muy baja propagaciéon de llama RE 2 por ensayos realizados en el INTI bajo la
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misma norma técnica.

Sector N°1: Fabricacion y deposito

Superficie: 600 m?

1) Carga combustible aproximada:

a) Pl=  100Kg............
b) P2=  2000Kg...........
c) P3=  2000Kg.............
d) P4=  100Kg............
e) P5=  900Kg............
) P6=  50KG..com......

Carton

Plasticos

Madera

Baterias

Armazones Metalicos

Plomo

2) Poder calorifico de los materiales:

g) KL= 4000
h) K2= 5000
) K3= 4400
i) K4= 10000
k) K5= 2500
) K6= 6000

cal/kg.
cal/kg.
cal/kg.
cal/kg.
cal/kg.
cal/kg.

3) Cantidad de calor:

7 ""\n‘
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m) Q1 = 100 cal’kg. x 4000 Kg. = 400.000 Cal.
n) Q2= 5000 cal’lkg. x 2000 Kg. = 10.000.000 Cal.
0) Q3= 4400cal’kg. x 2000 Kg. = 8.800.000 Cal.
p) Q4 = 10000 cal/kg. x 100 Kg. = 1.000.000 Cal.
gq) Q5= 2500 cal/kg. x 900 Kg. = 2.250.000 Cal.
r) Q6= 6000 cal/lkg. x 50Kg. = 300.000 Cal.
QT 22.750.000 Cal.

4) A peso en madera
= 22.750.000 Cal = 5170,45 Kg.

j) Pm=Qt

~Km.

/44100 cal/kg.
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5) Carga de fuego resultante:

KNQF=Pm = 5170,45 Kg. =8,61Kg./m?
Sup. 600 m?

QF = 8,61 Kg. / m?

Sector de Incendio N°2 Oficina Administrativa

Superficie total: 140 m?

6) Carga combustible aproximada:

s) P1= 300 Kg............ Papel
t) P2= 400 Kg............ Plasticos
u) P3= 1000 Kg............. Madera

7) Poder calorifico de los materiales:
v) K1= 4000 cal/kg.

w) K2 = 5000 call/kg.

X) K3 = 4400 callkg.

8) Cantidad de calor:

y) Q1= 4000 cal’kg. x 300Kg. = 1.200.000 Cal.
z) Q2= 5000 callkg. x 400Kg. = 2.000.000 Cal.
aa)Q3 = 4400 cal/kg. x 1000 Kg. = 4.400.000 Cal.
QT 7.600.000 Cal.
9) A peso en madera
) Pm=Qt = 7.600.000 Cal = 1727,27 Kg.
Km. 4490’ cal/kg.
10)Carga de fuego resultante:
KyQF=Pm = 1727,27 Kg. =12,33 Kg. / m?
Sup. 140 m?
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QF = 12,33 Kg. / m?

ANALISIS DE RIESGO - CARGA DE FUEGO - POTENCIAL EXTINTOR

Como para este tema en particular, no hacen referencias, las Normativas Vigentes
Municipales, como ser, Ordenanzas o Decretos, ni reglamentos de Edificacion de la ciudad
de Rosario, se tomaran las indicaciones que emanan de la Ley Nacional de Higiene y
Seguridad en el Trabajo Ley N° 19587/72.
a) Tipificacion de Riesgos:
Para determinar las condiciones a aplicar, consideramos
el riesgo que implican las distintas actividades predominantes en los edificios. Por tal fin

nos remitimos a la tabla 2.1, del inciso 2, del anexo VII, Capitulo 18 de la Ley 19587/72
Riesgo R 3 (MUY COMBUSTIBLE)

e) Carga de Fuego:

Para el local en cuestién, la carga de fuego calculada, esta en el
rango hasta 15 kg. /m? de superficie, cuenta en gran parte con pisos de hormigén, posee
paredes de mamposteria (la construccion en general esta hecha en material de
albafileria). Respecto al material combustible, la cantidad mas importante que alli se
encuentra es la materia prima y madera.

QF Galpén = 8,61 Kg./ m?
QF Administracién = 12,33 Kg. / m?

f) Potencial Extintor:
El riesgo para la actividad es R3, requerido un potencial
extintor minimo de los matafuegos para fuegos de clase A, correspondiente a carga

de fuego de hasta 15 Kg. /m?.

Riesgo 3.............. 1A

RESISTENCIA AL FUEGO

Para su determinacion se consideran los siguientes puntos:
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% Grado de riesgo de incendio establecido para dicho sector.

+ Carga de fuego del sector incendio.

L)

>

X/
°e

La ventilacion del lugar.
Tabla (2.2.1 — 2.2.2) del capitulo 18.

El resultante indice “F= 30” determina la resistencia tedrica que deben tener los elementos

¢

o
A5

constructivos y estructurales del sector de incendio en cuestion.

Resistencia al fuego
"Propiedad que se corresponde con el tiempo expresado en minutos durante un ensayo de
incendio, después del cual el elemento de construccion ensayado pierde su capacidad
resistente o funcional”

El establecimiento cumple con los elementos constitutivos correspondientes.

CUADRO: 2.2.1.
Carga de Fuego Riesgo
1 2 3 4 5

Hasta 15 kg/m2 - F 80 F 30 -
Desde 16 hasta 30 kg/m2 — F 90 F 60 F30 F 30
Desde 31 hasta 60 kg/im2 — F 120 F 90 F 60 F 30
Desde 61 hasta 100 kg/m2 — F 180 F 120 F 90 F 60
Mas de 100 kg/m2 — F 180 F 180 F 120 F 90

Factor ocupacional
“el numero de ocupantes por superficies de pisos se determinara de acuerdo con el cuadro
siguiente, en el que se especifica la cantidad de metros cuadrados que se exigira por

persona los resultados de esta planillas deben ser relacionadas con las salidas exigidas”

Fabrica y depdésito.

Tipo: Industria
F.O requerido: 16m2/ persona
Sup. Piso: 600 m2
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Por lo tanto: N= Sup/ F.O requerido
N=600 m2 / 16m2
N= 37

Cantidad maxima de ocupantes en el sector de fabricacion y depdsito = 37 (treinta'y

siete) personas

Administracion

F.O requerido: 8m2/ persona

Sup. piso: 140 m2

Por lo tanto: N=140 m2/8m2
N=17

Cantidad maxima de ocupantes en el Hall de ingreso = 17 (diecisiete) personas

uso X en m2
a) Sitios de asambleas, auditorios, salas de conciertos, salas de 1
baile

b) Edificios educacionales, templos 2
c) Lugares de trabajo, locales, patios y terrazas destinados a 3
comercio, mercados, ferias, exposiciones, restaurantes

d) Salones de billares, canchas de bolos y bochas, gimnasios, 5
pistas de patinaje, refugios nocturnos de caridad

e) Edificio de escritorios y oficinas, bancos, bibliotecas, clinicas, 8
asilos, internados, casas de baile

f) Viviendas privadas y colectivas 12
g) Edificios industriales, el numero de ocupantes sera declarado por 16

el propietario, en su defecto sera

h) Salas de juego 2
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i) Grandes tiendas, supermercados, planta baja y ler. Subsuelo 3
J) Grandes tiendas, supermercados, pisos superiores 8
k) Hoteles, planta baja y restaurantes 3
[) Hoteles, pisos superiores 20
m) Depositos 30

Descripcion de medio de escape

De acuerdo a la normativa vigente, el numero “n” de unidades de anchos de salidas
requeridas se calculara con la siguiente formula: “n” = N/100, donde N= numero total de
personas a ser evacuadas (calculos en base del F.O), las fracciones iguales o superiores a

0,5 se redondearan a la unidad por exceso.

FABRICA Y DEPOSITO

.n=N/100 N= 37
.n=37/100
.n=0,37 1 salida de escape

ADMINISTRACION
.n=17/100
.n=0,17 1 salida de escape

Se constat6 que el establecimiento cumple con la normativa

ANCHO MINIMO PERMITIDO

Unidades Edificios Nuevos Edificios Existentes
2 unidades 1.10 m. 0,96 m.

3 unidades 1.55m. 145 m.

4 unidades 2,00 m. 1,85 m.

5 unidades 245 m. 230 m.

6 unidades 290 m. 2,80 m.

Descripcion medio de escape:
Puerta ingreso: 1,20 m

Puerta galpon: 5,40 m
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Sefalizacion de vias y medios de escape para emergencias

De acuerdo al reglamento, los medios de escapes deberan estar sefalizados cuando no
sea fécil identificarlos.
La proyeccidén estructural permite visualizar facilmente las salidas al exterior, se han

colocado las sefializaciones correspondientes.

Luz de emergencia
El establecimiento cuenta con 4 (cuatro) iluminarias de emergencias colocadas de modo tal
gue ilumine y guie a las personas hacia la salida de escape.
Las mismas se encuentran constantemente conectadas a la instalacion eléctrica para que

ante un corte de la misma, la iluminaria de emergencia se active automaticamente.

CONDICIONES GENERALES DE PREVENCION

b) Prevencion de Situacion:

Las Prevenciones de Situacion estaran caracterizadas con
la letra S, seguida de un numero de orden. De acuerdo al punto 3.10.2.1 “Prevenciones de
Situacion”, proveniente del punto 3.10.2. “Detalles de Prevenciones Contra Incendio”, que
emana a su vez del punto 3.10. “De la Proteccidén contra Incendio”, del Reglamento de
Edificacién de la Ciudad de Rosario, aprobado por Ordenanza N° 4975/90, se considera
aplicable, si bien no le corresponde ninguna segun normativas, la siguiente Prevencién de
situacion:

“Cualquiera sea la ubicacion del edificio o edificios, el predio se cercara totalmente
(salvo las aberturas exteriores de comunicacién) con cerca de albafiileria de 0.45 metros
de espesor o de hormigon de 0.08 metros de espesor neto, de 3 metros de alto como

minimo.”

PREVENCION S2 (CUMPLE)

C) Prevencion Construccion:
Las Prevenciones de construccién estaran
caracterizadas con la letra C seguida de un numero de orden. De acuerdo al punto 3.10.2.2

“Prevenciones de Construccién”, proveniente del instrumento legal mencionado en el item
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a), se considera aplicable la siguiente Prevencion de Construccion:

PREVENCION C1-C3
C1 NO APLICA
C3 CUMPLE
d) Condiciones de Extincion:

Las Prevenciones para favorecer la extincion seran
caracterizadas con la letra E, seguida de un numero de orden. De acuerdo al punto
3.10.2.3 “Prevenciones para Favorecer la Extincion”, proviene del instrumento legal
mencionado en el item a), se considera aplicable la siguiente Prevencion de Extincion: E 4,
11, 13, extraido del item “industria” del inciso “comercio e industrias” del sector “usos”, de

la Normativa mencionada.

PREVENCION E3 - E11 -E12 - E13
E3 CUMPLE
E11INO APLICA
E12 NO APLICA
E13 CUMPLE

PREVENCION CONTRA INCENDIO

La prevencién y proteccion contra incendio, comprende el conjunto de condiciones que se
deben observar en el establecimiento, sector de trabajo y todo otro lugar, elemento o
maquina, donde puede existir riesgo de fuego,

Distribucién y cantidad de extintores segun superficie

La cantidad de extinguidores esta dada por la carga de fuego, calculada ésta, teniendo en
cuenta la superficie del local y las dependencias en las cuales se encuentren elementos
ylo articulos de trabajo: 1 matafuego cada 200 m?

El montaje de los mismos estara dado de la siguiente manera: hay colocados 4 (cuatro)
extintores a base de polvo quimico seco triclase ABC con presion incorporada de 5 Kg., ,
todos fabricados bajo normas IRAM, e instalados en lugares practicos, accesibles y
correctamente sefalizados, siendo aptos y suficientes para la proteccion del

establecimiento, de acuerdo al riesgo, la superficie cubierta a proteger y la carga de fuego.
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Se adjunto croquis de ubicacién de los extintores de incendio y vias de evacuacion.

Las consignas a cumplir son:

. Impedir la iniciacion de incendios

. Evitar la propagacion del fuego y los efectos de los productos combustion
. Asegurar la evacuacion de las personas

. Prever las instalaciones de deteccidn y extincion

. Facilitar el acceso y las tareas de extincion del personal de bomberos

Los equipos e instalaciones de extincion de incendios estan libres de obstéaculos y son
accesibles en todo momento, estan sefializa adecuadamente y su ubicacién es tal que
resulta facilmente visible.

Existen condiciones en todo el sector de trabajo que permite una evacuacion rapida y
segura de todos los puestos de trabajo y/o sectores donde se encuentren personas, ante
una situacion de emergencia.

Se entiende que estan garantizadas las condiciones de evacuacion, cuando la distancia a
recorrer desde el puesto de trabajo o lugar donde se encuentre una persona a la salida
mas préxima del sector de incendio, es recorrida sin riesgos de obstruccién por objetos.
Los medios de escapes (pasillos, caminos, corredores, cambio de direcciones, etc.) estan
debidamente sefalizados indicando en forma clara y visible las salidas y permaneceran
libres de obstaculos.

Los equipos de extincién portatil cumplen con las siguientes condiciones:

. Extintores apropiados para el tipo de riesgo predominante en cada sector.

. Sefializacion adecuada

. De facil acceso, es decir que no existan obstaculos para acceder y alcanzar, a los
mismos

o Mantenimiento preventivo

“EVACUACION”

En todo plan de evacuacion es necesario cumplir y hacer cumplir todas las normas que
rigen al respecto, tomandose en consideracion que el desarrollo del hecho en cuestion o
sus ulteriores consecuencias, pudieran justificar peligros hacia la integridad de las
personas, procediéndose de la siguiente manera:

1- Se asignara a un responsable del rol de incendio, ya sea personal de taller,

coordinadores, supervisores o cualquier otra persona afectada al establecimiento,
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los que deberan conocer perfectamente las vias de escape y el manejo de los

elementos de lucha contra el fuego.

2- La persona que toma conocimiento de que esta produciéndose un incendio, dara la
alarma y comunicara a los bomberos y al responsable del rol.

3- Se hara abandono de la totalidad de los sectores donde ocurre el incendio, bajo la
direccion y supervision de los responsables, que deben tener y conocer todos los
caminos de evacuacion, y que lo haran en ultimo término verificando que no quede
ninguna persona.

4- Se procedera en caso de que el foco de fuego sea incipiente, a atacar el mismo con
los elementos de extincién, con que cuenta el establecimiento, hasta la llegada de
los bomberos. En caso de encontrarse presentes (al desencadenarse un siniestro),
mas de una persona perteneciente al local, podran realizar las dos o mas,
procedimientos simultaneos.

5- El transito hacia la salida principal o de emergencia segun corresponda, se
efectuara, siempre que sea posible, conservando el carril del lado derecho,
circulando, lo mas préximo a las paredes y si hubiese escaleras, a las barandas de
las mismas.

6- El escape jamas se haré atravesando un posible frente de fuego.

7- Se dejara libre, el sendero del centro, de los pasillos, corredores o demas espacios,
para ser utilizados por personal de bomberos, quienes eventualmente tendran que
transportar materiales, elementos y/o equipos y no deberan ser entorpecidos.

8- Habiéndose retirado de la zona de riesgo, el personal se agrupara por sectores, en
dichos lugares se tomara lista de las personas a su cargo, debiéndose informar en
forma urgente al personal de bomberos las ausencias que hubiere, y los eventuales
motivos, como asi también el lugar donde probablemente se pudiera encontrar.

9- En el cumplimiento del plan de evacuacion, independientemente de lo establecido
en el mismo, se recibiran anicamente las indicaciones que emanen del personal de
bomberos, quienes asi mismo podran disponer de cambios en la circulacion de

salidas y otros, a los efectos de facilitar y/o garantizar un perfecto desenvolvimiento.

La eficacia, del Plan de Evacuacion y la utilizacion de los elementos de lucha contra
incendios, dependerd del entrenamiento y capacitacion permanente del personal

designado para tal fin.
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RECOMENDACIONES UTILES PARA EVITAR INCENDIOS

> No utilizar liquidos inflamables en lugares cerrados.

» No sobrecargar tomas de luz

» Controlar periédicamente los cables de todos los artefactos que se encuentre
en el lugar de trabajo.

» No encienda ni apague luces, artefactos electrénicos, cocina etc., en caso de
percibir olor a gas o hidrocarburos, de inmediato ventile el lugar, abriendo
puertas y ventanas.

» Compruebe antes de retirarse que los elementos mencionados en el punto
anterior, se encuentren todos apagados.

» Mantenga orden y limpieza ya que estas acciones son base de la prevencion de

incendios.

RECOMENDACIONES EN CASO DE INCENDIO
No pierda la serenidad actle rapidamente pero Piense.

Avise de inmediato a los Bomberos Voluntarios a los teléfonos: 100 -
Servicio de emergencias médicas 107, policia 911.
Si es posible corte el suministro de gas y energia eléctrica.

No abra puertas ni ventanas.

YV V.V V V VY

Nunca ascienda a pisos superiores, salvo que en el plan de evacuacion del

lugar, este especialmente contemplado.

» En caso de que ardan ropas de personas sofocar el fuego con una manta,
evitar que corra, derribarla si fuera necesaria haciéndola girar sobre si mismo.

» En caso de tener que atravesar lugares con mucho humo, hacerlo agachado o

deslizandose por el suelo, para evitar inhalar humos y otros gases toxicos.
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ESTUDIO ERGONOMICO
Res. SRT 886/15

Denominacion: BATERIAS ROM S.R.L.
Actividad: Fabricacion y Armado de baterias

Ubicacién inmueble: Artigas 683 — Villa Gdor. Galvez — Santa Fe

1 - DEFINICIONES

El “Protocolo de Ergonomia”, Anexo |, es una herramienta basica para la prevencion de
trastornos musculo esquelética, hernias inguinales directas, mixtas y crurales, hernia discal
lumbo-sacra con o sin compromiso radicular que afecte a un solo segmento columnario y
varices primitivas bilaterales.

El Anexo | esta conformado por:

Planilla N° 1: “Identificacion de Factores de Riesgo”

Planilla N° 2 “Evaluacion Inicial de Factores de Riesgo” integrada por las planillas 2.A, 2.B,
2.C,2D,2E, 2F, 2G,2Hy?2l

Planilla N° 3: “Identificacion de Medidas Preventivas Generales y Especificas” necesarias
para prevenirlos

Planilla N° 4: “Seguimiento de Medidas Correctivas y Preventivas”.

“Diagrama de Flujo” indica la secuencia de gestién necesaria para dar cumplimiento al

Protocolo de Ergonomia.

ANEXO2 Diagrama de flujo

@ .
(Planilla 1) |
d
v

Si se identificaron F de R

1

c==

|
g

Si el riesgo es NO tolerable Si el riesgo es tolerable® S

|

|
Si NO se identificaron F de R* —

[ Colocar resultado en Planilla 1

TN

Q |
' ‘\
Siel riesgo es NO tolerable

|
JL MI

*5i el Riesgo es tolerable,
realizar una nueva identificacién

de factores de Riesgo a los DOCE
(12 meses) o al momento
siguiente de presentarse alguna

. manifestacién temprana de
(Planillas 3) enfermedad de las mencionadas
en el articulo 1 de |a Res., un

L |1
- accidente de trabajo o cambios

}
de ingenieria o proceso.
(Planilla 4)
T P o o
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2 - APLICACION:

El Protocolo serd de aplicacion obligatoria para todos los empleadores, excepto aquellos
cuyo protocolo de gestién de la ergonomia sea de similares caracteristicas y siempre que
incluya los distintos pasos de identificacion de riesgos, evaluacion de riesgos, definicion de
medidas para la correccion y prevencion, y su implementacién y seguimiento para cada
puesto de trabajo. Los equipos de proteccién personal (EPP) estan disefiados para
proteger a los trabajadores de agresores externos. Se debe tener presente que los mismos
no eliminan los riesgos, so6lo sirven para minimizar sus consecuencias.

La proteccion personal no es la primera opcién ni la mejor solucién para preservar la salud
del trabajador, y debe complementarse con la proteccion de tipo colectiva.

Con el fin de colaborar en la realizacion de actividades de capacitacion, el presente
instructivo contiene recomendaciones que deberan ser tenidas en cuenta en el momento

de la seleccion y del uso de un elemento de proteccion personal.

Proceso de intervencion

/ “Res.295/03y
otras

Herramientas
reconocidas

*evaluacion de

s|dentificacion |
. os factores de
L Levy de los factores iesgo

descenso
— .
ITSGI de carga e «la identificacién
*Evaluacion SERILLUE s (35 medidas

[Persona QN B / !
' repetitivos inicial de los correctivas y
P factores de preventivas
riesgo +y el estudio

ergonomico

2

Planillas: 3 y 4:

Planillas:1

Planilla 2:a, b, c,d, e, f, g, h,i
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3 — IDENTIFICACION DE MEDIDAS CORRESCTIVAS Y PREVENTIVAS

La Planilla N° 3 debera ser completada en forma posterior a la Evaluacion de Riesgo y consta de

dos partes:

a) Medidas Preventivas Generales: Deberan ser realizadas para todos los trabajadores. El
empleador debe mantener registro documental que acredite el cumplimiento de dichas

medidas.

b) Medidas Correctivas y Preventivas Especificas: Comprendera un listado de medidas a
implementar para prevenir, eliminar o mitigar el riesgo, las cuales deberdn ser definidas en
forma conjunta entre el responsable del Servicio de Higiene y Seguridad, el responsable del
Servicio de Medicina del Trabajo y el profesional con conocimiento en ergonomia, con la
participacion del trabajador que se desempefia en el puesto de trabajo y los representantes

de los trabajadores, con acuerdo del encargado del establecimiento.
4- SEGUIMIENTO DE MEDIDAS PREVENTIVAS
En la Planilla N° 4 se deberan :
- enumerar las medidas preventivas definidas en la Planilla N° 3
- registrar el nombre del puesto de trabajo al cual pertenece,
- el nivel de riesgo identificado en la Planilla N° 1,
- la fecha en que se identifico el riesgo,
- la fecha en que se implementd la medida administrativa,
- la fecha en que se implemento la medida de ingenieria y

-la fecha en que se verifico que dichas medidas alcanzaron el objetivo

buscado (Fecha de cierre).
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ANEXO | - Planilla 1: IDENTIFICACION DE FACTORES DE RIESGOS Rev. N°: feb-23
Razoén Social: BATERIAS ROM S.R.L. C.U.1.T.: 30-70957875-4 CluU:
Direccién del ARTIGAS 683 Provincia: SANTA FE
Areay Sector en estudio: ARMADO DE BATERIAS N° de trabajadores: 1
Puesto de trabajo: ARMADO DE BATERIAS
Procedimiento de trabajo escrito: Sl Capacitacion: Sl
Nombre del trabajador/es: GERMAN LOPEZ
Manifestacidn temprana: NO Ubicacion del sintoma: -
Paso 1: Identificar para el puesto de trabajo, las tareas y los factores de riesgo que se presentan de forma habitual en cada una de ellas.
Tareas habituales del Puesto de Trabajo T. total del Nivel de Riesgo
F. de Rgo.
Factor de 1- LEVANTAMIENTO DE | 2- ARMADO DE BATERIA 3- AJUSTE PIEZAS tareal tarea 2 tarea 3
riesgo de la LOS MATERIALES
habitual
jornada de
trabajo
Levantamie
A ntoy 1
descenso X 30 MIN
B Empuje /
arrastre
C Transporte
Bipedestaci
D ) 1 1
on X X 120 MIN
Movimient
E 0s
repetitivos
r Postura
forzada X X X 120 MIN 1 1 1
G Vibraciones
H Confort
térmico
| Estrés de
contacto

Si alguno de los factores de riesgo se encuentra presente, continuar con la Evaluacién Inicial de Factores de Riesgo que se identificaron, completando la Planilla 2.

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
Servicio de Higieney Servicio de Medicina del
Seguridad Trabajo
Fecha:
Hoja N°:
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ANEXO I - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS

Area y Sector en estudio: SECTOR DE PRODUCCION

Puesto de trabajo: ARMADO DE BATERIAS Tarea N°: 1
2.A: LEVANTAMIENTO Y/O DESCENSO MANUAL DE CARGA SIN TRANSPORTE

PASOL1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:

Ne DESCRIPCION Sl NO
1 Levantar y/o bajar manualmente cargas de peso superior a 2 Kg. hasta 25 Kg.

2 Realizar diariamente y en forma ciclicas operaciones de levantamiento /

3 Levantar y/o bajar manualmente cargas de peso superior a 25 Kg X

Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.

Si alguna de las respuestas 1 a 3 es SI, continuar con el paso 2.

Si larespuesta 3 es Sl se considera que el riesgo de la tarea es No tolerable, debiendo solicitarse mejoras urgentes.
Paso 2: Determinacion del Nivel de Riesgo

Ne DESCRIPCION Sl NO

El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga sobrepasando con sus

1

2 El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga sobrepasando con sus

3 Entre latomay el depdsito de la carga, el trabajador gira o inclina la cintura
4

5

Las cargas poseen formas irregulares, son dificiles de asir, se deforman o hay

El trabajador levanta, sostiene y deposita la carga con un solo brazo

X IX[IX|IX[|X]|X

6 El trabajador presenta alguna manifestacién temprana de las enfermedades

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .
*Art.1:"... prevencion de trastornos musculoesqueléticos, hernias inguinales directas, mixtas y crurales, hernia discal lumbo-

Firma del Empleador Firma del Responsable del ' Firma del Responsable del
Servicio de Higieney Servicio de Medicina del
Seguridad Trabajo
Fecha:
Hoja N°:
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Paso 2: Determinacion del Nivel de Riesgo

N2 DESCRIPCION Sl NO
En el puesto se realizan tareas donde se permanece de pie durante 3 horas
En el puesto se realizan tareas donde se permanece de pie durante 2 horas
Trabajos efectuados con bipedestacién prolongada en ambientes donde la

4 El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades
Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .

I

W(N |-

XX | XX

Firma del Responsable del Firma del Responsable del
Senvicio de Higiene y Senvicio de Medicina del

) Seguridad Trabajo
Firma del Empleador

Fecha:
Hoja N°:
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ANEXO I - Planilla 2: EVALUACION INICIAL DE FACTORES DE RIESGOS
Areay Sector en estudio: SECTOR DE PRODUCCION
Puesto de trabajo: ARMADO DE BATERIAS Tarea N°: 1,2Y3
2.F: POSTURAS FORZADAS
PASO 1: Identificar si la tarea del puesto de trabajo implica:
Ne DESCRIPCION Sl NO
1 Se adoptan posturas forzadas en forma habitual, durante lajornada de X
Si todas las respuestas son NO, se considera que el riesgo es tolerable.
Si la respuesta es Sl, continuar con el paso 2.
Paso 2: Determinacién del Nivel de Riesgo

N2 DESCRIPCION S NO
1 Cuello en extension, flexion, lateralizacion y/o rotacién X

2 Brazos por encima de los hombros o con movimientos de supinacion, X

3 Mufiecas y manos en flexion, extension, desviacion cubital o radial. X

4 Cintura en flexién, extensidn, lateralizacion y/o rotacion. X

5 Miembros inferiores: trabajo en posicion de rodillas o en cuclillas. X

6 El trabajador presenta alguna manifestacion temprana de las enfermedades X

Si todas las respuestas son NO se presume que el riesgo es tolerable .

Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable del
Senicio de Higiene y Senvicio de Medicina del
Seguridad Trabajo

Fecha:
Hoja N°:
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N° Medidas Correctivas y Preventivas (MCP)

Medidas Preventivas Generales Fecha: SI [NO Observaciones
1 Se ha informado al trabajador/es, supervisor/es, ingeniero/s y directivo/s relacionados con el puesto de trabajo, sobre el riesgo que tiene la tarea
de desarrollar TME. X
2 Se ha capacitado al trabajador/es y supervisore/es relacionados con el puesto de trabajo, sobre la identificacién de sintomas relacionados con el X
desarrollo de TME
3 Se ha capacitado al trabajador/es y supervisore/es relacionados con el puesto de trabajo, sobre las medidas y/o procedimientos para prevenir el X
desarrollo de TME.
Medidas Correctivas y Preventivas Especificas (Administrativas y de Ingenieria) Fecha: 02/2023 Observaciones
1 Realizar pausas durante la jornada laboral
2 Incorporar una silla de trabajo
3 Elevar los elementos de trabajo.
4 Realizar ejercicios de elongacién cada determinados periodos.
5
6
7
8

Observaciones:

Empleador Firma del Responsable del Servicio de Higiene y Seguridad Firma del Responsable del Servicio de Medicina laboral
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Anexo | - Planilla 4: SEGUIMIENTO DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS
Razoén Social: BATERIAS ROM S.R.L.
Direccion del establecimiento: ARTIGAS 683 - VGG - SANTA FE
Area y Sector en estudio: PRODUCCION - ARMADO DE BATERIAS
N°M.C.P Nombre del Puesto Fecha de Nivel de Fecha de implementacion |Fecha de implementacion |Fecha de
Evaluacion riesgo de la medida preventiva de la medida de ingenieria |Cierre
1 ARMADO DE BATERIAS ene-23 1 mar-23 mar-23 mar-23
2
3
4
5
6
7
Firma del Empleador Firma del Responsable del Firma del Responsable
Servicio de Higiene y del Servicio de Medicina
Seguridad del Trabajo
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TEMA 3: CONFECCION DE UN PROGRAMA INTEGRAL
DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES:

e Planificacion del Servicio de Higiene y Seguridad

e Confeccion de una Politica de Seguridad de Seguridad e Higiene.

e Seleccion e ingreso de personal.

e Determinacion de un cronograma anual de Capacitacion.

e Establecimiento de roles y responsabilidades del Servicio de Higiene y Seguridad,
empleador y trabajadores.

e Establecimiento de un Plan Anual de Trabajo, del Servicio de Seguridad e Higiene.

e Disefio e implementacion de Inspecciones de seguridad. (matafuegos, herramientas
eléctricas, botiquin de P.P.A.A., uso y estado de E.P.P.).

e Investigacion de siniestros laborales.

e Prevencion de siniestros en la via publica: (Accidentes In Itinere)

e Estadisticas de siniestros laborales.

e Disefo de Plan de emergencias e Evacuacion.

e Elaboracién de normas de seguridad para el establecimiento
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PLANIFICACION DEL SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Objetivo: Proveer y mantener la seguridad, proteccion y atencion a la salud de los

empleados de Baterias Rom, minimizando y controlando el impacto negativo de los riesgos

gue presenten durante el desempefio de sus funciones laborales.

Para lograr la implementacion de este programa integral para la prevencion de riesgos, es

necesario establecer responsabilidades, que contemplen al Departamento de Higiene y

Seguridad, empleador y trabajadores.

Responsabilidades

Serv. Higiene y Seguridad

Empleador

Trabajadores

Vigilar el cumplimiento

de las normas
establecidas sobre
Higiene y Seguridad.
Evaluar y comunicar a la
gerencia las falencias y
necesidades en materia
de salud en el trabajo.
Cumplir y hacer cumplir
el desarrollo del
programa de  salud
laboral.

Investigar y mantener un

registro de los
accidentes, asi como
tomar las acciones

correctivas necesarias.
Implementar un
programa de
capacitaciones.

Realizar inspecciones

Asegurar los recursos
para la implementacion
del programa de Higiene
y Seguridad.

Brindar a los
trabajadores condiciones
adecuadas de Higiene y
Seguridad.
Establecer una politica
de Seguridad e Higiene.
Designar y apoyar un
departamento de
Seguridad e Higiene.
Promover la formacion
de comités de seguridad
y salud en el trabajo.
Asegurar el cumplimiento
de los requisitos legales
de Seguridad e Higiene.
Evitar la represalia para

aquellos trabajadores

Cumplir con las normas
de Higiene y Seguridad,
y con las
recomendaciones que se
le formulen referentes a
las obligaciones de uso,
conservacion y cuidado
del equipo de proteccién
personal y de los propios
de las maquinarias,

operaciones y procesos

de trabajo.
Someterse a los
examenes médicos

preventivos o peridédicos
y cumplir con las
prescripciones e
indicaciones que a tal
efecto se le formulen.

Cuidar los avisos vy

carteles que indiquen

medidas de Higiene vy
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con el fin de corregir los que informen actos vy Seguridad y observar
actos y condiciones condiciones inseguras. Sus prescripciones.
inseguras. e Colaborar en la

e Realizar practicas para la organizacion de
prevencion de incendios, programas de formacion
promoviendo el y educacién en materia
suministro de primeros de higiene y seguridad y
auxilios. asistir a los cursos que

se dictaren durante las
horas de labor.

Determinacion de las horas profesionales para el Serviciode H.y S.

Decreto 1338/96

Art. 12° — Los empleadores deberan disponer de la siguiente asignacion de horas
profesionales mensuales en el establecimiento en funcién del nidmero de trabajadores
equivalentes y de los riesgos de la actividad, definida segun la obligacion de cumplimiento

de los distintos capitulos del Anexo | del Decreto N° 351/79:
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CATEGORIA
Cantidad
Trabajadores A B c
Equivalentes |(Cap- 5, 6, 11,12,| (Cap. 5, 6,7 |(Cap. 5 al

14, 18 al 21) 11 al 21) 21)

1-15 - 2 | 4

16 - 30 - 4 8

31 - 60 - 8 | 16

61 - 100 1 16 28
101 - 150 2 22 44
151 - 250 4 30 | s0
251 - 350 8 45 78
351 - 500 12 &0 96
501 - 650 16 75 | 114
651 - 850 20 90 | 132
851 - 1100 24 105 | 150
1101 - 1400 28 120 | 168
1401 - 1500 32 135 | 188
1501 - 3000 36 150 | 204
Més de 3000 40 170 | 220

Teniendo en cuenta que la suma de trabajadores equivalentes es menor a 15, la empresa

debe asignar minimamente al Servicio de Higiene y Seguridad 2 horas mensuales.
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VERSION: 2
CODIGO:
PLAN DE TRABAJO FECHA.
PAGINA: 1
ANO 2023
Dirigido a personal : Meses Fecha
No. ACTIVIDADES ADMINIST | OPERACIO | MANTENI Cumplimientf OBSERVACIONES
RATIVOS NES MIENTO ENE FEB MAR ABR MAY JUN JUL | AGO | SEP |OCT |[NOV | DIC o
1. SUBPROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL
1 [RAR. Todos
2 |[R.G.R.L. Todos
3 |lLP.E.R. Todos
4 |Estudio Ergonémico Puestos de Trabajo
5 |Estudio de Incendio (Carga de Fuego) Todos
6 [Plan de Emergencia + Roles y Planos de Emer. Todos
7 |Simulacro de Incendio y Evacuacion Todos
8 |Revisién de Documentacién y Legajo Técnico Todos
9 Revis_iqn seggimiento a Reportes de Actos y Todos
Condiciones inseguras
10 [Revisién de requisitos legales Puestos de Trabajo
11 |Investigacién de Accidentes Eventualmente
12 Elaboracion y actualizacién de estadisticas de
Accidentes Todos
13 [Revision de Programa de Mantenimiento Todos
2. MEDICIONES AMBIENTALES
1 |Estudio de lluminacion Puestos de Trabajo
2 |Estudio de Ruido Taller
3 _|Analisis bacterilogico del Agua Bafio y Comedor - -
4 |Andlisis Fisico-Quimico del Agua Bafio y Comedor
5 |Estudio de Ventilacion Taller

3. INSPECCIONES DE SEGURIDAD

1 [Botiquin de Primeros Auxilos Administracién

2 |Matafuegos Taller

3 |Luces de Emergencia Taller y Adminstracion
4 |Maquinas y Herramientas eléctricas Taller

5 [Herramientas manuales Taller

6 [Carteleria Todos

|COORDINADOR DE HIGIENE Y SEGURIDAD: GABRIELA SOLA
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POLITICAS DE SEGURIDAD

Es nuestro compromiso en BATERIAS ROM S.R.L. garantizar las condiciones necesarias de

Higiene y Seguridad en el entorno laboral, como asi también preservar la integridad de

nuestros activos y proteger el Medio Ambiente.

En BATERIAS_ROM S.R.L. creemos que:

En

Las medidas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente constituyen una
responsabilidad cotidiana, tanto a nivel individual como grupal.

Todo accidente o dafio ocasionado a cualquier empleado, visitante, medio ambiente, o
incluso activos, puede evitarse. Tomaremos todas las medidas para mitigar cualquier
riesgo.

Todos los miembros de la empresa deben conducirse de forma tal de promover las
practicas y actitudes correctas en cuanto a la seguridad, higiene y cuidado del medio
ambiente.

Bregar por un entorno libre de accidentes y danos a la empresa.

BATERIAS ROM S.R.L. nos comprometemos a:

Perseguir el objetivo de no ocasionar danos a las personas, al medio ambiente, ni a los
activos de la empresa.

Respetar, e incluso mejorar las medidas de seguridad, higiene y cuidado del medio
ambiente aplicables.

Reducir el impacto ambiental de nuestra actividad, tomando las acciones necesarias
para prevenir la contaminacion y promoviendo el desarrollo sustentable.

Brindar a todo nuestro personal el entrenamiento y la capacitacion adecuada para

poder lograr una cultura en Higiene, Seguridad y Medio ambiente.
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SELECCION DEL PERSONAL

El proceso de seleccion de personal es fundamental para la organizacion, ya que son los
empleados quienes ayudaran a cumplir con los objetivos y metas planteadas.
Dentro de estas formas de reclutar empleados existe un amplio bagaje y va a depender de los

objetivos de cada empresa, asi como una buena dosis de creatividad.

¢, Qué es la seleccién de personal?

La seleccion de personal es el proceso que se sigue para la contratacion de un empleado en
una organizacion.

Inicia desde que una persona se postula para una vacante o en el momento en el que el
reclutador ha encontrado un perfil interesante y culmina con la contratacion de un nuevo
compafiero de trabajo.

El objetivo del proceso es elegir al candidato mas valioso para la organizaciéon. Sin embargo,
todo lo que sucede entre el punto Ay el punto B puede variar de empresa a empresa, ya que
cada una tiene sus propias politicas internas y formas de reclutar.

Para cubrir la vacante se evallan las cualidades, conocimientos, habilidades o la experiencia
para cubrir la vacante que demanda la organizacion.

El proceso de seleccién de personal es la herramienta que el &rea de Recursos Humanos y la
direccién aplica para diferenciar entre los candidatos que estan cualificados y los que no lo

estan mediante el uso de diferentes técnicas.

Algunas de las razones por las cuales este proceso debe realizarse de la mejor forma posible
son:
o Conseguir trabajadores cualificados: La seleccion de personal ayuda a contratar sélo a
los candidatos deseables.
e Reducir los costos de la formacion: Gracias a un buen proceso, se contrataran
candidatos cualificados que seran buenos en la comprensién de las técnicas de trabajo.
e Se pueden resolver los problemas de personal: Una seleccion de personal adecuada

significa que los trabajadores estaran satisfechos con su trabajo.
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Perfil de Puesto solicitado por Baterias Rom para el Puesto de Soldador

Responsabilidades

e Leer planos y dibujos y tomar o leer medidas para planificar el disefio y los
procedimientos.

« Determinar el equipo o método de soldadura apropiado segun los requisitos.

o Configure los componentes para soldar de acuerdo con las especificaciones (por
ejemplo, corte el material con sierras eléctricas para que coincidan con las medidas)

o Operar amoladoras angulares para preparar las piezas que deben soldarse

« Alinee los componentes con calibradores, reglas, etc. y sujete las piezas

e Soldar componentes utilizando equipo de soldadura manual o semiautomatico en
varias posiciones (vertical, horizontal o aérea)

« Reparar maquinaria y otros componentes soldando piezas y rellenando huecos.

e Pruebe e inspeccione las superficies y estructuras soldadas para descubrir fallas

e Mantener el equipo en una condicidén que no comprometa la seguridad.

Requisitos

e Experiencia probada como soldador

o Experiencia en el uso de una variedad de equipos y procedimientos de soldadura (TIG,
MMA, etc.)

o Experiencia en el uso de herramientas eléctricas o manuales (sierras, escuadras,
calibradores, etc.)

o Capacidad para leer e interpretar documentos técnicos y dibujos.

« Conocimiento de las normas de seguridad relativas y disposicion para usar ropa
protectora (careta, guantes, etc.)

« Destreza y atencion al detalle

« Competente en ingles

e Se requiere la finalizacion exitosa de un programa de aprendizaje relevante
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PLAN DE CAPACITACION ANUAL

Este Plan de Capacitacion Anual esta disefiado y dirigido a la empresa BATERIAS ROM
S.R.L., y para ello se ha realizado un diagnéstico de necesidad, teniendo en cuenta la
actividad que se desarrolla en la empresa, sus procedimientos habituales de trabajo, sus
fortalezas y debilidades, sus necesidades y recursos.

Para la realizacion del diagnéstico inicial, los instrumentos utilizados fueron:

e Observacion directa:

En el establecimiento en su conjunto, en cada puesto de trabajo, y durante el desarrollo de
los procesos habituales de trabajos, a los fines de verificar el cumplimiento de la normativa

vigente en lo referido a la Higiene y Seguridad en el trabajo.

e Entrevistas:

Se conversd con el personal en su puesto de trabajo, donde se realiz6 una entrevista
informal, donde se le pedia a cada que describiera su trabajo, y sus opiniones y
sugerencias en temas de seguridad y optimizacion de las tareas. Esta aproximacion con el
personal nos permitio apreciar sus habilidades en su puesto de trabajo habitual, su
capacidad de relacion con sus comparieros de trabajo, y sus conocimientos en normas de

trabajo seguras.

e Material documental:

La empresa nos suministro los siguientes elementos documentales:
- Denuncias de accidentes laborales, y de ausentismo ocurridos durante el afio
2022.
- NoOmina de personal activo, su puesto de trabajo, antigliedad, experiencia

anterior.

Este material nos permitio verificar que tipos de accidentes ocurrieron, su relacion con el

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 98



|UNIVERSIDAD  gacuitappe ¢
' FASTA INGENIERiA

puesto de trabajo, y factores que pudieran relacionarse con la ocurrencia de los mismos,

como ser: trabajo inseguro, inexperiencia, falta de capacitacion, ausencia o deficiencia en

los elementos de proteccion personal utilizados.

La empresa y su actividad:
Denominacion: BATERIAS ROM S.R.L.

Actividad: Fabricaci6on de Baterias

Ubicacion inmueble: Artigas 683 — Villa Gdor. Gélvez — Santa Fe

Fortalezas y debilidades:

Analizados los datos obtenidos, podemos decir que la debilidad en lo que se refiere a Higiene
y Seguridad, es la falta de capacitacion en conducta de trabajo seguro, como por ejemplo en

el manejo de cargas.

Este déficit se pudo apreciar en la observacion directa, y se verifico con las denuncias de

accidente laboral, por sobreesfuerzo.

Como fortaleza podemos resaltar que tanto la gerencia como los trabajadores han
demostrado un gran interés en conocer mas sobre prevencion de accidentes, y adoptar

conductas saludables y seguras.

Las instalaciones tienen una buena distribuciéon, y en general estdan en muy buenas

condiciones.

Justificacion:

Podemos decir que la predisposicion del personal a adoptar nuevas conductas dentro de su
tarea, y la mejora de calidad de vida y trabajo, coinciden con la politica de la empresa en
invertir en capacitacion y alcanzar un estandar mas alto en salud, seguridad y su compromiso
con el medio ambiente.

La seguridad, la calidad y la productividad constituyen una sola: “Prioridad Unificada”.

Los accidentes son evitables, pueden y deben ser prevenidos. Para ello es imprescindible una
evaluacion de riesgos de toda actividad, para poder eliminar y controlar las causas que

generan accidentes.
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Destinatarios:
Este plan de capacitacion anual estd destinado a todos los trabajadores en general,
destinAndose algunas capacitaciones especificas de acuerdo con la actividad y riesgo

relacionados con el puesto.

Objetivos:

Generales:

e Implementar la Politica de la Empresa en materia de Higiene y Seguridad en el Trabajo.

e Promover conductas e inducir acciones en materia de prevencién del riesgo del trabajo y la
preservacion del ambiente laboral.

e Incrementar y reforzar los niveles de concientizaciébn y compromiso, para mejorar la
eficiencia de las practicas existentes.

e Mejora de la calidad en materia de higiene, seguridad y preservacion del medio ambiente.

e Lograr:
“La reduccion de accidentes y enfermedades profesionales”
“La baja de los costos laborales”
“El aumento de la productividad”

“La mejora de la calidad de los servicios”

Temas de capacitacion:

Se establece este plan, puntualizando las debilidades para realizar nuestra propuesta.

Debilidades detectadas durante el Andlisis Situacional:

Poca conciencia individual en relaciébn a la vision global en cuanto a las normas y
procedimientos de Seguridad e Higiene.

Carencia de amplitud y profundidad en temas inherentes a los conceptos de higiene y
seguridad.

Inexistencia de un proceso de capacitacion completo, debido a que se bosquejan teorias que
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luego no tienen seguimiento comprometido.

Falta de actualizacion.

Los temas seleccionados se detallan a continuacién, pudiendo agregarse nuevos temas y
modificarse la cronologia del dictado, ya que es parte del proceso de mejora continua, las
variaciones responderan a inquietudes por parte de los destinatarios del plan de capacitacion,
la introduccion de nuevos procedimientos dentro de la actividad laboral, nuevas tecnologia, y

cualgquier cambio o necesidad que requiera un replanteo de este plan.

a) Manejo manual de cargas
Temario:
e Causas de lesiones
e Patologia de la columna vertebral
e Factores de riesgo. Principios basicos de prevencién
e Factores en tener en cuenta para el célculo del peso maximo
e Ejemplo de posturas incorrectas y manejo correcto de cargas. Faja lumbar

e Situaciones a considerar en el manejo de cargas

Objetivos especificos:

Que los participantes puedan reconocer los riesgos de la manipulacién de cargas y las

medidas que pueden tomarse para evitar accidentes.

Dirigido a:
Personal que manipule cargas cuyas caracteristicas puedan resultar complicadas en su

manejo y puedan producirles lesiones

b) Prevencidn de incendios. Nociones basicas de evacuacion
Temario:
e Elementos basicos de la “Quimica del fuego”
e Clases de fuego. Mecanismos de extinciéon

e Sistemas de extincion. Extintores portatiles
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e Prevencién de incendios

e Proteccion contra incendios. Evacuacion de las personas

Obijetivos especificos:

Que los participantes incorporen conocimientos generales de Prevencion de incendios y

Evacuacion.

Dirigido a:
Todo el personal de la empresa.

c) Prevencion de riesgos en el manejo de productos quimicos
Temario:

e Identificacién del Riesgo.

e Etiquetado y fichas de seguridad.

e Manipulacién segura de productos quimicos.

Obijetivos especificos:

Capacitar al personal sobre los riesgos de la Manipulacién de productos quimicos.

Reglas Basicas de Manipulacion y etiquetaje

Dirigido a:
Todo trabajador que manipule productos quimicos.

d) Prevencion de riesgos en el trabajo: conceptos basicos
Temario:
e Definicion de Accidente de Trabajo
e Accidente de trabajo in itinere
e Enfermedad profesional

e Derechos y obligaciones de las ART, de los empleadores y de los trabajadores
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e Causas de los accidentes

Objetivos especificos:

Adquirir conocimientos basicos de la ley de Riesgos del Trabajo y la prevencion de Riesgos

Laborales en general.

Dirigido a:
A todo el personal de la empresa

e) Proteccion respiratoria
Temario:
e Fuentes de contaminacion
e Enfermedades profesionales relacionadas
e Uso de Elementos de Proteccion Personal

e Medidas Preventivas

Obijetivos especificos:

Que los participantes puedan tomar conciencia sobre los riesgos y la importancia de la

utilizacién de los elementos de proteccién personal

Dirigido a:
A aquellas personas, que en su ambito de trabajo, se encuentren expuestas a polvos, u otro

contaminante que pudiese afectar sus vias respiratorias

f) Uso de equipo de proteccidon personal
Temario:
e Tipos de equipos de proteccion personal (EPP)

e Uso y mantenimiento correcto segun el riesgo de exposicion de los trabajadores

Objetivos especificos:
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Que los participantes reconozcan la conveniencia de utilizar elementos de proteccion

personal, de mantenerlos y utilizarlos de manera adecuada

Dirigido a:
Toda persona que por los riesgos de su actividad deba utilizar EPP

g) Simulacro de Evacuacion
Temario:
e Elementos basicos de la “Quimica del fuego”
e Clases de fuego. Mecanismos de extincién
e Sistemas de extincion. Extintores portétiles
e Prevencion de incendios

e Evacuacion de las personas

Objetivos especificos:

Que los participantes incorporen conocimientos generales de Prevencién de incendios y
Evacuacion.

Dirigido a: Todo el personal de la empresa

h) Accidente In Itinere - Seguridad en la via publica
Temario:
e Comportamiento del peatdn en la via publica.
e Factores que acentlan comportamientos inseguros.
e Uso seguro de los colectivos.

e Uso seguro de vehiculos.

Objetivos Especificos:

Concientizar a peatones y conductores sobre los riesgos y la importancia de sus actitudes

para prevenir riesgos en la via publica.
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Dirigido a:
Todo el personal de la empresa

1) Manejo de Auto elevadores — Resol 960/15
Temario:

e Conocimientos técnicos del autoelevador.

Instrucciones tedricas y practicas de manejo y operacion.

e Informacion sobre la capacidad de carga y sobre la curva o tabla de cargas.
e Reglas de seguridad y prevencion de riesgos.

e Conocimientos tedricos sobre altura maxima de estiba.

e Programa y control diario a cargo del operador (listado de verificacion o chequeo).
e Manual para la conduccién segura de auto elevadores.

e Velocidad de circulacion.

e Distancias minimas respecto del peaton.

e Carga de combustible.

e Recambio de baterias.

e Legislacion vigente.

e Interpretacion y conocimiento del manual del operador.

e Correcto uso del extintor.

e Riesgo en el inflado de neumaticos.

e Prevencion de vuelcos.

Objetivos especificos:

Que los participantes incorporen conocimientos generales de Prevencion en Manejo y uso de

auto levadores

Dirigido a: Personal de la empresa chofer.

Estrategia de ensefanza:

Las charlas de capacitacion comenzaran con una exposicion de cada tema, y explicacion de
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Se reservara un espacio para que los participantes puedan realizar preguntas o exponer sus

fundamentos basicos.

dudas e inquietudes.
Se realizaran demostraciones practicas de acuerdo a los conocimientos tedéricos recibidos y

Su puesta en practica. (Ej.: Utilizacion de extintores, practicas para su uso correcto)

Cronograma:

CRONOGRAMA DE CAPACITACION ANO 2023

Descripcion

Ene [Feb | Mar|Abr|May [Jun|Jul [Ago [ Sept|Oct | Nov | Dic

Accidentes in itinere !
Manejo Manual de Cargas -I -

Proteccién de Incendios

Prevencion en el manejo de

productos quimicos

Prevencién de riesgos en el

trabajo

Uso de equipo de proteccion

personal

Proteccion respiratoria

Simulacro de Evacuacion

Manejo de Auto elevadores

Recursos:

Las capacitaciones se realizaran en forma periddica de tal forma que no se agobie al sujeto.
Seran dictadas después del horario normal y en el lugar de trabajo para lograr visualizar
claramente todos los conceptos.

Para tal motivo se necesitaran elementos didacticos tales como: Pizarron, afiches, carteles,
diapositivas, videos, bibliografia actualizada.

En todas las actividades que comprenda la formacion se intentara que estén presentes los
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titulares de la empresa. Para una mejor organizacion se dividira al plantel de trabajadores en

grupos reducidos, a los que se les proveera de material tedrico.

Cada encuentro estara instrumentado de acuerdo al tema y siempre se realizaran
demostraciones précticas, se escucharan sugerencias y se les brindara todo el material sobre
las legislaciones vigentes.

Para cada capacitacion se convocara a un profesional idoneo en la materia.

Descripcion mensual de capacitaciones:

Enero: -
Febrero: - Manejo manual de cargas.
Marzo: - Prevencién en el manejo de productos quimicos.
Abril: - Proteccion de incendios.

- Simulacro de evacuacion.

- Manejo de auto elevadores.
Mayo: - Proteccion respiratoria,
Junio: - Prevencion de riesgos en el trabajo.
Julio: -
Agosto: - Uso de equipos de proteccidn personal.
Septiembre: - Accidente in Itinere.
Octubre: - Simulacro de evacuacion.

- Manejo de auto elevadores.

Noviembre: - Manejo manual de cargas.

Diciembre: -
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CAPACITACION

Empresa:

BATERIAS ROM.

Fecha:  02/02/2023

Hora: 11 HS.

Curso: MANEJO MANUAL DE CARGA.

APELLIDO Y NOMBRE.

N° LEGAJO O DNI

FIRMA.

Objetivo:

Contenido:

Metodologia:

¢, Se entreg6 material?

Observaciones:

Instructor:

Firma/ Sello:
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SE IMPLEMENTAN LAS SIGUIENTES RESPONSABILIDADES Y ROLES:

A. Los empleadores:

« Definir, firmar y divulgar la Politica de Higiene y Seguridad para la empresa.

e Asignar, documentar y comunicar las Responsabilidades especificas en Higiene y
Seguridad en el trabajo a todos los niveles de la organizacion, incluida la alta direccion.

o Definir y asignar los recursos financieros, técnicos y el personal necesario para el
disefio, implementacién, revision evaluacién y mejora de las medidas de prevencion y
control, para la gestion eficaz de los peligros y riesgos en el lugar de trabajo y también,
para que el Encargado de Higiene y Seguridad pueda cumplir de manera satisfactoria
con sus funciones.

« Garantizar que la organizacion opera bajo el cumplimiento de la normatividad nacional
vigente sobre Higiene y Seguridad.

o Debe ser parte de la implementacion de la Gestidn de los Peligros y Riesgos.

« Disefar y desarrollar un Plan de Trabajo anual para alcanzar cada uno de los objetivos
propuestos en el area de Higiene y Seguridad, el cual debe identificar claramente
metas, responsabilidades, recursos y cronograma de actividades.

o Gestionar la implementacién y el desarrollo de actividades de prevencion de accidentes
de trabajo y enfermedades laborales, asi como de promocién de la salud.

« Desarrollar mecanismos de comunicacion eficaces que garanticen la participacion de
todos los trabajadores y sus representantes.

o Garantizar que todos los trabajadores reciban las capacitaciones en aspectos de
Higiene y Seguridad.

« Garantizar la disponibilidad de personal responsable del area de Higiene y Seguridad.

e Gestionar la Integracion de los aspectos de Higiene y Seguridad, al conjunto de
sistemas de gestidn, procesos, procedimientos y decisiones en la empresa.

« Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo.

o Participar en las actividades de capacitacion, induccion y re-induccion en Higiene y
Seguridad.

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 109



. ,,,,\‘

|UNIVERSIDAD pacuimanpe O
' FASTA INGENIERIA

« Participar activamente en todas las actividades programadas para la Higiene y

Seguridad.
e Reportar actos o condiciones inseguras.

e Hacer uso de los Elementos de Proteccion Personal suministrados por la organizacion.

B. Responsable en Higiene y Seguridad:

e Planear, organizar, dirigir, desarrollar y aplicar el Sistema de Gestion de Higiene y
Seguridad en el Trabajo, y como minimo una (1) vez al afio, realizar su evaluacion.

e Promover que el personal cumpla con la Politica y Seguridad establecida por la
Empresa.

¢ Realizar seguimiento a las actividades de capacitacion en Higiene y Seguridad definido
en el plan de capacitacion.

e Conocer, implementar y dar cumplimiento permanente a las politicas, objetivos, planes,
programas, procedimientos, normas, y demas reglamentos relacionados con el area
Higiene y Seguridad.

e Mantener la comunicacion con las partes interesadas en asuntos de Higiene y
Seguridad.

e Participar en auditorias internas y/o externas.

e Participar en la investigacion de accidentes de trabajo e incidentes.

e Usar los Elementos de Proteccion Personal que se requieren en las actividades
inherentes al cargo.

e Conservar los sitios de trabajo en buenas condiciones de orden y aseo.

e Informar sobre cualquier accidente, incidente o cualquier situacién anormal que
observe.

e Realizar inspecciones de Higiene y Seguridad.

e Tomar medidas correctivas cada vez que se descubra una condicion peligrosa.

e Realizar seguimiento a objetivos y metas.

e Dar induccion y reinduccion en SST.

e Realizar investigaciones y seguimientos en caso de accidentes / enfermedades

profesionales.
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PLAN ANUAL DE TRABAJO, DEL SERVICIO DE SEGURIDAD E

HIGIENE.
INTRODUCCION

El Programa Anual de Prevencion se constituye con objeto de establecer las pautas para

garantizar la seguridad y la salud de los trabajadores en el ambito laboral.

POLITICA:
El compromiso de la BATERIAS ROM. es garantizar las condiciones necesarias de higiene y
seguridad en el entorno laboral, como asi también preservar la integridad de nuestros activos

y proteger el medio ambiente.

4 - PARTICIPACION:
Todos nosotros debemos participar del programa para mantener Optimas condiciones de
Seguridad y Salud en el ambiente de trabajo, llevar a cabo auditorias e inspecciones, y bregar

por un entorno de trabajo libre de accidentes y dafios.
5- ESTADIO DE LA ACCIDENTABILIDAD:

Segun los datos que consta en los registros, se constata que se ha tenido numerosas

ausencias laborales por parte de sus trabajadores debido a Accidentes de trabajo.

Enfermedad
ARo Accidentes | Profesional
2022 4 3

Se ha cuantificado un alto indice accidentoldgico inherente a las actividades dando como
consecuencia accidentes de trabajo, lesiones por esfuerzo fisico o falso movimientos, pisado
sobre objetos, choques o golpes por objetos, y causales de accidentes: fractura en dedos de
la mano por aplastamiento, luxacién de hombro, contusién en codo y dedos de la mano,

evaluar exposicion a Ruido y movimiento repetitivos de extremidades superiores.
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OBJETIVOS:

Los objetivos que pretende alcanzar con caracter general son los siguientes:
» Cumplir con los principios esenciales indicados en la politica de seguridad.

 Asegurar el cumplimiento de la normativa de aplicacion.

Los objetivos especificos cuya consecucion se pretende con la puesta en marcha del sistema
de gestion de la prevencion son los siguientes:

« Evitar o minimizar los riesgos.

 Garantizar un adecuado nivel de seguridad al personal.

» Adecuar el sistema de gestion preventiva en la actividad.

* Impulsar el principio de responsabilidad preventiva en todos los niveles de la organizacion.

« La formacién e informacion en la materia dirigidas a todo el personal.

* El establecimiento de instrucciones, normas y procedimientos de seguridad.

PROCEDIMIENTO:
PASOS A CUMPLIR:

» Implementar la Politica en materia de Higiene y Seguridad en el Trabajo.

» Un plan de trabajo tiene varios propdsitos. Es un instrumento (herramienta) de planificacion y
gestion que proporciona las condiciones para planificar el trabajo, y es la guia para llevar a
cabo ese trabajo durante el periodo en cuestion.

Identifica los problemas a solucionar, los convierte en objetivos precisos y verificables, indica
los recursos necesarios y los obstaculos a contrarrestar, determina una estrategia e identifica
las acciones que hay que emprender para conseguir los objetivos que llevan a la meta
deseada.

Mediante el estudio del puesto de trabajo se determinara la postura adecuada, posibles
esfuerzos y repetitividad, para minimizar los riesgos asociados a la tarea, (reducir las
enfermedades profesionales) y asi determinar la accion a seguir, (realizando cambios de
herramientas, estudios ergondémicos, para poder beneficiar al empleado y al empleador en la

reduccion costos de los dias perdidos de produccion por el personal ausente.
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PLAN MAESTRO:
METAS:
» Implementar la Politica en materia de Higiene y Seguridad en el Trabajo.
* Lograr:
‘LA REDUCCION DE ACCIDENTES Y ENFERMEDADES PROFESIONALES”
‘LA BAJA DE LOS COSTOS LABORALES”
Esta propuesta tiene como objetivo fundamental definir herramientas que permitan asimilar la
“Politica de Seguridad” de BATERIAS ROM, plasmando una filosofia de trabajo comun en la
prevencion de accidentes y enfermedades profesionales para todas las areas, especialmente
aquellas con més riesgos.
El plan contiene descripciones sintéticas de las actividades a desarrollar, tendientes a
modificar condiciones y actitudes orientado a la reduccion de accidentes laborales.

e Difusién del programa
Dar a conocer a todos los encargados y capataces, el nuevo procedimiento de comunicacion
de accidentes de trabajo

e Andlisis de todos los incidentes y accidentes.

e Realizar los Analisis de Riesgos de los puestos de trabajo criticos - (Art. 10, Dec. N°

1338/96).
e Realizar los Estudios Ergonémicos de los puestos de trabajo criticos — (Anexo |, Res.
N° 295/03.

e Realizar un simulacro de evacuacion total o parcial del establecimiento (Cap. 18 Atrt.
169, Dec. N° 351/79).
Cumplir con el Plan Anual de Capacitacion (Cap.21 Art. 211, Dec. N° 351/79).
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- ) N Inversion o Fecha de Fecha de
Planes Menores Accion Area critica ] Beneficios o
Estimada Inicio Finalizaciéon
o . No requiere
1.Procedimiento de | a) Confeccion de ) .
) o inversion ) o
Trabajo Seguro: Procedimiento de . o Cumplir con los requisitos
o Produccion Servicio de _ 31/07/2023 31/07/2023
Movimiento Manual | Tareas Segura o legales vigentes
Higiene y
de Carga )
Seguridad
a) Planificar la actividad.
) b) Verificar el )
5. Realizar un o No requiere o
) cumplimiento de lo ) y Concientizacion del
simulacro de o o inversion
y definido en Establecimiento o personal.
evacuacion total o o Servicio de _ o 01/08/2023 30/09/2023
] procedimiento actual. o Cumplir con los requisitos
parcial del o Higiene y )
o ¢) Realizar informe con ) legales vigentes
establecimiento Seguridad
las fortalezas y
debilidades detectadas
a) Realizar las No requiere
6. Cumplir con el actividades tedricas y o inversion Concientizacion y toma
o i Establecimiento o o
Plan Anual de préacticas segun plan (se Servicio de | de conciencia al personal. | 01/03/2023 31/12/2023
Capacitacion adjunta como Anexo ll). Higiene y | Formacién y desarrollo.
Seguridad
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a) Realizar Evaluacion

Concientizacién y toma

No requiere o
] | de elementos de ) . de conciencia al personal.
8. Realizar estudio y ] o inversion .
Proteccidn necesarios Establecimiento o Formacion y desarrollo.
de Puestos de Servicio de L 01/08/2023 31/08/2023
) para cada puesto de o Obligacién de uso de
Trabajo ) Higiene y i
trabajo ) E.P.P. segun tareas a
Seguridad .
ejecutar
a) Realizar los Estudios ] o
) o ) ) Analizar la exposicion de
9. Realizar los de Medicion de Ruido No requiere )
_ ) N los trabajadores a
Estudios de de los puestos de o inversion ) )
o _ ) Establecimiento o posibles nivel sonoro
Medicion de Ruido | trabajo segun Servicio de _ 01/07/2023 31/07/2023
. o o derivadas del uso de
de los puestos de | metodologia definida en Higiene y o ) )
. ) magquinas industriales o
trabajo el Anexo V, Res. N° Seguridad ) ) .
equipos industriales
295/03 y 85/11
) a) Realizar los Estudios ) Analizar la exposicion de
10. Realizar los o No requiere )
_ de Medicion de ) ) los trabajadores a
Estudios de L o inversion ) )
L lluminacién de los Establecimiento o posibles nivel sonoro
Medicién de _ Servicio de _ 01/08/2023 31/08/2023
L puestos de trabajo o derivadas del uso de
lluminacién de los i i Higiene y o ] )
) segun metodologia ) maquinas industriales o
puestos de trabajo Seguridad

definida en el Anexo V,
Res. N° 295/03 y 84/11

equipos industriales
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a) Capacitar a los
mandos medios en el
Procedimiento de

Investigacion de

Accidentes. No requiere
11. Reporte e - ) N ) )
L b) Verificar el o inversion Prevenir Accidentes
Investigacion del o Establecimiento o o )
cumplimiento del Servicio de | similares y mejorar las 01/01/2023 31/12/2023
100 % de los o o o )
. Procedimiento. Higiene y |condiciones inseguras
Accidentes. ] )
¢) Cumplimentar el 90% Seguridad
de los planes de accién
surgidos de las
Investigaciones
a) Planificar la actividad. Prevenir Accidentes
b) Verificar el cumplimiento No requiere Que los participantes
. .., |delodefinido en . l reconozcan la
12. Capacitacion inversion oncia de util
rocedimiento actual de conveniencia de utllizar
Uso de equipo de P o Produccion Servicio de | 01/08/2023 31/08/2023
B Uso Obligatorio de EPP. o elementos de proteccion
proteccién personal o Higiene y
C) Realizar informe con las personaL de mantenerlos
Seguridad

fortalezas y debilidades

detectadas

y utilizarlos de manera

adecuada
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IMPLEMENTACION TECNICAS PREVENTIVAS:

* Implementar la PLAN DE ACCION, para mejorar los resultados a través del cuidado de las
Personas y la Proteccion de los Recursos.
A LOS SUPERVISORES Y/O ENCARGADOS: Se implementara y desarrollara las siguientes
siete Acciones Basicas de Prevencion, para permitir al Supervisor o encargado cumplir de la
mejor manera con su responsabilidad por el cuidado de sus trabajadores, la proteccion de los
recursos a su cargo y los resultados de su gestion.

1. Mejorar el ordeny la limpieza en las areas de trabajo.
Vigilar el uso correcto de los Equipos de Proteccion Personal.
Promover la prevencion.
Detectar y corregir habitos inseguros.
Detectar y corregir condiciones inseguras.

Corregir las causas de accidentes.

N o g s~ w D

Capacitar en prevencion a los trabajadores, en charlar de 5 minutos.
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FS.037 R3
INSPECCION DE MAQUINA Y EQUIPO DE SOLDAR
Ubicacion: Soldador:
Marca: Ayudante:
Modelo: Fecha:
Serial: Inspector:
« — Estado
ltem Descripcion - ACCION CORRECTIVA RECOMENDADA
Bueno| Malo |No Aplica
Méquina de Soldar
1 Estado general
2% Sistema eléctrico (cables) 7
3 Condiciones del sistema de refrigeracion
4 Estado del depésito de combustible (tanque)
5 Funcionamiento del panel de control
6* Prueba del Disyuntor Diferencial i
7 Nivel de aceite
8 Estado del encendido (arranque)
9* Funcionamiento de motor //
10 Radiador
11 Correa ventiladora
12 Fuente de energia
13+ |Pérdida de fluidos (General) 0
14 Bandeja para derrames
CABLES
15 Condicién de los cables
16 Sistema de aislamiento (revestimiento cables)
17 Sistema de conexion (enchufes, etc.)
18* Conexion a Tierra (cable a tierra) /
19 Estado de la pinza (conexi6n al cable)
AMOLADORA
20 Sistema de funcionamiento
21 Sistema de conexion (clavija-doble aislamiento)
22* Protector de disco /
23 Manivela de soporte
PROTECCION PERSONAL
24 Mascara de soldar
25 Pechera, delantal de cuero, polainas piernas, etc.
26* Lentes de Seguridad (Antiparras) /
27 Guantes
28 Protector facial
OXICORTE
29 Tubo de oxigeno (tapas, carrito, etc.)
30* Arresta llamas /
31* Valvulas Check
32 Manémetros
33 Estado de las mangueras
34 Estado de los mangos de soldar (torcha)
35 Condiciones de las boquillas

Nota: *H incumplimiento de cualquiera de los items 2, 6, 9, 13, 18, 22, 26, 30, y/o 31 invalida la aprobacién del equipo de soldar por parte del supervisor.
Para el resto de los ftems que se encuentren en observacion (malo) se debera gestionar en campo de acuerdo al requerimiento del supervisor.

Conforme alapresente inspeccién se autorizael uso del Equipo de Soldar:

si[] nNo[]

VoBo Inspector del Equipo VoBo Supervisor Obra VoBo Soldador
Aclaracion: Aclaracion: Aclaracion:
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE cODIGO:
BATERIAS ROM ANEXO:
CHECK LIST EXTINTORES REVISON
FECHA:
OBRA O CONTRATO: AREA:
) ) Precinto Manguera Carga Mantenimiento Manometro
Item| Marca Tipo Codigo
OK NO OK OK NO OK OK NO OK OK NO OK OK NO OK

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14
Obervaciones
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SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD, HIGIENE Y MEDIO AMBIENTE CoDIGO:
BATERIAS ROM ANEXO:
CHECK LIST HERRAMIENTAS PORTATILES Y AUTOMATICAS REVISION:
(manuales y electricas) FECHA:
OBRA O CONTRATO: AREA:
1)¢Las 3)¢lLas . .
herramientas herramientas 5 ¢Todo egulpo 6) ¢ Toda 7)¢Las
2) ¢Las puntas de X y/o herramienta X . X 9)¢Las
manuales X manuales para 4)¢Las . herramienta/ herramientas 8)¢Las .
. . las herramientas . . que necesitaun . . . herramientas
(alicates, pinzas, X trabajos con herramientas equipo rotativo manuales (llaves |herramientas/equ
. (mazos, filos, etc) - . . cobertor, funda N . N . estan
martillos, palas, no presentan electricidad electricas tienen estasiendo dispone de su de ojo, bocay ipos estan libres aimacenadas/ubica
ITEM TIPO/CLASE DE HERRAMIENTA UBICACION/USO picos, tenazas, P o presentan sus su cablesy S ! respectivaguarda|supervicie) tienen|de suciedad, ubl
R superficies que X . . . utilizada h . das en lugares
etc) tienen sus , aislamientos/cob |conexiones sin de proteccion? sus puntos de grasao material X X
X podrian " adecuadamente? . accesibles y libre
mangos/sujetado erturas libre de roturas o fallas (amoladoras, contacto libres de [que pueda X
desprenderse o . (serruchos, . R o de cualquier
res en buen fallas o evidentes? . sierracircular, roturas, desgaste |dafiarlas? N .
romperse? sierras, cuters, afectacion o dafio?
estado de cortaduras (estan ¢ mezcladora, etc) |o falla?
funcionamiento? integras)? ete)
1 Bien | Mal | N/A [ Bien | Mal | N/A [ Bien | Mal | N/A [ Bien | Mal | N/A | Bien | Mal | N/A | Bien | Mal | N/A [ Bien | Mal [ N/A [ Bien | Mal | NA | Bien | Mal NA
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23

Observaciones
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Puntos a cumplir Si No Causa | Trabajador |Mejora Responsable | Plazo
involucrado |propuesta |de realizar la
mejora

Orden y Limpieza

Seguridad en Maquinarias

Y equipos

Ej. Protecciones colocadas,
correcto funcionamiento de
Paradas de emergencia y

enclavamientos, etc.

Instalaciones eléctricas
Ej. Tomacorrientes y fichas en
Buen estado cajas

de paso con sus tapas, etc.

Uso de elementos de proteccion
personal

a) Guantes anticorte

b) Ropa en buen estado

¢) Botas/ Botines/ Zapatos de seguridad
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INVESTIGACION DE ACCIDENTES / INCIDENTES

GENERALIDADES:

Este procedimiento tiene por objeto identificar las causas raices de los incidentes, con el fin
de determinar deficiencias y recomendar acciones correctivas para que no se repitan
incidentes similares. Como asi también el incidente / accidente debe ser informado en

forma inmediata al Cliente.

ALCANCE:

Todo el personal de BATERIAS ROM. y en cualquier ambito de trabajo fijo o en obras.

DEFINICIONES:

Accidente: Sucesos imprevistos y no deseados en la actividad Laboral que provocan
lesiones personales, dafios materiales y/o pérdida de tiempo.

Incidente: Evento no planificado que interrumpe una tarea normal, que puede generar en
personas lesiones o dafios a la propiedad.

Acto Insequro: Es algo que una persona hace y que puede causar in incidente.

Condicion _Insequra: Estado de una cosa como por Ejemplo: Herramientas manuales,

vehiculos, etc que pueden producir un incidente.

SECUENCIA OPERATIVA:

> Reporte del accidente: Esto se inicia con la primera parte del formulario que se adjunta
en este procedimiento y lo realiza el Jefe del Sector, el Responsable de Higiene y
Seguridad en forma inmediata de ocurrido el incidente / accidente conjuntamente con el
involucrado.

> En el caso que el involucrado no pueda participar en la confeccion del Reporte de
Investigacion del Accidente, lo hara solamente el responsable de la actividad que
desarrolla el accidentado.

» También presenta el informe — si concierne — al comité de seguridad del comitente,
quien analizara la investigacion del incidente y/o accidente valiéndose del reporte
entregado.
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» Cuando el reporte del accidente se realiza en forma inmediata contribuye a detectar los

factores que lo desencadenaron (Actos o condiciones inseguras) siendo importante las
opiniones de Supervisor, el involucrado si es posible y algun testigo.

> Investigacion del accidente: la realiza el Responsable de seguridad y/o titular de la
empresa. Las conclusiones a que se lleguen, identificando las causas raices, tendran
por objeto la no repeticion de incidentes similares.
Informar las conclusiones de la Investigacion: Las investigaciones deben ser difundidas

masivamente dentro de la empresa

ANEXOS

= INFORME DE ACCIDENTE / INCIDENTE
= REGISTRO DE NO CONFORMIDAD

PFI - SOLA GABRIELA Pagina 123



7 ""\n‘
I

UNIVERSIDAD  pAcuLTAD DE

' FASTA INGENIERiA

INFORME DE ACCIDENTE / INCIDENTE DE TRABAJO

INFORMACION DEL EMPLEADO

accidentado

Apellido: Nombre: DNI / CUIL:
Fecha Nac: SEXO M F |Estado Civil Soltero/a |Casado/a
Domicilio del Fecha Ingreso: | Puesto: Gremio

LUGAR DONDE HA OCURRIDO EL ACCIDENTE / INCIDENTE

Establecimiento

Nombre del establecimiento / Obra:

obra

Domicilio del establecimiento / Ciudad Provincia

Razén Social del Cliente:

Personal actual del centro de trabajo Fecha inicio de actividad en obra:

Lugar de Trabajo
Otro

Transito Detallar otro

Actividad desarrolladas en Obra:

DATOS DEL ACCIDENTE / INCIDENTE DE TRABAJO

Zona Naturaleza de
Afectada Lesion
Agente Forma de
Causante Accidente
Fecha: Hora:

Tareas que realizaba al momento del accidente:

momento del accidente?

riesgos de la tarea que realizaba al

¢ El trabajador fue capacitado sobre los | Si (Solo si existe constancia escrita y

copia al informe)

firmada por el trabajador. En tal caso adjuntar
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NO
¢ El trabajador contaba con los EPP de |Si (Solo si existe constancia escrita y
acuerdo a los riesgos de la tarea? firmada por el trabajador. En tal caso adjuntar

copia al informe)
NO N/C

¢ Existe /n norma /s de procedimiento | Si (Solo si existe constancia escrita y

para la tarea que se estaba realizando |firmada por el trabajador. En tal caso adjuntar

al momento del accidente? copia al informe)

NO N/C
Testigos- Apellido - DNI/CUIL Cargo
Nombre

DESCRIPCION DEL ACCIDENTE/ INCIDENTE

INVESTIGACION DEL ACCIDENTE / INCIDENTE

Resumen de causas del Accidente / Incidente
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2.
3.
4.

Fecha Fecha de
N° de Medidas Correctivas a Ejecucion Verificacion
Causa Implementar

RESPONSABLES DE LOS DATOS CONTENIDOS EN ESTE INFORME

Jefe de Sector / Obra

Apellido y Nombre

Firma

Profesional

Apellido y Nombre

Firma

Tabla para denuncias, de registro de Siniestros y/o Enfermedades Profesionales.
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Tabla N° 1 — Forma del

Accidente.

01 Caida de personas a nivel.

02 Caidas de personas de
altura.

03 Caida de personas al agua.

04 Caida de objetos.

05 Derrumbe o desplome de
instalaciones.

06 Pisada sobre objetos.

07 Choque contra objetos.

08 Golpes por objetos (excepto
caidas)

09 Aprisionamiento o
Atrapamiento.

10 Esfuerzo fisico excesivo o

falsos movimientos.

11 Exposicion a frio.

12 Exposicion a calor.

13 Exposicion a radiaciones
ionizantes.

14 Exposiciones a radiaciones no

ionizantes.

21 Contacto con
calor.

22 Explosién o
implosion.

23 Incendio.

24 Atropellamiento

15 Exposicion a productos quimicos. por animales.

16 Contacto con electricidad.

25 Mordedura por

17 Contacto con productos quimicos. animales

18 Contacto con fuego.

26 Choque de

19 Contacto con materiales calientes vehiculos.

0 incandescentes.

20 Contacto con frio.

27 Atropellamiento
por vehiculo.

28 Fallas en
mecanismos para
trabajos
hiperbaricos.

29 Agresion con
armas.

Otras formas (informe

especial)

Tabla N° II- Zona del Cuerpo
Afectada.
001 Regidon Craneana (craneo,
cuero cabelludo).
002 Ojos(con inclusion de los
parpados, la orbita y el nervio

Optico)

040 Cadera.
041 Muslo.
042 Rodilla.
043 Pierna.
044 Tobillo.

045 Pie (Con excepcion de

006 Boca (con inclusion en labios, los dedos solos).

dientes y lengua)

046 Dedos de los pies.

009 Cara (Ubicacién no clasificada 049 Miembro superior,

Tabla Ill Naturaleza de

la lesion.

01 Escoriaciones.

02 Heridas punzantes.
03 Heridas cortantes.
04 Heridas
contuso/anfractuosas.
05 Heridas de balas.
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en otros epigrafes)
010
012
015
016
020
vertical y musculos adyacentes)

Nariz y senos paranasales.
Aparato auditivo.

Cabeza, ubicaciones multiples.
Cuello.

Region cervical (columna

021 Region dorsal (columna
vertebral y musculos adyacentes)
022 Region lumbosacra (columna
vertebral y musculos adyacentes)

023 Torax (costillas, esternon).

024 Abdomen (pared abdominal)
025 Pelvis

029 Tronco, ubicaciones multiples.
030 Hombro (con inclusién de
clavicula, oméplato y axila)

031 Brazo.

032 Codo

033 Antebrazo.

034 Mufeca

035 Mano (con excepcion de los

dedos solos)
038 Dedos de las manos.
039 Miembro superior ubicaciones

multiples.

ubicaciones multiples.
050 Aparato
cardiovascular en general.
070 Aparato respiratorio e
general.

080 Aparato digestivo en
general.

100 Sistema nervio en
general.

133 Mamas.

134 Aparato genital en
general.

135 Aparato urinario en
general.

140 Sistema

Hematopoyético en general.

150 Sistema Endocrino en
general.

160 Piel (afecciones
dérmicas).

180 Aparato Psiquico en
general.

181 Ubicaciones multiples.
(informe especial)

06 Pérdida de tejido.
07 Contusiones.
08 Traumatismo
interno.

09 Torceduray
esguinces.

10 Luxaciones.

11 Fracturas.

12 Amputaciones.
13 Gangrenas.

14 Quemaduras.
15 Cuerpo extrafio en
0jos.

16 Enucleacion ocular.
17 Intoxicaciones.
18 Asfixia.

19 Efectos de la
electricidad.

20 Efecto de las
radiaciones.

21 Disminuciones
organicas (Elaborar
informe especial)

99 Otros (elaborar

informe especial)
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Tabla IV- Agente Causante.
AO01 Superficie de transito o de trabajo
(pavimento, piso, suelo, plataforma, etc)
A02 Techosy paredes.
A03 Aberturas en suelo y paredes (puertas,
portones, accesos, salidas, persianas,
ventanas, similares).
A04 Desniveles (escaleras, rampas,
pasarelas, etc).
AO5 Barandas, pasamanos, etc.
A06 Elementos edilicios no especificados.

BO1 Recipientes a presion, cony si fuego.
B02 Hornos, fogones, estufas, crisoles.

BO3 Equipos e inst de refrigeracion, tubos de
ventilacion.

B04 Motores y/o equipos eléctricos.

BO5 Instalaciones eléctricas (postes, torres
metélicas, etc.)

B06 Motores y/o equipos no eléctricos.

BO7 Electricidad.

B08 Silos, tolvas, contenedores, depdésitos y
tanques para liquidos, bodegas, etc.

B0O9 Cabinas, cAmaras.

B10 Elementos de almacenes y depdsitos
en general (estanterias, estibas, pallets, etc.).
B11l Caifierias: de gas, agua, aire,
electricidad, fluidos u otras materias primas o
productos de desagties, rejillas.

B12 Transportadores mecanicos (cintas
transportadoras, chimangos, etc.)

B13 Aparatos para izar, aparejos, gruas,

auto elevadores,

C21 Materias primas, productos elaborados
y/o intermedios.

C22 Materiales inflamables o explosivos.
C23 Otros materiales y/o productos no
detallados.

C24 Elementos de proteccién personal y/o
colectiva C25 Otros elementos auxiliares o
instrumentos no detallados.

C26 Animales vivos

C27 Productos de animales.

C28 Pesca (elementos)

C29 Arboles, plantas, arbustos.

D01 Agentes quimicos sefialados en el
Listado de enfermedades profesionales. Dec.
N° 658/96

D02 Agente

C15 Herramientas (matrices, paralelas, etc.)
C16 Herramientas portatiles, de mano
(mecanicas, eléctricas, neumaticas, hidraulicas,
etc.)

C17 Andamios, plataformas, silletas,
escaleras portatiles, etc.

C18 Instrumentos y accesorios (uso medico,
veterinario, otros usos)

C19 Bancosy elementos de trabajo,
mobiliario en general (asientos, escritorios,
archivos, etc.)

C20 Armas y elementos contundentes.

C21 Materias primas, productos elaborados
y/o intermedios.

C22 Materiales inflamables o explosivos.
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B14 Ascensores, montacargas, plataformas
de elevacion.

B15 Tractores con remolques de equipos e
implementos.

B16 Medios de transporte por vias férreas.
B17 Medios de transporte terrestre
(camiones, camionetas, furgones,
microomnibus, émnibus, automoviles,
motocicletas, bicicletas, etc).

B18 Otros equipos e instalaciones no
clasificadas precedentemente.

C01 Maquinas para la actividad

C02 Maquinas para la actividad pesquera
C03 Maquinas para la actividad de la
construccion y vial.

C04 Maquinas para la actividad en minas y
canteras.

CO5 Maquinas para la actividad petrolera.
C06 Maquinas para el trabajo del metal.
C07 Maquinas para trabajar la madera y

afines.

C08 Maquinas para la fabricacion del papel.

C09 Maquinas para la fabricacién de
productos alimenticios.

C10 Maquinas par ala produccion y
distribucion de electricidad, gas y agua.
Cl1l Maquinas para la industria quimica.

C12 Maquinas para la industria metallrgica.

C13 Otras maguinas no comprometidas en
las actividades detalladas.
Cl14 Recipientes (cubas, bidones, latas,

tambores, toneles, contenedores.)

C23 Otros materiales y/o productos no
detallados.

C24 Elementos de proteccién personal y/o
colectiva.

C25 Otros elementos auxiliares e
instrumentos, no detallados.

C26
c27
Cc28
C29

Animales vivos.
Productos de animales.
Pesca (elementos).

Arboles, plantas, arbustos.

D01
Listado de Enfermedades Profesionales. Dec
N° 658/96.

D02 Agentes quimicos no sefalados en el

Agentes quimicos sefialados en el

Listado de Enfermedades Profesionales. Dec
658/96.

D03 Agentes bioldgicos sefalados en el
Listado de Enfermedades Profesionales. Dec
358/96

D04 Agentes bioldgicos no sefalados en el
Listado de Enfermedades Profesionales. Dec
358/96

EO1 Temperaturas extremas (calor — frio)
E02 Presion (condiciéon hiperbarica,
hiperbarica.)

EO3 Humedad.

EO04 Otros factores termo hidrométricos no

detallados.

FO1 Ruido.

FO2 Vibraciones transmitidas al cuerpo
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C15 Herramientas (matrices, paralelas, etc.).

C16 Herramientas portatiles, de mano
(mecénicas, eléctricas, neuméticas,
hidraulicas, etc).

C17 Andamios, plataformas, silletas,
escaleras portatiles, etc.

C18 Instrumentos y accesorios (uso médico,

veterinario, otros usos).

C19 Bancosy elementos de trabajo,
mobiliario en general (asientos, escritorios,
archivos, etc).

C20 Armas y elementos contundentes.

entero.
FO3 Vibraciones transmitidas a un miembro.
FO4

FO5 Ventilacion (polvo, humos, vapores,

lluminacion.

nieblas.)

FO6 Radiaciones ionizantes (rayos X, rayos
gamma, otro tipo.)

FO7 Radiaciones no ionizantes (infrarroja,
ultravioleta, otras)

FO8 Rayo laser.

FO9 Condiciones climaticas (rayos, vientos,
tornados, etc.)

F10 Agua.

F11 Fuego, explosiones (ondas explosivas)
F12 Polvos, tierras, (sopor
desmoronamientos, excavaciones, etc)

F13 Otros factores no clasificados

precedentemente.

PFI - SOLA GABRIELA

Pagina 131




JUNIVERSIDAD  FACULTAD DE

' FASTA INGENIERiA |

PREVENCION DE ACCIDENTES IN ITINERE

Conceptos generales

De acuerdo a la legislacién vigente, el empleador tiene relacion directa con el tiempo
previo al ingreso al trabajo y posterior a la salida del mismo.

En la Ley de Riesgos del Trabajo, articulo sexto, se expresa: “Se considera
accidente de trabajo a todo acontecimiento subito y violento ocurrido por el hecho o
en ocasion del trabajo, o en el trayecto entre el domicilio del trabajador y el lugar de
trabajo...”

Asi se consideran accidentes in Itinere a aquellos que le ocurren al trabajador en el
trayecto entre su lugar de residencia y el sitio de trabajo y viceversa.

El trabajador puede movilizarse de diversas maneras: con vehiculos de la empresa,
con transportes publicos, con medios propios. Desde el punto de vista legal rigen
normas de orden nacional, provincial y local, que deben respetarse.

Causas mas frecuentes de los accidentes de transito

Exceso de velocidad.

Falta de sefalizacion.

Fallas mecanicas.

Animales sueltos.

Distracciones causadas por el uso de dispositivos mientras se conduce: teléfono
celular, radios, pantallas, etc.

Ingesta excesiva de alcohol.

Conducir con cansancio

La principal causa de los accidentes de transito es la imprudencia de los conductores, o de

los peatones y al cometer imprudencias se ponen en riesgo la propia vida y la de los

demas.

Ya sea por motivos laborales o personales todos nos movemos en el transito, resulta

entonces, muy importante lograr un cambio de actitud en las personas, de manera que no

solamente se respeten las normas si su inobservancia resultara en sanciones monetarias,
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sino porque se llegue al convencimiento de que respetando las normas y conduciéndonos

en forma correcta lograremos corregir los problemas del transito y evitar los accidentes que
ocurren en él.

Teniendo en cuenta que todos somos parte del transito, a continuacion se desarrolla un
resumen de aquellos requisitos que debemos cumplir de acuerdo a nuestro rol en el

transito:

Automoaviles y vehiculos utilitarios

= Deben contar con los elementos exigibles por la Ley de Transito, estar patentados,
poseer seguro obligatorio automotor, y las verificaciones técnicas vigentes.

= El conductor debe llevar consigo su licencia habilitante

= Todos los ocupantes del vehiculo deben circular con el cinturon de seguridad
abrochado y ajustado.

= Verificar frecuentemente el funcionamiento de frenos, bocina, luces y la profundidad
del dibujo de los neumaticos

= Se debe circular a distancia prudencial de los demas vehiculos.

» Se deben respetar en todo momento las velocidades de circulacion.

= Las maniobras se deben anunciar, dando tiempo a los demas para reaccionar y
actuar (usar siempre las sefiales con que cuenta el vehiculo para indicar estas
maniobras).

= Esté prohibido hablar por teléfono celular mientras se conduce.

Motos y ciclomotores

= Deben contar con: luces reglamentarias, frenos traseros y delanteros en buen
estado de funcionamiento, neumaticos con dibujos en condiciones, dos espejos
retrovisores, bocina.

= Estar patentados y poseer seguro obligatorio

= El uso del casco es obligatorio (la mayor parte de las lesiones sufridas por los
conductores de estos vehiculos afecta directamente la cabeza)

= Es recomendable usar ropa clara y agregar elementos reflectantes para la mejor

visibilidad por parte de otros conductores.
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= No sobrecargar el vehiculo llevando bultos voluminosos.

= No realizar maniobras bruscas o movimientos zigzagueantes.

Recomendaciones para ciclistas

= Las bicicletas deberan poseer luz delantera para circulacion, luz trasera para
visualizacion a distancia, frenos delanteros y traseros en buen estado, neumaticos
en buen estado, espejos retrovisores.

= Abstenerse de conducir bicicleta con condiciones meteoroldgicas adversas.

= Asegurarse de conducir por el sector derecho de la calzada, uno detras de otro.

= No circular en contramano. No zigzaguear entre vehiculos.

= Usar ropa clara, y de ser posible chaleco reflectante, que hace mas visible al

conductor del rodado.

Recomendaciones para conductores y peatones

= Respetar las sefalizaciones y disposiciones vigentes de la Ley Nacional de Transito
de la Republica Argentina.

= Abstenerse de conducir bajo la influencia de bebidas alcohdlicas, medicamentos o
drogas que disminuyan los reflejos del organismo.

= Tener en cuenta que si se utilizan auriculares no se podran escuchar sonidos de
advertencia y disminuird la capacidad de atencion.

= Recordar que si bien cuando uno circula a pie adquiere ciertas prioridades, no
significa que no deba respetar las normas de transito.

= Al aguardar transportes publicos mantenerse siempre a una distancia prudencial del
borde de la acera.

= Cruzar siempre calles y avenidas por las esquinas

= Antes de cruzar a pie una calle verificar que el semaforo esté dando paso al peatén.
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ESTADISTICAS DE SINIESTROS LABORALES

RAZON SOCIAL: BATERIAS ROM S.R.L.
ACTIVIDAD: ARMADO DE BATERIAS
DIRECCION: ARTIGAS 683 - Villa Gobernador Galvez - Santa Fe

El Presente Informe, corresponde al estudio estadistico de la siniestralidad de la empresa
en el periodo 01/01/2017 al 31/12/2017.

El siguiente informe tiene por objeto facilitar a la empresa la informacion necesaria que
permita realizar gestion de prevencion de Accidentes y/o enfermedades profesionales.

Este informe servird de base para establecer las prioridades que se consideren oportunas
a la hora de implementar medidas preventivas y adoptar medidas correctivas teniendo en
cuenta aquellos aspectos que tenga una mayor incidencia sobre la siniestralidad de la

Empresa.

CONCEPTOS Y PARAMETROS UTILIZADOS

ESTADISTICAS
Se procedera a efectuar estadisticas accidentoldgicas, indices de frecuencia, gravedad e

incidencia mensuales y acumulados. Los datos requeridos se volcaran en modelo.

Se analizara:

Tasa de Frecuencia= NUmero de Accidentes * 1.000.000
Numeros de Horas Trabajadas

Tasa de Gravedad = Numeros de Dias Perdidos *1.000
Numeros de Horas Trabajadas

Tasa de Incidencia = NUmeros de Accidentes * 1.000

Numeros de Trabajadores
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DISENO DE PLAN DE EMERGENCIAS E EVACUACION

EVACUACION

En todo plan de evacuacion es necesario cumplir y hacer cumplir todas las normas que
rigen al respecto, tomandose en consideracion que el desarrollo del hecho en cuestion o
sus ulteriores consecuencias, pudieran justificar peligros hacia la integridad de las
personas, procediéndose de la siguiente manera:

1- Se asignara a un responsable del rol de incendio, ya sea personal de taller,
coordinadores, supervisores o cualquier otra persona afectada al establecimiento, los que
deberan conocer perfectamente las vias de escape y el manejo de los elementos de lucha
contra el fuego.

2- La persona que toma conocimiento de que esta produciéndose un incendio, dara la
alarma y comunicara a los bomberos y al responsable del rol.

3- Se hara abandono de la totalidad de los sectores donde ocurre el incendio, bajo la
direccion y supervision de los responsables, que deben tener y conocer todos los caminos
de evacuacion, y que lo hardn en ultimo término verificando que no quede ninguna
persona.

4- Se procedera en caso de que el foco de fuego sea incipiente, a atacar el mismo
con los elementos de extincion, con que cuenta el establecimiento, hasta la llegada de los
bomberos. En caso de encontrarse presentes (al desencadenarse un siniestro), mas de
una persona perteneciente al local, podran realizar las dos o mas, procedimientos
simultaneos.

5- El transito hacia la salida principal o de emergencia segun corresponda, se
efectuara, siempre que sea posible, conservando el carril del lado derecho, circulando, lo
mas proximo a las paredes y si hubiese escaleras, a las barandas de las mismas.

6- El escape jamas se hara atravesando un posible frente de fuego.

7- Se dejara libre, el sendero del centro, de los pasillos, corredores o demas espacios,
para ser utilizados por personal de bomberos, quienes eventualmente tendran que
transportar materiales, elementos y/o equipos y no deberan ser entorpecidos.

8- Habiéndose retirado de la zona de riesgo, el personal se agrupara por sectores, en
dichos lugares se tomara lista de las personas a su cargo, debiéndose informar en forma
urgente al personal de bomberos las ausencias que hubiere, y los eventuales motivos,

como asi también el lugar donde probablemente se pudiera encontrar.
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9- En el cumplimiento del plan de evacuacion, independientemente de lo establecido

en el mismo, se recibiran Unicamente las indicaciones que emanen del personal de
bomberos, quienes asi mismo podran disponer de cambios en la circulacion de salidas y
otros, a los efectos de facilitar y/o garantizar un perfecto desenvolvimiento.

La eficacia, del Plan de Evacuacion y la utilizacion de los elementos de lucha contra

incendios, dependerd del entrenamiento y capacitacion permanente del personal
designado para tal fin.

ROL DE EMERGENCIA Y EVACUACION

TIPOS DE EMERGENCIAS POSIBLES:
1. Accidentes personales (personal de la Empresa, terceros)

2. Incendio — Explosion — Escape de Gas
3. Otros

INCENDIOS

Procedimiento:

A) Alarma: (Establecer codigo de emergencia)

Al primer signo de incendio, se procede a:
1. Dar la alarma al personal y avisar al personal encargado del local.
2. De ser necesario cortar el flujo eléctrico

3. Proceder al corte de la provision de gas.

RESPONSABILIDAD:

B) Aviso externo: El personal encargado llamara al servicio de Bomberos y

Emergencias médicas
RESPONSABILIDAD:

Atague del fuego: Como primera medida se atacara el fuego con los extintores manuales
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existentes y de acuerdo a a las técnicas recomendadas durante la capacitacion.

ROL DE INCENDIOS

A LA LLEGADA DE LOS BOMBEROS: Se debera tener las instalaciones sin energia

eléctrica, sin suministro de gas natural si lo hubiera y prestar toda la colaboracion que sea

requerida.

RESPONSABILDAD: Mario Urquiza

TELEFONOS DE EMERGENCIA

BOMBEROS 100
POLICIA 911
EMERGENCIAS MEDICAS 107
CENTRAL DE OPERACIONES DE EMERGENCIAS 105
EPE 0-800-777-0000
DEFENSA CIVIL 103
EMERGENCIAS 911

EN CASO DE INCENDIO
TAREAS Y FUNCIONES A CUBRIR ANTE UN INCENDIO

ALARMA:
La sefial de alarma sera la que active el presente ROL DE INCENDIO, a partir de la cual,

cada persona cumplira con las funciones acordadas.
¢, Quién da la sefial de alarma?
La sefial de alarma sera dada por quien descubra el siniestro.

La sefial puede darla cualquier persona del sector.

¢ Como se da la sefial de alarma?
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Debera elevarse la voz (gritar) o establecer codigo de emergencia con el propdsito de que

todos los presentes de la Empresa se pongan al tanto de la situacion.

ACTUACION:

Una vez dada la sefal de alarma de principio de incendio, los integrantes de la Brigada
Contra Incendios deberan dirigirse prontamente al sector del siniestro, portando un extintor
cada uno, segun lo aprendido en el curso de capacitacion.

Si el incendio no es apagado en forma inmediata con los elementos extintores disponibles,
deberéa darse urgente notificaron a los bomberos.

BRIGADA CONTRA INCENDIOS
El supervisor designaréa a los responsables de la brigada y su funcion seré:
1. Llamar a los bomberos.
2. Corte de Energia y Gas.

3. Combatir el incendio

CORTE DE ENERGIA ELECTICA
El corte de energia se realiza desde el tablero principal bajando todas las llaves termo

magneéticas.

CORTE DEL SUMISTRO DE GAS
El corte se realiza en la parte externa, saliendo del local, abriendo la puerta de la cabina y

levantando la palanca, quedando esta en posicion transversal a la cafieria.

COMUNICACION A LOS BOMBEROS
En el caso que el incendio no pueda ser controlado con la propia brigada.
El encargado de dicha fusion debera llamar con urgencia a los bomberos.
Marcando el N° 100

EVACUACION:
Al momento que se decide realizar el llamado a los bomberos, se debe determinar si se

procede a la evacuacion del personal. En este caso el personal debera dirigirse al punto de

reunion en la parte externa del local para su identificacion.
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ESTABLECIMIENTO

La Norma de Seguridad puede definirse como: la regla que resulta necesaria promulgar y
difundir con la anticipaciébn adecuada y que debe seguirse para evitar los dafios que
puedan derivarse de la ejecucion de un trabajo.

Las Normas de Seguridad van a ser la fuente de informacion que permite lograr una
uniformidad en el modo de actuar de los trabajadores ante determinadas circunstancias o

condiciones, para tener un comportamiento determinado y adecuado.

Las Normas de Sequridad son:

a) Las recomendaciones preventivas recogidas formalmente en documentos internos que

indican maneras obligatorias de actuar.

b) Directrices, 6rdenes e instrucciones que instruyen al personal de la empresa sobre los
riesgos que pueden presentarse en su actividad y la forma de prevenirlos.

c) Regla que es necesario promulgar y difundir con suficiente anticipacion y que debe

seguirse para evitar los dafios que puedan derivarse de la ejecucion de un trabajo.

Para una seguridad integrada es preciso normalizar los procedimientos de trabajo,
inspeccionando los aspectos de seguridad de todas aquellas situaciones en las que las
desviaciones de lo previsto pueden generar errores, averias 0 accidentes, que
potencialmente pudieran causar dafios. Con la normalizacion de los procedimientos de
trabajo se trata de regular y estandarizar todas sus fases operativas en las que

determinadas alteraciones pudieran ocasionar pérdidas o dafios.

Mientras que los procedimientos determinan un comportamiento pautado de la accion que
se va a llevar a efecto, las normas establecen criterios para que sea el propio trabajador el
gue actie de forma predefinida en situaciones que se presentan generalmente ante

determinadas circunstancias o condiciones.
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Se cuenta con sefializacion:

Senales y simbolos de seguridad

Q@ ®®® [ILIE AAA
OO0 ®®® A A A
PDOC O O®® BB AAA
008 O FIBK AAA
G@OO®OP®® HNEEE A AA
@O0 ®®® EEE A4

MANTEN LA MESA DE TRABAJO LIMPIA Y ORDENADA 2 LIMPLA LA MESA D TRABAJD CON LOG
(ITILES ADECUADOS
" Es importante que

Gonlamanao
52 Mmantenga el 5'1!143“""3Flfl'?‘j!?Er
orden tambien hacerte diljﬂ tioa
mientras 5@ frabaja hus companeros y
COmpaneras,
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' \PRENDE A USAR LAS HERRAMENTAS l UTILIZALOS MEDIOS DE PROTECCION ADECUADOS

Usa gafas de
Antes de usar una :
eramita e m mm:lm
QUe Conoces U materiales y
| foma de usa y sus ‘ hamamientas,
medidas de sequnda.
NO COMAS NI BEBAS DENTRO DEL TALLER
NO CORRAS O JUEGUES EN EL TALLER
/_. Pugdes poner en
el a s
COMpaNerOS
COMpaNeras 5 1o
~ te comportas

Aecyadamente.
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T EVITA RIESGOS DE ENGANCHE

Recogets el peloy
N leves prendas

0 accesonos que
DUEdan engancharse
a ellas o 2l materal
que estes Utizande.

ANTEN EL TLLER ORDENADO

Calocalas
herramientas en su
ugar al acabar.
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APROVECHA EL MATERIAL

Intenta ahomar
material, aprovecha
todo el espacio y
uiilizalo en su justa
'}1 @ medida.
\ % | Porejemplo,no

malgastes pegamento.

1 U ‘ COMUNICA CUALQUIER INCIDENCIA O DUDA

Comunica a
docente los defectos o
aVErias, pregunta
cuando fengas dudas
e informa cuando
0CUTa un incidente.
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CONCLUSION DEL TEMA 3

En esta entrega se destaca la importancia de que la empresa BATERIAS ROM, cuente con
un programa de prevencion, como se desarroll6 en los temas abarcados: seleccion de
personal, politicas sobre las que se van a basar, programa de capacitacion,
responsabilidades de cada actor, inspecciones, relevamientos de las condiciones que
provocan siniestros, plan de evacuacion y emergencias, etc.

La seguridad e higiene es el conjunto de normas y procedimientos tendientes a la
proteccién de la integridad fisica y mental del trabajador, preservandolo de los riesgos de
salud inherentes a las tareas del cargo y al ambiente fisico donde se ejecutan; también
esta relacionada con la prevencion de enfermedades profesionales a partir del estudio de
dos variables, el hombre y el ambiente de trabajo, tiene un caracter preventivo dirigido a
conservar la salud del empleado y a garantizar la comodidad de este en su ambiente
laboral.

Por lo que podemos concluir en que la seguridad e higiene laboral es una actividad que
indispensablemente debe aplicarse para salvaguardar el bienestar y seguridad de todos los
participantes de la empresa.
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Conclusioén Final

Tal como este estudio lo ha demostrado, a lo largo del desarrollo del mismo, se realizaron
observaciones de gran importancia para analizar la situacién laboral, referida a Higiene y

Seguridad, de la Empresa Baterias Rom

Se revis6, analizé y actualiz6 el programa de Higiene y Seguridad de la empresa, con
motivo de saber el punto de partida para comenzar a trabajar sobre los puestos de trabajo
mas comprometidos y propensos a accidentes, seleccionando el puesto de Armado de

Baterias para su estudio en especifico.

Esto, llevo a tener que actualizar y realizar nuevos Procedimientos de Trabajo Seguro,
permitiendo lograr la adecuacion del puesto de trabajo de armado de baterias para que sea

mas seguro y productivo.

Por otro lado, también, se comprobd la autenticidad del Protocolo de lluminacién el cual
cumple con lo establecido en la legislacion vigente 84/12 por lo que no era necesario

realizar ninguna modificacion

Puede observarse, también, el Protocolo de Ergonomia, donde se encontré que la postura
forzada del puesto de trabajo seleccionado podria ocasionar molestias, por lo que se
implementaron medidas preventivas a fin de evitarlas. y sobre las cuales se hizo un

posterior seguimiento para verificar la asertividad de los cambios.

Todas las cuestiones aqui afectadas por este estudio, fueron plasmadas en un Plan de
Capacitacion, donde los trabajadores van a obtener conocimientos sobre los distintos
temas que se desarrollaran y ademas cuentan con el asesoramiento constante, ante

cualquier duda que tengan.

Por dltimo se decidio crear el Mapa de Riesgos de todos los sectores de la Fabrica con
motivo de representar graficamente los riesgos que ocasionan accidentes o enfermedades

laborales y que estén a disposicion de los operarios en sus puestos de trabajo.

Cabe destacar nuevamente, que la positividad de los resultados obtenidos no habria sido
posible sin el trabajo solidario y en conjunto del Servicio de Higiene y Seguridad y los

trabajadores de la Empresa.
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Finalmente, se concluye, en que si bien el servicio de Higiene y Seguridad contemplaba la

mayoria de los factores que podrian ocasionar accidentes o enfermedades profesionales,
se tomaron e implementaron las medidas preventivas y correctivas necesarias asegurar la

integridad fisica y mental de los trabajadores de la empresa.
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Referencias:

1 - Administracidn

2 - Armado de Bateria
3 - Almacenamiento.

4 - Llenado de acido

S5 - Cargado de Baterias
6 — Lavado de Baterias

- Auto elevador

&5 Luz de Emergencia

g Extintor
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Mapa de riesgo

Referencias:
1 - Administracion

E 2 - Armado de Bateria

V2N 3 - Almacenamiento.

4 - Llenado de acido

V2 5 - Cargado de Baterias
i 6 — Lavado de Baterias

BB Auto elevador

Riesgo Atrapamiento.
Riesgo caida de objeto.
Riesgo caida mismo nivel.
Riesgo caida distinto nivel.
Riesgo ergondmico.
Riesgo proyeccion de particulas.
Riesgo quimico.
Riesgo eléctrico.
Riesgo corte.
Riesgo incencio.
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Plano de evacuacion

Plano Evacuacién

E Referencias:
[

@ Punto de encuentro
_
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