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1 EMPRESA PROPUESTA

COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

1-1 Descripcion de la Empresa

Nombre : [COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

CUIT : 30-50076567-0

Direccion : | Calle 41 (ex Italia) N° 7620

Tel / Fax: |(011) 4722-5100

Localidad :| José Ledn Suarez

Partido : Gral. San Martin

Cod. Postal : | 1655

Rubro : Fabricacion de Fosforos de Seguridad

Sup. Total Predio | 48.915,14 m? Sup. Total Cubierta | 4.821,00 m?

PERSONAL EMPLEADO

Turno Manana | Turno Tarde | Turno Noche | TOTAL

6:00 a 15:00 | 15:00 a 23:45 | 21:00 a 6:00
Operarios 52 10 1 63
Administracion 23 1 - 24
Jerarquicos 5 - - 5
80 11 1 92
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CARACTERISTICAS CONSTRUCTIVAS

El establecimiento se halla emplazado sobre una parcela, cuya
nomenclatura catastral es: Circ Il; Secc. H; Manz. Fracc. I; Parc 1b.

La parcela posee una superficie total de 48.915,14 m2, con dimensiones
irregulares. Limita con las calles: Av. Marqués, calle 41 (ex ltalia), calle 174 (ex
Washington) y calle 45 (ex Sarmiento).

Las caracteristicas constructivas del establecimiento son las siguientes:

- Paredes: mamposteria con revoque.
- Techo: hormigén, chapas de cinc

- Pisos: baldosas, cemento alisado

- Aberturas: metalicas

La Planta cuenta con los siguientes sectores:

- Recepcion

- Oficinas

- Laboratorio

- Depositos de materia prima

- Comedor

- Estacionamiento

- Planta de tratamiento de efluentes cloacales
- Sala de Calderas

- Fabricacién de fésforos

- Quimicas

- Taller mecanico

- Deposito de troncos

- Deposito de Fésforo Rojo Amorfo
- Deposito de Clorato de Potasio

- Sala de compresores

- Deposito de productos terminados
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SERVICIOS
Suministro de energia
El suministro de Energia es realizado por EDENOR. La empresa posee
un tablero general con 2 transformadores de 13,2 Kw a 380 Kw y de 380 Kw a 220
Kw y red de distribucion interna hacia tableros seccionales. La Potencia Total
Instalada es de 1631 H.P.

Se hallan instalados ademas, para casos de emergencia, dos grupos
electrogenos.

Provisién de agua

La provision de agua se efectia mediante dos perforaciones de
pozo semisurgente existentes en el predio, cuyas caracteristicas son:

- Profundidad: 60 metros
- Cano Camisa: 6"
- Cano Bombeo: 4"
- Tipo de bomba: sumergible

El Acuifero Puelche es la fuente de aprovisionamiento de agua de
proceso para COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.. El
caudal explotado es de 40.000 I/hora.

Mediante la red de agua corriente de AySa, se abastecen las duchas y
canillas para consumo Humanao.

Suministro de gas

Provisto por GAS NATURAL, el promedio consumido es de 87000
m3/mes.

MEMORIA TECNICA
ETAPAS PRODUCTIVAS:
Las etapas desarrolladas en la planta se pueden enunciar como:
a)- PROCESO PRODUCTIVO
El proceso productivo se puede dividir en:
a-1) produccién propiamente dicha del fésforo

a-2) armado de las cajas (parte interna y externa)
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Los Unicos fosforos que se fabrican actualmente son los Fésforos de
seguridad de madera, en el cual para la ignicién de la cabeza es necesario disponer
de un elemento reductor que va incorporado en el rascador de la cajita de cerillas.

a-1) PRODUCCION PROPIAMENTE DICHA

Las materias primas empleadas son madera de alamo para la fabricacion
de los soportes y productos quimicos para la fabricacién de la cabeza.

TROZADO, DESCORTEZADO, DEBOBINADO y GUILLOTINADO.
Elaboracion del vastago o palito de madera

Los troncos de é&lamo, tras ser Trozados, se descortezan pasando,
posteriormente, a los tornos de desenrollado donde se obtienen chapas del grosor
necesario las cuales son apiladas y posteriormente guillotinadas obteniéndose los

IMPREGNADO Y SECADO Los palitos se impregnan con una solucién de
fosfato monoamodnico con el fin de evitar la formacion de la brasa durante la
combustion de la cerilla. Luego, se introducen en un secadero continuo de banda
transportadora.
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PULIDO y SELECCION. Del secadero, los palitos son
transportados neumaticamente a un tambor pulidor, en el cual, y tras
un proceso de clasificacion, son enviados a los silos desde los que,
por sistema neuméatico, se alimenta a las maquinas continuas de
fabricacion.

PROCESO CONTINUO Produccion de fosforos

La fabricacion del fésforo se efectta en grandes maquinas de
funcionamiento automatico. Estas maquinas consisten basicamente en un gran
bastidor a lo largo del cual, y con varios pasos, circula una banda sin fin formada por
un gran numero de eslabones o peines de hierro perforados sobre los que se
incrustan los soportes.

Al pasar por un recipiente con pasta de ignicién, se impregnan formandose
la cabeza y, posteriormente, se procede al secado de las mismas.

Una vez secos y retirados los fésforos, se depositan en las cajitas
interiores a las que posteriormente se anade la funda doblada con un rascador
pasando a empaquetado final.

QUIMICA DE RASPA Elaboracion de la pasta de friccién

Como los fosforos de seguridad necesitan un elemento reductor para que
se produzca su ignicidn, es necesario aportar este elemento como rascador de la caja
de cerillas.

La pasta de friccibn se obtiene mezclando en un recinto productos
quimicos, reductores, cargas inertes y colas. La masa asi obtenida, sufre un proceso
de molienda hasta obtener la textura requerida quedando lista para pintar las fundas
de las cajas de cerillas en forma de rascador.
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QUIMICA DE PASTA Fabricacién de la masa de ignicién

En un recinto aislado del resto de la fabrica, llamado pasteria, se efectua la
preparacién de la pasta o masa de ignicion.

Para ello, se pesan los distintos componentes de naturaleza pulverulenta y
después se vierten, en un orden determinado, en un recipiente con agua caliente
donde se procede a su dilucién y homogeneizacién mediante agitacion.

Una vez conformada la pasta, los recipientes de unos 50 Kg de peso se
guardan en camaras especiales donde se mantienen a 37°C con el fin de preservar
su estado pastoso hasta su utilizacién.

Origen de las materias primas

Todas las materias primas son de origen nacional salvo el Fésforo amorfo
que se importa de ltalia y de la India y el Clorato de Potasio importado de Suecia y
China.

a-2) ARMADO DE CAJAS

Las bobinas de cartulinas ingresan en una cortadora (maquina Slitter) en
donde son cortados en bandas para luego ser colocadas en maquinas armadoras y
confeccionar asi, lo que es el interior de caja.

La parte externa de la caja es pintada en bandas, con raspa que consiste
en hacer pasar las tiras impresas por una maquina SAJ, se secan, se produce el
corte en elementos. A su vez, éstos se pegan con un adhesivo vinilico (maquina
Chibhon). )

RIESGOS ESPECIFICOS DE LA ACTIVIDAD

En Seguridad e Higiene Industrial

La identificacién y seleccion se basa en los riesgos a los que estan
expuestos los trabajadores, y que en alguna medida por condiciones 0 por acciones
inseguras, pudiesen producir accidentes son los siguientes:

Movimiento Manual de Cargas

Eléctrico

Mecanico

Incendio

Explosion (por productos quimicos)

Estallido (por Aparatos Sometidos a Presién con y sin fuego)
Quimico (por inhalacién y dérmico conjuntival), Enf. Prof.
Acustico

Proyeccién en Ojos

Quemaduras

Caidas a nivel y Desnivel.
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Ademads de los riesgos inherentes a cualquier actividad, la fabricacion de
fésforos presenta otros especificos derivados de las particularidades de los productos
manipulados y de su comportamiento en determinadas condiciones de uso.

La fabricacion de fésforos para encendido, implica un riesgo de explosion e
incendio debido basicamente a la naturaleza de los productos quimicos utilizados
para la fabricacidén de las cabezas de las cerillas

En Medio Ambiente (contaminacién)

Ruidos que Trasciendan al Vecindario

Incendio

Explosidn (por productos quimicos)

Estallido (por Aparatos Sometidos a Presidn con y sin fuego)
Efluentes Gaseosos

Derrames de productos quimicos

Napas Freéticas

Generacién de Residuos Especiales
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1-2 Autorizacion de la Empresa al Alumno

Compania General de Fasforos
Sud Americana SA

Pdo. De Gral San Martin 26/03/2015

Stes.” de Facultad de Ingenieria de Ia Universidad FASTA

Por medic de la presente, aulonzamos al St Marcelo Rubén Longo. a
realizar el Proyecto Final Intearador denominado “REDUCCION DEL INDICE
DE SINIESTRALIDAD DE COMPANIA GENERAI DE FOSFOROS SUD

AMERICANA S.A " en nuestrs emprosa.

Pedimos a uds. Mantenar en reserva los datos aporntados por dicho
lrabajo ya que el mismo, ademés de ser de gran importancia para la
graduacion del alumno, pravia evaluacion y aprobacion deparfe de vuestra
prastigiosa nstitucion, nos los serd también para nosotros, como herramienta e
unportante modelo a aplicar en la Gestion de Seguridad e Higiene Industial de

Compafila General de Fésforos Sud Americana s.a.

. Muchas Gragias!
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2 OBJETIVO DEL PROYECTO

El objetivo principal de este trabajo, es lograr Minimizar y/o Mitigar los
factores de riesgos de accidentes de trabajo y enfermedades profesionales
existentes y que hacen a que Comparfia General de Fo6sforos Sud
Americana, tenga un alto indice de Siniestralidad.

3 DESARROLLO DEL PROYECTO
3-1 Puesto Seleccionado
Para seleccionar un sector que sirva como muestra representativa,
para la base de este trabajo, se evaluaran los sectores con mas accidentes,

como asi también la incidencia en los mismos.

ACCIDENTES POR SECTOR
2014
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CAUSAS DE ACCIDENTES
2014

]

In ltinere

Caida a Nivel
Mov. Manual de
Aprisionado Por

Proyeccion en

Ojo
Quemadura
Golpeado Contra
Golpeado Por
Caida en Altura
Atropellamiento

De la lectura de los gréaficos anteriores, se desprende que el Sector
TROZADO es en donde la empresa registro mayor cantidad de accidentes

en el afno 2014, como también es el sector con mayor incidencia.

Por lo tanto el sector elegido para estudio sera el SECTOR
TROZADO.

Analisis del Sector

Para una mejor comprension del sector, se detalla a continuacion los

procesos productivos que se desarrollan en el mismo:

Pé4gina 12 de 236



GD Irﬁl m']{[S{S‘,] I MRL

Diagrama de Flujo del Sector Trozado

Descarga
de Troncos
a Playa
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Carretones

Descarga a
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Transporte

Corte en
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A 4

A

Desperdicio
a Caldera de
Lena

Descorteza 2
de Trozos >

A Lineas
A Pulmon de
de Trozos » Produccion
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3-2 Levantamiento de Riesgos del Sector.

En un principio se realizara un Relevamiento General de Riesgos
Laborales (RGRL) sobre el Sector de Trozado, que se aplicara por
observacion directa; con el fin de reconocer y documentar las Fuentes de
Peligro y/o situaciones con potencial para producir dafos en términos de
lesién a personas, enfermedad ocupacional, dafos a la propiedad, al medio
ambiente, o una combinacién de éstos, que pudieran existir en las
instalaciones del sector, como también posibles incumplimientos a la

normativa legal vigente.

Estas condiciones inseguras detectadas en el sector se documentaran
para su posterior evaluacion de Severidad y Probabilidad de ocurrencia del o
los suceso no deseado que pudiera acontecer segun lo auditado, para poder
inferir en la cuantificacion del Riesgo al que estan expuestas las personas
que trabajan en el sector y asi poder aconsejar y mostrar, los puntos
inseguros del proceso en un orden de prioridades a solucionar segun su

gravedad, y poder proponer, medidas correctoras que lleven a mitigarlos.

Se recogera tambien para su evaluacion, informacién de mediciones
realizadas en el ambiente laboral como ruido e iluminacion y accidentes
acontecidos en el sector, mediante el historial 2014, se recopilaran datos,
mediante charlas y entrevistas con el personal involucrado en los accidentes
y testigos de los mismos (si los hubiera). Realizado esto, se evaluaran y
registraran las causas que lo ocasionaron, verificando si las condiciones que

hicieron posibles los siniestros, fueron corregidas o no.
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3-2-1 Relevamiento de Riesgos Mecanicos. Planillas de Campo.

Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 01/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Polea Sin Protecccion 04/05/2015 06:00
SECTOR TIPO DE RIESGO
Taller Trozado | Aprisionamiento
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
2 hs por dia 60 min

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
carrectamente senalizadas? Corectamente? NO
Existen? Sl
Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? Sl
Existen? Sl
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadq S|
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
NO Lun a Vier

Descripcién, Funciones Y Observaciones del Puesto
A la afliladora de cuchilla del sector, le falta el cubre polea. Unico personal
autorizado apara afilar son los mecanicos que afilan cuchillas todos los dias entre

las 9y 10:00yla 18 y 19:00.

Marcelo Longo
Firma Auditor
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Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Nivel de capacitacion de los

Americana CODIGO 02/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Pasarela sin baranda ni Antideslizante 04/05/215 13:40
SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Caidas a nivel y en Altura
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
4 Fijo
: Horarios de Total en min de
Y 4 Trabajo en el Descansos y
' P e Puesto Recreos
' 6al5yv15a23 60 c/u
.¢' ‘

] Operadores en el puesto?
Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefializados
carrectamente sefalizadas? Corectamente? NO
Existen? Si
Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? Sl
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd SI
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP| S|
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
El acceso al sector de Corte se hace atravez de una pasarella, la cual pasa por
encima de unas fozas de desperdicio que van a caldera. La pasarela carece de
una de sus dos barandas y sus escalones metalicos no poseen o estan

desgastadas las cintas antideslizantes.

Marcelo Longo
Firma Auditor
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Cia. Gral de Fosforos Sud| CONDICION INSEGURA DETECTADA
Americana CODIGO 03/015
Condicion Insequra Detectada FECHA HORA
:scalera sin Baranda y Escalon en Acces 04/05/215 14:00
SECTOR TIPO DE RIESGO
Cordén Trozado Caidas a nivel
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
4 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6aldy15a23 60 c/u
Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?
Las Protecciones estén en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Sl
Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? Sl
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP| S|
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes
Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
La escalinata de acceso a las vias de playa de troncos no cuenta con baranda
pasamanos y en su parte superior posee un cordén sin sefializar que puede
ocasionar tfropezones a las personas que descienden de la misma, sin posibilidad
de poder sujetarse para reducir la caida.
Marcelo Longo Carlos Bobadilla
Firma Auditor Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud( CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 04/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Escalera sin Baranda Ni Antideslizante 04/05/215 14:15
- = SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Caidas a nivel
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6ai15yv15a23 60 c/u

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estéan Sefializados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Sl

Procedimientos de Trabajo Normal Estéan ActualizadgNO
Se Aplican? Sl
Existen? Si
ATS (Anadlisis de Trabajo Seguro del Sector |Estan Actualizadd SI
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes
Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
La comunicacion entre la parte de corte y playa de troncos esta dado por una
escalinata que no posee ni baranda ni cinta antideslizante en sus escalones.

Marcelo Longo
Firma Auditor Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 05/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Tablero Eléctrico sin Identificacion 05/05/215 13:00
" SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Electrocucion
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
4 Fijo
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6ai15yv15a23 60 c/u

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en g Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si
Procedimientos de Trabajo Normal Estan ActualizaddNO
Se Aplican? Si
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
El tablero eléctrico principal del sector se encuentro si su respectiva sefalizacion, y
sin llave, conllevando esto un riesgo para todo el personal del sector y personal
que en ocasiones realiza relevos en el mismo, ya que al no estar debidamente
sefializado lo pueden confundir con un gabinete libre de riesgos cuando en el se

manejan potencias de 380v.

Marcelo Longo

Firma Auditor

Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 06/015
Condicién Insequra Detectada FECHA HORA
Pasillo de Circulacion con Obstculos 05/05/215 13:30
)WY SECTOR | TIPO DE RIESGO
- : Trozado Caida a Nivel
C_one)uon glectnca a
;':.ng Z’e"pi‘i-.i.i” Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
4 Fijo
- Horarios de Total en min de
Tuberiade Sopladoa R
nivel d pisoy en medio]  1fabajo en el Descansos y
de.pasijio, Puesto Recreos
6aldyv15a23 60 c/u

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en g Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estéan Sefializados
correctamente senalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si

Procedimientos de Trabajo Normal Estan ActualizaddNO

Se Aplican? Si

Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd Sl
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP| S|
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
Por el pasillo-corredor del sector, cruzan sobre el nivel del piso una cafieria
eléctrica y un ducto de aspiracién , de modo que todo el personal que deba
atravesar la seccion, debe levantar sus pies para no tropezar con estos
obstaculos.

Marcelo Longo
Firma Auditor

Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 07/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Pasar sobre Cinta en Movimiento 05/05/215 15:20
SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Caida a Nivel
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
4 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos

6aldy15a23 60 clu
Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si
Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? Si
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP]|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
La cinta de Desperdicios hace una union en "L". Para pasar dentro de esa "L" no
hay otra forma de acceso que el de tener pisar sobre el borde de chapa de la
cinta, que siempre esta en movimiento y va al horno de la caldera, para acceder al
sitio.

Marcelo Longo
Firma Auditor

Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud| CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 08/015
Condicion Insequra Detectada FECHA HORA
Portoén a punto de Derrumbarse 05/05/215 16:15
- SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Derrumbe
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6aldy15a23 60 c/u

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si

Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? Sl
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO

Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP]|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
Tanto el porton de acceso al sector por playa de troncos como su estructura estan
a punto de caerse ya que el mismo esta agarrado a una sola bisagra y su
estructura se encuentra deteriorada.

Marcelo Longo
Firma Auditor Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 09/015
Condicion Insequra Detectada FECHA HORA
Alcantarilla Destapada 12/05/2015 10:10
‘Kl SECTOR TIPO DE RIESGO
> - Trozado Caidas a Nivel
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos

6ai5yv15a23 60 c/u
Nivel de capacitacion de los
e M Operadores en el puesto?
Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si
Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? Si
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
La alcantarilla de la calle interna dentro del sector, se encuentra fuera de su lugar
porque al sacarla para limpiar la cafieria se rompio y no la arreglaron, quedando un

pozo en un castado del pasillo.

Marcelo Longo
Firma Auditor

Firma Responsable Sector
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Cia. Gral de Fosforos Sud| CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 10/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Fosa sin Tapa 12/05/2015 10:17
—— SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Caida a Nivel
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Fijo
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6ai15yv15a23 60 c/u

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si

Procedimientos de Trabajo Normal Estan ActualizaddNO
Se Aplican? Si
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO

Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP]|SI
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
La fosa que separa la cinta transportadora y la playa de descarga, carece en 2
lugares de su tapa, ocasionando esto un riesgo para el personal que tiene que
empujar los troncos a la linea.

Marcelo Longo
Firma Auditor Firma Responsable Sector
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CONDICION INSEGURA DETECTADA

Sud Americana CODIGO 11/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
12/05/2015 10:24
SECTOR TIPO DE RIESGO
Trozado Caida Nivel
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Fijo
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6al5y15a23 60 c/u

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefializados
correctamente sefalizadas? Correctamente? NO

Existen? Sl

Procedimientos de Trabajo Normal Estéan Actualizadd NO
Se Aplican? Sl
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd Sl

Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP|SI

Instalaciones (Chek List) y se Aplican?

No existen

Dias laborables del sector
Lunes a Viernes

Descripcién, Funciones Y Observaciones del Puesto
En el pasillo interno de acceso a la playa, se denota desorden, que puede
provocar tropezones y caidas del personal.
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Cia. Gral de Fosforos Sud

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Americana CODIGO 12/015
Condicion Insegura Detectada FECHA HORA
Pifiones y Cadena Sin Proteccion 12/05/2015 10:30
4 ‘B[ SECTOR [TIPODERIESGO
- Trozado Atrap. Enganche
' Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual
2 Eventual
Horarios de Total en min de
Trabajo en el Descansos y
Puesto Recreos
6aldy15a23 60 c/u

— o

— -

Nivel de capacitacion de los
Operadores en el puesto?

Las Protecciones estan en

NO Alto Bajo
buen estado? X
Las Protecciones estan NO Los Riesgos estan Sefalizados
correctamente senalizadas? Correctamente? NO
Existen? Si
Procedimientos de Trabajo Normal Estan Actualizadd NO
Se Aplican? S
Existen? Si
ATS (Analisis de Trabajo Seguro del Sector|Estan Actualizadd S
Se Aplican? NO
Existen Lista de verificacion de Se emplean EPP| S|
Instalaciones (Chek List) y se Aplican? Dias laborables del sector
No existen Lunes a Viernes

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto
El pifion motor de la cinta de transporte de trozaos, carece de cubierta protectora.
Si bien la cadena esta del otro lado del pasillo de circulacién, aveces es necesario

que el personal cruce para tener que corregir trabas de los trozos.

Marcelo Longo
Firma Auditor

Firma Responsable Sector
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3-2-2 Relevamiento de Accidentes 2014 en el Sector

Accidentes Acontecidos en 2014

MRL

Fecha Sector Tipo de
. Apellido y nombre del P Causa de Accidente Descripcion accidente
accidente . Siniestro
Accidente
17/02/2014 | VALDEZ, CESAR ALEJANDRO | Trozado | Accidente Quemadura Se Quemo La Espalda Con Vapor De Agua Caliente.
24/02/2014 RINGLER, OSCAR Trozado | Accidente Caida a nivel Cargando una carreta Pisa Ma1l_iCr)oonn El Pie Izquierdo Sufriendo Un
27/03/2014 | GEIER, MAXIMILIANO Trozado | Accidente Caida a nivel Realizando Tareas De Trabajo Soma Lina Ghapa Y Se Golpea La
. Corte Trabajando Con Una Sierra Se Corta La Mano Izq, Comprometido
11/04/2014 MEDINA, HUGO Trozado | Accidente El Dedo Mefiique Y Probable Amputacion
06/05/2014 |  GOMEZ, DIEGO ATILIO Trozado | Accidente | Proyeccion en Ojo | nealizando Sus Tareas g?glgj:r:eéi i orirn Anillo, Se Golpea El
. Mientras Bajaba Un Tronco A Una Maquina El Mismo Se Safa Y Le
12/05/2014 GOROSITO, PEDRO Trozado | Accidente | Mov. Manual de Carga Golpea El Hombro Derecho
22/05/2014 CARRIZO, JOSE FABIAN Trozado | Accidente | Mov. Manual de Carga Levantando Unos Troncoss Siente Dolor Lumbar
03/06/2014 CABANA, GABRIEL Trozado | Accidente Golpeado por Operando Una Maquina La Misma Le Golpea La Cabeza
08/07/2014 VELEZ, RICARDO Trozado | Accidente Proyeccién en Ojo Soldando Le Entra Una Chispa En El Ojo
. Al Realizar Un Mal Movimiento Mientras Trabajaba Le Dio Un
13/08/2014 VALDEZ, CESAR Trozado | Accidente | Mov. Manual de Carga Fuerte Dolor En El Pecho
29/08/2014 GEIER, MAXIMILIANO Trozado | Accidente | Proyeccién en Ojo | |rasportando Carro A causa %‘Zr\é‘fﬁ;" Le Ingresa Particula En Ojo
17/09/2014 RINGLEN, OSCAR Trozado | Accidente | Mov. Manual de Carga Empujando Un Carro Sintio Un Dolor En La Rodilla I1zq
. - Trabajando En Una Maquina, Reparandola Se Le Engancha La
23/09/2014 VELEZ ,, RICARDO Trozado | Accidente Aprisionado por Mano Izquierda (Dedo Indice), Refiere Que Lo Apretd

Datos SMG ART 2014

Informes de Investigaciones de Accidentes Acontecidos en 2014
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= P A N FECHA HORA
0 Compadia General de Fasforos w RHSO  \NVESTIGACION DE ACCIDENTE Fecha | HoR)
Sud Americana SA
“PLANILLA DE v DE ACCIDENTE [ INCIDENTE g Departamento Sector del Accidente Tarea que se Efectuaba
Fecha 11042014 Homa 0715 DIA de la semana.___ Viemes Produccitn Descortezado Operano
i iiors ) Do Tabols [ Descripcion del Hecho:
" e Destrabando un despunte de corteza con maquina en funcionamiento, al tirar este despunte, el mismo
Accidentado: Medina Hugo Ocupacn  Operano se zafa y golpea con su mano zquierda la sierra que se encontraba en funcionamiento
Sactor Descortezado Antiguedad
Tume habtusl de trstae Fip [l Retstno [] Segun requenmiesto  Otos [
Natwraleza de la lesiéa y Parte Afectada Corte y desganro en Mano tzquiseda ILesion Sufrida Causas que lo Derivaron:
LReakzata ctras tareas al momento del accidents?  Si [T o Il o : Sierra funcionando al momento de destrabar
ausa inmediata: =
En caso afrmatno, cuales y poe qué? Accidn Insegura
¢Posela autonzacion para 1a tarea que slectuaba en of momento del accidants?  SfliNe [ [[Corte y desgarro en Mano 1zquierda - - n
Descrpcion oa sccidonte Gt 'm;mm Mu:!:’ e P
Destrabando un despunte de codeza con maguna en funtonamiento, al trar este desponte, of mesmo
se zafa y golpes CoN su Mand querda 1a serta Que se encontraba en funconameento

¢Habia recitvdo capaceaciin especiica pars Is reakzacién de la tarea 7 s el
Couss def accidente
- -

[] Protecciones inadecuadas [ Condiciones fisicas

Disedho msegueo, maqunds s proteccion Alctacdn fisica, enfermedad fatige,

13t de practicas o programas Mecacsin emocional

Equipo inadecuado o dek [C] Faita de destreza o conocimiento

toto. wregul balad Mal entrenado. sm expenenca

nadecuads EPP Sesprevennco. deseformado
[T ubicacion Riesgosa Il Falla on la efecucion

Mala distribucion, espacio insuficiente Acriesgado, w0 de 20 0 equipo
1 Malo ecgonomia innecesanc o no autonzado, tala en of

Zag pesado, mal disefio, faxsdn, alcance o 50 de los controles de segundad

10r316n excesna [[] Uso incorrecto de EPP

Falta de orden y limpieza Falls en ol del EFP -
= E:mm mw“;‘_ ,:','.m,_ e e ] Otros e repe foje No Funciona Gltimo tren de rodillos
[ Owros Siena funcionando Operador fuera de transportadores

ACCION Conectng @ implementar
* Roporar of sestema de cntas de (0dlios raccionadores de r0NCos Pava ewitar abas de despuntes y

Su puesto

que of operador tenga que rh imente * instalar - Modficar acc nto de mig del tipo
“Sisterna de Paro de Homire Muerta™ * Insononsar y Reubtscar Turtina de soplado * Exoge uso de EPP Recomendaciones y Acciones a lmplemoman
Resp ble de la impl ion : Dpto. Mastenemmnto Industnal

* Reparar el sistema de cintas de rodillos traccionadores de troncos para ewtar trabas de despuntes y
que el operador tenga que retirarlos manualmente * Instalar-Modificar accionamiento de maquina del
tipo “Sistema de Paro de Hombre Muerto” * Insononsar y Reubicar Turbina de soplado. * Exiger uso de

Claode Blanco EPP
Inmvestigador Actidentado Testigos

Fecha de cumphimeento 230472014
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i Eeneral de Fosforns FECHA | HORA
0 gmgﬂama General de Fasforos e INVESTIGACION DE ACCIDENTE 210372014 0715
merican
U ricand SA Departamento Sector del Accidente Tarea que se Efectuaba
Produccion Descortezado Operano
F 7
echa 2710372014  Hora o715 Dia de ta semana ____ Jueves Descripcion del Hecho:
In itinere [] De Trabap [l Empujando unos troncos a la cinta de acarreo, pisa sobre la chapa cubre canal, esta chapa de desliza
y el operano cae dentro del foso, quedando atrapado en su prerna derecha
Accxdentado: Geser Maxamiliano , Ocupacicn:  Operano
Sector Descortezado Anbguedad
Tumo habtual de trabajo:  Fijo [ll  Rotatno [] Segun requerimiento  Otros [
|Lesion Sufrida Causas que lo Derivaron:
Naturaleza de la lesion:  Contusién en Miembros Infi Locakzacién: Prema y Muslo derecho Tapa foja, mal colocada
Causa jnmedista Condicidn Insequra
(Reakzaba ctras tareas 3l momento del acoidente? Si [ o IR 4
En caso afimatho, cuales y por qué? Contusiones menores en miembros _Falta de control de
infenores instalacanes
¢(Poseia autorzacson pars la tarea que efectuaba en of momento del acaidente? Sl No 0O Causa Basica; Condiciones inseguras
no detectadas ni
Descnpcion del accidente denunciadas
Empugando unos troncos a la cinta de acanmeo, prsa sobre La chapa cubve canal. esta chapa de deshza y
¢l operano cae dentro del foso, quedando atrapado en su pierna derecha [Fotografia del Lugar del Hecho

(Habia recitndo capactacsdn especifica para |a realizacion de | tarea ? s [ te 1R
= Amblontal - - B o

B Protecciones inndecuadas [C] Condiciones fisicas
Disefio inseguro, maquinas sin proteccsdn Afectacion fisica, enfermedad. fatiga
falta de practicas o mnmas alteracion emocional

M Equipo inadecuado o d [C] Falta de destreza o conocimiento
Mal do, roto. gular, resbaladizo Mal entrenado, sin expenencia,
madecuado EPP desprevenido, desinformado

[T] ubicacion Riesgosa [T Falla en la ejecucion
Mala distn in, Amesgado d nta 0 equpo ;

(| m,: .:9:::'“ Sopacts fapuficonts nscseado :‘:o ;:;?:: :.: an'ol Nueva chapa fabricada con sobrantes LUGAR DEL ACCIDENTE. Chapa RE colocada
lzaje pesado. mal disedlo, flecdn. alcance o us0 de los controles de sequridad En este lugar falta esta proteccion con tronillos para impedir desplazamientos
torsién excesna [C] uso incoerecto de EPP

[T] Falta de orden y limpieza Falla en el uso del EPP. ropa foja

- g::" SCOTRCINS, $ATINIY, CURONIge L] Ovos Recomendaciones y Acciones a Implementar:

Accadn coerectva a implementar

Reemplazar en forma urgente ta chapa cubre fosa detenceada y realizar un reajuste de todas las Reemplazar en forma urgente la chapa cubre fosa detenorada y realizar un reapuste de todas las

©dstentes en ol sector de trozado existentes en el sector de trozado

R ble de la imp i6n : Dpto. Mant to y Opto. Seguridad ¢ Higrene Dos horas despues del accidente, la condicién insegura que lo ocaciond fue mitigada reajustando y

Imodificando las chapas de la fosa por personal contratista (Lizareaga)
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i Eeneral de Fosforns FECHA | HORA
Ogomnama General de Fasforos e BIVESTIGACION OE ACCIDENTE 080712014 2015
u mem‘aﬂﬂ SA Departamento Sector del Accidente Tarea que se Efectuaba
DE ACCIDENTE / INCIDENTE X %
Produccion Descortezado Mantenimiento de Maguinas
Fecha 0810772014 Hora 2015 Dia de la semana __ Lunes Descripcion del Hecho:
In itnece [] De Trabayo ensando cadena de apiladora de laminas CED., se zafa [a llave allem con la que estaba ajustando un
omillo y se golpea la mano con partes de la maguina

Accidentado. Velez Ricardo Ocupacién:  Mecanco
Sector Desconezado Antigoedad

Tumo habtual de trabajo. Fyo ] Rotatno [l Segun requerimiento  Otros  []

Naturaieza de la lesidn Contusién en Manos Localizacidn. Mano dececha

¢Realizaba otras tareas al momento del accidente? Si [ o IR
En caso afemativo, cuales y por qué?
¢Poseia autonzacsn para la tarea que efectuaba en of momanto del accidente?  Silline [

Descripcion del accidente
Tensando cadena de apladora de ldmnas CED. se zafa la llave allem con k3 que estaba austando un
tornillo y se golpea la mano con partes de la maguna

(Habia recitydo capacttacidn especifica para Ia realizacion de 1a tarea 7

Causas del accidente

[C] Protecciones inadecuadas [C] Condiciones fisicas
Disedio inseguro, maquinas sin peoteccion, Afoctacion fisica. enfermedad, fatiga
falta de peacticas o programas alteracidn emocional

- Equipo inadecuado o defectuoso D Falta de destreza o conocimiento
Mal mantenido, roto, sregular, resbaladzo Mal entrenado, sin expenencia
inadecuado EPP desprevemndo, desanformado

Il Ubicacién Riesgosa I Falla en la ejecucion
Mala distnbucidn, espacio insuficiente Amesgado, uso de herrameenta o equipo

] mala ergonomia innecesand o no autorzado, falla en el
(zaje pesado, mal dsefio, flexsbn, alcance o uso de los controles de seguridad
torsion exceswa [T] uso incorrecto de EPP

[C] Falta de orden y limpieza Falla en el uso del EPP. ropa floja
Estibas incomrectas, derames, desorden [C] otros

D Otros

Accion comectva a implementar

Reemplazar toendlo defectuoso Recapacitar al personal en tareas donde o3 e3pacios de trabajo sean
reducados y/o de dificll acceso como asl tambeén en & "habto” de reemplazar elementos desgastados
como tomillos y tuercas y la no utdzacion de hermamsentas detenoradas

Resp ble de la implementacion : Dpto. Mantenimiento y Dpto Segundad @ Higiene

|[Lesion Sufrida Causas que lo Derivaron:

|Golpe en Mano

Fotografia del Lugar del Hecho

Partes de la maquina
donde se golpea la
mano

omillo con cabeza redondeada

Recomendaciones y Acciones a Implementar:

Reemplazar tomillo defectuoso. Recapacitar al personal en tareas donde los espacios de trabajo sean
reducidos y/o de dificil acceso como asi también en el "habito” de reemplazar elementos desgastados
omo tomillos y tuercas y la no utilizacion de herramientas deterioradas
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i (ongaii e Fosforss FECHA HORA
Sud Americana SA IQ SufAmencana so INVESTIGACION DE ACCIDENTE 231092014 1945
oe o oLl Departamento Sector del Accidente Tarea que se Efectuaba
Fecha 2310972014 Hora 1945 DIA de la semana__ Martes Mantenimiento Descortezado Tenzado de Cadena en Cuchara BEC
in itinere ] Oe Trabae [l Descripcion del Hecho:
Accidentado. RICARDO VELEZ Oeupackin |Intentando tenzar la cadena en cuchara de Peladora Bec. Es ams:qmdo su dedo indice izquierdo,
cuando su compaiiero mueve sin previo anso la cuchara de la maguina
Sector Descortezado Antgiedad 15 afios

Tumo hatmusl de trabay: Fio [l Retatno [T] Segin requenmiento  Owos [

Naturaleza de La lesion y Pate Afectada Henda Contuso/Anfractucsa

Lesion Sufrida Causas que lo Derivaron:
(Roakzaba ctras tareas al momento del accidente? Si [] to 1R
Mover sn Frevio Aviso parte de la maguna
En caso afimatio, cuales y por qué? Causainmediata: Aocion kwegurs
¢Posela autorzacsdn para La tarea que efactuaba en ol momento del accidente? Sl 1o = | Henda Contuso/Anfractuosa
Causa B3 Guias tadas que traban |a cadena
Descrpcion del accidente Condicion Insegura

Intertando tenzar la cadena en cuchara de Peladors Bec Es apr do su dedo indice querdo
cuande sy compafiero mueve sin previo awso la cuchara de fa miquina

Fotografia del Lugar del Hecho

Guia
(Habia recibido capacitacién especifica para Ia realizacién de la tarea 7 si [ w3
Causas del accidente
Ambientalos Porsonales
Cade
[C] Protecciones inadecuadas [] Condiciones fisicas que se
Diseflo inseguro, magquings sin proteccidn Alectacion fisica, enfermedad. fatiga estaba
falta de practicas o programas alteracion emocional
M Equipo inadecuado o defectucso [T] Falta de destreza o conocimiento tenzando
Mal mantenido, roto, imegular, resbaladizo Mal entrenade, sin expenencia
nadecuado EFP despreverndo, desinformado
[C] ubicacion Riesgosa I Fallo en la ejecucion
Mala distnbucidn, espacio insuficiente Amesgado, uso de herameenta 0 &quepo
[C] Mala ergonomia mnecesano o no atonzado, falla en el Lugar donde
zage pesado, mal disedio. flexsdn, sicance o uso de fos controles de segundad Se apnsiona
1015460 excesna [T uUso incorrecto de EPP el dedo
[C] Fala de orden y limpieza Falla en ol uso del EPP, ropa Soja
Estibas mcomectas. demames, desorden ] oOtros
] Owos uchara
Accdn coerectva 3 implementar -
Realizar imi ctivo de guias de cuchara con el fin de minimizar los tenzados de Recomendaciones y Acciones a Implementar:
cadona, Supervisar y Regi do mis Gral teniondo en cuonta las medidas
de seguridad a adoptar.

Realizar mantenimiento correctivo de guias de cuchara con el fin de minimizar los tenzados de cadena
Supervisar y Registrar tareas de mantenimiento Gral teniendo en cuenta las medidas de segqundad a

Fecha de cumplimi 1011012014 adoptar
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3-3 Evaluacion y Analisis de los riesgos identificados.
3-3-1 Evaluacién y Analisis Riesgos Mecanicos

Pasos del Método a Aplicar.

Se enumeraran y describiran los Riesgos Mecanicos Detectados en el
relevamiento del sector. Los mismos se plasmaran en una plantilla de campo de
Condiciones Inseguras disefiada especialmente para tal fin.

En base a las descripciones de riesgo identificadas, se calcularan los indices
de probabilidad, severidad y riesgo de acuerdo a los siguientes subindices y con la
siguiente metodologia:

IPE (Indice de Personas Expuestas al Riesgo) N® de Persona expuestas:

1 Para Una (1) persona expuesta.

3 Para Dos (2) a tres (3) personas expuestas.
6 Para Cuatro (4) a Cinco (5) personas.

10 Para Mas de cinco (5) personas Expuestas.

IF (indice de Frecuencia): Este indice, nos expone la frecuencia o cuanto se
prolonga una tarea en el tiempo, evaluando el tiempo de exposicidn al peligro que
tiene el trabajador, por lo que es una causa directa de la probabilidad de que
resulte accidentado o contraiga una enfermedad profesional”.

Se aplicara el siguiente criterio para su cuantificacién:

1 Para exposiciones Menores a ocho (8) horas por mes.

e 3 Para exposiciones de entre ocho (8) y treinta (30) horas por mes.

e 6 Para exposiciones de entre treinta y una (31) y sesenta (60) horas
por mes.

e 10 Para exposiciones de mas de sesenta (60) horas por mes.

IC (indice de Capacitacién): Este indice se basa en el grado de formacion y
entrenamiento de los trabajadores frente al riesgo al que pueden estar expuestos.
Este grado de capacitacion del personal, es directamente proporcional a la
probabilidad de que el trabajador resulte accidentado y es obtenido en base a
encuestas y legajos de las personas involucradas en la labor.

Se aplicaré el siguiente criterio para su cuantificacién:

1 Para personal, entrenado y capacitado en el puesto

3 Para personal eventual y con entrenamiento y/o capacitacion.

6 Para personal con bajo nivel de entrenamiento y/o capacitacion.
10 Para personal eventual, no entrenado ni capacitado.
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IPR (indice de Procedimientos): Es la evaluacién del grado de aplicacién de
procedimientos o instructivos para condiciones de operacion normal, adoptadas por
la empresa en el sector. Cuanto mas deficiente sea el procedimiento frente al peligro
que se esta evaluando o menor sea su grado de aplicacién, mayor sera la
probabilidad de que el trabajador resulte accidentado.

Se aplicara el siguiente criterio para su cuantificacion:

1 Si existen, son satisfactorios y se aplican.

3 Si existen, son satisfactorios pero se aplican parcialmente.
6 Si existen, pero no son satisfactorios o no se aplican.

10 Si No existiera procedimientos de trabajo.

IEI (indice de Estado de Instalaciones o Equipos): Representa la condicién de
estado de la instalacion con respecto a la probabilidad de que el trabajador

resulte accidentado. Se notara que cuanto peor esté la instalacién en relacion a las
protecciones existentes frente al peligro que se esta evaluando, mayor es la
probabilidad de que el trabajador resulte accidentado.

Se aplicard el siguiente criterio para su cuantificacién:

e 1 Para Instalaciones seguras, donde las Instalaciones poseen un
previo Analisis de Riesgos como ATS (analisis de trabajo seguro),
Listas de verificacion y control, Etc. Y donde estén sefalizados
adecuadamente los riesgos existentes del sector.

e 3 Para Instalaciones con defectos menores en los sistemas de
proteccién o que no presenten los analisis anteriores y donde la
sefalizacion de seguridad sea deficiente.

e 6 Para Instalaciones con protecciones inadecuadas, en mal estado
o fuera de normas y sin sefalizacion.

e 10 Para Instalaciones sin protecciones.

IP (indice de Probabilidad) Para obtener este indice, primero debemos de calcular el
Valor de la Probabilidad (VP), que se obtiene como la suma de los 5 indices antes
hallados:

VP=IPE+IF +IC + IPR + IEI

Este Valor de Probabilidad oscilara entre 5 y 50, dependiendo de la influencia
que sobre el ejerzan los valores de los indices anteriores.

P4gina 35 de 236



MRL

Del Valor de Probabilidad, se obtendra una estimacion de cuan probable es
que el trabajador resulte accidentado en la realizacion de una determinada tarea,
frente al peligro que se esta evaluando.

Se aplicara el siguiente criterio para su cuantificacion:

VP IP CLASIFICACION
5a12 1 MUY BAJA
13 a 22 2 BAJA
23 a28 3 MEDIA
29 a 39 4 ALTA
40 a 50 5 MUY ALTA

IS (indice de Severidad): Este factor Representa la gravedad que sobre una persona
puede tener la materializacién del peligro que se esta evaluando. Demostrando que
cuanto mayor sea este, mayor es la gravedad de las lesiones que puede llegar a
padecer el trabajador.

Se aplicara el siguiente criterio para su cuantificacién:

1 Para Lesiones superficiales o leves, que requieran solo de
primeros auxilios y le permita al trabajador continuar con su
actividad normal el dia del accidente. Ejemplo, Razjufio o contusién.
2 Para Lesiones sin pérdida de dias, que requieran de primeros
auxilios o evaluaciones médicas y le impiden al trabajador continuar
con su actividad normal, retornando a sus tareas el dia posterior al
de producido el accidente. Ejemplos: Posiciones posturales, o
movimientos repetitivos y forzados, Laceracion, golpes leves.

3 Para Lesiones con pérdida de dias y que le impidan al trabajador
retornar a sus tareas el dia siguiente al de producido el accidente.
Ejemplo: Proyeccion de material particulado en ojos, Quemaduras
superficiales, cortes.

4 Para Lesiones Graves con pérdida de dias y que le impide al
trabajador retornar a sus tareas por mas de 30 dias. Ejemplo:
Lesiones con % de incapacidad y que le permiten al trabajador
retornar a su trabajo (aun cuando fuere en otro puesto) por ejemplo
pérdidas de dedos, Fractura de extremidades.

5 Muerte 0 que desemboquen en una incapacidad del tipo gran
invalides.

IR (indice de Riesgo): Haciendo el producto del indice de Severidad por el indice de

Probabilidad:

IR=ISxIP
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Se obtiene entonces el indice de Riesgo que puede variar de entre 1y 25,
influenciado por los valores de los indices antes hallados. Se forma una tabla del tipo
Semaforo

Tabla de Acciones Semaforo.

[ IR | Valoracion | Descripcion

1<IR=3 TRIVIAL Se mantienen los controles establecidos.

No se necesita mejorar la accion preventiva o de mejora. Pero, se
deben considerar soluciones mas econémicas 0 mejoras que no sean
3<IR=6 BAJO excesivamente costosas. Se requieren para esta tarea comprobaciones
periédicas que aseguren la mantencion y eficacia de las medidas de
control o mejoras implementadas.

Se deberan realizar acciones tendientes a reducir el riesgo,
determinando precisamente las inversiones necesarias. Se deben
imponer tiempos de cumplimiento para realizar las medidas de
reduccion del riesgo.

6<IR=10 | MODERADO

No se debe comenzar a trabajar en esas condiciones, hasta que se
haya reducido el riesgo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que
se esta realizando, debe remediarse el problema en forma inmediata
recategorizando el mismo a una valoracién menor.

10< IR =16 | IMPORTANTE
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Cla. Gral de Fostoros| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA 'R

Sud Americens cODIGO 01/015 04/05/2015|  06:00
Condicién Insegura Tipode Sector cf
" Riesao -
POLEA SIN PROTECCION :ff* Trozado @¢
Mecanico
Indice de
","‘f"‘e de indice de indicede | indicede | Estado de
b Frecuencia | Capacitacién |Procedimientos |instalaciones
Expuestas o Equipos
3 6 3 6 10
Valor de la : Indice de | Indice de
Probabiidad | ndicedeProbabiidad | o iy | Riesgo
28 3 MEDIA 4 12

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS

Teniendo en cuenta que es la unica afiladora del sector, se procede a girar la maquina contra la pared de modo de retirar el
nesgo del pasillo de transito del taller y sefializarlo con cinta de peligro logrando asi un RIESGO MODERADO. Se dara aviso a
los mécanicos usuarios del nesgo presente y se elevara informe URGENTE al sector de Mantenimiento, Geia. Produccion y
RRHH para que dispongan de inmediato de personal para la fabricacion y colocacion del un cubre paleas

COSTO ESTIMADO

\Valor de 2hs hombre ($70/h) de un soldador de la empresa.

Material: Sin costo, se encuentra recorte de 0,95 x0.45 mt en sector desuso. Mas Pintura Amarilla y Negra

Cia. Gral. de Féstoros| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA |R

Shd Ameticsns CcODIGO 02/015 04/05/2015] 13:40
Condicién Insequra Tipode Sector (\f
Riesao :
Pasarela sin baranda ni Antideslizante Caida en Trozado *‘\f
Altura
indice de Indice de

B Indice de indice de indicede | Estado de
ersonas | - ocuencia | Capacitacién |Procedimientos |instalaciones

6 3 1 6 10
Valor de la Indice de | Indice de

Probabilidad | INdice de Probabiiidad Severidad | Riesgo

2% 3 MEDIA | 4 12

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
La pasarela en cuestién es el medio de paso en el corredor del sector por donde pasan repetidamente los operaros, no se
puede clausurar, entonces se colocard cantelena alusiva con indicacion de "Faltante de Baranda, tomese del pasamos al
cruzar”, se notificara a TODO el personal del sector sobre el nesgo existente y se informara al depto. de Produccion y
Mantenimiento, de la necesidad de fabricar en forma urgente otro pasamos igual al existente para colocarlo enfrente
El dpto. de Seq. Higiene reemplazara las cintas deterioradas
Costo Mano de Obra: 2hs hombre ($70/h) de un soldador de la empresa
Costo materiales: Se utilizaran cafos negros de 3/4" existentes en sector desuso. Mas Pintura Amarilla y Negra +
Reposicion de stock de 2 mt de Cinta autoadhesiva antideslizante = $150.
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Cia. Gral. de Féstoros]| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA

Sod Americens cODIGO 03/015 04/05/2015| 14:00
Condicién Insequra Tipo de Sector
Riesao

Escalera sin Baranda y Escalén en Acceso Caida a Nivel Trozado

Indice de - =ilF= bdcade
Poroiras Indice de indice de indicede | Estado de
Expuestas o Equipos

3 3 1 6 10

Valordela | ingice e Provabiidag | [ndcede  Indce de

2 3 MEDIA 3 9

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
El dpto. de Seg. Hig. Sefializara el escalén e instalara carteleria alusva al nesgo existente. Se dara parte a los Dptos de
Produccion y Mantenimiento para que eliminen el cordén en el ancho de fa escalinata y fabrquen e instalen una baranda

pasamanos
Mano de Obra 5 hs ($70/h) de personal soldador + Shs ($50/h) personal maestranza. = $350
Materiales: Tira de cafio estructural 40x40x2 + 4 discos de corte 4 1/2" + 1kg de electrodos punta azul de 2.5 + pintura + 5kg

de arena y cemento. =$900

Cla. Gral de Fostoros| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA

Sud Americens cODIGO 04/015 04/05/2015| 14:15
Condicién Insequra Tipo de Sector

Riesao
Escalera sin Baranda Ni Antideslizante Coidaanivel |  T0Zado

: » indice de
indice de indice de | Estado de
Capacitacion |Procedimientos|instalaciones
' - o Equipos

1 6 10

indice de Probabiidag | Idcede | Indcede

meDa | 3 9

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
De forma inmediata el Dpto. de Seg. Hig. Sefializara la condicién insegura y dara anso del riesgo existente a TODO el personal|
que utilice la instalacién, Se colocara también cinta autoadhesiva antideslizante

Se dara aviso a los Dptos de Produccién y Mantenimiento para confeccionar e instalar nueva baranda

Mano de Obra: 5hs hombre ($70/h) de un soldador de la empresa.

Materiales: Una tira de Cafio negro de 17 + 5 electrodos 2,5 punta azul + 2 discos de corte 4 1/2" + 8 Brocas tipo IM de 1" +

Pintura amanlla y Negra. = $450.
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Cia. Gral. de Fésforos| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA | IR

e CcODIGO 05/015 04/052015] 13:00 |
Condicién Insequra Tipo de Sector . é@
Riesao é“ ;
Tablero Eléctrico sin Identificacion Electrocucién| 1702300 “p

,',“‘f"e“ Indice de indice de indicede | Estado de
b Frecuencia | Capacitacién |Procedimientos|instalaciones

Expuestas : o Equipos
6 6 1 6 6

Valor de la ) Indice de | Indice de

Probabilidad | ndice de Probabilidad Severidad | Riesgo
25 3 MEDIA 5 15

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
El dpto. de Seg e Hig. Colocara de forma inmediata la carteleria de RIESGO ELECTRICO y USO SOLO POR PERSONAL
UTORIZADO. Se informara tambien a los respectivos departamentos de Produccion y Mantenimiento de la necesidad de que
el tablero debe permancer bajo llave y solo pueda ser abiento por personal autonzado, por lo cual se debe colocar cerradura o
candado en el mismo
Mano de Obra: 1hs hombre ($70/h) de un soldador de la empresa
Matenales: Planchuela en desuso sin costo + Candado nuevo $100

Cia. Gral de Fostoros| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA
Sd Americens cODIGO 06/015 04/05/2015] 13:30
Condicién Insequra Tipo de Sector
Riesao

Pasillo de Circulacion con Obstaculos Caidaativel | Trozado

N ) Conmreneeances) | Indicede | jojicade | indcede | indiceds | Estadode

medio ae pasilo Personas | - encia | Capacitacion [Procedimientos |instalaciones
— Expuestas ' o Equipos
6 10 1 6 6

v Valor de la v ) Indice de | Indice de
' ' g e gy o e Probabilidad Indice de Probabilidad Severidad | Riesgo

de pasilio

2 4 ATA | 2 8

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
Para liberar de obstaculos el pasillo de circulacién serd necesario cambiar de posicidn el ventun de soplado y colocarlo del otro
lado de ia cinta
Mano de Obra: 18hs (2 personas $70xh c/u) de personal me mantenimiento + 4 hs ($100) de personal de Electricidad
=$2950
Materiales: Solo insumos ya que se pueden reutilizar las cafierias y Cafios Existentes
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Cia.Gral. de Féstoros]| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA | HORA | IR

it CODIGO 07/015 04/05/2015|  15:20
Condicidn Insequra Tipo de Sector &
. Riesao 4
Cruzar Sobre Cinta en Movimiento Caidaahivel | 1702340 &@. 3

P""’i‘"” Indice de indicede | Indicede | Estado de
: Frecuencia | Capacitacion |Procedimientos|instalaciones

lndogde Indice de

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
Dar aviso a los dpto. de Produccidn y Mantenimiento para Ia fabricacion e instalacion de una pasarela con baranda por sobre la
cinta transportadora. Instruir al dpto. de Mantenimiento para que en forma inmediata coloque una parada de emergencia
provisoria de la cinta en lugar accesible a los operadores hasta después que este implementada la instalacién de la pasarela e
instruir a los operarios del uso de esta parada, como obligatorio al momento de tener que cruzar sobre [a cinta
Mano de Obra: 4hs ($100/h) de Personal Eléctrico. + 32 hs ($70/h) de personal de soldadura. = $2640
Matenales: 2 Tira Carfio Estructural 40x40x2 + 2Tira de H® Angulo de 3/4" + 2 Tira de cafio negro de 3/4" + 1 plancha de metal
desplegado romboidal de Smm. + 5kg de electrodo punta azul + 12 discos de corte 4 1/2" + 6 discos de desbaste 4 1/2” +
pintura amarilla y negra. = $4300

Cia. Gral de Féstoros| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA

e Ao CODIGO 08/015 04/05/2015|  16:15
Condicion Insequra Tipode Sector

’ Riesao
Porton a punto de Derrumbarse Derrumbe |  Tr023do

P"""‘"" indicede | indicede | Indicede | Estadode
: Frecuencia | Capacitacion |Procedimientos Mu

Expuestas o Equipos
3 3 1 6 10
Valor de la Indice de | Indice de

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS

Al haber otras salidas que pueden ser usadas, el Dpto. de Seg. Hig. Cerrara y Clausurara con candado provisoniamente el
acceso hasta que el mismo no sea reparado por el dpto. de mantenimiento, a quien se le da awso

Mano de Obra: 8h ($70/h) de personal de soldadora. = $560

Materiales: 3 kg de Electrodos punta azul de 2,5 = $150
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Cia. Gral. de Féstoros]| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA
Sud Americens CODIGO 09/015 12/05/2015] 10:10
Condicion Insequra Tipode Sector
Riesao
Alcantarilla Destapada Caidaanivel | TT0Z300
Indice de Indice de indice de | Indice de
Personas ia | Capacitacion |Procedimientos
Expuestas Frecuencia | Capacitacion
3 6 3 6 10
. |
Valor de la . Indice de | Indice de
Probabiidad | Ndice deProbabiidad | o Loy Riesgo
2% 3 MEDIA 3 9
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS

detenorada

De la inspeccidn surge que el marco donde apoya la alcantarilla, se encuentra en buen estado, por lo tanto se puede reparar

con soldadura porque quedara apoyada sobre su marco que ewtara que Ia rejilla seda

VALOR ESTIMADO:

MANO de OBRA: 3HS de Soldador ($70/h) $210
Materiales: 0,5kg de Electrodo especial para fundicion $100

Inmediatamente sefalizar el perimetro del foso. Se pide al dpto. de mantenimiento que repare o reemplace la alcantarilla

Cia. Grat. de Féstoros]| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA
Sud Americans CODIGO 10/015 12/05/2015 10:17
Condicion Insequra Tipode Sector
Riesao
Fosa sin Tapa Caidaahivel | TT0Z300
Indice de
ndicede | jrgcode | indicede | indicede | Estadode
Personas Frecuencia | Capacitacion |Procedimientos|instalaciones
Expuestas o Equipos
3 3 1 6 10
Valor de la , Indice de | Indice de
Probabiidad |  Indice de Probabiidad | 5o oy | Riesgo
2 3 MEDIA 3 9
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
Se clausurara el acceso por sobre la fosa, debiendo el personal empujar los troncos desde la parte trasera de la camreta. Se

pide al Dpto. de mantenimiento para levantar la clausura del acceso, que corte ¢ instale las tapas faltantes

VALOR ESTIMADO

Para agilizar [a tarea es conveniente quitar la tapa que esta en el medio de los dos agujeros, con el fin de realizar una sola

chapa para ahorrar tiempos de corte de chapa

MANO DE OBRA: 3hs de personal de Herrena (§70/h) $210

MATERIALES: Recorte de chapa tipo semilla meldn de 1.5x0.4mt $350 + 4 Brocas tipo IM de 1/2" + 1 disco de corte 7" $520
$685
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Cia. Gral. de Féstoros]| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA 'R
Sud Americens CODIGO 11/015 12/05/2015]  10:24
Condicién Insequra Tipo de Sector
Riesao O
Desorden en pasillos del Sector CaidaaNivel |  T7023d0 i
Tndice de |

,','::::s indicede | indicede | Indicede | Estado de
: Frecuencia | Capacitacién |Procedimientos |instalaciones
Expuestas o Equipos

10

Indice de | Indice de

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
Designar personal para ordenar y limpiar el lugar. Instruir a los supenisores y al personal de 1a importancia del orden y la

llumpieza y los nesgos a los que se esta expuesto si no se cumple
MANO DE OBRA: 2 personas de produccion por 2 hs ($50/h) $200

Cia. Gral. de Fésforos]| CONDICION INSEGURA DETECTADA| FECHA HORA
Sud Americana CcODIGO 12/015 12/05/2015 10:30
Condicion Insequra Tipode Sector

. Riesao
Pinones y Cadena Sin Proteccion Atrap. Trozado

Enganche

Indice de indice de | Indice de
Frecuencia | Capacitacion |Procedimientos

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS
Dar aviso al Dpto de Mantenimiento para que fabrique e instale proteccion en polea de cinta

VALOR ESTIMADO

MANO DE OBRA 5hs de personal de Herreria (70/h) $350
MATERIALES: Recorte de 1x0,3mtx1,5mm + 1kg electrodo punta azul de 2.5 + disco de corte y desbaste de 4 1/2" + pintura

5584
$884
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fabriquen e instalen una baranda pasamanos.

ESQUEMA DE PRIORIDADES DEACUERDO AL INDICE DE RIESGO
RIESGOS MECANICOS DETECTADOS FECHA: 20/05/2015
w
o |« DESCRIPCION | !
g é SITUACION DE LA E MEDIDAS CORRECTORAS PROPUESTAS SITUACION A LA FECHA
& & SITUACION | 1y
a
XY
° w |5e procede a girar la maquina contra la pared de
> | I
g s i z modo de retirar el riesgo del pasilio de trinsito del Falitebiicenidn s iikalcish g
P PROTECCION 8 taller y sefializarlo con cinta de peligro logrando asi oeoteccion
< Q|un RIESGO MODERADO. Fabricar y colocar un cubre
7 "é paleas en maquina Afiladora.
3
§ Se coloca carteleria alusiva con indicacién de
S "Faltante de Baranda, témese del pasamos al cruzar”,
B & |se notifica a TODO el personal del sector sobre el
e PASARELA SIN 2 y
8 ke § riesgo existente y se pide al depto. de Producciony |A la fecha falta la fabricacién e
0 T |Mantenimiento la fabricacién igual al existente para |instalacion de la baranda.
i) ANTIDESLIZANTE| ©
4 < [colocarlo enfrente.
=, El dpto. de Seg. Higiene reemplazara las cintas
S deterioradas,
2
Q
wn
3 TABLERO t‘_‘
i 2 ELECTRICOSIN | & Colocar carteleria de RIESGO ELECTRICO y USO SOLO  |Solo se Colocaron los Carteles, A
3 E IDENTIFICACION § POR PERSONAL AUTORIZADO. Colocar cerradura o LA FECHA FALTA COLOCAR
15 NICERADURA | 2 candado en Puerta de tablero. CERRADURA
2
-
=
]
'Z fabricacion e Instalacidon de una pasarela con baranda
1e @ el
|2 pasososre | B por sobre la dma. transportadora. Colocar parada de Se estima para el mes de junio
: § CINTA EN E emergencia provisoria de la cinta en lugar accesible a e saconansd ol
| MOvIMIENTO | G |15 operadores Y DE USO OBLIGATORIO hasta :‘uwm
3 g i < |después que este Implementada la instalacion de la 3
B pasarela.
o
n
-
Q
" g
. w i
42 PORTON A = |Cerrar y Clausurar Portén con candado WIS USS tiensurste s
o a aviso, de parte del dpto. de
b : PUNTO DE 8 provisoriamente hasta que el mismo no sea e S
 Fad DERRUMBARSE | O [reparado,
0 " reparar.
1S
-
o
a
o
: Eceldci sy & El dpto. de Seg. Hig. Seﬁallzan;a el escaldn e Instalard
c carteleria alusiva al riesgo existente, Se dard parte a
o Baranday a Para fines de Junio el Dpto.
v & |los Dptos de Produccién y Mantenimiento para que
n Escalon en o comenzara con las tareas,
Kol © |eliminen el cordén en el ancho de la escalinatay
wn Acceso <
L
-
o
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Antideslizante

ACCDENTE

antideslizante,

Se dard aviso a los Dptos de Produccion y
Mantenimiento para confeccionar e instalar nueva
baranda,

< DESCRIPCION | i
é SITUACION DE LA 'é" MEDIDAS CORRECTORAS PROPUESTAS SITUACION A LA FECHA
L SITUACION |
De forma inmediata el Dpto. de Seg. Hig. Sefalizara
la condicion insegura y dard aviso del riesgo
Secalecs sin existente a TODO el personal que utilice la
Serenda e instalacion, Se colocard también cinta autoadhesiva |Tarea comprometida para 2¢¥

quincena de Junio

que se esta expuesto si no se cumple.

.
9
<
o
°
c
8
9
K
s
-
o
n
9
o
< =
2 Pasillo de z Para liberar de obstaculos el pasillo de circulacion
S g Tarea a realizarse durante el mes
< Circulacién con | © |serd necesario cambiar de posicidn el venturi de de Jullo.
) Obstdculos g soplado y colocarlo del otro lado de 1a cinta. X
)
~
-
=]
g Inmediatamente seflalizar el perimetro del foso. Se
2 pide al dpto. de mantenimiento que repare o
< B |reemplace la alcantarilla deteriorada.
§ Alcantarilla § De la inspeccion surge que el marco donde apoya la |Tarea a realizarse durante el mes
0 Destapada 8 alcantarilla, se encuentra en buen estado, por lo de Julio.
§ ] < |tanto se puede reparar con soldadura porque
<l quedard apoyada sobre su marco que evitard que la
o refilla seda.
g Se clausurard el acceso por sobre la fosa, debiendo el
) personal empujar los troncos desde la parte trasera
< ¥ |de la carreta. Se pide al Dpto. de mantenimiento
§ R s § para levantar la clausura del acceso, que corte e Tarea a realizarse durante el mes
n e 8 instale las tapas faltantes. Para agilizar la tarea es de Julio.
§ < |conveniente quitar la tapa que esta en el medio de
-3 los dos agujeros, con el fin de realizar una sola chapa
» para ahorrar tiempos de corte de chapa.
w
=)
8
o Pi u
§ Q:: ::;:; E Dar aviso al Dpto de Mantenimiento para que Tarea a realizarse durante el mes
f | g R
n Proteccion g abrique e instale proteccidn en polea de cinta de Agosto,
n
2
-
o
2
w | limpiar el | ’
- E Designar personal para ordenar y limpiar el lugar.
iHlos del 2 Instruir a los supervisores y al personal de la Tarea a realizarse durante el mes
pa;d“ 8 importancia del orden y la limpieza y los riesgos a los |de Agosto.
<
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‘ \ : L7 Chap6n colocado en 2014, a

3-3-2 Evaluacioén y Analisis Accidentes 2014

En el afio 2014, en el Sector Trozado se registraron 13 accidentes de

distintas consideraciones y tipos. De los cuales solo se investigaron 4, y de

estos si bien se proponen mejoras, no se indica ni se registra seguimiento

alguno.

Se efectua un relevamiento de las condiciones actuales de los lugares
y factores que ocasionaron los accidentes investigados en 2014, con el fin
de constatar si se respetaron las sugerencias de mejoras y se eliminaron los
riesgos que ocasionaron los accidentes de 2014.

De las investigaciones de 2014:

Accidente de Hugo Medina el 11/04/2014.

Parada de tipo Hombre Muerto
Foto del 21/05/2015

Al dia de la fecha, estan reparados los rodillos

A

que se mencionan como propuesta de mejora,
como Tambien la instalacion en el mando de la
maquina de un sistema de parada de Hombre
Muerto. NO se cumple con la recomendacién de

insonorizacion de turbina.

Accidente de Geier el 23/07/14

causa del accidente de Geier

—— Chapas faltantes actualmente.

Si bien la condicién insegura que ocasiono el
accidente de Geier en 2014 fue corregida
inmediatamente. No se tomaron medidas de
control ni de mantenimiento de las instalaciones.
En la actualidad y como se ve en la fotografia, que también fue relevada
como condicién insegura n®10/015. Existe una situacién similar a la del
accidente de 2014 ya que sobre la misma fosa, vuelven a faltar chapones.
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Accidentes Ricardo Velez 08/07 y 23/09.

Si bien las recomendaciones de estos accidentes fueron cumplidas.
No se pudo indagar aun mas sobre estos siniestros, mas alla de las
investigaciones realizadas en su momento. Ya que el Sr. Velez renuncio a
principios de 2015. Ambos fueron catalogados como accion insegura.

Analisis de Accidentes del sector:

Se considera falta grave el no realizar ni registrar la investigacién de
los accidentes cuando acontecen. Como también no realizar un seguimiento
de las propuestas de mejora. Esta falla en el sistema de Gestiéon de la

Seguridad puede generar, tanto la repeticion de los accidentes como multas.

Cantidad de Accidentes 2014 en Sector Trozado

Mov. Manual de Proyeccion en Ojo Caida anivel Quemadura Corte Golpeado por Aprisionado por
Carga

Dias Caidos

IWov. Manual de Caida anivel Golpeado por Aprisionado por Proyeccién en Ojo Quemadura
Carga
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El movimiento Manual de Cargas es uno de los tipos de Accidentes
mas dificiles de mitigar, porque sus causas son dificiles de comprobar si son
laborales o extralaborales, dependiendo ademas de factores fisicos de las
personas como la edad o secuelas de accidentes anteriores. Asi como lo
son de ricas las causas que pueden provocar un accidente por movimiento
manual de cargas, también lo son sus soluciones, que van desde la
automatizacion y reigenieria del o los puestos hasta capacitaciones en

movimiento manual de cargas.

De los Accidentes por Proyeccidén en Ojo, se pudo comprobar que el
de D. Gomez no estaba utilizando EPP al momento del accidente, y hoy los
usa (fue entrevistado el propio actor). El de Velez estaba usando los EPP

incorrectamente.

El accidente mas grave del sector fue el de H. Medina quien tubo un
corte en una mano, y si bien el accidente se catalogd como Accién insegura,
se propusieron y se llevaron a cabo sugerencias de seguridad que
corrigieron aspectos de la maquina que ocasioné el accidente a modo de
que nunca quede librado al operador el riesgo de dejar la maquina sola en

funcionamiento.

Se propone y recomienda:

e Realizar y Registrar investigacion de accidentes lo mas

pronto posible, una vez acontecido el mismo.
e Capacitar a Lideres, Supervisores y Responsables del
sector en su Rol, para realizar y registrar investigaciones de

accidentes cuando se susciten.

e Documentar informe de accidentes, publicarlo y/o elevarlo a

la direccién.
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Proponer mejoras en temas de Seguridad e Higiene y
realizar seguimiento de las mismas imponiendo una fecha
de cumplimiento y designando responsables para su
materializacion.

Realizar capacitaciones en: Movimiento Manual de Cargas.
Uso Correcto y Obligatorio de EPP.

Actualizar y Aplicar Procedimientos de Trabajo y ATS
(Analisis de Trabajo Seguro), capacitar en los mismos vy
controlar su efectiva aplicacién. (Surge de Planillas de

Campo).

3-3-3 Evaluacion y Analisis Mediciones de Ambiente Laboral

Visto el Estudio de Ruido en ambiente Laboral realizado en 06/2014.

Donde la medicion arroja valores por encima de los umbrales que especifica

la ley 19587,

y que son de 89dBA en Sector Trozado; hace a la

obligatoriedad en el sector de uso de EPP auditivo.

Se propone y recomienda:

Insonorizar turbina tal cual se propone como mejora en la
investigaciéon de accidente de H.Medina el 11/04/2014. Y
realizar nueva medicion de Ruido.

Aumentar carteleria de Obligacién de uso de EPP auditivo
en el sector.

Capacitar en el uso de EPP (Proteccién de la Audicion,
Vista y Manos) y controlar su efectiva aplicacion.
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Visto el Estudio de lluminacion en ambiente Laboral realizado en
08/2014.

Si bien los valores Lux que arroja el mismo estan dentro de los
valores de exposicién diarios permitidos en la ley, no se puede decir lo
mismo de los obtenidos en el célculo del valor de la distribucién de la
lluminancia, y mas aun en el horario en que se realizé la medicidén (12:40).
El protocolo de medicion de lluminacion en Ambiente Laboral, exige que la
misma sea realizada en las condiciones mas desfavorables, y teniendo en
cuenta que el sector Trozado funciona de 6:00 a 23:00hs. La medicion
deberia de ser realizada en horarios nocturnos entre las 6:00 y las 8:00 hs o

entre las 19:00 y las 23:00 hs para la misma fecha (invierno).

Se propone y recomienda:

e Lograr lluminancia uniforme en el local, para eso se tendra
que inferir sobre el estudio y los puntos de medicion de
2014. Ir aumentando la iluminacién en los puntos minimos,
colocando artefactos nuevos a fin de ir subiendo la E
Minima pero controlando de no excederse en la E. Media.

e Realizar nueva medicion de lluminacion con protocolo oficial
en el horario mas desfavorable, es decir por la mafana
temprano cuando todavia no amanecio o en el turno de la

noche.
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3-4 Estudio de costos de las medidas correctivas.

Resumen de Costos para la Mitigacién de los Riesgos Mecanicos
Detectados en el Sector de Trozado:

Caddigo Condicion Insegura COSTO

01/15 Polea Sin Proteccién $ 140

02/15 Pasarela sin baranda ni Antideslizante $ 290

03/15 Escalera sin Baranda y Escalén en Acceso $1.250
04/15 Escalera sin Baranda Ni Antideslizante $ 800
05/15 Tablero Eléctrico sin Identificacion $ 170
06/15 Pasillo de Circulacion con Obstaculos $2.950
07/15 Cruzar Sobre Cinta en Movimiento $6.940
08/15 Porton a punto de Derrumbarse $ 710
09/15 Alcantarilla Destapada $ 310
10/15 Fosa sin Tapa $ 895
11/15 Desorden en pasillos del Sector $ 200
12/15 Pinones y Cadena Sin Proteccion $ 884

Mitigacion de los Riesgos Mecanicos Detectados en el Sector de
Trozado

Pé4gina 51 de 236



@ !%}'\’IERSII}\D MRL

Resumen de Costos para la Mitigaciéon de los Riesgos Detectados en

Historial de Accidentes:

Las mejoras propuestas para este tema, no deberian conllevar costo
DIRECTO alguno. Las capacitaciones propuestas deben estar a cargo del
Profesional Externo que lleva la Empresa y el Registro y Seguimiento de los
informes es un tema solo de organizacion de los Dptos. de la misma.

El costo probable de estas, es la estimacion de horas extras del
personal que participe de las capacitaciones. Pero que se podria llegar a
reducir, en tanto y en cuanto se organizasen las mismas en horario normal
de trabajo, dependiendo siempre de la coordinacién con el Dpto. de

Produccién.

Resumen de Costos para la Mitigaciéon de los Riesgos Detectados en

las Mediciones de Ambiente Laboral-:

Costo por Insonorizar Turbina:

Fabricacion de caja metalica de 1.00 x 0.50 x 1.00 de altura, con laterales de metal
desplegado para respiracion del motor:

Materiales + mano de Obra = $2500

Forrado interior de la caja paneles acusticos: $500

Costo por Aumentar Carteleria del sector:

Se necesitaran 3 carteles del tipo combinado especificando uso de Proteccién

Auditiva, Manos, Visual y Calzado, Costo: $400 T el

CARGA DE GLP

ES OBLIGATORIO USAR
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Costo para corregir lluminancia:

Sera necesario para realizar un costo certero, tener una mediciéon REAL, para eso se
solicitara al responsable externo que lleva el servicio de Seguridad e Higiene que
realice una nueva medicion COMO CORRESPONDE y manda la ley, en el horario
mas desfavorable. Una vez realizada la nueva medicién

Se podra inferir en esta para evaluar mejoras y estimar un costo.

Mitigacion de los Riesgos Detectados en las Mediciones de Ambiente
Laboral.

Se aclara que en el total no se incluyen las mejoras para solucionar temas de
lluminancia.
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3-5 MEDICIONES Y ESTUDIOS GENERALES
3-5.1 Medicion de Ruido

UNIVERSIDAD DE LA FRATERNIDAD DE AGRUPACIONES
SANTO TOMAS DE AQUINO

FACULTAD DE INGENIERIA

CARRERA: LICENCIATURA EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

MATERIA:  PROYECTO FINAL INTEGRADOR (FIM255)

TEMA: MEDICION DE RUIDO EN SECTOR PRODUCTIVO DE
COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

CATEDRA PROF. TITULAR:

Ing. Carlos D. Nisenbaum

Ing. Maria Florencia Castagnaro

ALUMNO:

MARCELO RUBEN LONGO
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REQUERIMIENTO LEGAL PARA EL CONTROL DEL RUIDO

Ley 19587 Cap. 13 Ruidos y Vibraciones. Anexo V. Dec. 351/79. Res. 295/2003.
Resolucién SRT N° 085/2012

Este estudio se debera realizar en forma anual a partir de la fecha de
confeccionado el mismo o bien cuando se modifiquen las condiciones preexistentes
al momento de la evaluacion, se contemplara dentro del estudio la evaluacién del
ruido ambiental en aquellas areas o sectores donde se puede establecer o
considerar que los niveles del mismo son perjudiciales para los operarios.

Sera responsabilidad excluyente del titular de la empresa cumplir con este
precepto, existiendo asimismo participacion en la omision de dicho cumplimiento
aduciendo desconocimiento por parte del profesional que actua en el
establecimiento.

En los célculos precedentes, se usaran todas las exposiciones al ruido en el
lugar de trabajo que alcancen o sean superiores a los 80 dBA. Y cuyos sonidos
comprendan niveles estables de por lo menos 3 segundos.

El Art. 87 de esta ley, prioriza y ordena las siguientes acciones a aplicar en
caso de correcciones para niveles de ruido de entre 85 db(A) y 110db(A)

12 Procedimientos de ingenieria, ya sea en la fuente, en las vias de
transmision o en el recinto receptor.

2° Proteccién auditiva del trabajador.
32 Reduccidn de los tiempos de exposicion.

Resumen de Valores Limites de Medicién

MENOR 6 = 85 dB podemos trabajar SIN PROTECCION
hasta 8 hs diarias y 48 hs semanales.

De 85 a 110 dB podemos trabajar CON PROTECCION
hasta 8 hs diarias y 48 semanales 6 SIN PROTECCION PERO MENOS HORAS
SEGUN INTENSIDAD.
MAS de 110 dB SIEMPRE CON PROTECCION

MAS de 135 dB NO SE PERMITE TRABAJAR (ni aun con protectores)
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MEDICION

Para las evaluaciones realizadas, en 12 instancia se marcaron en el Layout de
planta los puntos de medicidén a auditar, estas mediciones se efectuaron sin la
presencia del trabajador, ubicandose el micr6fono del instrumento de medicion en la
posiciéon que ocupa usualmente la cabeza del trabajador (sentado o de pie, segun
corresponda), manteniendo siempre el micréfono a la altura y orientacién a la que se
encuentra el oido mas expuesto del mismo.

Puntos de Medicion Sector Lineas Continuas:

T T T e —— T
= = 7 3 = 1—_=:=j
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Puntos de Medicién Sector Cartonaje y Pulido:
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ANEXO

PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

Datos del establecimiento
i Razén Sociall COMPANIA GRAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S A

(zyDireccion: Calle 41 N° 7620

i31)Localidad: Jose Leon Suarez

4)Provincia- Buenos Aires

5) C.P.: 1655 ©)C.U.LT.- 30-50076567-0

Datos para la mediciéon
(mMarca, modelo y mimero de serie del instrumento utilizado: HEPTA DT 8852 - N° Serie:13012317

z)Fecha del certificado de calibracion del instrumento utiizado en la medicion: 05/06/2014
(9)Fecha de la medicion: 02/06/2015 (i0yHora de micio: 10:00 hs |imHora fmnalizacion: :14:00 hs

(12) Horarios/turnos habituales de trabajo: 06:00 a 15:00 hs de 15:00 a 23:00 hs

(131 Describa las condiciones normales y/o habituales de trabajo. En condiciones normales. funcionan
durante 8hs en TM y 8hs en TT, todas las maquinarias de los sectores de: Corte de Madera,
Laminado, Secado, Pulido, Encabezado de Fosforos de Madera v Envasado de los mismos.

Documentacién que se adjuntara a la medicion
(15)Certificado de calibracion. SI

(15)Plano o croquis. SI

Hoja 1/3

Wancelo Fuben Longa

Firma, aclaracion y ragistro dzl Profesional intervinizate.
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PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

(%)
C.ULT_: 30.50076567-.0

MRL

<

Dreccion: Calle 41 N° 7620

Rarém social COMPANIA GRAL DE FOSFOROS SUD .-\lgxzmc.-\_\'.-\ S A

Localkdad: Jose Leon Suasez
DATOS DE LA MEDICION

1%
CP.: 1655

(333

Provincia: Buenos Aares

«on (o2 @ o a9 2n o SONIDO CONTINUO o o5
Caractensncas RUIDO DE INTERMITEN Cumple
Tiempo de Tiempo de g“’“:'::: L‘i‘;‘i‘&?ooi [cetde | @¥ on ‘_‘”e'::k
Punto de Puesto ' Puesto tipo exposicion del | mtegracion 2 presion |Resultado | Dosis -
s Sector » - (contmmuo Nivel pxco de . exposacion
medicion Puesto movil trabajador (tempo de int itente / de | presida achstica acustica |de 2 suma (en X
(Te, en horas) medacion) mtegrado de las potcen dsaria =
mapulso o de ponderado C Aei T : a.+ | permatidos
1C e aBC | E2eq. Te | fracciones | taje %¢) T
mpacto) (LC paco, en dBA) (SI ' NO)
1|Continuas Envasado linea 1 8 hs 3 min continuo 83 NO
2 |Continuas Fundero linea 1 8 hs 3 min continuo 88 NO
3|Continuas Fundero linea 2 8 hs 3 min continuo 92 NO
4|Continuas Fundero linea 3 8 hs 3 min continuo a1 NO
S|Continuas Fundero linea & 8 hs 3 min continuo 91 NO
6 |Continuas PR linea & 8 hs 3 min continuo 87 NO
7 |Continuas JPR linea 1 8 hs 3 min continuo 87 NO
8|Continuas Envasado linea & 8 hs 3 min continuo 86 NO
9|Continuas Envasado linea 3 8 hs 3 min continuo 87 NO
iC|Cartonaje SA) 8 hs A min continuo 88 NO
11|Pulido Pulido 3 hs 3 min continuo oS NO
12|vastagos Guliliotina DFH 8 he 3 min continuo as NO
13|vVaAstagos Torno Valdani 8 hs 3 min continuo a7 NO
14 |Vastagos TOormo exportacion 8 hs 3 min continuo 89 NO
1S|vVastagos Trozado 8 he 3 min continuo 88 NO

@9 Informacion adicional
TOMANDOELNIWVELDERUIDOEN CADAPUESTOA LA ALTURA DEL OIDO DEL OPERADOR DEBIDOA LA PROXIMIDAD DE LAS MAQUINAS ENTRE S,
SE HACE NECESARIO PONDERAR EL RUIDO COMBINADO EN CADA SECTOR. ESOS CALCULOS SE DATALLAN A CONTINUACION

Informacion adicional: LOS VAL ORES INDICADOS FUERON LOS OSTENIDOS CON EL DECIBELINMETRO INDICADO,

Resolucion SRT N* 0852012

Niarcelo FRuben FLongo

Farma, aclarassdn v regutro dal Profemiconal intervisiente

Hojal3
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Sera necesario determinar el ruido Ambiental producido por la combinacién de funcionamiento de las maquinas, agrupadas por los

distintos Sectores para 8 hs. Continuas de trabajo. Tendremos entonces:

Cabe aclarar que los ruidos estudiados son del tipo CONTINUOQO, ya que presentan variaciones en su intensidad y permanecen en el
tiempo. Todas las maquinas son accionadas por motores eléctricos.

Sector de Lineas Continuas:

Puesto
Envasado linea 1
Fundero linea 1
Fundero linea 2
Fundero linea 3
Fundero linea 4
JPR linea 4
JPR linea 1
Envasado linea 4
Envasado linea 3

Maedicién
db(A)
88
88
92
91
91
87
87
86
87

10 db(A)/10

630957344
630957344
1584893192
1258925412
1258925412
501187234
501187234
398107171
501187234
7266327576
Sumatoria

Hs expos. X
10 db(A)/10

5047658756
5047658756
12679145540
10071403294
10071403294
4009497869
4009497869
3184857364
4009497869

98,6

10 Log 10

Sumatoria 10 Log 10

7266327576

10Log( 1/8 suma (10%¥2° * 8 +10%/1 * 8 +10°%1°*g +10°/%* 8 +10°/10 %8 +105/1° * 8 + 10”7/1° *8 +10°/'%*8 +

Férmula Original 10%7/10%g)

Para 8 hs de Trabajo
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Nivel de Ruido 10L0g(1088/10 + 1088/10 + 1092/10 + 1091/10 + 1091/10 + 1087/10 + 1087/10 + 1086/10 + 1037/10 )
Global
Nivel de Ruido
Global 98,6 dB(A) Redondeo | 99 dB(A)
SECTOR
CONTINUAS

Sector de Vastagos:

Puesto Medicidn
Guillotina DFH 93 1995262315
Torno Valdani 97 5011872336
Torno exportacién 89 794328235
Trozado 88 630957344
8432420230 | 99,3
Nivel de Ruido 99,3dB(A)  Redondeo | 100 dB(A)
SECTOR
VASTAGOS
RESUMEN DE
MEDICION
Tiempos
SECTOR RUIDO GLOBAL Exposicidn Permitido
CONTINUAS 99 dB(A) 8 hs 15 minutos
VASTAGOS 100 dB(A) 8 hs 15 minutos
PULIDO 95 dB(A) 3 hs 30 minutos
CARTONAIE 88dB(A) 8 hs 4 horas
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PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

(33) -
Razén social: COMPANIA GRAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA 5 A

9)
CUILT.: 30-50076567-0

(37 .. . 35) o I .
Direccion: Calle 41 N° 7620 fs]ocahdad: Jose Leon Suarez {C.P.: 1655 iF’rmmma: Buenos Aires

Analisis de los Datos y Mejoras a Realizar

41 .
e Conclusiones.

“ " Recomendaciones para adecuar el nivel de ruido a la legislacion vigente.

Los valores medidos superan los niveles maximos permisibles (niveles =
85 dB (A))

Se deberan realizar procedimientos de ingenieria, ya seaenla
fuente, en las vias de transmision o en el recinto receptor con el fin
de disminuir el valor en db(A) de rmido en TODOS los sectores.
Mientras se realizan los procedimientos y se materializan las
mejoras, sera de caracter OBLIGATORIO el empleo de proteccion
auditiva en forma permanente en todos los sectores evaluados, se
debera sefializar correctamente la obligatoriedad de uso de
proteccion auditiva, y se debera capacitar a todo el personal
involucrado en el correcto uso correcto de los mismos.

Haoja 3/3

d Ty A
c}?famm- g ¥ FLiF-T %mgcb
Firma, aclaracion v registro del Profesional intervinients,
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@O | FASTA

0054 11 4799 3814 So! l
W vertas 9SOl eC - CMC.COm ar vw L. .v

wub: www soltec-emc.com.ar

CERTIFICADO DE CALIBRACION N®*:

PAL 140606
CALIBRATION CERTIFICATE N°:
Material: i Esle certificado es emiico en confoemdad con ios reg tos de
Object: Decibelimetro acreditacion de s norma IS0 17025
Fabricante: Las s involucradas en of presente Certificado proveen
Manufacturer: HEPTA-INSTRUMENTS / CEM trazabilidad 3 106 palrones de medita manterwdos en e INT| sequn la
wmoammwoﬁmumm
Modelo: DT-8852 nacionales reconccidos. 105 cudlies representan a las undades fisicar
Model: 2 mMedids en concordancia con ef Siatema Internacional de Unidades (S
N° de Serle: i El cliente estd obiigaco a recafibvar el material a inflervaios apropados
Serial number: This catbranon centficate i issued i sccordance wifh the accrecitat
Cliente: requements of the /SO 17025 standard
a s ESTEBAN DARIO PALMWIERY

Customer: It provides traceabdity of me. Nenis o recognised

. standards, and (o urds of messurement reakzed af the INT) or other
Direccion del cliente: recognised nadonal standards tabaratones acooring to the Internaso
Customer Address: System of Untt (S1)
N* de péginas: 1de2 The user s obigaded (0 have Me cbject cAkbraled at appropnate
N® of pages: intervals
Fecha de Recepcidn: 06720
Reception Date: Lo

Estado general del instrumento: Equipo en buen estado de conservacion

EdeCcmﬁoadonopoaowmwommocmummmmmmwhmmb
emite Certificados de calibracidn sin fema no serdn villdos

Los resuitados contenidos en el presente Cermificado se reheren al momento y condiciones en que s raalzann |as medcones
£l Laboratorio de Catbracion que ks emite no se responsabilza de 108 perjuIcios Que puedan defivarse del USC INBCECUSMO de ks materales calbrado:
Por ol UBs INdebiOD O INCOTECIO que se tuere de eale Cortificado

ummmwnmmmwnmmmwmmammouz
que comesponde @ un Nived aproximado de confianza del #5% bajo distnbucion normal La evaluacion de incertiduvnbres fue realizada en conformaded ¢
los requernmientos de fa Guia SO para Expresidn de Incertidumbre
TMwm“mmmynumwmmmnmuumpmhwmmwuhmw

Cakbraton Centificates withou! signature are nol valkd

The results contamed in the present cabbradon cemiicale refer fo the moment and cONGNONS M WNCH the measuremen! were made

rmmmonnoormfymmmdmpmmumunwhmumanmmmmnummmwmmum
cakbrated nstruments o of the certficate haveof

The reparted expanded uncert sbnsodonomwmmmmmdbyammwu 2. providing 4 level of confidence
approximately 95% The uncertamty evatuaton has been carmed oul in accardance with the requvements of the ISO Gude for the Expression of
Uncertanty

SolTec - Medicidn, Control y Calibracion - Sistema de la Calidad
Sello Fecha de calibracion Laboratorio de Calibracion Calibracén

Stamp Cabbration date

A \) \ 06/06/2014
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3-5-2 Medicion de lluminacion en Ambiente Laboral

UNIVERSIDAD DE LA FRATERNIDAD DE AGRUPACIONES
SANTO TOMAS DE AQUINO

FACULTAD DE INGENIERIA
CARRERA: LICENCIATURA EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO
MATERIA:  PROYECTO FINAL INTEGRADOR (FIM255)
TEMA: MEDICION DE ILUMINACION EN AMBIENTE LABORAL DE
SECTORES PRODUCTIVOS DE COMPANIA GENERAL DE
FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

CATEDRA PROF. TITULAR:

Ing. Carlos D. Nisenbaum
Ing. Maria Florencia Castagnaro

ALUMNO:

MARCELO RUBEN LONGO
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REQUERIMIENTO LEGAL PARA EL CONTROL DEL NIVEL DE ILUMINACION EN
AMBIENTE LABORAL

Ley 19587 Cap. 12 lluminacién y Color. Art. 71 al 84. Dec. 351/79. Anexo IV.
Resolucion SRT N°© 084/2012

Este estudio se debera realizar en forma anual a partir de la fecha de
confeccionado el mismo o bien cuando se modifiquen las condiciones preexistentes
al momento de la evaluacion, se contemplara dentro del estudio la evaluacién del
Nivel de lluminacién en Ambiente Laboral, en todas las areas y sectores de la
empresa donde se realicen actividades tanto productivas como administrativas.

Sera responsabilidad excluyente del titular de la empresa cumplir con este
precepto, existiendo asimismo participacion en la omision de dicho cumplimiento
aduciendo desconocimiento por parte del profesional que actua en el
establecimiento.

MEDICION

El método de medicion a utilizar, es una técnica de estudio fundamentada en
una cuadricula de puntos de medicién que cubre toda la zona analizada.

La base de esta técnica es la division del interior en varias areas iguales, cada
una de ellas idealmente cuadrada. Se mide la iluminancia existente en el centro de
cada area a la altura de 0.8 metros sobre el nivel del suelo y se calcula un valor
medio de iluminancia. En la precisién de la iluminancia media influye el nimero de
puntos de medicién utilizados.

Existe una relacién que permite calcular el nUmero minimos de puntos de
medicion a partir del valor del indice de local aplicable al interior analizado.

Largo x Ancho
Indice de Local =

Altura de Montaje x (Largo + Ancho)

Aqui el largo y el ancho, son las dimensiones del recinto y la altura de montaje
es la distancia vertical entre el centro de la fuente de luz y el plano de trabajo.

La relacién mencionada se expresa de la forma siguiente:

Numero minimo de puntos de medicion = (x+2)2
Donde “X” es el valor del indice de local redondeado al entero superior,
excepto para todos los valores de “Indice de local” iguales o mayores que 3, el valor
de x es 4.

A partir de la ecuacion se obtiene el niumero minimo de puntos de medicién.

Una vez que se obtuvo el nimero minimo de puntos de medicién, se procede a
tomar los valores en el centro de cada area de la grilla.
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Luego se debe obtener la iluminancia media (E Media), que es el promedio de
los valores obtenidos en la medicidén. Una vez obtenida la iluminancia media, se
procede a verificar el resultado segun lo requiere el Decreto 351/79 en su Anexo IV.

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar la uniformidad
de la iluminancia, segun lo requiere el Decreto 351/79 en su Anexo IV.

E media

E minima >=
2

Donde la iluminancia Minima (E Minima), es el menor valor detectado en la
medicion y la iluminancia media (E Media) es el promedio de los valores obtenidos
en la medicion.

Si se cumple con la relacion, indica que la uniformidad de la iluminacion esté
dentro de lo exigido en la legislacion vigente.

A continuacién se procede a realizar el protocolo cito en la Guia Practica n°1
de SRT. Para esto se desarrollaran, por sector a medir, planillas automéaticas, donde
se volcaran las mediciones obtenidas en los distintos locales para luego concluir en
una planilla resumen, que serd la resultante de todas las mediciones efectuadas en
la empresa.

Ya calculados el n® minimo de puntos de medicidén por local de trabajo, se
muestran en el layout precedente, la grilla de distribucion de los mismos. En ella se
enumeran estos puntos para que las mediciones realizadas en esas posiciones sean
registradas en las planillas divididas por sectores. Este layout servira para ser
repetido en las mediciones anuales, sin la necesidad de volver a realizar estos
calculos, siempre y cuando las variables de los locales se mantengan iguales a las
registradas, teniendo que realizar solo las mediciones de luz. Ahorrando asi, tiempo
a la hora de confeccionar este estudio.
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL (Calculos Auxiliares)

MRL

Razén Social: COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A. EC_L-_I_T_:
Direccion: Calle 41 Ex Italia 7620 Localidad: Jose Leon Suarez CP: 1655 Provincia: Buenos Aires
Datos de la Medicion
N° minimo
Puntos de Altura Indice de local de Valores medidos E Minima E Media=
Sector Largo { Ancho _ ; .. . } i .
Muestreo Art. X=Lx A/ hx (L+A) mediciones (Lux) (menor valor medido) X valores medidos/cantidad de puntos
x+2r
1 Deposito de Materia Prima 30 20 5 4 36 350 150 341
2 200
3 600
4 460
5 290
6 150
7 500
8 280
9 550
10 420
11 430
12 520
13 500
14 330
15 380
16 280
17 290
18 350
19 390
20 400
21 380
22 350
23 320
24 250
25 280
26 250
27 320
28 310
29 200
30 150
31 280
32 290
33 290
34 300
35 350
36 250
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LOCAL DEPOSITO
PRODUCTO
TERMINADO

D= -—mem-
5X(52+20)

D-28 3

Ne DE
MEDICIONES
(4+2) 2 =36



Rarén Social COMPANLA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

Direccion: Calle 41 Ex Ttalia 7620

Lecalidad: Jose Leon Suarez

i | NF gminimo
Al Indicedelozal | de
At | X=LxA/bx(LtA) | mediciones |
2y

Sector

! Valores medidos

E Min:

(L) {menor valor medido}

E Mediz=

£ valores medidos/cantidad de puntos

LA

450

1 Deposite Producio Terminade | 52 | 20 5 1 4 N 350 200 36s |
S i 500

- 4 A0 |
3 300

300

520

.

450

470

L N

410

jgg ...... s

320

S

350
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LOCAL PRODUCCION
DESCORTEZADO

22X14

ID=

5X(22+14)

2

1.7

ID=

=16

2 -

MEDICIONES

Ne DE
(2+2)
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IEAST A
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Razén Social COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S A CULT:
Direccion: Calle 41 Ex Ttalia 7620 Localidad: Jose Leon Suarez CP: 1655 Provincia: Buenos Aires
. - . - Datos de 1a Medicion . .
N minimo

Puntos de Altura Indice de local de WValores medidos E Minima E Media=

Sector Largo | Ancho . ; . . . . P —
Muestreo Art. X=LxA'hx(L+A) | mediciones (Lux) (menor valor medido) X valores medidos/cantidad de puntos

(X+2p
1 Produccién Descortezado 22 14 5 2 16 160 150 528

3]
ot
[
[=]

[T Y
—- ik il
Lh
[

Lh
[
o
(=]

6 670
7 1200
8 1300
? 1400
10 360
11 280
12 470
13 500
14 410
15 400
16 320
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LOCAL PRODUCCION

LAMINADO
46X20

1> T

5X(46+20)

ID=2.7__ 3 4

Ne DE MEDICIONES
(4+2) 2 =36

Se opta por tomar 40
puntos de medicion para
lograr una mejor
cuadricula.
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EASE
Razén Social COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S A CUILT.
Direccion: Calle 41 Ex Italia 7620 Localidad: Jose Ledn Suarez ! CP: 1655 Provincia: Buenos Aires
Datos de la Medicion
N® minimo
Puntos de Altura Indice de local de Valores medidos E Minima E Media=
Sector Largo | Ancho - . - . s s ;
Muestreo = Art M=Lx A hx(L+A) mediciones (L) (menor valor medido) X valores medidos/cantidad de puntos
X=2r
1 Produccién Laminado 46 20 5 4 36 3s0 280 342
2 330
3 280
4 280
5 320
6 300
7 280
8 300
9 410
10 420
11 450
12 440
13 440
14 420
15 350
16 310
17 310
18 340
19 320
20 350
21 410
22 320
23 450
24 330
25 300
26 320
27 420
28 400
29 310
30 360
31 360
32 300
33 280
34 250
35 250
36 300
37 280
38 390
39 280
40 290
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LOCAL PRODUCCION

CONTINUAS
46X42.5
D= —ememmemeee
5X(46+42.5)
ID=4.4__ 3 4

N¢ DE MEDICIONES
(4+2) 2 =36

Se opta por tomar 40
puntos de medicion para
lograr una mejor
cuadricula.
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FAST
Razén Social: COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S A CUILT.-
Direccion: Calle 41 Ex Ttalia 7620 Localidad: Jose Ledn Suarez . CP: 1655 Provincia: Buenos Aires
. ] . . Datos de Ia Medicion
N® minimo
Puntos de Altura Indice de local de Valores medidos E Minima E Media=
Sector Largo | Ancho - .. . i s dee :
Muestreo = Art M=Lx A hx(L+A) mediciones (L) (menor valor medido) X valores medidos/cantidad de puntos
(X=2y
1 Produccion Continuas 46 425 5 4 36 350 250 323
2 330
3 320
4 330
5 280
6 250
7 250
8 300
9 350
10 340
11 320
12 350
13 350
14 320
15 330
16 310
17 310
18 320
19 350
20 350
21 350
22 350
23 320
24 300
25 300
26 300
27 250
28 360
29 250
30 310
31 340
32 350
33 300
34 320
35 350
36 380
37 250
38 250
39 330
40 350
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LOCAL OFICINAS

2.5X(5+4,7)
ID=0.9 1 1
N2 DE MEDICIONES (1+2) 2 =9

Compras

ID=

2.5X(3.6+2.6)
ID=0.3___1 1
N2 DE MEDICIONES (1+2) 2 =9

Direccion

ID=

2.5X(3.6+3.8)
ID=0.7_ 1 1
N2 DE MEDICIONES (1+2) 2 =9

Personal

ID=

2.5X(3.6+4.6)
ID=0.8__ 1 1

N2 DE MEDICIONES (1+2) 2 =9
Recepcion

2.5X(5+2.8)

ID=

ID=0.7___ 1 1

N¢ DE MEDICIONES (1+2) 2=9
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Rarén Social: COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICATA S A

C1TIIT.:

Direccién: Calle 41 Ex Italia 7620 Localidad: Jose Ledn Suarez

CP- 1655 | Provincia: Buenos Afres

Diatos de 1a Medicion

LSS
Alura Indice de local WP minimo | ores medidos E Minima E Media—

Sector Large | Ancho . s ey de ) - B - . -
At H=1T = A hx (L+A) mediciones (L) (menor valor medido) | E walores medidos/cantidad de puntos

Supervision > 4.7 2.5 1 o 350 489
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5 1 e 280 479
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razén Social COMPANIA GRAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA §.A.

2) Direccion: Calle 41 WN° 7620

(4) Provincia: Buenos Aires

|
|
(3) Locahdad: Jose Leon Suarez |
|
|

(5) C.P.o 1655 |(E:- C.ULT.: 30-50076567-0

(7) Horarios/Turnos Habituales de Trabajo: 2 turnos 06:00 a 15:00 hs - 15:00 hs a 23:00 hs

Datos de la Medicion
(8) Marca, modelo v mimero de serie del instrumento utiizado: TES 1330 - N° Serie: 010706139
(%) Fecha de Calibracion del Instrumental utilizade en la medicion: 27/08/2014
(10) Metodologia Utilizada en la Medicion: Res SRT 84/2012

11} Fecha de la Medicion: (12 Hora de Inicio: 06:00 hs (13) Hora de Finalizacion: 8:45 hs
15/07/15

(14) Condiciones Atmosféricas: Nublado

4 CRONOGRAMA Documentacién que se Aduntara a la Medicion
(15) Certificado de Calibracion. S1

(16) Plano o Croquis del establecimiento.SI

{17y Observaciones:

Hoja 1/3
Marcolo Faben Langa

Firma, Aclaracién v Registro del Profesional Interviniente
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

MRL

Razon Social: COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S A

CUILT:

Direccion'Calle 41 Ex Ttalia 7620 Localidad: Jose Leon Suar|CP1635 Provincia: Buenos Aires
Datos de la Medicion
Huﬂiimdun T“;ﬁf“ Iominacion: | Valordela | |Valor equerido
}]'Ef; ;fiz Hora Sector Seccion / Puesto / Puesto Tipo Ha.tm'.al Incandescents Li?llgjlda mﬁfuﬂ;muﬁj;z Medido Stﬁ;ﬁ::a
”{ﬁ‘:‘f Dxﬁf Mita  |Eminmaz®| T |vDe 3517
media) 2
1 10:00| Deposito Materias Primas Logistica Mixta fluorescente |Mixta 150 =171 341 100
2 10:10| Depasito Producto Terminado Logistica Mixta fluorescente (Mixta 200> 183 365 100
3 10:15 Descortezado Produccion de Viastagos |Mixta fluorescente |Mixta 150 =< 264 528 300
4 1020 Laminado Produccion de Vastagos |Mixta fluorescente |Mixta 280> 171 342 300
5 10:30 Continuas Produccion de Fosforos |Mixta fluorescente |Mixta 250> 162 323 300
6 10:35 Oficina Supervision Administracion Mixta fluorescente (Mixta 350 > 245 489 500
T 10:40 Oficina Compras Administracion Mixta fluorescente |Mixta 450 > 253 506 500
g 10:45 Oficina Direccion Administracion Mixta fluorescente |Mixta 450 > 250 500 500
9 10:55 Oficina Personal Administracion Mixta fluorescente |Mixta 280> 240 479 500
10 11:00 Oficina Recepcion Administracion Mixta fluorescente (Mixta 280> 256 511 500
= Observaciones:
Hoga 203
Marcelo Fuden Langa
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

._g-\.

Ra.znn Social: COMPANIA GRAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A. CLIT 30-50076567-0

36 ‘.T
Direccidn: Calle 41 N° 7620 Lu-::ali-:.ac. Jozz Lzon Svarsz C:j 1635 Brovineiz: Buenos Aires
Analisis de los Datos v Mejoras a Realizar
(40) . 41 . . W C
Conclusiones. Eecomendaciones para adecuar el nivel de sluminacion a la legislacion vigente.

Se deberan incrementar los niveles de iluminacidon en los sectores de Como 12 alternativa, adecuar alturas de luminarias en Cficinas; Las
Oficina Supervision, Direccidn y Personal, por encontrarce los mismos mismas se encuentran enbutidas en el cielorraso.

por debajo de los minimos de servicio, a su vez se debera adecuar la En Sectores Logistica y Descortezado, incrementar iluminacion en
uniformidad de la iluminancia en Sectores de Logistica y Descortezado  [puntos de la grilla donde la medicion dio los minimos valores, para asi.
de Vastagos en los cuales la E minima esta por debajo de la E media/2.  |Luego y/o durante el proceso de mejoras se deberd de volver a realizar
este estudio en los locales afectados.

FHaroela %Em

Firma, Aclaracion v Eegistro del Profesional Intervinients Hoja 3/3
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Adolfo Bellocq 3498 — 22 piso
1636 - Olivos — Prov. Bs. As
Tel/Fax: 0054 11 4799-3818

SolTec

e-mail: ventas@soltec-cmc.com.ar
web: www.soltec-cmc.com.ar

CERTIFICADO DE CALIBRACION N°:

Medicién, Control y Calibracion

PAL140827

CALIBRA TION CERTIFICA TE N°: ;

-

Material: biiimatio Este certificado es emitido en conformidad con los requerimientos de
Object: acreditacion de la norma ISO 17025.
Fabricante: TES Las mediciones involucradas en el presente Certificado proveen
Manufacturer: trazabilidad a los patrones de medida mantenidos en el INTI segin la
legislacién vigente o a patrones mantenidos por otros laboratorios
Modelo: nacionales reconocidos, los cuales representan a las unidades fisicas de
Model: 1330 medida en concordancia con el Sistema Internacional de Unidades (SI).
N° de Serie: 010706139 El cliente esta obligado a recalibrar el material a intervalos apropiados.
Serial number: This calibration certificate is issued in accordance with the accreditation
Cliente: 3 requirements of the ISO 17025 standard.
ESTEBAN PALMIERI )

Customer: It provides traceability of measurements to recognised national

g standards, and to units of measurement realized at the INTI or other
Dlm‘;clon del cliente: recognised national standards laboratories according to the
Customer Address: International System of Unit (SI).
N° de paginas: 1de 2 The user is obligated to have the object recalibrated at appropriate
N° of pages: intervals.
Fecha de Recepcién:
Reception mpc 22/08/2014

Estado general del instrumento: Equipo en buen estado de conservacion

Este Certificado no podréa ser reproducido total o parcialmente excepto cuando se haya obtenido previamente permiso por escrito del laboratorio que lo
emite. Certificados de calibracién sin firma no seran validos.

Los resultados contenidos en el presente Certificado se refieren al momento y condiciones en que se realizaron las mediciones.
El Laboratorio de Calibracién que los emite no se responsabiliza de los perjuicios que puedan derivarse del uso inadecuado de los materiales

calibrados o por el uso indebido o ir

cto que se hiciere de este Certificado.

La incertidumbre de medicién expandida informada fue calculada multiplicando la incertidumbre estdndar combinada por un factor de cubrimiento k = 2,
lo que corresponde a un nivel aproximado de confianza del 95% bajo distribucién normal. La evaluacion de incertidumbres fue realizada en
conformidad con los requerimientos de la Gula ISO para Expresién de Incertidumbre.

This calibration certificate may not be reproduced other than in full except with the prior written approval of the issuing laboratory.

Calibration Certificates without signature are not valid.

The results contained in the present calibration certificate refer to the moment and conditions in which the measurement were made.

The calibration I

which has issued the present certificate will not be responsible for the damage which can result from inadequate use of the
hereof.

calibrated instruments or of the certificate

The reported expanded uncertainty is based on a combined standard uncertainty multiplied by a coverage factor k = 2, providing a level of confidence
of approximately 95%. The uncertainty evaluation has been carried out in accordance with the requirements of the ISO Guide for the Expression of
Uncertainty.

SolTec - Medicién, Control y Calibracién - Sistema de la Calidad

T e

Fecha de calibracion Laboratono de Calibracién Respo: de libracién
Calibration date R il
27/08/2014 rino
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Adolfo Bellocq 3498 - 22 piso

1636 - Olivos - Prov. Bs. As

Tel/Fax: 0054 11 4799-3818 o e C

e-mail: ventas@soltec-cmc.com.ar

web: www.soltec-cmc.com.ar Medicion, Control y Calibracion

CERTIFICADO DE CALIBRACION N°: PAL140827
CALIBRATION CERTIFICATE N°:

Cliente: ESTEBAN PALMIERI

Material: Luxémetro
Marca: TES
Modelo: 1330 . B -
N° Serie: 010706139 Recepcion: 22/08/2014
Rango: Procedimientos de
Calibracion: 1C-5.04.30
Condiciones Ambientales: 18 °C
- N°informe: 1910004  SperScientific Q019030
PATRONE e
UGREALOS ! [A{l'{ = EM- 102-15811 LUTRON LLX-103 AB66432

Los resultados consignados en el presente informe y bajo las condiciones de calibracién, se

Rusuitadas; indican "como se encuentra el equipo” (As Found).

Informacién complementaria: Al solo efecto de contribuir a la confeccién del registro comespondiente a la calibracién realizada ¢
instrumento/sistema de medicién descripto, se informan en la siguiente tabla los datos relevantes obtenidos durante el servicio.

! Patrén S v Historesis | Ervor Permitido | Ineortidumbre |

Ascendente Ascendente | Medicién 1

[ LuX Lux Lux wx | = | 2 ox |
| eew U apm | 1 o0 A _30

343,2 301 | 422 A ] a8 |

Resultado: Los valores detallados son los encontrados.
El equipo se encuentra fuera de las especificaciones del fabricante

Fecha de calibracién Laboratorio de Calibracién
Calibration date CGW boratory
27/08/2014 éus
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3-5-3 Carga de Fuego

UNIVERSIDAD DE LA FRATERNIDAD DE AGRUPACIONES
SANTO TOMAS DE AQUINO

FACULTAD DE INGENIERIA

CARRERA: LICENCIATURA EN SEGURIDAD E HIGIENE EN EL TRABAJO

MATERIA:  PROYECTO FINAL INTEGRADOR (FIM255)

TEMA: CARGA DE FUEGO DE COMPANIA GENERAL DE
FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

CATEDRA PROF. TITULAR:

Ing. Carlos D. Nisenbaum
Ing. Maria Florencia Castagnaro

ALUMNO:

MARCELO RUBEN LONGO
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REQUERIMIENTO LEGAL PARA LA
PROTECCION CONTRA INCENDIO

Ley 19587. Decreto 351/79, en su capitulo 18 Anexo VIl Art. 160 a 187,
contempla los siguientes requisitos fundamentales:

a) Sectorizacién del edificio, dividiéndolo en compartimientos estancos al
humo, fuego y gases de incendio;

b) Disposicion de medios de escape, en cantidad y dimensiones adecuados
para posibilitar una evacuacién rapida y segura;

c) Resistencia al fuego de las estructuras y elementos constructivos, para
garantizar que el incendio eventual origine solamente dafios menores y

d) Condiciones de construccidn, instalacion y equipamiento para mantener los
servicios esenciales en caso de incendio y para favorecer la extincion.

Es decir que se prevé un sistema de autodefensa del edificio mismo con la

finalidad primordial de salvar vidas y para evitar que, a consecuencia del siniestro,
se produzcan lesiones irreparables.

SECTORES DE INCENDIO

Sector de incendio es el local o conjunto de locales, delimitados por muros y
entrepisos de resistencia al fuego acorde con el riesgo y carga de fuego que
contiene, comunicado con un medio de escape.

Para identificar los sectores de incendio se tuvo en cuenta fundamentalmente
que:

- Cada sector debe estar separado del resto por elementos resistentes al
fuego, segun el riesgo.

- Se evitd mezclar sectores con riesgos diferentes.

- Las rutas de escape de un sector de incendio no deben pasar a través de
otro sector de incendio.

- Cuanto mayor es la superficie del sector, mayor es la probabilidad de entrar
en los limites dados por la ley para el uso de agua contra incendio.

El estudio esta realizado sobre los siguientes sectores de incendio:
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Nave continua Produccion (Sector A)

Abarca los sectores productivos de Tozado, el mismo es un galpén con
techos y paredes de chapa de Cinc con estructura metalica, dividido con una pared
de mamposteria de 0.3m y por un acceso a travez de un portén, se encuentra el
sector productivo de Laminado y Pulido, donde las paredes son de mamposteria y
techo abovedado de H? A?, idénticas caracteristicas posee el sector productivo de
Continuas de Fosforos de Madera que solo esta dividido del sector anterior por una
mampara de vidrio y estructura metalica. Dentro de estos sectores productivos se
encuentran las oficinas y los bafnos que no seran tenidos en cuenta para este célculo.

Sup. Sector A = 3260 m2

LI

Depdsito Producto Terminado (Sector B)

Este depésito, es un galpdn de techo parabdlico de chapa de cinc y estructura
metalica, las paredes son de mamposteria de 0.3m salvo la pared lindera con el
depodsito de Materias Primas que esta compuesta por una doble pared de 0.3m c/uy
una camara de aire de 0.40m intermedia. Las salidas del depdsito dan directamente
a la calle descubierta interna de la empresa. En esta area se deposita la mercaderia
proveniente del sector productivo que son cajas corrugadas conteniendo “Fdésforos
de Seguridad de Madera”.

Sup. Sector B = 1040 m2
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Deposito Materias Primas (Sector C):

Este depésito, es un galpdn gemelo al anterior, de techo parabélico de chapa
de cinc y estructura metalica, las paredes son de mamposteria de 0.3m salvo la
pared lindera con el depdésito de Producto Terminado, que esta compuesta por una
doble pared de 0.3m c/u y una camara de aire de 0.40m intermedia. Las salidas del
depésito dan directamente a la calle descubierta interna de la empresa. En esta area
se deposita la Materia Prima que sera usada en los sectores de produccion..

Sup. Sector C = 600 m2

?F{_' e i = N S I..”
il 4 Py
L=
| SECTOR"C" |
b d 4 d
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RIESGO DE CADA SECTOR

El riesgo de cada sector (explosivo, inflamable, muy combustible, etc.) queda
determinado por la peligrosidad relativa de los materiales predominantes y los
productos que con ellos se elaboren, transformen, manipulen o almacenen.

Al encontrarnos en presencia de Materiales MUY COMBUSTIBLES,
Asignamos por tabla de Ley 19587 pag. 144. TABLA 2.1
Para los Sectores evaluados:

Riesgo 1: Materiales explosivos.

Riesgo 2: Materiales inflamables.

Riesgo 3: Materiales muy combustibles.
Riesgo 4: Materiales combustibles.

Riesgo 5: Materiales poco combustibles.
Riesgo 6: Materiales incombustibles.
Riesgo 7: Materiales refractarios.

Muy Combustibles: Materias que expuestas al aire, puedan ser encendidas y
continden ardiendo una vez retirada la fuente de ignicién, por ejemplo:
hidrocarburos, madera, papel, tejidos de algodon y otros

EESEL : carton, madera, fésforos, plastico.
Riesgo 3 = muy combustible

S d=] : cartdn, madera, fésforos, plastico.

Riesgo 3 = muy combustible

- cartén, madera, fosforos, plastico, Papel.

Riesgo 3 = muy combustible
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CALCULO DE LA CARGA DE FUEGO

La carga de fuego representa el peso de madera ideal, supuesta
uniformemente distribuida, capaz de desarrollar una cantidad de calor equivalente a

la que produciria la combustion completa de los materiales contenidos en el sector
de incendio.

Para el célculo de la carga de fuego se incluyen todos los materiales
combustibles y/o inflamables presentes en el sector evaluado.

Los datos necesarios para calcular la CARGA DE FUEGO son:
Superficies del o los sectores de incendio:
Sup. Sector A = 3260 m2

Sup. Sector B = 1040 m2
Sup. Sector C= 600 m2

Cantidad en Kg de materiales depositado en los locales, que

puedan llegar a entrar en combustion, y su correspondiente poder
calorifico:

Sector A (3260 m2)

| SECTOR'A" |
Q = PxK
Poder
Ne Materiales Pss?;'n Calorifico "K" Car'!glpscgialor
9 Kcal/kg
1 | Cartén 16.000 4.000 64.000.000
2 |Madera 60.000 4.400 264.000.000
3 | Fosforo 150 6.000 900.000
4 | Polvora * 800 1.000 800.000
5| Papel 300 4.000 1.200.000
6 | Parafina 2.400 11.000 26.400.000
7 | Polietileno 100 10.000 1.000.000
8|PVC 500 5.000 2.500.000
Qa=| 360.800.000 |Kcal

* Se opta por designar con el poder calorifico de la polvora a las
materias primas utilizadas en la produccién de la cabeza de los
fosforos , por poseer la composicién quimica mas aproximada en
todas las tablas de materiales publicadas.
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Sector B (1040 m2)
| SECTOR'B" |
Q = PxK
Poder
Ne | Materiales PKeS?F?..” Calorffico "K" Car.‘.g..[)scgf"or
9 Kcal/kg
1| Cartén 25.000 4.000 100.000.000
2 | Madera 5.000 4.400 22.000.000
3| Fosforo 100 6.000 600.000
4| Polvora * 500 1.000 500.000
5| Papel 50 4.000 200.000
6 | Parafina 100 11.000 1.100.000
7 | Polietileno 300 10.000 3.000.000
8| PVC 150 5.000 750.000
Q=| 128.150.000 |Kcal
Sector C (600 m2)
| SECTOR"C" |
Q = PxK
Poder
N¢ Materiales P;sc:;p Calorifico "K" Car'%'l');c(;?lor
9 Kcal/kg
1| Cartén 3.000 4.000 12.000.000
2 | Fosforo 1.500 6.000 9.000.000
3| Polvora * 5.000 1.000 5.000.000
4 | Papel 500 4.000 2.000.000
5| Polietileno 1.000 10.000 10.000.000
a=| 38.000.000 |Kcal
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Carga de Fuego

Sector A:
360.800.000/4.400 = 82.000/3.260= 25,15
Qf Sector A = 25,15Kg/m2
Sector B:
128.150.000/4.400 = 29.125/1040= 28,00
Qf Sector B = 28,00Kg/m2
Sector C:

38.000.000/4.400 = 8.636,36/600= 14,40

Qf Sector C = 14,40Kg/m2

CARGA DE FUEGO

POTENCIAL EXTINTOR MiNIMO

De Tablan® 1 de Ley 19587 pag.150:

TALA 1- Potencial extintor minimo para fuegos de clase A
RIESGO

CARGA DE FUEGO Riesgol | Riesgo2 Riesgo 3 Riesgo 4 Riesgo 5
Explos. Inflam. Muy Comb. Comb. Por comb.

| hasta 15kg/m2 | -- | - | 1A | 1A | 1A
| 16 a 30 kg/m2 | -- | - | 2A | 1A | 1A
| 31 a 60 kg/m2 | -- | - | 3A | 2A | 1A
| 61 a 100kg/m2 | - | - | 6A | 4 A | 3A
| > 100 kg/m2 | A determinar en cada caso

| |
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Por lo tanto, infiriendo en la tabla 1. En base a la Carga de Fuego
calculada para los distintos sectores. Se deberan asignar los siguientes
potenciales de extincion para Clase A, Riesgo 3 y considerando que las
clases de Fuego posibles de los sectores, son del tipo A y C, Corresponde

entonces:

POTENCIAL EXTINTOR MiNIMO REQUERIDO

CANTIDAD DE EXTINTORES

Con el dato de la Carga de Fuego calculada, se Seleccionara uno o
varios extintores que tengan una Capacidad de Extincidn igual o superior al
Potencial de Extincién que surgi6 de la tabla 1.

El Decreto 351/79 art. 176. Nos pide que: “En todos los casos debera
instalarse como minimo un matafuego cada 200 m2 de superficie a ser
protegida. La maxima distancia a recorrer hasta el matafuego sera de 20
metros para fuegos de clase A.”

El Decreto 351/79 art. 178. Exige la colocacion de extintores para
fuegos tipo C, cuando en los locales a proteger existan equipos eléctricos
energizados. Estos equipos seran de un potencial extintor acorde con la
magnitud de los fuegos clase A o B que puedan originarse en los equipos
eléctricos y en sus adyacencias.
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En Condiciones de Extincién, la Ley en su punto 7.1.1 dice:

MRL

Todo edificio debera poseer matafuegos con un potencial minimo de

extincion equivalente a 1 A y 5 BC, en cada piso, en lugares accesibles y

practicos distribuidos a razén de 1 cada 200 m2 de superficie cubierta o

fraccion.

Tomando como base el célculo exigido por la ley, ademas por criterio

profesional, se optara por distribuir la dotacién de extincion, de modo que

una persona que se pare al lado de un extintor, vea desde ese lugar la

posicion del o los otros extintores (no es norma de la Ley).

Para seleccionar los extintores en base a las necesidades calculadas,

utilizaremos los catalogos de extintores marca Melisan, donde figura, la

capacidad de agente extintor, el agente extintor y el potencial extintor.

ESPECIFICACIONES TECNICAS | ESPECIFICACIONES TECNICAS |

ESPECIFICACIONES TECHICAS

Exrimor & base de Pakv quimico ABC de 5 kg Evinnor & e de ASUA de 10 Lrs, inmddable - WIODEL D: EXH20002
Capacidad Hominal 5Ky Capacidad Haminal 10 Dm3.
PoS ECTITGT EON CAFga B.EC0Kg P BMTITOON COM C3IEA 14.7Kg |
Aganis Exrirmor Pohvo quimico ABC | | Agente Extinmar Agua [H20)
Alture [mm) 470 Almure [mm] E2E
Ancha fmm] 245 Anech [mam] 245
Frofundidad [mm] 10 Profundidsd [mm] 180
Povarecia | exdrmar E:A40B:C Pomemclal extinmar 14
Horma IR&H 3623 Morma IRAH 525
Tipoe de Alego ABC Tipos de Fuegn i

Exinvtar de HCFC 123 de 10 kg
Capacsdad Weminal 10Kg
Pes0 EXIHITON CON C3rga 15,950 Kg
AgenTe: Extinmor HCFC 123
Alura [mmy] E20
Ancivd [ mm] 35
Pmfundidad (mm] 120
Patenclal Extinar 2-A 108:C
Morma IRAH 3504
Tipos de fuego ABC

Extintores manuales presurizados a base de AFFF

Especificaciones
AFFF Manual - 10 Lts.

Al[Bl

Capacidad

10 Lts,

Peso bruto

14,80 Kg

Altura

Stk i

Ancho
Profundidad

235 mm
178 mm

Potencial extintor

2A108

Norma IRAM del agente extintor

3515

Norma IRAM del extintor

3527

Rosca de |a valvula

M30

Presién de ensayo

3,5 Mpa

Presién de servicio

14 Mpa

Rango de temperatura de operacién

D*Ca+60°C

Tiempo de descarga minimo

56 Seg
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SECTOR A (Nave de Produccion):

Superficie a Cubrir: 3260m2. Qf = 2A (5BC)

3260/200=16.3 = 17 Extintores en Nave de Produccién, los
cuales no deben estar distanciados mas de 20 mt entre si.

Opciones para cubrir con el Potencial Extintor de 2A:

1 HCFC de 10 kg 2A10B C
10 Agua de 10 Lt 10A
6 ABC PQ5Kg 36A 240B C

17 Extintores (PE) Poder de Extincion 48A 250B C

A continuacién se distribuyen en el Layout correspondiente al sector A,
Los Siguiente extintores:

LISTADO DE EXTINTORES
N2 . ) Fecha de
Ubicacion Sector Tipo Cap.
Interno Carga
1|Recepcion Oficinas Oficinas HCFC |10KG
2|Salida Of. Sup. Oficinas ABCPQ [5KG
3|Tab. Electr. Linea 1 Continuas ABCPQ [5KG
4(Salida de Emergencia |Continuas ABCPQ [5KG
5|Tab. lluminac. L1y L2. |Continuas ABCPQ [5KG
6|Tab. Descor. T Lamin. |Laminado ABCPQ [5KG
7|Tab. Cartonaje Continuas ABCPQ [5KG
8|Salida a Playa Descortezado |Agua 10 Lt
9|L4 Trasera Continuas Agua 10 Lt
10(L3 Trasera Continuas Agua 10 Lt
11(L3 Trasera Continuas Agua 10 Lt
12(L1 Trasera Continuas Agua 10 Lt
13(L2 Frente Continuas Agua 10 Lt
14|L4 Frente Continuas Agua 10 Lt
15|Frente Laminado Laminado Agua 10 Lt
16|Trasera Laminado Laminado Agua 10Lt
17|Pulidores de Madera (Pulido Agua 10Lt
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SECTOR B (Depésito Producto Terminado):
Superficie a Cubrir: 1040m2. Qf = 2A (5BC)

1040/200 = 5.2

los cuales no deben estar distanciados mas de 20 mt entre si.

Opciones para cubrir con el Potencial Extintor de 2A (5BC):

1 ABC PQ 5 Kg
5 AFFF10lt

6A 40BC
10A 50B

6 Extintores en Nave de Producto Terminado,

6 Extintores

LISTADO DE EXTINTORES

(PE) Poder de Extincion 16A90BC

Intgino Ubicacién Sector Tipo Cap. Fegah;:e
18 | Entrada Portén 3 Dep. prod. Terminado | ABC PQ | 10Kg
19 | Entrada Portén 4 Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
20 | Pared Lateral derecha | Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
21| Pared Fondo Derecha |Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
22 | Columna Central Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
23 | Pared Fondo Izq. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
*24 | Pared Lateral Izqu. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt

* Por tema de distancia reglamentaria entre extintores, sera necesario agregar 1 extintor

mas a la dotacién, para cumplir con la norma.

(PE) Poder de Extincion
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SECTOR C (Deposito Materias Primas):

Superficie a Cubrir: 600m2. Qf = 1A (5BC)

600/200 =5.2 3 Extintores en Nave de Materias Primas, los
cuales no deben estar distanciados mas de 20 mt entre si.

Opciones para cubrir con el Potencial Extintor de 2A (5BC):

1 ABC PQ 5 Kg 6A 40BC
2 AFFF10It 4A 20B
3 Extintores (PE) Poder de Extincion 10A60BC

LISTADO DE EXTINTORES

Intlz(ino Ubicacion Sector Tipo Cap. F(:':ah:;:e
25 | Entrada Bafios Dep. Mat. Prim. ABC PQ | 10Kg
26 | Entre Portones 1 y2 Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
27 | Portén 2 Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
*28 | Pared Fondo Der. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
*29 | Pared Fondo lzqu. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt

* Por tema de distancia reglamentaria entre extintores, serd necesario agregar 2
extintores mas a la dotacidén, para cumplir con la norma.

(PE) Poder de Extincion 14A80BC
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LISTADO GENERAL DE EXTINTORES A INSTALAR EN EL ESTABLECIMIENTO

IntIano Ubicacion Sector Tipo Cap. F(zcahrag:e
1| Recepcion Oficinas Oficinas HCFC 10 KG
2 | Salida Of. Sup. Oficinas ABCPQ |5KG
3| Tab. Electr. Linea 1 Continuas ABC PQ |5 KG
4 | Salida de Emergencia | Continuas ABCPQ |5KG
5| Tab. lluminac. L1y L2. |Continuas ABC PQ |5 KG
6 | Tab. Descor. T Lamin. | Laminado ABCPQ |5KG
7 | Tab. Cartonaje Continuas ABC PQ |5 KG
8 | Salida a Playa Descortezado Agua 10 Lt
9| L4 Trasera Continuas Agua 10 Lt

10| L3 Trasera Continuas Agua 10 Lt
11 |L3 Trasera Continuas Agua 10 Lt
12 |L1 Trasera Continuas Agua 10 Lt
13 | L2 Frente Continuas Agua 10 Lt
14 | L4 Frente Continuas Agua 10 Lt
15 | Frente Ldminado Laminado Agua 10 Lt
16 | Trasera Laminado Laminado Agua 10 Lt
17 | Pulidores de Madera Pulido Agua 10Lt
18 | Entrada Portdn 3 Dep. prod. Terminado | ABC PQ | 10Kg
19 | Entrada Portén 4 Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
20 | Pared Lateral derecha | Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
21| Pared Fondo Derecha |Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
22 | Columna Central Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
23 | Pared Fondo lzq. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
24 | Pared Lateral lzqu. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
25 | Entrada Bafios Dep. Mat. Prim. ABC PQ | 10Kg
26 | Entre Portones 1 y2 Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
27 | Portén 2 Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
28 | Pared Fondo Der. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt
29 | Pared Fondo Izqu. Dep. prod. Terminado | AFFF 10Lt

Para la distribucion de extintores realizada, se tuvieron en cuenta los

siguientes criterios:

* Que la distribucion de los mismos, sea uniforme.

* Que sean de facil accesibilidad y estén libres de obstrucciones temporales.

* Estén cerca de los trayectos normales de paso.

 Estén cerca de entradas y salidas.

* No sean propensos a recibir dafios fisicos.

* Se puedan visualizar y alcanzar inmediatamente.
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DETERMINACION DE LA RESISTENCIA AL FUEGO DE LOS SECTORES

La resistencia al fuego es la propiedad que se corresponde con el
tiempo expresado en minutos durante un ensayo de incendio despues del
cual el elemento de construccion ensayado pierde su capacidad resistente o

funcional.

Al hablar de sectorizacién nos referimos a la compartimentacion, es
decir efectuar barreras con materiales resistentes al fuego para que el
mismo quede confinado al lugar de su inicio y no se propague a otras areas

0 sectores de incendio.

Es fundamental en este sentido, el tipo de materiales que se utilice
para llevar a cabo dicho propdsito, materiales que no solo deben ser
resistentes al fuego, sino que a su vez su comportamiento no debe generar
humos o gases téxicos que contaminen el aire existente y por ende
intoxiguen a las personas del lugar como asi también al personal de

Bomberos.

La resistencia al fuego, se mide en minutos y su escala ronda de 30
en 30 minutos, acorde al siguiente orden:
F-30 (retardante a la accion del fuego)
F-60 y F-90 (resistentes al fuego)
F-120 y 180 (altamente resistentes al fuego)

Para saber que tipo de elementos constructivos nos brindan dicho
grado de resistencia al fuego, debemos tomar los ensayos de laboratorio

normalizados que realizan los distintos entes nacionales

El siguiente cuadro indica cual es la resistencia al fuego de los tipos de paredes mas
comunes:
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Espesor (cm) de elementos constructivos en funcion de sus resistencia al fuego

MUROS F30 | F60 F90 | F120 F180
de ladrillos ceramicos macizos mas del 75%. No 8 10 12 18 24
portante.
de ladrillos ceramicos macizos mas del 75%. 10 20 20 20 20
Portante.
de ladrillos ceramicos huecos. No portante. 12 15 24 24 24
de ladrillos ceramicos huecos. Portante. 20 20 30 30 30
de horrnigo_nl armado (armadura superior a 0,2% en 6 8 10 11 14
cada direccién. No portante.
de ladrillos huecos de hormigdén. No portante. --- 15 -- 20 ---
LADRILLOS HORMIGON BLOQUES RESISTENCIA AL
ARMADO |  HORMIGON EUEGO (F) |
espesor (cm.) | espesor (cm.) espesor (cm.) horas
30 15 45 4
15 10 30 2
10 7 15 1
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SECTOR A

Datos necesarios para el calculo del Sector “A”:
Tipo de Ventilaciéon: NATURAL
Riesgo: R3
Carga de Fuego: Q 25.15kg/m2

CUADRO: 2.2.1. Para Ventilacion NATURAL

Carga de Fuego Riesgo
1 2 3 4 5
Hasta 15 kg/m?2 — F 60 F 30 F 30 —
Desde 16 hasta 30 kg/m2 — F90 F 60 F 30 F 30
Desde 31 hasta 60 kg/m2 — F 120 F90 F 60 F 30
Desde 61 hasta 100 kg/m?2 — F 180 F 120 F90 F 60
Mais de 100 kg/m2 — F 180 F 180 F 120 F90

Infiriendo en el cuadro 2.2.1 para locales con ventilacién Natural,

corresponde entonces:

RESISTENCIA AL FUEGO “F60” (minutos de Resistencia al Fuego)

El Sector “A” CUMPLE con las propiedades constructivas de
Resistencia al Fuego F60, ya que todas las paredes perimetrales son 0.30mt
de espesor y de ladrillo comun.
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SECTOR B

Datos necesarios para el célculo del Sector “B”:
Tipo de Ventilaciéon: NATURAL
Riesgo: R3
Carga de Fuego: Q 28 kg/m2

CUADRO: 2.2.1. Para Ventilacion NATURAL

Carga de Fuego Riesgo
1 2 3 4 5
Hasta 15 kg/m?2 — F 60 F 30 F 30 —
Desde 16 hasta 30 kg/m2 — F90 F 60 F 30 F 30
Desde 31 hasta 60 kg/m2 — F 120 F90 F 60 F 30
Desde 61 hasta 100 kg/m?2 — F 180 F 120 F90 F 60
Mais de 100 kg/m2 — F 180 F 180 F 120 F90

Infiriendo en el cuadro 2.2.1 para locales con ventilacién Natural,

corresponde entonces:

RESISTENCIA AL FUEGO “F60” (minutos de Resistencia al Fuego)

El Sector “B” CUMPLE con las propiedades constructivas de
Resistencia al Fuego F60, ya que todas las paredes perimetrales son 0.30mt
de espesor y de ladrillo comun.
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SECTORC

Datos necesarios para el célculo del Sector “C”:
Tipo de Ventilaciéon: NATURAL
Riesgo: R3
Carga de Fuego: Q 14 kg/m2

CUADRO: 2.2.1. Para Ventilacion NATURAL

Carga de Fuego Riesgo
1 2 3 4 5
Hasta 15 kg/m?2 — F 60 F 30 F 30 —
Desde 16 hasta 30 kg/m2 — F90 F 60 F 30 F 30
Desde 31 hasta 60 kg/m2 — F 120 F90 F 60 F 30
Desde 61 hasta 100 kg/m?2 — F 180 F 120 F90 F 60
Mais de 100 kg/m2 — F 180 F 180 F 120 F90

Infiriendo en el cuadro 2.2.1 para locales con ventilacién Natural,

corresponde entonces:

RESISTENCIA AL FUEGO “F30” (minutos de Resistencia al Fuego)

El Sector “C” CUMPLE con las propiedades constructivas de
Resistencia al Fuego F60, ya que todas las paredes perimetrales son 0.30mt
de espesor y de ladrillo comun.
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Dimensionamiento de los medios de escape

Unidades de ancho de salida

n = N/cs x te

n Unidades de ancho de salida (numero)

N Numero total de personas a ser evacuadas (A/f0 )
A Area del piso a evacuar (m2)

fO factor de ocupaciéon (m2/persona)

Cs Coeficiente de salida (40 personas/min. por unidad de ancho de

salida)
te Tiempo de escape( 2,5 min.)
cs xte =100
Datos para el calculo : Sector A: A= 3260m2; fo = 16
Sector B: A= 1040m2; fo = 30

Sector C: A= 600m2; fo =30

SECTOR A

n =(3260/16) /100 = 2

SECTORB

n =(1040/30) / 100 = 0.34; Pasa a 2
SECTOR C

n =(600/30) / 100 = 0.2 Pasa a 2

Infiriendo en Tabla

ANCHO MINIMO PERMITIDO

Unidades Edificios Nuevos
2 unidades 1,10 m.
3 unidades 1,55 m.
4 unidades 2,00 m.
5 unidades 2,45 m.
6 unidades 2,90 m.
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Calculo de Cantidad de Medios de Escape

Al ser el ancho minimo permitido n<3, en todos los sectores,

corresponde 1 salida de emergencia por Sector.

Conclusion de Dimensionamiento de vias de Escape:

Cantidad de Salidas requeridas = 1, existentes = 3, Ancho requerido

de Vias de Escape = 0.95m; existente = >_

Cantidad de Salidas requeridas = 1, existentes = 2, Ancho requerido
de Vias de Escape = 0.95m; existente = >

Cantidad de Salidas requeridas = 1, existentes = 2, Ancho requerido

de Vias de Escape = 0.95m; existente = >_
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CONDICIONES ESPECIFICAS

Datos necesarios para inferir en Cuadro de Ley:

Usos del Local: ]
NAVE PRODUCCION (3260 m2)
DEPC}SITO PRODUCTO TERMINADO (1040 m2)
DEPOSITO MATERIA PRIMA (600 m2)

Riesgo: R3 En todos los locales

Infiriendo en Tabla:

USOS CONDICIONES
. Sl constusiibn eatincien {
m/s|crleacaealoslcaier e oo enlenfey 2o edes e ler e e
WVIVIENDA RESIDENCIA COLECTIVA )
RANCO . HOTHA &m” Ol O] (8]
acrvonces osstnanvas (0] IOICN | T LT LT TP L[ L[] O]
o o $nTe Peiem
g LOCALES COMERCIALES ool 1O ') 0
oK | O | o Of_|
OALENIA COMENEIAL Ol 1O O Ol
SANINAD Y SALUBNIDAD o0 ! 0 Ol
XN | L0 O T%‘%ﬁ:aﬁ:mﬁ
WOUSTIA
LA

DEFOSITO DE CARNAFAS

NEFOSITNS
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| CINE TEATRO-CNG TEATRD (300 LOC )
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(@]
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§ INOUBTMIA - TALLEN MEE - FNTURA
E COMEMTIO - DErOSITO
2 |GUARDA MECANIZADS

®
QIO

AIRE LUBRE DEMOGITOS
[EXCLUSIVO PLAYAS E
DE ESTADONAMIENTOY  INDUSTRIAS

’u§--!--.--u'-o-hu-bu!-.-.u'-ldﬁdm

0100010010
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CONCLUSIONES:

Sector “A” debe cumplir con Condiciones S2; C1; C3 y E3
Sectores “B” y “C”, deben cumplir con Condiciones: S2; C1; C3; C7: E3;
E11; E12y E13.

Conclusiones de Condiciones Especificas:
SECTOR “A”

Condicion S2: CUMPLE, La empresa posee una fachada de 5m de
altura sobre linea municipal en su frente y muros laterales sobre linea
municipal de ladrillo de 0.30mt de espesor y 3.00mt de altura.

Condicion C1: NO APLICA.

Condicion C3: NO CUMPLE. Se debera de proyectar, la division del
sector “A”, Nave de produccién, con muros corta fuego “F60”, o colocar
rociadores automaticos en el ambiente.

Condicion E3: CUMPLE. La empresa posee una torre tanque con

capacidad de 160.000 Its de agua, con el cual abastece sus instalaciones.

SECTOR “B”

Condicion S2: CUMPLE, Idem Sector “A”

Condicion C1: NO APLICA.

Condicion C3: NO CUMPLE. Se debera de proyectar, la divisién del
sector “B” Sector de Deposito de Producto Terminado con muros corta fuego
“F60”, o colocar rociadores automaticos en el ambiente.

Condicion C7: NO APLICA.

Condicion E3: CUMPLE. La empresa posee una torre tanque con

capacidad de 160.000 Its de agua, con el cual abastece sus instalaciones.

Condicion E11 y E12: NO APLICA. La construccién del deposito es
solo en planta baja.

Condicion E13: CUMPLE, se recomienda instalar carteleria alusiva al
tema, Prohibiendo la colocacién y formacion de Estibas en pasillos de

circulacion como también la altura de estiba reglamentaria.

Pégina 112 de 236

MRL



@ I%’i‘—ﬁns—l MRL

CALCULO DE INSTALACION FIJA CONTRA INCENDIOS

Se realizaran los calculos con el fin de corroborar si la instalacion contra incendios
existente, cumple con las normas vigentes.

Requerimientos y Condiciones minimas

Las bocas de incendio estaran constituidas por una caja metalica, que
contiendran en su interior:

Llave de paso tipo “teatro” f50 (hidrante)
Manga f 50, longitud 25 m

Lanza f 45, boquilla chorro pleno

Llave de ajuste

Soporte manga.

Calculo de cantidad de bocas.

La cantidad de hidrantes depende de cada edificio en particular, de acuerdo a
su arquitectura y superficie.

Se instalaran hidrantes en funcion de las necesidades a cubrir y al alcance de
las mangas segun el caso, de acuerdo a su superficie.-

Los hidrantes quedaran ubicados de forma tal que toda el area quede cubierta.

Célculo:

b=p/45.

Donde:

b numero de bocas (n°)
p perimetro (m)

SECTOR “A”

b=271/45=6

Se requieren 6 bocas de incendio

En ningun caso la distancia entre bocas excedera de 30 m.
Bocas Existentes en Sector "A”: 11

CUMPLE
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SECTOR “B”

b= 144/45 = 3.2

Se requieren 3 bocas de incendio

En ningun caso la distancia entre bocas excedera de 30 m.

Bocas Existentes en Sector “B”: 3

CUMPLE

SECTOR “C”

b= 100/45 = 2.2

Se requieren 2 bocas de incendio

En ninguin caso la distancia entre bocas excedera de 30 m.

Bocas Existentes en Sector “C”": 3

CUMPLE

Se muestra continuacién, el Layout de las bocas de hidrantes
existentes. Las cuales CUMPLEN y superan los minimos requeridos en los
Tres Sectores.
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1)  INTRODUCCION

Compania General de Fosforos Sud Americana s.a., s una empresa
dedicada desde principios de los afios 60, a la fabricacién de Fosforos de Seguridad
de Madera. Y es en el Partido de Gral. San Martin, Provincia de Bs As, donde posee
su planta productiva con alrededor de 90 empleados.

Con la meta de cumplimentar principalmente con la Ley 19587 (Ley de
Seguridad e Higiene en el Trabajo) y su decreto reglamentario 351/79, La Ley 24557
(Ley de Riesgos del Trabajo) Resolucién SRT 693/2004, y demas decretos y
resoluciones que de aqui se desprenden.

Compania General de Fésforos Sud Americana s.a. adoptara a travez de
su “Programa Integral de Prevencién de Riesgos Laborales”, medidas en orden a
los temas de seguridad y salud laboral, lo cual implica, una reorganizacion e
intensificacion de la actividad preventiva de la misma.

Estas Leyes, establecen la necesidad de que la empresa cumpla con las
siguientes obligaciones y responsabilidades:

e Garantizarla seguridad y la salud de los trabajadores a su servicio en
todos los aspectos relacionados con el trabajo.

e Integrarla Prevencion de Riesgos Laborales en el sistema general de
gestiéon de la empresa.

e Realizar controles periédicos de las condiciones de trabajo y de la
actividad de los trabajadores para detectar situaciones potencialmente

peligrosas.
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e Realizar las actividades preventivas necesarias para eliminar, reducir y
controlar riesgos.

e Asegurar la efectiva ejecucion de las actividades preventivas incluidas
en la planificacion, efectuando un seguimiento continuo de la misma.

e Integrar la planificacion de la actividad preventiva a las planificaciones
anuales productivas y de mantenimiento, asi como la informacion y la
formacién de los trabajadores en materia preventiva.

e Planificar las prioridades y el desarrollo del Plan de Seguridad e
Higiene en funcién de la cuantificacidn de los riesgos y del numero de
trabajadores expuestos a los mismos, asi como su seguimiento y
control periodico.

Basandose en estos principios, se elabora el presente Plan de Prevencién
de Riesgos Laborales, cuyo objetivo es impulsar la Politica de Prevencidn de
Riesgos Laborales de nuestra Compania General de Fésforos Sud Americana S.A. y
cuya premisa fundamental es tener bien presente en todos los niveles, comenzando

de arriba hacia abajo que:

UN ACCIDENTE O UNA ENFERMADAD PROFESIONAL, NO SON UN HECHO DE
LA CASUALIDAD O DE LA SUERTE PARA LA DESGRACIA DE UNA PERSONA.
UN ACCIDENTE O UNA ENFERMEDAD PROFESIONAL SON LA
MATERIALIZACION DE RIESGOS PREEXISTENTES QUE NO FUERON

ELIMINADOS NI CORREGIDOS EN TIEMPO OPORTUNO.

“NO HAY RAZON QUE JUSTIFIQUE UN ACCIDENTE”
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2) POLITICA DE LA EMPRESA

La politica de Compania General de Fosforos Sud Americana S.A. sera
llevar a cabo sus operaciones de forma apropiada en lo que respecta a salud y
seguridad laboral, cumpliendo integralmente con la legislacién vigente en la materia.

Adoptando para esto, una sinergia entre seguridad, productividad y calidad,
desarrollando y fomentando una cultura de Mejora Continua entre todos los
integrantes de la empresa; comenzando desde directivos y operarios hasta personal
externo y/o eventual.

Todo jefe, supervisor y encargado debe ejercer el liderazgo para lograr este
objetivo y todos los empleados deben colaborar con él, respetando las normas y los
procedimientos seguros de trabajo.

La Direccion de Comparnia General de Fésforos Sud Americana S.A. es la
primera en asumir este compromiso formulado y se compromete a asignar los
recursos humanos y materiales que sean necesarios para el cumplimiento de esta
politica. Y considerando que las personas son su patrimonio mas valioso, por lo que
se compromete a promover todas aquellas iniciativas orientadas a la mejora
continua de las condiciones de trabajo y al establecimiento de una verdadera cultura
preventiva, con el objetivo de elevar el nivel de proteccién de la seguridad y salud de

sus trabajadores.

Firma Gerente General
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3) OBJETIVO

El Objetivo principal de este plan, es plasmar en un manual de tareas, un
conjunto estructurado de lineas de actuacién, concretas y puntuales, que ofrezcan
una herramienta de base de consulta y guia permanente, para el personal Técnico y
Actuante, en lo que hace a las normas de Seguridad e Higiene Industrial en
Compania General de Fésforos Sud Americana s.a.

Este manual, detallara, el rol esencial y las obligaciones en forma
cronoldgica, que deben de asumir las personas involucradas en el departamento de
Seguridad e Higiene Industrial de la Empresa, para cumplimentar con los
requerimientos legales vigentes en la materia, como asi también la gestién que haga
posible la implantacién ordenada y eficiente de las lineas de actuacion y actividades
previstas para salvaguardar y mantener la vigilancia sobre las condiciones de salud

y bienestar de las personas que trabajan la Cia.

4) ALCANCE

Este manual es de competencia al Dpto. de Seguridad e Higiene Industrial
de C.G.F.S.A. y de injerencia sobre todo personal de némina o contratado, que
efectle labores tanto administrativas como de produccién, mantenimiento y/o
servicios, dentro de las instalaciones de Compania General de Fésforos s.a. en su

planta de José Ledn Suarez.
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5)  PLANIFICACION DE LA SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL
El Departamento Interno de Seguridad e Higiene de C.G.F.S.A. a travez de
la accion sinérgica con los profesionales de su ART (Aseguradora de Riesgos del

Trabajo) y sus asesores externos en la materia, tendra a su cargo realizar:

LA EVALUACION DE LOS RIESGOS LABORALES DE C.G.F.SA..

o EL ANALISIS Y DEFINICION DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS A
ENCARAR.

o PROGRAMACION DE LAS ACCIONES PREVENTIVAS.

o CRONOGRAMA ANUAL DE TAREAS.

o INVESTIGACION DE ACCIDENTES.

o DOCUMENTACION DE INDICES DE SINIESTRALIDAD.

o DOCUMENTACION RESPALDATORIA Y REGISTROS.

e MANTENIMIENTO DE LA ACCION PREVENTIVA.

e EXTRICTO CUMPLIMIENTO DE LAS DE LAS LEYES Y NORMAS

NACIONALES, PROVINCIALES Y MUNICIPALES QUE LES COMPEMPETE.

Para realizar esta Gestion sera necesaria la implantacion de las actividades
de Prevencion de Riesgos Laborales en C.G.F.S.A.s.a., la cual se debera llevar a
cabo de forma programada; estas se podran dividir en tres partes o fases de

actuacion:
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5-1 Fase Inicial

»
»

Recopilacion de Informacion

_de aplicacion

5-3Fase de Mantenimiento

L 5-2Fase Operativa y

A

tegistro de Informacion y Retroalimentacion

Cada una de estas fases se detallan a continuacién:

5-1 FASE INICIAL, RECOLPILACION DE INFORMACION

El inicio de las actuaciones, se debera de realizar a partir de la toma de
datos derivada de la informacion disponible en la empresa y de las inspecciones
visuales periddicas, que daran un levantamiento de riesgos existentes.

Este levantamiento de Datos se repetira anualmente y se plasmara en un

diagrama cronolégico cuyas variables seran entre otras:
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5-1.1 Su actividad de la empresa, (Puede Variar segun desarrollo de
nuevos productos)

5-1.2 El numero de trabajadores, (Segun Requerimiento de
Produccién)

5-1.3 Puestos de trabajo, (Segun Requerimiento de Produccién)
5-1.4 Tipos de Riesgos (Fisicos, Quimicos, Ergonémicos,
psicosociales, etc) Detectados, (Levantamientos de Riesgos)

5-1.5 Indices de siniestralidad, (Cantidad, tipo y Gravedad de
Siniestros)

5-1.6 Legislacion Nacional, Provincial y Municipal vigente. (Nuevas
Reglamentaciones a aplicar).

5-1.7 Cronograma de Tareas Anuales.

5-1.1 Actividad de la empresa.

Actividad de la Empresa ario 2015: Fabricacion de Fosforos de Madera.

Este dato es importante y siempre habra que chequearlo en sector de
Contaduria de la empresa, ya que en nuestra legislacién, tanto informaciéon como la
actividad, el CUIT el CIIU, son datos por los cuales estaremos catalogados en la

SRT, OPDS y Ministerio de Trabajo.
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5-1.2 El numero de trabajadores.

En 2015 la empresa emple6 un promedio de 90 trabajadores.

Con este dato se haré inferencia en la ley 19587 Decreto 1338/96, de
donde verificaremos tanto horas profesionales de como horas médico de planta.

Este dato de cantidad de Personal promedio se obtendra en el Dpto. de
Personal. Y tendra que ser corroborado cada afno calendario ya que segun los
requerimientos de produccion, la cantidad de personal puede involucrar entre 80 y

160 personas.

5-1.3 Puestos de trabajo
La cantidad y Caracteristicas de los puestos de trabajo, dependeran del
programa de produccion estimado para el afio. Por lo cual habrd que consultar en el

dpto. de produccién, por estos datos.

5-1.4 Tipos de Riesgos

Si bien algunos tipos de Riegos, generalmente, se repetiran ano tras ano.
Sera necesario relevarlos anualmente, con el fin de verificar si los Riesgos
detectados el afo anterior siguen persistiendo, si se mitigaron o si hay nuevos
Riesgos detectados.

Habra que verificar Materias Primas, para corroborar si hubo alguna
modificacién en los productos quimicos con que Cia. de Fésforos trabaja y asi

actualizar las Hojas de Seguridad de las mismas.
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5-1.4.1 Como herramienta para el levantamiento de riesgos, mas alla
que la misma ART lo realiza también anualmente, nosotros utilizaremos las tablas
gue a continuacion se adjuntan, que corresponden al Relevamiento General de
Riesgos Laborales.

5-1.4.2 Tambien utilizaremos las planillas de “Levantamiento de Riesgos
para Condiciones Inseguras Detectadas” (PlanilladecampoCl.xls), siendo
importante para este documento, acompanarlo con la foto de la situacién y completar
los datos con los cuales se cuantificara y dara prioridad a la condicién detectada.
Esto se volcara en las planillas autométicas “Cuantificacion de Riesgos Detectados”
(CuantificaciondeRiesgos.xls)

Todos estos relevamientos deberan quedar archivados en las carpetas
correspondientes dentro del Dpto. de Seguridad e Higiene .

5-1.4.3 Cada Puesto operativo sera relevado y analizado al menos una
vez al afio. Se analizaran los riesgos existentes en cada uno y se plasmaran en un
ATS (Analisis de Trabajo Seguro).

Estos ATS seran folliados y colocados en cada puesto de trabajo, para
consulta constate por parte de quien lo requiera, ademas seran de suma importancia

a la hora de dictar Inducciones al nuevo personal o ante algin cambio de puesto.

Se implementara el uso de EPP, siempre y cuando sea imposible:
Eliminar riesgos
Aislar el riesgo

Alejar al individuo de la fuente del riesgo o viceversa
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Planillas RGRL (Relevamiento General de Riesgos Laborales) 5-1.4.1

lk LIDERARART

ANEXO |

RELEVAMIENTO GENERAL DE RIESGOS LABORALES (RGRL)

Dt0.351/79 - Para TODA actividad operativa, administrativa y/o tareas generales

El presente relevamiento debera ser completado obligatoriamente en todos sus campos por el empleador o profesional responsa-
ble, revistiendo los datos alli consignados caracter de declaracion jurada.

El relevamiento debera ser realizado para cada uno de |los establecimientos que disponga la empresa.

Para los empleadores cuya actividad se desarrolle en embarcaciones, las mismas seran consideradas como establecimientos.

En caso de empresas de servicios eventuales, el empleader debera llenar la declaracién jurada en todos los campos correspon-
dientes a su responsabilidad, debiendo consignar por separado el nombre o razén social y domicilio de los empleadores donde
esta prestando servicio.

El presente relevamiento de estado de cumplimiento de la normativa de salud higiene y seguridad laboral debera ser actualizado
de acuerdo a lo estipulade en el Anexo |ll y presentado ante la ART a la que se encuentre afiliado.

Segun lo establece el art. 2° de la Ley N° 19.587:

“...los términos ‘establecimiento’, ‘explotacion’, ‘centro de trabajo’ o ‘puestos de trabajo’ designan todo lugar destinado a la realiza-
cién o donde se realicen tareas de cualquier indole o naturaleza con la presencia permanente, circunstancial, transitoria o eventual
de personas fisicas, v a los depdsitos y dependencias anexas de todo tipo en que las mismas deban permanecer o a los que asistan
o concurran por el hecho o en ocasién del trabajo o con el consentimiento expreso o tacito del principal ...".

Asi mismo el espacio fisico, geografico o domicilio donde se realicen las tareas, debe estar bajo control material o responsabilidad
del empleador.-

Fecha: | l | |
DATOS DE LA EMPRESA
"Razén social:
*CUITCUIP: Contrato n.®
Actividad: ClU-Reva:
DATOS DEL ESTABLECIMIENTO RELEVADOD
*Establecimisnto n®: {Cadigo de establecimiento de desemperio de actividades declarado en la AFIP - 5 digitos)
*Actividad: *CllU-Rev3:
Direccitn del establecimiento: CPA.:
Localidad: Provincia:
*Superficie del establecimianto an m® TE:
Cant. de trabajadores: Produccian: Administrativos:

A continuacion se encuentran los formularios a completar obligatoriamente (con caracter de Declaracion Jurada):

Fermulario Decreto PEN n.?351/79 (para TODA actividad operativa, administrativa y/o tareas generales).-
Planilla A.-
Planilla B.-
Planilla C.-

Formulario de Relevamiento de Agentes de Riesgo.-

Planilla de Representacidn Gremial, Contratistas y Firmas de Responsables de la confeccién de lo anterior.-

Liderar ART S.A. Reconquista 585 PB C.A.B.A. (CPA C1003ABK) - Tel.: (011) 5258-7010




ESTADO DE CUMPLIMIENTO EN EL ESTABLECIMIENTO DE LA NORMATIVA VIG

Fecha

MRL

Razén Social:

LUIL:

ONDICIO A PLIR 0 3 OR
SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO S| MO | NA | FECHA NORMATIVA VIGENTE
iDispors del Sarden de | ligizns ¢ Ssguiiod?
‘uL"IJb con fas hoeas profasionaes sepin Decrete 1336967
TV @ alisis e resges y meidos vt vae. T420/MR
DiciD s 6 e pugsiss o T At 10, Dze, T3
SERVICIO DE MEDICINA DEL TRABAJO Sl MO [ WA | FECHA MNORMATIVA VIGENTE
ilispore del Serica de Medicing del Trsbajo? At 3, Dee. 133896
iPnses dacumantaciin anfugizads anha articnes Tales coma de
edunazinn sanitann, Sponm, va it ¢ astiding da aissntisma por &l
rortilidad?
iSe realizan los examenes seriédicos? Res, 3410 At 88l Ley 19567
HERRAMIENTAS S NO | N/A | FECHA MNORMATIVA VIGENTE
A :las Forsmicntss estén en estsdo de conservacidn acecuado? Cap 14 At 110 Dec. 351779 A8 bl Ley 19587
E :Ls criprosa prevse heramientas aptas v seguras? Cap. 15 Arts. 103 v110 351,79 bl Ley 19567
LI QLss Ferrsmicites corto punzartes posecn furdas o vairas? Cap. 1% Art.110 Jec. 35179 -\1 bi Ley 19587
10 ﬁg:}:;fnluwl Jestinade carg a dbicacion crdenaza de las hera- CowtF AL 110 Des. 35170 AeL8 b Ly 19567
LRI <L poviolles ecinzis posssn pralecaivnes paa svilar rissgus? | Cop. 16 Anls. 103 y110 Ds 78 AL D) Lay 19567
il &z raumAatices A 1Az pasaen vaviles de ciarrs aitométicn al Eofere 1017 v - P ;
12 dajer 03 accionaria? Cap. 19 Arts, 1034110 Dee. 351,779 AtEbl Ley 19987
MAQUINAS Sl MO | N‘A | FECHA l NORMATIVA VIGENTE
iTienen tocas fas méguinas ¥ henemientas, protectionas para evital Cup 15 uub 1f’3 104.70:,106,107 8048155 L AR
13 [ r ajadnri : AILAY) Ley 10507
AL <fiston dispositvos oo oarade de emergencia? Cap ]J A3, 1L,3 v 104 Dee, 351,79 Art.8 o) Ley 19587
58 han prevists sistema s bianan de |z maruing nara aperarianss 6 Ara 108w 100 [en 3510 § o) Lew 10587
15 [ Cap. 16 firts. 108 v 108 Dee, 351779 Art3 o) Ley 19587
16 [RACECIE slzma de pussta a lena? Cop. 1 Araxod] 11.3.2.7 Dec.357 AL b) Ley 10587
iEstar idsntificadzs conforme a neanas IRAM tadas les pares de
LV maouinas v couipes que en acconzmicnto puedan cause cano a hs Cap. 12 Arts. 77, 78 ¢ B1- Dec. 351,78
trahajadarss?
ESPACIOS DE TRABAJO Sl MO | N/A | FECHA ] NORIMATIVA VIGENTE
LER itists orden v limpieza er los puestos de tecajc? Cap. Art, 42 Uec. 341/49 Art. Erly A la) ey
b . ,
LER < [astan deadsito de rssdus an Ins prastos de ranajp? Cap. 5 At 47 [lar. 551,74 Ly AiLD ) Ley
20 Tigran males da maquings yio instalacianss, At B i1 Lay 19487
sectaluii Al RIS
Sl NO | NA | NATIVA VIGENTE
iSe desarrolla un Pograma de Ergoramia negrade para los distinios 4 7 i i s
21 puestos de trabzio? Araxn | Hesoliedn 24 Art. B ) Ley THLE!
r¥ Al %56 realizan controles da inpsnisne & Ins pisatos de frabajn? Araxn | Hesohiean Z8byind Art. 5 2l Ley 1UbE/
PR 5o rcaizan covodes sdwinisiativos v soguimiontos s ks cuestos de teba? Anexo | Resolucién 29573 Art. 8l Ley 19567
PROTECCION CONTRA INCENDIOS S| mO [aA | FECHA NORMATIVA VIGENTE
12 At 30 v C. A1 72 Do
iDdsten mzdios o vias de escape sdecuadzs vn caso ds incendiz? E?&?ﬁ' .20y Cap. 18 A 772 Cac.
iCuantzn cua sstudic dy carga de fusgo? b 16 AL 183, Dec.351,79
4| i cantidant de mitafuagns s ararda a la carga s fusgo? Cop. 18 Ant. 175 y 176 Tlar. Ant. & pl Lay 19667
i S ragistia el conirol de 1ecarges yio reparacitn ? ap 16 A 183 @ 136 Dwe.35
856 reqist &l cantrel 2a prushs hdrulica de canes o marefusgos? § Art.1BE 7 185, Dec 05
duleceion ds mcendizs? up. {8 A162, Dec.351,79
iluantan con 1, Ins carns yin marafuegos v demés instala- . ar TR T 6167
ciores gara_oxtingida? Cap. 18, Art1B3, Dec 351579
itl depdstn dz combustibles cumple oo Iz legistacita vinents? Cap 18 Art. 164 5 158 Dec. 351/78
iSe soredita |z raalizacion periddics de sinuacros de cvacuaciin? | Cap.18 Mrt.187 Dec. 35179 At 9k Ley 16587
iSe dispanca de ostantoniss o cemantos ecuivalintes de matesdal no v 36 0T HEVY D
combustible o metdlico? Canté At160 Dac. At a) ey
5 aaparan an forma alremada, s ta metanzlas combistoles oo vt A ton 1y . e TS
I35 ro combusthles v s gue pueden raccionar ontie si? G Art169 Den351 1 ALY L& 10302
ALMACENAJE Sl MO [MA| FECHA | MNORMATIVA VIGENTE
iSe @maceaan s productes respetando la distancia minima de 1m RN oo RE e cBEAT
35 sntie |1 parte supano: 1s s sething v & techo? Cup. 16 ArL189 Dec.361/73 AILT B Ley 18203
ilos sisteras de almaceraje parmiten una adecuada cirulacian y son ; . e s 2
36 SPYUILS? Cap. 5 &2y 43 Dee. 35179 Art. £ df Ley 19587
4bn los almaranaje: and, Ins astibas ruratan con slamantns ds . 50k 44 B Bl
37 wr;é:c'ing;;mr ajes i grand, |as astibaz rusntan con semant: Cap b A 47y 43 Dee, 341,49 Art, B df Ley 19587
ALMACENAJE DE SUSTANCIAS PELIGROSAS Sl MO [ WA | FECHA | NORMATIVA VIGENTE
kI (5e eroiantran saparedos (o crotuctas incompatiblzs? Uap. 17 At 14h Dac. 381,78 it b ey THREY
LM (Scidentifican los sroductes fiesgoses almacceratos? Cap. 17 Mt.145 Dec. 35179 1\5‘5r7r| y A dl Loy
40 .Sc prowaen cementes de proteccdn ageouados al persengl 7 Cap. 17 Mt.145 Dec. 351,79 Art. B ol Ley 19587
TR T e LI WY 5 Bhluvd s
2 ErICa ' v bjus e ks secloes ol Chp. & At A7 Nsc. 331770 ?&;g;bl y i Ley
LY iEn sundsforss nflamsbles kinstalacin cléctica es anticaglosva? Cap. 18 rt. 165,765 y 167, Lec. 35179
LERN <tdsts un sistana para ceatrol de dememes de productos pedaroses”? Cap 17 A 45y 148 Dec. 351479 Art, 5 gl Ley 18087

Nota: Las fechas de regularizacion de los incumplimicntos, deben ser adecuadas a las caracteristicns y riesgos de la actividad (Res. SAT n.7529/09 art. 17, pto.b)
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SUSTANCIAS PELIGROSAS Sl MO | A | FECHA | NORMATIVA VIGENTE
iS50 febaicesion wa maripulan cumplirrents |z leqislacian vigante? Gap. 14 A, 145 ¢ 1472 1450 Dez, 351709 | Art, B d] Ley 1948/
:lojrﬁ?lslal} sustancias que sc utiizsn posecn su respecivas hojas o2 Cap. 17 At 145 4 147 & 150 Die=. 351779 | Ait. & dl Loy 19567
il az iratalecinnss v pQUIPRa S8 ACCLANtAN protanidas contra Al Afactn A7 A 18 e Art. B bl y ol lay
corosive de las sustancias enpleagas? Cep. 17 Art148 Dec. 39 9557
i%e fahrizen, dzgositsn o manipulan sustancias explosivas, Terianda 7 ~ TES Art, & 51 b), ) ] Lay
en cuanta b raglamenl;:du por Fabiricacioregs Miflares ? Cap. 17t 146 Jec. 351179 19567
Laislan dispe 1 acishics y wsuakss donds ss marpulsn Al bl y dj Lay
sustancies inf: st 19587
iScha szhaizado-,-'rcs«guﬁ'dado la zznz o los clmm',os afectades g £t 148 Dee 351770 Art. B2l bl yd) Ley
ante cases de derame de sustancias connsivas? | e T A 140 e 31T 5
18 b eitads fa acunulecitn d desechus wgdnices en estade da ANy ot " fp v
ratretaceian, 2 mr-lenwn?pdn |f desintzarion ?nn znondierta? Cop. 17 At. 160 Pec. 351/78 Arl. &6l Lay 19567
e it e et Gop. 17 4t 145 Dic. 351,78 AL Sl K] Loy 13587
S S| MO | NA | FECHA ] - NORMATIVAVIGENTE
iEstar (wdos | Cap. 14 AL 85 df Ley 19567
s cansct 5 canlan en buen sstads? Cop. 14 Art, At &) Lay 19567
il az iratalezinnas ¥ equipaa MEetinns camplen tor 3 leqisleifn? Lap. 14 Art, B Art, ol Lay THARYS
e e e Cep. 16 At 95 Do 361773 At 5 o Loy 19567
iS¢ cﬁ.cme y registea fos resultedos del mantenimienta de las instea -
canfeccivnidos de acueedn o neemas e Canp. Al & d) Lay 19567
iles provectes & '1<Jalacly.nca v I.qun.os cléciricas de més de 7000 N | N i
voitas cumplimentar can In sstablezids & (a lenislacan vgent y e 48 S 07 P 33107 P ;
n aprobardis pre =l meponas Higisna y Sapanidad an &l i.om Cap. 14 Art. 87 Dec. 351779 Ail. 8 d) Ly 19567
o2 3u competencia?
iSe adoptan las m ~didas da seqgUr dad e locales dunde so manigule
sistanrins eoansives, mtlamrablss o axphasivas A da altn rizaga y en Lap. 14 Art. B33 lse. da Art G} Lay 1HRRS
lecsles himedos 7
e han adaptadn |as madidas pars la pratecrion contra riesnes de Lap. 1€ Art, 100 Dec. 341//8 y punte Art85) Loy 1958
cortactos direcios 8 ndisctes? 3.3.2 Anzxo ¥l AP M
488 han ataptado madides para sl |l slarcriodo es Cope. 14 Art. 101 Dac. 351,78 y zunte 2.6 At B ey
tedss las oparaciones que pueds croduci Anoxo Yl pER
';P°’°;ﬁ;f’f;:gfl,‘c-’,’ﬁg?;,‘;‘,';?,';fgﬂ‘f"°“‘3"”°“"""“"d” i Cop. 14 AL, 102 Dec. 351,78 L8 ) Ly 16567
iPusesn las instalaciones tomes  tiera independientes de |z instalzda [ Cap. 1£ 20t 102y fnexe V), pte. 337 A8 Ley 10587
rars fascamas stmnstaricas? | Dar. dh1, s S
:I,;&i puestas 3 tica se verifican periogicaments mediants medice Angxo Y Iplr\ 3.1, Dec. 357/73 Art85) Ley 19587
APARATOS SOMETIDOS A PRESION S MO | N/A | FECHA ] NORMATIVA VIGENTE
86 reglizan lus conticles = inspeccings per udu.n eslatlecidus o1 o R . aE e o . .
erkiaras y tado ofra aparsta somefida » presion? Cop. 16 At 140 Daz. 35177 Al & b) Lay 19567
i 3¢ han fijzda las instruccones detalladss con esguemas de lainsts r At 8 Loy 1G58T
lacin, y s pracadirisnlos sperativos? Cap. 16 441138 Dec. 3571779 AL 2 i Loy 19387
S8 pratanzn las harmas, raliams, s, pas eitar o accan del calee? Can. 16 Art 134 e 351770 Art. bl Lay 19587
et e Cap. 16 Art. 142 Dac. 16178 At 2 b Lay 19667
{égl.‘?-",[L(igi%?svei:;z:ods‘ﬁ%m:ﬂdOG3 PICERN, CUCNtsn con Jispositivos Cap, 16 A1 141 y e 143 At 2bl Ley 19587
Cuanta el aparador cor b capacitacian yia nanilitacin pecinsnta? Cop. 16 Art. 1738 Dac. 381,79 Art. k) Lay TEalY
i convenisnigiments veatilzdos los aparates copacss o 1B Al 144 D, 151776 At & bl Ley 1956
na anduer frin, an sasihifdan e deaprandimient de cantamnantas? Cop. 16 Art. 141 Dec. 51770 Att. G bl Lay 19567
EQUIPOS Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL { E.PP} Sl NO | NA | FECHA NORMATIVA VIGENTE
iSe provae a Totos les tisbsjadores, d; les ckementes de proteccién ) Dwe. 351/79 ¢ Ly 1068
parsoral acscuan, acorda o los espos @ los qua 2 tallan axprssios? Cop.18 Arl. 133 4 190 Dec. 35173 Al Bl Ley 19587
ikxistan safalizacianss visibles en los puestns wa lugarss de trahajo
snire |a nhigetariedan del dalns alemantas e protearion Cep. 12 Art B4 len. 3h1/04 Art B ey THhES
personal?
38 inc. ) D
Lae varifica la sxistennia de reqizos de antraga o las FREY '])':.l e 1) D,
iSc realiad un estudi 1870 de wrshajo o sector do ctallcn ; Mt A
IsscE'%gl?élfs:ncu i0 por puesto de trebajo o sector donde se detalle: (e, 14, Art. 188, lar,
ILUMINACION ¥ COLOR S| MO | WA | FECHA ] NORMATIVA VIGENTE

188 vunrale con los raquisilos de fuminuciin esiublacdos en
lznislasicn vigente?

Cap. 12 Art, 71 ge. 3

21500 At Eal ey 105587

£Se ha instalado un sisteme de uminesion ce cmergencia, on - casos
recesanics, acorde 3 los requerimiertas oo 13 legislacién vigente?

18 regislion b ciueies 8 los pusst

Cap. 12 At 76 Dsc. 3

Cap. 12417 & 75 Dec. 35773y L.

10 (e

3179

ilos nivelng sxistentes cunvpler con le leqislasion vigents?

4 Bxiste marcacion visibiz de pasillos. ciredacionas de tednsite y
lugeres de cruce dends circulen csrges suspendicas y otros cieme
s larszoile?

Cap. 12 A, ¥ 8 /b Uec. 347449 Art, B gl Ley 19bE/

Cap. 12t 79 Dee. 35

1479 gji Loy 19987

{5 erovantan saralizanas Ins camines rin AVACLAION BN RN fa
peligre ¢ indicacas ks sslidas nonmales v de emergenca?

Cap. 12 At 810 y Cap. 18 At 177 me.?

Dee. 35179

Art, 9 Ley 19587

£Se ercuanbian identificadss les ul':sti;:s?

Cap. 12 Art. B2 Dec. 35179

Nota: Las fcchas de regularizacion de los incumplimicntos, deben ser adecuadas o los carpcternisticns v ricsgos de la actividad (Res. SAT n.7529/09 art.1?, pta.b) 4 4, 2
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CONDICIONES HIGROTERMICAS S| MO | A | FECHA | NORIMATIVA VIGENTE

Art. Bire. a) |sy 19587

YRl 56 reqiztan las madaiones an Ios pusstas o lgoes 28 tabaje?

83 [ paracnal sometico a =stids por frin, #sta peatsgda an tHa-
sie?

24 iSe adoptaron k.
ral narsnaal somat

At i o) Ley 19587

recciones on los pusstas y/o lugares ds trabsjo
astras nor fra?

AL B

85 L1 cerstonl sometids a gslds Eonico y lansice nnics, Bsts proleg-
00 adecyaramante?
Pr ©Sr axdaptaron b conaceiones an los pu

Art. Birc. a)

Cen. 8 &7 Gling. 4 Dea, 2514 Art, Eire, a) Ley 19587

sl senstonl somatics a ssles s ? 4
RADIACIONES IOHIZANI'ES S| MO | N'A | FECHA ] NORMATIVA VIGENTE
4 da exshr uantes generadoras de adazirgs mokzantzs (0
LI Revos X on radicgrafias]. los trabsjedeees i fas fueates cucntsn con B Cap. 10 Mt. GZ, Doc. 3517

autarizasion dzl arganisno competarta?
88 {5 arerantran hahilitades Ins apsredares v lns equipas panecaniarms
¢2 radiaciones ivnizantes ante el organsme comeatente?

Cap. 10 At 62 Dee. 351579
A:l 10 - Dlex. 1328796 y Ansxa |, Tes.

3
iLos valeres hatados, 92 encucatren dento de lo estatlecido en s x nes 29507
EUM s vinsnie? Avaxo |, Res. 205/03

LERN (5 lleva &l corirol y ragisto ds las irdividiales?

LASERES S| MO | NA | FECHA NORMATIVA VIGENTE
58 han aphicadn s madizas da controd @ lnss £3 masgn? Araxn |1, des. Ayl
maudidis apbeados cumplen von lo ssteslecide s b nonnabva

Araza ll, Aes. 208103

vigarile?
RADIACIONES NO IONIZANTES S| MO | M| FECHA | MORMATIVA VIGENTE
0 de existir fusntes geaerado as de radiacioras na ionzantes
H. Soidedurs).que puadsn nenersr dafios a los trahsjadores, estan Cep 10 Art, 6% Dec, 351774 Art, Eire, d) Ley 19b8¢
s protegidos? |
£Sc cumrgle con la nomativa vigentc para campos meanétoos & . Gl AlE
cstiticos? - Araxn |1, Res, 2494003
ihe reqistren las mediicnss da radiofracoencia via micraondzs en ba Cep. 4 & 13 Der - lee.
lugeres de trabajo? 1333/96 y Anexo Il, Res.
oS8 erciantian dentio de b sslableciog @n o neemativa agen ! | Avaxa ll, Res. 206/00
<En caso de exisin radiaciin infrznojs, se registan las madicionss de Art. 10 - Dac. 1336/98 y Anexo Il, Res.
la mistra? 2
xlﬁu l:ilu o5 halad:s 2 encucatrsn dento de lo estatiecido er 3 Anexo ll, Res. 295/03
radiarion Uitravidats, 35 ragistran las medicanss Art. 101 - e, 1336895 v Anesn |l, Has.
295103
2 encuentren dento de lo estadlecido en B Az Il, Bes. 95113
PIIWISlﬂN DE AGUA S MD [ wA | FECHA MORMATIVA VIGENTE

101 ‘fO\I?lO"A de agua potable pars ¢l consumo e Fagiena de los Cap. 5 At 57 Dce

Art. B af Ley 19587

102 “iSe vcgwm los i sis bsmmol*«glor- y fisico qumlco del agus o¢ | | Cap. 6.4 57,58, Dec. 351,79 + Res. ML E ) Lay 19507
corsume humara con 13 fiecucncia recuenda? NITSS 523/85 bt s
LLXJ iS¢ ha evitack 2l corsuma humano del amue pare uso industrial? Uap. 6 b Des, 351748 Art, B a} Lay 19087
DESAGUES INDUSTRIALES S| MO | M/A | FECHA NORMATIVA VIGENTE
::i,x;zrr{j?o;en y canalizan por conductos, impidiendo su libre esourd Cap.7 Art.39 Doc. 351479

105 458 ha satac &l cortarto de ligudos qus puesar rsaccionis dgiran-

i & A £ “ 8D 4 Dee, 3017
6o desprendinicato de gases téxcos 6 contaminantes? Uap. / Att.29 Dec, 351//8

QLU (hon svacuadng 05 eflantes & plantas de tatamieatn? Cap. / Art, 24 Dse, 331/
£Sc limpia periodicamentc | plants de wetaments, con las procay " s
LA ciorss ecesnmas g8 pols ara & parsoral qus slectis sslas Cop. 7 A 3% Dee. 33170

taress?

BANOS, VESTUARIOS Y COMEDORES S| MO | NA| FECHA NORMATIVA VIGENTE

QLU Existon benos aptos higidnicamente? Cap 5 Art. 46349 Dee. 35179
<Exislan vasiuarios aples higidnicamante y posesn armeaios adecua- - 0w S an
109 I Cop.5 A 30y 81 Dac. 361,73

Cap. 5 4756 Dec. 351/

Sl | Mo | A | FECHA | NORMATIVA VIGENTE

Ciop. 16 Art. 114 y 122 Dare. 35179
Pusesn porada de médmo rivel de subiecarge en ¢l sistems ds 5. At 117 D ,
hintra matriz) Casp. 16 Art. 117 Dac. 181,70
£5e halls Iz alin2ntscidn eléstrics dod cquips en buznss condicienes? Cap. 1 Mt 95y 36 Dec. 350,72 Art. & bl Ley 19587

¥ Cep. 19 At 175 Dae, 341748 Art, ¥ bl Lay THYR/
Cap 150t 122,123, 1244 1250ce.
| '1'1, 79
= ¥ 3 3 Z : At 116 Dec 70 A %
iS¢ regisva ¢l manteninients preventiva de estos equipes? E‘dt }g’;sili ae i Art, 9 b) Ley 19587
iReziben los operaderes instuccidn respacta 3 & operacion y use . 3 R PR
concl el quipn dii? Cap. 21 Art. 208 a 210 Dex t. 9k} Ley 15387
il & RarAnsares y mantararpas cumplen inz raquistaz y cradicinnes
maimas de seguridad en lo refativo a lz construceitn, instalacion y Cap. 15 Art. 127 Dec. 35179
FIRTIRNMIEN ¢

iLos Bparatos para izsr, aparejos, pusntes aria, transportadores Cap. 15 At 1143 132 Do

curiplen s rsyusites v ceadicionegs mivimes Je sepanivad?
Nota: Las fechas de regularizacion de los incumplimicntos, deben ser adecuadas a las carocteristicns y ricsgos de la actividad (Res. SAT n.7529/09 art. 17, pto.b)
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cmcrm’cni‘ﬁ S| NO | NA | FECHA | NORMATIVA VIGENTE
Cap. 21 Art. 208 210 Dec. 351779 At 2 k) Ley 15387

Lep 21 Art. 217 Das, 351709 Art, Bk Lay TEa8/
Cap. 21 Art. 2131 124, At e

sonal lz= madinas preventivas tEnsan-

4 Ha antragn par gzcra al

s 2 evitar las enfermedades profesionsles v accidentss de tabsjo? 133396 Art;9
_ PRIMEROS AUXILIOS Sl MO | N/A | FECHA ] NORMATIVA VIGENTE
iFxisten botinuinga de pamarss asding sonz a lns nissnne soatares ! Art. i} Tay 14950
{ jicuLos Sl NO | N/A | FECHA ] NORMATIVA VIGENTE

| Lep. 1h A 134 Use, 30124

B Cap. 16 Art. 134 Dac. 351,78
i r dichos rkgg)s"
s que nzulialican ks wbiacones, Eogn respal-

Cap. 1h Art. 134 Dar. 387473
1 edscusadss las cabiras de proteccin parales inclemencias del temo? | At £ bl Ley 19567
L8om adeciadas lis cabros pera prolage: sl iesge ds vosloo? Cap. 15, A1l 103 dez. 351,79 Al & b} Lay 19567
<Estar prowepdas para los riesges de dasplazamiento du cargas? | | Cap. 15 A,
M’ns 5 QPR ciia raapeatn @ Ins nescas mhetantss Gep. 21 A, 208+ 309, Lac,

RN ] Art, B k) Lay T840/

ron luces, [rans, dlsp::suvu de
Cap 15 At 134 Dee, 351779

Hiaispoito iftarmo Cap. 15, At 136, Dec. 351,79
ouummmbu ANMBIENTAL SI MO | WA | FECHA | NORMATIVA VIGENTE
B Cep, 90 E1ines. 2y %, Do, 301/

135

Anexn IV Bas, 200 Mt
LRI <Se adoptaron bas coracziones en los pusstes yo lugares de trabsjo? Cap. 9 41 61 Dec 354,72 Art. 2 of Ley 19587
RUIDOS S| MO | NA | FECHA | NORMATIVA VIGENTE

137 i Se reqistran lea maditionas t2 nivel 2ancin continun aquivalente ar
S PUgsiu:

138 ERCEECN R ﬁ:ﬁ 13“'111 6 ALAT) Lay 10667

ULTRASONIDOS E INFRASONIDOS S om0 || FEcHA | : NORMIATIVA VIGENTE
Cap. 13 Art, U3, Ues. 301
FAT5 a1 e 1328

L9, Do 36779 A9GT | g q ) Ly 196607

congczivies gn los pusslas o lugorss s babao?

i S registran les medicioncs ¢ os puestos /o lugares de trabeo?

488 pdaplaron ks conaczives sn los pusstas yo lugarss da tabaje? ¢ *
VIBRACIONES Sl MO | WA | FECHA | MORMATIVA VIGENTE
(LYM : Scregistran las mediciones o s puestos v lugares de trabao?

LEPA :5c sdoptaron las comeesiones on los pusstos wo lugarcs de trabsjo? H g "'5'3 !’:3“ ]?6 3;! ‘%"foé v Atgf) Loy 19567
UTILIZACION DE GASES S MO | WA | FECHA MNORMATIVA VIGENTE
Lep. 10, Art, 182, lac: %

Cap. 16, Art. 142, Dar. 35

ilus ulindias we gosss albnecenotos cusnl | g - g 4 4 [ar 6170
tory tienan |z vAvila carradat Cap. 16, Art, 147, Lar, db1/ 0

il ea clindms de axinenn y seetiana susnten oon vElvules entirtrace- % i
iles clindras 8N0 y BCETIANG SUENtEN con VEUIES Batirtr Cap. 17, /o, 163, Doc. 35175

s0 de llane?
SOLDADURAS S| MO | M/A | FECHA NORMATIVA VIGENTE
(LYl itxiste ceotacion beslizads e "umos de soldsdurat? Cep 1/, A 102y 1t
LELM <5k utiizen nantallaz para la ponyec Lap. 17, Art. 1h72 1
ilas marguseas, rsquladeess, mardmstos, sn.luxm o valvules onirrs- . 5 T
149 | tmos 5o eneucntran o bion esteda? Cap. 17, 4rt. 183 Dec. (L
ESCALERAS S| MO | N‘A | FECHA ] NORMATIVA VIGENTE

e  Anaxa Vil Puato 3 Dec. 36179

Anexo VIl Funto 3.11 4 3.12. Dec. 351779

i U>
mu.pusm%'%ﬂi'é}%‘h"é’%“"‘“‘}‘{'"‘* S o [wa| Feca MORMATIVA VIGENTE

iFoge p‘ug'amdc (TEENITCNT0 ATl , €1 bESE @ 75006 () nmga. ‘
185 SIIECRS, par Ml ﬂF\IhIﬂD"b‘ll‘ﬂi tilee oo

2=

il 2b) y d) Lw,' 18587

Ins'.aeco ¢ eidcticas Cap. 1€ Mt 98 Dee., 351778

Aaraos para izar | Cap. 15 Art. 116 Dec. 351,79

Catles de equipos para izar Cap. 15 Art. 123 Dec. 351,79 At 9bly 1: Ley 19587

Ascerseres y Montacargas | Cap. 16 Art. 137 Dec. 351,79 At S b}y d) Ley 19587

Calderss y recipicntes a presisn Cap. 16 M. 140 Dee. 351,79 Art. 2 bl y d) Ley 19587

i Currplimenta dicho programie ds manlerimisnto prsvsntive? AL 2Ly d) Ley 19587
REGISTROS S| MO | MA | FECHA | NORMATIVA VIGENTE

b vcmlmto (= m.clc con fas dvzposmorﬂs ¢ la Feszlucion
Fizqistio d= Ancdantas Mayares?

Nota: Las fechas da ragularizacién da los incumplimi; d=ban sar ad las & les istices y riasgos de la ectividsd (Res. SAT n.°529/09 art.1°, pto.b)

per LA EMPRESA / Tima y Aclaracion por Servicio HyST ¢ Tirma y Aclaraciin [por ART LIDERAR S.A. /Timma, Aclaracion y Sello

3du s
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PLANILLA A

MRL

LISTADO DE SUSTANCIAS ¥ AGENTES CANCERIGENOS

La codificacion aqui representada corresponda al listada de Codigos de Agantes de Riesgo normado an la Disposicion G.P. y C. [ 005 de fecha da 10 de Maya de 2005

DESCRIPCIGN

S1/ND

4 ARINOBIFERILD
ARSTRICA Y SUE COMPLEETOS

| BRIARTO |ASROSTO)

BEMCEND

RESEITNG

BEFILID ¥ 5US COMPUEETOS

ELOHONE T WFEE = RH, GHAIE TFCAIGE =M M IUMIG COM RS

CHREMEEN FTFR

CACAID ¥ CCALAUESTOS
LIEIHUIRCY O AL

CROMO AELAYALE

TE Y EUS COMPLESTOS

BE IS MAFITLAN A S -h AR TLARINA,

{00 D CTILOMG

GAZ MOSTAZA
MIOLIEL Y EUS COMFLES DS

222 ¥ SUS FACTUCTOS DF DICAIINTD
ALY E1 FORMAOE DU U CRISTDEAUILA DE DRICE AOLEAT

CONTEHICANN TIORAS ASETSTINONACS
ALCUTRARES
ASTAITS
HOLM
| AUFIFS BAIMEES] EE MO THATALS (01 REHAREHTS THAEALDES]
ALLOR 0l DIMANURALTHRS PTE L RAETEN0 DF 1015 ArITI0S FLFETES]

| AURAMIP, PAANUFACTURA DE

HEMAA 114, RIMEHIA | TF PROFURIGAD G RSPOSICEN A1 2al0M

MAGENTA, MAMLIEALTLEA DE

PLANILLA B

LISTADD DE DIFENIL POLICRORADOS

I¥arcas Aagistradas v Sindnimos

DIFENILOS POLICRORADDS | SI/WD | [ DIFEMILOS POLICRORADDS | 51/MO | | DIFENILOS FOLICRORADDS | S/ ND DIFEMILDS POLICRORADOS | SI/ND
ALECLOA CLOPHTN HYWEIL PONFCHICEIMATED IYPHER S
ALKAREL LLOPE zNHARS IMCLOH SNCHLOHCE PHEMYL
AL LLORES IMFRTEFY PUIYCH ORCDIPEENY]
ARELLID CLORMAL IMERTERRY PHUDELEC
12| CHFHER KANFCHICE SHIRALL
LECACHLORODIPHENYL HHACLIE

11-1TH

FANECLER

LELORENE
| LK 1ACIHR { {
MALBREN CICOLOR WIAGHAR PYRAMIL
AEHESIO LEEINAL WL 1480 SAk-1-KUHI
| A3K LPHEMYL. CHLORIMATED MONTAR AFT KOEL
K3 WE=TILIR SAMI
CUCONAL MO FLARMOL SAMTOTHERR
AL LAEARIL MOFLARDL SAMHI0THERN
| BAKDLA EDLICAREL HOM FLARCL SANTOVAC
BIPEEMYL, CELOHINATED EEC-18 DLEX-SF-C SOLIL
CHLOFHEN ELADL OROPHENE SOROL
CHLOAETOL ELECTHOPH=MYL ja] SV
CHLOREXTOL E_EMEX PCB"S SENOL
CHLORINATED BIPHEWYL ELIMOL ACES SETL
CHLORIMATED QUPHERYT EUCAREL PHEAJCLOR TERPHENYCHLORE
CHLOAIMOL | FENCHLDR FHEMOCHLER THERMIMAL
CHLORCBIPHEMYL FERCLOR PHEROCLOR THERMINOL
CHLORDDIFHENYL FEMOCLORD PLASTIVA TUREINOL
CHLORPHEN ELOTHERM POLYZHLORIMATED BYFHENSL
CHCREXTOL FYDOL POLYCHLORIMATED BYPHENSLS
CHERINCL RO FULSCHLORINS HD CYPHERNYL
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PLANILLA C

MRL

LISTADC DE SUSTAMNCIAS QUIMICAS A DECLARAR

{*|Motz: Cantidad umbral: designa respecta de une sustancie o categoria de sustancies peligrosas la cantided fijada para cade establacimients por la legislacian naciong’ con
rafersncia a candizianes espacificas que, 21 se sobrepasza, identfiza una instalzcién exouasta a nasges de acoidantes mayores.

La cantidad umbral se refiere a cada esteblacimiento,
Las cantidades umbrales son las maximas que estan presentes, o puedan estarle, en un momanto dada.

SUSTANGIA CANTIDAD UMBRAL (TOMELADAS) 51/ NO
MITTLATY] O &RACIHIE il
£ YOSUS BALES H
| THi3I00 o ARSENICE, ACIDO ARSEMICO (1) V-0 SUS SALLS hk
| BRORD 20
| LITIHO ]
DERPUESTOS D MIOUEL EN FORAA PUIVERULENTA I 42LABLE IMONGXIDO DE KIZUZL, DICKIDD DE 1
HIOUCL, SLILTUNG O HIZUCL, PISULTURG O TRINALEL, TAIGK0D DE DL
ETILEMIMINA U
| nen 10
FORMALDHEIDD (COMCENTRACIGH = 90 %) 5
HilHE G h
ATIDD CLORHIDRICD (EAS LICUADID, =
ALOUILDS DE PLOMAD 5
BASTS ICLIADDS CXTRTMANANMINTE INFLAMARLES JNCLLIDAS BRL) ¥ GAS NATUNAL 1]
REETILEHD 5
UXILAT D= ENLER 5
EXIDT 02 AROFILEND 5
P.;F AR =
AA BAFTIFN-BES (220 DADANINIPA =00 505 S81FS P EIRAS PUEERLIEMTS 0.0
| IS0 CE METILD 015
| paoho ]
| DASDCIAMATD GE TOLUER m
DIGLUAURE Uk CAHELRAILD HOSGE L) n3
TRIHIDAUR DE ARSENICO IAFSINA) 02
| THIHRIHUES e [8FIRD [FIIEIM A nz
LICHDALAD DF &7 1F3F 1
TRIZKIDA DE AZUFRE 15
PALCACRONETAFONURAROS ¥ FOLCLOREIIRTHAONANMAS FH0LLINS | & TR0 CALCULATSS TH 0
FIUIALEN E TEL, fezr mats 1|
LS SIGUIENTES SUSTANCIAS GANCERIGENAS:  AMINODIFENILD YO SUS SALES, BENCIDINA ¥ 0 SUS
SALES, ETEA BIS {CLOROMETILICD], GLOROMET) METL ETER, CLORURC LE DIMETIL CAFBANIDLIC, DIME i
TILUITRCSANINA, TRIAMIDE FEXARETILFOSFORICA, 2 MAFTILAMINA Y0 SUS SALES ¥ 4-NTROFZRIL .
1.3 PROPANOSIITONA,
MAFTAS ¥ OTROS CORTES LIMANDS b
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L\ LIDERARART

EN CASO DE CONTAR COM DELEGADOS GREMIALES, INDIQUE EL M. DE LEGAJO DEL GREMIO CONFORME A LA INSCRIPCION EN EL MIMISTERIO DE TRABAJO, EMPLED Y SEGURIDAD SOCIAL.
http./Awwwrtrabajo.gov.arleft/sindicales/dnasZ/Entidades Entidades.asp

N.° LEGAJO DEL GREMIO ' NOMBRE DEL GREMIO

EN CASO DE ENCOMENDAR TAREAS A CONTRATISTAS, INDICAR EL N° DE CUIT DEL O LOS MISMOS.

CUITN.® CUITN.®

DATOS DE LOS PROFESIONALES QUE PRESTAN SERVICIO DE HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO,
MEDICINA LABORAL Y RESPONSABLE DE LOS DATOS DEL FORMULARIO.

CARGO REPRESENTACION
H = PROFESIONAL DE HIGIENE ¥ SEGURIDAD EN ELTRABAJD PRESIENTE
M = PROFESIONAL DE MEDICNA LABORAL B VICEPRESIDENTE
R — RESPOMNSAZLL DE LOS DATDS DCL TORMULARIO LK CASC OUT NO SLA GLRCWTE GENERAL

RINGUNC DF 1OS ZROFESIONALES B
HIGICNE Y SLEURIDAD O MLDICINA LABCGO

MANCS AMT-RIOAMENTE DF DIRFCIOR GERERAL
il ADINIS THADOR GENERAI
aTRO

DATOS LABORALES DEL PROFESIONAL Y/0 RESPONSABLE DEL FORMULARIO ‘

PROPIO/ - TITULO ENTIDAD QUE
CONTRATADO | PEPRESENTACION | oy ranTE 0TORGO TITULD

CUIT / CUIL S

CUIP N.“ MATRICULA

NOMBRE Y APELLIDD CARGO

RESPONSABILIDAD

El que suscribe en el caracter de responsable firmante DECLARA BAJO JURAMENTO que los datos consignados en la presente son correctos y completos,
y que esta declaracién ha side confeccionada sin omitir ni falsear dato alguno que deba contener, siendo fiel expresidn de la verdad.

Firma vy sello del Responsable de los datos declarados Firma y aclaracion del Responsable de Higiene y Sequridad

ART.PRE.104 600-2000.4BR. 10

Liderar ART S.A. Reconquista 585 PBE C.A.B.A. (CPA C1003ABK) - Tel.: (011) 5258-7010
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Planilla de Campo para el Levantamiento de Riesgos de Condiciones Inseguras 5-1.4.2

Completar Seldas en blanco.

Cia. Gral de Fosforos

CONDICION INSEGURA DETECTADA

Sud Americana cODIGO

Condicion Insegura Detectada

FECHA HORA
SECTOR TIPO DE RIESGO
Personas Puesto Fijo o
Expuestas Eventual

Horarios de Trabajo
en el Puesto

Total en min de

Descansos y Recreos

Nivel de capacitacion de los Operadores en

carrectamente
senalizadas?

el puesto?
Las Protecciones estan Alto Bajo
en buen estado?
Las Protecciones estan Los Riesgos estan Senalizados

Corectamente?

Procedimientos de Trabajo Normal

Existen?

Estan
Actualizados?

Se Aplican?

ATS (Analisis de Trabajo Seguro del
Sector

Existen?

Estan
Actualizados?

Se Aplican?

Existen Lista de verificacion de
Instalaciones (Chek List) y se Aplican?

Se emplean EPP?

Dias laborables del sector

Descripcion, Funciones Y Observaciones del Puesto

Firma Auditor

Firma Responsable Sector

PlanilladecampoCl.xls
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ANALISIS DE TRABAJO SEGURO (ATS) () [ el

SECTOR: TROZADO PUESTO: TROZADOR FECHA. 10-6-16
-l - er. v - ¥ vV Y.
PASOS DE LA TAREA POTENCIALES MEDIDAS DE CONTROL
i En caso de cambio y/o ajuste de cadena
de corte o0 Espada
[Juso de guantes de seguridad: Tipo Tela

Moteado

Empleo de Herramienta adecuada: llave
estnada o Llave Tubo n”19 y destormillador
plano adecuado, teniendo en cuenta que
ambas herramientas esten en perfectas

1.1- Riesgo de corte en condiciones
3 manos En caso de necesidad de completar
1 Y’g:;::;:;::;n;?&? 5 1.2- Golpes Contra Objetos niveles de aceite:
B>, Niveles de Aceite 2 ' 2.1- Riesgo de Movimiento DRespe!ar técnicas segura de transporte de
Manual de Cargas materiales

22-Riesgo de Caida a Nivel Myanficar caminos fibres de obstéculos

Ante algin derrame de aceite en la operacion.
Limpiar el mismo en Forma Inmediata.

Uso de calzado de segundad

Ewtar ropa suelta, cabello largo suelto, relojes,
anillos EN TODA LA JORNADA LABORAL.

No utikzar aunculares para escuchar madsica ni
radios EN TODA LA JORNADA LABORAL

Uso de Guantes de Segundad: Tipo Nitnlo

D Entelado
Adoptar posturas adecuadas para el
2|Vuelco de troncos sobre mesa de rodillos, | MOVIMIENto manual Movimiento Seguro
Golpes propios y a terceros
DVenﬁcar ausencia de personal en las
inmediaciones de la maniobra
Uso de calzado de segundad.
] % 3 i | |Uso de anteojos de seguridad
3| Accionamiento de maquina. €590 de proyeccion en 00S. 17, 5 de catzado de seguridad
: Riesgo acistico -
Uso de proteccion auditiva
Accionar Bloqueo de Equipo
S‘g':f:“ Y contra partes € [)c0 de Guantes de Seguridad: Tipo it
Caidas a nivel |_| Tomarse del pasamanos al transitar por la
Movimiento manual pasarefa sobre anta

Retiro de troncos mal centrados o de gran
tamano, de peladoray Pulmoén.

22'2

Riesgo de apnsionamiento en DMoptar posturas adecuadas para el
maquina por accionamiento movimeento sequro

accidental

Verificar ausencia de personal en las
Cl:'“n::e troncos en pies'y Dinmedacimes de la maniobra
P ] Uso de calzado de sequndad.

EQL IPOS Y ELE)[E\TOS DE PROTECCIO\ PERSONAL A UTILIZAR

R

-
- -: ran Baisem o LT OPA CE
204 N Suma LE8 304 M RARAX

Pagina 137 de 236



EAST

Planilla de Cuantificacion de Riesgos detectados

Cia. Gral de Fésforos CONDICION INSEGURA DETECTADA FECHA HORA IR
Sud Americana cODIGO ‘
Condicién Insegura Tipo de Sector
Riesgo

Importante
. - , Indice de indice de Indice de Estado de

Indice de Personas Expuestas Indice de Frecuencia e Procedimientos InStEIcTuCilsgss 0
Valor de la Probabilidad indice de Probabilidad indice de Severidad | Indice de Riesgo

0 FALSO 4 0

OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES Y BARRERAS

cuanificaciondeRiesgos.xls

Firma Seg. Hig. Firma Dpto. Responsable
Pé4gina 138 de 236




s =l

EAS T MRL

5-1.5 Indices de siniestralidad

Es Norma de Ley para todas las empresas de Argentina, de llevar
registrados y actualizados los indices de Siniestralidad de la misma.

Para ello, el dpto. de Seguridad e Higiene de Cia. de Fésforos disefio las
siguientes planillas en formato Excel, archivo “Indicesdesiniestralidadano.xls”.

En este archivo se deben de cargar manualmente, todos los datos de los
accidentes que se registren en compania. Luego una vez completados,
automaticamente tendremos los graficos que nos arrojaran: Cantidad de Accidentes,
Tipos de Accidentes, Accidentes por Sector, Causas de Accidentes, Dias Caidos por
Accidentes. Resumen de Accidentes discriminado por, accidente, accidente Inltinere
y Enfermedad Profesional.

Los datos a cargar manualmente en esta planilla seran: n? de Caso (sale
de la denuncia en ART), CUIT del Accidentado, Apellido y Nombre del Accidentado,
Fecha del Accidente, Fecha de Retorno, Tipo de Siniestro, Sector del accidente,
Descripcién de como se produjo el Accidente. Estos datos se deberan cargar
manualmente en la solapa “datos” de la planilla modelo siguiente.

Con la correcta carga de estos datos, tendremos, el archivo estadistico que
nos servira tanto como para evaluar, realizar un seguimiento y vigilar los casos de
accidentes registrados, como también para programar acciones correctoras en base
a lo sucedio.

Se deben de cargar todos los accidentes registrados, tanto en la locacién
de Fosforos, como Veleria y Plantacion Tajiber de Campana; por corresponder para
toda la actividad el mismo numero de ClIU y CUIT.

A continuacién, un ejemplo de como quedaria la planilla.
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REGISTRO DE ACCIDENTES 2015 (datos No Reales)

MRL

05-01-15 CENTURION, MATIAS
09-01-15 ANDRADA. DARIO DANIEL
18-02-15 AHUMADA, MANUEL
08-04-15 CARRIZO, JOSE FABIAN
29/04/2015 AGUIRRE. CARLOS
06/05/2015 RAMOS, CARLOS
221052015 CABANA, GABRIEL
10/06/2015 PERALTA. JULIO
13/0672015 HABERKON, JOSE
12/07/2015 PALAVECINO, NATALIA
01/08/2015 PALLAREZ, ALDO
09/08/2015 FUNES, GUSTAVO
21/0872015 LUNA, EDUARDO
07/10/2015 CABANA. JESUS
25/10/2015 MONDINI, MARTIN
06/1172015 LUNA, EDUARDO ALBERTO
06/11/2015 VALDEZ, CESAR ALEJANDR!
10/12/2015 ESPAN, MARCELO
18/12/2015 GONZALES, HUMBERTO RA!

CwRBEBEFvRI2aTTcBedRnE

05-02-15 Veleria
14-02-15 Veleria
04/05/2015 Mantenimsento
19/04/2015 Continuas
27/06/2015  Continuas
07/05/2015  Mantenimiento
05/06/2015 Trozado
13/08/2015 TAJIBER
18/06/2015  Mantenirmeento
240772015  In Menere
13/08/2015  Veleria
03/102015  Administracion
27/08/2015 Mantenimiento
231072015 Trozado
251122015  Trozado
131272015 Mantenimeento
22/19/2015  In Mnere
14/12/2015  In Rinere
24/12/2015  Trozado

Accidente
Accudente
Accidente
Accidente
Accidente
Accidente
Accidente
Accidente
Accidente
In Itinere

Accidente
Accudente
Accidente

Accidente

Accidente

Mov. Manual de Carga
Mov. Manual de Carga
Apasionado por

Mov. Manual de Carga
Aprisionado por

Caida en Altura
Agprisionado por

Mov. Manual de Carga
Mov. Manual de Carga
In tinece

Quemadura
Atropellamiento
Golpeado Contra
Golpeado Contra
Golpeado Contra

Accidente Apnsionado por

In ltinere
In tinere
Accidente

In linere
In Itinere
Golpeado Contra

Operano Al Levantar Cajones Siente Dolor Ne Zona Lumbar
Trabajando Al Levantar Un Cajon Siente Un Dolor Lumbar

Se Apasiono El Dedo Con Una Escalera

Quizo Agarrar 2 Bobinas De 22 Kilos Y Sintio Un Tiron En La Cintura

Limprando Una Maquina, La Mimsa Le Apasiona El Dedo Pulgar De Mano
Al Querer Subir Una De Alumino Esta Se Cierra Y Tiene Un Golpe En Las

Realizando Trabajos De Produccion Se Apreta El Dedo
Amontonando Unas Maderas Siente Un Tirdn En La Espalda
Levantando Una Pieza De Metal Siente Tiron En La Cintura
Al Domicilio En Bicicleta La Atropello Un Auto
Operano -Sopleteando Con Vapor Sufre Quemadura En Rostro
Realkzando Tramites En Moto Lo Choca Un Auto
Operano Se Golpea El Brazo lzq Con Una Chapa
Trabajando Al Tirar Un Tronco Con Un Ganche Se Apneta El Dedo
Al Justar Tuerca De Una Sierra De Corte De Tnoncos Se Realiza
Aplastamiento En Dedo Indice Con Un Tronco
In ltinere, Iba En Bicicleta, Se Cae Y Se Golpea La Espalda Y El Brazo
In tinere De Regreso A Su Domicilio Es Asaltado Y Golepado
Operarnio Tuvo Un Golpe En La Cabeza Con Henda Sangrante
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Otumpama beneral de Fosforos —
Sud Americana S

Mayores a 10 dias |—[ 10 |

|Menores a 10 dias |—»| 5 |

Fo'fu SINIESTROS ING. VALDANI | 18
2015 !

[ TOTAL ACCIDENTES | 16
[ TOTALENEPROE, [0 [ 18
TOTAL IN ITINERE =3

Mayores a 10 dias [—| 1 |

Menores a 10 dias —| 0 |

TOTAL SINIESTROS TAJIBER
2015

[ VALDAN

120
[E)
)
|

EMPLEADOR
63,63
INDICES DE GRAVEDAD = TOTAL

472

20 1.000

472

19

1.000
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5-1.6 Legislacion Nacional, Provincial y Municipal vigente

Con base en las Leyes 19.587, Dto. 351 y 24.557 que son las que infieren
directamente en nuestro rubro.

Sera necesario estar continuamente actualizado en la materia; con el fin de
cumplir tanto con las leyes como con las nuevas Resoluciones que peridédicamente
se dan a conocer.

Se recomienda consultar al menos una vez al mes, paginas como
Infoleg.com, Estrucplan.com.ar y demas paginas de distintos Organismos como SRT,
Ministerio de Trabajo, OPDS etc, que colaboren e informen sobre las actualizaciones
de Leyes, Decretos y Resoluciones, como asi también fundamental sera el
asesoramiento profesional de nuestro Asesor Externo y los representantes de
nuestra ART.

5-1.7 Cronograma de Tareas Anuales.

La correcta confeccién de este punto, es esencial para la organizacion,
coordinacion y seguimiento de las tareas que le competen al Dpto. de Seguridad e
Higiene de C.G.F.S.A. para estar en regla cumpliendo con la normativa vigente y
realizar el plan de prevencion anual estipulado.

Se debera comenzar a plasmarlo, con la base del cronograma del afo
anterior, ya que los requisitos legales como de las mediciones minimas obligatorias
anuales se repiten afo a ano.

Una vez verificada la documentacion legal obligatoria, se comenzara con el
plan de capacitacién del personal para el proximo ano; para la confecciéon del mismo
evaluaremos el aporte de la documentacion desarrollada en los puntos anteriores
como: Los Indices de Siniestralidad, Tipos de Accidentes, Relevamientos de Riesgos,

etc.

Pégina 144 de 236



TN ITVIEIE RS TERAT»
IEAST A

PLAN ANUAL DE SEGURIDAD E HIGIEME 2014

MRL

TAREA

DESCRIPCION

MES

EMERC| FEBRERC | MARZD

Estudiosy
Mediciones

Capacitaciones

CARGA TERMICA Res. SRT 295/03

MAYD

JUNIO

JULID | AGOSTO

SEPTIEMBRE

OCTUBRE

NOWVIEMBRE

CICIEMBRE

CARGA DE FUEGO

RUIDO Res. SRT 85/12

ILUMINACION Res. SRT 84/12

CANTAMINANTE EN AMBIENTE LABORAL 295/03

PUESTA ATIERRAY CONTINUIDAD

ANALISIS DE AGUA DE CONSUMO

SIMULACRO Y EVACUACION

ANALISIS TRABAJO SEGURO DE PUESTOS

MOWVIMIENTO MAMUAL DE CARGAS

MAMEIO SEGURO AUTOELEVADORES

ROL DEL SUPERVISOR

RCPY 12 ALXILIOS

US0 DE EXTINTORES

SEGURIDAD EN MAQUINAS

BELOQUEC Y ETIQUETADO DE EQUIPOS

RIESGO ELECTRICO

CADEMA DE EMERGEMNCIAS

COMITE MIXTO DE SEGURIDAD E HIGIENE
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5-2 FASE OPERATIVA Y DE APLICACION

Esta es la fase que inicia las actividades preventivas que como se
determina en la Fase Inicial, han de dar lugar al desarrollo de la actuacion preventiva
enla C.G.F.S.Ass.a.

Para esta Fase podemos dividir:

5-2.1 MATERIALIZACION DEL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD E

HIGIENE.
5-2.1.1 Estudios y Mediciones
5-2.1.2 Capacitaciones

5-2.2 REGISTRO E INVESTIGACION DE ACCIDENTES

5-2.3 DETECCION E INFORMES DE CONDICIONES INSEGURAS

5-2.4 ENTREGA, REGISTRO Y ACTUALIZACION DE EPP

5-2.5 TAREAS DE CAMPO

5-2.5.1 Recorridas de Planta

5-2.5.2 Inspeccion y Mantencién de Red de Incendio

5.2.5.3 Mantencion y Colocacion de Carteleria de Seguridad
5-2.5.4 Control y Autorizacién de Trabajos en Caliente
5-2.5.5 Control y Autorizacion de Trabajos en Altura

5-2.5.6 Control Trimestral de Instalaciones

5-2.5.7 Demarcacion de Riesgos
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5-2.1 MATERIALIZACION DEL PLAN ANUAL DE SEGURIDAD E HIGIENE.

Los responsables del Dpto. de Seguridad e Higiene de C.G.F.S.A.
deberan de tomar la base el “Plan Anual de Seguridad”, plasmado en la Fase Inicial,
para planificar sus actividades y poder asi, desarrollar y coordinar oportunamente
con los demas departamentos de la C.G.F.S.A., su materializacién en tiempo y forma.

Tener Presente que el NO cumplimiento y/o atraso de las actividades
denuncias en el mencionado Cronograma, pueden traer aparejado multas e

infracciones a la C.G.F.S.A.

5-2.1.1 Estudios y Mediciones

Las tareas de estudios y mediciones que no pueda realizar el propio Dpto.
de Seguridad e Higiene de C.G.F.S.A. como las que ameritan el involucramiento de
Laboratorios externos, deberan de encargarse con aproximadamente un mes de
antelacion respecto de la fecha de cronograma, al Dpto. de Compras, para contratar
el servicio correspondiente.

Los laboratorios y/o profesionales externos que desarrollen estos trabajos,
deberan estar habilitados por sus entes correspondientes (Colegio de Técnicos, de
Ingenieros, etc).

Las mediciones y las tomas de muestras para envio al laboratorio, deberan
estar supervisadas por el personal de Seguridad e Higiene de C.G.F.S.A.

El resultado de los mismos se archivara en la carpeta correspondiente
“Estudios y Mediciones” en la oficina del sector, y se marcara en el cronograma con

color Verde (realizado).
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Los estudios y mediciones que sean realizados por este mismo
departamento, deberan respetar los formatos solicitados en las distintas

Resoluciones y Reglamentaciones vigentes.

5-2.1.2 Capacitaciones

Respecto a las tareas de Capacitaciones, una vez estudiadas y preparada
la documentacién para su dictado, las mismas tendran que ser coordinadas el mes
anterior a la fecha estipulada en el plan, con los Dptos. de Produccién, indicando el
tipo de capacitacion a dictar, el lugar donde se dictard, la duracién aproximada y el
personal involucrado con nombre y apellido; con el fin de que se puedan organizar
productivamente para esa fecha los sectores involucrados, y evitar paradas de
maquinas por falta de personal.

Se Adjunta material para la entrega de capacitaciones en ANEXO |

Se realizara cada 2 meses un Comité de Seguridad e Higiene Industrial,
donde se expondran a los responsables de los demas sectores, todos los temas
detectados que puedan tener efectos sobre la salud de los trabajadores del
establecimiento y afecten al marco legal vigente. En el mismo se denunciaran
situaciones y/o condiciones irregulares detectadas, se propondra una mejora y se
colocara una fecha de cumplimiento.

Toda capacitacion y/o comité dictado, debera quedar registrado con Firma,
Aclaracién, Puesto y DNI de los presentes en la misma, (se adjunta formato de
Planilla para el Registro) Las mismas seran archivados en las correspondientes

carpetas de Capacitaciones y Comité.
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Se debera completar la Planilla Indices de Capacitaciones, con el tiempo
de capacitacién efectivo, brindado a cada persona. Con esto podremos evaluar el
Grado de capacitacion que tiene cada empleado y los puntos débiles de sectores y
personal donde el Dpto. de Seguridad e Higiene tiene que reforzar.

REGISTRO DE CAPACITACION

Planta: Ing. Valdani Domicilio: Calle 41 Ex Italia 7620 J.L Suarez

TEMA EXPUESTO

LUGAR:

MATERIAL DIDACTICO

FECHA Capacitacion Externa
Capacitacion Interna

HORA INICIO HORA FINALIZACION

PARTICIPANTES
[ NOMBRE Y APELLIDO | AREA  [N° DE DOCUMENTO]| FIRMA

Disertante/s.
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Febrero Barzo Abril Mayo lunis Julie Agosto mbre
REGISTRO DE CARGA HORARIA DE
ION Palmieri Palmieri
CAPACITACIONES Palmieri /Longe Palmieri flonge| Palmieri /Lonzo | Palmieri fLlongo Palmieri /Longe Palmizel /Longo Haras
{lenge flonge Horas por totales por
) . Rtow, Kenaal de Cargaz- ) persona
_— . Manisjo a8 mangas de Aniisisda Trabaje | Tipos de tuego fUrimaros Ot ylimplam Manajo de | Usode Equipe | ATS Uuimicz sector
PAR;E%?:SH:RTES TEMAS incendio yextintores Sagars [Vartagos| Aunilios ted= [::if::;h“mh“ productos inflamables Autdmomo de Pasza
FECHA 17-feb 10-may 10-jun | 28-jun | 15-jul | 22-jul | 05-ago | 07-age | 15-ago | 27-ago [
655 |NEDIA, HUGO GHAR 1 1 2
& o ]lnnmza.em QEVALLD o
g Ban_|POSCHETTL VAL ERID g
,E ..:“23 WO R AHARD, LJONEL__ ]
§ 95025 | WETO EMAHUEL RAUL 15 15 5 12
g 188 [Wloes, CEsal ALEIARDES 0,75 1 1,75
@ ! 2 0.75 0,75
s Ss0e7 |PeEREZROCRGD 0,75 0,75
1152 |QOMEALES, HUMBERTC AN 075 il 1,75
o i}
004 |CEL, RODOLFQ ESTEBAR
CARTONAJE b _._[_El_‘li _________ L_ ittt 5{5
95046 [AHIMADA MANUEL 1 15 1 5,5
543 |UEUTSCH, ALFREDS FRANDISCO .. 1 1
JBED JOUIROE, ALEISIORD DOWMSD. 1 1
dooi |HOURGUES, RUSEN ALBERTS 0
= 00T PLLALEL, BERTA SOLEDAL a
£ 1 YLLALDA, BERIA S 9,5
5 25028 |CoRlt GRAR BUSEN 1 15 1 3,5
g FPE [LOHIS GRARRUSEN
BELET |FOALTOLA LERMARDD ]
022 [SARRA RAVLACBERTO 1 1
ssois fowz s zonseno 1 1 2
S5055 |FAREDES MIGUEL ANGTL o
LOGISTICA | JE0E1 CASAPENMA ABEL DRRIY . e 1 § 2 ;
G500 |ERESCASTH CABTEL ESTESAN | 1
™
2 s facostepween 1 15 15 15 15 3
Yo 95079 | TORRES FELPE DANIEL o
2= 1 1
b3 % S 10
gz 0
1]
40
Total hrs. Semanal o 2 o o o a 3 o a5 11 3 15 & g [} Total hes,
Capacitacion
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5-2.2 REGISTRO E INVESTIGACION DE ACCIDENTES.

Es obligacion de los miembros del Dpto. de Seguridad e Higiene Industrial

de C.G.F.S.A. brindar la atencion de los primeros auxilios al personal que lo requiera,

como también disponer de Botiquines, en todo momento, equipados y mantenidos,

con el contenido que se detalla a continuacion:

CONTENIDO MINIMO DE BOTIQUINES
H MATERIAL |CANTIDAD |[FALTANTE|
Gasas 10x10cm 1 Caja
Agua oxigenada 10 vol x 100cm3 1 Botella
lodo Povidona (Pervinox) x 60ml 1 Botella
Vendas Rollo de 10cm de ancho 1 Rollo
Apositos Esteriles (curitas). 1 Caja
Cinta Adhesiva Hipoalergénica Rollo de 2.5cm de ancho |1 Rollo
Tijera 1 Unidad
Guantes de latex 2 Pares
Solucion para lavado ocular 1 Botella
Gasa Furacinada 1 Paquete
Algodon Bolsa x 70 grs 1 Bolsa
Polvo Cicatrizante x 49 1 Botella

Luego de las atenciones primarias brindadas, y en el caso de que se trate

de un accidente Laboral. Seré tarea obligatoria del Dpto. de Seguridad e Higiene, la

investigacion de lo sucedido.

Sera fundamental dentro de lo posible, antes de derivar al paciente a la

ART, interrogarlo con el fin de que sepamos sin intermediarios lo ocurrido y que

ocasion6 que la persona se accidente. De lo contrario tendremos que buscar

testigos presenciales para realizar la investigacion.

A continuacién se adjunta la planilla modelo, CON UN EJEMPLO, para

realizar y registrar la investigacién de Accidentes, con una Premisa Fundamental.
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o Compania General de Fasforos
Sud Americana sA

INVESTIGACION DE ACCIDENTE

PREMISA

UN ACCIDENTE NO ES UN HECHO CASUAL NI DE LA
SUERTE PARA LA DESGRACIA DEL O LOS INVOLUCRADOS.

UN ACCIDENTE ES UN ENCADENAMIENTO DE FACTORES
DE RIESGOS EXISTENTES Y QUE NO FUERON NI
DETECTADOS NI CONTROLADOS EN TIEMPO Y FORMA.

LA INVESTIGACION DE UN ACCIDENTE, NO BUSCA
CULPABLES. SINO QUE BUSCA AHONDAR EN EL
ACCIDENTE ACAECIDO PARA DETERMINAR EL PORQUE DE
LO SUCEDIDO E IMPLANTAR MEDIDAS CORRECTORAS CON
EL FIN DE ELIMINAR LA POSIBILIDAD DE REPETICION DEL
MISMO.

Fecha del Accidente: 11/04/2014

Accidentado: Medina Hugo

Sector: Descortezado

Naturaleza de la Lesion:  Corte y Desgarro en Mano Izq.

Dpto. de Seguridad e Higiene Industrial y Gestion Ambiental
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0 Compania General de Fasforos
Sud Americana S
PLANILLA DE INVESTIGACION DE ACCIDENTE / INCIDENTE

Fecha 11/04/2014 Hora: 07:15 DIA de la semana.___ Viemes
In itinere [_| De Trabajo [l

Accidentado. Medina Hugo Ocupacion: Operario

Sector Descortezado Antiguedad

Turno habitual de trabajo: Fijo i Rotatvo [_] Segun requenimiento  Otros J

Naturaleza de la lesion y Parte Afectada: Corte y desgarro en Mano lzquierda

¢Realizaba otras tareas al momento del accidente? Si [| No

En caso afirmativo, cuales y por qué?

¢Poseia autorizacion para la tarea que efectuaba en el momento del accidente? SiliNe [

Descripcion del accidente:
Destrabando un despunte de corteza con maquina en funcionamiento, al tirar este despunte, el mismo
se zafa y golpea con su mano izquierda |a sierra que se encontraba en funcionamiento

¢ Habia recibido capacitacién especifica para la realizacién de la tarea ? si R No (]
Causas del accidente

[C] Protecciones inadecuadas [C] condiciones fisicas
Disefio inseguro, maquinas sin proteccion, Afectacion fisica, enfermedad, fatiga,
falta de practicas o programas alteracion emocional

I Equipo inadecuado o defectuoso [C] Falta de destreza o conocimiento
Mal mantenido, roto, irregular, resbaladizo, Mal entrenado, sin experiencia,
inadecuado EPP desprevenido, desinformado

[C] ubicacién Riesgosa Il Falla en la ejecucion
Mala distribucion, espacio insuficiente Armesgado, uso de herramienta o0 equipo

[C] mala ergonomia innecesario o no autorizado, falla en el
lzaje pesado, mal disefio, flexion, alcance o uso de los controles de segundad
torsion excesiva [C] Uso incorrecto de EPP

(] Falta de orden y limpieza Falla en el uso del EPP, ropa floja
Estibas incorrectas, derrames, desorden [] otros

[] otros

Accion correctiva a implementar

* Reparar el sistema de cintas de rodillos traccionadores de troncos para ewtar trabas de despuntes y
que el operador tenga que retirarlos manualmente * Instalar-Modificar accionamiento de maquina del tipo
“Sistema de Paro de Hombre Muerto” * Insonorisar y Reubicar Turbina de soplado. * Exigir uso de EPP

Responsable de la implementacion : Dpto. Mantenimiento Industnal.

Fecha de cumplimiento 23/04/2014

_MarceloLongo
Investigador Accidentado Testigos
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IO Compania Smal de Fosforos INVESTIGACION DE ACCIDENTE EECHA. |- o
Departamento Sector del Accidente Tarea que se Efectuaba
Produccion Descortezado Operario
Descripcion del Hecho:

Destrabando un despunte de corteza con maquina en funcionamiento, al tirar este despunte, el mismo
se zafa y golpea con su mano izquierda la sierra que se encontraba en funcionamiento.

Lesion Sufrida Causas que lo Derivaron:

Sierra funcionando al momento de destrabar
Accidn Insegura

Causa inmediata:

Corte y desgarro en Mano Izquierda - - -
yeess ! _Mal Funcionamiento de cinta

Causa Basica: - nsportadora. Mucho Ruido en el sector.

Fotografia del Lugar del Hecho

Turbina Ruidosa

No Funciona ultimo tren de rodillos
Sierra funcionando. Operador fuera de transportadores
su puesto.

Recomendaciones y Acciones a Implementar:

* Reparar el sistema de cintas de rodillos traccionadores de troncos para evitar trabas de despuntes y
que el operador tenga que retirarlos manualmente.* Instalar-Modificar accionamiento de maquina del
tipo "Sistema de Paro de Hombre Muerto” * Insonorisar y Reubicar Turbina de soplado. * Exigir uso de
EPP

Responsable de las

Acciones a Implementar Gerencia del Sector Gerencia RRHH

Responsable del Informe
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ARBOL DE CAUSAS

El Sr. Medina se corta la
mano en Sierra Dollmar

Y
Choca mano contra Sierra < > Sierra en Funcionamiento
en Funcionamiento
: Y
Al destrabar un despunte, > No Utiliza EPP El operador fallaal |, | No escucha que la Sierra
este se zafa de golpe momento de presionar sigue funcionando
L__la parada de Stop v
Y
Cinta Transportadora de Exces IS: Ruldo en el
Rodillos no Funciona =
Y
No hay motor de
Reemplazo
ACCIONES A IMPLANTAR
El operador falla al Instalar-Modificar accionamiento de
momento de presionar maquina del tipo "Sistema de Paro de
la parada de Stop Hombre Muerto™
Excesivo Ruido en el Insonorisar y Reubicar Turbina de
Sector soplado.
No hay motor de Prever Motor Muleto
Reemplazo
No Utiliza EPP ESALURQ AR ERE
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Las planillas anteriores, serdn de suma importancia tanto a la hora de
investigar un accidente, como a la hora de registrarlo, ya que todo accidente que
ocurra sera una pieza mas para la futura programacién del Plan de Seguridad e
Higiene del Dpto.

Una vez registrada la documentacidn concerniente a cada accidente; se
registraran todos los casos con el mayor detalle posible, en la siguiente planilla.

Sera importante prestar atencion a la hora de la carga de la misma, ya que
de ella saldran automaticamente los indices de Siniestralidad, Los tipos y naturaleza
de los Accidentes, datos que seran indispensables a la hora de confeccionar el Plan

Anual en la Fase Inicial.

PLANILLA DE REGISTRO DE ACCIDENTES CGFSA

Nro.| Fecha v nombre | D88 | FechaResl | Sectordel | Tipode | Causade -
[caso| accidento | AP0 Y Caidos [Retorno Trabajo|  Accidente | Siniestro | Accidente | o Poo" |
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5-2.3 DETECCION E INFORMES DE CONDICIONES INSEGURAS

Ante la deteccién de una condicién insegura, el dpto. de Seguridad e
Higiene Industrial de C.G.F.S.A. debera realizar su evaluacion de cuantificacion
como se indica en el punto 5-1.4.2 de este manual.

Obtenido el valor de la cuantificacion del riesgo detectado, se procedera

segun indica el siguiente cuadro.

[ IR | Valoracion | Descripcion

1<IR=3 TRIVIAL Se mantienen los controles establecidos.

No se necesita mejorar la accién preventiva o de mejora. Pero, se
deben considerar soluciones mas econdémicas 0 mejoras que no sean
3<IR=6 BAJO excesivamente costosas. Se requieren para esta tarea comprobaciones
periddicas que aseguren la mantencion y eficacia de las medidas de
control 0 mejoras implementadas.

Se deberan realizar acciones tendientes a reducir el riesgo,
determinando precisamente las inversiones necesarias. Se deben
imponer tiempos de cumplimiento para realizar las medidas de
reduccion del riesgo.

6<IR=10 | MODERADO

No se debe comenzar a trabajar en esas condiciones, hasta que se
haya reducido el riesgo. Cuando el riesgo corresponda a un trabajo que
se esta realizando, debe remediarse el problema en forma inmediata
recategorizando el mismo a una valoracién menor.

10< IR =16 |IMPORTANTE

Si de las inspecciones-recorridas, surge la cuantificacién de un riesgo
detectado, mayor o igual a Importante, entonces el personal del Dpto. de Seguridad
e Higiene debera accionar rapidamente en el mismo lugar de la deteccion del riesgo.
Se debera comunicar inmediatamente con el o los responsables del sector, dar aviso

a los operarios involucrados del riesgo existente y mantener guardia en el sector
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hasta que la condicién sea mitigada o reducida a un nivel menor, o bien, si esto no
ocurriera, hasta que la maquina e o el trabajo riesgoso se detenga.

En cambio si la valoracidon del riesgo detectado, oscilara entre los valores
Trivial a Moderado, entonces habra que registrar el riesgo, mediante las fotos y los
datos del mismo, para que sean registradas en las planillas del punto A4,y sea
presentadas y expuestas en los Comité de Seguridad para evaluar conjuntamente

con los demas Dptos. las forma de mitigarlo.

5.2.4 ENTREGA, REGISTRO Y ACTUALIZACION DE EPP

ENTREGA

El Dpto. de Seguridad e higiene Industrial de C.G.F.S.A. cuenta en su
oficina de planta con un armario para almacenamiento de stocks minimos de todos
los tipos de EPP que se utilizan en la empresa.

Este armario debe contar en todo momento con la cantidad EPP
necesarios para la correcta entrega al personal que lo requiera y/o este dpto. lo

considere, y sera su responsabilidad, garantizar los stocks minimos establecidos.

REGISTRO

La Resolucién SRT 299/11 establece que los elementos de proteccion
personal suministrados por los empleadores a los trabajadores deberan contar, en
los casos que la posea, con la certificacidn emitida por aquellos Organismos que
hayan sido reconocidos para la emision de certificaciones de producto, por marca de

conformidad o lote.
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Esta Resolucion. crea para su registro, el formulario "Constancia de
Entrega de Ropa de Trabajo y Elementos de Proteccion Personal" que con su
Instructivo forma parte como Anexo de la presente resolucion.

Este formulario creado sera de utilizacion obligatoria por parte de los
empleadores. Debera completarse un formulario por cada trabajador, en el que se
registraran las respectivas entregas de ropa de trabajo y elementos de proteccién

personal.
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Planilla Modelo de Res. 299/11 SRT

CONSTANCIA DE ENTREGA DE ROPA DE TRABAJO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

I''Hazon Social: BC.ULT
W DirEccion: | W Locaiasa | % CP: ¥ Provincla:
" Nombre y Epelido del trabajador | * DAL
W DS5CTPCION Dreve 08l PLEstols 02 TADE|0 &N AVi0E CUIIE 58 JeSEMPaa & ITEDaE0or, [ Sementos o8 profaccion Personal, NECASaN0s Dara & ITEbajaaor, Sa0un &l PUESID 08 abalo;
" . [ "4 ] -
Producto Tipa/Modelo Marca Posae certificacion Cantidaa Facna de anfraga Fama det trabajasor
SUNO

% informacion adicional:
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INSTRUCTIVO PARA COMPLETAR LA CONSTANCIA DE ENTREGA DE ROPA
DE TRABAJO Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL

1) Identificacién de la Empresa o Institucién (razdn social completa).

2) C.U.L.T. de la empresa o institucion.

3) Domicilio real del lugar o establecimiento donde el trabajador realiza la/s tarea/s.
4) Localidad del lugar o establecimiento.

5) Codigo Postal del establecimiento o institucion.

6) Provincia en la cual se encuentra radicado el establecimiento.

7) Indicar el nombre y el apellido del trabajador.

8) Indicar el D.N.I. del trabajador.

9) Describir en forma breve, el o los puestos de trabajo, donde se desempena.

10) El servicio de higiene y seguridad en el trabajo, indicara los elementos de
proteccién personal, que requiere el o los puestos de trabajo, en que se desempena
el trabajador, segun los riesgos a los que se encuentra expuesto.

11) Indicar el producto que se entrega al trabajador.

12) Indicar el tipo o modelo, del producto que se entrega al trabajador.

13) Indicar la marca del producto que se entrega al trabajador.

14) Colocar "SI" cuando el producto que se entrega al trabajador, posea certificacion
obligatoria, a la fecha de entrega y "NO" en caso contrario

15) Indicar en numeros, qué cantidad de productos se entrega al trabajador.

16) Colocar la fecha de entrega al trabajador el/los producto/s.

17) Firma del trabajador al cual se le entrega el/los producto/s.

18) Espacio para indicar algun dato de importancia.
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Estas planillas como lo indica la Resolucién, deberan ser personales (una
por trabajador), y estaran salvaguardadas por el Dpto. de Seguridad e Higiene de
C.G.F.S.A. hasta tanto se completen o se de baja al personal. Ocurrida una o anbas
cosas las planillas seran enviadas al archivo del Dpto. de Personal y ubicadas en el

legajo correspondiente al trabajador que en ella se indica.

ACTUALIZACION DE EPP

Sobre la base del Relevamiento de EPP (Elementos de Proteccién
Personal) Necesario para cada puesto de trabajo, ya efectuado por este Dpto.; se
debera, anualmente realizar una evaluacion de los mismos, con el fin de mejorarlos.

Para ello se contemplara por medio de entrevistas, el comentario de los
usuarios y la investigacién sobre nuevos productos en el mercado que mejoren la
calidad y el costo de que actualmente se esta utilizando.

Una vez realizadas las distintas evaluaciones, se procedera a la
modificacién, si fuera necesario, de los registros y la carteleria de los puestos.

Se adjunta a continuacién, el formato modelo de carteleria de EPP

Necesarios para los puestos de trabajo.
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CAPACITACION | HIGIENE Y SEGURIDAD - PROGRAMA DE PREVENCION DE RIESGOS
TEMA: ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL
SECTOR: DESCORTEZADO
PROTECCION Tareas PennanenteIOcaslonal Observacionesharca / Modelo Coigo
Equipo W | interno
- = g Tipo
‘ Camisa o
' Remera CGFSA z‘mmm'
|cUERPO 2
2 Pantalon CGFSA Tipo Grafa/Ombu.
————— Anteojos
3 |Sequridad LIBUS ARGON, 847
|0JOS
e
Tapones
g ———
$ endoaurales LIBUS Quantun 17154
|0IDOS -
3 Ko LBUS L320 | 18394
copa
) S —
|RESPIRATORIA Limpieza  |Kimberly Clark -
A Kleenguard
M10. Libus
6 |Barbijo 1730 18153
7 Guantes
Tareas de MAPA TITAN
8 !Guantes nitnio Manipulacién | 388. BILVEX 16855
|MANOS de Troncos 07P25L
MACSI
alternativo:Bon
Zapatos de s /Bladi
|PIES 9 seguidad 16846
|Este es el equipo necesario, DE USO OBLIGATORIO para el puesto de trabajo
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5-2.5 TAREAS DE CAMPO
5-2.5.1 Recorridas de Planta

El personal del dpto. de Seguridad e Higiene Industrial de C.G.F.S.A.
debera recorrer las instalaciones de minimamente, 2 veces al dia, una en cada turno.
Realizando inspecciones visuales y entrevistas con el personal.

Una vez a la semana se realizara una recorrida conjunta con el
responsable de cada sector, donde se registraran en libro de actas las
observaciones que surjan de la misma, y donde ambas partes firmaran el conforme.

Estas observaciones deberan ser evaluadas por el Dpto. con el fin de
marcarles la prioridad de mitigacion y/o subirlas al comité de Seguridad e Higiene

para su estudio con los demas departamentos.

5-2.5.2 Inspeccion y Mantencion de Red de Incendio

En las recorridas de planta del punto 5-2.5.1, se valorara también el estado
de las instalaciones contra incendios (Extintores, Hidrantes y Avisadores de Incendio)
que se correspondan con el Estudio de Carga de Fuego Anual..

Con la base de la planilla precedente “Listado General de Extintores, Bocas
de Incendio y Control de Pulsadores de Alarma”, se controlaran puntualmente los
equipos a los cuales se les tenga que realizar el mantenimiento anual por fecha de
vencimiento en el caso de los extintores y periédicamente el estado de las
instalaciones fijas.

Asi también se inspeccionara diariamente el estado y limpieza de cada

equipo, su correcta ubicacion, el estado de la sefalizacidén y su libre acceso.
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LISTADO GENERAL DE EXTINTORES
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N2 . ) Fechade
Ubicacion Sector Tipo Cap.
Interno Carga
1|Recepcion Oficinas Oficinas HCFC |10KG
2|Salida Of. Sup. Oficinas ABCPQ |5KG
3|Tab. Electr. Linea 1 Continuas ABCPQ |5KG
4(Salida de Emergencia [Continuas ABCPQ |5KG
5|Tab. lluminac. L1y L2. |Continuas ABCPQ |5KG
6|Tab. Descor. T Lamin. [Laminado ABCPQ |5KG
7|Tab. Cartonaje Continuas ABCPQ |5KG
8|Salida a Playa Descortezado Agua 10Lt
9|L4 Trasera Continuas Agua 10 Lt
10|L3 Trasera Continuas Agua 10 Lt
11|L3 Trasera Continuas Agua 10 Lt
12|L1 Trasera Continuas Agua 10Lt
13|L2 Frente Continuas Agua 10 Lt
14|14 Frente Continuas Agua 10Lt
15|Frente Laminado Laminado Agua 10Lt
16|Trasera Laminado Laminado Agua 10Lt
17|Pulidores de Madera |Pulido Agua 10Lt
18|Entrada Porton 3 Dep. prod. Terminado [ABC PQ |10Kg
19|Entrada Porton 4 Dep. prod. Terminado |[AFFF 10Lt
20|Pared Lateral derecha |Dep. prod. Terminado |AFFF 10Lt
21|Pared Fondo Derecha |[Dep. prod. Terminado |[AFFF 10Lt
22|Columna Central Dep. prod. Terminado [AFFF 10Lt
23|Pared Fondo lzq. Dep. prod. Terminado |[AFFF 10Lt
24|Pared Lateral Izqu. Dep. prod. Terminado [AFFF 10Lt
25|Entrada Bafios Dep. Mat. Prim. ABCPQ |10Kg
26|Entre Portones 1y2 Dep. prod. Terminado |AFFF 10Lt
27|Porton 2 Dep. prod. Terminado [AFFF 10Lt
28|Pared Fondo Der. Dep. prod. Terminado |AFFF 10Lt
29|Pared Fondo lzqu. Dep. prod. Terminado [AFFF 10Lt
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COMPANIA GENERAL DE FOAFOROS SUD AMERICANA S.A.

CONTROL DE HIDRANTES

EMPRESA: COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

DOMICILIO: CALLFE 41 N° 7620 — JOSE L. SUARFZ
FECHA DE CONTROL: FECHA:
REALIZO: ERIGADA CGFSA

Ne Ubicacion Nicho Manga Lanza Llave de | Sefalizacion
ajuste

1 Sector
Produccion

(2]

Sector
Produccion

Sector

Laa

Produccion
4 Sector
Produccion

3 Sector
Produccion
6 Sector
Produccion

Sector
Produccion
8 Sector
Produccion
o Sector
Produccion
10 Sector
Produccion
11 Sector
Produccion
12 Dep. Mat. Prima

13 Dep. Mat. Prima

14 Dep. Produc.
Terminado
13 Dep. Produc.
Teminado
16 Dep. Produe.
Terminado
17 Dep. Produc.
Terminado
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CONTROL DE PULSADORES DE ALARMA

EMPRESA: COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA S.A.

DOMICILIO: CALLE 41 N° 7620 — JOSE L. SUAREZ

FECHA DE CONTROL:

REALIZO: BRIGADA

CONTROLO:

NO

Ubicacion

Senalizacion Funciona

Marca en panel

1

10

11

12

13

14

15

16

17
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5.2.5.3 Mantencion y Colocacién de Carteleria de Seguridad
De igual manera que en punto anterior, se debera prestar atencion a la
carteleria existente en materia de Seguridad e Higiene, ya que es responsabilidad de

este Dpto. tanto su mantencion como también la nueva instalacion.

Los puestos de trabajo deben contar con la carteleria correspondiente a los
riesgos en el presentes y sus ATS (Analisis de Trabajo Seguro) en lugares visibles.
Estos carteles estan indicados en el puntos 5-1.4.3 como asi también loe EPP
necesarios en el puesto.

La carteleria general en los distintos sectores, corredores e instalaciones
de incendio y seguridad, deben permanecer en perfectas condiciones, legibles,
limpias y desobstruidas.

La carteleria nueva y/o de reemplazo debe ser requerida con detalles al

dpto. de compras.

5-2.5.4 Control y Autorizacion de Trabajos en Caliente

Ante la necesidad de efectuar un trabajo que genere calor, proyeccion de
chispas o fuego, llamado Trabajo en Caliente ya sea por parte de personal propio
o contratado, se deberd seguir estrictamente las siguientes pautas:

e Antes de iniciar la tarea se debera dar aviso al supervisor de
Mantenimiento, produccion y/o al personal del Dpto. de Seguridad e Higiene de
C.G.F.S.A,, el cual debera completar la siguiente autorizacion para la realizacion de
trabajo en caliente, en la cual volcara las medidas de seguridad a adoptar en funcion

al trabajo a desarrollar y guardara registro segun se informa en la planilla:

Pégina 168 de 236



G l B IE}\'I—:HS;‘L

MRL

PERMISO DE TRABAJO EN |Fecha: __ /.

COMPANIA GENERAL DE
FOSFOROS SUD AMERICANA CALIENTE Hora:
TIPO DE TRABAJO A Lugar de |a Tarea a Realizar:
REALIZAR
@
S5|83|as o L g Descripcidn de la Tarea a Realizar:
[=] L—.L_l o @ o w o E
@0 wx|0O Oz
S

MEDIDAS DE SEGURIDAD A ADOPTAR, ANTES DE COMENZAR

LAS TAREAS

Retiro de Materiales Combustibles e Inflamables en un Radio de 10mt

Cobertura de Elementos Combustibles y/o Inflamables

Colocacion de Pantallas Metalicas para Evitar Proyecciones

Mojado de Piso Circundante a la Tarea

Disposicion de Extintores

Disposicion de Manguera c/incendios

Supervision de Brigadista o Persoal Capacitado.

ONOOON A WON -

Sefializacion del Area de Trabajo.

OXICORTE

VERIFICACION DE EQUIPOS DE | \/epiFicACION DE EQUIPOS ELECTR

ICOS

Valvulas de seguridad por
Retorno de Llama

Fichas y Cables en Buen Estado

Correcto Tendido de Cables

Estado de Mangueras y Soplete

Oftros:

Realizar Controles Hasta 1/2 hora despues de finalizadas las tareas

Hora de Finalizacion de

Hora de Finalizacion de los

las Tareas: controles:
FIRMA DEL RESPONSABLE DE LAS TAREAS
Firma Aclaracion

ACEPTACON DE LAS MEDIDAS DE CONTROL ADOPTADAS

Firma

Aclaracion
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5-2.5.5 Control y Autorizacion de Trabajos en Altura

Del mismo modo que en el punto anterior, el personal del Dpto. de
Seguridad e Higiene de C.G.F.S.A. debera supervisar y autorizar los llamados
“Permisos de Trabajo en Altura” para todo el personal propio o contratado que
necesite realizar trabajos en la Cia. a mas de 1.80mt de altura por encima del punto

de apoyo tareas que impliquen la utilizacion o las siguientes condiciones de:

Plataformas de elevacion.
Alturas superiores al 1.80 mts.
Pasarelas sin barandas.
Estructuras inclinadas.
Espacios confinados.

En andamios.

Cuando existe el riesgo de caida.

e Antes de iniciar la tarea se debera dar aviso al supervisor de
Mantenimiento, produccién y/o al personal del Dpto. de Seguridad e Higiene de
C.G.F.S.A,, el cual debera completar la siguiente autorizacion para la realizacion del
Trabajo en Altura, en la cual volcara las medidas de seguridad a adoptar en funcién

al trabajo a desarrollar y guardara registro segun se informa en la planilla:
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5-2.5.6 Control de Instalaciones

El personal del Dpto. de Seguridad e Higiene Industrial debera realizar

trimestralmente el control de instalaciones de los aparatos de Izar que posee

MRL

C.g.f.s.a. para esto sera necesario completar la siguiente planilla “Control Preventivo

Visual de Aparatos de Izar” con los datos que surjan del relevamiento insitu de cada

aparato.

COMPARIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA

CONTROL PREVENTIVO VISUAL DE APARATOS PARA IZAR

FECHA:
APARATO:
SECTOR:

ITEM A CONTROLAR

CUMPLE:

Sl |NO

OBSERVACIONES

1|Cuenta con traba de seguridad?

Pa

Cuenta con carga maxima visible?

a3

Se halla la alimentacion eléctrica en
buenas condiciones?

,|Es uniforme y continuo el asensoy

desenso de la carga?

T

Los controles, botonera se encuentra
en buen estado y funcionan
correctamente?

Los Controles Botonera, estan
Correctamente Sefalizados?

=)

El control Botonera, esta anclado a una
linea independiente del cable eléctrico?

o

Los elementos auxiliares de elevacion
se encuentran en buen estado
(cadenas, perchas, eslingas, fajas etc.)?

9 El operador esta autorizado y

capacitado en el manejo?

Se cuenta con limites de carrera de
ascenso y descenso?

Se cuenta con limites de carrera de
desplazamiento horizontal?

,|S€ observan perdidas de fluidos-

lubricantes?

Se notan ruidos anormales en el
funcionmiento?

Se cuenta con Registros de

Mantenimientos?

Marcelo R. Longo

FIRMA INSPECTOR
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De igual modo, en forma trimestral se deberd relevar la situacién de estado
de las escaleras portatiles con la ayuda y registro en la planilla “Formulario de
Inspeccion de Escaleras” siguiente.

COMPANIA GENERAL DE FOSFOROS SUD AMERICANA

FORMULARIO DE INSPECCION DE ESCALERAS

NUMERO DE ESCALERA: 2 (PANOL)
TIPO: DOBLE HOJA
MATERIAL: HIERRO

ESCALONES : 5

HORA:
FECHA:

AUDITOR:

FIRMA:

NO
CUMPLE |CUMPLE

a) INSPECCION PREVIA A SU UTILIZACION:
a.1) ESCALERAS EN GENERAL

e Los peldafios deben estar fijos, no se deben mover.

e Tornillos y pasadores deben estar fijos

e No debe haber filos en peldafios y largueros

e Los peldafios no deben estar dafiados

a.2) ESCALERAS MOVILES SIMPLES O PLEGABLES

e Laescalera debe estar firme, sin movimiento lateral

Las perforaciones o alojamientos de tornillos no deben estar agrandados
Los peldafios no deben estar rotos, resquebrajados o gastados
Las zapatas deben estar en buen estado

Limite de apertura en condiciones

El no cumplimiento de alguno de estos puntos amerita dejar a la escalera fuera de servicio hasta
tanto sea reparada y verificada por seguridad e higiene.
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Los relevamientos realizados en este punto, deberan ser archivados en la
carpeta “Relevamiento de Instalaciones”, y sus NO CUMPLIMIENTOS, informados
en forma urgente, via mail a los Dptos. correspondientes para su correccion.

Si el personal involucrado en Seguridad e Higiene considerare que los No
Cumplimientos detectados conllevan un riesgo mayor o igual a Importante; se
clausurara la instalacion o se retirara de circulacién (segun corresponda) hasta tanto

no se baje la valoracién del Riesgo detectado.

5-2.5.7 Demarcacion de Riesgos

Ante la deteccién de un nuevo Riesgo, se debera emplear en forma urgente,
el uso de sefnales de seguridad que permitan identificar a los mismos, informando al
personal de la conducta a seguir.

Es importante recordar que /a sefializacion no elimina los riesgos.

Por tal motivo las campanas de sefializacién son un complemento de

otras acciones concretas a fin de eliminar o controlar un riesgo.
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5-3 FASE DE MANTENIMIENTO

Las actividades realizadas por el Dpto. de Seguridad e Higiene de
C.G.F.S.A..deberan ser registradas con el fin de tener un respaldo documentado de
lo actuado.

Este registro se realizara a través de un Legajo Técnico o una Memoria de
Actuacién en Libro de Actas en donde consten las actividades mencionadas en los
puntos anteriores y sus resultados, conclusiones y observaciones.

Estos registros deben incluir ademas:

e Las Inspecciones diarias y conjuntas.

e Autorizaciones y Permisos. (Trabajos en Caliente y en Altura)

e Evaluacién de Riesgos y Seguimiento de las Medidas de Control.

e Los accidentes, Enfermedades Profesionales y sus correspondientes
investigaciones.

e Los registros de capacitaciones al personal y de los Comités de
Seguridad Industrial.

e Los registros de entrega de EPP al personal.

o Registros de Mantencion de Elementos e Instalaciones de Lucha
Contra el Fuego.

e Los Estudios y Mediciones Realizados.

e El plan Anual de Seg. Hig. y su seguimiento.

e Actas labradas en inspecciones recibidas de ART, SRT, etc.

e ytoda documentacion puntual que sea requerida para retroalimentar

la Fase Inicial Anual.
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Toda la documentacién, sera archivada tanto electrénica como fisicamente
en las carpetas correspondientes de la oficina del Dpto. de Seguridad e Higiene

Industrial de C.G.F.S.A.

6 - ESTABLECIMIENTO Y APLICACION DE NORMAS

Es funcién del Dpto. de Seguridad e Higiene Industrial de CGFSA, el
Desarrollo, Establecimiento y Aplicacion tanto de las Normas existentes como el de
Nuevas Normas que hagan a la Seguridad e Higiene de la Cia..

Para ello se estudiaran las distintas Oportunidades de Mejora en los
distintos departamentos, donde se requieran nuevas normas puntuales a aplicar con
el fin de mejorar la Seguridad y la Higiene Industrial en los mismos.

La base normativa del departamento de Seguridad e Higiene Industrial de
CGFSA es la siguiente “Norma General de Conducta Segura CGFSA”.

La misma se detalla a continuacion y a su término se detallan los

conceptos para su aplicacion.
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Norma General
Conducta Segura

CGFSA

Dpto. de Seguridad e Higiene

Pégina 177 de 236



CONTENIDO

12 Qué es la regla de Conducta Segura?

22 Quién integra el comité de Conducta Segura?
32 A qué personal aplica esta Normativa?

42 Como Funciona?

52 Como se reportan sus violaciones?

62 Como funciona Esta Norma?

7% Medidas Disciplinarias.

82 Diagrama de Flujo Normativo.

92 Cuando Aplicar la Norma de Conducta Segura?

102 Beneficios de esta Norma.

12 Qué es la regla de Conducta Segura?
Se basa en la aplicacion y establecimiento de normas y procedimientos de
Seguridad e Higiene Industrial.
Es un sistema que establece un comportamiento para trabajar asi como
también las reglas que se deben seguir, las cuales son claras e inflexibles.
20 Quién integra el comité de Conducta Segura?
El comité de Conducta Segura se integra por el siguiente personal:
e Miembros del Dpto. de Seguridad e Higiene CGFSA

e Representantes de RHHH.
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e Representante de delegados del Sindicato.

e Gerencia y Supervisién del Dpto. Produccion.
e Jefes y Supervisores de Mantenimiento.

e Jefatura del Dpto. de Compras.

¢ Representantes (segun corresponda) del Sector Afectado.

32 A qué personal aplica esta Normativa?
A todo el personal que realice tareas laborales en la Planta de CGFSA de
la localidad de José Ledn Suarez
Esto incluye a personal Efectivo, Contratado (por Agencia) y todo personal
que realice u ofrezca un servicio a CGFSA ypor lo cual deba de realizar tareas

dentro de sus instalaciones.

4° Como Funciona?
Esta norma se enfoca en el cumplimiento de las Reglas y Procedimientos
Internos de CGFSA, como lo son:

e Trabajos en Alturas,

e Espacios confinados.

e Trabajos en Caliente

e Uso Autorizado de Maquinarias.

o efc..

Para esto se priorizara el riesgo haciendo las siguientes preguntas:
e ;Qué tan grave pudo ser?

e ; Que tan seguido pasa?

Como se inicia una investigacion de “Conducta Segura”:
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La investigacion puede iniciar de dos maneras:
A) Mediante un reporte.

B) En la investigacion de algun accidente/incidente.

59 Como se reportan sus violaciones?
Los reportes se haran por escrito, debiéndose identificar el comportamiento
inadecuado en base a las reglas y procedimientos establecidos en la Planta de

CGFSA de la Localidad de Jose Led6n Suarez.

VIOLACION

Informacion del Evento
No. Acc./Inc.:
Hora:

ESPACIOS CONANADOS H TRABAJOS ENALTURAS B

INCUMPLIMIENTO A jiz] g

ESTANDARES )

OBSTRUCCION DE PASILLOS —
=

REGLA DE LOS DOS PIES

DESCRIPCION:

Las consecuencias a esta Cero Tolerancia seran determinadas después de la
investigacion y se comunicaran en un tiempo razonable.

Empleado Contratista
Nombre: Folio: Compania
Folio: Subcontratista
Firma
Firma
.
Proveedor
Ing. Seguridad Gerente Supervisor

- Modelo de Planilla en disefno
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62 Como funciona Esta Norma?

Cualquier trabajador ya sea Administrativo o Productivo, puede elaborar un
reporte de “Conducta Segura”.

Se envia el reporte de “Conducta Segura” al departamento de Seguridad e
Higiene Industrial de CGFSA.

Alli se iniciara la investigacion, entrevistando a las partes afectadas.

Infiriendo en la guia de aplicacion “Conducta Segura” se define si es un
caso de que aplique y el riesgo implicado en el mismo.

El Dpto. de Seguridad citara entonces al comité para el andlisis del caso.

Este comité dara el veredicto final y se le comunica al afectado.

En caso de Accidente, se iniciara la investigacién del mismo por parte del
los integrantes del Dpto. de Seguridad e Higiene.

En el caso de determinarse una causa de conducta de negligencia, se
realizara una investigacién con las partes afectadas.

Ya terminada la investigacion se cita al comité de “Conducta Segura” y se
les presenta el caso.

El comité da el veredicto y se lo comunica a la parte afectada.

7° Medidas Disciplinarias.

12 Amonestacion Verbal y/o Escrita:

Acciones a Realizar:

e Platicas de seguridad.

e Campana de seguridad basada en el evento ocurrido.

Sanciones:

e Suspension de labores temporal.

e Suspension definitiva. (Rescision de contrato)
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Diagrama de Flujo Normativo.

Se evaluan, se Confeccionan y Aplican

procedimientos, Internos y Externos
corporativos, regulaciones, CCT
{Contrato Colectivo de Trabajo), Etc

Es reportado por escrito por cualquier
trabajador de CGFSA al dpto. de
Seguridad Industrial

Se inicia la investigacion entrevistando a
las partes afectadas, por parte del Dpto.
de Seguridad e Higiene Industrial

El Dpto. de Seguridad cita
areunion al Comité de Condunta

Segura para el analisis del caso

Es un caso de Conducta Insegura

Se le comunica al empleado el tipo de Se le informa al afectado
Amonestacion Verbal o Escrita/ que se clerra el caso

SANCION &

Se aplica la Amonestacion/Sancion

Se archiva en expediente del empleado

Fin del Proceso
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92 Cuando Aplicar la Norma de Conducta Segura?

Esta Norma, es de aplicacion Cuando exista una violacion a puntos
especificos de los procedimientos que potencialmente pueda generar una fatalidad:

Violaciones a procedimientos y normas de:

e Transportar pasajeros en vehiculos industriales que no estan
preparados de fabrica.

o Si el operador excede la velocidad maxima de 10 Km./hr. o hace
piruetas en el vehiculo industrial.

e Bloquear el pasillo peatonal con el vehiculo industrial o su carga
(charlando, dejando abandonado el vehiculo o la carga).

e Operar un Vehiculo sin licencia., o carnet vencido.

¢ No hacer la inspeccién de preuso y no reportar alguna condicion
insegura del vehiculo y seguir usandolo.

e Danar al vehiculo por un mal uso.

¢ No respetar la distancia minima entre peatones.

¢ No apagar el vehiculo cuando se baje el operador y que el operador
baje del Vehiculo antes de que se detenga totalmente.

¢ No respetar las senalizaciones como altos, pasos peatonales,
velocidades méaximas.

e Uso de teléfono celular o radiocomunicacion al ir manejando.
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e Poner en riesgo tu integridad fisica y la integridad fisica de tus
compafneros de trabajo.
e Manejar con las cuchillas en posicion altas ( debe existir un espacio
de 10 cm.- 4pulgadas del nivel del piso a la cuchilla).
e Exceder la capacidad de carga.
e Conducir vehiculos ingiriendo alimentos.
e No usar EPP requerido en areas para donde Transita.
e No utilizar la bocina en esquinas o salidas del personal.
e Peatones No usar pasillos y puertas de acceso autorizados.
e Cruzar calzadas corriendo. Atravesarse a los vehiculos, No mirar hacia
ambos lados antes de cruzar, Correr en vez de caminar.
e Hacer uso de vehiculos para: Ir a comedores, Ir a bafios o lockers,
Transportarse a puertas de salida, Transportarse de puertas de salida

a lugar de trabajo,y como transporte de personas.

Violaciones a procedimientos y normas de:

Al aplicar Mantenimiento a la maquinaria sin el procedimiento de

Bloqueo y Etiquetado.

No cortar todas las energias del equipo.

No utilizar el procedimiento correcto/competo aprobado por Seguridad.

No utilizar el candado o dispositivo asignado para el procedimiento.
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No colocar la tarjeta “No opere o No utilice” adecuadamente.
Utilizar dispositivos de seguridad en mal estado.

Romper candados sin la aplicacién del procedimiento.
Olvidar candado y/o tarjeta colocados después de terminar los trabajos.

Activar equipos sin autorizacién.

Violaciones a procedimientos y normas de:

Realizar un trabajo en ESPACIOS CONFINADQOS sin haber
confeccionado el permiso de autorizacion.

No utilizar el EPP definido en el andlisis de riesgos en los ESPACIOS
CONFINADOS.

Trabajar en un espacio confinado sin haber establecido el método de
rescate o NO haber desplegado el equipo para poder realizarlo.

No confeccionar los permisos de trabajos adicionales. (Permiso de
fuego abierto y Trabajo en altura).

Fumar, comer o mantener alimentos en un ESPACIO CONFINADO.
Abandonar la guardia del ESPACIO CONFINADO.

No acordonar o delimitar el area confinada.

No haber firmado la planilla (Permiso) de ingreso al ESPACIO

CONFINADO, previo al ingreso.
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Violaciones a procedimientos y normas de:

e Realizar un trabajo en LUGARES ELEVADOS sin el permiso
escrito correspondiente. Fraguar un permiso.

e Trabajar a mas de 1.80 metros sobre el nivel del piso sin arnés de
cuerpo entero en superficies sin proteccion.

e No utilizar arnés con linea de vida o doble cabo.de vida cuando
este realizando trabajos en LUGARES ELEVADOS.

e Realizar trabajos en LUGARES ELEVADOS con equipo en malas
Condiciones.

e Trabajar sobre una superficie no adecuada.

e Dejar material en el lugar de trabajo una vez que se haya
terminado las actividades en lugares elevados.

e Asegurar a la lineas de vida a mas de una persona.

e Poner en riesgo tu integridad fisica y la integridad fisica de tus
compafneros de trabajo.

¢ No senalizar el area de trabajo.

e Trabajar en soledad sin personal de piso.

e Llevaren sus manos herramientas de trabajo mientras asciende

o desciende de escaleras fijas.
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Violaciones a procedimientos y normas de:

Operar maquinaria sin guardas de proteccién o guardas incompletas.

Operar maquinaria sin el debido entrenamiento y autorizacion.

Correr dentro de las instalaciones de CGFSA.

.Cuando se fume fuera de las areas asignadas.

No usar el equipo de proteccién personal indicado.

En trabajos de corte y soldadura se debera vestir ropa de algodoén
( uniforme), no holgada y el cabello debe ser corto y recogido.

e Usar joyeria durante las operaciones (anillos, cadenas, pulseras,
piercing, reloj.).

e El uso de teléfonos celulares, radios AM/FM/ CDs. TVs o Walkmans,
lpods (mp3 / mp4) o cualquier tipo de aparatos electronicos al momento de estar
realizando actividades de Manejo, productivas/mantenimiento, o al estar caminando
dentro de las instalaciones de la planta ( productivas- oficinas).

e No respetar los avisos y letreros de seguridad que se colocan para
prevenir accidentes

e Hacer bromas que comprometan tu integridad fisica y la de tus
companeros dentro de la instalaciones de la Planta.

e Uso de armas de fuego, armas blancas, explosivos, y municiones
dentro de la compaiia.

e Consumir durante el horario de trabajo alcohol y drogas.
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Violaciones a procedimientos y normas de:

v o e i

e No cumplir con los estandares de salud y seguridad.

e No cumplir estrictamente con los estandares criticos de salud y
seguridad.

¢ No mostrar su compromiso a la seguridad a través de su
comportamiento diario.

¢ No implementar politicas de seguridad en su area.

¢ No corregir oportunamente condiciones inseguras.

e No dar seguimientos a cuestiones de seguridad.

¢ No realizar auditorias de seguridad en su departamento.

¢ No conocer los estandares de seguridad.

¢ No identificar corregir o controlar cualquier condicién o acto que
represente riesgo potencial.

e No comunicar a los empleados el trabajar con seguridad es parte de
su trabajo.

e No proveer instruccion al operador acerca de desarrollar
correctamente el trabajo.

e No dar orientacion y entrenamiento bésico a los nuevos empleados.

e No asegurar orden y limpieza.

¢ No asegurar que los equipos de seguridad estén operacionales.

¢ No revisar o investigar oportunamente un accidente.

¢ No solicitar permisos para trabajos especiales.
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102 BENEFICIOS DE APLICACION DE ESTA NORMA

La correcta aplicacion de esta norma, con su correspondiente seguimiento
y mejora continua, llevara al personal de CGFSA a fomentar una cultura de trabajo
seguro y respeto.

Los beneficios que se pueden dar son:

e Reforzar la cultura y conductas hacia la seguridad.

e Compromiso del cumplimiento de los procedimientos.

e Eliminacién de condiciones inseguras.

e Reduccién de incidentes/accidentes.

e Mejora en seguridad para tener mejor calidad de vida.

e Mantener una Integridad Fisica Sana y Segura de todos

nuestros Empleados.
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5 CRONOGRAMA

CRONOGRAMA DE PRESENTACION DEL TRABAJO FINAL INTEGRADOR
REDUCCION DEL INDICE DE SINIESTRALIDAD DE CIA. GRAL. DE FOSFOROS SUD AMERICANA.

ANO 2015
Abril mayo Junio Julio Agosto |Septiembre| Octubre |Noviembre
TEMA 12 22 12 22 12 22 12 22 12 22 12 22 12 22 12 22

EMPRESA PROPUESTA

Descripcidon de la Empresa

Autorizacién de la Empresa

OBJETIVO DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL PROYECTO

ENTREGA DE LA PROPUESTA ALA CATEDRA
CORRECCION DE LA CATEDRA

Puesto Seleccionado

Andlisis y Evaluaciones del Puesto

ENTREGA DE LA PROPUESTA A LA CATEDRA
CORRECCION DE LA CATEDRA

Mediciones y Estudios Generales

Estudio de Ruido

Estudio de luminacién

Carga de Fuego

ENTREGA DE LA PROPUESTA ALA CATEDRA
CORRECCION DE LA CATEDRA

Planificacién de la SHT

ENTREGA FINAL

CORRECCION FINAL
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Material para Capacitaciones
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MOVIMIENTO MANUAL DE CARGAS

ELEVACION Y TRANSPORTE MANUAL DE CARGAS.
Cuando en tareas de manipulacién de cargas, se sobrepasa la capacidad fisica o estas tareas son repetitivas,
pueden producirse lesiones en la espalda.

¢POR QUE SE PRODUCEN ESTAS LESIONES?

Los huesos, musculos y articulaciones de la espalda pueden danarse si se someten a esfuerzos superiores a los
que en principio estan preparados para resistir o si estos esfuerzos son repetitivos.

El esfuerzo de un levantamiento no es sélo el resultado del peso del objeto manipulado, si no que depende
también de

la posicion y forma en que se ejecuta. Como se observa en la figura 1y 2, el punto A ( localizado en la zona
lumbar de

la espalda) soporta diferentes esfuerzos cuando se levanta un objeto cuyo peso es de 15 Kg.

Figura 1. " Forma correcta". Figura 2. " Forma incorrecta”.

En técnicas erréneas de levantamiento, la persona que levanta peso sin usar sus rodillas, esta levantando en
promedio un 70%
de su peso corporal, lo que conlleva a una sobrecarga y desgaste articular a largo plazo.

METODO PARA EL CORRECTO MANEJO MANUAL DE CARGAS
Hay que tener en cuenta cuatro reglas basicas:

1. Estudiar el movimiento a realizar.

2. Levantar la carga en la posicion correcta.

3. Llevar la carga en la forma adecuada

4. [Economizar los esfuerzos

Recuerde que: la mayoria de los problemas de espalda ocurridos durante la realizacién del trabajo se producen

al levantar cargas. Es recomendable seguir las reglas al levantar objetos para reducir el riesgo de ser afectado
por estas dolencias.
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1. ESTUDIAR EL MOVIMIENTO A REALIZAR
A.- ESTUDIAR LA CARGA:

B.- ESTUDIAR EL TRAYECTO:

C.- ESTUDIAR LOS MEDIOS AUXILIARES NECESARIOS:

2. LEVANTAR LA CARGA ADOPTANDO LA POSTURA CORRECTA:

pesada.

Peso de la carga
Como agarrarla
Si resbala

Si el centro de gravedad se puede desplazar (liquidos).

¢ Que no haya obstaculos ni desniveles
¢ Que haya suficiente espacio.

REGLAS PARA LEVANTAR OBJETOS

Coléquese lo mas cerca posible de la carga, los pies deben de posicionarse separados, a ambos lados
de la carga o uno mas adelante con respecto al otro. Se aumenta asi la base de sustentacién..
Reconocer el Tamario, forma y volumen de la carga, para

estudiar de donde es mas conveniente tomarla. —_
Poéngase en cuclillas, flexionando sus piernas y no su espalda.

Inspire y mantenga la respiracién, tome firmemente la carga,

usando la palma de la mano y todos los dedos, contrayendo

los musculos del abdomen y dorsales de la espalda.

Exhale al mismo tiempo que usa sus piernas para regresar a la

posicion de pie. Los brazos deben permanecer extendidos y

pegados al cuerpo, realizando la fuerza para levantar la

carga so6lo con las piernas.

Haga cada movimiento de manera uniforme.

3. LLEVAR LA CARGA DE FORMA ADECUADA:
AL TRANSPORTAR LA CARGA

Mantener la carga cercana al cuerpo.
La barbilla metida hacia adentro. La espalda erguida.
Durante el transporte, mantener la carga centralizada y realizar la fuerza con las piernas.

No es conveniente permanecer mucho tiempo con la carga, o realizar distancias muy largas o muchas
veces
seguidas. No debe hacerse movimientos bruscos, girar o torcerse transportando una carga
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AL REUBICAR CARGAS PESADAS

e Deben moverse los pies y NO girar o doblar el cuerpo.
Al bajar y subir hacerlo en forma recta doblando las rodillas.

AL EMPUJAR UNA CARGA

Es mas facil para la espalda EMPUJAR que el tirar de ella.
Como debemos empujar una carga correctamente:

e Manténgase cerca de la carga.

¢ No se incline hacia adelante.

e Use ambos brazos.

e Mantenga contraidos los musculos del abdomen.

Si tiene que halar algo:

Coléquese frente al objeto con un pie al menos 30 centi
Mantenga la espalda erguida.
Doble sus rodillas levemente.

[ ]
[ ]
[ ]
e Hale con un movimiento uniforme.

GIRO DEL CUERPO

El mayor peligro para su espalda es girar el cuerpo.
En vez de girar el cuerpo use sus pies para efectuar la rotacion.
Esto hara que todo su cuerpo gire y no su espalda.

4. PROCURAR UNA ECONOMIA DE ESFUERZOS:

e Llevar la carga lo mas cercana al cuerpo.
e Mantener los brazos estirados y rigidos.

6 FACTORES DE RIESGO IMPORTANTE

FACTORES DE RIESGO LABORAL: FACTORES DE RIESGO PERSONAL:

- Técnicas erréneas de levantamiento. - Sedentarismo.
- Repetitividad de movimientos. - Traumatismos no laborales.
- Objetos pesados. - Obesidad.

- Tensién muscular.

Los deportes, las actividades de recreacion y una dieta equilibrada, constituyen una forma de mantener una
espalda saludable.

FUENTES: Inst. Nacional de Seguros Espafioles — IPES - SNC — Ley 19587 - Cia. Gral. de

Foésforos Sud Americana s.a. -
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MANEJO SEGURO DE VEHICULOS DE PLANTA

RIESGOS PARA EL CONDUCTOR.

wipes pacandadeob,ews

‘olision con ofros vehiculos y obstacules.
‘velco del autoelevador.
\aidas 3 dstinto nivel.
ES0Nes DOr SoDreesiuerzos.

iSGOS PARA EL RESTO DEL PERSONAL

solpes por caida de cargas.
ROS RIESGOS

RMAS GENERALES.
o se permits & manejo de autoslevadores 3 personal
acitado y autorzado por |a empresa.

3 trabajador conocera y actuara de acusrdo a las normas
iblecidas.

'odas Ias protecciones y dispositivos de los autoelevadores
in respetadas y utilizadas.
n caso de anomalia o defidente funcionamiento, &

ajadmlowmcamdemlmtdmy si procade,
alzara la averia y prohibicion de uso del autosievador.

a carretilla se mantendra, en todo momento, libre de objetos
stos de matenal.

os autoslevadores se utizaran mcayemdusmznemepaa
funciones y trabajo propias de su condicion y estructura.

ncarpaomvac-o.nouanspmarmwwsmas

NORMAS ESPECIFICAS.

A_ Puesta en Funcionamiento.

* Antes de comenzar a trabajar, verfficar & estado de todos los
elementos que componen el autoelevador (frenos, direccion,
circuto hidraulico, neumaticos, iluminacon, sefidles actstcasy
luminosas de refroceso, espejo retrovisor, matafuegos, cintul
de segundad). medmennadmadrespa‘nsdﬁede
zon3.

* Las placas ndicadoras seran visibles en todo momento y de
facil lectura.

B. Incorporacion al autoelevador.

. m'zzelpasmmomwodemdbaswor,m
neorporarse 3l autoslevador
* No levar herramientas u objetos en los bolsilos.
* Adecuar &l asento d tamano del conductor.
s Utizar & material de proteccion asignado.
* Mantener brazos y pemas dentro del volumen de 13 cabina
autoelevador.

C. Conduccion.

Manejar & volante con manos no ocupadas y limpias.
Utilzar cinturon de segundad.

Evitar paradas y amanques bruscos.

Sin visbilidad, ciroular marcha atras.

Las rampas se bajaran con I3 carga hacia atras.

= Tanto con carga
COMO en Vacio, circular
con las horquilas bajas
(15-25 em. del suelo).
* Respetar las sefales
establecidas.

* Lavelbocidad se

suelo mojado, extremar
Ias precauciones y disminuir la velocidad.

* No acceder a zonas diasficadas con riesgo de incendio yio
emlosonsahocmamoeievadores adecuados a dichos
resQos.

D. Levantamiento de carga.
Comprobar antes de retirar |a carga el estado del palety de
estanteria.

Aproximarse a |3 zona de carga lentamente.
* Colocar el autoelevador de frent= 3 la estanteria.

s Comenzar a bvantar Ias horquillas con &l mastl vertical.
* Alcanzado & punto, introducir las horquilas comprobando
visuamente su trayectoria.
* Retirar la carga y descender con el mastil en verbeal.
* Descendida la carga, ncfnar el mastil hacia atras y soltar &l
freno de mano.
* Comprobar I3 ausencia de personas y realizar Ia manobra de
salida

a
.

0 Compaiia beneral de Fisforos
Sud Americana s
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« Transporte de Cargas.

El volumen y peso de I3 carga se ajustara a las caracteristicas
2| autoelevador. En ningun caso s2 aumentara el contrapeso

2 la magquna.

Asegurar |3 estabilidad de |a carga sobre Ias horguillas.

No transportar metales u objetos metalicos en contacto

recto con ias horquillas.

No transportar cargas sobre recipientss o palets deterorados.
No levantar cargas con una soia horquiia.

. Depositar la Carga.

Proceder 3 la inversa de lo indicado en & levantamiento d=
¥ga

Deposdar la carga sn mwvadir zonas de paso a nwvel de suslo.
Depostar |a carga retirando las horquiias, no inciinar hacia
Jefante = mastil

Comprobar |3 ausencia de personas en la manicbra de
sscarga.

G. Carga y Descarga de Camiones.

* Antes de proceder a cargar un camion, acconar el freno de
mano y calzar |as ruedas del camion.

* Comprobar = estado del piso de lacaja.

* Realizar &3 operacion de carga de manera uniforme y
equifbrada

* Evitar huecos entre |a c3ja del camion y el piso dal muelie
mediant |a colocacion de una rampa.

H. Otras Normas.

* Estacionar & autoelevador en lugar seguro, fuera de las vias
ge circulacion, sin bloquear & equpo = instafaciones de
emergencia y con las horquillas bajadas.

* No dejar el motor encendido y retirar |as aves de contacto.

= No saltar al descender del autoelevador.

* las manos estaran siempre libres  para  conducr
comectaments.

= Evitar fumar al conducr, asi como en la zona de carga de
baterias.

* En caso de deficiencia fisica temporal, o de  tomar
determinados medicamentos, consulte al  personal sanitario,
sobre |3 posibilidad del manejo de estos vehiculos.

I. Equipos de proteccion Individual.

A nivel general y aparte oe los que sean de uso obligade en
funcion de los riesgos que se evallen, se recomienda la
utizacon de:

* Ropa adaptada a las condiciones dimaticas.

MRL

NORMAS BASICAS DE SEGURIDAD EN

MANEJO DE
AUTOELEVADORES

o Compafia General de Fastoros
Sud Americana sA
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O Compania General de Fasforos
Sud Americana sA.

TEST TEORICO DE SEGURIDAD PARA EL CONDUCTOR DE
AUTOELEVADORES.

FECHA: ..../ .../ cvivenes
APELLIDO Y NOMBRE DEL POSTULANTE:........ccisirimimnminm s

Cologue una cruz (X) en V (Verdadero) o F (Falso) segun corresponda.

1.-  Con verificar la presién de los neumaticos una vez por semana sera
suficiente.
2.- Es muy importante conocer las dimensiones del autoelevador (largo, ancho,

alto) ya que puede tropezar con vigas, luces colgantes, cables, etcétera.

3.- Sila carga esta segura en la horquilla, en caso de frenar bruscamente o
circular por superficies irregulares no se desplazara de ninguna manera.

4.- En los virajes, la parte posterior del autoelevador se desvia hacia fuera.

5.-  El conductor de un autoelevador nunca pondra la cabeza ni los miembros
fuera de los limites de la carroceria, para evitar que ocurran lesiones de gravedad.
6.- Se debe mirar siempre en el sentido de la marcha, arrastrando la carga si es
grande y no le permite ver, a excepcién de cuando sube con cargas pesadas.

7.- El mastil o torre debe estar siempre en posicidn vertical cuando se transporta
una carga.

8.- Si hubiese que levantar una carga muy pesada, sera beneficioso que alguien

haga contrapeso en la parte trasera del autoelevador para mantener la parte
trasera apoyada en el suelo.

9.- La carga que se transporta en posicidn alta disminuye la estabilidad del
autoelevador.

10.- No es para nada peligroso que otras personas pasen por debajo de cargas
elevadas siempre y cuando el conductor sepa que estan ahi.

11.- No se debe poner mas atencién de la normal, cuando se transportan tambores
de combustible o garrafas de gas en la horquilla.

12.- Si la bandeja o la carga estan desalineadas, puede hacerse uso de una de las
puntas de la horquilla (ufias) para enderezarla debidamente.

13.- Cuando se eleva un pallet con una carga, las puntas de la horquilla deberan
ajustarse lo mas ancho posible, asi se suspende y estabiliza mejor la carga.

14.- No es peligroso levantar ni transportar personas con la horquilla siempre que
estén sobre un pallet.

15.- Cualquier persona de la planta puede conducir su autoelevador siempre que
usted vaya a su lado o lo supervise.

16.- Al subir una rampa o plano inclinado, la carga debe estar siempre hacia el
lado de arriba y al bajar se hara marchas atras asi se mantiene dicha carga
siempre hacia arriba

17.- Al estacionar el autoelevador, la horquilla debe quedar siempre a nivel del
suelo.

18.- Los peatones deben cederle el paso al autoelevador y, por lo tanto,
deben tendran cuidado al aproximarse.
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19.- Nunca se debe llevar una carga que sea mas alta que la parte superior
del mastil o torre del autoelevador.

20.- La distancia que hay que mantener entre 2 o mas autoelevadores que
circulan en una misma direccién debe ser tres veces superior a la longitud
de dicho autoelevador.

21.- Al retroceder, antes de arrancar se debe mirar siempre hacia atras.

22- Si el autoelevador mostrase sefiales de averia, se tratara de arreglarla
para que llegue por lo menos al término de la jornada.

23- Cuando estoy conduciendo y me Ilaman al teléfono celular, atiendo
INMEDIATAMENTE!

24- Puedo escuchar musica cuando conduzco, para no aburrirme!

25.- Es preciso asegurarse siempre de que el autoelevador no ofrece
peligro ni obstaculiza el paso cuando se encuentra estacionado.

Espejo retravisor(1)

Portico de seguridad(2)

Volante con servo direccién(3)
Mastil(4)

Parallamas(9)
Partalla protectora
del tubo de escape(10)
Elevador(B)

¢
Syiechniegan )l Pantalla protectora del

Asiento con conductor(3)
suspension(12) Porta horquillos(7)
Cirturon de
seguridad(13)

Extintor(14)

Horquillas(8)

Aca de acceso(15)

Rueda directriz(6)
Estribo de acceso(17)
Chasis(18)
Rueda motriz(19)
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TEST DE SEGURIDAD PARA EL CONDUCTOR DE CARRETILLAS ELEVADORAS

Respuestas

MRL

PREGUNTA

1.- Solamente es necesario verificar la presion de los neumaticos vy el
protector de la carga una vez por semana.

2.- Es muy importante conocer las dimensiones del autoelevador ya que
puede tropezar con vigas, luces colgantes, cables, etcétera.

3.- Sila carga esta segura en la horquilla, no se desplazara por el hecho
de frenar bruscamente o circular por superficies accidentales.

4.- En los virajes, la parte posterior del autoelevador se desvia hacia
fuera.

5.- Nunca se debe poner la cabeza ni los miembros fuera de los limites
de la carroceria de la carretilla para evitar que ocurran lesiones de
gravedad.

6.- Se debe mirar siempre en el sentido de la marcha, arrastrando la
carga si es grande y no le permite ver, a excepcion de cuando sube con
cargas pesadas.

7.- El mastil o torre debe estar siempre en posicion vertical cuando se
transporta una carga.

8.- Si hubiese que levantar una carga muy pesada, sera prudente que
alguien haga contrapeso en la parte trasera del autoelevador para
mantener el extremo posterior en el suelo.

9.- La carga transportada en posicién alta disminuye la estabilidad de la
carretilla.

10.- No se considera peligroso que otras personas pasen por debajo de
cargas elevadas siempre y cuando el conductor sepa que estan ahi.

11.- No hace falta tener mas cuidado cuando se transportan bidones de
combustible o garrafas de gas en la horquilla.

12.- Si la bandeja o la carga estan desalineadas, puede hacerse uso de
una de las puntas de la horquilla para emplazarla debidamente.

13.- Si las puntas de la horquilla no estan espaciadas en toda la anchura
de la bandeja, se deberdan ajustar cada vez que se vaya a levantar una
carga.

14.- No es peligroso levantar ni transportar personas con la horquilla
siempre que estén sobre una bandeja.

15.- Cualquier persona puede conducir su carretilla siempre que usted
vaya a su lado o lo supervise.

16.- Al subir o bajar una rampa o ladera, la carga debe estar siempre
hacia el lado de arriba.

17.- En los declives se puede virar solamente una pequefia cantidad, y
Unicamente subiendo.

18.- No es peligroso apilar en una pendiente siempre que la inclinaciéon no
sea muy pronunciada.

19.- Al estacionar la carretilla, la horquilla debe quedar siempre a nivel del
suelo.

20.- Se puede estacionar con toda seguridad en una pendiente siempre

que el freno de mano esté completamente aplicado.

Pégina 200 de 236



s =l

TAESTX MRL

21.- Los peatones deben cederle el paso a la carretilla de horquilla
elevadora y, por lo tanto, deben tener cuidado al aproximarse.

22.- Si el piso esta mojado y resbaladizo, la mejor forma de conducir es
rapida y suavemente.

23.- Nunca se debe llevar una carga que se mas alta que la parte superior
del mastil de la carretilla.

24.- Con la carretilla descargada, la horquilla debe llevarse entre 0,60 y
1,80 metros sobre el suelo.

25.- La distancia que hay que mantener entre carretillas que circulan en
una misma direccidon debe ser tres veces superior a la longitud de la X
carretilla.

26.- Al retroceder se debe mirar siempre hacia atras antes de arrancar,
aunque no mas sea para alejarse de la carga.

27.- Si la carretilla mostrase sefiales de averia, se tratara de arreglarla
para que llegue por lo menos al término de la jornada.

28.- Es preciso cerciorarse siempre de que la carretilla no ofrece peligro ni
obstaculiza el paso cuando se encuentra estacionada.

JUSTIFICACIONES

1.-

Falso.

Se debe verificar que la carretilla este sometida al servicio periddico especificado y
que la operacidon la lleve a cabo personal capacitado. El protector superior de la
carga, las extensiones de la plataforma y la presién de los neumaticos son puntos
de verificacion diaria.

Verdadero.

Aprenda las dimensiones de su carretilla para evitar colisiones con obstaculos
colgantes o laterales en las zonas de trabajo.

Falso.

El conducir a tirones puede volcar facilmente la carga.
Verdadero.

La trasera de la carretilla se desvia hacia fuera en los virajes.
Verdadero.

Si mantiene su cabeza o miembros fuera de la carroceria de la carretilla, puede
tropezar con una columna o una pila que le causara lesiones, o incluso la muerte.
Verdadero.

Conduzca siempre en el sentido de la marcha, arrastrando la carga si no le deja ver
(excepto subiendo, véase la respuesta nimero 16).

Falso.

Con el vehiculo en movimiento, ya sea cargado o descargado, el mastil debe estar
inclinado hacia atras y la horquilla en la posicién baja, alejada del suelo lo suficiente
(o del bastidor si se trata de una carretilla con horquilla de alcance variable).

Falso.

Cuando le pidan que eleve una carga pesada o desconocida, debe determinar
primero su peso y verificarlo con la tabla de "Limites de carga" que aparece en el
Manual del Conductor. Si es demasiado pesada no debe levantarla. No agregue
nunca contrapesos.
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9.-

10.-

11.-

12.-

13.-

14.-

15.-

16.-

17.-

Verdadero.

La carga se debe transportar en la posicion mas baja posible.

Falso.

Es muy peligroso. La carga puede caer o descender sobre ellos, o incluso pueden
ser aplastados contra la pila.

Falso.

Es preciso cerciorarse de que los contenedores no tengan fugas y de que estan bien
sujetos en la horquilla. Aprenda bien el procedimiento correcto en caso de incendio.
Falso.

No trate nunca de emplazar la carga sacudiéndola. Desequilibrara la carga o danara
la carretilla.

Verdadero.

Separe las puntas de la horquilla lo mas posible para mantener la carga estable.
Nunca se debe levantar con una sola punta de la horquilla.

Falso.

Es peligroso llevar personas en la horquilla, a menos que la carretilla esté provista
de equipo especial para esta finalidad.

Falso.

Nunca deje que nadie conduzca su carretilla a menos que esté debidamente autoriza
do. Recuerde que Unicamente cabe una persona en la carretilla.

Verdadero.

En las pendientes, la carga debe estar siempre hacia arriba, aunque para ello
necesite alguien que le indique el camino.

Verdadero.

No vire nunca en un declive. Solamente se permite una pequena cantidad de giro al

subir.

18.-

19.-

20.-

21.-

22.-

23.-

24.-

25.-

26.-

Falso.

No apile nunca en una pendiente. La pila estara siempre inestable.

Verdadero.

Si se deja levantada ofrece peligro y puede incluso causar lesiones graves.

Falso.

Al estacionar la carretilla en una pendiente, el vehiculo debe quedar hacia arriba o
ha cia abajo (segun donde tenga la carga), tener la horquilla en la posicién baja, el
freno de mano aplicado y las ruedas calzadas.

Falso.

Debe siempre avisar de que se esta aproximando (unos bocinazos cortos) y cederle
el paso a los peatones.

Falso.

Verifique siempre que la plancha tenga la suficiente resistencia para soportar el
peso de la carretilla y su carga y calce las ruedas del vehiculo que se estad cargando.
Falso.

Al acercarse a una superficie mojada y grasienta se debe reducir la velocidad y
tener mucho cuidado. Aseglrese siempre de que sus manos y las suelas de sus
zapatos estan completamente secas pues de lo contrario puede perder el control de
la carretilla.

Verdadero.

Si la carga esta compuesta de diversas cajas o bandejas, las cajas de la parte
superior pueden caerle encima al conductor. Si la carga es excesivamente alta serd
inestable de todas formas.

Falso.

El centro de carga es la mitad de su anchura, asi que seria 750 mm. desde el taldn
de la horquilla y no 600 mm. Vease "Limites de carga".

Falso.

No conduzca nunca con la horquilla levantada. Recuerde que, con carga o sin carga,
no esta conduciendo un ariete.
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28.-

Verdadero.

Mantenga su distancia. Las carretillas de horquilla elevadora no estdn normalmente
provistas de luces de freno y si el vehiculo se detiene bruscamente, tal vez no le dé
tiempo a frenar, especialmente si hay obstaculos en el camino.

Verdadero.

Aseglrese siempre de que tiene via libre, alguien puede haberse situado detras

suyo.

29.-

30.-

31.-

32.-

33.-

34.-

Falso.

Nunca se deben intentar reparaciones por muy pequefias que parezcan. Su
bienestar depende del estado en que se encuentra la carretilla. Pidale ayuda a un
mecanico competente.

Verdadero.

Nunca debe bloquear las entradas, alarmas de incendios, puestos de socorro,
pasillos, esquinas ni andenes de carga.

Falso.

Debe recoger siempre la plataforma de alcance variable. La carretilla se
desequilibrara si se lleva la plataforma extendida y cargada.

Falso.

La horquilla debe ser por lo menos 2/3 de la longitud de las extensiones.

Verdadero.

Debe cruzar siempre la via férrea en diagonal y a poca velocidad, asegurandose al
mismo tiempo de que el camino esté libre y tenga tiempo suficiente para cruzarla.
Verdadero.

Pero en primer lugar debe obtener permiso para usar la carretilla.
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PRUEBAS DE ADIESTRAMIENTO PARA CONDUCTORES DE
AUTOELEVADORES

Ejercicio 1 - Maniobrando

Disponga las tarimas (pallet) en la pista como se ilustra en la figura,
espaciandolas entre si algo mas de lo requerido por las caracteristicas de funcionamiento
del autoelevador que se usara.

Un conductor diestro debe recorrer la pista para comprobar el adecuado
espaciamiento. Cuando los aspirantes hayan adquirido destreza disminuya la separacion
entre las tarimas, incrementando el grado de dificultad del transito.
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Ejercicio 2 - Curvas Cerradas

Disponga las tarimas en forma que el conductor tenga que virar cerradamente
tanto a la izquierda como a la derecha para recorrer la pista. Como en el ejercicio
anterior, una persona diestra debe recorrer la pista para verificar la correcta distancia.
Este ejercicio sirve para acostumbrar a los aspirantes a estimar correctamente las
distancias y el coletazo de sus autoelevadores al virar.
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Ejercicio 3 — Guiando en Retroceso

En este ejercicio el aspirante se enfrenta por primera vez con la marcha en
retroceso que es tan frecuente en la operaciéon como la marcha hacia delante.
Todos los aspirantes deben recorrer la ruta A en retroceso, y estacionando en retroceso
en la B, termina el ejercicio recorriendo la ruta A en avance, hacia delante.
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Ejercicio 4 — Estibando Sobre el Piso

Coloque dos cargas unitarias en el piso sobre tarimas, una al lado de la otra como
se ilustra en la figura. El aspirante debe recoger una de las cargas, transportarlas a otra
posicion cualquiera y depositarla nuevamente sobre el pavimento, retrocediendo al
recogerla y avanzando al depositarlas; el aspirante recoge la segunda carga y la estiba
sobre la primera.

Luego hagalo invertir el proceso, regresando ambas cargas a su posicion inicial.

Enfatice el buen alineamiento y encuadre de las cargas con el minimo posible de
marchas de maniobra y evitando el chocar o rozar una carga con la otra.

Intensifique el ejercicio agregando mas cargas hasta llegar a la altura de maximo
estibaje del equipo.

Empiece el ejercicio con cargas ficticias (por ejemplo cajas vacias) y termine
haciendo las maniobras con cargas o pesos reales.

Realice este ejercicio con los distintos tipos de cargas que debera maniobrar el aspirante,
tanto en tamafio como en kilaje.
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Ejercicio 5 - Almacenando

Coloque nuevamente las tarimas de canto dispuestas como se ilustra en la figura
y espaciadas de acuerdo a las dimensiones del pasillo mas angosto que tengan en su
planta.

Dentro de los confines de esta area, coloque tres cargas unitarias, alineadas lado
por lado. Aparte las de los extremos unos 10 cm de la del centro.
Los aspirantes deben recoger la carga del centro, retroceder, detenerse y avanzar hacia
la derecha para depositar la carga nuevamente en su sitio, pero del lado opuesto;
regresar a la posicidén inicial, recoger nuevamente la carga del centro, retroceder hacia la
izquierda y reemplazarla nuevamente a su posicion original, pero, nuevamente, del lado
opuesto.
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Ejercicio 6 — Seleccionando las Cargas

En la misma area usada en el ejercicio 5 estibe una sobre otra tantas cargas
unitarias como apile usualmente en sus almacenes. A cada lado de la estiba deposite una
sola carga unitaria con una separacion aproximada de 10 cm.

El aspirante debe recoger de la pila las cargas apiladas, una por una, y depositarlas sobre las cargas
bajas de los lados hasta obtener acceso a la carga inferior. Invierta el ciclo de operacidén regresando las cargas
a sus posiciones de orden.
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Ejercicio 7 - Cargando Furgones Ferroviarios

Con tarimas paradas de canto simule un furgén ferroviario. Las dimensiones
interiores del recinto tanto como la ubicacién, ancho y alto de la puerta de entrada
deben corresponder a las de los furgones mas pequefios que normalmente sirven a
su empresa. Tanto en éste como en otros ejercicios, limite la altura de la puerta
estirando una soga entre dos palos clavados al borde mas corto de las dos tarimas
que limitan el ancho de la entrada. Es también necesario que marque o dibuje sobre el
piso con tiza o pintura las dimensiones del puente o plancha de acceso al furgon
frente a la puerta.

El propdsito de este ejercicio es familiarizar a los aspirantes con los detalles
de las faenas de carga y descarga. Por consiguiente, ponga a disposicion de ellos la
cantidad suficiente de cargas unitarias para llenar totalmente el furgén. La tarea
consiste en cargar y descargar el furgon transportando las cargas a la elevacion
minima posible.
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Ejercicio 8 — Cargando Furgones Carreteros

Este ejercicio es idéntico al anterior, excepto por la posicion y dimensiones de la
puerta y la plancha o puente de acceso. Nuevamente, un aspirante debe descargar lo que
el otro aspirante carga.
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Ejercicio 9 — La Manutencion en Equipo
Especialmente Gtil para ensefar la rapida y eficaz estiba de cargas

unitarias bien alineadas y encuadradas en faenas de alta intensidad.
Alinee las cargas unitarias 1, 2, 3 y 4 espaciadas entre si el ancho de la
carga nro. 5 mas 10 cm de cada lado. Mientras un aspirante coloca la
carga nro. 5 en la posicidn indicada en el diagrama, otro aspirante debe
retirar la misma del lado opuesto y descargarla en la siguiente apertura

(entre las cargas nro. 2 y 3) , asi, sucesivamente.

Al principio limite la altura de estiba a una sola carga. A medida que los aspirantes
adquieran confianza, incremente la altura de las estibas al maximo de cargas unitarias
que pueden mover los autoelevadores. Ni se preocupe de exigirles a los aspirantes que
procedan con calma y encuadren bien las cargas, todos aprenderan muy pronto lo dificil
que es recoger cargas mal alineadas.
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EL ROL DEL SUPERVISOR EN SEGURIDAD

Este material presenta algunos lineamientos de las tareas del supervisor en la prevencion de
accidentes. Muestra varios métodos de prevencion y las razones para cada paso. Utilice este
material como guia personal. Lo ayudard a apreciar la importancia de su trabajo.

LA RESPONSABILIDAD DEL SUPERVISOR EN LA PREVENCION DE
ACCIDENTES

El supervisor es la persona clave en un programa de prevencién de accidentes, es la inica que
puede introducir la prevencion de accidentes en cada operacion.

Del supervisor se espera que opere el departamento con maxima produccién con un minimo
descarte y costo. Los accidentes son costosos. Cada trabajador que se accidenta es un costo
adicional que se carga al departamento tal como se hace con el descarte de material o pérdida

de tiempo.
El trabajo del supervisor implica tres principios basicos :
e Ingenieria : determinar el método mas efectivo de hacer un trabajo.
e Educacion : instruir al trabajador en éste método de trabajo.
e Seguimiento : asegurar que el trabajador sigue cuidadosamente dicho

método de trabajo.
La aplicacién de éstos principios bésicos por parte de la supervision controlard los accidentes.
La negligencia en cualquiera de ellos implicara deficiencias y dafios personales y materiales.

RESPONSABILIDAD POR UN ACCIDENTE

La prevencion de accidentes es similar a otras responsabilidades de produccion. El supervisor
es tan responsable por condiciones y practicas seguras de trabajo, como lo es por la calidad,
cantidad, costo de produccién y otras tareas.
Cuando ocurre un accidente, la direccion de la empresa querra saber si :

e El trabajo se hizo correctamente.

e El supervisor instruyé al empleado correctamente.

e El supervisor verificé que el empleado siguid las instrucciones correctamente.

El supervisor podra considerarse responsable si la respuesta a cualquiera de éstas preguntas es
NO.

Cuando un trabajo se hace en forma correcta,
se hace en forma segura.
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EL COSTO DE UN ACCIDENTE

Cualquier accidente, incluso uno leve, es una interrupciéon de produccién. Los retrasos de
produccién significan tiempo y dinero perdido. El costo de los items que se mencionan a
continuacion jamds se pueden recuperar :

Tiempo perdido por el trabajador.

Tiempo perdido por el supervisor.
Asistiendo a la persona accidentada.
Encontrando un reemplazo.
Supervisando reparaciones de equipos.
Investigando el accidente.

Tiempo perdido por otros empleados.
Asistiendo a la persona accidentada.
Esperando por la llegada de materiales.

Daiio a la produccion en proceso.

Dafio a maquinaria, equipo, herramientas.

No uso de maquinaria durante reparacion.

No todos los items mencionados se encuentran en cada accidente, pero el costo oculto
promedio de los accidentes puede ser 4 o mds veces el costo médico, de hospital y de
compensacion laboral.

EL TRABAJADOR NUEVO

El supervisor debe reconocer la necesidad de dar al trabajador un buen comienzo en un nuevo
trabajo. Los trabajadores pueden aprender la forma correcta y segura de hacer un trabajo tan
facilmente como la forma incorrecta e insegura. Si se les permite que formen sus propios
habitos sin una guia de comportamiento serd necesario romper dichos hédbitos y empezar con
ellos de nuevo desde cero.

Cuando se entrena a un trabajador en un puesto nuevo debe :

Explicarse el trabajo en detalle.

Demostrarse la operacion cuidadosamente.

Asignarse el trabajador a una persona experimentada, que hace el trabajo
correctamente.

Probar al trabajador.

Verificar frecuentemente que la persona realiza el trabajo exactamente como se
le enseiid.

Evitese problemas.
Entrene a sus empleados adecuadamente
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HABITOS DE TRABAJO

La mayoria de los accidentes graves son el resultado de hébitos inseguros de trabajo que se
repiten dia a dia hasta que culminan en un accidente. Una revisiéon de los hébitos del
trabajador puede revelar items que pueden causar graves dafios como :

Formones o punzones deformados.
Cables en malas condiciones.

Martillos con mangos rajados o flojos.
Botellas de vidrio para aceite o solventes.
Magquinaria con protecciéon removida.
Relojes pulsera, anillos.

Herramientas en el piso.

Tareas de amolado sin proteccién ocular.
Transporte de cajas (sobrecargadas).
Uso de herramientas no adecuadas.

Solo el supervisor puede
controlar condiciones como éstas.

CONDICIONES INSEGURAS

La manera de eliminar los hédbitos inseguros de trabajo se logra haciendo una inspeccion
profunda de su sector, tomando nota de las condiciones inseguras que encuentre y notificando
qué deberia hacerse para corregirlas, por ejemplo :

X Aceite derramado en el piso cerca de los tambores de aceite

Sl Limpiar el piso luego de sacar aceite de los tambores. El dltimo usuario es el
responsable.

Las reglas de prevenciéon de accidentes deben colocarse por ejemplo en la cartelera y
comunicarse a todos los sectores. Dichas reglas son tan importantes como lo son las de
produccion.

Agregue nuevas reglas cuando sea necesario
y refuerce su cumplimiento.

ORDEN Y LIMPIEZA

Un buen orden y limpieza es esencial tanto para la prevenciéon de accidentes como para las
operaciones de produccion. Puede lograrse y mantenerse a través de un cuidadoso
planeamiento y supervision constante. Es mas que un trabajo para el equipo de limpieza o
maestranza. Es la responsabilidad de cada operario.

Mostramos aqui algunas formas de asegurar un buen orden y limpieza :
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Asegurar la presencia de contenedores adecuados para basura, descarte y
productos en proceso.

Verificar que los pasillos se encuentren demarcados y libres para trafico.
Mantener el material apilado adecuadamente.

Mantener ordenadas las areas de depésito.

El orden y limpieza es una actividad continua
todo el ano.

CAIDAS

Las caidas son la segunda causa principal de accidentes (la primera es manipuleo de
materiales). Los supervisores pueden reducir la frecuencia de caidas a partir de la instruccion
a los trabajadores. Por ejemplo :

Caminar. Nunca correr.

Fijarse por donde se camina.

Evitar movimientos stibitos.

Evitar rapidos cambios en la direccion de movimiento.

Extremo cuidado en zonas de poca iluminacion.

Transportar objetos sin que afecte la vision de por donde se camina.
Utilizar los pasamanos en las escaleras.

Asegurar estabilidad antes de tirar de algo.

Estar atento a riesgos de resbalones o tropezones.

Utilizar escaleras manuales en perfectas condiciones.

MANIPULEO DE MATERIALES

Aproximadamente el 90% de todas las actividades industriales contiene algin tipo de
manipuleo de materiales. Mas del 30% de los accidentes estdn relacionados con ésta
operacion. La forma correcta de efectuar manipuleo de materiales es que los trabajadores
estén adecuadamente protegidos de dafios y que el trabajo se pueda hacer efectivamente. Hay
muchas maneras incorrectas en las que los trabajadores estdn innecesariamente expuestos a
riesgos y que las tareas se efectian en forma torpe y con consumo de tiempo.

Se presentan a continuacién algunos principios bdsicos que tenderdn a simplificar el
manipuleo de materiales y controlaran los accidentes :

Mantener uniformemente el movimiento del material a lo largo del proceso
productivo.

Evitar bajar materiales que luego requieren ser levantados de nuevo.

Eliminar levantamiento de objetos pesados.

Reducir las distancias de transporte cuando sea posible.

Proveer equipo especial de manipuleo cuando sea posible.
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LEVANTAMIENTO DE PESOS

La mayoria de los dafios por levantamiento de pesos pueden evitarse efectuando un correcto
manipuleo. Instruya a sus trabajadores a :

Verificar la dimension de la carga y solicitar ayuda de ser necesario.

Colocar los pies en forma adecuada. Un pie delante y otro detras.

Lograr un buen agarre de la carga, manteniéndola lo mas cerca del cuerpo
posible al levantar.

Elegir una postura comoda, manteniendo o no la columna recta.

Levantar gradualmente, sin torcerse y evitando movimientos bruscos.

Gire los pies, nunca la cadera o los hombros.

Evite estirarse. Utilice escaleras para acceder a lugares altos.

POR QUE INVESTIGAMOS LOS ACCIDENTES

Cuando una maquina se rompe, se realizan las reparaciones y se investiga la causa. Se toman
las medidas necesarias inmediatamente para prevenir roturas posteriores. Cuando un
trabajador se accidenta, deben suministrarse primero los primeros auxilios o cuidado médico,
luego deben determinarse las causas del accidente a través de una investigacion y finalmente
deben tomarse las medidas necesarias para prevenir recurrencia.

Las investigaciones de accidentes deben incluir tanto los accidentes graves como los leves, ya
que las causas de ambos son frecuentemente muy similares. El tipo de accidente que hoy
resulté en un daio menor puede culminar en un dafio grave en el futuro.

Algo se aprende de cada accidente.
No debe ocurrir nuevamente en el futuro.
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GUIA RAPIDA DE PRIMEROS AUXILIOS CGFSA

PREMISA PRIMEROS AUXILIOS:

Son los cuidados inmediatos y provisionales, prestados a las personas accidentadas o
con enfermedad repentina, en el mismo lugar de los hechos.

OBJETIVOS PRINCIPALES

* Conservar la vida

* Evitar agravar o empeorar (como consecuencia de un actuacion incorrecta) las
lesiones que se presenten.

* Asegurar el traslado en las mejores condiciones posibles.
METODO P.A.S.

1° P roteger el lugar de los hechos.

2° A lertar a los servicios de socorro.

3° S ocorrer a las victimas.

CONSEJOS GENERALES
— Conservar la calma — Evitar aglomeraciones
— Saber imponerse — No mover
— Examinar al herido — Tranquilizar al herido
— Mantener al herido caliente — Avisar a personal sanitario
— Traslado adecuado — No medicar

TIPO DE ACCIDENTES A TRATAR  CLASIFICACION
HEMORRAGIAS

- Heridas

- Golpes o contusiones \
- Caidas o posibles fracturas

- Quemaduras

) Arterial yenosa Gapilar
CLASIFICACION DE HERIDAS

| Grado

Epidermis * Enrojecimiento o
: * Dolor
Dermis S s Hinchazén
3 .
ll Grado Aplique presion diecta R P e
“J & * Enrojecimiento  gobpe I3 herida con anf]sm] Aplique un allllsilll mas
* Dolor $i @S necesario
* Hinchazén
* Ampollas
ié Grado * Destruccion
extensa de . . '
‘ la piel Sostenga el aposito con un vendaje compresivo
® Lesiones no

raginda 2106 ac £50

——s dolorosas




Superficiales:
Limpiar con agua
Aplicar yodo
Cubrir con un apdsito (tirita o gasa)
Profundas, muy sangrantes o que contiene cuerpos extranos
Limpiar con agua
Tapar con gasas o con algodén envuelto en gasas y aplicar presion directamente en la herida
si se pierde mucha sangre.
Solicitar Asistencia médica inmediata.
Si la herida es muy sangrante no limpiar con alcohol o desinfectantes, ni utilizar algodén
directamente ni pomadas
Si hay cuerpos extrafios no intentar extraerlos.
No hacer torniquetes a no ser que no seamos capaces de detener la perdida de sangre de
ninguna otra forma.
Cuerpos extrarios en los ojos
Limpiar con abundante agua limpia
Cubrir el 0jo con una gasa.
Asistencia médica inmediata.
No intentar extraer el cuerpo extrafio con otra cosa que no sea el agua.
Golpes o contusiones
Aplicar frio
Si hay infalmacioén realizar un vendaje compresivo
Asistencia médica inmediata
No mover a la victima si creemos que puede tener lesiones en los huesos
Caidas o posibles fracturas
No mover las articulaciones afectadas
No mover a la victima si puede estar afectada la columna vertebral
Inmovilizar la zona afectada con materiales rigidos y vendas.
Intentar que la victima no pierda el conocimiento y no agobiarla
Aplicar frio en la zona afectada.
Si hay infalmacion realizar un vendaje compresivo
Asistencia médica inmediata.
Quemaduras
Suprimir la causa que produce la quemadura
Aplicar pafios humedos durante 15-20 minutos. NO APLICAR HIELO.
Asistencia médica inmediata
No romper nunca las ampollas
No quitar la ropa que estd pegada a la piel
No aplicar vendajes adhesivas sobre la quemadura.
PUNTOS ESTRATEGICOS DE PRESION PARA HEMORRAGIAS

Carotidea Subclavia‘ /a\ Axilar Humera
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TORNIQUETE

Se recurrird a él SOLO cuando han
fracasado las medidas anteriores y la
hemorragia sigua siendo importante. O
como primera medida sélo ante
hemorragias muy profusas como
amputacion de una extremidad.

Se corre el peligro de que impida el
paso de sangre a todo el miembro,
pudiendo producir gangrena o lesiones
de nervios (paralisis)

RECOMENDACIONES PARA INMOVILIZACIONES
MIEMBROS SUPERIORES

* Inmovilizar en la misma posicion en la que nos la encontremos.

* Las Inmovilizaciones deben de abarcar los huesos rotos y las dos articulaciones subyacentes:
p.e. Fractura en la pierna, la férula debe abarcar rodilla y tobillo.

 Antes de inmovilizar quitar relojes, anillos y demas objetos que puedan provocar
compresion, antes de que la inflamacion avance.

* En caso de fracturas abiertas, cubrir la herida con gasas estériles y humedecidas. NO intentar
colocar el hueso hacia el interior.

* Acolchar el material rigido, utilizando una toalla, algodén o espuma, para evitar lesionar las
articulaciones.

* Sostener el area lesionada por ambos lados del sitio de la lesion.

* Evite realizar movimientos innecesarios.

* Coloque varias vendas triangulares en forma de corbata. Desplacelas utilizando los arcos
naturales bajo la rodilla, tobillo, cintura, cuello.

* Coloque las férulas.

* Amarre las vendas firmemente.

« Verifique si hay pulso, ANTES Y DESPUES de la inmovilizacion, por debajo de la zona
lesionada.

BRAZO CODO ANTEBRAZO MANO DEDOS
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MIEMBROS INFERIORES
COLUMNA VERTEBRAL Y PIERNAS
Para manejar al herido con estas caracteristicas, ayidese de al menos dos personas mas.
- Una de ellas le mantendra bien sujeta la cabeza.
- Inmovilice los pies con una venda
- Se le moverd en bloque, girdndole sobre un lado o utilizando el «método de la
cuchara», a fin de colocarlo sobre una superficie plana y rigidagenda.que.le
N1NO Arcmo

7z ' ’l[ fa lﬂ'ﬁ,"' 7

LB W

Cadera - Femur

LO QUE NO SE DEBE HACER EN LOS PRIMEROS AUXILIOS

* No toque las heridas con la mano, boca o cualquier otro material sin esterilizar.

» Use gasas siempre que sea posible

* No sople la herida.

 No lave las heridas profundas, ni las fracturas abiertas, inicamente ciibralas y traglade
inmediatamente al accidentado al medico.

* No toque ni mueva los coagulos de sangre.

* No coloque algodon directo sobre las heridas o quemaduras.

* No ponga tela adhesiva directamente sobre las heridas.

* No desprenda con violencia las gasas que cubran las heridas.
* No ponga vendajes humedos; tampoco demasiado flojos ni demasiado apretados
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Se puede definir como una reaccion quimica que genera energia en forma de luz y

calor”.

¢, COMO SE ORIGINA EL FUEGO?

Para comprender como se genera el fuego, pensemos en un cerillo que se prende. Su cabeza es el
combustible, el aire que lo rodea constituye el comburente (oxigeno del aire=elemento oxidante),
mientras que la friccién que se produce al rasparlo inicia con su calor, la reaccién quimica.
Cuando lo soplo =elimino el comburente.

Si le echo agua = elimino el calor.

Si corto el palito =elimino el combustible.

7 TEORIA BASICA DEL TRIANGULO DEL FUEGO

El fuego se representa por un triangulo equilatero en el que cada lado simboliza cada
uno de los factores esenciales para que el mismo exista:
%+ Combustible (es lo que se quema)
% Comburente (generalmente el O, del Aire)

®,

¢ Calor (Fuente de Ignicion)

&
N
§

Combustible

El fuego se extingue si se destruye el triangulo, o si se elimina alguno de sus lados.
Mediante una Accién Fisica; El calor puede ser eliminado por enfriamiento, el oxigeno por
exclusion del aire y el combustible por su remocién o evitando su evaporacion.
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8| TEORIA DEL TETRAEDRO DEL FUEGO

Comburente

En el Tetraedro se agrega un nuevo factor a los tres mencionados en el
triangulo del fuego, llamado Reaccién en Cadena, (esta reaccion es de

naturaleza quimica).

Al retirar uno o mas de los cuatro factores que componen el tetraedro se

produce la extincion.
9 Descripcidon de cada uno de los cuatro factores

e Combustible: es la materia que se quema. Y se puede hallar en cualquiera de los tres

estados:

v SOLIDO: normalmente mantienen una combustién en masa, elevandose la
temperatura de la misma en toda la superficie a medida que el fuego se
extiende hacia el nucleo. La técnica principal de extincion es la de refrigerar la

masa incandescente.

v" LIQUIDO: el calor radiante genera vapores en su superficie que alimentan al
fuego (llamas). Su combustién siempre produce llamas en la superficie y la
técnica de extincion consiste en cubrir el espejo liquido evitando la

transferencia de calor y la libre generacién de vapor.

v" GASEOSO: los gases arden en toda su masa produciendo gran parte de ellos
serios riesgos de explosion y al igual que los liquidos arden produciendo
exclusivamente llamas. La técnica cldsica de extincion es saturarlos con un gas

inerte o evitar su contacto con la fuente de calor.
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e Comburente. Agente oxidante

El comburente, quimicamente, es un agente que puede oxidar a un combustible. Desde el
punto de vista de incendio, el oxigeno del aire es el comburente principal, pues en casi
exclusivamente todos los incendios, el aire es el que alimenta al fuego.

e Calor. Temperatura de ignicion.

El calor es una forma de energia que incrementa la temperatura.
Desde el punto de vista de incendio, la temperatura de ignicion es la minima temperatura a
que una sustancia (s6lida o liquida) debe ser calentada a fin de iniciar una combustién que se
sostenga por si misma independiente de fuentes de calor externas.
Mientras que la temperatura de inflamacién es la minima temperatura a la que hay que
elevar un liquido combustible para que los vapores que se desprendan de su superficie
formen con el aire que se encuentra sobre la misma, una mezcla que se inflama al acercarsele
una llama (la combustién no continua al retirar la llama). Si se continta calentando el liquido
combustible, sobre su temperatura de ignicién, encontraremos una temperatura a la cual la
velocidad de desprendimiento de vapores es tal que, una vez que se inicia la combustion, la
misma continua sin necesidad de una fuente externa de calor. Son tipos de temperatura de
Ignicién:

- El calor de combustién - El calentamiento espontdneo - El calor de descomposicion -
Por resistencia eléctrica — El calentamiento por corriente de arco eléctrico, de electricidad
estdtica, o por descargas eléctricas, por friccion, chispas, por compresion, etc.

e Reaccion quimica en cadena.

Es el cuarto factor que amplia el modelo del triangulo del fuego y lo transforma
en tetraedro. Podriamos entenderla como: La 12 molécula que se enciende,
enciende a la molécula que tiene al lado y esta molécula a otra y esta otra, a
otra y asi sucesivamente; este factor es el responsable de la propagacion del
fuego.
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_ Laclasificacion del fuego se realiza en funci6n del combustible que se quema y son:
SEGUN NORMAS IRAM

1. Fuego de tipo “A”

Estos son los incendios de combustibles solidos de naturaleza organica, donde la
combustién se realiza generalmente con formacidén de residuos ( deja brasas). Ej. :
madera, carbOn, carton, vegetales, telas, plastico termoendurecible, etc.

2. Fuego de tipo “B”

Estos son los incendios de combustibles liquidos, generalmente inflamables:
hidrocarburos, solventes diversos, alcoholes, aceites, grasas, ceras, pldsticos termo
fusibles, etc.) y gases combustibles: butano, propano, etc.

3. Fuego de tipo “C”

Estos son los incendios de las dos clases anteriores donde
interviene la electricidad. Se producen sobre elementos energizados,
instalaciones improvisadas, cables o conductores defectuosos,
motores con agua o humedos, transformadores, tableros eléctricos,
etc.

4. Fuego de tipo “D”

Estos son los incendios de los metales como magnesio, aluminio, etc. Los mas comunes
se conocen en rodados (llantas de automotores o de aviones). Los elementos mas
inflamables son: litio, berilio, calcio, bismuto, cadmio, etc.

5. Fuego de tipo “K” (por Norma NFPA)

Son fuegos que se originan en cocinas, donde predominan las grasas y aceites vegetales
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$
TIPO | crArico TIPO DE COMBUSTIBLES
o
COMBUSTIBLES SOLIDOS
Madera ]ﬁlp--l Carbon -~ Telas — Plasticos - Cancho
= s
LIQUIDOS Y GASES INFLAMABLES
Acertes —« Pintuwras - Hidrocarbures {(Nafta, Gasal, Selvente ote? - Aleohol
Gas natural - Acetideno - Metano Propano
RIESGO EN EQUIPOS ELECTRICOS CON TENSION
Tableros - Comput adoras — Hamnos eléctricos — Grupos electivgenos
Transformadores — Enchufes - Motoyes
L
IETALES COMBUSTIBLES
. ]
ACEITES Y CGRASAS NO SATURADAS
Acertes v Grasas de frerdoras. pamllas. spredos, cocmas
< B
Al msroma | SoRRRiNe q?-lzgo i | e

Sl

Sl

+-

S

S

NO

Sl

Si

Sl

SI

NO

NO

Sl

S

S|

Baja tension

NO

NO

NO

NO

NO

+/-

Si

.

d
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USO DE EXTINTORES

Hoja 6 de 6

MAGUERA Y BOOUILLA
11U
[

DE DESCARGA

T

OR
1
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| !‘,‘ “‘ ‘A«GENTEEXNN1
L i

t

HALON ECOLOGICO

DIOXIDO DE CARBONO (CO2)

1 QUITE EL SEGURO
ROMPIENDO EL

PRECINTO

2 COLOQUESE A

3 MTS. DEL FUEGO

3 ACCIONE LA PALANCAY

DIRIJA EL CHORRO A LA
BASE DEL FUEGO

FUENTES: IPES, C.G.F.S.A.s.a, SNC, IRAM,
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RIESGO EBECTRICO

Marcelo R: [Longo

(Cuales Son Los Peligros a Los
Que Estamos Expuestos, Al
t Trabajar Con La Electricidad?

(H
. A
t‘ . m Contactos. o

® Quemaduras. Ea¥ .
m Fogonazos.

m Explosiones.

m Incendios.

m Accidentes Traumaticos Secundarios

Que Causas o Factores Son Las
Que Pueden Generar Un Accidente
Eléctrico?
= Equipos o Instalaciones Inseguras: o

- Aislamientos defectuosos, deteriorados o
inadecuados.

- Enchufes e interruptores en malas
condiciones o incompletos.

- Piezas rotas, humedas o en mal estado.

- Circuitos sobrecargados.
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Que Causas o Factores Son Las
Que Pueden Generar Un
Accidente Eléctrico?

= Actos Inseguros:

- Realizar trabajos en circuitos vivos de bajo voltaje y creer:
que no son peligrosos.

- Realizar trabajos en “circuitos vivos”, pensando que son
muertos.

- Sobrecargar los circuitos sobre su capacidad.

- No usar los equipos de proteccion personal.

- Realizar trabajos con herramientas en malas condiciones.

- Actitud temeraria del personal.

m Combinacion de las Anteriores .

Efectos De La Corriente
ELECTRICA Segtn La Intensidad.

De 0 a 1 mA : No produce ninguna sensacién en la mano.

De 2 a 8 mA: Choque no doloroso, no pierde control muscular .

De 9 a 15 mA: choque doloroso, no pierde control muscular.

De 16 a 25 mA: Choque doloroso, con posible pérdida de control

muscular.

De 26 a 50 mA: Choque doloroso, fuertes contracciones musculares y

dificultad para respirar.

De 51 a 100mA: Ademads de los efectos anteriores se presenta fibrilacion

del corazoén.

De 101 a 200 mA: Casi siempre provoca la fibrilacién y la muerte
stantanea.

Mas de 200 mA: Fuertes Contracciones de los misculos del corazén que

se mantiene paralizado.

De 1 a 2 Amperios: Quemaduras graves profundas.

IPASEISECTIRIEI DA ..).... ESHOIN
PEEIGROANVISIBIEE
QUEINOISE ‘/n.
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Métodos de Trabajo Seguro, para el
Mantenimiento de Instalaciones con Baja Tension.
NORMAS GENERALES

m Identificar el conductor o instalacion sobre los que
se debe trabajar.

Se considerard a toda instalacion
“BAJO TENSION”, mientras no se compruebe lo
contrario con aparatos destinados al efecto.
No se emplearan escaleras metdlicas, metros,
aceiteras y otros elementos/herramientas de
material conductor en instalaciones con tension.

m En lo posible debera dejarse sin tension la parte de
la instalacion sobre la que se va a trabajar.

Métodos de Trabajo Seguro, para el
Mantenimiento de Instalaciones con Baja Tension.

Ejecucién de Trabajos en B.T. CON TENSION.

m Todo personal a realizar trabajos con tension en
B.T., debe estar capacitado y habilitado en los
meétodos de trabajo seguro para el mantenimiento.

m Para trabajos a nivel del suelo, el personal debera
colocarse sobre objetos aislantes.

m Se deberdn aplicar, alguno de los sig. metodos:
A CONTACTO. A DISTANCIA. A POTENCIAL.

m Se deberan utilizar los EPP correspondientes como
cascos, guantes y zapatos dieléctricos para B.T. Y
herramientas aisladas.

Métodos de Trabajo Seguro, para el
Mantenimiento de Instalaciones con Baja Tension.

Ejecucién de Trabajos en B.T. CON TENSION.

m Se utilizard protector: facial y/o ocular de acuerdo al
riesgo

m [ as ropas no deberén tener partes conductoras y
cubrirdn totalmente los brazos y las piernas.-

m Se aislardn los conductores o partes conductoras
desnudas que estén con tension proximos al lugar
de trabajo, incluido el neutro. El aislamiento se
efectuara con capuchones, vainas, etc

m Queda prohibido realizar trabajos con tensién en los
lugares en los que exista riesgo de explosion
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Métodos de Trabajo Seguro, para el

Mantenimiento de Instalaciones con Baja Tension.

Ejecucion de Trabajos en B.T. SIN TENSION.

m Efectuar Corte Efectivo o Corte Visible. Por
medio de la apertura de los seccionadores.

m Realizar Bloqueo, mediante el uso de candado o
candados si hay varios responsables.

m Verificacion de ausencia de tensién. Con el uso de
detectores de tension nominal de la instalacion .
Probédndolos antes y después de haberlo utilizado.

REPOSICION DEL SERVICIO

Finalizado el trabajo y antes de dar tension a la
instalacion deberan efectuarse las operaciones
siguientes:

m En el lugar de trabajo:

1°- El responsable del Trabajo reunird a las
personas actuantes y notificard que se va a
proceder a dar tension.

2°- Se retirardn las puestas a tierra y cortocircuitos
si los hubiere.

REPOSICION DEL SERVICIO

3°- Se retiraran todas las herramientas,
materiales sobrantes y elementos de
senalizacion utilizados pera el Trabajo.

m En el lugar del corte.
1° - Se retirara el bloqueo y la sefializacion.

2°- Se cerrara el o los circuitos.
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PRIMEROS AUXILIOS EN CASO DE
ELECTROCUCION CON BT

Todo personal de Cia. de Fosforos que deba
realizar tareas en lineas o circuitos de BT.
Debe estar previamente capacitado en las

Técnicas de Primeros Auxilios y Lucha
Contra el Fuego.

PREGUNTAS?

MUCHAS GRACIAS POR SU
AMABLE ATENCION!

Marcelo R. Longo
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igiene y

Hi

¢Que es Riesgo Mecanico?

Se denomina riesgo mecdnico al conjunto de
factores fisicos que pueden dar lugar a una
lesion por la accion mecdnica de elementos de
maquinas, herramientas, piezas a trabajar o

14

Higiene y Seguridad

solidos o fluidos.
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LOS ATRAPAMIENTOS SON PRODUCIDOS POR:

— Lntzrvzncion manual 2n 2l punio dz opzracidn,

— Aproximacion al punto dz opzracion por nzezsidadzs dz
fabricacion,

— Falla zn la comunicacion znrrz opzrarios

— Puzsia zn marcna inpravisra dz la mdquing sor

Q T achivaciondedisposiTivos

.§, — Desplazamiento de mesas, carros, ajustes de piezas, efc.

T

ne y Seqguridad

— Atrapamiento de ropa holgada, pelo, etc.

Ejemplos

Seguridad

igiene y
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Medidas a TOMAR

1) Utilizar candados para el bloqueo de la mdquinas y sefializar los trabajos de
mantenimiento NO OPERAR MAQUINA EN REPARACION

TARJETA DE BLOQUEO DE ENERGIA

1)) 2) Verificar el estado de funcionamiento de la maquina, de Automdtico pasarlo

guridad

e

Medidas a TOMAR

6) Conozca como parar rdpidamente la mdquina en una emergencia.

7) Antes de arrancar una mdquina, aseglrese siempre de que estd libre de
peligro para hacerlo verifique que todos los resguardos y sistemas de
seguridad estén colocados y funcionen correctamente.

8) No distraiga su atencién mientras opera maquinas.

e y Seguridad

9) Nunca coloque las manos en partes en movimiento. No trate de sacar piezas
elaboradas, hi medirlas, ni limpiarlas con la maquina en funcionamiento.

igien
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ACCIDENTES EN MAQUINAS

Higiene y Seguridad
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