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1_NOMBRE DEL PROYECTO:

“Analisis y Control de los Riesgos en Sala de Proceso de Jugos del Ingenio

Ledesma”.
2_INTRODUCCION:

Al realizar este trabajo campo, de la materia Proyecto Final Integrador, de la
Facultad de INGENIERIA, de la Carrera Licenciatura en Higiene y Seguridad en
el Trabajo, dictada en la UNIVERSIDAD DE LA FRATERNIDAD DE
AGRUPACIONES SANTO TOMAS DE AQUINO (F.A.S.T.A)), se aplicaron los
conocimientos adquiridos durante la cursada de la misma con el objetivo de

obtener el Titulo de Grado mencionado.

El presente proyecto tiene como finalidad realizar una propuesta para controlar
la exposicion al riesgo de los trabajadores del Sector de la Nave de extraccion
de aceites citricos, mediante técnicas preventivas que permitan eliminar y/o
disminuir los actos y condiciones inseguras, asi como los riesgos asociados,

evitando asi, accidentes y/o enfermedades profesionales.

Conforme lo establece la Ley N° 19.587 de HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL
TRABAJO (sancionada y promulgada en el afio 1.972) y su Decreto
Reglamentario N° 351/79, el Servicio de Higiene y Seguridad, formados por
profesionales y Universitarios y Técnicos Graduados en la especialidad, para
trabajar en la prevencion, identificando peligros, evaluando los riesgos, para

luego controlarlos, en cumplimiento con las normas legales vigentes.

3_DESCRIPCION DE LA EMPRESA:

Lugar donde se desarrollara el siguiente trabajo de campo es en el Ingenio
Ledesma empresa nacida como un Ingenio azucarero en Jujuy, es una empresa
agroindustrial argentina que emplea a casi 8.000 personas y lidera los mercados
nacionales del azucar y del papel, los que produce a partir de la cafia de azUcar.
Ademas, es el principal productor y exportador nacional de naranjas y pomelos,
cuenta con un negocio de molienda humeda de maiz en San Luis y produce

carnes y cereales en Buenos Aires y Entre Rios.
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Dentro del negocio de Frutas y Jugos, Ledesma posee 3.000 hectareas de
plantaciones, un vivero propio, plantas de empaque de fruta fresca, produccion
de jugos y extraccidn de aceites esenciales. Ledesma es el primer exportador de

frutos frescos del pais. Dedicando 3.000 hectareas a producir naranjas, pomelos

y limones.

Con una vision a largo plazo, la compafia invierte constantemente para innovar
e introducir nuevas tecnologias y asi agregar valor a través de la integracion de
sus actividades; y armoniza su crecimiento econémico con el progreso social y
el cuidado del medio ambiente en las comunidades donde opera. Para lo cual
Ledesma preserva 100.00 hectareas de bosque nativos en Jujuy. Para el
agrado de los que integramos esta gran familia que conformamos

Ledesma, para muchos de nosotros, es una gran escuela.

Esta empresa perteneciente al grupo Ledesma SAAI, dedicada a los siguientes

Negocios y productos:

+ Direccion de Negocio Frutas y Jugos.

=+ Direccion de Negocio Azucar y Alcohol.
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+ Direccion de Negocio Papel.

+ Direccion de Negocio Agropecuario.

Actualmente, en el &rea de Planta de Jugos, parte de la Gerencia de Frutas y
Jugos, cuenta con una dotacién de 116 trabajadores (temporales y efectivos),

distribuidos en diferentes puestos como ser:
e Operadores de Recepcion de frutas y otros.
e Operadores de sala de Filtrado de Aceites.
e Operadores de Nave de extraccion de aceites.
e Operador de taller de mantenimiento Cobreria.
e Operador de taller de mantenimiento Mecénico.
e Operador de taller de mantenimiento Eléctrico.
e Operador del area evaporador.
e Operador de envasado.
e Operador de Sala de Procesos de Jugos.
e Operador de centrifugas.
e Operador de cuadrilla de limpieza.
e Operadores de sistema de frio.
e Operaria de Seguridad Laboral.

Desarrollo del Proyecto Final Integrador, se llevara a cabo en el puesto de

Operador de Nave de Extraccion de Aceites Citricos, cuyos horarios de
trabajos son de 13.00 a 21.00 hs., de 21.00 a 05. 00 hs. y 05.00 a 13.00 hs.

4 _OBJETIVOS DEL PROYECTO:

4.1 Objetivo general:
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» Controlar la exposicion al riesgo de los trabajadores de la Nave de
extraccion de aceites, mediante técnicas preventivas que permitan
disminuir los actos y condiciones inseguras, propicias para la produccion

de accidentes y/o enfermedades profesionales.

4.2 Objetivos especificos:

» Enumerar los procesos realizados por el sector de Nave de extraccion de
aceites.

» Describir los puestos de trabajo.

» Determinar el tipo de herramientas y maquinarias se utilizan.

» Establecer los controles pertinentes para los riesgos evaluados, partir de
la identificacion de los peligros.

» Analizar las condiciones generales de trabajo mediantes estudios de
agentes agresores, segun normativa vigente.

» Promover una cultura organizativa a partir de la elaboracion de un
Programa de Prevencion de Riesgos Laborales.

» Capacitar al personal, teniendo en cuenta los riesgos evaluados
previamente.

» Preparar al sector de Extraccién de aceites, antes alguna emergencia,
mediante la confeccidn e implementacion de un Plan de contingencias.

» Contribuir a la disminucién de los accidentes in itinere, mediante la

elaboracién un manual para la prevencion de accidentes de transito.
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5_ESTRUCTURA GENERAL DEL PROYECTO POR ETAPAS:

TEMA 1: Eleccion del puesto de trabajo.

Temas a abordar:

+ Descripcién de puestos de trabajo

+ Utilizacién de distintas herramientas para identificar los peligros

+ Evaluacién de riesgos mediante matrices y otros criterios

+ Implementacion de medidas de control de los riesgos, basadas en la
jerarquia de controles incluyendo medidas de control de energias
peligrosas.

+ Andlisis de Costos.

+ Conclusion.

TEMA 2: Andlisis de las condiciones generales de trabajo. (Identificacion-
Evaluacion- Control de riesgos).

Temas a abordar:

+ Estudio de Ruido.

+ Estudio de iluminacion.
+ Estudio Ergonémico.
+ Estudio de Incendio.

+ Carga Térmica.

+ Maquinas y herramientas.

Tema 3: Confeccion de un Programa Integral de Prevencién de Riesgos

Laborales.
Temas a abordar:

+ Confeccion de un Plan Anual de Trabajo.
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Confeccién de un Plan de Capacitaciones.

Confeccién de Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo.
Elaboracion e Implementacion de Inspecciones de seguridad.
Investigacion de siniestros laborales.

Estadisticas de siniestros laborales.

- + + + + ¥

Disefio de un Plan de Emergencias (para caso de incendio y de

derrame).

+ Elaboracion de normas de seguridad y procedimientos de trabajo
seguros.

+ Prevencion de Siniestros viales, durante el traslado de los
trabajadores.

+ Implementacion del Sistema Globalmente Armonizado de Etiquetado

de Productos Quimicos.

6_Etapa N°1 — Eleccién del Puesto de Trabajo
6.1_DESCRIPCION EDILICIA DE LA FABRICA:

La Nave de Extraccion de Aceites, fue inaugurada en abril del 2018, con esta
Planta la produccién aumento, entre un 35 y un 40%. Antes solo obteniamos un
50% del aceite contenido en cada fruta, y ahora podemos recuperar hasta un
90%.

Ubicacion geogréfica: Domicilio Legal y Fiscal Avda. Corrientes 415 — Piso 8.
Localidad: Libertador General San Martin. —

Provincia: Jujuy. - Pais: Argentina.
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| Ledesma  Planta de Jugos y Aceites

Ingreso a Planta
de Jugos: ——
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Plano de Planta de Jugos:

T

Planta Alta: oficinas,
L

Lidvers
Plano Ges

nercl
Planta de Juges y Aceites

FICHA TECNICA DE SEGURIDAD SOBRE CONSTRUCCIONES
REALIZADAS EN PANELERIA CON POLIETILENO O POLIURETANO
EXPANDIDO. CONTROL DE PERDIDAS.

En Planta de Jugos contamos con dos Naves construidas con este material, y

una Sala de Compresores de Aire.

Mendoza, Melisa Gabriela.

Fecha: 17/07/2023




Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Nave de Aceites Esenciales Citricos. Adjunto fotos. Imagen N°1, Imagen N°2,

Imagen N°3. Compuestas por paneles de poliuretano y polietileno, altamente

inflamables.

Se identificaron los Sectores con cartelera de Seguridad de la siguiente manera:
Se los coloco estratégicamente en las aduanas teniendo en cuenta que en

proceso, son los Unicos accesos permitidos.(Nave de Extraccion de Aceites).
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6.2_PROCESO DE EXTRACCION DE ACEITE:

PREPARACION DE MATERIA PRIMA

La cosecha de los citricos se realiza de manera manual, logrando seleccionar
asi, la fruta, en estado de madurez adecuado y con la mayor suavidad.

La cosecha se realiza entre los meses de marzo y septiembre, en la que
participan mas de 1000 colaboradores en campo, cuidando de todo el proceso.
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Las fincas Ledesma estan certificadas por Globakl GAP, un conjunto de normas
mundiales, que garantizan buenas practicas agricolas. Esto significa que para

producir nuestros citricos, tenemos en cuenta la conservacién del suelo, el

cuidado de la flora y fauna e inocuidad alimentaria, entre otros aspectos.

La fruta llega, a Planta de Jugos en cajas y son trasladadas a través de tractores,
camiones semi y, chasis acoplados. Se descarga utilizando la rampa hidraulica
y se carga en silos. Como se puede ver en las siguientes imagenes:
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Descarga de fruta de camiones semi y/o chasis y acoplado:
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Transporte de la materia prima hacia los silos. La fruta se carga en silos,

indicados en la siguiente imagen con flechas de color amarillo.
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Transporte de la fruta hacia el proceso de extraccion de aceites mediante cinta
transportadora, hacia mesa de primera seleccién, luego al elevador de canjilones
y a las cintillas por las que se cargaran los diferentes silos. Luego segun
demanda por caracteristicas de la fruta, se carga la cinta bajo silos y de ahi pasa

al piletén (Hidro inmersor), don se realiza un primer enjuague de la fruta.
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Luego del prelavado mediante el hidro inmersor, la fruta ingresa al proceso a

través del elevadorhidro, por el que ademas se escurre el agua y alinea la fruta
para luego caer a la mesa de segunda seleccion.

Ya en la mesa de segunda seleccion, dos operarios retiran del proceso, las
frutas que se encuentran en mal estado y los canutos que a veces ingresan, a la

linea de proceso.
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Lavado de la fruta seleccionada mediante lavadora: en esta maquina, se rocia la
fruta con agua por medio de aspersores, y se quitan las impurezas con los rolos
compuestos por cepillos. Al finalizar el lavado, ingresan a las cintillas 1y 2.

Tras el paso de la fruta, por las cintillas 1 y 2, se continua el secado de la fruta

mediante el Spreeder, donde se termina de escurrir los liquidos y, tras alinear la
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fruta en los rolos, se traslada la misma hacia la tamafiadora, donde se hace

seleccion de fruta segun el tamafio (grande, mediano y pequefio).

Traslado de la fruta para la acumulacion de las tolvas para su posterior

ingreso ala extraccion: Luego de ser tamafiada la fruta, es trasportada a través

[ 8
S

W m———
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de cintas hacia tolvas ubicadas detras de cada eboe y elevadas por un elevador

de canjilones hasta ingresar a la cama de cada extractora de aceite.

Segun el tamafio de cada especie varia la tonelada que se molera por turno. Un
estimado de toneladas de fruta que se procesan en las tres eboes seria alrededor
de 30 toneladas. Al pasar la fruta por las camas de las EBOES, se queda el aceite
contenido, y luego es trasladado por medio de cafierias para su almacenaje en

el tanque de agua amarilla.

Mediante centrifugas, se separa el aceite del agua, se carga el aceite en
tambores de capacidad de 205 litros la cantidad de180 litros de aceite esencial.

Finalizando hasta aqui la extraccién de aceite.

Las frutas que salen de las eboes, pasan a la cinta de rallado.
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La que transporta la fruta a un elevador de cangilones, y luego a la cinta a

jugos, para ingresar a la nave de proceso de jugos.
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6.3_DESCRIPCION DEL PUESTO DE TRABAJO: OPERADOR DE NAVE DE
EXTRACCION DE ACEITES ESENCIALES CITRICOS.

Identificacion de Peligros y Evaluacion de los Riesgos EVALUACION DE
RIESGOS LABORALES

Las tareas del operador de esta Nave de extraccion de aceites consisten en
operar el circuito de maquinas que componen el proceso, calibrar los tamafios
de la fruta antes de ingresar a las extractoras, asi como también nivelas las

toneladas de ingreso a la molienda.

Asi como también es el encargado de aplicar blogqueo de energias peligrosas al
gue compone el circuito de procesos, o bien cuando se realiza limpieza de los

equipos, en el caso de tener que ingresar a los rolos secadores.
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6.4 _DESCRIPCION DE LA TAREA REALIZADA POR EL OPERARIO:

“PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO EN CASO DE LIMPIEZA O
MANTENIMIENTO (BROWN): EBOE- SECADOR”.

Objetivo: Este procedimiento se realiza con el fin de reducir el riesgo de lesiones
debido a una activacion accidental de la maquinaria o energizacion del sistema

eléctrico durante el servicio o mantenimiento.

En el caso de una parada por limpieza en los secadores de EBOE: - sélo en este
caso, el personal de Ledesma estd autorizado a realizar BLOQUEO DE
ENERGIA ELECTRICA- MECANICA DEL SECADOR, en EBOE.

6.5 Procedimiento de consighaciéon: CONTROL DE ENERGIAS
PELIGROSAS
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1 Planificacion: Habra un uUnico responsable de bloqueo por turno: cada
dispositivo de bloqueo/etiquetado debe ser removido, sélo por el empleado que
lo aplic6. Ser& quien queda a cargo del candado de seguridad.

Se define un vigia quien corrobora que el blogqueo no intente ser removido, es
quien colabora con el compafiero y da aviso sobre alguna eventualidad a

superiores.
2_Desconeccion: Se desenergizara el equipo:

-Se presiona el golpe de pufio del tablero eléctrico de Brown (como la flecha

azul indica).

3_Sefializacién y vallado: En caso de ser necesario cerrar el tablero de

control, se evitara el ingreso con cartelera de seguridad y vallado.

4 Bloqueo efectivo y etiquetado: Se colocard la tarjeta de
“bloqueo/desbloqueo,” con sus datos, la tarea a realizar y los datos del Jefe de
area quien autoriza. Como lo indica la flecha ROJA. También sera colocado el
candado ROJO.

5-Verificacion primaria: Se verificara que todo el equipo este bloqueado

(interruptores). Se realizara prueba de accionamiento.

6-Prueba de consignacion efectiva: El personal de mantenimiento eléctrico
corroboré que el blogueo de energia sea efectivo, no se pudo accionar el
equipo, al realizar la prueba de encendido (de ninguna manera), luego de estar
blogueado. Al verificar que no hay paso de tension, se procede a realizar la

limpieza.

7 _Quitar candado y tarjeta: Asegurarse de que no hay ningun peligro para
energizar la maquina, notificar a todo el personal del area que se quitara el
bloqueo. La tarjeta debe ser removida, firmada y entregada al Supervisor/Jefe

de turno.

NOTA IMPORTANTE: Se aclara al personal del area que no se debe dejar
nada por sobre entendido. Ante la continuidad de la tarea, en el turno siguiente

las novedades transmitidas son muy importantes.
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Para realizar limpieza quimica, se utiliza soda cautica al 2%, en una mezcla
con agua la que se calienta en tanques CIP, a 60° C, una vez caliente la
mezcla, se recircula a través de cafierias industriales, para limpiar las
extractoras de aceites eBoes. Estas tareas se realizan de pie casi en su
totalidad, dentro de un amplio sector de trabajo donde trabajan
aproximadamente unas 7 personas, por turno, pero sélo dos personas se

encargan de la extraccion de aceites.

Los turnos son: de 5a 13hs. - de 13 a 21hs. y de 21hs. a 5hs. Los descansos
son casi a media jornada laboral y, media hora por jornada, (de 8hs. a 8:30 y
8:30 a 9:hs., durante la mafiana y en el turno tarde de 18hs. a 18:30hs y de

18.30 a 19hs en la tarde. En el turno noche también se turnan para tomar su
media hora de descanso.

EN TIEMPO DE RECESO, (que es cuando no hay fruta ni produccién): En
dicho recinto se realizan tareas de amolado, corte, soladura, izajes, montajes,

manejo de equipos.

6.6_IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y CONTROL DE LOS
RIESGOS:

METODO BS 8800:1996

La evaluacion de riesgos laborales es uno de los componentes de los principios
basicos de la politica nacional de salud y seguridad en el trabajo (SST) junto
con la accién de combatir en su origen los riesgos del trabajo y desarrollar una
cultura nacional de prevencion en materia de seguridad y salud que incluya
informacion, consultas y formacién (articulo 3 del Convenio 187 de OIT).
Asimismo es un requisito de los “Sistemas de Gestion de la Salud y Seguridad
en el Trabajo” (SGSST) y una herramienta fundamental para evitar dafios a la
salud y la seguridad de los trabajadores (Clausulas 6.1.2.2 de ISO 45001:2018
y 3.7.2.b de ILO OSH 2001). Las pequefias empresas deben tener en cuenta
gue si bien los principios generales tratados en este método se aplican a toda
organizacién, de manera previa a la evaluacién de riesgos laborales primero

deben asegurar que cumplen con los requisitos legales.

6.6.1_BASES Y DEFINICIONES:
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Objetivos: Este método explica los principios y practica de la evaluacion de
riesgo de SST y por qué es necesaria. Las organizaciones deben adaptar el
mismo para que sirva a sus propias necesidades, tomando en cuenta la
naturaleza de su trabajo y la gravedad y complejidad de sus riesgos. La
planificacion e implementacion de la evaluacion de riesgos y de los programas

de control de riesgo se tratan en otras orientaciones.
Términos clave Los términos clave son:

A) Peligro es una fuente de dafio o lesion potencial o una situacion con

potencial de dafio o lesion;

B) riesgo es la combinacion de la probabilidad y las consecuencias de un
evento peligroso especifico (accidente o incidente). El riesgo, por ende,

siempre tiene dos elementos:

» la probabilidad de que tenga lugar el peligro;
» las consecuencias del evento peligroso.

Cuando utilizar el procedimiento de evaluacion de riesgo?:

Todos los empleadores y trabajadores independientes deben evaluar los
riesgos de su actividad laboral. El uso del procedimiento de evaluacion de

riesgo descripto en este método esta destinado a las siguientes situaciones:

a)-cuando los peligros aparentan constituir una amenaza significativa y es
incierto si los controles existentes o planificados son adecuados en principio o

en la préctica;

b)-cuando las organizaciones procuren la mejora continua de sus sistemas de

gestion de SST, para superar los requisitos legales.

El procedimiento completo descripto en este anexo no es necesario ni efectivo
en funcioén de costos, cuando resulta sumamente claro en base al estudio
preliminar que los riesgos son triviales (poco significativos), o cuando la

evaluacion previa indico que los controles existentes o planificados:
1)-estan conforme a requisitos o normas legales bien establecidas;

2)-son adecuados para las tareas;
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3)-son, o seran, comprendidos y utilizados por todos aquéllos involucrados.

Aqui no se requiere accion ulterior salvo asegurarse, cuando corresponda, que
se siguen utilizando los controles. Las organizaciones pequefias, de bajo
riesgo, deben ser particularmente selectivos en los riesgos que decidan evaluar

en detalle.

Los esfuerzos dedicados a la evaluacion de riesgos triviales o a la evaluacion
de controles normales llevaran a la recopilacion de mas informacién de la que
puede ser utilizada, y a situaciones donde los hechos importantes se pierden

en una masa de documentacion irrelevante.

¢ QUE ES LA EVALUACION DE RIESGOS DE SST Y POR QUE HACERLA?

Pasos basicos:

La evaluacion de riesgo involucra tres pasos basicos:
a)-identificar los peligros;
b)-estimar el riesgo de cada peligro - la probabilidad y severidad del dafio;

c)-decidir si el riesgo es tolerable.

¢Por qué es importante la evaluacion de riesgos?

El empleador esta legalmente obligado a llevar a cabo evaluaciones de riesgos
de SST. El proposito principal es determinar si los controles planificados o
existentes son adecuados. La intencion es que debe controlarse el riesgo antes

de que ocurra el dafio.

Durante muchos afios, las evaluaciones de riesgos de SST se llevaron a cabo
de manera informal. Ahora se reconoce que las evaluaciones de riesgos son un
cocimiento clave de una gestion proactiva de SST y que es necesario contar

con procedimientos sistematicos para garantizar el éxito.
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Una evaluacion de riesgos basada en un enfoque participativo ofrece la
oportunidad para que los directivos y el personal puedan acordar que los
procedimientos de SST de una organizacion:

a)-se basen en percepciones compartidas de peligros y riesgos;
b)-sean necesarios e implementables;
c)-tengan éxito en la prevencion de accidentes.

Problemas v soluciones

Las evaluaciones mal planificadas, llevadas a cabo en la creencia de que son
imposiciones burocraticas, serdn un desperdicio de tiempo y no cambiaran
nada. Ademas, las organizaciones pueden enmarafarse en el detalle, donde la
escritura del formulario de evaluacion se torna el objetivo en si. La evaluacion
de riesgo debe brindar un inventario de accién y ser la base para la

implementacion de medidas de control.

Los evaluadores de riesgo potencial pueden haberse vuelto complacientes. La
gente que estd demasiado cerca de las situaciones puede ya no "ver" el
peligro, o quizas considera que los riesgos son triviales porque, nadie de su
conocimiento ha sido dafiado. El objetivo debe ser que todos encaren las
evaluaciones de riesgo con un par de nuevos ojos y un enfoque de

cuestionamiento.

La evaluacion de riesgo debe llevarse a cabo por parte de gente competente
con conocimiento practico de la actividad laboral, preferentemente con colegas
de otra parte de la organizacién que pueda tener mayor objetividad. Un
enfoque valedero, siempre que sea posible, es capacitar en la evaluacion de
riesgo a equipos pequefios. De manera ideal, todos deben contribuir a las
evaluaciones en las que estan involucrados. Por ejemplo, deben decirle a los
evaluadores lo que piensan sobre la necesidad de los controles de riesgo en
particular y si resultan practicables. En las empresas mas grandes, una
persona competente, normalmente de adentro de la organizacion, debe
coordinar y guiar el trabajo de los asesores. Puede resultar necesario contar

con la asesoria de especialistas.

Mendoza, Melisa Gabriela.

Fecha: 17/07/2023




Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

EL PROCESO DE EVALUACION DE RIESGO

Pasos basicos de la evaluacion de riesqo:

La figura 3.1 muestra los pasos béasicos de la evaluacion de riesgo. Mas
adelante se los delinea y se los describe especificamente.

[ " ™ " == ¢ == s mm s e mm s r e e s e r oEm  mm s M d mm s ke mm s e r s e = e s -

: Clasificar actividades laborales !

I - '

! Identificar peligros

-
I

Determinar el riesgo |

| -
! Decidir si el riesgo es tolerable :

-

Elaborar el plan de accién de control de riesgo :
(de ser necesario) !

| -

! Revisar si el plan de accién es adecuado !

Figura 3.1 El proceso de evaluacion de riesgo

o e mm ke h e s s e e 4 ek e s s o e e ek e s e s s e = ek [

Para que las organizaciones efectien evaluaciones de riesgo efectivas

son necesarios los criterios siguientes:

a)_clasificar las actividades laborales: elaborar una lista de las actividades
laborales que cubra las instalaciones, planta, personal y procedimientos,

recopilando informacién sobre los mismos;

b) identificar peligros: identificar todos los peligros significativos relacionados
con cada actividad laboral. Considerar quién puede resultar dafiado y cOmo;

c)_determinar el riesgo: hacer una estimacion subjetiva del riesgo relacionado
con cada peligro asumiendo que los controles planificados o existentes estan
implementados. Los evaluadores también pueden considerar la efectividad de

los controles y las consecuencias de sus falencias;
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d)_decidir si el riesgo es tolerable: juzgar si las precauciones de SST
planificadas o existentes (si las hubiera) son suficientes para mantener el

peligro bajo control y cumplir los requisitos legales;

e)_elaborar un plan de accion de control de riesgo (de ser necesario): elaborar
un plan para tratar todos los temas que la evaluacion considera que requieren
atencion. Las organizaciones deben asegurarse que los controles nuevos y

existentes permanezcan implementados y sean efectivos;

f)_revisar si el plan de accion es adecuado: reevaluar los riesgos en base a los
controles corregidos y verificar que los riesgos seran tolerables. Nota: La
palabra "tolerable" aqui significa que el riesgo se ha reducido al nivel mas bajo

razonablemente factible.

Identificacion de los Peligros:

Teniendo en cuenta la clasificacion anterior vamos a enumerar los peligros,
teniendo en cuenta su clasificacién el dafio que puedan producir tanto a la

seguridad, como a la salud del trabajador.

Clasificacion de los peligros:

I »
v ° |
I 5 !, o: |
S - B
. |
E . ¥
2 (6 ATENCION g H
1 % -1k
. O L :
I e !
| A < -
. . W9 5 |
o, Re) I
| = o> :
L m i m e ®a4801018_  _  _ . _._._._. '
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6.6.2_IDENTIFICACION DE LOS PELIGROS EN EL AREA:

e N® Peligro ¥ su Fuente Dano a la Seguridad y Salud
Mecanico: Cortes, pinchazos con material cortante. o Es FTEE T s R
1 ;l' Gu!pes contra objetos por falta de orden y bontusinnes: B e Y
impieza
2 | Mecanico: Atrapamiento por rodillos Heridas, amputaciones de miembros
' superiores e inferiores
3 Mecanico: Contacto con superficies calientes guemaduras, dafios en la piel
4 | Mecanico: Caidas en altura Traumatismos, Muerte.
. 5 Mecanico: Caidas al mismo nivel Heridas, laceraciones, traumatismos.
7))
=
& f | Fisico: Exposicion a Material Pariculado. Afeccion respiratoria. Intoxicacion
LL
w
2 Fatiga Visual. Lesi ident
< o SN - atiga Visual. Lesiones por accidentes
g g SR L LT debido a la iluminacion deficiente.
w
= Fisico: Ruido proveniente de los ventiladores y - - -
% 8 exiractores. Hipoacusia, cefaleas, vomitos.
g Fisico: Térmico. Exposicion a altas y bajas Hipotermia. Deshidratacion. Cefaleas,
temperaturas dolores estomacales.
10 Ergonomico: levantamiento de cargas. Posturas Lumbalgias, problemas musculo
forzadas esqueléticos
. Quemaduras, Problemas respiratorios,
11 |Incendio inftoxicaciones, aplastamientos, muerte, efc.
12 | Elécfricos: Contactos eléctricos Muerte, afeccion cardiaca, quemaduras.
Biologico: Covid 19 v Gripe A Contacto con . . .
E personas infectadas. Contacto con alimanias. L5 AT TR LT T

Mendoza, Melisa Gabriela.

Fecha: 17/07/2023




Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

6.6.3_EVALUACION DE LOS RIESGOS-MATRIZ:

El riesgo a partir del peligro debe determinarse estimando la gravedad

potencial del dafio y la probabilidad de que éste ocurra.

Gravedad del dafio:

La informacion obtenida de las actividades laborales (ver D.4.4) es vital para la
evaluacion de riesgo. Cuando se busca establecer la severidad potencial del
dafio, también debe considerarse lo siguiente:

a)-parte (s) del cuerpo probablemente afectada (s);
b)-naturaleza del dafio, desde dafio leve a extremo:
1)-dafio leve, ej:

e -Lesiones superficiales, cortes y contusiones menores, irritacion ocular
por polvo;
e -malestar e irritacion (ej.: dolores de cabeza); enfermedad conducente a

malestar temporal;
2)-dafo intermedio, €j:

e -Laceraciones, guemaduras, concusiones, lesiones de ligamentos
serias, fracturas menores;

e -Sordera, dermatitis, asma, desérdenes de los miembros superiores
relacionados con el trabajo, enfermedad conducente a discapacidades

permanentes menores;
3)-dafio extremo, ej:

e -Amputaciones, fracturas mayores, envenenamiento, lesiones multiples,

lesiones fatales;

e -Cancer ocupacional, otras enfermedades graves que limitan el tiempo

de vida, enfermedades fatales agudas.

Probabilidad de dafio
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Cuando se busca establecer la probabilidad de dafio, hay que considerar si las

medidas de control ya implementadas y cumplidas son adecuadas. Aqui, los

requisitos legales y los cddigos de practica son buenas pautas que cubren los

controles de riesgos especificos. Tipicamente, por lo tanto deben considerarse

los siguientes temas ademas de la informacion sobre la actividad laboral

suministrada en:

cantidad de personal expuesto;

frecuencia y duracion de la exposicion al peligro;

fallas en los servicios, €j.: electricidad y agua;

falla en los componentes de la planta y la maquinaria 'y en los
dispositivos de seguridad,;

exposicion a los elementos;

proteccion brindada por el equipo de proteccion personal e indice de uso
del equipo de proteccién personal;

Errores no intencionales o violaciones intencionales de los
procedimientos) por parte de personas, quienes, por ejemplo:
pueden no saber cuales son los peligros;

pueden no tener el conocimiento, capacidad fisica, o aptitudes para
hacer el trabajo;

subestiman los riesgos a los que estan expuestos;

subestiman el caracter practico y utilidad de los métodos de trabajo

Seguros.

Es importante tener en cuenta las consecuencias de los eventos no

planificados. Estas estimaciones de riesgo subjetivas normalmente tienen en

cuenta a toda la gente expuesta a un peligro. Entonces, cualquier peligro dado

es mas serio si afecta a gran cantidad de personas.
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PROBABILIDAD DE QUE OCURRA EL [LOS) INCIDENTE(S) ASOCIADO(S) !

| Clasificacion Probabilidad de ocurrencia Puntaje |,
I El incidente potencial se ha presentado una vez o nunca en las I
- BAJA ) - 1 .
I obras en el periodo de un ano. I
! MEDIA El incidente potencial se ha presentado 2 a 11 veces las obras, 5 |

I en el periodo de un afo. I

I El incidente potencial se ha presentado 12 o mas veces en las I
; ALTA , . 3 |
! obras, en el periodo de un afio. I

: SEVERIDAD |
! :
| Clasificacion Consecuencias, Severidad o Gravedad Puntaje |,
: LIGERAMENTE Primeros Auxilios Menores, Rasgufios, Contusiones, Polvo en ) :
! DANIND los Qjos, Erosiones Leves. '
I I
i Lesiones gue requieren tratamiento médico, esguinces, :
: DANING torceduras, guemaduras, Fracturas, Dislocacion, Laceracion que 2 |
: requiere suturas, erosiones profundas. |
| EXTREMADAMENTE Fatalidad — Para / Cuadriplejia — Ceguera. Incapacidad 3 I
: DARIND permanente, amputacion, mutilacion I
I I

Evaluacidn y Calificacidn del Riesgo

I|Severidad LIGERAMENTE . EXTREMAD |,
: . DANINO (2

| — l DANINO (1) (2) AMENTE |
| 1

! BAJA (1) tas tas Riesgo

. Riesgo Bajo Riesgo Bajo

I Sl s Moderado

I l1a3 4 >

: MEDIA (2) e _ Riesgo

- Riesgo Bajo Riesgo Moderado

I Importante |-
I

| ALTA (3) 1 >

I

. Riesgo Moderado Riesgo Importante

I
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I Valoracion Accion a Implementar |,

Mo es necesario
adoptar acciones, pero
pueden recomendarse
Mmejoras.

Riesgo Bajo

Deben adoptarse
HELGEE LG DG medidas de control de
riesgo.

_ Intentar disminuir el
! riesgo; de no ser

! posible, se debera

Il Riesgo Importante |verificar el

! cumplimiento de las
! medidas de control
! adoptadas.

El trabajo no puede ser
realizado hasta

que el riesgo no haya
sido reducido.
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[Empresa: Ledesma SAAL

Tarea: Extraccion de aceites citicos.

N® de trabajadores: 2

N Riesgo Identificado Probabilidad Consecuencias Estimacion de riesgo
M LD D ED Moderado| Importante
Golpes conicontra
1 objetos mdviles e X X
inmdviles
2 Afrapamiento X X X
Contacto con
3 | superficies Calientes X X .
Exposicidn a material
4 particulado X X
5 Caidas a desnivel X X
6 Caidas al mismo X X X
nivel
lluminacidn ) : o,
7 Deficients Se requiere un Estudio de iluminacién
2 Ruido Se requiere un Estudio de Ruido
g9 Estrés térmico Se requiere un Estudio de Carga térmica
10 Ergondmico Se requiere un Estudio Ergnémico
11 Incendio X X
Quimico (Contacto
12 con sustancias X X
imitantes)
13 Eléctrico X X
14 Biold gio_n {Dii ptactu X X
con alimarias)

6.6.4_ELABORACION DE UN PLAN DE ACCION:

Los controles deben implementarse considerando lo siguiente:

a) de ser posible, eliminar los peligros totalmente, o combatir los riesgos en

la fuente, ej.: utilizar una sustancia segura en lugar de una peligrosa;

b) sila eliminacion no es posible, tratar de reducir el riesgo, ej.: utilizando

un equipo eléctrico de baja tension;

c) adaptar el trabajo a la persona, ej.: tener en cuenta la capacidad mental

y fisica individual,

d) aprovechar el avance técnico para mejorar los controles; e€) medidas que

protejan a todos;

e) normalmente es necesaria una combinacién de controles técnicos y de

procedimientos;
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f) la necesidad de introducir mantenimiento preventivo de, por ejemplo,

proteccion de maquinarias;

g) adoptar equipo de proteccion personal s6lo como ultimo recurso, luego

de haber considerado todas las demas opciones de control;

h) la necesidad de disposiciones de emergencia;

i) los indicadores de medicion proactivos son necesarios para verificar el

cumplimiento de los controles (ver orientaciones sobre medicion de

desemperio).

También es necesario considerar la elaboracion de planes de emergencia y

evacuacion, y el suministro de equipos de emergencia adecuados a los peligros

presentes en la organizacion.

Nl:'

Riesgo

Estrategia de Control/Correcciones

Golpes contra Objetos

fijos y modviles

Mantener orden y limpieza.

Colocar y respetar sefializacion.
Delimitar zona de trabajo y circulacion.
Pintar de color amarillo las partes
salientes de las maguinas.

Evitar superposicidn de tareas.

Atrapamientos

Colocar proteccion mecanica en partes
mdviles. (Resguardos de seguridad).
Revisar periodicamente el
funcionamiento de los botones de parada
de emergencia.

Realizar mantenimiento periddico de la
maguinaria.

Litilizar medios de bloqueo para evitar el
accionamiento  accidental de la
maquinaria.

Usar guantes anti cortes.
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Contacto con superficies

calientes (quemaduras)

Evitar el contacto con superficies
calientes.

Colocar senalizacion de “Peligro,
Superficie Caliente”.

Mo tocar el material luego de haberse
manipulado por la maquina.

Disponer de botiquin de P.P.AA.
Utilizar guantes.

4 Exposicidn a material

particulado

Instalar extractor de particulas de

aceite.

Rociar con agua el suelo de la zona de
produccion.

Realizar rotacion del personal.

Utilizar protector respiratorio.

5 Caidas a Desnivel

Colocar barandas laterales.
Mantener orden y limpieza.
Usar ameés de seguridad.
Instalar puntos de anclaje.

Usar casco y calzado de seguridad.

g Caidas al mismo nivel

Mantener orden y limpieza.

Disponer de un kit anti derrame.
Utilizar calzado de seguridad.

lluminacion deficiente

Realizar Estudio de lluminacion vy
adecuar el sector, de acuerdo a las

T

observaciones realizadas.

Realizar Estudio de Ruido y establecer
8 Ruido las acciones de control de acuerdo a

las observaciones realizadas.
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Estrés térmico

Beber agua fresca.

Alimentarse adecuadamente.
Designar wun lugar fresco para
descansar.

De ser necesario rotar al personal.
Utilizar ropa comoda, adecuada a la
temperatura correspondiente.

Evitar bebidas azucaradas.

10

Ergonomico (Trastornos

Musculo esqueléticos)

Tener en cuenta el Estudio
Ergondomico para enumerar las

medidas de control

11

Incendio

Mantener orden y limpieza.

Realizar carga de fuego para
determinar cantidad de matafuegos,
potencial extintor y demas condiciones
con las que debe cumplir el
establecimiento.

Revisar matafuegos periodicamente.
Realizar capacitaciones en el uso de

matafuegos.

12

Riesgo Quimico
(Contacto con sustancias

irritantes)

Disponer de un lugar para el resguardo
de productos guimicos.

Disponer de ducha de emergencia.
Disponer de las hojas de seguridad de
los productos.

Disponer de un kit anti derrame.

Utilizar guantes para la manipulacion
de los productos.
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Contactos eléctricos

Colocar puesta a tierra y disyuntor en
los tableros.
Realizar mantenimiento periodico de

los tableros.

En los tableros cenfrales, colocar
cercano a los mismos extintores BC de

infectadas vy alimaras).

13 3.5 kag.
Capacitar al personal para utilizarlos
en caso de ser necesario.
No operar con maquinaria con
instalacion electrica en mal estado
{cables yapados).
Fealizar medicion de puesta a tierra
anualmente.
Hespetar las adecuaciones del
protocolo Covid 19.

Riesgo Biologico . . .

Realizar desinfecciones

14 (contacto con personas

periodicamente.
Realizar controles  médicos de

vigilancia.

6.7_ANALISIS DE COSTOS PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
CONTROL:

Analisis de Costos de las Medidas de Control

Riesgo Medida de Control

Modeio Cantidad|Costo Untano| Costo Final

Caida al meismo nivel | Kit Anti derrame

1 $6.12000 | $6.120,00

Quemaduras, cones, Botiquin de

pinchazos Primeros Auxios

% 1 | $139500 | $1.395,00
A 14
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Incendio Exintor, valiza y $23500,00 | $47.000,00
gancho
Matenal
pantculado/Manipulacs
6n de producos Mascara respwadora $287800 | $1151200
quimicos
Proyeccion de Usar Lentes de
Particulas Seguridad $436,00 $1.744,00
Cones, roce. | USarguantes de $1.44500 | $5780.00
segundad
Golpes por caida de Casc.o de $ 2.300.00 $9.200.00
objetos. sequridad
Ruidos. Auditivos de cope, $4.820.00 | §19.280,00
para casco
Caidas al mismo Calzaqo de $12.250.00 | $49.000.00
nivel/golpes seguridad.
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Resgos varios
(golpes, caidas,
contacto con
sustancias quimicas,
proyeccion de
particulas)

Ropa de Trabajo
(camisa + pantalon)

$8.900,00

$ 35.600,00

Ffodos los riesgos

Senalizacion

10

$1.790.00

$17.500,00

Total

$ 204.531,00
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7_Etapa N°2 — Andlisis de las Condiciones Generales de Trabajo

Introduccion: Algunos de los riesgos generales, presentes con exposicion del

personal en el ambito de trabajo, en éste caso son los siguientes:

INBENBIEN Este estudio consiste en poder establecer la carga de fuego que
presenta el establecimiento para poder determinar las protecciones en materia
de proteccion y control de incendios, como también para determinar las
caracteristicas constructivas del establecimiento. Y de esta manera contar con

un plan preventivo ante situaciones de esta indole.

Los sistemas de proteccidn contra incendios deben estar siempre en
condiciones de funcionar. Dado que estos sistemas permanecen generalmente
mucho tiempo sin funcionar e incluso pueden no ser utilizados nunca, aumenta
si cabe, la importancia que tiene llevar a cabo de una forma adecuada las

labores de mantenimiento y control preventivo de los mismos.

LA ILUMINACION Y LA IMPORTANCIA DE UN CIRCUITO DE SALIDA
SEGURQO: El objetivo de una buena iluminacion es brindar seguridad, confort,
asi como también resaltar los elementos que componen un ambiente
determinado. La luz no solo sirve para iluminar; como veremos a continuacion,
también sirve para potenciar actividades y habilidades, del personal, dentro de
una organizacion. Ante un apagon o falla en la instalacion luminica, cumple un

papel fundamental al permitir el escape o salida del personal, del recinto fabril.

IMPLEMENTACION DEL SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO: De
acuerdo a los lineamientos de la empresa CIQUIME para la implementacion del
Sistema Globalmente Armonizado (Clasificacion y etiquetado de los productos
quimicos) en los diferentes sectores de la empresa.

Unificar los criterios para identificar los peligros asociados a las sustancias
quimicas y sus mezclas. Transmitir informacion confiable tanto para el cuidado

de la salud humana como para el medio ambiente.
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8_PROTECCION CONTRA INCENDIO

OBJETIVO:

El objetivo principal de los sistemas de proteccion contra
incendios es salvaguardar la integridad de las personas, e
instalaciones. Asi como también evitar la propagacion del
fuego, facilitando el acceso y las tareas de extincion al
personal capacitado, ante cualquier incidente o emergencia.

8.1_MEMORIA DESCRIPTIVA:

Ubicacion del establecimiento: Domicilio Legal y Fiscal Avda. Corrientes 415
— Piso 8.

Localidad: Libertador General San Martin.

Cédigo Postal: 4512

Provincia: Jujuy.

Pais: Argentina.

Superficie cubierta: 1200 m2

Razon Social: Ledesma Sociedad Andnima Agricola Industrial.
Nombre Fantasia: Ledesma S.A.A.l

CUIT: 30-50125030-5

Personal ocupado total: Actualmente, en el area de Planta de Jugos, parte de
la Gerencia de Frutas y Jugos, cuenta con una dotacién de 116 trabajadores
(temporales y efectivos), distribuidos en diferentes puestos como ser:

. Operadores de recepcion de frutas y otros
. Operadores de sala de filtrado de aceites.
. Operadores de Nave de extraccion de aceites. (7 personas en los

diferentes turnos).

. Operadores de sistema de frio.
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. Operador de taller de mantenimiento.

. Operador del area evaporador. (Cobreria-Eléctrico-Mecanico).
. Operador de envasado.

. Operador de Sala de Procesos de Jugos.

. Operador de centrifugas.

. Operador de cuadrilla de limpieza.

8.2_Caracteristicas edilicias: FICHA TECNICA DE SEGURIDAD SOBRE
CONSTRUCCIONES REALIZADAS EN PANELERIA CON POLIETILENO O

POLIURETANO EXPANDIDO. CONTROL DE PERDIDAS. En Planta de Jugos,
contamos con la Nave de Aceites Esenciales Citricos. - Compuestas por
paneles de pulieritano y politileno, altamente inflamables. Se identificaron los
Sectores con cartelera de Seguridad de la siguiente manera: Se los colocé
estratégicamente en las aduanas teniendo en cuenta que en proceso, son los
Unicos accesos permitidos. (Nave de Extraccion de Aceites). Imagen N° 3
PROCESO DE EXTRACCION DE ACEITES.

Nave de Aceites Esenciales Citricos. Adjunto fotos. Imagen N°1, Imagen N°2,

Imagen N°3.

en N'1 -Nave de Aceites Esenciales Citricos.
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Imagen N° 2 Imagen N* 3

8.3_Actividad que se desarrolla en el local: PROCESO DE EXTRACCION
DE ACEITE: La nueva planta de aceites permiti6 aumentar al menos entre un
35y un 40% la produccion. "Antes obteniamos un 50 o 60% del aceite
contenido en cada fruta y ahora podemos recuperar hasta un 90%. Calculamos
100 toneladas mas de producto por campafia con la misma cantidad de fruta”,

dijo el gerente.

El aceite esencial se emplea como aromatizante y saborizante: el 95% de su
produccion se exporta. Una vez extraido de la cascara, el aceite es

centrifugado, descerado, filtrado y envasado.
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Estas tres botellas reflejan el contenido final obtenido del limén, la naranja y el
pomelo. La densidad y el brillo se ven a simple vista. Con probarlo alcanza: un
sabor amargo y altamente concentrado. El fin de estos aceites es tan diverso
como sorprendente: industria alimentaria, fragancias, cosmética y farmacéutica.
El 95% se vende al exterior. "Sus usos principales se destinan a lo que se
denomina F&F (flavors and fragances). Dentro de la industria alimentaria la
principal consumidora son las empresas de bebidas sin alcohol, que lo utilizan
como saborizante en bebidas carbonatadas y jugos. También se usa en la
industria de cosmeéticos y perfumeria como aromatizante, y en tratamientos de
aromaterapia porgue se le atribuyen diversas propiedades terapéuticas”,

concluy6 Gonzalez Navarro.

Gonzalo Montagne, director de Negocios de Frutas y Jugos, explico: "Vemos
gue nuestra demanda de pomelo es muy alta y actualmente no la satisfacemos,
por eso esta apuesta. El objetivo es crecer en limén por dos razones: porque
tenemos una capacidad ociosa que queremos aprovechar y porque la

Argentina es el primer productor de limoén industrializado del mundo”

8.4_MEMORIA TECNICA:

Ventilacién: los dos cuerpos del establecimiento poseen una excelente
ventilacion cruzada. Laboratorio de Control posee aire acondicionado y en el

resto de la Nave se cuenta con extractores edlicos.

Riesgo: este establecimiento esta destinado a la actividad comercial y de
acuerdo a lo establecido por la Ley 19.587, decreto reglamentario 351/79, se lo
enmarca en la clasificacion de RIESGO 3 (MUY COMBUSTIBLE).

Existencia de combustible liquido y gaseosas: en este establecimiento existen

elementos combustibles liquidos pero no gaseosos.

Factor de ocupacion: el factor de ocupacion es el nimero tedrico de personas
gue deben ser acomodadas sobre la superficie del piso. La Ley y el decreto
mencionados, establecen la proporcién de metros cuadrados que deben existir

por personas. Para nuestro caso particular:
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8.5 _Carga de fuego del establecimiento: Nave extraccion de Aceites

citricos.

Por lo tanto:

Factor de ocupacion = Superficie / m2 / persona

Factor de ocupacion = 1200 / 16 (valor de x) = 75 personas

El célculo obtenido refleja que en la sala de extraccion de citricos deben
convivir al mismo tiempo 75 personas. En la actualidad trabajan 7 personas por

turno, por lo que se cumple con lo requerido.
FACTOR DE OCUPACION TOTAL DEL ESTABLECIMIENTO: 75 PERSONAS

En base a los calculos realizados el depésito y la administracion, deben cumplir
con el ancho de salida permitido para edificios nuevos de 2 unidades = 1, 10 m.
Permitiendo evacuar a las personas en un tiempo maximo de escape de 2,5

minutos.

Por lo tanto no sera necesario realizar modificaciones en ninguno de los dos

sectores ya que la oficina cuenta con:
. Una puerta de dos hojas que da al exterior con un ancho de 1.20 m

. Una puerta de 1 hoja de 0.80 m que da al depdésito. Con relacion al

depdsito, el mismo cuanta con:
. 02 portones de 12 m de ancho que dan al exterior del mismo.
8.6_ DETERMINASCION DEL RIESGO Y RESISTENCIA AL FUEGO:

Se establece que la carga de fuego es: el peso en madera por unidad de
superficie, capaz de desarrollar una cantidad de calor equivalente a la de los

materiales contenidos en el sector de incendio.

De acuerdo a las caracteristicas del establecimiento, se efectua el calculo de la
carga de fuego en base a la mayor cantidad de elementos combustibles que

transitoriamente se pueden almacenar durante el funcionamiento normal de
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este establecimiento. Por ello la superficie total, a efectos de calculo, se

considera un solo sector de incendio.

MATERIAL CANTIDAD PODER TOTAL
CALORIFICO
Madera 1.700 kg 4.400 calikg 7.480.000 cal
Aceite Vegetal 12.600 kg 9.000 calikg 113.400.000 cal
Papel 20 kg 3.900 calikg 195.000 cal
PVC 30 kg 6.000 calkg 180.000 cal
TOTAL 121.255.000

La carga de fuego se mide en equivalentes de madera por metro cuadrado y
conociendo que 1 kg de madera genera 4.400 kcal, la carga de fuego sera:

Qi: 271010000 cal

Pm = Qi (cal)/4.400cal/Kg = 121.255.000 cal / 4.400 cal/kg = 27.557 kg

Kg/m?2

Qf = Pm (Kg)/Sup.Sec.inc. = 27.557 / 1200= 22,96

Resistencia al fuego:

de acuerdo a la carga de fuego y a la actividad predominante de la que resulta
un riesgo de R3, este establecimiento posee una Resistencia al Fuego,

determinada por la legislacién correspondiente, denominada como F-90

8.7 _Sistema contra fuego:

Se hainstalado 4 (cuatro) extintores portatiles de clase ABC en administracion
y 5 (cinco) en el deposito con capacidad de 10 kg, se encuentran colocados en
ménsulas sobre laminadas de seguridad, a una altura promedio desde el nivel

del piso, un metro con sesenta centimetros, quedando prohibida la obstruccion

de los mismos
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' capturada en moto g° power
Melisa, Mendoza T. Seg. e Hig.

8.8_[biEHISenSIAIONIICESIIEISMBIGENGIES . 2/2rma y carteleria de salida

para una rapida evacuacion en caso de siniestro:

Se realizé un Proyecto llamado: “CIRCUITO SEGURO EN PLANTA DE
JUGOS”. - LUCES DE EMERGENCIA. Ubicacion por érea - (Fotos):

8.9 Recomendacion de caracteristicas para las luces de emergencia
requeridas, teniendo en cuenta que por ser industria alimenticia, es muy posible

las salpicaduras de liquidos por limpieza.

Ante la necesidad de iluminar las salidas de emergencia en Planta. Se

colocaron luces con las siguientes caracteristicas:

De tipo estanco y con el grado de proteccion IP65, lo que hace referencia al
estandar internacional proteccién de sélidos (como polvo) y liquidos (como

agua), que las luminarias deben tener segun su funcion.

La primer cifra 6= totalmente estanco al polvo.
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La segunda cifra 5= protegido contra chorros de agua en todas las

direcciones.

8.10_UBICACION DE LUMINARIAS:

Las luces con estas caracteristicas son recomendables para la industria
alimenticia ya que la limpieza, es constante y los sectores en su mayoria se

mantienen himedos.

. Porteria de Planta: Este es el ingreso a la Empresa.

- BOSIBIBRINEN Ticne una luz de emergencia, y se encuentra en condiciones.

. Nave de Extracciéon de Aceites:

- BOSIBIBRINERE P!anta Baja Proxima a Centrifuga-OSD 60.
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- BOSIBIBRINEE rianta Baja Proxima a Centrifuga-SB1

o _ luz de Ubicaciéon de SALIDA de emergencia, y dos
luminarias de emergencia, ubicadas detras de las extractoras de Eboe
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Laboratorio:

Laboratorio de Nave de
Extraccion:

9 HIDRANTES-Plano de ubicacién de los mismos: De acuerdo a los metros
cuadrados del lugar se podra implementar un sistema de hidrantes fijos. En el
plano y préximo al recinto se encuentran dos Hidrantes abastecidos por agua de

pozo y otro del lado del frente de la Nave de la Red de incendio.

Croquis:

EXTINTORES.

HIDRANTES.
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EXTRACCION DE ACEITE SALADE PROCESO BE
| | ACEITE
BOE 1 BOE 2 80E 3
DESDE DONDE l l HASTA EL LIMITE COM LA
TERMIMA LA
NAVE DE UG0S

LAVADORA DE FRUTA

LIMPIEZA Y

FILTRADO ¥ CENTRIFUGACION

PREPARACION

t

10_Condiciones del establecimiento:

Condicion de situacion: El establecimiento posee una condicion de situaciéon S
2.

Condicién de construccion: El establecimiento posee una condicion
construccionC 1,C3,C 7, C 11.

Condicidon de extincion: El establecimiento posee una condicién de extincion E
3,E8,E11,E12, E 13.
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10.1_Lista de chequeo del sistema contra incendio:

r\lc>

Responsable:

Fecha:

Establecimiento:

CONTROL Y PREVENCION DEL SISTEMA DE INCENDIO

TEMS A VERIFICAR

bien

mal

n/a

OBSERVACIONES

Sistema de
deteccion

Existen sistemas de
deteccion de incendioy
alama.

Sistema de deteccién de
humo.

Sistema de deteccion de
calor

Sistema de alarma, aviso de
emergencia.

Otros, especifique cuales.

Sistema de extincion

Extintores ubicacion

Extintores fecha de vigencia
de la carga

Extintores fecha de vigencia
del tubo

Hidrantes

Cartelenia de los extintores

Salidas de
emergencias

Salidas desobstruida

Carelena de evacuacion

10.2_Periodicidad de los controles del listado. Este listado de control y

prevencion del sistema de incendio se realizard cada 15 dias.

Se enviara informe con el estado de los componentes de los Hidrantes, asi
como también de los extintores detallando cada uno de los siguientes puntos:

« Estado del cilindro.

%+ Fecha de prueba hidraulica.

% Fecha de Vencimiento de carga.

+ Estado de manguera.

« Estado de manémetro.

% Cartelera-Chapa baliza.

< Procedimiento de uso.
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G

e
PLANTA DE UGS Essiuy napsocitn -0 - FEN
R Tieo Cap. Ubicacidn hr-ruall B Estado Medidas Tomadas
1 ABET | POLVO B PREEONGABRC | D00 | WETTUARME DI HOMSSGE L SR 0 PLAKTA DF 5. amenns 20EE Aneras 2020 EUEND.
3 IR | PO B PRLSON ARG | TR0 | PORTIRLA D PLANTA DE AAGCE emeea- kit rmeem- S BUENG.
3 FIA1 | P00 B0 PEEION AR | G | FORTERLA DE FLANTA DE AMGOS. sars-2023 msrre-FONS EAIEND. Se nforma a PCI
a BEER | PO B0 PR 0N ABRE | 2550 | NAVE DF EXTRACERIN DF ACEME fabrars-2033 Pabasrs- 2018 EUENO. Se nforma a PCI
Y BREE | B PR AR | K | WAV OF EXTIASEDN DE ACETE fabrarn-#idd Haleroro-didd EUEND.
3 BEED | PO B PRLON ARG | 3550 | MAVE D EXTRACTION DE ACETE falrarn-2033 Frbassn-F032 BUENG, Sa informa & FCI
(KT | SEp {MAVE OF EXTRACEION DE ATETE Igbogre-§003 | tebeyrs-g00 BUENO S8 niorme g PGI
a B3 mmmMﬁmwmmncm labiaro-202 3 Hakeiaro-2030 Eﬂ
] 31| oLV B0 PRGN ABC | 2500 | MAVE DF EXTRACCRIN DE ACETE = nass-ZOFF Falerara-2030 EUENDL
W A | POLVO B PEEEONGABE | B0G | NAVE DF EXTRACENIN DF ACEME-LABGRATOR. w2021 [wais 20NN EUEND.
ji] BE | PO B PR EONABRE | S0 | SR T A TIRAMEFOMMATOR soviimbre 20FE | soviambes 2018 BUENO. Se ndorma a PCI
@ AR | PO B PREEINGABE | S | S0 5T ACHN TRAMEFORMADORA EBOE sovirmbre e amerns 20 EUENG.
i3 RN | POV BT PRESOR-ARE | BEG | S0 LT AT TRAMIFORMADOR DBOE soviombre- JHFE emera-JUFD BN,
L1 US| PO BARD PROESN-ARG | BG | FRAMTA BAAA-EL G MMWEE muarn-2033 L) BRI b Sa indorma & PCI
L& | ang) |Poave paD ERCa ARG Fro [FRANTA QAL -SROEVIEH, amans JOE) jaSa-g913 NG
L8 | 2089 |Pgavoped FRERON-ARC] TG TIROM VIEMNS ERCALERA jasas GO Li_lldi-] BUENQ.
= 4034 | POLVG B PEESINABC | NG | SL0S VIESDS FLANTA ALTA, L=l Sussn gy ELENG.
1 SNV POs Bkl RGN ARG 0. TLARORTONG, RO sasrnsiih Sasrms ik EAENG,
1} ABAY |HEFE wiame B | EALABE TABLFROS. A LA DERFCHA OELA PURETA | mupe.20se Alchiwbra- 2013 EUEND.
20 | A28 |mo v Bas PEEEONABE | S | fALA DE TABLESOE: A LS (0 DF La PUERTA. Alchimbre- 2018 jadi. 2012 EUEND. Se informa & PCI
F1 TAB0 | HEFE tri-ABe | B | SAL DO PR . ERETON LA peeTrar. ] Acbrwbre- 2019 EUENG.
a2 ATRE | PO BAMD PREEON-ABC | B0 | 5414 DE PROCES - SECTOR PULPA. raviombar- PO jutim- 012 EUENG.
3 AN | POLAD B PRRLION ARG | 2510 | OFICERL SUPTRVESIN P Ly rmeen- SR BUENG.
@4 | 4043 |FOav B0 PEEPCN-ABC] Fa L34 OF PROCETO-SLANTA MTA BXTRACTORAE | sesre- 203 LIS 2] LLLL
L85 | 2973 IPgave pu D FERCa ARG P TLARGEIATORG O PROCESD. (LIS ] jsls-g0i3 BUENG
L ss L &o (oamsoagus Jeq lADORKTORE) OEFROEED, murys Jeey ] BUENG. SNPEESIH-Sie informay » PO
A e L O AT O PRR I R, L.l Sulwans-opots ELENG.
=8 | 3ow |PoevoBasd reeiin AR ] GG | LABOEATOMS DE PROCESO. ENTAADM LATERAL — . — = EAENO.
23 | 5383 |POLVOBAI0 PRESONARE | BG | OFICHA DF NCENSERUL amangs 20EE abrara-2020 EUEND.
L0 AN | POV BAD PRETION-ABC | 2500 | DFICHA DE JEFATLEL sapiismbas-FOTD jmsia-FOES WEMCHG canga Se ndorma a PCI

10.3_Identificacién de los Sectores con cartelera de Seguridad de la

siguiente manera: Se los coloco estratégicamente en las aduanas teniendo en
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cuenta que en proceso, son los Unicos accesos permitidos. (Nave de

Extraccion de Aceites, Nave De Filtrado y Sala de Compresores de Aire.)

11 Permisos de trabajos en caliente — Implementacion y entrenamiento
Prioridad: 1

En Planta de Jugos trabajamos con Permisos de trabajo en Caliente, Permiso
de trabajo en Altura y Permiso de trabajo en Espacio Confinado. Llevamos
registro en Carpeta y el personal de Bomberos de Ledesma en sus recorridas,
evalla el area de trabajo y sus riesgos, junto a personal de planta y retira los
comprobantes, quedando para Planta la copia del mismo. Adjunto Fotos de
carpeta y del comprobante que queda para Personal de Planta.

Estos permisos de trabajo aplican para tareas que generen calor o chispas y
que, ante algun descuido podria generarse un incendio. Los mismos son
autorizados por el supervisor o jefe de turno, y lo realizan junto con el personal
gue va a ejecutar la/s tarea/s. Con el fin de identificar riesgos en el sector
donde se realizara la tarea y controlarlos. Ademas, se inspecciona

herramientas y se colocan EPP a utilizar. Al finalizar las mismas se debera
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realizar orden y limpieza y sefializacion si es que la tarea continuara en el turno

siguiente.
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12 Capacitaciones sobre los riesgos asociados a la paneleria: Se

realizaron capacitaciones dirigidas a todo el personal de Planta de Jugos,

Mendoza, Melisa Gabriela.
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transmitiendo informacion sobre seguridad en trabajos con paneles sandwich.

Se adjunta fotos de capacitaciones y registros.
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Anexo Fotografico:

» Se realiz6 la demostracion de la manera en que se consume
rapidamente el material de polietileno y poliuretano.

» Se prohibi6 el uso del aerosol de poliuretano expandido utilizado para
cerrar grietas en paredes y conexiones eléctricas.

» El pasaje de cables o cafierias que podrian generar chispas o

temperatura, se aislaron con cafos de PVC, de manera preventiva.
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BEANGIEENERAE Ubicacion de Hidrantes de red de agua potable, red

contra incendios, difusores de agua (abanico) y sistema de audio evacuacion,

lo que serian las alarmas sonoras y luminicas.
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13_ILUMINACION-Algunos conceptos y definiciones:
La Luz:

Es una forma de energia que se propaga por medio de radiaciones
electromagnéticas capaces de ser detectadas por el ojo humano normal.
La Vision:

Es el proceso por medio del cual se transforma la luz en impulsos nerviosos
capaces de generar sensaciones. El 6rgano encargado de realizar esta funcion

es el ojo.
Magnitudes y unidades - ¢ Qué es lo que debemos medir?

En este caso vamos a utilizar la lluminancia, también conocida como nivel de
iluminacién, es la cantidad de luz, en limenes, por el area de la superficie a la

que llega dicha luz.
Unidad: lux, Simbolo: E

La cantidad de luz sobre una tarea especifica o plano de trabajo, determina la

visibilidad de la tarea pues afecta a:

» Laagudeza visual
» La sensibilidad de contraste o capacidad de discriminar diferencias de

luminancia y color

Cuanto mayor sea la cantidad de luz, hasta un cierto valor maximo, mejor sera

el rendimiento visual.
La iluminancia es una consecuencia directa del alumbrado utilizado.

Deslumbramiento: Pérdida momentanea de la visién producida por una luz o

un resplandor muy intenso.

Algunos efectos producidos por una iluminaciéon inadecuada:

e Trastornos oculares: Dolor e inflamacion en los parpados, fatiga visual,
pesadez, lagrimeo, enrojecimiento, irritacion, vision alterada.
e Cefaleas: Dolores de cabeza

e [Fatiga: Falta de energia y agotamiento.
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Factores que afectan a la vision:

e Distribucion de la luz (se debe tener referiblemente una buena
iluminacion general en lugar de una iluminacion localizada, con el fin de
evitar deslumbramientos)

e Contraste de luminancias
Factores que afectan a la visibilidad de los objetos:

e Calidad de la iluminacion
e Capacidades visuales
e Tamafio del objeto a observar

¢ intervalo de tiempo durante el que se produce la vision.
Condiciones necesarias para promover un confort visual:

e lluminacién uniforme

¢ lluminancia éptima

e Ausencia de brillos deslumbrantes

e Condiciones de contraste adecuadas
e Colores correctos

e Ausencia de efectos estroboscopicos.
Medicion:

El método de medicidén que frecuentemente se utiliza, es una técnica de estudio
fundamentada en una cuadricula de puntos de medicién que cubre toda la zona
analizada. La base de esta técnica es la division del interior en varias areas
iguales, cada una de ellas idealmente cuadrada. Se mide la iluminancia
existente en el centro de cada &rea a la altura de 0.8 metros sobre el nivel del
suelo y se calcula un valor medio de iluminancia. En la precision de la

iluminancia media influye el nimero de puntos de medicion utilizados.

Existe una relacion que permite calcular el nmero minimos de puntos de

medicion a partir del valor del indice de local aplicable al interior analizado.

largo x ancho

Indice local = -
Altura de Montaje x (Largo + Ancho)

Aqui el largo y el ancho, son las dimensiones del recinto y la altura de montaje

es la distancia vertical entre el centro de la fuente de luz y el plano de trabajo.
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La relacion mencionada se expresa de la forma siguiente:
Numeros de los puntos de medicion = (x + 2)2

Donde “x” es el valor del indice de local redondeado al entero superior, excepto
para todos los valores de “indice de local” iguales o mayores que 3, el valor de
x es 4. A partir de la ecuacion se obtiene el numero minimo de puntos de
medicion.

Una vez que se obtuvo el nimero minimo de puntos de medicién, se procede a

tomar los valores en el centro de cada area de la grilla.

Cuando en recinto donde se realizara la medicion posea una forma irregular, se

debera en lo posible, dividir en sectores cuadrados o rectangulos.

Luego se debe obtener la iluminancia media (E Media), que es el promedio de

los valores obtenidos en la medicion

¥ valores medidos (Lux)
Cantidad de Puntos Medidos

E Media =

Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar el resultado
segun lo requiere el Decreto 351/79 en su Anexo IV, en su tabla 2, segun el

tipo de edificio, local y tarea visual.
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Local para ropa blanca: o R AR S R,
fuminacdn general 200 O T — - 300
Cestusa 400 Esterizacda 100
Lavanderia 100 Inspoccitn 30
Vestuanes ... 100 Embalajo - 200
Sétano, bodega . ™ Preparacidn 08 pescoto Shamido ... SN
Depdsios ... 100 ~ %
Tuminacdn general > 100 Coaserva oo verduras y futas:

Gomeria 200  Recepcidn y seleccitn 300

ofich Preganacédn mecanzada 150
Had para of pibico 200  Emasado :g
Contaduria, tabulaciones, leneduria de IReos, ”m m‘.' p+4
operaciones bursities, lectura de reproduccones, procesado - %0
bosquercs rapsdes 500 E!M“"” 200
Trabajo geneni do ofickus, lectura do busnas Melinoe habmrees
reproducciones, lectura, ranscripcidn de escitura Depésito de granos 100
2 mano en papel y p2 ordinario, archivo, Indices Umpieza 150
do roferencia, distribucitn de comespondencia ... 500 Mesanda y tamizsdo %00
Trabajos especisies de oficna, por ejompio Ciaaifcacdn ce Namas 100
sistoma do cCompUiackin de daos ... TS50 Colocaciin en bolsas 300

Oficinas Sios:

Sala do conferancias a0 Zora do recepcdn 100
¢ Craulsatn 200  Circulacionss 100
Bancos Saa de comands 200

fuminacdn general 500 Panaderias:

Sobre zonas 0o escritura y Ca@s ... .. . 750  Depdsito de harnas 100

Caja de cvsdalos 500  Amasado:

. — R DT SV | F L S SRR (RO,

Mataderos muncipales: Suminacién general 200
Recepcitn T —— R
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R T ——

i
&

l

Emasado

Encajenado S

Laboratoso ...
Fibrca de derivados Mctoos:

Saa de maquinas

L ;g
_— k1

Recapcidn de matera prma 100

Local de elaboracién 200
Lacs ce cubas: 200

Curago y emibotellado 0

Buminacion genersl ... S — L%

RS NPETRS A5

Depéaity :gg e

Proparacién de s malta

VMy:hudnnthw ........... g mm“-wmaﬂhhﬁ i
L T T —— 100 Tratep Mm eroambleprevio ... >
Embotellado: - m""" Gaposives Ge colbracién, mecanica do
Lavado y fenado 150 ':*llwln R ————— 1200
'MQW D | — —-._.2.“
o
urmnacén 200 Trabap grueso: montaje de magunas i}
TURDINGS 60 FIMBCIIN s srressecsimee O Trabajo mediano: montale de mauines, chass ge T 0.
brecaac e e i———— 0 Trabop oo duminacion locatzady s . 00
Noosimironefor oo Tratay muy fnc: instrumentes y mecanames " 1200
Ruminacin ocslsade = m-l-:m._".;:‘*w ,,,,,, 2,000

G0 maquinas ocalzacs gy |
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- = .- SUSCIp—— =
Tipo de edificio, local y tarea visual Valor minkmo  Tipo de edificio, local y 1area Vis de servicio de
de servicio de Numinacion (lux)
Suminacién (kix) i ———————— '
Depdsito de piezas suellas y producios terminados:
wa:

200
400
F'wwﬂ arcillas .lm moide ﬂ“‘m J— m
homos y n:&:o , ..... 5 200 lm sobre ol plano de lectura de aparatos ... 600
y 800 Proparacion de 1a materis prma ..................... 200
Trabajos finos .. e F - !
Inspeccidn: Vidicanizacion de las envolturas y cimaras de aire ... 300
Iminlcl'dn localizada 1.000 Jabones:
Del cuero ' ,,' "N"'M“ m"“"’"“ las distintas operaciones ...
Limpieza, curtido, igualado del espesor de los cueros, Pinturas:
, barmnizado, S6cadores, 1eaminacidn ... 200 Procesos
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HIGIENE Y SEGURIDAD EN EL TRABAJO NORMAS GENERALES
_’_odﬁdoi it e —— RIS TABLA 3
e S e Velor minimo Rolacién do méximas luminancias
Rolacidn de
Zona del campo visual luminancias con
la tarea visual
Campo visual central
(Cono de 30" do aberra) ... 31
Campo visual periférico
(Cono de 90° de BDOMU) —.....ccucurmrmminsss 10:1
Entre la fuente de luz y el fondo
Entre dos puntos cualesquiera del
(o R T R —— 40:1
TABLA 4
Hluminacién general minima

(En funcién de la lluminacién localizada)
(Basada en norma IRAM-AA- DL J 20-06)

Locakzada General
250 Ix 125k
S00 Ix 250 Ix

1.000 Ix 300 Ix

2,500 Ix S00 Ix

5.000 kx €00 Ix

10.000 bk 700 Ix

2. Color

Los valores a utiizar para la identificacidn de lugares y
mmumwumm 10005;
2507 e IRAM DEF D 10-54.

Segin la norma IRAM-DEF D 10-54 se utilizarén los si-

Amaniio: 05-1-020
Naranja: 02-1.040
Verde: 01-1-120
Rojo: 03-1-080
Aruk: 08-1-070
Blanco - Negro - Gris: 09-1-060
Violeta: 10-1-020

En caso de no encontrar en la tabla 2 el tipo de edificio, el local o la tarea visual

que se ajuste al lugar donde se realiza la medicién, se debera buscar la

intensidad media de iluminacién para diversas clases de tarea visual en la tabla

1y seleccionar la que mas se ajuste a la tarea visual que se desarrolla en el
lugar.
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Una vez obtenida la iluminancia media, se procede a verificar la uniformidad de

la iluminancia, segun lo requiere el Decreto 351/79 en su Anexo IV.

E Media
X= —s

Donde la iluminancia Minima (E Minima), es el menor valor detectado en la
medicion y la iluminancia media (E Media) es el promedio de los valores

obtenidos en la medicion.

Si se cumple con la relacién, indica que la uniformidad de la iluminacion esta

dentro de lo exigido en la legislacién vigente.

La tabla 4, del Anexo 1V, del Decreto 351/79, indica la relacién que debe existir

entre la iluminacion localizada y la iluminacion general minima.

Tabla 4
lluminacion general Minima
(En funcion de la iluminancia localizada)
(Basada en norma IRAM-AADL J 20-06)

Localizada General
250 Ix 125 Ix
500 Ix 250 Ix

1.000 Ix 300 Ix
2.500 Ix 500 Ix
5.000 Ix 600 Ix
10.000 Ix 700 Ix

13.1 Medicién en el Establecimiento:

Sector de Muestreo N°1 — Nave de Extraccion de citricos

= Largo: 48 metros

* Ancho: 25 metros

» Altura de montaje de las luminarias: 8.7 metros (medidos desde 0,80
m.).
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13.2_Calculo del nimero minimo de puntos de medicién:

48 mx 25m

Indice local = 57 m (48 35 =19=2

Numeros de los puntos de medicion = (2 + 2)2 = 16

209 214 226 206
306 312 285 188
301 316 308 201

E Media = ¥ Lux/ N°demuestras = il

15

E Media = 290,81 Lux

Uniformidad de Luminancia

290,81
=

183

183 = 145.40

DATOS DE LA EMPRESA

Razdn Social: Ledesma Sociedad Andnima Agricola Industrial.

Direccion: Domicilio Legal y Fiscal Avda. _
Corrientes 415 — Piso 8. CP- 4512
Localidad: Ldor. Gral San Martin. Provincia: Jujuy.
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DATOS PARA LA MEDICION

Marca: TES Modelo: 1330 A N° de serie: 080706626
Fecha de Medicion: _

18/05/2023 Hora inicio: 0900 Hora finalizacion: 11.00

Horanos/turnos habituales de trabajo:

« Taller de Hereria: lunes a viermes de 09.00a 1700 hs.
« Administracion: 09.00 a 17.00 hs.

Metodologia utilizada en la medicion;
Muestras aleatorias por diferentes de la empresa, como ser carpinteria, administracion

V¥ sanitarios.

Condicion atmosfénca Parcialmente nublado.

DOCUMENTOS QUE SE ADJUNTAN AL PROTOCOLO

Certificado de calibracion: No

Plano o croquis: No

Observaciones.
Se observa la presencia de muchas lamparas que estaban a punto de agotarse,
disminuyendo asi su efectividad, también faltan 10cos en luminarias

FIRMA DEL AUDITOR DE
FIRMA DE ENCARGADO SEGURIDAD
Firma: Firma:
Aclaracion: Aclaracion:
DATOS DE LA EMPRESA
Razén Social Ledesma Sociedad Anbnima Agricoia indusinal Locabdad Ldor Gral San hlarbn
Dwecon: Domicio Fiscal Awla
mm_mufﬂ'r P a5 Provinca. Juy
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Tipo de
Tipode | Fuente | .00 scién w:fl:rmﬂul:a Valor requerido
Seccién/ |lluminacion| Luminosa uminac un Valor alor reque
Punto de GENERAL / de Legaimente
Hora|  Sector Puesto de NATURAL /| INCANDES medido .
Medicion traba LOCALIZADA | lluminancia segln Anexo IV
Jo |ARTIFICIAL| CENTE/ | ™" /‘unra™ | emin2(e | Y% | Dec. 35179
IMIXTA | DESCARGA media/2 —
1 MIXTA )
Galpdn Mecanica -
1 09.00 hereria Montaje Mixta Descarga General 183 > 145,40 290,81 300
FIRMA DE ENCARGADO FIRMA DEL AUDITOR DE SEGURIDAD
Firma Firma
Aclaracion Aclaracidn
DATOS DE LA EMPRESA

Razén Social: Ledesma Sociedad Andnima Ag

ricola Industrial.

Direccion: Direccion: Domicilio Legal y Fiscal
Avda. Corrientes 415 — Piso 8.

CP: 4512

Localidad: Ldor. Gral. San Martin.

Provincia: Jujuy

ANALISIS DE LOS DATOS Y MEJORAS A REALIZAR

Conclusiones

Recomendaciones para adecuar el nivel de
lluminacién a la legislacioén vigente

Los valores en su media no cumplen con lo

establecido en el Dec. 351/79, sobre todo en
los sectores de produccion.

¢ Galpén Herreria: No Cumple
e Administracion: No Cumple
e Bafios/Vestuarios: Cumple

« Se recomienda cambiaran todas las
luminarias que se encuentren agotadas
o faltantes en el galpén,
especificamente donde se funciona el
taladro de banco.

« En necesario arreglar los portalamparas
danados para reforzar la iluminaciéon en
el galpon.

« Colocar reflectores de mayor potencia.

+ Se deben limpiar las luminarias que se
encuentran con suciedad.

+ En las oficinas administrativas se deben
reemplazar las dos  luminarias

quemadas.
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13.3_lluminacién y grado de proteccién necesario: el nivel de iluminacion se

corresponde con lo exigido por la Ley. La iluminacién es natural y artificial.
Existe iluminacién de emergencia controlada peridédicamente para el caso de

un corte repentino y no previsto de energia eléctrica.

Toda la iluminaria cuenta con las protecciones correspondientes, de
caracteristica estanco y con El Grado de proteccion IP65, lo que hace
referencia al estandar internacional proteccién de sélidos (como polvo) y

liquidos (como agua) que las luminarias deben tener segun su funcion.

- La primer cifra 6= totalmente estanco al polvo.
- La segunda cifra 5= protegido contra chorros de agua en todas las

direcciones. Las luces con estas caracteristicas se colocarian en Nave,
teniendo en cuenta el circuito de via de evacuacion y dentro de laboratorio de

control de calidad.
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13.4_PLANO DE UBICACION DE LUMINARIAS DE EMERGENCIA Y
SECTORES DE TRANSITO DE MAQUINAS PESADAS:

13.5 Laboratorio de Nave de Extraccion:

Instalacion eléctrica: el tablero general de entrada de energia eléctrica se
encuentra en un sector a la entrada con una tension de entrada de 380 V. Para
la desconexidn existe un tablero general y varios tableros sectoriales con llaves
térmicas magnéticas y disyuntores adecuados a los niveles de tensién

utilizados.

Toda instalacion esta realizada con cables de tipo anti flama, embutidos en
cafierias, no existiendo conductores al descubierto. Los materiales y equipos

utilizados cumplen con las exigencias de las normas vigentes.
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14_ETIQUETADO DE PRODUCTOS QUIMICOS:

Rombo o diamante NFPA: Es un sistema de etiquetado de productos
quimicos y peligrosos, cuyas caracteristicas estan redactadas en la norma
estadounidense NFPA 704. El mismo tiene caracter de uso internacional y es

actualmente un sistema complementario al SGA, pero no reemplaza al mismo:

NIVEL DE RIESGO

4 - MORTAL

3 - MUY PELIGROSO
2 - PELIGROSO
1
0

- POCO PELIGROSO
- SIN RIESGO

INFLAMABILIDAD

RIESGOS

INFLAMABILIDAD

- DEBAJO DE 25 °C
- DEBAJO DE 37 °C
- DEBAJO DE 93 °C

1 - SOBRE 93°C
0 - NO SE
INFLAMA

A LA SALUD REACTIVIDAD

RIESGO RIESGO REACTIVIDAD
ESPECIFICO ESPECIFICO 4 - PUED EXPLOTAR
OX - OXIDANTE 3. PUEDE ERNOTAR £
COR - CORROSIVO  csan ALETAMENTO.
ss - RADIOACTIVO CAMBIO QUIMICO VIOLENTO
W - NO USAR AGUA AN
A - RIESGO BIOLOGICO 0- ESTABLE
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14.1_SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO (SGA) - Resolucion 801/15

El sistema globalmente armonizado de clasificacion y etiquetado de productos
quimicos — SGA (en inglés GHS Global Armonized System) es un sistema
integral de comunicacion de riesgos de alcance internacional. Fue aprobada por
la SRT para el ambito laboral a través de la resolucion 801/15 y entrd en vigencia
en abril del 2016.

Objetivos del SGA:

* Unificar los criterios para identificar los peligros asociados a las sustancias

quimicas y sus mezclas.

« Transmitir informacioén confiable tanto para el cuidado de la salud humana como

para el cuidado del medio ambiente.

El SGA se aplica en todas las etapas donde esta presente el producto

guimico, a saber:

+ Manipulacion
+ Transporte
+ Utilizacion
+ Eliminacion

+ Almacenamiento

Clasificacion de los productos quimicos:

Se dividen en 3 (tres) rubros. Dicha clasificacion se encuentra en los capitulos 2,

3y 4 del libro parpura o violeta de la ONU:
Peligros fisicos:

+ Explosivos

Gases inflamables
Aerosoles

Gases comburentes
Gases a presion

Liquidos inflamables

-+ F F + ¥

Sélidos inflamables
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Sustancias autor reactivas
Liguidos piroféricos
Solidos pirofdricos

-+ + ¥

Sustancias 'y mezclas gque experimentan calentamiento

espontaneo.

e

Sustancias y mezclas que en contacto con el agua desprenden gases
inflamables

Liquidos comburentes

Sdlidos comburentes

Peréxidos organicos

- + & ¥

Sustancias y mezclas corrosivas para los metales.

Peligros para la salud:

+ Toxicidad aguda

Corrosion / irritacidon cutanea

Lesiones oculares graves / irritacion ocular

Sensibilizacion respiratoria o cutdnea

Mutagenicidad en células germinales

Carcinogenicidad

Toxicidad para la reproduccion

Toxicidad sistémica especifica de érganos diana — exposicién Unica

Toxicidad sistémica especifica de 6rganos diana — exposiciones repetidas

- F F F F F F F F

Peligro por aspiracion

Peligros para el medio ambiente:

+ Peligroso para el medio ambiente acuatico
+ Peligro a corto plazo (agudo)
+ Peligro a largo plazo (crénico)

14.2_Formato estandarizado para etiquetas:
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Las etiquetas que se encuentren en los envases que contengan sustancias puras
0 mezclas deben contar con una etiqueta estandarizada que cuente con la

siguiente informacion:

<+ |dentificacién del producto.
Pictogramas

Palabras de advertencia
Indicaciones de peligro H

Consejos de prudencia P

- & & = ¥

Identificacion del proveedor

* Identificacion del producto

El producto debe indicar en su nombre la sustancia quimica en cuestion, y en

caso de mezclas, el nombre de las sustancias quimicas que la componen.
* Pictogramas

Los pictogramas tienen un nuevo formato en el SGA respecto a los

pictogramas anteriores, cuyos cambios son:

+ Fondo blanco
<+ Borde rojo
+ Simbolo negro

+ Apoyo en un vértice

AHORA
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Existen 9 (nueve) pictogramas normalizados para indicar la existencia de los 27

(veintisiete) peligros mencionados:

SG TIPO DE RIESGO Y PICTOGRAMAS (&

Sistema Globalmente Armonizado SR s
Infamable
Explosivo. e
Autorreactivo B Comburente.
Perdxido Organico. espontineo
Emao gases infamables
" Pertido Orpdnico .
SGA D! SGAm % SGAM

Comosvo para 108 metales
Gas a presidn Cormtmhe ahosd Toxicidad aguda
Lasones oA reves

Caronigeeo (Cancergency
Seraleradin renlrynrs
rlacdn cuarea ) soler TouoCad pang '8 reproduCids

Tonoied snia

SrEbALOn Q0 Towc it enpec $a e SNLGRS HUNAI 330
Towodad sgechicn e SPes Dird sec e wovn Toniodad scudica onca
wgave Dava Vitageowciiad en oMoe

Py

Polgron 2ors U 08 O G20 v
Feigm por fpescir

Palabras de advertencia

Es un vocablo que indica la gravedad o grado relativo de peligro. Existen 2 (dos)

palabras de advertencia:

» Peligro (categoria de peligro mas grave)

» Atencion (categoria de peligro menos grave)

Indicaciones de peligro H

Son frases que describen la naturaleza del peligro que presenta un producto.

Anteriormente eran llamadas frases R. Existen casi 100 frases H.

Las indicaciones de peligro junto con sus cédigos de identificacion individual se

encuentran en la seccion 1 del anexo 3 del libro parpura o violeta.

Existe una codificacion de las indicaciones de peligro H, las cuales se identifican

por un cédigo alfanumérico (una letra H y tres cifras numéricas):

» La primera de las tres cifras numéricas indica el tipo de peligro a informar:
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% Numero 2: peligros fisicos
% Numero 3: peligros para la salud

X/

% Numero 4: peligros para el medio ambiente

Algunos ejemplos de codificacidn de las indicaciones de peligro H son:

Peligros fisicos

» H200 — explosivo inestable

» H225 - liquido y vapores muy inflamables
Peligros para la salud

» H311 — téxico en contacto con la piel

» H330 — mortal si es inhalado
Peligro para el medio ambiente

» HA402 — nocivo para la via acuatica

» HA425 — toxico para la vida acuética con efectos duraderos

Consejos de prudencia P

Son frases que recomiendan medidas para prevenir o minimizar los efectos
adversos que puede generar la sustancia o mezcla. Anteriormente eran llamadas

frases S. Existen mas de 100 consejos P.

Los consejos de prudencia junto con sus codigos de identificacion individual se

encuentran en la seccion 2 del anexo 3 del libro parpura o violeta.

Existe una codificacion de los consejos de prudencia P, las cuales se identifican

por un codigo alfanumérico (una letra P y tres cifras numéricas):

» Laprimera de las tres cifras numéricas indica el tipo de consejo a informar:
¢ Numero 1: generales

¢ Numero 2: de prevencion

% Numero 3: de respuesta

% Numero 4: de almacenamiento

% Numero 5: de disposicion
Algunos ejemplos de codificacién de los consejos de prudencia P son:

Generales
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» P102 — mantener alejado de los nifios
De prevencion

» P211 — no rociar sobre llama abierta
De respuesta

» P304 - si es tragado
De almacenamiento

» P402 — almacenar en lugar seco
De disposicion

» P5021- disponer en contenedor
Identificacion del proveedor:
Los datos del proveedor con los que debe contar la etiqueta son:

<+ Nombre
<+ Direccién

4+ NUmero telefénico

Ejemplo de etiqueta SGA normalizada:

6 MONOXIDO DE CARBONO

2 H220: Gas extremadamente inflamable. H331: Téxico si se inhala. H360D:
3 Puede dafiar al feto, H372: Provoca dafios en los drganos tras exposicio-
nes prolongadas o repetidas.

& Mantenga el recipiente herméticamente cerrado. Evite respirar los vapo-
res. En caso de inhalacion, alejar a la victima al exterior y manteneria en 4

reposo en una posicidn confortable para respirar. Liamar a un centro de
toxicologia o médico. Aimacenar en un lugar bien ventilado.

1 Nombre del fabricante - Direccidn - N° de teléfono

5 PELIGRO

Referencias

Identificacion del fabricante / proveedor / distribuidor.

Frases de peligro. (Las leyendas son obligatorias. El cédigo HXXX, no)
Pictogramas.

Consejos de prudencia.

Palabras de advertencia.

Nombre del producto quimico.

PNPDN -
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14.3_Formato estandarizado para hojas de seguridad (MSDS):

Las hojas de seguridad deben contar con informacion distribuida en 16

(dieciséis) secciones, las cuales se expresan a continuacion:

[ERN

. Identificacion del producto

2. ldentificacion de peligros

3. Composicion de los componentes

4. Primeros auxilios

5. Medidas de lucha contra incendios
6. Medidas por vertido accidental

7. Manipulacién y almacenamiento

8. Controles de exposicion / EPP

9. Propiedades fisicas y quimicas

10. Estabilidad y reactividad

11. Informacién toxicolégica

12. Informacion eco toxicoldgica

13. Informacién relativa a la eliminacion
14. Informacion relativa al transporte
15. Informacion relativa a la reglamentacion

16. Otras informaciones

Dentro de la seccién "composiciéon de los componentes" es muy importante
para las mezclas conocer como esta compuesta para poder identificar las
sustancias quimicas que pueden generar dafios al trabajador. La identificacidon
de estas sustancias nos permite realizar mediciones en el ambiente de trabajo
de las mismas, para luego comparar los resultados con las concentraciones

maximas permitidas, de acuerdo a lo expresado en el Anexo IV de la

Mendoza, Melisa Gabriela.

Fecha: 17/07/2023




Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

Resolucién 295/03. Ademas podemos verificar en el mismo anexo los BEI

adoptados para las sustancias en cuestion.

Productos quimicos que manipula la empresa:

ALCOHOL ETILICO 96%

Palabra de Advertencia: FELIGRO
Indicaciones de Peligro:

HZZS - Liquao y vapores muy nflamaties
HI19 - Provoca sreacion oculr grive

Consejos de prudencia:

P210 - Mantener 2lejaco de fuenies de Calor, SUperfcies Calientes, Chispas, Samas ol descuteend y
oleds Muended Go oecadn NO Bumir D280 - Toma O Berra y onlace equpolencial Gol recpeenie y ool
eQApO tecepior. PIST - Enpaager 0N Agua Cukadosamenie durande vanos mintos. Pe0D .
ARTOCEna on un lgar bien vertiado. PO0D ¢« P61 « P35I . EN CASO DE CONTACTO CON LA
PEL (0 ¢ pelo) Qutar mmedatamente 1003 1 10pa CONtamnad) 1a peet con agua o
Oucharse. P06 « PA5S1 « P33 . EN CASO DE CONTACTO CON LOS Enuagar con age
QAHABANENIe OUaNte VaNos meulos Ouitar s lentes O¢ CONEACI0, CUMNT0 eSion presentes y
PONAE Pacirse COn MICRASS  ProseguE Con of Bvedo P37 « P13 - 1 LA RRITACON OCULAR
PERSISTE. Corsaftor & un médco P70 + PATS « EN CASO DE IWNCENDIO: Uiz reetia de agua.
espuma ARAFFF, poivo QUIICO Seco © duido de cartono (CO2) para la exnadn

Proveedor/Telefono de emergencia
MERCK S A
0600-333-0160

& Ledesma

HOJA DE SEGURIDAD OPERATIVA

ALCOHOL ETILICO P.A.
Clasificacion de Peligros SGA Transporte Incompatibilidades

O

H225 - Liquido y vapores muy infliamables. H319 - Provoca Imitackon ocular grave

Clasificacion NFPA 704

@ Muy Inflamable
& Ninguno
® Nocivo o Imtante

Contacto con Lavar la zona inmediatamente después del contacto con abwndante agua durante al menos 15 minutos, Retirar la ropa
la piel contaminada y lavaria anfes de reusar.

Residuos Elementos de Proteccion Personal

Antecjos, Guantes, Mascara de vapor

Residuos
Especiales
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Inhalacion Trasladar a la vichma a una zona con are kmpio. Manteneria en calma. Si no respira, suministrarie respiracidn artificial
Liamar al médico

Ingestion NO INDUCIR EL VOMITO. Enjuagar la boca con agua. Nunca suministrar nada oralmente a una persona inconscaiente
Uamar al médico. Si el vémito ocurre espontaneamente, colocar a la victima de costado para reducir el nesgo de

aspiracion
Informacién para Brigadistas
Agentes de V METODO APROPIADO: METODO NO APROPIADO:
Extincion Roao de agua, polvo quimico seco, CO2 o espumas Chorro de agua drrecto.

Instrucciones MUY INFLAMABLE: se puede incendiar facimente por calor, chispas o llamas. Los vapores pueden formar mezclas

para explosivas con el are. Utiice Equipo de Respiracion Autonoma (ERA) y ropa de proteccion para incendios

Incendios estructurales. Los vapores pueden viajar a una fuente de encendido y regresar en llamas. Roce con agua los
recipientes para mantenerios fnos. Enfrie los contenedores con chorros de agua hasta mucho despues de que el fuego
se haya extinguido. Prevenga que el agua utikizada para el control de incendios 0 la dilucion ingrese a cursos de agua,
drenajes 0 manantiales

Instrucciones Utiice Equipo de Respiracion Autonoma (ERA) y ropa de proteccion para incendios estructurales. Evitar el ingreso a

para alcantanilas. Contener el producto utiizando arena, vermiculita, tierra 0 matenal absorbente inerte y impiar o lavar

Derrames completamente la zona contaminada. Recoja el absorbente con pala y coloquelo en un reapiente apropiado rotulado
como RESIDUO, y adjunte esta Hoja Operativa

Instrucciones Utikce Equipo de Respiracion Autonoma (ERA) y ropa de proteccion para incendios estructurales. Evitar el ingreso a

para alcantanilas. Contener el producto utilizando arena, vermiculita, berra 0 matenal absorbente inerte y impiar o lavar
Derrames completamente la zona contaminada. Recoja el absorbente con pala y coloquelo en un recipiente apropiado rotutado
como RESIDUO, y adjunte esta Hoja Operativa
Salud
Bomberos 9999 Ocupacional 9587
Version: 1 Fecha: October de 2019

GENOS ® CIQUIME

Presentacion de envases con etiguetas, cabe aclarar que el tamafio de la
etiqueta debe ser acorde al envase, asi como también se debe tener en cuenta

que sea legible la misma, para que esta pueda cumplir su funcién de informar:

Etiqueta colocada en envase, dentro de fabrica:
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DETERGENTE DE ALTA DILUCION

Palabra de Advertencia: ATENCION
Indicaciones de Peligro:

H316 - Provoca una leve mmtacion cutinea

H317 - Puede provocar una reaccion alérgica en la piel
H320 - Provoca mmtacion ocular

H402 - NOCIVO para 10s Organismos acudticos

C:onsejos de prudencla:

P260 - NO respirar ¢l poivo, ¢ humo, ¢l gas, la niebla, 10s vapores O ¢l aerosol. P264 - Lavarse
culdacosamente tras la manipulacidn P272 - La ropa de rabajo contaminada no dede salir del lugar
de Yabajp. P273 - No dispersar en ¢l medio ambiente. P280 - Usar guantes de profeccion P352 -
Lavar con abundanie agua. P333 + P313 - EN CASO DE IRRITACION CUTANEA O SARPULLIDO
Consultar a un Médico. P337 + P313 - SI LA IRRITACION OCULAR PERSISTE: Consultar a un
médico P362 - Quitar [a ropa contaminada

Proveedor: Telefono de emergencia:
ECOLAB Argentina SRL 0800-222-2933
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& Ledesma

HOJA DE SEGURIDAD OPERATIVA
DETERGENTE DE ALTA DILUCION

Clasificacion de Pebgros SGA Transporte incompatibilidades

@ ATENCION
HIE - Provoch und leve Btacdn otines HO1T - Pusde pIowocar Uns feacckn AN
MDA on B Pl HI20 - Provocs ntactn ool HE02 - NOONVO DaEa 0 Srganemes “ 2
oo % -

& 4

Residuos Elementos de Proteccion Personal Jasficacion NFPA 704

9 e@@% -
S T & e

Indicaciones para Primeros Auxilios

Contacto con Enuagar inmedatamente los 0j0s con agua durante al menos 15 minutos, y mantener ablerios 1os pirpados para

los ojos garantzar Que S enuaga Lodo o 0 y 10 tepdos del parpado. Enjuagar 10S 0j0s en Cueshion de segundos o esencal
para lograr la mdoma eficacia S bene lentes de contacto, retirarias después de los pameros 5 mnutos y luego
continuar enguagando los ojos. Consultar al médico

Contacto con Lavar la zona inmedatamente despuds del contacto con abundante agua y jabdn, durante al menos 15 minutos.
la piel Retirar la ropa contamnada y lavaria antes do reusar

Inhalacion Trasiadar a la viChima a una 2008 con are kmpio. Mantenerda on Calma. St NO reSPIa, SUMINESrane espracon arscil
Llamar al médco

Ingestion NO INDUCIR EL VOMITO. Enyuagar la boca con agua. Nunca suminisirar nada oralmente 8 una persona Inconsaente
Llamar ol méaco. Si ol vomto ocurre espontancamente, colocar a la vicima de costado para reducr el nesgo de
aspracon

Informacion para Brigadistas

Agentes de METODO APROPIADO: METODO NO APROPIADO:
Extincion RoC0 do agua, poivo QUIMICO S6CO 0 eSpumas Chomo de agua drecto

Instrucciones Usiice Equipo do Respracon Autonoma (ERA) y ropa do proteccion para ncondios ostructurales. Usizar of producto

para acordo o los matoniales do los airededores. NO USAR chorros de agua drectos. El producio no quema, poero sus

Incendios ombalapes pueden quemar aungue NO %0 Incondan facimento. RoCar con agua los embalajes para ovitar ks iYreodn s
fueron expuesios a calor excesvo 0 ol fuego. Mogr los embalages S aun no fueron alcanzados por las Bamas.

Instrucciones Utice Equipo de Respracon Autonoma (ERA) y ropa de protecoon para incendios estructuraies. Evitar fuentes de

para oniodn Contener & producio deramado y prevens que & producto llegue a cursos de agua. Recoger & producto con

Derrames pala y colocaro en un reopente apropiado rotulado como RESIDUO y adjunte esta Hom Operatva Limpiar o lavar
completaments la 2ona contammada

Bomberos 9999 i 98T

Version: 2 Fecha: Docomber de 2019
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Identificacidn del Peligro:
Palabra de advertencia: Atencion
Declaraciones de peligro:

e H315 - Provoca irritacion cutéanea

e H318 - Provoca lesiones oculares graves

e H335 - Puede irritar las vias respiratorias

e H400 - Muy toxico para los organismos acuaticos

e H411 - Toxico para los organismos acuaticos, con efectos nocivos
duraderos

e H302 + H312 - Nocivo en caso de ingestion o en contacto con la piel

e Puede formar concentraciones de polvo combustible en el aire

Consejos de prudencia:

e P301 + P330 + P331 - EN CASO DE INGESTION: Enjuagarse la boca.
NO provocar el vomito

e P302 + P352 - EN CASO DE CONTACTO CON LA PIEL: Lavar con
agua y jabén abundantes

e P332+ P313 - En caso de irritacion cutanea: Consultar a un médico

e P305+ P351 + P338 - EN CASO DE CONTACTO CON LOS 0JOS:
Enjuagar con agua cuidadosamente durante varios minutos. Quitar las
lentes de contacto cuando estén presentes y pueda hacerse con
facilidad. Proseguir con el lavadoP310 - Llamar inmediatamente a un
CENTRO DE INFORMACION TOXICOLOGICA o a un médico

e P304 + P340 - EN CASO DE INHALACION: Transportar a la victima al
exterior y mantenerla en reposo en una posicion confortable para
respirar

e P280 - Llevar guantes/prendas/gafas/mascara de proteccion.

Almacenamiento:
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» Almacenar de acuerdo con las normativas locales y nacionales.
Conservar Unicamente en el recipiente original. Almacenar en un
recipiente cerrado.

» Para condiciones a evitar ver subseccion 10.4. Para materiales

incompatibles ver subseccion 10.5
Medidas preventivas:

» P210 Mantener alejado del calor.

Y

P220 Mantener y almacenar alejado de ropa y materiales combustibles.

» P221 Tomar todas las precauciones necesarias para no mezclar con
materias combustibles.

» P261 Evitar respirar polvos, humos, gases, nieblas, vapores, aerosoles.

» P264 Lavarse la piel expuesta cuidadosamente después de la

manipulacion.

» P270 No comer, beber o fumar mientras se manipula este producto.

A\ 4

P271 Utilizar solo al aire libre o en un lugar bien ventilado.
» P273 No dispersar en el medio ambiente.

Elemento de proteccion personal:

e Lentes de seguridad

¢ Guantes

e Respirador para polvos.
e Proteccion de la piel y cuerpo.

e Desinfectante Bactericida Eco Max X 1 Sobre Rinde 5 Lts.

Desinfectante, bactericida y desodorante de amplio espectro. Es un

desinfectante y germicida no selectivo debido a una especial combinacién de
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sales de amonio cuaternario que posee una de las mas amplias polivalencias
antimicrobianas conocidas. Estd dotado de maximo poder bactericida,

desodorante, desinfectante y sanitizante. Contiene amonio cuaternario.
Principio activo: sales de amonio cuaternarios, colorante, perfume y agua.
Identificacidn del Peligro:

Desinfectante amonio cuaternario

Palabra de advertencia: Peligro para la salud humana. Declaraciones de

peligro:

H332 Nocivo en caso de inhalacion

H315 Provoca irritacion cutanea

H319 Provoca irritacion ocular grave

H335 Puede irritar las vias respiratorias

R21/22: Nocivo en contacto con la piel e ingestion.

R34: Provoca quemaduras.

R50: Muy toxico para los organismos acuaticos.

Consejos de prudencia:

P103 Leer la etiqueta antes del uso.

Almacenamiento:

Almacenar en un area limpia, seca y bien ventilada. Proteger del sol.
Altamente inflamable. Mantener alejado de fuentes de igniciéon

No fumar. Tomar medidas de precaucion frente a cargas estéticas
Medidas preventivas:

P210 Mantener alejado del calor.

P220 Mantener y almacenar alejado de ropa y materiales combustibles.
P221 Tomar todas las precauciones necesarias para no mezclar con materias

combustibles.
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P261 Evitar respirar polvos, humos, gases, nieblas, vapores, aerosoles.
P264 Lavarse la piel expuesta cuidadosamente después de la manipulacion.
P270 No comer, beber o fumar mientras se manipula este producto.

P271 Utilizar solo al aire libre o en un lugar bien ventilado.

P273 No dispersar en el medio ambiente.

Elemento de proteccion personal:

Lentes de seguridad

Guantes @ @

Respirador para polvos.

Proteccion de la piel y cuerpo.

Con el fin de mitigar y/o controlar riegos asociados a la manipulacion de
productos quimicos se realizan procedimiento de trabajo seguro. Como por

ejemplo de manipulacién de Bromuro-Bromato:

14.4_PROCEDIMIENTO DE TRABAJO SEGURO PARA LA VALORACION DE
BROMURO- BROMATO 0,01N.

Reactivos a utilizar:
. Bromuro bromato de Potasio 0,01 N
. Triéxido de Arsénico.

. Acido Clohidrico. 2:1 N
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. Agua bidestilada.

Materiales:

*Probeta.
*VVaso de vidrio.
* Pipeta. *Propipeta.
* Cucharilla.

PICTOGRAMAS DE PELIGROSIDAD:

SPO®

T1OXCXAD PRLCRO PARA LA SO CONNOBAMMN OANO AL M2 DO AVENENTE

QUIMICOS QUE REALIZAN EL PROCEDIMIENTO:
. Héctor Pereyra.

. Pedro Ledesma.
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. Bonillo Maria.
. Oscar Nuiez.

EPP NECESARIOS PARA REALIZAR LA TAREA: guantes descartables,
mascara con filtro 3M, gafas de seguridad, ambo de uso cotidiano en

laboratorio.

ETAPA 1- Se colocan los Elemento de Proteccién Personal.

ETAPA 2- Se procede al enjuague de la bureta.
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ETAPA 3 — En un vaso de precipitado de vidrio de 100 ml. se coloca con pipeta
volumétrica dedoble aforo de 10 ml de la solucién con 50 ml de agua

bidestilada y 10 ml de HCL 1:2 con indicador. Tarea realizada bajo campana.
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ETAPA 4 — Se procede a la titulacion de la solucion de bromuro Bromato
0,01N, hasta decoloracion total. Esta tarea se realiza por triplicado. Se toma

nota de los ml gastados, se promedia y se obtiene el factor de la solucion.

ETAPA 5- Orden y limpieza: Se realiza limpieza del &rea y del material
utilizado. Se finaliza la tarea.
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14.5 En una 2° etapa del proceso de Implementacion del Sistema Globalmente
Armonizado (SGA), se trabajo en el etiquetado y colocacién de Hoja operativa

de seguridad en los productos (envases y contenedores).

Las Etiquetas y Hojas de seguridad operativa fueron colocadas de la siguiente

manera:

IMPLEMENTACION DEL SGA (SISTEMA GLOBALMENTE ARMONIZADO)

Luegodela 1° eta Pa de relevamiento donde se recorrieron las areas para identificar el nivel de
implementacion y oportunidades de mejora.

Mendoza, Melisa Gabriela.

Fecha: 17/07/2023




Licenciatura en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

o ‘
En esta 2 etapa es necesario que avancemos con:

Hojas
Operativas

Etiquetado

14.6_EIl Etiquetado nos ayuda a proporcionar la informacion sobre los peligros
fisicos y toxicidad de las sustancias quimicas para que estén disponibles a todo
el personal que transporte, manipule y utilice sustancias quimicas, con el fin de

optimizar la proteccion de la salud.

Las Hojas Operativas contienen la informacion resumida y extraida de la Ficha
de Datos de Seguridad, nos facilitan la informacién concreta y de uso practico
ante cualquier eventualidad. Esta debe estar en cada punto de trabajo, donde se

trabaje con ese producto.

= correcto trasvase.

* envases permitidos.

* manipulacion segura.
Para avanzar con la Etapa 2 de implementacion del SGA (Sistema Globalmente
Armonizado), necesitamos la colaboracion de todos para realizar la Adecuacion

de los Procedimientos Estandares para la comunicacion de Peligros al personal

operativo.

Tenemos que etiquetar los productos quimicos de acuerdo al Sistema
Globalmente Armonizado y disponer de la Hoja de Seguridad Operativa de los
mismos en los puestos de trabajo (para cumplir deben imprimir y colocar la

misma donde se manipulen los productos).
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Para poder realizar la actividad correspondiente tendran a disposicion la carpeta

con las etiguetas de los productos y Hojas de seguridad Operativa, en la

siguiente direccion:

14.7_Las dimensiones de las etiquetas deberan respetar la siguiente

referencia:

Capacidad Dimensiones de la Etiqueta
del Envase (en milimetros)
Hasta 3 litros 22X 74
Entre 3 litros y 30 litros 4 x105
Entre 50 litros y 500 litros 105 x 148
Mas de 500 litros 146 x 210
Ejemplos de:
ETIQUETADO DE PRODUCTOS:
HIPOCLORITO DE SODIO

PELIGRO

Indicaciones de peligroc HILE - Movics fraves Guerraduis ¢
1 ol y enooes oOMares graves HE00 « MAL0 - Myy S3uco pas
L OEANEAIs UK OR, CON #ACTON NOCIVDE Ouraderon.

Consejos e prodencha; FIS0 - Mo resprer gebvon. Pumr,

Bioey, sebisy, wapores © seroonokn. P24 - Lvarse oudbdomamente Oemputt de I munipulaciin. 7280 - Uner
DANHEL, MO0 ¥ SOUPO B PIOteCCHA Para 1o Sion ¥ 1a cars PO ¢ PRID « PREL « IN CASO DE INGESTION:
Lot 1 DG MO provicsd ¢f vivema. P30 « PS5T « P15 . IN CASO BF CONTACTO COM LA IEL [0 of pale):
s e dhtamente 1004 1 ropa Contammnada EApagsr & sl 00 200 O Guihirse FIOL « 7380 « IN CASO
OF INMALACION: Trarmportar # \a persons o siee borw y rmantenerie en unu poskodn que i (acite b mapleacidn.
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HOJA DE SEGURIDAD OPERATIVA:

15 Etapa N°3 - Programa de Prevencion de Riesgos Laborales

15 Planificacion del Servicio de Higiene y Seguridad. — Plan de Accion:

Objetivo: mitigar y/ o eliminar los riesgos laborales, derivados de las tareas
realizadas por el personal de la Nave de Extraccion de Aceites Esenciales
Citricos, mediante la prevencién de accidentes. Garantizando asi, trabajar en
un programa de mejora continua que se enfoque en mejorar las condiciones de

trabajo.

Programa Integral de Prevencion de Riesgos Laborales como estrategia de

prevencion:

15.1 Planificacion y Organizacion de la Seguridad e Higiene en el Trabajo:

Para llevar adelante la implementacién del presente programa de prevencién
de riesgos laborales, es necesario definir responsabilidades, tanto del
Departamento de Higiene y Seguridad, asi como del empleador y de los
empleados que componen la Organizacion.
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¢ Servicio de Higiene y
| _Seguridad

Responsabilidades

|
 Wigilar las condiciones del

1 medio ambiente del

: trabajo y las practicas

! laborales, gue puedan
! afectar a la salud de los

! trabajadores.
e
i - -

i Identificacian v

i evaluacion de riesgos,

i asociados a cada

i tarea, dentro de la

' Organizacion.
b

e —

|
| Participacion en el andlisis
¥
| de tareas criticas.

'
! Actualizar registro de
! accidentes y/o

! incidentes y realizar
| seguimiento de las

i aCciones correctivas.
'

I
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: Debe participar del analisis de
I . i
tareas criticas, con el fin de

Empleador Trabajadores |

Facilitador de recursos para a

|

. :

Procurar el cuidado I

1

implementacion del programa de |

integral de su salud y
Higiene y Seguridad. | seguridad, puesto que |
es yseguridad.

. i i-Curanir las normas
Cumplir y hacer cumplir con '

normasy politicas en materia de
salud y seguridad del personal.

i P e i

| reglamentaos
| instrucciones del Sistema
| de Gestion de Seguridad

ien el Trabajo.

i Yelar por su seguridad, la |
i de sus companeros, |
i instalaciones, equipos, |
i materiales y ambiente

: laboral.

trabajar en conjunto y trabajaren
la correccion de desvios de
seguridad.

Comunicar peligros
riesgos, siendo

i participes activos, de la i
« deteccion de desvios en
ceguridad, para
mejorar el

» medicambiente

! laboral.

'
Debe promover la participacion !
delos trabajadoresen la '
evaluacion eidentificacian de

riesgos al desarrollar sus tareas.
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o o o . . ot ot o . s o o . e 2 . 2 e e o . 2t ot o o e

i Permitir Iz coordinacion e I Cuidar todos los

: i implementacion de programas de  : elementos adguiridos,
I Implementar I

| . ) I
i | Capacitacion, que detecte a ' para implementar |
| programa de | ) i . I
' o ! tiempo, necesidades de ! sistemas de seguridad, en !
| Capacitaciones. I L. I . [
' ' capacitacion al personal.  pos de procedimentar de
! I I Manera segura, tareas de '
! I ' proceso. '
! 1 rI"'I{:n:znp:uararnir‘nanipular 1

. ' Participar del andlisis de ;
| Colaboracion en ! B
i

! maquinarias, equipos, !
|

' medidas ' o , I herramientas, para los .
g , ¢ finde no tener reincidencias. B ) ]
| correctivas a I | cugles no ha sido !
iimplementar- I iautﬂrizadu. i
| : : Someterse a los |
i Supervisar el i Controlar el cumplimiento de i examenes preventivos, i
i cumplimiento de las | procedimientos de seguridad. | con el fin de evitar |
i normas de seguridad i i agravar enfermedades !
! internas. ' ! preexistentes. '
!. P ——— ..|__.. P SR — .-..-_|...- P e — |
i | Realizar inspecciones de i

I Cumplir y hacer ! seguridad, con el personal, con ! Cumplir con las normas

E curnplir el : el fin de relevar oportunamente : de prevencion de riesgos

i programa de i riesgos en cada sector. i laborales.
seguridad. e e

| Participar en la

! confeccion de

E procedimientos de

i seguridad, quedescriban
| de manera claray

E— Concientizar a los trabajadores
| sobre la responsabilidad que

! tienen en su autocuidado, al

! desarrollar tareas en la vida

' Asistir a los cursos de
E capacitacion

i brindados enla

. empresa, en materia

1 0 B O B e B D B 0 B e 5 D 0 D s e s -t 0 8 e s s 8

: ! laboral. :

! concrata la manera : ! de seguridad.

E correcta de realizar : :

: tareas especificas en el : :

i ambito laboral. ; i

b oo o e e _i

Plan de trabajo 22/23 de Seguridad, en planta se comienza a trabajar en la
base de tareas desde junio, se define un plan y se va cargando en el Tablero
de Control los avances. Los mismos son correcciones de los desvios
detectados en las recorridas, inspecciones de seguridad y demas herramientas

de control y seguimiento con las que contamos.
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N ACCIO Meses FECHA DE
Seguridad ¢ Hig Supenvisidn |Jefatura. ENERQ FEBRERO JUNIO JULIO AGOSTO OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE | CUMPLIMIENTO

Pian de emergencia y Roles Todos.

—

OBSERVAGONES

~

Simulacro de evacuacion Todos.

Revision de accidentes e

Incidentes Todes.

[Revisdion de Reglas internas
Todos.
de seguridad

S

Seguimiento de hallazgos Todos, - -

|Revision de legajos activos-
Difusién e

o

Investigacion de accidenses, Eventuaimente.

|Revision de actosy
condiciones. Todos.

Estudio ergondmico, Todos

Estudio de iluminacion.

11|Estudio de ruido

12|Estudio de ventilacicn.

17| Luces de emergencia

18|Hidranates

19]Equipos autdnomaos

20 |Mascaras de cara completa

2 |5emi masgaras.

22 |Antipamas

13|Mzquinas de soldar

M |Amoladoras

15 |Equipas axicarte

16| Zorras electricas

17| Zomas manuales

Eslingas de acero
Eslingas de poliester

Autoelevador

Tractar

Cama

(Camionetas

peligrosas - Cajas y
dispositivos.

Hidrolgvadora

E= = - e = e e

(Guinche

Equipos sometidos a presian,
prueba hidrdulica, medicion
de espesar de cilindros y
control de valwulas de alivio.

38 |Control de sipositivos de izaje.

15.2_Seleccion de ingreso de personal:

En el proceso de seleccion de personal se busca a quienes puedan cumplir con
las necesidades de la organizacion, ya que es fundamental para la empresa.

Son los empleados el capital mas importante pues son quienes te ayudaran a
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cumplir con los objetivos y metas planteadas. En esta linea se utiliza diferentes
herramientas para reclutar empleados y, va a depender de los objetivos de
cada negocio, asi como también es sumamente importante la capacidad
creativa y personalidad de los colaboradores, ya que depende en gran parte de

esto, la competitividad de la organizacion.
¢,Como es el proceso?

Atraccion de Talento (AT) publicara las busquedas fuera de convenio en la
seccién de la intranet: Oportunidades Laborales con el objetivo de que los
colaboradores del Grupo Ledesma puedan conocer las busquedas vigentes y

postularse en el caso que retnan los requisitos indicados en la publicacion.

Se analizara los perfiles de los postulantes internos y aquellos que - teniendo
en cuenta su desempefio - cumplan con los requisitos para el puesto,

avanzaran a una entrevista con Atraccion de Talento.

Una vez definidos los postulantes internos que avanzaran a la etapa de
entrevista con la linea, Atraccidon de Talento solicitara al postulante que
notifique via email, con copia a AT, a su jefe directo sobre su participacion en el

proceso.

Si se define incorporar a un postulante interno, Atraccion de Talento/ HRBP
acordara, segun lo normado, con el area que cede y el que recibe los tiempos

para hacer efectivo el pase de la persona seleccionada.

Atraccion de Talento informard sobre el cierre de la busqueda interna a todos

los postulantes.

Para cubrir la vacante se evallan las cualidades, conocimientos, habilidades o
la experiencia que demanda la organizacion y de ahi el sector desde donde se

origina la busqueda.

Este proceso de seleccion de personal, es la herramienta que el area de
Recursos Humanos y Talento aplica para evaluar entre los candidatos que

estan cualificados y los que no lo estan, mediante el uso de diferentes técnicas.
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El por qué este proceso de seleccion, debe realizarse de la mejor forma

posible:

Primero para sumar a la organizacion trabajadores cualificados, y en el
caso de ser personal interno para permitir el desarrollo y crecimiento
personal, asi como también enriquecer otras areas de la empresa con el
bagaje de conocimientos y experiencias que esta persona podra aplicar,
en otro sector.

La seleccion de personal ayuda a contratar sélo a los candidatos
deseables.

Reducir los costos de la formacion: Gracias a un buen proceso, se
contrataran candidatos cualificados que seran buenos en la comprension
de las técnicas de trabajo.

Se pueden resolver los problemas de personal: Una seleccion de
personal adecuada significa que los trabajadores estaran satisfechos

con su trabajo.

Perfil de Puesto solicitado por La Empresa para el area de Nave de Aceites

Esenciales.

Responsabilidades:

Operar equipos gue componen el proceso de
extraccién. Conocimientos de mecénica y electricidad.

Leer planos y dibujos y tomar o leer medidas para planificar el disefio y
los procedimientos.

Mantenimiento preventivo de los equipos.

Reparar maquinaria priorizando siempre la seguridad personal y del
equipo de trabajo- Implementacién de bloqueo de
energias peligrosas.

Mantener el equipo en una condicion que no comprometa la seguridad.

Mantener el orden y la limpieza.
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= Tras realizar inspecciones, elaborar listado de materiales para

mantenimiento.

Requisitos:

Experiencia en el uso de una variedad de equipos y procedimientos de

seguridad. Experiencia en el uso de herramientas eléctricas o0 manuales

(sierras, escuadras, calibradores, etc.)

» Capacidad para leer e interpretar documentos técnicos y dibujos.

= Conocimiento de las normas de seguridad generales y capacidad de
adaptacién y aprendizaje para formarse internamente con las reglas
especificas del sector.

= Competente en inglés.

» Se requiere la finalizacion exitosa de un programa de aprendizaje
relevante. Saber identificar desvios del proceso productivo.

» Debera tener competencias de un analista de calidad, y planificar,
ejecutar y asegurar la calidad durante todo el proceso de produccién.

= Control de documentos, mejora continua y satisfaccion del cliente.

= Capaz de generar un informe mensual de novedades, y en base al
mismo proponer mejoras Yy realizar seguimiento de avances.

= Conocimientos en Normas de Control de Calidad y Buenas Practicas de

Manufactura.
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15.3_Capacitacion en materia de S.H.T.

PROGRAMA DE CAPACITACION, TEORICO PRACTICO Y SEGUIMIENTO:

Blogueo de
Energias
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» Comparto una de las actividades de capacitacion, que se dictan en Planta,

segun necesidad:
Actividad:

Formacion y entrenamiento: (Operacion segura de amoladoras). Responsables:

Jefatura — Supervisores — Tec. en Seguridad.
Temas tratados:

e EPP obligatorios para la tarea.

e Permisos de trabajo.

e Inspeccién de herramienta. (resguardos de seguridad de las
maquinas, cables, fichas, disco correcto en tipo y diametro segun la tarea
y material a trabajar).

e Eleccién de la maquina, acorde a la tarea a realizar.

e En caso de ser necesario utilizar manta ignifuga (contamos con fieltro, al
que humedecemos, en caso de ser necesario cubrir un equipo
desenergizado o sistema hidraulico que pudiera estar préximo a la tarea.

e Se les recordb que en Planta tenemos areas compuestas por "paneles
sandwich de poliuretano- polietileno”, los que son altamente inflamables.
LO IDEAL ES TRANSPORTAR LA ESTRUCTURA, CANERIA, ETC, AL
AREA DE TALLER. En el caso que se deba trabajar en el sector de las
Naves, se debe realizar el permiso de trabajo en caliente y contener las
chispas con fieltro.

e Posicién adecuada para realizar las tareas, angulo apropiado de trabajo.

e También se les compartio un video de un accidente con amoladora, donde
el personal participd comentando de qué manera se debia trabajar de

manera segura, para evitar ese accidente en particular.
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16_Inspecciones de Seguridad:
¢, Qué son las inspecciones de seguridad y para qué sirven?
1. OBJETIVO

Establecer la metodologia para realizar las inspecciones de seguridad, con el fin

de identificar las exposiciones a pérdidas.
Lider de Inspecciones Planeadas y Mantenimiento:

Acuerda los objetivos y actividades del Elemento asignado a su responsabilidad

en la Gerencia, y monitorea los avances, generando acciones.
Jefe de Departamento:

Acuerda el programa, realiza el seguimiento de las actividades de inspecciones
y participa de ellas segun lo definido, gestiona recursos para la resolucion de los

hallazgos y oportunidades de mejora.
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Nota: Se considera a los representantes de los contratistas o proveedores como

Jefes de Area por lo cual deben conocer y cumplir con el presente procedimiento.
Referente de Inspecciones Planeadas y Mantenimiento:

Acuerda los objetivos y actividades del Elemento asignado a su responsabilidad

en el Departamento, y monitorea los avances, generando acciones.
Mandos Medios:

Realiza las inspecciones de acuerdo al cronograma anual definido, registra los
hallazgos en la planilla de seguimiento de acciones correctivas. Gestiona
correccion de hallazgos e informa a su superior los avances o demoras del

Sistema.

Auxiliares  Administrativos de Seguridad (Fabricas) y Auxiliares Seguimiento
de Acuerdos (Campo) del SSL

Administra y archiva los documentos y acciones de mejoras generadas en las

inspecciones.
MAPA DE IDENTIFICACION DE INSPECCIONES REQUERIDAS:

“‘Nadie puede evaluar u observar lo que no conoce e identifica como necesario

de revision.”

La identificacion trienio de cosas a inspeccionar se realiza con el objetivo de
conocer de forma sistematica todas las condiciones fisicas (maquinas, vehiculos,
herramientas, instalaciones y otros) que son posibles de inspeccionar, definiendo
frecuencia, tipo de inspeccién y responsable, es decir, definir el estandar. Para
ello se trabaja en la planilla del registro Mapa de identificacion de inspecciones
requeridas teniendo en cuenta todos los equipos existentes en el area y los

criterios de:

Cantidad: Establecer la cantidad de elementos de cada tipo a inspeccionar para

definir el método de inspeccion adecuado.
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Evaluacion de riesgo: Tiene 3 columnas, potencialidad de gravedad,
probabilidad de ocurrencia y valoracién de riesgo, esta Ultima es el producto del
valor de las otras dos.

EVALUACION DEL RIESGO

Gravedad Probabilidad
Con un potencial de provocar: Probabilidad
Baga 1 Lesiones o enfermedades leves (no incapacitan- baja de pérd- 1 Controlada
tes), dafio matenal < & = $1000 da
Con &l poténcial de provocar: Probabilidad

Maderada o Lesion o enfermedad grave (que puede resultar en

ncapacidad temporal), dafio material entre $1000 moderada de 2 Parcialmente Controlada

v $100.000. pledida
Con el potencial de provocar Probabilidad
Incapackdad permanents, perdida de la vida o
Alta 3 pérdida de una parle del cuerpo, dafo material E!EEI FIE 3 Falta de Control
mayor a $100.000 pérdida

Nivel de Evaluacién de Riesgo Nivel de Criticidad
ivel riticida

Fotencial de Gra- Alto 3
vedad de las Con-
secuencias Moderado 2 4 Valer Clasificacién de la tarea
Bajo 1 2 3 -9
Bajo Moderado Alte 3.4 Critica
Probabilidad 1-2 Mo Critica

Potencialidad de gravedad:

Baja (1): Con un potencial de provocar: Lesiones o enfermedades leves (No

incapacitantes), dafio material < 6 = $1.000

Moderada (2): Con el potencial de provocar: Lesiones o enfermedades grave

(Que puede resultar en incapacidad temporal), dafio material entre $ 1.000 y $
100.000.

Alta (3): Con el potencial de provocar: Incapacidad permanente, pérdida de la

vida o una parte del cuerpo, dafio material mayor a $ 100.000.-
Probabilidad:
Baja (1): Puede ocurrir al menos una vez al mes.

Moderada (2): Puede Ocurrir al menos una vez por semana.

Alta (3): Puede ocurrir todos los dias.

1 o 2 —No Critica: Con el potencial de provocar lesiones leves y (sin dias

perdidos)
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Plazo de ejecucion: Es preciso corregirlo (< 6 meses)

3 0 4 — Critica: Con el potencial de provocar lesiones leves.

Plazo de ejecucion: Es preciso corregirlo (< 3 meses)

6 0 9 — Muy Critica: Con el potencial de provocar incapacidad permanente,

pérdida de vida o una parte del cuerpo.

Plazo de ejecucion: Es preciso corregirlo inmediatamente (< 1 dia)
Tipos de inspecciones: Tienen 5 columnas, que son:
a. Planeadas generales.

b. Especificas.

I. Pre uso

Il. Equipo critico

lll. Sistemas especiales.

IV.Inspecciones Covid19

V. Otras

GLOSARIO:

Frecuencia: Establecer la periodicidad de las inspecciones a realizar en cada

instalacion y equipo.
Responsables de ejecucion: Quienes realizan cada inspeccion.
Estandar: Establecer si la maquina o equipo posee estandar.

Observaciones: Para cualquier comentario que sea de interés para la

interpretacion del registro.

Laidentificacion anual de cosas ainspeccionar, también puede realizarse en
funcién a los desvios detectados por otras herramientas del Sistema, por
ejemplo: acciones correctivas de accidentes, compras, o cambios introducidos

por ingenierias, entre otros.
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CRONOGRAMA'Y CIRCUITO DE INSPECCIONES PLANEADAS

Para poder realizar las inspecciones se requiere contar con un cronograma de

inspecciones planeadas, ya sea afio calendario o ejercicio econémico.

Tipos de inspeccion: (Por ejemplo: Generales planeadas, especificas, etc.).
Responsable: la persona que realiza cada inspeccion.

Frecuencia, de cada tipo de inspeccion.

Monitoreo: Grado de avance del programa.

Circuito: es la ruta disefiada que debe cumplirse en toda inspeccion. Esto

garantiza que no se omita ningun item de la lista de verificacion.
DESARROLLO Y GENERACION DE LISTA DE VERIFICACION

El equipo de trabajo de cada area, utilizando la planilla “mapa de identificacion
de inspecciones requeridas”, define los items a incluir en la lista de verificacion
segun sea es- pacifica o general de acuerdo al modelo del Registro Listas de

chequeo de inspeccién de seguridad.
INSPECCION:

Es el cumplimiento del cronograma y circuito, utilizando la lista de verificacion
asignada para el sitio a inspeccionar. Requiere monitoreo para garantizar un

cumplimiento minimo segun los

Estandares de desempefio establecidos por elemento.
1- Administracion de liderazgo.

ANALISIS Y SOLUCION DE HALLAZGOS

El jefe de departamento con su equipo involucrado en los aspectos referidos al

hallazgo, analizan y definen las soluciones necesarias para corregirlos.
SEGUIMIENTO DE ACCIONES CORRECTIVAS

Asegurar que las acciones correctivas estén basadas en las causas basicas y

no en las causas inmediatas y verificar su cumplimiento.
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Este seguimiento debe realizarse con la planilla de seguimiento de acciones

correctivas.
MONITOREO DE EFICACIA

Ver documento “Seguimiento de acciones correctivas” para las Instrucciones
referidas al monitoreo. Una vez realizado el monitoreo, los resultados deben
evaluarse para realizar la toma de decision sobre si: (1) dar por cerrado el

hallazgo, si fue eficaz, o (2) volver al punto 5- Andlisis y solucion de hallazgos.

¢, Cuales son los principales beneficios de realizar inspecciones en las

empresas?
Preservar la salud de quienes ayudan a construir y mantener su negocio.
Mantener un flujo de trabajo seguro y eficiente, especialmente en las industrias.

Identificar problemas y tomar medidas tempranas de reduccion de riesgos.

Prevenir accidentes, enfermedades y ausencias.

Las inspecciones son una herramienta mas de prevencion, puestos que nos
permite detectar desvios, cargarlos en la matriz de hallazgos y definir
responsables de actuacion, asi como también solicitar presupuesto o materiales,

en el caso de ser necesarios.

Segun la criticidad del hallazgo se define tiempo de cumplimiento de la

correccioéon del desvio.

Luego de que se realiza la correccion, se realiza seguimiento para avaluar que
tan efectiva fue la medida tomada. Esto nos permite interactuar con las personas
que realizan las tareas y lograr de esta manera, darle un correcto tratamiento al

hallazgo.
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16.1_Planillas de inspecciones:

Mascara de cara completa con
visor, de doble cartucho, se
i utiliza con filtros y cartuchos
reemplazables para proteccdn
contra chertos gases, vapores y
material particulado como
poivo, nebling y humos.

Cartuchos para proteccion resplratocia M-
Para el ensamble a la méscara se alineca la
muesca del cartucho junto al onficio de la

méscan y se lo gira en sentido de las
maneciilas del relo], hasta que quede firme,

VIDA UTI: Dependerd ded uso y culdados. S

bien en el cartucho se coloca una fecha
estimada de vencimiento. $i con el uso éstos
se saturan, se deben se deben reemplazar,

! 0 material ded filtro estd
Retenedor de (@tros 3M, H espedalmente disefado
€5 un componente del | 1 para atrapar las particulas
sistema de protecddn \ (! : que ingresan cuando eof
respiratoria. Mantiene \ | ' usuario inhala o aire.
o0 su lugar los filtros de

particulas

'MASCARAN‘L  AREA: Oficina de Jefatura. SI NO  OBSERVACIONES:
INSPECCION , LIMPIEZA Y ALMACENAMIENTO ADECUADOS,

Se desinfecta la mascara por el usuario, antes y despues de su uso.
La pieza facial de la mascara no esta daflada (grietas-falta hermetismo)
Bandas para la cabeza no estan dafiadas y poseen buena elasticidad.
Las vélvulas de inhalacion no estan distorcionadas ni agrietadas.
Los cartuchos y filtros no estén vencidos y en condiciones de uso,

La mascara se almacena en un lugar limpio, seco y sin contaminantes.
Revision de la presion positiva y negativa. Se logré ajuste adecuado.

A CARGO DE: Jorge Sanchez.
ASCARANZ ~ AREA: Oficina de Jefatura. Sl NO  OBSERVACIONES:
INSPECCION , LIMPIEZA Y ALMACENAMIENTO ADECUADOS.
Se desinfecta la mascara por el usuario, antes y despues de su uso.
La pieza facial de la mascara no esta dafiada (grietas-falta hermetismo)
Bandas para la cabeza no estan dafiadas y poseen buena elasticidad.
Las valvulas de inhalacion no estan distorcionadas ni agrietadas.
Los cartuchos y filtros no estdn vencidos y en condiciones de uso.
La mascara se almacena en un lugar limpio, seco y sin contaminantes,
Revision de la presion positiva y negativa. Se logrd ajuste adecuado.
A CARGO DE: Luis Valverde. Firma:
MASCARA N3 AREA: Sistema de Frio. S| NO OBSERVACIONES:
INSPECCION , LIMPIEZA Y ALMACENAMIENTO ADECUADOS.
Se desinfecta la mascara por el usuario, antesy despues de su uso.
La pieza facial de la mascara no esta dafiada (grietas-falta hermetismo)
Bandas para la cabeza no estan danadas y poseen buena elasticidad.
Las valvulas de inhalacion no estan distorcionadas ni agrietadas.
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Comparto inspeccion de eslingas realizada en Planta de Jugos y la medida

tomada;:

El dia de Ia fecha, se realizo inspeccion de eslingas sintéticas en Taller de Mantenimiento de
Planta.

Responsable: Ing. Luis Valverde.

Para realizar la inspeccion, se tuvieron en cuenta los siguientes criterios:

e Quemaduras o derretimiento, por acido, por salpicadura de chispas de soldadura o
amolado.
Hoyos, cortes.
Rasgaduras, costuras rotas.

e Danos causados por abrasion.

e Nudos y pinchazos.
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Luego de realizar la inspeccion se da de baja 2 eslingas:

1 eslinga con las siguientes caracteristicas:

Material: 100% Poliester.

Ancho: 7Smm

Largo: 4 metros.

Ojal: 400mm.

Carga maxima de trabajo: 3000Kg (3 toneladas).

Certificada segun Norma Iram 5378.

Livianas y faciles de almacenar, no rayan ni marcan la carga.

Mejor absorcion al golpe y mejor distribucion Cargas de trabajo: directa 3000 kg, canasto”U
6000 kg.

Industria Argentina.

(U032)

Y la 2° eslinga que se dio de baja, presentaba las siguientes caracteristicas:
Medida: 2 metros.

Capacidad: 2000 kg.

Ancho: 55 mm.

- Fabricadas segin Norma IRAM 5378.

Medida preventiva: Se recomienda la compra de las mismas, debido a que el personal las

debe tener a disposicidn en caso lo requieran, Evitando asi una mala prictica.

TODAS LAS ESUNGAS Y DISPOSITIVOS QUE SERAN UTILIZADOS EN UN IZAJE DEBEN SER
INSPECCIONADOS ANTES DE REALIZAR EL IZAJE.
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PLANTA DE JUGOS 2022/23.
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LUGAR MAGEN
Laboratorio de Proceso
DESCRIPCION

Se dedera adosar al botiquin of kstado de elementos
permiddos y compietar los edementos talantes, para cumple

con ¢ estandant de Ledesma

g
;

¥
j

687

Fecha:

250523

Pascual Galarza

A

Lado queentio, ingreso 8 Laborsiono oo Proceso

DESCRIPCION

L | Secwens adosar al bobauin ¢ 151800 O¢ elementos
- peemidos y compietar 108 elementos falantes para cunpile

con & estandart e Ledesma

Fecha:

2505-23

Pascual Galarza

Beligro Clase;

c

Lodo igueentio, ingreso o Laboraiono de Proceso

DESCRIPCION

Se Sedera ad0sar &l Dobun ¢ §51ado G0 elementos
peemiSdos y completar 10s elementos falantes para cumpls

con o estandan de Ledesma

Fecha:

2505-23

Pascual Galarza

Peligro Clase;

c

Evaporador

DESCRIPCION

Se debera 200s5ar &l Dobguen ¢f 5200 00 slomentos
peembdos y completar ios elementos falantes para cumple

con of estandant de Ledesma

Fecha:

2505-23

Pascual Galarza

Peligro Clase:
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7)‘ Placaforma - cinta 3 Jugos.
\ DESCRIPCION
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788 - 4 7
QR RESPONSABLE
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Beligro Clase; Cc

" - Nave de Extraccibnde Acolte,

DESCRIPCION

Se dedera adosar al bobquen ¢f §s2ado de slemertos
peamitdos y completar 05 clementos fakantes. para cumpl
con ¢ estandan de Ledesma : i

Fecha: RESPONSABLE
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Peligro Clase: A

17 _Investigacién de siniestros laborales:

Matriz de Evaluacion del Riesgo: "La interseccion de la gravedad potencial
y probabilidad de ocurrencia, indicara en la matriz de riesgo la evaluacion

aobtenida. "

Polencial da Ala
Gravedad de

lan Modeasda
COBRCLEERCE

L Raja

Baje | Moderade | Alto
Probabilidad

Zona Blanca: Investiga Jefe del area, supervisor, y personal del sector.
Zona Gris: Investiga Gerente, Jefe del area, supervisor, personal del sectory

acompana Sy,

Referencias:

Alto: Potencial de provocar incapacidad permanente, pérdida de una parte del cuerpo
o de la vida. Pérdida considerable de estructura, equipo, o material.

Bajo: Potencial de provocar lesiones o enfermedades leves (sin incapacidad
temparal). Dafo leve a la propiedad.

PROBABILIDAD:

Alta: Una tarea que se realiza todos los dias.

Moderada: Una farea que 5= realiza 3l menos una vez por Semana.
Baja: Al menos una vez al mes.
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AITBRBA0 POT (PUNIDS MOS0S 0 COMBNGES) 11 |Demame. escapes & Bmbems

Alrapsdo en [sganmado, solgeda) 12 | Caras

ACTOS SUB-ESTAMDARES lEWDh’.:lJHE! SUB-EETAMDARES

PIOIECTION | DETErat MBOSTIS0mE
[EFT madenusdn ¢ mapropact
Hermamients. sguipe 0 mafenal defechaoso
[Espacio limiadc pars desenvolverse
TESEMA J& Sdverlenta nsdecuan

cu| enl au| g e

[Feligro 0 expiosion o ncencic
Disorden lpiazi 0lcet
Exposicionss g nade
[Erpeoictres & roeneres
Erpeaiooras 8 Emperaluras edberas
Tminacien inBgesuaan

20 | Wenalacion Inadecusds

20 [Congracres BT nBles Feigrosas
T

EEEEEEEEEEE

FACTORES P ER SOM A LES FACTORES DE TRABAJO
Tapeo0ad Tans T TeoRgcs nsdeta®l | ¥ [PEat0 7 Supevenn etecuacs

1

2 |Capacidsd mentsl ! psicclogics. insdecunda ¥ |logknins msdecusds

T [Tercion N5ka o BEiokgs T [Edgosicones nadecuadas

T [Termion mernal & paicoicgea 11 |Mamenimients inadecuado

ﬂ:ﬂlﬂlm T2 [Pemamietes | equpcs INBdecusss
slta Je habiiad 13 |Estandares de tabajos Inadecusdos

T Iioivantn Papropads T (56 7 Seagasie S
1Oros: (descrbir) 15 |Abusc o mal uso

- " —

1
[~ Z |Entrenamienic del iderazgo 12 |Contrel de Salud e Higiene Ingustnal
3 [Inspecciones planeadas y mantenimientos 13 |Evaluacion del sistema
§ |Analisis y procedimientos de taress cnibicas 14 [Ingeniena y administracion del cambio
5 |Investigacion de accidentes/ incidentes 15 |Comunicaciones personales
T [Observacion de tareas 16 [Comunicaciones en grupo
7 |Preparacin psra emergencias 17 [Promocion Genersl
¢ |Regles y permisos de rabsjo 18 [Contratacion y colocacion
0 |Andlisis de Accdentes / Incdentes 10 [Administracion de matensles y senvicios
10 |Entrenamiento de conocmeento y habiidades 20 |Segundad fuera del rabajo
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17.1 Estadisticas de siniestros laborales:

ANO

ARO 2012 2013

FORMA DE ANO 2011

ACCIDENTE

ACC DP LA Acc "

Atrapamiento 28
Contacto con
electricidad

Contacto con
producto quimico

Golpe x objeto
Choque contra
objeto

Calda a nivel
Calda a desnivel

Sobreesfuerzo
Introduccién de
Insecto en oldo

Ocular

TOTAL

ACTOS SUB-ESTANDAR

ANO ANO ARO ANO
2014 2015 BRIJCIM 2017

DN Ac | D. RLTSEEVAN Ac | D. JLISEEVAN Ac
C

P. B ¢ | P. EERS
15

8 a4

ARO
2018

D. RSN Ac A

P.

1|48

CAUSAS INMEDIATAS

CUTR EE 2019-
2019 2020

EE 2020-
2021

D.P.

D.P.
¢ P K (44

TOTAL
Acc | D.P.
14 | 511
L2
3| 10
11 | 238
5| 7
4 | an
3| 8
8 | 25
TN
2| 4
52 | 1610

CONDICIONES SUB-ESTANDAR

Operar equipos sin autorizacion Proteccion y barreras inadecuadas 3
Falta de advertencias 2 EPP inadecuado o inapropiado

Falta en asegurar 2 Herramienta, equipo o material defectuoso 2
Operar a velocidad inadecuada 1 Espacio limitado para desenvolverse 1
Hacer inoperables los instrumentos de seguridad Sistema de advertencia inadecuado 1
Uso de equipo defectuoso Peligro de explosién o incendio

Uso inapropiado del EPP 1 Desorden, limpieza deficiente

Carga inadecuada 0 Exposiciones a ruido

Almacenamiento inadecuado Exposiciones a radiaciones

Levantamiento inadecuado 3 Exposiciones a temperaturas extremas

Posicion de tarea inadecuada 1 lluminacién inadecuada

Realizar mantenimiento de equipos en funcionam. Ventilacion inadecuada

Bromas Condiciones ambientales peligrosas

Bajo la influencia del alcohol y/u otras drogas Otros 2
Uso inapropiado del equipo 1

No seguir los procedimientos

Otros 1

INCOMPLETO 5 INCOMPLETO 7
TOTAL 17 TOTAL 16
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ACCIONES CORRECTIVAS

Inspecciones planeadas y mantenimientos 1

Andlisis y procedimientos de tareas criticas 5

Reglas y permisos de trabajo 3

Entrenamiento de conocimiento y habilidades 8

EqQuipo de Proteccién Personal 1
| Ingenieria y administracién del cambio 13
INCOMPLETO 1

TOTAL 32

ACCIONES CORRECTIVAS Inspecciones planeadas y
INCOMPLETO } mantenimientos
3% ;

-
270

Analisis y
procedimientos de

tareas criticas
‘Gl.i

Entrenamiento de
conocimiento y
habilidades
25%

18 Elaboraciéon de normas de seguridad:
Normas de Seguridad y Procedimientos de Trabajo:

La Norma de Seguridad puede definirse como: la regla que resulta necesaria
promulgar y difundir con la anticipacién adecuada y que debe seguirse para
evitar los dafios que puedan derivarse de la ejecucion de un trabajo.

Las Normas de Seguridad van a ser la fuente de informacion que permite lograr
una uniformidad en el modo de actuar de los trabajadores ante determinadas
circunstancias o condiciones, para tener un comportamiento determinado y

adecuado.
Las Normas de Seguridad son:

a)-Las recomendaciones preventivas recogidas formalmente en documentos

internos que indican maneras obligatorias de actuar.

b)-Directrices, 6rdenes e instrucciones que instruyen al personal de la empresa

sobre los riesgos que pueden presentarse en su actividad y la forma de

prevenirlos.
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C-Regla que es necesario promulgar y difundir con suficiente anticipacion y que
debe seguirse para evitar los dafios que puedan derivarse de la ejecucion de un
trabajo.

Para una “seguridad integrada” es preciso normalizar los procedimientos de
trabajo (“instrucciones de trabajo”), integrando los aspectos de seguridad a todas
aguellas situaciones en las que las desviaciones de lo previsto pueden generar
errores, averias o accidentes, que potencialmente pudieran causar dafios. Con
la normalizacion de los procedimientos de trabajo se trata de regular y
estandarizar todas sus fases operativas en las que determinadas alteraciones

pudieran ocasionar pérdidas o dafios.

Mientras que los procedimientos determinan un comportamiento pautado de la
accion que se va a llevar a efecto, las normas establecen criterios para que sea
el propio trabajador el que actie de forma predefinida en situaciones que se

presentan generalmente ante determinadas circunstancias o condiciones.

Asi, en trabajos en caliente, la norma pedira que para realizar trabajos en estos
espacios se debe tener permiso de trabajo y proceso de actuacion, y el
procedimiento establecera como obtener el permiso de trabajo y las actuaciones

a seguir para comenzar con las labores.

Las normas contemplan aspectos generales, los procedimientos aspectos

especificos.

La Norma de Seguridad no debe sustituir a otras medidas preventivas prioritarias

para eliminar riesgos debiendo tener en tal sentido un caracter complementario.

Algunas de las Normas de Sequridad establecidas en la Empresa Ledesma son

las siguientes:

Para realizar el procedimiento de carga de tambores vacios para la venta, se
debe utilizar siempre las plataformas moviles, evitando trepar al camién, de

ninguna manera.
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19 Procedimiento seguro de trabajo:

1 o PLANTA DE JUGOS Y ACEITES CITRICOS. 1 camcos
caricos & Ledesma ) : ¥ gamee

Procedimiento de carga de tambores vacios.

OBJETIVO: £! siguiente procedimiento de trabajo, se realizd con el fin de evitar actos
inseguros, derivados de | carga de tambores vacios para la venta,

Como se observa en las siguientes imigenes 1, 2y 3 o realizar 1a tarea el personal accedia y
descendia de los 3 los equipos subidos a un paliets, y trasiadados en la torre de elevacion de
los autoelevadores, expuestos al riesgo calda de altura

En la imagen 4, se puede observar que ka tarea, en su punto critico, al cargar los ditimos
tambores se puede realizar desde una plataforma, méwil, antideslizante y estindar. Evitando
asl, el rlesgo.

pag 1 Tec. en Hig. vy Seg. Mendoia Melha Gabrwela
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~
1 Gamcos & Ledesma PLANTA DE JUGOS Y ACEITES CITRICOS.
4

« Asitambién & personal extemo, en este caso el chofer del camidn, realizaba
un acto inseguro al subir al equipo, para tapar con 1a carpa, Ia carga del camion.,

Imégenes Sy 6.

Esta tarea se mejora utilizando también, La plataforma movil ya mencionada. Imdgenes
alusivas 7,8y 9:
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De esta manera, finaliza su tarea, cubriendo la
carga, con la carpa.

*  Enelcaso de los equipos de Menor Porte v, por ende de menor altura, se deberd
utilzar 1a sigulente plataforma para realizar las tareas mencionadas: imagenes 10, 11y
12.
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De esta manera se logra controlar los riesgos identificados.

JALITA 1 Al
IZAR LAS T/

AL FINALIZAR LAS TAREAS: Se deberd colocar en un sitio seguro, la plataforma utilizada,
procurando proteger y alargar su vida Gtil,
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20 _Prevencioén de siniestros en la via publica: (Accidentes In ltinere):

& Ledesma COMUNICADO N°068
Dpto. Seguridad y Salud Ocupacional FECHA: 5/12/2018

ACCIDENTES IN ITINERE

A De cada 10 accidentes in itinere, 9 son atribuibles al factor humano.

¢ Imprudencia

Factor Humano BB

« Violacion a las normas de transito

¢ Falla mecanica

Factor't_écnico '« Mal estado del camino

Perns .....7

¢Qué es un accidente in itinere?

Los accidentes in itinere son aquellos que ocurren en el trayecto entre el lugar de trabajo y el
domicilio del trabajador, o entre el domicilio del trabajador y el lugar de trabajo.

¢.Como debo informar un accidente in itinere?

En lo posible comuniquese con su lugar de trabajo para avisar del accidente.

Posteriormente realice exposicion policial y preséntela en el Departamento de Seguridad y Salud
Ocupacional (Ingreso por Reloj 1 - Fabrica de Azucar).

En la exposicion debe explicar detallado lo que sucedié ademas de los datos personales, fecha,
horario, lugar del evento, movilidad en que venia y explicacion de como ocurrio el evento.

Si la persona accidentada no puede realizar la exposicion policial, cualquier familiar puede hacerlo
y deben presentarlo en el Dpto. SySO.

Te compartimos un Diptico donde encontraras informacién y
recomendaciones para prevenir accidentes.

Prevenir es mejor

TN RN
Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional
Teléfonos de consulta: +54 (03886) 42 (9597) - (9589)
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En el marco de la campana de SEGURIDAD VIAL durante los meses de Agosto hasta

Diciembre 2018 se entregaron 3000 bandoleras reflectivas para el personal que circula en motos o
bicicletas.

Prevenir es mejor
NI RITCR IR RINRTRORAR

Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional
Teléfonos de consulta: +54 (03886) 42 (9597) - (9589)
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Prevenir es mejor

RTINS
Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional
Teléfonos de consulta: +54 (03886) 42 (9597) - (9589)
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Prevenir es mejor
RPN ARSI RN IR RA

Departamento de Seguridad y Salud Ocupacional
Teléfonos de consulta: +54 (03886) 42 (9597) - (9589)
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21 _PLANES DE EMERGENCIAS Y SDISTEMA DE AUTOPROTECCION:
PLAN DE CALIDAD SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL SIMULACROS:
Objetivo del Simulacro:

Realizar la Evacuacion segura de las personas ante una posible Emergencia.

Practicar metodologia de actuacion en control de una Fuga de Amoniaco y

Simulacro.
Determinar el tiempo de evacuacion y la cantidad de personal a evacuar.

Comprobar el correcto funcionamiento del sistema de cortinas de agua para

neutralizar fugas de amoniaco.
Comprobar el correcto funcionamiento del sistema de alarmas sonoras.

Evacuacion general de personal de la Planta de Jugos. Brindar capacitaciones y
entrenamiento al personal operativo de la Planta de Jugos, concientizar al
personal y lograr que adopten las rutinas mas convenientes y eficaces ante
situaciones de emergencia. Fortaleciendo asi las capacidades de preparacion y

respuesta ante eventualidades de ese tipo.

Evento Simulado: Los primeros dos ejercicios se realizaron con Hipétesis de
aviso/emergencia externo. No se contempla la contingencia por NH3, por lo cual
no se dio aviso a bomberos. El tercer ejercicio de evacuacion, se simula escape

de amoniaco en estado gaseoso.

ELEMENTOS Y MATERIAL UTILIZADOS: Puesta en marcha del Sistema de
audio-evacuacion, alarmas sonoras y luminicas. Chalecos refractivos. (Naranja
para los guias y amarillo para la jefatura). Manga de viento, dispositivo disefiado
para indicar la direccion y fuerza del viento respecto a la horizontal del suelo.
Sefalizacion- Punto de Encuentro, y el correspondiente Recorrido de
Evacuacion, para proveer una via: de evacuacion segura y eficiente. Red de
incendio — Cortina de agua. Autobomba 136. Equipo de Respiracion Autbnoma.
Trajes encapsulados Nivel A. Tabla de extricacion. (atencibn médica inicial y
traslado del paciente a un lugar seguro para atencion médica). Devanadera

(soporte y manguera de alta presion) y linea de baja presion de autobomba.
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DESARROLLO DEL SIMULACRO 1: 14-10-22. 10:15:00 -- Ante un Aviso /
emergencia externa. 10:15:10 — El Jefe de Turno Néstor Zayas, activa
manualmente la alarma, por lo que comienza a evacuar todo el personal, de las
diferentes éareas. 10:15:40 — Jefe de turno avisa al Jefe de la planta la
emergencia. 10:16:00 — Jefe de planta avisa a Gerente de Frutas. 10:16:00 — Se
observa personal en general dirigirse en forma ordenada y en silencio a los

puntos de encuentros, 1y 2.

10:19:50 — Se observa los puntos de reencuentros con todo el personal propio y
contratista evacuado, se precede al conteo de personas por parte de los
evacuadores. (Accion que se registra). 10:23:00 —

Después del conteo de personas se toma nota las observaciones del personal y,
se da por finalizada la evacuacion. 10:20:00 — Todo el personal regresa a los
puestos de trabajo. 10:23:00 — Cierre de actividad de simulacro. Personas

Evacuadas: 58 evacuados. Tiempo de Evacuacion: 8 minutos.

DESARROLLO DEL SIMULACRO 2: 21-10-22. 10:15:00 -- Ante un Aviso /
emergencia externo. 10:15:10 — El Jefe de Turno Néstor Zayas, activa
manualmente la alarma, por lo que comienza a evacuar todo el personal, de las
diferentes &reas. 10:15:35 — Jefe de turno avisa al Jefe de la planta la
emergencia. 10:16:00 — Jefe de planta avisa a Gerente de Frutas. 10:16:00 — Se
observa personal en general dirigirse en forma ordenada y en silencio a los
puntos de encuentros, 1y 2. 10:18:50 — Se observa los puntos de reencuentros
con todo el personal propio y contratista evacuado, se precede al conteo de
personas por parte de los evacuadores. (Accion que se registra). 10:20:00 —
Después del conteo de personas se toma nota las observaciones del personal y,
se da por finalizada la evacuacion. 10:30:00 — Todo el personal regresa a los

puestos de trabajo 10:41:00 — Cierre de actividad de simulacro. Personas
Evacuadas: 46 evacuados. Tiempo de Evacuacion: 5 minutos.

DESARROLLO DEL SIMULACRO 3: 28-10-22. 10:07:00 — Personal del sector
advierte la fuga de gas en uno de los compresores y procede a poner en marcha
el plan de contingencia activando los sistemas de proteccién activa contra
Incendio, cortinas de agua. Accionamiento de cortinas de agua 3 10:07:00—

Personal de los sectores compresores Activan manualmente la alarma de
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escape de Amoniaco, y comienzan a evacuar todo el personal. 10:18:15--
Personal del sector avisa telefonicamente la fuga de gas al jefe de turno.
10:18:40 — Jefe de turno avisa a PCI de un escape de gas amoniaco en Planta
de Jugos, se notifica también de que una persona se descompenso, en el area
de Sistema de Frio. Y al Jefe de Planta. (Jorge Sanchez.) 10:09:00 — Jefe de
planta avisa a Gerente de Frutas. (Herndn Gonzales Navarro). 10:10:00 — Se
observa personal en general dirigirse en forma ordenada y en silencio a los
puntos de encuentros, 1y 2. 10:11:50 — Se observa los puntos de reencuentros
con todo el personal propio y contratista evacuado, se procede al conteo de

personas por parte de los evacuadores. (Accion que se registra). 10:12:35

—Conteo de personas en el punto de encuentro. 10:13:30 — Después del conteo
de personas se toma nota las observaciones del personal y, se da por finalizada
la evacuacion. 10:23:00 — Todo el personal regresa a los puestos de trabajo
10:25:50 — Cierre de actividad de simulacro. Personas Evacuadas: 57 personas

Tiempo en que finalizo el ejercicio de Evacuacion: 06:30 minutos.

Tiempo en que se colocaron los equipos autdbnomos, el personal actuante:
Maron Chani: 120 segundos.

Luis Montenegro: 1°30 segundos.

Tiempo en que el autobomba lleg6 al area de Sistema de Frio, a prestar servicio:

840" minutos.

Sumado dos minutos mas ya que la caminera de acceso al sector de sistema de

frio, se encontraba obstruida con pallets con tambores vacios de aceite. 9.
Siguiendo el plan de contingencia se dio aviso a empaque y depoésito de

abastecimiento, pero sin evacuar, se dio aviso para seguir el circuito de

comunicacién que indica el protocolo.

El simulacro se inicid con la hipotesis de escape de amoniaco en Sistema
frigorifico, se activé la alarma de audio-evacuacion, el jefe de turno dio aviso a
bomberos, areas de frutas, jefatura y coordina la evacuacién al punto de reunion.

La brigada de contingencia activa cortina de agua y atiende la emergencia con
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equipos autonomos hasta que lleguen bomberos. Se sumo6 ademas el retiro de

un herido en camilla desde el sector hasta la ambulancia.

Llegada de ambulancia al sector 910 .

Colaboracion de P.C.I. al personal de Sistema de Frio de Planta de Jugos,
para contencion de la pérdida. 14°40”.

Rescate de la victima del sector del siniestro por personal de P.C.I.: 24°20”
Salida de la Ambulancia, desde Planta de Jugos al Hospital, trasladando
la victima: 25°50”.

Culminacion del simulacro: 25°50”.

SISTEMA DE COMUNICACION:

Telefonia fija.

Radio VHF.

Celular.

ASPECTOS AMBIENTALES INVOLUCRADOS:

Aspecto: Emisién de gases de combustion.

Impacto: Contaminacion del aire.

Evaluacion: NO se generaron gases combustibles durante esta préactica.
Aspecto: Emision de gases contaminantes.

Impacto: Contaminacion del aire.

Evaluacion: No se puso en servicio ningun tipo de extintor.

Aspecto: Emision de ruidos.

Impacto: Perturbacion de terceros.

Evaluacion: Disponen de Sistema de alarma contra incendio.

Aspecto: Disposicion de residuos comunes.

Impacto: Contaminacion del Suelo.

Evaluacion: No se generaron ningan contaminante al suelo en este

simulacro.

SIMULACRO N°1: Realizado el 14-10-2022

COMENTARIO GENERAL Y OBSERVACIONES: Se debera definir

Mendoza, Melisa Gabriela.
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ubicacion de equipos (vehiculos), de descarga, para garantizar asi, el paso libre

a la ambulancia y al camion de bomberos.

COMENTARIO: Al momento del simulacro, queda un camion cargado con bins
en la calle, obstaculizando el paso de vehiculos de emergencia (ambulancia-

bomberos).

El personal de Logistica es habitué de Planta Jugos, asi que para familiarizarlo
con el ejercicio de evacuacion, seria importante convocarlo siempre que se
realice el ejercicio. Se debera colocar espejo parabdlico en las esquinas, como

medidas de prevencion para evitar atropello.

Se coloco, en los siguientes puntos identificados con color y se encuentra
en proceso de colocacion en los puntos identificados con [ffe}:
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SIMULACRO N°2: Realizado el 21-10-2022

COMENTARIO GENERAL Y OBSERVACIONES:

Mendoza, Melisa Gabriela.
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Se debe bajar el sonido de la repetidora de alarma en Laboratorio de Calidad.
Ya que al estar el sonido muy elevado causa sorpresa lo que podria ocasionar
que algun operario al estar manipulando producto quimico, por un mal

movimiento, le salpique a la cara, produciendo dafio en los ojos.

Se debe evitar colocar bins en el circuito de personas hacia el punto de encuentro

N°1. CUMPLIDO. Se observa circuito de evacuacion despejado.
SIMULACRO N°3: Realizado el 28-10-2022 INFORME DE SIMULACRO

Aporta el personal de Vigilancia, si podriamos solicitar durante la emergencia,
que se corte el molinete de ingreso a Planta, para facilitar la salida del personal

por porteria.
Los broches de la camilla del personal de PCI, estaban trabados.

Las patas traseras de la camilla no se aseguraron, por lo que el personal de
Medicina las sostuvo hasta ingresar la camilla totalmente dentro de la

ambulancia.

Juan Salazar (“el accidentado”), inform6é que mientras fue trasladado, en la
ambulancia, la camilla se desplazaba sin control dentro del habitaculo. Y casi se

abre la puerta de la misma, por lo que estaba mal cerrada.
La presién de las cortinas de agua no era buena, fue dandose paulatinamente.

Se debe procurar la estiba de tambores de manera tal, que no se obstaculice el
ingreso al camién autobomba. Esto tener en cuenta a lo largo de todo el circuito
destinado a tal fin. Se les dificulta colocarse los trajes encapsulados nivel A.

ACCIONES CORRECTIVAS TOMADAS, EN FUNCION A LAS NECESIDADES
DETECTADAS.

El personal afianzé la tarea de advertir al personal externo sobre la emergencia
y tras informar del acontecimiento, lo integra al grupo del area mas proxima.
(Ademas de personal de Planta de Jugos, se sumo, en los diferentes simulacros:
personal de control de calidad, plagas, choferes de camiones de contratistas,

vigilancia y personal de Logistica.).

Mendoza, Melisa Gabriela.
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Se estudiara la realizacion de un procedimiento para auxiliar al chofer de camioén
que se encuentre en el camion, cuando se realiza la descarga de fruta. En caso

de tener que evacuar.
OBSERVACIONES /CRITERIOS: Ejercicio de evacuacion 2022.

PARTICIPACION, Se realizaron 3 simulacros, con el fin de que pudiese

participar el 100% del personal de Planta de Jugos.

OBSERVACIONES /CRITERIOS: Ejercicio de evacuacion 2022.
SONIDO DE ALARMAS, el sonido de las alarmas instaladas, fue audible.
TIEMPO, La evacuacion se realiz6é dentro del tiempo estimado.

LOS EVACUADORES, cumplieron su funcion.

PUNTOS SEGURQOS, los evacuados estaban en el &rea segura, junto al personal

del &rea que pertenecen.

El personal afianzé la tarea de advertir al personal externo sobre la emergencia
y tras informar lo que acontece los integran al grupo del Sector para dirigirse al

punto de encuentro correspondiente.

Participantes: - 100% del personal de Planta.

Jefe de Planta de Jugos: Ing. Jorge Sanchez.

Supervision: Alberto Ortega-Néstor Zayas-Oscar Sosa-Pascual Galarza.
Jefe de mantenimiento: Ing. Luis Valverde.

Jefa de aceite: Ing. Agustina Baiguera.

Jefa de Dpto: Lorena Tomas.

Jefa de laboratorio: Jorgelina Segura Padilla.

Supervisora: Blanca Azzy.

Brigadistas/Operarios de  Sistema de  Frio: MaronChani-Luis
Montenegro.

Supuesto accidentado: Juan Salazar. (operario de Planta de Jugos).

Mendoza, Melisa Gabriela.
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Bombero PCI: Juan Carlos Garcia
Bombero PCI: Daniel Angulo.
Bombero PCI: Néstor Velazquez.

Chofer de ambulancia PCI: Fabricio Mendieta. Enfermero Medicina Laboral:

Daniel Quiroga. Administrativo PCI: Dino Arenas.
Analista PCI: David Velasquez.

Tec. en Seguridad: Mendoza, Melisa

Anexo fotografico! Personal de Planta junto a personal externo temporal, en el

punto de reunion:

Mendoza, Melisa Gabriela.
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Se accionan, cortinas de agua.
Se equipan con auténomos.
Autobomba.

Personal de bomberos con

equipo auténomo. - haciendo uso de
bomba para dar presion al agua.
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Personal de bomberos y brigadistas de Planta de Jugos preparando la

contingencia con Equipo Autbnomo y trajes encapsulados Nivel A.

Puesta en marcha del Sistema de audio-evacuacion, alarmas sonoras y

luminicas. Equipo de emergencia acude a Planta.
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Se concluye con el ultimo de los tres ejercicios de evacuacion del afio 2022 de
Planta de Jugos.

REGISTROS DE ASISTENCIA: El informe del simulacro deberé estar
adjuntado con el Registro de Asistencia de Capacitacion y Entrenamiento
REGISTROS DE ACTIVIDAD N°1
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22 _CONCLUSION GENERAL:
Conclusion de la Etapa 1

En esta primera entrega, nos propusimos identificar de manera exhaustiva los
peligros presentes en la “Extraccion de aceites citricos”. Para esto fue necesario
visitar el establecimiento, y con la colaboracion de los trabajadores hice un
relevamiento del sector. Aplicando el método BS 8800 evalué los riegos de
manera subjetiva, para luego determinar las acciones de control. Es importante
gue se mantengan actualizados estos documentos con el fin de trabajar de modo
seguro, conociendo los riesgos a los que los trabajadores se exponen dia a dia

y trabajando en la prevencion para controlarlos.

En la proxima etapa se analizaran condiciones generales en la planta con el fin

de controlar los agresores que se encuentran en la misma.
Conclusién de la etapa 2:

Asi como la deteccidn de desvios en seguridad, y la correcta implementacion de
la mejora, es también sumamente importante el seguimiento de las medidas

correctivas implementadas, para eliminar /o mitigar los riesgos relevados.

Todo cambio, requiere evaluacion, para luego saber si la mejora fue realmente

efectiva.
El andlisis junto al personal implicado y el compromiso de jefatura es crucial.
Conclusion de la Etapa 3:

En esta etapa se pretende mostrar el programa para la prevencién de riesgos
laborales, que se lleva adelante en Planta. Se organizan todas las tareas en un
Plan de Trabajo y se designan responsables y plazos a cumplir. También se
detallar todas las labores realizadas por el servicio de Higiene y Seguridad

durante el ejercicio de junio a junio del afio siguiente.

Una de las herramientas de identificacion de riesgos son las inspecciones como
la de equipo autbnomo, extintores, hidrantes, uso y estado de E.P.P., botiquin
de primeros auxilios, amoladoras, eslingas, entre otros. En cada uno de estos
controles se realizaron las observaciones pertinentes con el objetivo de mejorar

las condiciones de seguridad, asi también se realiza seguimiento para corroborar
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cumplimiento de mejora. Por otra parte, se mencionaron las capacitaciones, un
recurso importante para poder fortalecer el conocimiento de los trabajadores, en
cuanto a los riesgos a los que se encuentran expuestos, por lo que se organizan
segun cronograma y/o necesidad, por ejemplo, si se requiere difundir algin
evento o hay un nuevo ingreso en Planta. Se comenta la implementacion de un
plan de emergencia, describiendo el paso a paso a seguir en caso se diera el
evento que fue simulado. También se mencionaron los pasos a realizar en caso
de ocurrir un accidente de trabajo. Se comenta campafa realizada para la
prevencion de accidentes de transito, dado que es un factor que causa una
considerable cantidad de pérdidas de dias de trabajo. Trabajar en prevencion de
riesgos es la mejor manera de disminuir las condiciones y actos que provocan
los accidentes y enfermedades profesionales. Observar las conductas de las
personas, en el ambito laboral y hablar con ellos sobre sus tareas y necesidades,
para el desarrollo de sus tareas cotidianas es enriqguecedor y es buen punto de
partida para identificar desvios y riesgos, a los que muchas veces estan
acostumbrados a sobrellevar y en un punto llegan a verlo como normal. Es ahi
donde debemos hacer un alto y hacerles notar que las condiciones en el entorno
laboral pueden mejorar, asi como también el procedimiento que utilizar para

hacer determinado trabajo.
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