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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

1. Introduccion

Se realiza el programa integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José
Obrero, para descubrir las condiciones peligrosas o0 practicas inseguras que
pudieran llegar a encontrarse en el mismo, con el fin de adoptar medidas adecuadas

para su control, evitando cualquier tipo de accidente personal o dafio material.

El establecimiento en el cual se desarrolla el programa integral de prevencion de
resgos es una construccion caracterizada como inmueble para educacion,
capacitacion y comedor para los alumnos, considerandose para su conformacion
planta baja y alta, sobre un total de superficie cubierta aproximadamente de 5480,02
m2.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

2. Obijetivos Generales

Determinar las condiciones de higiene y seguridad con la que cuenta el
establecimiento educativo para que los alumnos puedan desarrollar

sus actividades de aprendizaje diario de manera segura.

Proponer recomendaciones que ayuden a mejorar el lugar de estudio
de los alumnos y las condiciones laborales de todos los empleados del

colegio.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

a)

b)

3. Objetivos Especificos

Prevenir, reducir, eliminar y aislar los riesgos de los distintos sectores que
componen el colegio y los talleres en los cuales se realizan las practicas y

oficios.

Mejorar el sitio en el cual los alumnos obtienen el aprendizaje y el personal
del establecimiento desempefa su labor en cuanto a condiciones adecuadas

para desarrollar los mismos.

Preparar a los alumnos que estudian en el colegio sobre el conocimiento y la
importancia que tiene la seguridad en los distintos ambitos en los cuales se

desempeiian diariamente.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

4. Desarrollo

4.1 Se describe el Puesto_: Jefe de Taller de carpinteria.

El puesto elegido tiene los siguientes lineamientos:

Es el responsable de coordinar el funcionamiento del taller de carpinteria. En todo lo
que es la ejecucion de actividades planificadas por la catedra. Ademas debe
responder por el mantenimiento del taller en cuanto a prevencion de riesgos y
productividad. Tiene que realizar la instruccion de los docentes que tiene a cargo
para la realizacion de trabajos, a fin de que los clientes que vienen al colegio para

solicitar cualquier tipo de trabajo se vayan satisfechos y contentos.

Perfil del cargo: Jefe de taller de carpinteria
Educacion y experiencia

l) El requisito minimo para ser Jefe de Taller en Carpinteria es que tiene que ser
Técnico en el Oficio. También puede ser un Ingeniero con orientacion en madera, 6
Técnico forestal. En el caso del Colegio el Jefe es siempre un Ex. Alumno que haya
hecho los cinco afios de Carpinteria. Porque ademas el Consejo Provincial de
Educacién los habilita para dar clases en la materia, dado que es el Colegio San
José Obrero, el Unico que dicta este curso en la Provincia.

2) El Jefe de Taller, es el responsable de todo, de los maestros que ensefian con él,
de las maquinas y herramientas que se usan en el Taller, de comprar la madera para
el aprendizaje, y de vender los productos terminados.

3) Debe conocer de ensefianza practica y tedrica en la materia, conocer todos tipos
de maderas y medidas, debe conocer de maquinas y herramientas para carpinteria,
en toda su variedad. Es el responsable de presupuestar los trabajos que se toman a

los clientes y que se elaboran en el Taller.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

4) Maneja el Presupuesto Integral del Taller, porque debe proveerse de los fondos
para comprar todo lo necesario para en funcionamiento: Maderas, herrajes, lijas,
colas vinilicas y sintéticas, toda la variedad de herramientas de mano, reponer la
maquinaria pesada que se rompe y lo concerniente al lustrado y proteccion de la

madera, (barnices, pinturas, selladores etc.)

5) Ademas de lo descripto en los puntos anteriores: organizar, presupuestar,
comprar, vender, participa como Jefe y por su sector, del Equipo de Conduccion del

Colegio.
El titulo que obtienen los alumnos es el de auxiliar técnico de carpinteria

Los alumnos tienen clases tedricas y practicas durante el afio escolar.

Muchos de los trabajos que se realizan en los talleres son por pedidos de clientes.
Hay un jefe de taller y varios profesores en la enseflanza de los alumnos

El horario en que se realizan las actividades del taller va desde las 19:15 hs hasta

las 22:50 hs. En este horario abarca alumnos desde los 16 afos hasta los 60 afios.

Los alumnos al llegar al colegio tienen el saludo y recibimiento por el director o el
sacerdote que se encuentre en el lugar y se da las buenas tardes. Después cada
uno va pasa al taller y va a buscar el material y sigue con la actividad que venia

realizando del dia anterior.
La cantidad de alumnos que asisten al taller se detalla a continuacion:
Carpinteria: 22 alumnos.

Los alumnos de carpinteria realizan distintas tareas de las cuales se detallan a
continuacion: liston cepillado, escuadrado y cortes varios. Espiga pasante con cufa.
Encastre a media madera en forma de T, en forma en cruz. Aplanado de cara y
canto de liston cepillado. Corte a 45°con lenglieta propia. Espiga pasante con cufia
desarmable. Repisas, sillitas, banco frailero, camas de 1 plaza, bibliotecas,

alacenas, muebles macizos. Se observa el uso de sordinas para trabajar en las
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

maquinas. Lo que no usan son gafas de seguridad para evitar el contacto de

cualquier particula de la madera.

Consultamos a los alumnos de carpinteria para que nos den su opinion sobre los

riesgos que ellos creen tener en su lugar de trabajo.

Mediante la formulacién de cuatro preguntas:

a. ¢Cuanto tiempo le lleva la actividad que realiza?
¢, Conoce los riesgos presente en su sector de trabajo? ¢Podria
decirnos cuales son para usted los mismos?
¢, Ha tenido algun incidente o accidente en el taller?

d. ¢Tiene algan problema de salud?

4.2 ldentificacion de los riesgos

= Se realiza una inspeccion del lugar de trabajo en donde se desarrolla la

actividad.

Se comienza por recorrer el taller y nos encontramos con las variedades de tareas
que realizan los alumnos en el taller. En el recorrido se ve la falta de orden y
limpieza en general. Los alumnos usan sordinas para realizar las tareas, sumamente
importante. Hay varios profesores visualizando las tareas y asistiendo a los alumnos.
Los profesores y alumnos usan guardapolvo azul obligatorio por el colegio y los EPP

(elementos de proteccion personal) que los provee el establecimiento.

= Se confecciona un chequeo general del taller de ca rpinteria, para

determinar co6mo se encuentran los mismos:
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Taller carpinteria.

1. ¢El lugar cuenta con la ventilacion adecuada para eliminacion de
particulas?

Rta: El lugar cuenta con un sistema de eliminacion de particulas mediante

mangueras propulsadas por una bomba que realiza la extraccion al

exterior.

2. ¢Para ayudar a disminuir el ruido, se utilizan elementos de proteccion
personal?

Rta: Los alumnos que realizan las tareas utilizan sordinas.

3. ¢Estan disponibles los elementos de proteccion personal para al
trabajador?

Rta: Si estan disponibles.

4. ¢Se cuenta con matafuegos en cantidad y en condiciones?

Rta: Se cuenta con matafuegos distribuidos correctamente y todos en

condiciones de uso.

5. ¢El personal tiene capacitacion sobre riesgo eléctrico?

Rta: No tiene capacitacion.

6. ¢Hay carteleria de seguridad especifica en el sector?

Rta: Se observa carteleria de seguridad en los distintos lugares del taller

7. ¢Los pasillos y salidas de emergencia estan sefializadas y sin
obstaculos?

Rta: Los pasillos y salidas principales estan sefalizados. Las salidas de

emergencias se encuentran con candado y obstaculizadas. (Se debera de

reveer el tema para una mejor evacuacion de los alumnos).

8. ¢Tienen todas las maquinas y herramientas, protecciones para evitar
riesgos?

Rta: Se observan que las maquinas tienen su respectivo resguardo de

seguridad, habria que cambiar un resguardo solamente que se le ha

colocado a la sierra sin fin que es de madera. Lo recomendado es que

sean metalicos.

9. ¢Existe orden y limpieza del lugar de trabajo?
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Rta: Se observa la falta de orden y limpieza en el taller en general.
10. ¢ Existen elementos de primeros auxilios disponibles?
Rta: Si estan disponibles. Se actualizara el listado de los elementos del

botiquin de primeros auxilios.

4.3 Evaluacion y control de riesgos  de los talleres del colegio

Se consideran los siguientes aspectos para la identificacion de peligros y evaluacion
de riesgos:

= Actividades rutinarias o no rutinarias

= Comportamiento humano, capacidades y otros factores humanos.
= Peligros originados fuera del lugar de trabajo

= Infraestructura y equipamiento en el sitio de trabajo

= Disefo de las areas de trabajo e instalaciones, equipamiento y procesos

Algunas definiciones:

Actividades No Rutinarias : Todas aquellas no comprendidas en la operacion
regular de trabajo.

Actividades Rutinarias : Todas las actividades comprendidas en las operaciones

regulares.

Lugar de Trabajo : Cualquier sitio fisico en el que se desempefian actividades

relacionadas con el trabajo bajo control de la organizacion.

Peligro: Fuente, situacion o acto con potencial para causar dafios en términos de

lesion o enfermedad ocupacional, o una combinacion de estas.

Riesgo: Combinacion entre la probabilidad de que ocurra un suceso 0 exposicion
peligrosa y la gravedad de la lesion o enfermedad ocupacional que puede causar el
suceso o la exposicion.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Deterioro de la salud : Condicidn fisica o mental identificable y adversa que surge

y/o empeora por la actividad laboral y/o por situaciones relacionadas con el trabajo.

Medidas de control: Son acciones técnicas y/o administrativas implementadas para
controlar el riesgo y mitigar el impacto que pueda generar.

Valoracioén del riesqgo.

" No se requiere accion especifica

. : No se necesita mejorar la accion preventiva. Hacer un
seguimiento durante alguin tiempo y comprobar que el riesgo de manipulacion
es tolerable

" Se deben hacer esfuerzos para reducir el riesgo

= Riesgo Importante : No debe comenzarse el trabajo hasta que se haya
reducido el riesgo

»= Riesgo Intolerable : No debe comenzar ni continuar el trabajo hasta que se
reduzca el riesgo

Baja Riesgo leve Riesgo tolerable |Riesgo moderado
Riesgo
= Media Riesgo tolerable |Riesgo moderado |importante
= :
= Riesgo
_‘é‘ Alta Riesgo moderado | importante
o lig.dafino Dafiino ext.dafiino

Consecuencias

Se realizan las evaluaciones de riesgos de los talleres en los cuales los alumnos se
desempeiian:
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Colegio San José Obrero

Evaluacion de riesgos: Taller de carpinteria

Elaboracion: Ricardo Guerra

Identificacion Valoracion
8
w S
e o e
@ o o
° c o 2 : ,
N° Aspecto = o % -g Medidas preventivas
(&)
g 2 x ®
) (%))
= c o
(al @) %
© Q9
04
Proyeccion de L Capacitacion sobre identificacion de peligros y
1 particulas y Baja d;aﬁino Leve riesgos - Uso de EPP - mantener el orden y la
polvos limpieza del sector.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Capacitacion sobre identificacion de peligros y
riesgos - Uso de EPP - mantener el orden y la
Descarga . - imoi ificacid iodi
Sca g Media |Dafino |Moderado limpieza (,jel _sector. Verlflcacpn periddica de las
eléctrica partes eléctricas de las maquinas.
Utilizar equipos auxiliares, respetar cargas
L maximas segun sexo y edad. Solicitar ayuda.
Sobreesfuerzos Media Tolerable “Capacnltauon sobre levantamiento manual de
dafino cargas
Cortes y Capacitacion sobre identificacion de peligros y
amputaciones L riesgos - Uso de los EPP. Mantenimiento
por Baja déﬁino Leve preventivo de las piezas de la maquinaria.
herramientas y Generar procedimiento de trabajo. Empleo de
u maquinas elementos auxiliares.
Capacitacion sobre "golpes por objetos". Uso de
todos los EPP. Identificacion de riesgos.
Golpes por . L. o s .
. Media ~. Tolerable Realizacion de ATS (Analisis de trabajo seguro)
objetos dafino .o .
sefalizar lugares en donde sobresalgan objetos,
maquinas o estructuras inmoviles.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Atrapamientos
con partes de
las maquinas.

Capacitacion sobre "cuidado de las manos". Uso
de todos los EPP. Identificacion de riesgos.
Realizacion de ATS (Andlisis de trabajo
seguro).Mantener la distancia adecuada con

Media Dafiino | Moderado respecto a la maquina.
- Capacitacion sobre "trabajos con maquinas".
Proyeccién de . L. . )
. Baja ~. Leve Uso de todos los EPP. Analisis de Riesgo
particulas dafino
(ATS).
Ruido Uso de todos los EPP. Mediciones de ruidos
. L. bimestralmente. Mantenimiento preventivo de
Ambiental . .. L
Media dafino |Tolerable las maquinarias
Orden y limpieza. Verificar el estado de los
Incendio cables de las maquinas y los enchufes. Realizar
mantenimiento de las maquinarias
Media L.dafino | Tolerable bimestralmente
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Recomendaciones :

= Mantener todos los resguardos de seguridad en condiciones

» Los alumnos al manipular la maquina deberan utilizar las gafas de seguridad
= Mantener la zona de trabajo limpia y ordenada.

= Utilizar guantes para protegerse de cualquier contacto con el material

= Prohibido el uso de anillos, cadenas y relojes

= Se debe cubrir la parte de la herramienta de corte que no se utilice ajustando
la guia a las dimensiones de la pieza para cada operacion

= Realizar una verificacion periodica del estado de la maquinaria en su
totalidad.

= No utilizar ropas holgadas que puedan generar el riesgo de atrapamientos
con partes moviles de la maquina.

» Se debe utilizar el empujador para manejar la madera, en caso de no hacerlo
corre el riesgo de amputacion de los dedos.

= Las maquinas que estén en el taller deberan estar equipadas con aspiradores
de particulas.

* La maquina no sera utilizada por alumnos que no tengan la capacitacion
sobre uso de la maquinaria

» Se colocaran carteles de sefalizacién cuando la maquina se encuentre rota.

= El personal del colegio que tiene a cargo el mantenimiento de las maquinas
debera estar especializado para no cometer ningun desvio.

» Cuando se termine de usar la maquina se apagara y se desconectara hasta el
otro dia.

» Chequear periédicamente el estado de los cables de electricidad que se

encuentren en perfecto estado
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Se realiza una evaluacion de riesgo mecanico de las maquinas que se

encuentran en el taller de carpinteria.

Segun el capitulo 15. Decreto 351/79.

Maquinas y herramientas

Articulo 106. Las partes de las maquinas y herramientas en las que existan riesgos

mecanicos y donde el trabajador no realice acciones operativas, dispondran de

protecciones eficaces, tales como cubiertas, pantallas, barandas y otras, que

cumpliran los siguientes requisitos:

v

AN N NN

Eficaces por su disefio.

De material resistente.

Desplazamiento para el ajuste o reparacion.

Permitiran el control y engrase de los elementos de las maquinas.

Su montaje o desplazamiento sélo podra realizarse intencionalmente.

No constituiran riesgos por si mismos.

Articulo 107. Frente al riesgo mecanico se adoptaran obligatoriamente los

dispositivos de seguridad necesarios, que reuniran los siguientes requisitos:

v

AN N N N N

Constituiran parte integrante de las maquinas.

Actuarén libres de entorpecimiento.

No interferirdn, innecesariamente, al proceso productivo normal.
No limitaran la visual del area operativa.

Dejaran libres de obstaculos dicha area.

No exigirdn posiciones ni movimientos forzados.

Protegeran eficazmente de las proyecciones.

No constituiran riesgo por si mismos
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Taller de carpinteria

Sierra circular sin fin

Se observa sistema de
extraccion de particulas a lado
de la maquina para evacuar
particulas al exterior.

Se observa resguardo colocado
correctamente protegiendo las
poleas.

Se observa resguardo protector de la hoja de sierra que el mismo
es de madera. Se recomienda que el protector sea metalico.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Recomendaciones

Vv Utilizar el sistema de extraccion de particulas que estad al lado de cada
maquina.

VvV Se deberd cambiar el resguardo de madera que tiene la sierra por uno
metalico que sea mas resistente en caso de rotura de la misma.

Vv Las poleas estan correctamente protegidas.

Cepilladora.

Se observa falta de
limpieza de la maquina.

Se observa resguardo cubriendo las
poleas correctamente.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Recomendaciones vy Medidas preventivas

Vv Realizar orden y limpieza de la maquina.

Vv El resguardo metalico esta correctamente colocado cubriendo las poleas.

v No dejar acumular el aserrin sobre el motor de la maquina, dado que puede

generar un incendio.

Lijadora de banda

ey

Se observa resguardo
metélico cubriendo las
poleas.

A ¥

\

Se observa interruptor de encendido de la maquina sin un
bloqueo para evitar ser accionado accidentalmente.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Recomendaciones

= Se debe mantener la zona de trabajo limpia y ordenada.

» Las poleas de transmision estan provistas de una proteccion metdlica

adecuada.

= Se debe colocar un etiquetado de bloqueo o un interruptor para evitar

cualquier accionamiento accidental de la maquina.

Escuadradora

T~

Se observa falta
de protector para
la sierra cuando
esta no se usa

Se observa interruptor de encendido de la maquina sin un
bloqueo para evitar ser accionado accidentalmente.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Recomendaciones

v Utilizar el sistema de extraccion localizada tan cerca como sea posible del

lugar de emision.
v Colocar un protector para la sierra cuando esta no se usa.

v Se debe colocar un etiquetado de bloqueo o un interruptor para evitar

cualquier accionamiento accidental de la maquina.

Tupi

\

Se observa extractor
de particulas al
exterior conectado

\

Se observa elementos protectores que los mismos son
de madera. Lo recomendable es que sean metalicos.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Recomendaciones o sugerencias

» Se observa correctamente colocado el extractor de particulas, se solicita el

mantenimiento y limpieza del mismo semanalmente.

» Se debe cambiar los elementos protectores que son de madera por unos que

sean metalicos y resistentes ante cualquier eventualidad.
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Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

4.4 Medidas correctivas

Se implementaran las reuniones de inicio de clases a continuacion se detallara

en qué consistiran las mismas:

Reuniones de inicio de clases

Las reuniones de inicio de clases se desarrollaran en los lugares en los cuales se
desarrollen las actividades de ensefianza, con el objetivo de planificar y coordinar la
jornada a realizarse en los diferentes talleres del colegio.

Deben desarrollarse obligatoriamente

a) Al inicio (antes de que los alumnos tomen sus lugares).

Deben ser dirigidas por el Jefe de taller o el profesor encargado del mismo vy

requieren la participacion de todo el personal.

Se debe tratar los siguientes aspectos:

a) Cuidados a tener en los lugares en los cuales se desarrollan los trabajos.
b) Uso correcto de herramientas manuales
c) Uso de elementos de proteccién personal

e) Orden y limpieza

La realizacion de la reunién debe quedar registrada en el formulario de reuniéon de

inicio de clases.

4.5 Costos de las medidas correctivas

Se debera proveer a cada alumno gafas de seguridad para que realicen los trabajos
en los distintos talleres. Dado que la vista es un factor esencial para realizar

cualquier actividad y no se esta cuidando como corresponde.
El costo de cada una de las mismas es:
Gafas de seguridad MSA Maverich. Precio por unidad $50

La cantidad necesaria seria de 100 gafas por lo que el costo seria de: $ 5000
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Formularios para registrar las reuniones de 5 minutos: 10 block de 100 hojas cada

una. El valor total es $ 235

Carteleria de sequridad

+ Obligacion de usar mascara facial. Cantidad 4 Precio por unidad: $8,80 medida de

28 por 22 cm.
+ Prohibido fumar. Cantidad: 10. Precio por unidad $7,70. Medida de 28 por 22 cm

+ Carteles de salida de emergencia. Cantidad: 6. Precio por unidad: $11,95. Medidas
30 por 40 cm

+ Obligacion de usar proteccion auditiva. Cantidad: 10. Precio por unidad: $8,80

medida 28 por 22 cm.
+ Riesgo eléctrico: Cantidad: 30. Precio por unidad: $8,80.

Total: $ 535,90
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5. Condiciones generales del establecimiento.

5.1 lluminacion

Introduccion

Desde el punto de vista de la seguridad en el trabajo, la capacidad y el confort
visuales son extraordinariamente importantes, ya que muchos accidentes se deben,
entre otras razones, a deficiencias en la iluminacion o a errores cometidos por el
trabajador , a quien le resulta dificil identificar objetos o los riesgos asociados con la

maquinaria, los transportes, etcétera.

A continuacion se detalla la definicion segun el De  creto N° 351/79

Capitulo 12
1. luminacién

1.1. La intensidad minima de iluminacién, medida sobre el plano de trabajo, ya sea
éste horizontal, vertical u oblicuo, esta establecida en la tabla 1, de acuerdo con la

dificultad de la tarea visual y en la tabla 2, de acuerdo con el destino del local.

Los valores indicados en la tabla 1, se usaran para estimar los requeridos para

tareas que no han sido incluidas en la tabla 2.

1.2. Con el objeto de evitar diferencias de iluminancias causantes de incomodidad
visual o deslumbramiento, se deberan mantener las relaciones maximas indicadas

en la tabla 3.

La tarea visual se sitla en el centro del campo visual y abarca un cono cuyo angulo

de abertura es de un grado, estando el vértice del mismo en el ojo del trabajador.

1.3. Para asegurar una uniformidad razonable en la iluminancia de un local, se

exigira una relacion no menor de 0,5 entre sus valores minimo y medio.
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E minima>= E media

E = Exigencia

La iluminancia media se determinara efectuando la media aritmética de la
iluminancia general considerada en todo el local, y la iluminancia minima sera el
menor valor de iluminancia en las superficies de trabajo o en un plano horizontal a
0,80 m. del suelo. Este procedimiento no se aplicara a lugares de transito, de

ingreso o egreso de personal o iluminacion de emergencia.

En los casos en que se ilumine en forma localizada uno o varios lugares de trabajo
para completar la iluminacion general, esta Ultima no podra tener una intensidad

menor que la indicada en la tabla 4.

TABLA 1

Intensidad Media de lluminacion para Diversas Clase s de Tarea Visual

(Basada en Norma IRAM-AADL J 20-06)

Clase de tarea visual lluminacién sobre Ejemplos de tareas visuales

el plano de trabajo

(lux)
Vision ocasional solamente 100 Para permitir movimientos seguros
por ej. en lugares de poco transito:
Sala de calderas, depdésito de
materiales voluminosos y otros.
Tareas intermitentes ordinarias y 100 a 300 Trabajos simples, intermitentes y
faciles, con contrastes fuertes. mecanicos, inspeccion general y
contado de partes de stock,
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Tarea moderadamente critica y
prolongadas, con detalles medianos

Tareas severas y prolongadas y de
poco contraste

Tareas muy severas y prolongadas,
con detalles minuciosos 0 muy poco
contraste

Tareas excepcionales, dificiles o
importantes

300 a 750

750 a 1500

1500 a 3000

3000

5000 a 10000

colocacion de maquinaria pesada.

Trabajos medianos, mecéanicos y
manuales, inspeccién y montaje;
trabajos comunes de oficina, tales

como: lectura, escritura y archivo.

Trabajos finos, mecénicos y
manuales, montajes e inspeccion;
pintura extrafina, sopleteado,

costura de ropa oscura.

Montaje e inspeccion de
mecanismos delicados, fabricacion
de herramientas y matrices;
inspeccion con calibrador, trabajo
de molienda fina.

Trabajo fino de relojeria 'y
reparacion

Casos especiales, como por
ejemplo: iluminacién del campo
operatorio en una sala de cirugia.
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Medicién de iluminacion Taller Carpinteria.

| 130 | 12
1205
4 £
121
{ 5 i)
97 .
N
0\-"‘-' E
5
7 .
49 mis q GO Pariol
141
195
3

2 @5 22
10
208

1d 9 11

gL 31 22

19 mts

=Y: Valores medidos (lux)

Cant. De puntos medidos

=>: 81+125+141+205+92+181+60+62+88+195+208+130

12
= 130,66 (Lux)

Entonces, ingreso en el Anexo IV del Decreto 351/79 en su tabla 2 (intensidad
minima de iluminacion), buscamos el tipo de edificio, local y tarea visual, en nuestro

caso el taller de carpinteria, iluminacién general, donde exige que el valor minimo de
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servicio de iluminacion es de 100 lux y el promedio de iluminaciéon obtenida (E

media) es de 130,66 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

| =>E Media 130,66 = 65,33

2 2

Luego se procede a verificar la uniformidad de la iluminancia segun lo requiere el
Anexo IV, Decreto 351/79.

602, >60 265,33

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminacion no se
ajusta a la Legislacion vigente, ya que 60 (valor de iluminancia mas bajo) es menor
que 65,33.
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razén Social Colegio San Jose Obrero

(2 Direccion: Primeres Pobladores 11350

(3) Localidad: Weuquen

4) Provincia: Neuguen

(5) C.P.: 8300 & CULT:

{7y Horarios Turnes Habituales de Trabajo: 8 a 13 hs; 19:15 hs a 22:50 hs

Datos de la Medicion
(%) Marca, modelo v mitmere de serie del instumento utllizado: TES 1330 A
(¢) Fecha de Calibracion del Instrumental unlizade en la medicion: 23/06/2012
(10 Metedologia Urilizada en la Medicién: Se realiza la medicion en cada puntoe simado en las maquinas
en los cuales se realizan las actividades.

(113 Fecha de la Medicion: 13 de |12y Hora de Iricie: 19:30 hs {13y Hora de Fmalizacion: 21:00
marzo de 2013

(1) Condiciones Atmesfénicas: Durante las mediciones efectuadas a las 19:30 hs las condiciones eran
las siguientes, cielo despejade, temperamira 23 °.

Documentacién que se Adjunrara a la Medicién
(15) Certficado de Calibracion.

(18} Plano o Croquis del establecimiento.

(17) Observaciones:

Ricardo Guerra

Firma_ Aclaracion v Regisire del Profesional Interviniente
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAIL

Dratos de la Miedicion

. da
Hora Zacto Zeccids
1 12:50 Taller carpinteria maquinaria artificial descarga 65,33>40.5 31 300
2 19:55 Taller carpinteria magquinaria artificial descarga General 65,33>62.5 125 300
3 2000 Taller carpinteria maguinaria artificial descarga General 65,33>70,5 141 300
= 20005 Taller carpinteria magquinaria artificial descarga General 65.33>102.5 205 300
= 20010 Taller carpinteria magquinaria artificial descargza General 65,33>46 92 300
& 20015 Taller carpinteria maqunaria artificial descarza General 6533905 181 300
7 20:20 Taller carpinteria maqunaria artificial descarza General 65,3330 60 300
g 20:25 Taller carpinteria maqunaria artificial descarzga General 65,3331 62 300
g 20030 Taller carpinteria maqunaria artificial descarga General 65,3344 35 300
10 20035 Taller carpinteria maquinaria artificial descarga General 65,33>97.5 195 300
11 20040 Taller carpinteria maquinaria artificial descarga General 65,33>104 208 300
12 20045 Taller carpinteria maquinaria artificial descarga General 65,3385 130 300
Cbssrvacionss:
Firma_ Ao niznts
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Provineda: Neugquen

Analisis de los Datos v Mejoras a Realizar

Conclusiones.

" "Recomendaciones parta adecuar el nivel de iluminacion a la legislacion vigente.

Se observo gque no se cumple con los valores de uniformidad de
iluminancia . En general no cumple con los valores en Lux requeridos por
la legislacion.

Se deberan instalar luminarias de bajo consumo de 105 watt que
equivale a 525 watt. Es importantie ademas que se baje la altura de las
lamparas de 4,5 mits que estan a 3 mis de altura. Se instalaran 6 nuevas

lamparas para reforzar la iluminacion de 105 watt.

Laa
Laa

Ricardo Guerr.

fal

Acrlaracion v Bemistro del Profesional Intervinienta

Firma,

Pagina 33

Ricardo J. M. Guerra



Programa Integral de prevencion de riesgos en el Colegio San José Obrero

Medicién de iluminacion Taller Torneria (lux)

20 mts

|
| _
1z 11 10

187 101 127

160 184
250

18 mts.

118
120 1a7

12 74 G4

=Y: Valores medidos (lux)

Cant. De puntos medidos

=) 64+74+72+119+197+120+184+160+250+127+101+187

12
=137, 91 (Lux)

Entonces, ingreso en el Anexo IV del Decreto 351/79 en su tabla 2 (intensidad
minima de iluminacion), buscamos el tipo de edificio, local y tarea visual, en nuestro

caso el taller de torneria, iluminacion general, donde exige que el valor minimo de
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servicio de iluminacion es de 100 lux y el promedio de iluminaciéon obtenida (E

media) es de 137,91 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

| =>E Media 137,91 = 68,95

2 2

64 2, > 64 268,95

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminacion no se
ajusta a la Legislacion vigente, ya que 64 (valor de iluminancia mas bajo) es menor
que 68,95
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razdén Social: Colegio San Jose Obrero

(2 Direccion: Primeros Pobladores 1130

(3) Localidad: Neuquen

(4 Provincia: Neuquen

(5) C.P 8300 & CULT.

(7) Horarios/ Turnes Habituales de Trabajo: 8 a 13 hs; 19:15 hs a 22:30 hs

Datos de la Medicion
(%) Marca, modelo v mimerc de serie del instnumento utlizado: TES 1330 A
(¢) Fecha de Calibracion del Instrumental utlizade en la medicion: 23/06/2012
10y Metodologia Utilizada en la Medicion: Se realiza la medicion en cada punto situado en las maquinas
en los cuales se realizan las actividades.

(11 Fecha de la Medicion: 14 de |(12) Hera de Iricie: 19:30 hs {13y Hora de Fmalizacion: 21:00
marzo de 2013

(14) Condiciones Atmesfénicas: Durante las mediciones efectuadas a las 19:30 hs las condiciones eran
las sisiientes, cielo nublado, temperatura 26 °.

Docwmentacion que se Adpumtard a la Medicion
(13) Certificado de Calibracion.

15) Plano o Croquis del establecimienito.

(17 Observaciones:

Firma, Aclaracion v Registro del Profesional Interviniente
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PROTOCOLO PARA MEDICTON DE ILUMINACTION EN EL. AMBIENTE LABORAIL

1 12:50|Taller torneria magquinaria artificial descarga General 68,9532 G4 300
= 19:55| Taller torneria maquinaria artificial descarga General 68,9537 74 300
3 20:00| Taller torneria maquinaria artificial descarga General 68,9536 72 300
= 20:05|Taller torneria maguinaria artificial descarga General 08,95=39.5 119 300
= 20:10|Taller torneria magquinaria artificial descarga General 08.95=858.5 127 300
& 20015 | Taller torneria magquinaria artificial descarga General 68,9500 120 300
7 20:20| Taller torneria maquinaria artificial descarga General 68,9502 154 300
8 20:25|Taller torneria maguinaria artificial descarga General 68,9580 160 300
& 20:30| Taller torneria magquinaria artificial descarga General 6895125 250 300
10 20:35 | Taller torneria magquinaria artificial descarga General G8,95>03.5 127 300
11 20:40| Taller torneria maquinaria artificial descarga General 68,95>50.5 101 300

H

12 20:45|Taller torneria maquinaria artificial descarga General 68,9593 5 187 300

Obssrvactonss:

L
|r:
i
ba
s

rofesional Intervinisnts
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1o 3an Joss Obrero.

T - s

Direccion: Primeros Pobladores 11

Localidad: Mewguen 00 Provincia: Mevquen

Conclusiones.

Analisis de los Datos v Mejoras a Realizar

" "Recomendaciones parta adecuar el nivel de iluminacion a la legislacion vigente.

Se observo gue no se cumple con los valores de uniformidad de
iluminancia . En general no cumple con los valores en Lux requeridos por
la legislacion.

Se deberan cambiar la totalidad de las luminarias. 5e deberan instalar
luminarias de bajo consumo de 105 watt que equivale a 525 watt. Es
importante ademas gue se baje la altura de las lamparas de 4,5 mts gue
estan a 3 mis de altura. Se instalaran 2 nuevas lamparas para reforzar la
iluminacion de 105 watt.

i
1
B
Laa
L
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Fresado
mts
a 170
a2 135
3 5
40
i*
a2 G
mis
a3 7
a5
1 & b
N
o

=Y: Valores medidos (lux)

Cant. De puntos medidos

> 95+40+98+170+135+92+93+78

8

100, 12 (Lux)

Entonces, ingreso en el Anexo IV del Decreto 351/79 en su tabla 2 (intensidad
minima de iluminacion), buscamos el tipo de edificio, local y tarea visual, en nuestro
caso el taller de fresado, iluminacion general, donde exige que el valor minimo de
servicio de iluminacion es de 100 lux y el promedio de iluminacidon obtenida (E

media) es de 100,12 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.
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[ =>E Media 100,12 = 50,06

2 2
402, >40 250,06

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminacién no se
ajusta a la Legislacion vigente, ya que 40 (valor de iluminancia mas bajo) es menor
que 50,06.
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razdn Social: Colegio San Jose Obrero

() Direccion: Primeres Pobladores 1130

(3) Localidad: Neuquen

(4) Provincia: Neuquen

(5) C.P_- 8300 e cULT:

(7) Horarios/ Turnes Habituales de Trabajo: 8 a 13 hs; 19:15 hs a 22:50 hs

Datos de la Medicion
) Marca, modelo v mimero de serie del mstrumento utlizado: TES 1330 A
¢y Fecha de Calibracién del Instnumental utitizado en la medicion: 25/06/2012
10y Metodologia Utilizada en la Medicion: Se realiza la medicion en cada punto situado en las magquinas
en1 los cuales se realizan las actividades.

(113 Fecha de la Medicion: 15 de |12y Hora de Tndcio: 19:30 hs (13) Hora de Finalizacian: 21:00
marze de 2013

(14} Condiciones Atmesféricas: Durante las mediciones efectuadas a las 19:30 hs las condiciones eran
las siguientes, cielo parcialments nublado, temperatura 27 °.

Docwmentacion que se Adjuntara a la Medicion
Certificade de Calibracion.

=

163 Plano o Croquis del establecimiento.

{17y Observaciones:

Hma 173
Ricarde Guerra

Firma, Aclaracion v Registro del Profesional Interviniente
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL. AMBIENTE LABORAL

Fazdn Social: Ceolzzic 2an Joss Obrero UIT.

Dhrsecion: Primeros Pobladorss 1150 I ccalidad: =n CE: 8300 _:E'EC Jeuguen

: 12:50|Taller de fresado maquinaria descarga General 50,0647 5 95 300
2 1%2:55|Taller de fresado maquinaria descarga General 50,0620 40 300
3 20:00| Taller de fresade maquinaria descarga General 50,0649 98 300
= 20:05| Taller de fresade magquinaria descarga General 50,0085 170 300
3 20-10|Taller de fresado magquinaria descarga General 50.08=67.5 135 300
& 20:15|Taller de fresado maquinaria descarga General 50,0646 o2 300
B 20:20|Taller de fresado maquinaria descarga General S0.06>46,5 93 300
g 20:25| Taller de fresade magquinaria descarga General 50,0039 7 300

Observacionss:
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Colzzio fan Josz Obrero.

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

Provincia: Nauguen

i: Menquen

Dirsccion: Primeros Pobladorss 1130

" “Recomendaciones parta adecuar el nivel de {luminacion a la legislacion vigente.

Analisis de los Datos v Mejoras a Bealizar

Se deberan colocar luminarias de bajo consumo de 105 watt que

Conclusiones.

equivale a 525 watt. Es importante ademas gue se baje la altura de las
lamparas de 4,5 mts que estan a 3 mis.

Se observo gue no se cumple con los valores de uniformidad de
iluminancia . En general no cumple con los valores en Lux requeridos por
la legislacion.

i
1
Laa
Laa

Ricardo Guarra

Aclaracion v Fagistro dzl Profesional Intervinients

Ricardo J. M. Guerra
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Taller de soldadura y metallrgica.

Taller de soldadura y metalurgica

90 g 164
11 12
10
8
a7
_III‘ i
c 112
88
20 mits
190
5
113
4 102
3
79 73
2 1
21 mits
M
o] + E
o
= : Valores medidos (lux)
Cant. De puntos medidos

= 75+79+102+113+190+88+112+97+164+114+90

11
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= 111,27 (Lux)

Entonces, ingreso en el Anexo IV del Decreto 351/79 en su tabla 2 (intensidad
minima de iluminacion), buscamos el tipo de edificio, local y tarea visual, en nuestro
caso el taller de torneria, iluminacion general, donde exige que el valor minimo de
servicio de iluminacion es de 100 lux y el promedio de iluminacidon obtenida (E

media) es de 111,27 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

| =>E Media = 111,27 = 55,63

2 2

752 ,>75 255,63

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminacion se ajusta
a la Legislacion vigente, ya que 75 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
55,63.
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ANEXO

PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razén Social Colegio San Jose Obrero

(2 Direccion: Primeros Pobladores 1130

(3) Localidad: Neuquen

4) Provincia: Neuquen

(5) C.P.: 8300 & cULT:

{7y Horarios/ Turnos Habituales de Trabajo: 8 a 13 hs; 1915 hs a 22:50 hs

Datos de la Medicion
(8 Marca, modelo v mimero de serie del instrumento utthizado: TES 1330 A
(5) Fecha de Calibracion del Instnunental utilizado en la medicion: 25/06/2012
10y Metodologia Utllizada en la Medicion: Se realiza la medicion en cada punto situado en las maquinas

en los cuales se realizan las actividades.

(113 Fecha de la Medicion: 11 de |12y Hora de Tndcio: 19:30 hs (13) Hora de Finalizacion: 21:00
marze de 2013

(14) Condiciones Ammesféncas: Durante las mediciones efectuadas a las 1%9:30 hs las condiciones eran
las siguientes, cielo despejado, temperamra 28 °.

Documentacion que se Adjumtard a la Medicion
(15) Certificado de Calibracion.

163 Plano o Croquis del establecimiento.

(17 Observaciones:

Ricarde Guerra

Firma, Aclaracion v Fegistro del Profesional Intervinients
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL. AMBIENTE LABORAL

Hora Sacto
1 12:50(T. Seldadura v metalurgicg magquinaria descarga General 55.63=37.5 75 300
2 19:55(T. Scldadura v metalurgicy maquinaria descarzga General 55.63>39.5 79 300
3 20:00|T- Soldadura v metalurgics maquinaria descarza General 556351 102 300
= 20:05|T. Soldadura v metahwgic maquinaria descarza General 55.63>56.5 113 300
= 20:10|T. Soldadura v metahrgicy maquinaria descarza General 55,6305 190 300
s 20:15|T. Soldadura v metahlrgic magquinaria descarga General 55 6344 38 300
7 20:20|T. Soldadura v metahlwrgic magquinaria descarga General 55.63=56 112 300
g 20-25|T. Seldadura v metahirgica magquinaria descarga General 55.63=48.3 = 300
g 20:30|T. Soldadura v metalurgic magquinaria descarga General 55.63=82 164 300
o 20:35|T. Soldadura v metalurgic magquinaria descarga General 55.63=57 114 300
- 20:40|T. Soldadura v metalurgic maguinaria descarga General 55,6345 S0 300
Ricardo Guares RS
Firma, Aclaracién v Ragistro 82l Profzsional Intzrviniznts
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PROTOCOLO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL. AMBIENTE LABORAL

Fazdn Social: Colezic San Josz Obrero e —
= E
Dirzecicn: Primeros Pobladorss 11350 Localidad: Neuvguen CE: 3300 Provineia: Mzuguen
Andlisis de los Datos v Mejoras a Realizar
Conclusiones. " "Recomendaciones parta adecuar el nivel de {luminacion a la legislacion vigente.

Se observo gue no se cumple con los valores de uniformidad de
iluminancia . En general no cumple con los valores en Lux requeridos por
la legislacion.

Se deberan cambiar la totalidad de las luminarias. Se deberan instalar
luminarias de bajo consumo de 105 watt que equivale a 525 watt. Es
importante ademas que se baje la altura de las lamparas de 4,5 mts gque
estan a 3 mts de altura.

Laa
Laa

Ricardo Guerra

Acrlaracion v Bemistro del Profesional Intervinienta

Firma,
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Taller de mecanica
20 metros
64
72
1
Ly
o
D
£
[
250 -
a
125 6
4 102 74
5
N
g

=5: Valores medidos (lux)

Cant. De puntos medidos

= ): 78+64+250+125+102+74

6

= 115, 5 (Lux)
Entonces, ingreso en el Anexo IV del Decreto 351/79 en su tabla 2 (intensidad
minima de iluminacién), buscamos el tipo de edificio, local y tarea visual, en nuestro

caso el taller de mecanica, iluminacién general, donde exige que el valor minimo de
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servicio de iluminacion es de 100 lux y el promedio de iluminaciéon obtenida (E

media) es de 115,5 lux, por lo que cumple con la legislacion vigente.

| =>E Media = 1155 = 57,75

2 2

642, >64 257,75

El resultado de la relacion, nos indica que la uniformidad de la iluminaciéon se ajusta
a la Legislacion vigente, ya que 64 (valor de iluminancia mas bajo) es mayor que
57,75.
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ANEXO

PROTOCOLQO PARA MEDICION DE ILUMINACION EN EL AMBIENTE LABORAL

(1) Razdn Social Colegio San Jose Obrero

() Direccion: Primeres Pobladores 1130

(3) Localidad: Neuquen

(4) Provincia: Neuquen

(5) C.P_: 8300 & cULT:

(7y Horarios Turnos Habituales de Trabajo: 8 a 13 hs; 19:15 hs a 22:50 hs

Dates de la Medicion

[

8y Marca, modelo v mimero de serie del instrumento utiizado: TES 1330 A
5 Fecha de Calibracion del Instrumental utilizado en la medicion: 25/06/2012

]

(10) Metodologia Unlizada en la Medicion: Se realiza la medicion en cada punto simade en las maquinas
en los cuales se realizan las actividades.

{11y Fecha de la Medicién: 03 de |12y Hora de Imicio: 19:30 hs (13 Hora de Finalizacign: 21:00
abril de 2013

(1) Condiciones Atmesfénicas: Durante las mediciones efectuadas a las 1%:30 hs las condiciones eran
las sizuientes, cielo despejado, temperanura 20°.

Documentacion que se Adjumtara a la Medicion

15y Certificade de Calibracion.

(16 Plano o Croquis del estableciniento.

{17y Observaciones:

Hma 173
Ricarde Guerra

Firma, Aclaracion v Registro del Profesional Interviniente
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1 19:50|Taller mecanica Paricl artificial descarga General 5775730 73 300
2 19-55 | Taller mecanica Sector de lavado artificial descarga General 57.75=32 64 300
3 20:00| Taller mecanica magquinaria artificial descarga General 57.75=125 250 300
+ 20:05 | Taller mecanica magquinaria artificial descarga General 57.75=62.5 125 300
3 20:10| Taller mecanica magquinaria artificial descarga General 57.75=51 102 300
& 20:15|Taller mecanica Tablero de herramientas |artficial descarga General 57.75=37 74 300
Obssrvacionss:
Ricardo Guarra o .
Firma, Aclaracion v Fegistro d=l Profesional I 1=nts
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Analisis de los Datos v Mejoras a Realizar

Conclusiones.

“Recomendaciones parta adecuar el nivel de iluminacién a la legislacion vigente.

Se observo gue se cumple con los valores de uniformidad de
iluminancia . En general no cumple con los valores en Lux requeridos por
la legislacion.

Se deberan instalar luminarias de bajo consumo de 105 watt gue
equivale a 325 watt. Es importante ademas gue se baje la altura de las
lamparas de 4,5 mts que estan a 3 mts de altura.

i

H
||’:
fl

[

Lax
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5.2 Ruidos

El ruido es un sonido desordenado, que puede producir dafios irreversibles en la
audicién, con pérdida parcial o total de la misma. Dependiendo del nivel de ruido, el
dafio al oido puede producirse en forma lenta o rapida.

Seqgun el decreto 351/79 Anexo V capitulo 13

Infrasonido y sonido de baja frecuencia

Estos limites representan las exposiciones al sonido a los que se cree que casi
todos los trabajadores pueden estar expuestos repetidamente sin efectos adversos
para la audicion. Excepto para el sonido de impulsos de banda de un tercio de
octava, con duracion inferior a 2 segundos, los niveles para frecuencias entre 1y 80
Hz de nivel de presion sonoro (NPS), no deben exceder el valor techo de 145 dB.
Ademas, el NPS global no ponderado no debe exceder el valor techo de 150 dB. No
hay tiempo limite para estas exposiciones. Sin embargo, la aplicacion de los valores
limite para el Ruido y el Ultrasonido, recomendados para prevenir la pérdida de
audicion por el ruido, puede proporcionar un nivel reducido aceptable en el tiempo.
Una alternativa que puede utilizarse, pero con un criterio ligeramente mas restrictivo,
es cuando el pico NPS medido con la escala de frecuencias, del sonémetro en lineal
0 no ponderada, no exceda de 145 dB para situaciones de sonido sin impulsos. La
resonancia en el pecho de los sonidos de baja frecuencia en el intervalo aproximado
de 50 Hz a 60 Hz puede causar vibracién del cuerpo entero. Este efecto puede
causar molestias e incomodidad, hasta hacerse necesario reducir el NPS de este
sonido a un nivel al que desaparezca el problema. Las mediciones de la exposicion
al ruido se deberan ajustar a las prescripciones establecidas por las normas

nacionales e internacionales.

Ruido

Estos valores limite se refieren a los niveles de presién acustica y duraciones de

exposicidn que representan las condiciones en las que se cree que casi todos los
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trabajadores pueden estar expuestos repetidamente sin efectos adversos sobre su

capacidad para oir y comprender una conversacion normal.

Cuando los trabajadores estén expuestos al ruido a niveles iguales o superiores a
los valores limite, es necesario un programa completo de conservacién de la

audiciéon que incluya pruebas audiometrias.

Ruido continuo o intermitente

El nivel de presién acuUstica se debe determinar por medio de un sonémetro o
dosimetro que se ajusten, como minimo, a los requisitos de la especificacion de las
normas nacionales o internacionales. EI sonometro debera disponer de filtro de
ponderacion frecuencial A y respuesta lenta. La duracion de la exposicion no

debera exceder de los valores que se dan en la Tabla 1.

Estos valores son de aplicacion a la duracion total de la exposicion por dia de
trabajo, con independencia de si se trata de una exposicidn continua o de varias

exposiciones de corta duracion.

Cuando la exposicion diaria al ruido se compone de dos o mas periodos de
exposicion a distintos niveles de ruidos, se debe tomar en consideracion el efecto

global, en lugar del efecto individual de cada periodo. Si la suma de las fracciones

siguientes:
Cl C2 Cn
+ +
T1 T T3

es mayor que la unidad, entonces se debe considerar que la exposicion global
sobrepasa el valor limite umbral. C1 indica la duracion total de la exposicién a un
nivel especifico de ruido y T1 indica la duracion total de la exposicién permitida a ese
nivel. En los calculos citados, se usaran todas las exposiciones al ruido en el lugar
de trabajo que alcancen o sean superiores a los 80 dBA. Esta formula se debe
aplicar cuando se utilicen los sonémetros para sonidos con niveles estables de por lo
menos 3 segundos. Para sonidos que no cumplan esta condicidon, se debe utilizar un

dosimetro o sondémetro de integracion. El limite se excede cuando la dosis es mayor
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de 100%, medida en un dosimetro fijjado para un indice de conversion de 3 dB y un

nivel de 85 dBA como criterio para las 8 horas.

Utilizando el sonémetro de integracion el valor limite se excede cuando el nivel

medio de sonido supere los valores de la Tabla 1.
Ruido de impulso o de impacto

La medida del ruido de impulso o de impacto estara en el rango de 80y 140 dBA Yy el
rango del pulso debe ser por lo menos de 63 dB. No se permitiran exposiciones sin
proteccion auditiva por encima de un nivel pico C ponderado de presién acustica de
140 dB.

Si no se dispone de la instrumentacién para medir un pico C ponderado, se puede
utilizar la medida de un pico no ponderado por debajo de 140 dB para suponer que
el pico C ponderado esta por debajo de ese valor.
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TABLA
Valores limite PARA EL RUIDO"

Nivel de presion

Duracion por dia actistica dBA*
Horas 24 80
16 B2
& 85
4 88
2 o1
1 G4
Minutos 30 a7
15 100
7.50 A 103
375 A 106
1,88 A 104
0,94 A 112
Segundos A 2812 115
14,06 118
T3 121
352 124
TABLA

Valores limite PARA EL RUIDO"®

Nivel de presién

Duracién por dia acuistica dBA*
176 127
088 130
044 133
022 136
N 139

Mo ha de haber expaosicionss a ruido continua, intermitents o de impacto par encima de un nivel
pico C ponderado de 140 dE.

* El nivel de presion acustica en decibeles (o decibelios) se mide con un sonometra, usando el
filtra de ponderacién frecuencial Ay respuesta lenta.

b Limitado por la fuente de ruido, no por control administrativa. Tambign se recamienda utilizar un
dosimetro o medidor de integracion de nivel sonoro para sonidos por encima de 120 decibeles.

Ultrasonido

Estos valores limite representan las condiciones bajo las cuales se cree que casi
todos los trabajadores pueden estar expuestos repetidamente sin deteriorarse su

capacidad para oir y escuchar una conversacion normal.

Los valores limite establecido para las frecuencias de 10 kilohercios (kHz) a 20 kHz,
para prevenir los efectos subjetivos, se indican en la Tabla 1 con uno o dos
asteriscos como notas de advertencia al pie de la tabla. Los valores sonoros de la
media ponderada en el tiempo de 8 horas son una ampliacion del valor limite para el

ruido que es un media ponderada en el tiempo para 8 horas de 85 dBA.
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TABLA 1
Valores limite para el ultrasonido
Nivel de la banda de un tercio de octava
Medida en &l aire Medida en el agua
En dB re: 20pPa; en dB re: 1j4Pa;
con la cabeza en el aire con la cabeza en el agua
Frecuencia central de Media
la banda de un tercio ponderada
de octava (kHZ) Valores techo en el tiempo Valores techo
de 8h
10 105" 88’ 1e7
12,5 105" a4 |67
16 105" 62" 167
20 105" 4" |67
25 110 — 172
J:5 118" — 177
40 115" — 177
ll L — 177
b3 il — 177
Bl (k- i — 177
160 g™ — 177

* Pueden darse molestias y malestar subjetivos en algunos individuos a niveles entre
75y 105 dB para las frecuencias desde 10 kHz, especialmente si son de naturaleza
tonal. Para prevenir los efectos subjetivos puede ser necesaria la proteccion auditiva

o reducir a 80 dB los sonidos tonales de frecuencias por debajo de 10 kHZ.

** En estos valores se asume que existe acoplamiento humano con el agua u otro
sustrato. Cuando no hay posibilidad de que el ultrasonido pueda acoplarse con el
cuerpo en contacto con el agua o algan otro medio, estos valores umbrales pueden
aumentarse en 30 dB. (Los valores de esta tabla no se aplican cuando la fuente de
ultrasonido esta en contacto directo con el cuerpo. Se debe utilizar el nivel de

vibracion en el hueso mastoideo).

Se deben evitar los valores de la aceleracion de 15 dB por encima de la referencia
de 1 g.v.c.m., reduciendo la exposicion o aislando el cuerpo de la fuente de
acoplamiento (g = aceleracion debida a la fuerza de la gravedad, 9,80665 m/s;

v.c.m.= valor cuadratico medio).
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Se realizan las mediciones de ruidos de los tallere S

Taller de carpinteria.

il

49 rrits Paficl
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ANEXO
PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL. AMBIENTE LABORAL

Datos del establecimiento

i Fazon Social: Colegio San Jose Obrero

21 Direccion: Primeros Pobladores 1150

m Localidad: Weuquen

(41 Provincia: Neuquen

51 C.P.: 8300 mCUIT:

Datos para la medicién

miMarca, modelo v mimero de serie del instumento utlizade: TES 13504

iz1Fecha del certificado de calibracion del mstrumente utiizade en la medicion: 25/08/2013

mFecha de la medicion: 04/04/2013 pnHera de micio: 19:13 nHora finalizacion: 22:13

itz) Horarios turnos habituales de trabajo: §a 12 hs ; 19:15 a2 22:50

i Describa las condiciones normales v/o habituales de trabajo. Se comienza con las clases a las
19:15 hs, luego de que el profesor tome asistencia. Cada uno realiza el trabajo que tiene
encomendado.

i Describa las condiciones de trabajo al momento de la medicion. Se encuentran encendidas todas
las maquinas del taller. Los ahunnos realizan trabajos diversos en cada una de las maquinas.

Documentacion gque se adjuntara a la medicion

ps Certificade de calibracidn.

(g1 Plano o crogquis.

Ricardo Guerra

rma, aClaracion ¥ reqsirs o2 Profesion [erwrinienia.

¢zl Srofexonal il
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ANEXOD

PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

(17
Fazon social: Colegio San Jose Obrero

(1%) {21

Direccion: Conguistadores del desierto 1130 Localidad: Neugquen C.P.: 3300 Provincia: Neuguen

DATOS DE LA MEDICION
) @ @) as @n @) ) ONTDO CONTINUQ o TNTERMITENTE 3
Bactor Puasto Pussto mos
1|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 0,37 37 Sl
2(Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 3 300 NO
3|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 0,75 75 Sl
4|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 0,375 37.5 Sl
5|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 15 150 NO
6|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 0,75 75 Sl
7|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 0,75 75 Sl
8|Taller de carpinteria Maguinaria 3 1| Continuo 0,18 18 Sl

.
|
]
[
i

Ja s
o
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ANEXO
PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL
@3 (34)
Fazon social: Colegio San Jose Obrero CUILT:
:l:i:réccic'nn: Primeroz Pobladores 1130 T:_!é:c alidad: Neugquen f_:? 8300 :__:I-’I:U't'i.ﬂtiai Neuguen

Analisis de los Datos y Mejoras a Realizar

(41) . . (47
Conclusiones.

Fecomendaciones parta adecuar el nivel de muido alalegislacion vigente.

Hay dos= puntos que se registraron que o cumplen con la legislacion. El resto de los puntos medidos Delimitar las maquinas mas nudosas v sefializarlas con uso obligatorio de EPP. Verificar si se pusde
cumplen con la legislacion vigente. Cabe destacar que los alumnos utilizan sordinas cuando realizan los | modificar el angulo de corte de las piezas. Disminuir la velocidad entre los mosvimientos hacia adelante v
trabajos en las maquinas. atras de la pieza que se trabaja. Fealizar control periodico de la maguina v lubricar las partes.

el
iy

o
[
(¥}
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Taller de torneria

HRE
{2
o
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PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAL

Datos del establecimiento

in Razon Social Colegio San Jose Obrero

iz Direccion: Primeros Pobladores 1130

imLocalidad: Weuquen

w1 Provincia: Neuguen

m P 8300 wmCULT.:

Datos para la medicion
(mMiarca modelo v mimero de serie del nsoumento unhzado: TES 1350A

(g Fecha del cerificado de cabbracion del mstrumento uilizade en la medicion: 25/09/2013

mFecha de la medicion: 04042013 pmHora de tndeio: 19012 imHora finalizacidn: 22:15

itz) Horanos turnos habituales de trabajo: £ a 12 hs ; 19:15 a 22:50

immDescnba las condiciones normales vo habituales de wabajo. Se comuenza con las clases a las
19:15 hs, luego de que el profesor tome asi