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1. PRESENTACION DE LA PROPUESTA

1.1 Objetivos generales

El principal objetivo del proyecto es determinar, analizar y examinar las condiciones
de higiene y seguridad del puesto de trabajo de los empleados. De tal manera se
identificaran y evaluaran los riesgos existentes para mejorar las condiciones de

seguridad e higiene y que su salud no se vea afectada por dichos riesgos.

1.2 Objetivos Especificos

Identificar y evaluar todos los riesgos presentes en el establecimiento

. Brindar soluciones técnicas y medidas correctivas a todas las no

conformidades detectadas

Establecer procedimientos de trabajo seguro.

. Confeccionar un programa integral de Higiene y Seguridad para el

establecimiento en cuestidn

1.3 Alcance

Mi objetivo es poder demostrar a través de este proyecto, todo mi conocimiento
logrado durante la carrera de mi especializacion en materia de Higiene y Seguridad
en el Trabajo, volcarlos en tiempo real en los distintos establecimientos y ambientes
laborales donde pueda prestar mis servicios profesionales., dejando un claro reflejo
profesional a través del mismo. En este caso en particular, estudiar
estadisticamente todos los accidentes e incidentes ocasionados internamente dentro

de la empresa, las capacitaciones de las distintas tareas realizadas, una auditoria
4
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interna en temas referidos en materia de seguridad y archivos de la carpeta técnica,

el seguimiento de la resolucion y evolucién de los distintos eventos ya mencionados.

1.4Datos de la empresa

Mi proyecto se basara en el rubro construcciones, perteneciente a la empresa ESPINA
DIEGO GUILLERMO, una pequefia empresa de Tierra del Fuego. Fundada en el aiio
1999.

e Nombre: ESPINA DIEGO GUILLERMO

e Cuit: 20-25374020-6

e Direccién: Las Primulas Oeste 381, USHUAIA (9410), Tierra Del Fuego,
Argentina

e Teléfono: +54 (2901) 605570

La empresa ESPINA DIEGO GUILLERMO es una pequefia empresa ubicada en la
ciudad de Ushuaia. Se dedica al rubro de la construccion: albafiileria, gasista, pintura,
plomeria, calderista y otros servicios publicos. Cuenta con un total de 50 trabajadores:

35 operarios y 15 administrativos.

UBICACION DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA
ESPINA DIEGO GUILLERMO
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Obra seleccionada para la presentacion del Proyecto Final es el

“El Hospital Regional Ushuaia "Gobernador Ernesto M. Campos”

El Hospital Regional Ushuaia Gobernador Ernesto Campos es un Hospital publico de
la ciudad de Ushuaia, capital de la provincia argentina de Tierra del Fuego, Antartida
e Islas del Atlantico Sur. Se encuentra en la interseccion de la avenida 12 de octubre

y la calle Maipa.

Teléfonos: (54 2901) 42-3200 y 42-2950.

Personales administrativos: 5(CINCO)

Personal produccion:10 (DIEZ)

Personal HyS: 1 (UNO)

Total: 16 (DIECISEIS).

1.5 Ubicacién Obra Remodelacién HRU
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1.6 Plan de Ejecucion del Proyecto

Temal

En este proyecto utilizaré para el tema 1, la tarea emplacado pared, tabiques y
cielorrasos, que es una de las tareas que mas se realizan en obra. EI mismo contiene
todo tipo de riesgos como ruido, golpes, calor, exceso de fuerzas, proyeccién de
particulas y de ademas se usan algunas maquinas y herramientas entre ellas

amoladoras, atornilladoras, magnitud, tijera elevadora, lijadora, circular, etc.

. Descripcién de las tareas a realizar.

. Durante la realizacion del AST, identificar, evaluar, asociar, mitigar, controlar

todos los tipos de riesgos presentes en el sector.

. Determinacién de soluciones técnicas o medidas correctivas necesarias para

la adecuacion del puesto.

. Determinacién de la capacitacién y entrenamiento requerirle del operario que

cubra el puesto.

. Estudio de costos de las medidas sugeridas.

Tema 2

Para el tema 2 decidi seleccionar estos tres factores preponderantes: A excepciéon de
maquinas y herramientas que voy a hablar mas detalladamente en el tema 1,
seleccioné, a mi entender, los 3 factores mas importante para armar este proyecto que
lo son, ruido-vibraciones, Ergonomia y Proteccion contra incendio ya que es un tema

altamente importante para el sector donde se esté realizando la fabricacion del edificio.
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. Ruido y vibraciones: extremos y molestos que superan la capacidad
reglamentaria de acuerdo a la super intendencia de riesgo de trabajo, el tiempo de

exposicion y la veracidad de su impacto

. Proteccion contra incendio: conjunto de medidas que se disponen en los
edificios para protegerlos contra la accién del fuego. Estos incendios traen como
consecuencia pérdidas materiales, bienes o en el peor de los casos las vidas de los

humanos.

. Ergonomia: adaptar productos, tareas, entorno y herramientas a las
necesidades y capacidades de las personas, mejorando la eficiencia, seguridad y
bienestar de usuarios y trabajadores. En definitiva, el planteamiento ergonémico
consiste en disefiar los productos y los trabajos de manera que éstos se adapten a las

personas.
Tema 3

Confeccion de un Programa Integral de Prevencion de Riesgos Laborales como una
estrategia de intervencion referida a la organizacién teniendo en cuenta los siguientes

temas:

= Planificacion y Organizacion de la Seguridad e Higiene en el Trabajo.
= Seleccion e ingreso de personal.

= Capacitaciéon en materia de S.H.T.

= Inspecciones de seguridad.

= Investigacion de siniestros laborales.

= Estadisticas de siniestros laborales.
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= Elaboracion de normas de seguridad.

= Prevencion de siniestros en la via publica: (Accidentes In Itinere) = Planes de

emergencias.
= Legislacion vigente. (Ley 19.587, Dto. 351--Ley 24.557)

1.7 Cronograma en la confeccién del proyecto serd el siguiente:

ETAPAS FECHA ESTIPULADA INTERVALO DE CORRECCION
Propuesta 30/06/2022 25/07/2022
Primera etapa 05/08/2022 30/08/2022
Segunda etapa 05/09/2022 20/10/2022
Tercera etapa 10/11/2022 30/11/2022
Entrega Final 05/03/2023 20/03/2023

1.8 Carta de Aceptacion
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2. ETAPA 1. Estudio de un puesto de trabajo

2.1. INTRODUCCION

Este Proyecto esta dedicado al oficio de durklero, en la que se trata de dar respuestas
a distintos interrogantes que nos podemos formular: cdmo identificamos los peligros,
riesgos, como los evaluamos, cudles son las medidas preventivas a tener en cuenta,

entre otras de un oficio relativamente moderna en nuestro pais.

Le sigue una parte especifica relativa a los riesgos mas importantes y sus
posibles consecuencias, en la que se ha tratado de ilustrar graficamente los riesgos
especificos del oficio y sus medidas de prevencion y proteccion, para finalizar a modo
de extracto de evaluacion de riesgos, con las medidas de prevencion y proteccion a
aplicar en el control de los riesgos de la actividad. Se ha intentado abordar de una
forma gréfica y sencilla, no sélo desde la Optica del riesgo de la Seguridad, sino
también desde el punto de vista higiénico, y de la coordinacion y organizacion del
trabajo, tratando de acomodar las medidas de prevenciéon y de proteccion al amparo

de la normativa.

se ha pretendido definir las tareas y operaciones del oficio de durlero con
medios auxiliares, materiales y productos utilizados en cada una de las etapas. Que

son objetos de evaluacion de riesgos de cada proceso del puesto seleccionado.

2.2 Datos de la empresa

e Nombre: ESPINA DIEGO GUILLERMO

e Cuit: 20-25374020-6

e Direccidon: Las Primulas Oeste 381, USHUAIA (9410), Tierra Del Fuego,
Argentina

e Teléfono: +54 (2901) 605570

La empresa ESPINA DIEGO GUILLERMO es una pequefia empresa ubicada en la
ciudad de Ushuaia. Se dedica al rubro de la construccion: albafiileria, gasista, pintura,
plomeria, calderita y otros servicios publicos. Cuenta con un total de 50 trabajadores:

35 operarios y 15 administrativos.

10
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UBICACION DE LA EMPRESA CONSTRUCTORA
ESPINA DIEGO GUILLERMO

2.3 Obra seleccionada para la presentacion del Proyecto Final es el

“El Hospital Regional Ushuaia "Gobernador Ernesto M. Campos”

El Hospital Regional Ushuaia Gobernador Ernesto Campos es un Hospital publico de
la ciudad de Ushuaia, capital de la provincia argentina de Tierra del Fuego, Antértida
e Islas del Atlantico Sur. Se encuentra en la interseccion de la avenida 12 de octubre
y la calle Maipu.

Teléfonos: (54 2901) 42-3200 y 42-2950.

Personales administrativos: 5(CINCO)

Personal produccion:10 (DIEZ) Personal HyS: 1 (UNO)

Total: 16 (DIECISEIS).

URICACION ORRA REMODELACDN
HOAPFITAL - USiU UL
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2.4 ELECCION DEL PUESTO DE TRABAJO

El puesto seleccionado para el proyecto es: durlero interior, este es un oficié
relativamente moderno en nuestro pais consecuencia de las nuevas tecnologias que
han surgido en el a&mbito de la construccion, este trabajo requiere habilidades en
replanteo y armado de la estructura, colocacién de carpinterias emplacado y

atornillado, elementos de terminacion.

Para este trabajo se requiere la utilizacion de productos como masillas, lana de vidrio,
placas de yeso, que pueden producir irritacion de los ojos y la piel, comezén que
también puede irritar las vias respiratorias (la nariz y la garganta) y partes del pulmon
produciendo dolor de garganta congestion nasal y tos, para evitar estos riesgos se
necesitara el etiquetado y ficha de seguridad de los productos que deberan estar

presente en obra.

Las méaquinas y equipos de trabajo necesarios para realizar estos trabajos son
maquina pulidora, lijadora, atornilladora, amoladora ahuecadora, percutor, como
también la utilizacién de herramientas manuales como son, matrtillos, tijera de corte,
pinzas y variedad de llaves de ajustes, mas la ayuda de equipos de elevacion como
la instalacion de andamios tubulares metdalicos, escaleras de mano, caballetes y

alguna plataforma elevadora en casos particulares.

Un dia cotidiano en el trabajo de durlero comienza con la limpieza del lugar donde el
objetivo es mantener libre de objeto residuos o escombro como también material
organico que puedan dificultar el espacio donde se va transitar y brindar un ambito
higiénico como seguro al paso de los trabajadores, esta es una tarea muy importante
porque en la primer etapa se procede a la demolicion de las paredes preexistentes

para su posterior remodelacién.

El segundo paso es el replanteo para continuar la tarea de colocacién de los perfiles
se deberé realizar una medicion del perimetro, angulos del terreno y niveles para los
futuros cimientos, tabiques interiores , divisorias y cielorraso para ello contara con la
ayuda de caballetes, andamios que le faciliten la labores y disminuya los riesgos de la
tarea una vez obtenida las medidas se inicia la fase de cortado de los perfiles estos
pueden ser de acero inoxidable , de aluminio , de hierro , de madera , en este caso el
material seleccionado es el de aluminio para ello se valdra de la ayuda de maquinas

12
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como la amoladora, la sierra circula, esta es una de las actividades de mayor riesgo

dentro del puesto de trabajo de durlero.

Siguiendo con el paso de trabajo, viene la etapa emplacado donde la principal tarea
es incrustar los paneles de yeso a la estructura de perfiles valiéndose de maquinas
atornilladoras, herramienta de corte y gran esfuerzo fisico todo ello conlleva un gran
adiestramiento artesanal que hace la diferencia de los demas oficios presente en la

construccion.

Culminando con el proceso continua la labor del masillado que comienza con el
preparado de la masilla que generalmente ya viene preparada , es necesario agregar
agua las partes necesaria segun las indicaciones del fabricante , luego el trabajo se
comienza tomando la junta de placas se aplica una capa fina de masilla en las uniones
de las placas sin dejar salientes , dejando secar ,continua con el pegado de cinta se
aplica una segunda mano de masilla , sin dejar secar, pegar la cinta retirando el
excedente , dejando secar, siguiente paso recubrimiento de cinta , se aplica una
tercera mano de masilla utilizando una espatula mas ancha, dejando secar
terminacién aplicar una capa de masilla utilizando una llana dejando secar , el mismo
proceso se aplica para los tornillos visibles , en estos trabajo sobre salen las posturas
forzadas como el trabajo en altura , la generacién de polvillos por todo estos riesgos
es necesario un plan de trabajo que nos ayude a disminuir los posibles riesgo que se

hacen visible en este proceso y en los anteriores.

Al comenzar con las tareas los trabajares deberan tener un adiestramiento,
autorizacién de permiso por el responsable de seguridad siguiendo el plan de trabajo

deberan estar debidamente capacitados de los riesgos que enfrenta su labor.

2.5 IDENTIFICACION DE PELIGROS

Peligro: Fuente, situacidén o acto con potencial de dafio en término de lesiones
o efectos negativos para la salud de las personas, 0 una combinacion de éstos. La
identificacion de peligros es un proceso mediante el cual se reconoce que existe un

peligro y se definen sus caracteristicas.

Utilizando la Planilla modelo “ldentificacion de peligros y evaluacién de

riesgos”, podemos listar todas las tareas en las que efectivamente los operarios en

13
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el oficio de pintura tienen control y por las cuales son responsables. Para ello

utilizamos la columna descripcion de las tareas

El siguiente paso es identificar para cada Tarea los Peligros de seguridad y salud

asociados, cada tarea puede tener uno o varios Peligros asociados. ldentificado el

Peligro, se debe definir para cada uno de ellos el Nivel de Riesgo.

IFICACION DE PELIGRO

IDEN
Tarea Tipo de Peligro (causa) Riesgo (efecto)
riesgo
Mecanico Impacto de fragmento de Proveccion de fragmento
particula sobre la persona | de particulas
= Mecanico Carga en movimiento Atrapamiento por o entre
=4 objeto
] i
=
E Ergonomico |Sobrecarga’ inadecuada Sobreesfuerzo
E" postura |
|
Fisico Contacto eléctrico Electrocucion o contacto
gléctrico
Juimico Generacion de polvo Inhalacion de polvo

14
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IDENTIFICACION DE PELIGRO

Tarea

Tipo de
riesgo

Pelizro (cansa)

Riesgo (efecto)

COLOCACION DE PERFILESR

Mecanico

Tarea en altura

Caida dapersonaa
diztmto nrvel

Decanmico

(arga en movimiento

Atrapamianto por o entra
objeto

Macameo Cortes Hendas corfopunzantas

Ergomomico | Sobrecarga’ madecuadz sobressfoerzo
postura

Mecameo Impacto de fragmento d2 | Proveccion de fragmento
particula sobre la persoma | de particulas

Fizico Electrico Electrocucion

Qumico {raneracion de polve Inhalacion da polve

Macameo Obstzeulos a desnivel Caida de parsona al

nusmo nrvel

Fusge Acto mseguro(cizamlle) | Incendio/explosicn

explozion

Biclogico Acto msagure (ncumplr ] [ COVID 15
distanciamento)

15
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IDENTTIFICACTON DE PELIGRO
Tarea Tipo de Peligro (ramua) Fiezga (efeceo)
riesga
Moo Tarza om alrara Catda d& parsonz a diskinto
rval
MMecanico Carga an mostwiomto Atfraypamignte por o s
chjsato

Ergontmico |moviessato rapettive oo brassfisrzo
MMecanico Cbjeto suspendido Casda de objeto

= Flsico Elictrico E lectrocusisn

-

; Qaimice Gexaracitn de polvo Inhalacien da palvo

o

-

= Mecdmice iostdculos a desmivel Calda ds parcoma al mismo
Fusgo Acto msegurolcigamillo) | Incandicdsxplosidm
explosion
Bucléaico Acte msaguro (moumplo | Conad 19

ul distanasnicnia]
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distancizripetia’

Tares Tipa de= Peligro (crusa) Biesgn (efeceo)
riezzo
Mpcamoo Tarea om altara Catda de parsomz a
distinte mval
Mactnico Cortes Elorudas cortantes o
FUBE2MDGE
Macanico Cwiplome | derrumbe Cuida de objelo o parsona
par dasploms
Ergracasco |moviEseso Sobressfuerza
Tepaticvo poshura
inadzcuzada sokrecaga
Quiesico Sustanci Dritante Contacho can La piel v ajo
= Juimsico Sustanci toxmca Ingestice
=
+ = — - -
5 Fosgo v Ligraido inflawakle incandio
E‘ sRpLosidm
o — -
= Foego v Acto nseguro Incendio
explosidm
Mecidmice Ofbjeto suspemdido Catda de oo
Fisico Eldctrico Elactrocucion
raimico Cemaracion de polvo Inhzlacitn de pob:o
Macinico Ciosmiculos a desmival Catda de persona al meswon
Toego Acto mssgurofcigamille)  [[mcemdio’sxplositn
SRELosidm
Binoltgico Acto mseguro (mcumplir ol |Covd 18
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IMAGEN N 4: OBSERVA DESVIOS. ANDAMIO INCOMPLETO

2.6 EVALUACION DE RIESGOS

Riesgo: Combinacién de la probabilidad que ocurra un suceso o0 exposicion peligrosa
y la gravedad del dafio o deterioro de la salud que puede causar el suceso o

exposicion.

18
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La evaluacion de riesgos es un proceso de evaluar los riesgos que surgen de uno o
varios peligros, teniendo en cuenta lo adecuado de los controles existentes, y decidir

si los riesgos son 0 no aceptables.

DEFINICIONES, CONCEPTOS Y BASES DE CALCULO DEL NIVEL DE RIESGO

Mediante las tablas desarrolladas a continuacién, se estimara potencialmente la

probabilidad de ocurrencia y la gravedad del dafio, para cada peligro identificado.

Probabilidad de la ocurrencia

PROBABILIDAT DEFINICION

EXCEPCIONAL|Eemota posibilidad que ocurra.

Exposicion esporadica al riesgo donde es posible que el dafio suceda

BAJA alguna vez.
Exposicion frecuente al riesgo donde es posible que el dafio suceda
MEDIA varias veces,
\LTA Exposicion permanente al riesgo donde el dafio es muy probable que

suceda frecuentemente.

Gravedad del daino

GRAVEDAD DEFINICION

LEVE
No afecta o afecta levemente

LMODER;\DA ) Afecta con consecuencias reversibles.

GRAVE Afecta con consecuencias irreversibles o muerte.

| CATASTROFICA] Afecta con consecuencias de muertes multiples.
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Bases de Calculo del Nivel de Riesgo

Al producto de la estimacion de la probabilidad de ocurrencia, por la gravedad del
dafio, se denomina Nivel de Riesgo. En la siguiente tabla se detallan las diferentes
variables del nivel de riesgo en funcion a las posibles estimaciones de probabilidad y

gravedad que se hayan evaluado para los peligros identificados.

RAVEDAD
PROBABILIDAD

GRAVE| CATASTRO
FICA

EXCEPCIONAL

BAJA

MEIMA

ALTA

Mivel de riesgo

= Need ]
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Formas de Control para implementar/implementado

Habiendo arribado al resultado del nivel de riesgo para cada uno de los peligros

identificados, debemos implementar algun tipo de Control Operativo mediante el cual

garantizamos que el riesgo en cuestion se considera “Bajo control” desde el punto de

vista de salud y seguridad en el trabajo. En la planilla observamos que existen cuatro

instancias,

siendo:

lai

Bao

S1gmifica qua el riesgo esta controlado. Sm embargo, se raguersn
verificacionas pertodicas, come por ejemplo mspecciones para
zsegurar gue & mantiensn las medidas de control que posiblian
esta valoracion.

4z 14

Meadio

Implica lz apheacion de [z Azignacion Sezura de Trabajo (AST) v
loz procedimientos vigentas an el sizfema de zestion, con sus
correspondientes registros v |2 realizacion ds mapecciones.

I5all

Ao

Ademas da 1a aplicacion del AST v de los procedimuentos vigentes
en el sistema de geshion, con sus registros v las mapecciones,
deberan implementarze procedimientos da frabajo especificos que
estableceran la metodologia v medidas de control para el trabajo a
zer gjacutado.

18

Extremo

Implica que ademas de la aplicacion del AST v deloz

procadimientos vigentes an 2l siztema de gestion, Iz realizacion de
mzpaccions:s ¥ procedimientos de trabajo especificos se exfablace
todos los cazos implementar un Permuizo de Trabajo con lz

aprobacion del rezpenzabls dal trabajo v la del coordinador de HyS
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*Asignacion Segura de Trabajo (AST): establece una técnica practica de Salud y
Seguridad en el Trabajo, para la identificacion, evaluacion y control de peligros

asociados a cada paso de una tarea previamente planificada y antes de que sea

realizada.
EVALUACION DE RIESGOS POR TARFA
IDENTIFICACTION DE FELIGRD EVALUACION DE RIESGO
Tarea | Tipode Riexgo (efecto) Probebilidad de | Comsecuencia Nivel de
rissgo oCurTencia del datio riegn
hfacanico Proveccion de baja rmoderada
fragmenio de 5
particulas
r. -
E_ Ilecanico Afraparmienio por o | Baja Lave 2
- enTe ohjeio
i}
=
]
- Ergonomico | Sobreszfiuerzo Eaja D loderado 1]
Fizico Electroccion o Baja hioderado &
comtacto eléctrico
Cuimico Inhalacion de polvo | Llsdic hioderado
g
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IDENTIFICACION DE PELIGRO EVALUACION DE RIESGO
Tarea Tipo de Riesgo (efecto) Probabilidad | Consecuencia | Nivelde

riesgo de ocurrencia jdzl dano riego

Meacanico | Caidadeparsonaz | Medio Grave
distinto nivel

Mecamico | Atraparmaento por o | Medio grave
entre objeto |

Mecanico | Caida de bbwio 0 “ Medio w Cruve

persona por desplome|

Ergonomicy Sobreesfuerzo ' Buyo I eve -4
| Mecanico | Cunda de objeto Buo | Leve 2
Fisico Electrocuciion . Bajo | Moderada 6
% Quimico | Inhalacidn de polve | Bajo | Leve e
2 Mecinico | Caida de persona ul f Medio . Leve 3
% misano nivel ‘
S Fuego Incendso'explosion | Baw - moderada 6
§ explosion
E Biologico | Covkl 19 . Bajo ' moderada 6
IDENTIFICACION DE PELIGRO EVALUACION DE RIESGO
Tarea Tipo de Riesgo (efecto) Probabilidad | Consecuencia | Nivel de
riesgo de ocurrencia (del dano riego
Mecanico Ca:da de parsona z | Bajo Moderado 6
distinto nivel
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Mlecanico Atamamsicata por o | Baja Lava I
anfre objeto
Mlecanico Calda dz chiste o | Bajo Lave 2
DErs0na por
dasplomss
E
3 Ergontmica | Sohreesfsarso Mledic hdoderado
[t
Ao doicn Cada de ohjetn Bajo Lewa :
Fisico Elactrocucidm Bzo leva I
Chaimico [nhalacidm dz pelva| Madie grava -
Mlacamicn Caide de persona al | Medio Lava 3
musaad el
Fasgn Incandio'sxplositm |Bajo Aloderado f
axplositm
Buoléeioo Cond 19 bajo Pulodierado f
IDENTIFICACTON DE FELIGRO EVALUACION DE RIESGOD
Tarea Tipo de Fiesgo (efering = | Probabilidad | Comsecoencia | Mivel de
Tie5gn de ooarrencis el dado riezo
Mdecanion Caida de parsomz 2 Aedio Gra
distmte nrval
% e DT Ciootas, Eeridas Bza Lo
cortantas 0
puneanbas
Mecanico Arapasaicmto por d Madio G
saima objeto
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Mlacanica - ; Crtastrafice
Catda de okgeto o
PECRORA poT
desploms
Brgenémico |Bckreasfosrss Grzva
: - : P
ulmmico Coortacte com L2 pis Aodarade
v ajo
Cilmsico Ingestitin Grzva
Fosgo v tmcemdio Crhastrafica
sxplosicm
Tosgo v Incandio Catagmedica
sxplosidm
Ml deevica Calda ds ckjato Laww
Fisico Elecmocuciim Modaradie
1L ] Iskalxcice da CGrava
pohoo
Mlezanica Catda ds parsoma 2l = Lava
nism Bl
Bialagica Clanid 19 Baj modarado

IRSIDAD

STA

LN

2.7 CONCLUSION

Se concluye que en el trabajo de durlero,

las tareas de mayor riesgo se
encuentran en cada uno de los pasos, destacando la proyeccion de particulas ,la
inhalacion de particulas ,la electrocucion ,la caida de personas a distinto nivel y los
cortes causantes de heridas corto punzantes Debido al tipo de labor que se realiza, la
magnitud de ocurrencia de accidentes relacionados es alta y con lleva una especial
atencion en la aplicacion de medidas preventivas y correctivas encaminadas, no solo

a la proteccion de las personas, sino también del medio ambiente, debiéndose adoptar
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ademas procedimientos de trabajo especificos que estableceran la metodologia y
medidas de control para el trabajo a ser ejecutado, mecanismos especiales, fomentar
la aplicacion de normas y conductas estrictas que contribuyan a mitigar los riesgos

detectados.

2.8 SOLUCIONES TECNICAS Y/O MEDIDAS CORRECTIVAS

Podemos definir el control del riesgo como: "el proceso de toma de decision para tratar
y/o reducir los riesgos, a partir de la informacién obtenida en la evaluacién de riesgos,
para implantar las acciones correctivas, exigir su cumplimiento y la evaluacion
PERIODICA DE SU EFICACIA".

RIESGOS QUIMICO

MEDIDAS PREVENTIVAS

Antes de usar cualquier producto lee su etiqueta e indicaciones de peligro

No usara productos sin etiquetar.

No reutilices envases son residuos.

- Mantener en la mesa la cantidad de producto indispensables.
- Utilizar guantes, gafas y mascarilla.
Capitulo 11 - Ventilacion.

Art. 64 - En todos los establecimientos, la ventilacibn contribuirdA a mantener

condiciones ambientales que no perjudiquen la salud del trabajador.

Art. 65 - Los establecimientos en los que se realicen actividades laborales deberan

ventilarse preferentemente en forma natural.

Art. 66 - La ventilacion minima de los locales, determinada en funcion del niumero de

personas, serd la establecida en la siguiente tabla:

Ventilacién minima requerida en funcion del nimero de ocupantes:
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Cantidad de C:IJIIIEH del Iacal en m3 par Caudal da alre nesasaric an ma
pEraonas paraona por hora y por parscna
1 3 a3
1 B 28
1 9 21
1 12 13
1 13 12

BaFRA ACTIWVIDAD MODERMA

Cantidad de Cuba)e del local en m3 por Caudal de alre naceaarlo an m3
parscnas perscna por haora ¥ por pereona
1 c BS
1 g 43
i El
a1
1 12 >
18
i 15

Art. 67 - Si existiera contaminacion de cualquier naturaleza o condiciones ambientales
gue pudieran ser perjudiciales para la salud, tales como carga térmica, vapores,

gases, nieblas, polvos u otras impurezas del aire, la ventilacion contribuira a mantener
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permanentemente en todo el establecimiento las condiciones ambientales y en
especial la concentracion adecuada de oxigeno y la de contaminantes dentro de los

valores admisibles y evitara la existencia de zonas de estancamiento.

Art. 68 - Cuando por razones debidamente fundadas ante la autoridad competente no
sea posible cumplimentar lo expresado en el articulo precedente, ésta podra autorizar
el desempefio de las tareas con las correspondientes precauciones, de modo de
asegurar la proteccion de la salud del trabajador.

Art. 69 - Cuando existan sistemas de extraccion, los locales poseeran entradas de

aire de capacidad y ubicacién adecuadas, para reemplazar el aire extraido.

Art. 70 - Los equipos de tratamiento de contaminantes, captados por los extractores
localizados, deberan estar instalados de modo que no produzcan contaminacion
ambiental durante las operaciones de descarga o limpieza. Si estuvieran instalados
en el interior del local de trabajo, éstas se realizaran Unicamente en horas que no se

efectlien tareas en el mismo

MEDIDAS CORRECTIVAS A TENER EN CUENTA

» Controlar la renovacion de aire interior por aire exterior para evitar inhalacion
de particula.

» En caso de no tener ventana, utilizar de ventiladores por periodos cortos.

» Generar ventilacion cruzada para barrer el aire interior y renovar con el aire

exterior.

MAQUINAS Y HERRAMIENTAS

MEDIDAS PREVENTIVAS

» Conservar las herramientas en buenas condiciones de uso.

» Utilizar las herramientas adecuadas a cada tipo de trabajo que vaya a realizarse

» Entrenamiento apropiado de los usuarios en el manejo de estos elementos de
trabajo.

» Transporte adecuado y seguro, protegiendo los filos y puntas y manteniéndolas
ordenadas, limpia y en buen estado.

» Evitar el uso de herramientas desgastadas o deformadas
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Capitulo 15 - Maquinas y Herramientas.

Art. 103 - Las maquinas y herramientas usadas en los establecimientos deberan ser
seguras y, en caso de que originen riesgos, no podran emplearse sin la proteccion

adecuada.

Art. 104 - Los motores que originen riesgos seran aislados, prohibiéndose el acceso

del personal ajeno a su servicio.

Cuando estén conectados mediante transmisiones mecanicas a otras maquinas y
herramientas situadas en distintos locales, el arranque y la detencién de los mismos
se efectuara previo aviso o sefial convenida. Asimismo, deberan estar provistos de
interruptores a distancia, para que en caso de emergencia se pueda detener el motor

desde un lugar seguro.

Cuando se empleen palancas para hacer girar los volantes de los motores, tal
operacion se efectuara desde la periferia a través de la ranura de resguardo de que
obligatoriamente estaran provistos.

Los vastagos, émbolos, varillas, manivelas u otros elementos moviles que sean
accesibles al trabajador por la estructura de las maquinas se protegeran o aislaran

adecuadamente.

En las turbinas hidraulicas, los canales de entrada y salida deberan ser resguardados

convenientemente.

Art. 105 - Las transmisiones comprenderan a los arboles, acoplamientos, poleas,
correas, engranajes, mecanismos de friccibn y otros. En ellas se instalaran las
protecciones adecuadas al riesgo especifico de cada transmision a efectos de evitar

los posibles accidentes que éstas pudieran causar al trabajador.

Art. 106 - Las partes de las maquinas y herramientas en las que existan riesgos
mecénicos y donde el trabajador no realice acciones operativas dispondran de
protecciones eficaces, tales como cubiertas, pantallas, barandas y otras, que

cumpliran los siguientes requisitos:
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1) eficaces por su disefio;
2) de material resistente;

3) desplazables para el ajuste o reparacion;

4) permitirdn el control y engrase de los elementos de las maquinas; 5) su montaje
o desplazamiento sélo podra realizarse internacionalmente; 6) no constituiran riesgos

por si mismos.

Art. 107 - Frente al riesgo mecanico se adoptaran obligatoriamente los dispositivos de

seguridad necesarios, que reuniran los siguientes requisitos:

1) constituiran parte integrante de las maquinas;

2) actuaran libres de entorpecimiento;

3) no interferiran, innecesariamente, el proceso productivo normal;
4) no limitaran la visual del area operativa;

5) dejaran libre de obstaculos dicha area,;

6) no exigiran posiciones ni movimientos forzados; 7) protegeran eficazmente de

las proyecciones; 8) no constituiran riesgos por si mismos.

Art. 108 - Las operaciones de mantenimiento se realizaran con condiciones de

seguridad adecuadas que incluiran, de ser necesario, la detencién de las maquinas.

Art. 109 - Toda maquina averiada o cuyo funcionamiento sea riesgoso sera sefializada

con la prohibicién de su manejo por los trabajadores no encargados de su reparacion.

Para evitar su puesta en marcha, se bloqueara el interruptor o llave eléctrica principal
o al menos el arrancador directo de los motores eléctricos, mediante candados o
dispositivos similares de bloqueo, cuya llave estara en poder del responsable de la

reparacion que pudiera estarse efectuando.

En caso de que la maquina exija el servicio simultaneo de varios grupos de trabajo,
los interruptores, llaves o arrancadores antes mencionados deberan poseer un

dispositivo especial que contemple su uso multiple por los distintos grupos.
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a) HERRAMIENTAS

Art. 110 - Las herramientas de mano estaran construidas con materiales adecuados y
serdn seguras en relacién con la operacion a realizar y no tendran defectos ni

desgastes que dificulten su correcta utilizacion.

La unién entre sus elementos sera firme, para evitar cualquier rotura o proyeccion de

los mismos.

Las herramientas de tipo martillo, hachas o similares deberan tener trabas que impidan

su desprendimiento.

Los mangos o empufiaduras seran de dimension adecuada, no tendran bordes
agudos ni superficies resbaladizas y seran instaladas en caso necesario. Las partes
cortantes y punzantes se mantendran debidamente afiladas. Las cabezas metélicas

deberan carecer de rebabas. Durante su uso estaran libres de lubricantes.

Para evitar caidas de herramientas y que se puedan producir cortes 0 riesgos
analogos, se colocaran las mismas en portaherramientas, estantes o lugares

adecuados.

Se prohibe colocar herramientas manuales en pasillos abiertos, escaleras u otros

lugares elevados desde los que puedan caer sobre los trabajadores.

Para el transporte de herramientas cortantes o punzantes se utilizaran cajas o fundas

adecuadas.

Art. 111 - Los trabajadores recibiran instrucciones precisas sobre el uso correcto de
las herramientas que hayan de utilizar, a fin de prevenir accidentes, sin que en ningun

caso puedan utilizarse para fines distintos a los que estan destinadas.

Art. 112 - Los gatos para levantar cargas se apoyaradn sobre bases firmes, se
colocaran debidamente centrados y dispondran de mecanismos que eviten su brusco

descenso.

Una vez elevada la carga, se colocaran calzas que no seran retiradas mientras algan

trabajador se encuentre bajo la misma.
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Se emplearan solo para cargas permisibles, en funcion de su potencia, que debera

estar marcada en el mismo.

Art. 113 - Las herramientas portatiles accionadas por fuerza motriz estaran

suficientemente protegidas para evitar contactos y proyecciones peligrosas.

Sus elementos cortantes, punzantes o lacerantes estaran cubiertos con aisladores o
protegidos con fundas o pantallas que, sin entorpecer las operaciones a realizar,

determinen el maximo grado de seguridad para el trabajo.

En las herramientas accionadas por gatillos, Estos estardn convenientemente

protegidos a efectos de impedir el accionamiento imprevisto de los mismos.

En las herramientas neumaticas e hidraulicas, las valvulas cerraran automaticamente
al dejar de ser presionadas por el operario y las mangueras y sus conexiones estaran
firmemente fijadas a los tubos.

b) APARATOS PARA IZAR

Art. 114 - La carga maxima admisible de cada aparato para izar se marcara en el

mismo, en forma destacada y facilmente legible desde el piso del local o terreno.
Se prohibe utilizar estos aparatos con cargas superiores a la carga admisible.

Art. 115 - La elevacion y descenso de las cargas se hara lentamente, evitando todo
arranque o detencion brusca y se efectuara, siempre que sea posible, en sentido

vertical para evitar el balanceo.

Cuando sea de absoluta necesidad la elevacion de las cargas en sentido oblicuo, se

tomaran las maximas garantias de seguridad por el jefe 0 encargado de tal trabajo.

Las personas encargadas de tal manejo de los aparatos para izar no deberan bajo
ningun concepto transportar carga por encima de las personas. Tanto aquéllas, como
los responsables de efectuar la direccion y sefialamiento de las maniobras, estaran

regidos por un cédigo uniforme de sefiales bien comprensible.

Cuando sea necesario mover cargas peligrosas como, por ejemplo, metal fundido u
objetos asidos por electroimanes sobre puestos de trabajo, se avisara con antelacion

suficiente para permitir que los trabajadores se sitien en lugares seguros, sin que
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pueda efectuarse la operacion hasta tener la evidencia de que el personal queda a

cubierto de riesgo.
No se dejaran los aparatos para izar con cargas suspendidas.
Se prohibe viajar sobre cargas, ganchos o eslingas.

Art. 116 - Todo nuevo aparato para izar sera cuidadosamente revisado y ensayado

por personal competente, antes de utilizarlo.

Diariamente, la persona encargada del manejo del aparato para izar verificara el

estado de todos los elementos sometidos a esfuerzo.

Trimestralmente, personal especializado realizara una revision general de todos los
elementos de los aparatos para izar y, de los cables, cadenas, fin de carrera, limites
de izaje, poleas, frenos y controles eléctricos y de mano, del aparato.

Art. 117 - Los aparatos para izar y transportar estaran equipados con dispositivos para
el frenado efectivo de una carga superior en una vez y media la carga maxima

admisible.

Los accionados eléctricamente cortaran la fuerza motriz al sobrepasar la altura o el

desplazamiento maximo permisible.

Art. 118 - Los elementos de las graas se construiran y montaran con los coeficientes

de seguridad siguientes, para su carga maxima admisible:
1) Tres, para ganchos empleados en los aparatos accionados a mano.
2) Cuatro, para ganchos en los accionados con fuerza motriz.

3) Cinco, para aquéllos que se empleen en el izado o transporte de materiales

peligrosos.

4) Cuatro, para las partes estructurales.

5) Seis, para los cables izadores.

Estaran provistos de lastres o contrapesos en proporcion en la carga a izar.

Previamente se asegurara la solidez y firmeza del suelo.
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Los armazones de los carros y los extremos del puente en las grias moviles estaran
provistos de topes 0 ménsulas de seguridad para limitar la caida del carro o puente
en el caso de rotura de una rueda o eje, asi como también se dispondra de ellos en

los rieles.

Las cabinas se instalaran de modo que la persona encargada de su manejo tenga
durante la operacion un campo de visibilidad adecuado; en los locales con agua
térmica elevada y otros factores de contaminacion ambiental, el ambiente de las

mismas debera cumplir con los requisitos establecidos en la presente reglamentacion.

Cuando se accionen las gruas desde el piso de los locales, se dispondra de pasillos,

a lo largo de su recorrido, de un ancho minimo de 0,90 m sin desniveles bruscos.

Art. 119 - Los puentes-grua estaran provistos de accesos faciles y seguros hasta la
cabina y de ésta a los pasillos del puente por medio de escaleras fijas, verticales o
inclinadas. Dispondran de pasillos y plataformas de un ancho no inferior a 0,75 m a

todo lo largo del puente.

Los pasillos y plataformas seran de construccion solida, estaran provistos de barandas

y Sus pisos seran antideslizantes.

Las cabinas de los puentes-grua estaran ademas dotadas de ventanas, las que
protegeran a la persona encargada de su manejo contra las proyecciones de

materiales fundidos o corrosivos, las radiaciones, los ruidos y la carga térmica severa.

Se dotara a la cabina de matafuego adecuado. Asimismo, los puentes-gria estaran
equipados con dispositivos de sefiales acusticas de topes o paragolpes de fin de
carrera. Art. 120 - En las cabinas de las grias automotores se instalaran letreros o
avisos para indicar la carga maxima admisible segun las posiciones del brazo; las
mismas estaran provistas de una puerta a cada lado y amplia visibilidad. Los pisos de
las plataformas seran antideslizantes. Existira un espacio minimo de 0,50 m entre
los cuerpos giratorios y los armazones de las gruas, con el fin de evitar el

aprisionamiento de los trabajadores entre ambos.

Estaran dotados de frenos de fuerza motriz y, en las ruedas del carro, de frenos de

mano equipados con medios de iluminacién y dispositivos de sefiales acusticas.
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Art. 121 - En las gruas portatiles, las palancas de maniobras se dispondran de modo
gue cuando no se usen queden en posicion de punto muerto o neutro, de tal manera

gue al activarlas impidan su funcionamiento.

La zona de trabajo del piso o plataforma, donde el trabajador realice sus tareas, estara

previsto de barandas seguras.

Las manivelas de control estaran protegidas por medio de resguardos para evitar

contactos con objetos fijos o maoviles.

MEDIDAS CORRECTIVAS A TENER EN CUENTA

» Asegurar la correcta sefializacion de las areas de trabajo, las partes moéviles de
maquinas, herramientas, riesgos, desniveles, carga maxima admisible, etc. e
carteleria de uso obligatorio de EPP.

» Controlar el buen estado de los cables, enchufes y tomacorrientes.

» Verificar que las protecciones de las maquinas y de las herramientas se
encuentren instaladas y correctamente ajustadas.

» Controlar que las maquinas, equipos y herramientas cuenten con comandos de
parada de emergencia (tipo hongo/barra/cable), que funcionen correctamente
y que se encuentren al alcance del trabajador
Utilizar los elementos de proteccidn personal.

» Ultilizar la maquina o herramienta para lo que esta disefiada, solamente si esta

autorizado y capacitado para realizar la tarea.

TRABAJO CON RIESGO DE CAIDA A DISTINTO NIVEL

ARTICULO 54. — Se entendera por trabajo con riesgo de caida a distinto nivel a
aquellas tareas que involucren circular o trabajar a un nivel cuya diferencia de cota
sea igual o mayor a DOS METROS (2 m.) con respecto del plano horizontal inferior

mMas proximo.

ARTICULO 55. — Es obligatoria la instalacion de las protecciones establecidas en el
articulo 52, como asi también la supervision directa por parte del responsable de
Higiene y Seguridad, de todos aquellos trabajos que, aun habiéndose adoptado todas
las medidas de seguridad correspondientes, presenten un elevado riesgo de accidente

para los trabajadores.
35



} UNIVERSIDAD
@ FASTA
AL
N

TAD DE
eniAa

ARTICULO 56. — Todas las medidas anteriormente citadas se adoptaran sin perjuicio
de la obligatoriedad por parte del empleador de la provision de elementos de
proteccion personal acorde al riesgo y de acuerdo con lo estipulado en el Capitulo

"Equipos y elementos de proteccién personal.

ARTICULO 57. — Cuando la tarea sea de corta duracion y no presente un elevado
riesgo a juicio del responsable de Higiene y Seguridad, las medidas de seguridad
colectivas anteriormente citadas no seran de aplicacion obligatoria. En estos casos,
los cinturones de seguridad anclados en puntos fijos y la permanencia en el lugar de
trabajo de dos trabajadores y la directa supervision del responsable de la tarea, seran

las minimas medidas de seguridad obligatorias a tomar.

MEDIDAS CORRECTIVAS A TENER EN CUENTA

» Mantener orden y la limpieza en el centro de trabajo.

» Colocar cada objeto en las zonas habilitadas para ello.

» No depositar objetos en el suelo, en zonas de paso u obstaculizando salidas
de emergencia.

» Depositar los restos de basura o material sobrante del mantenimiento, en los
lugares destinados para ello: tachos de basura, envoltorios, etc.

» Mantener el suelo del centro de trabajo en 6ptimas condiciones. El suelo debe
reunir una serie de caracteristicas que no propicien las caidas; en este sentido,
el suelo debera ser regular, estable y no resbaladizo.

» Ultilizar calzado de seguridad que disponga de suela antideslizante.

» Sefalizar la situacién de riesgos de caidas al mismo nivel durante las
operaciones de limpieza mediante la utilizacion de conos o sefalética
adecuada, a fin de extremar las precauciones.

> Se deberd evitar circular corriendo, ni cargando excesivo volumen que le quite

vision y/o le provoque desequilibrio.

ESCALERAS FIJAS

ARTICULO 212 — Toda escalera fija que se eleve a una altura superior a los 6 m
debe estar provista de uno o varios rellanos intermedios dispuestos de manera tal que

la distancia entre los rellanos consecutivos no exceda de TRES METROS (3 m.). Los
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rellanos deben ser de construccion, estabilidad y dimensiones adecuadas al uso y

tener barandas colocadas a UN (1) metro por encima del piso.

ARTICULO 213 — Las escaleras de madera no se deben pintar, salvo con
recubrimiento transparente para evitar que queden ocultos sus posibles defectos. Las

escaleras metalicas deben estar protegidas adecuadamente contra la corrosion.

MEDIDAS CORRECTIVAS A TENER EN CUENTA

> El ancho minimo de las escaleras sera de un metro.

> Instalar barandas cuando la escalera mida mas de 60 cm. de alto y los dos
lados de la misma estén abiertos.

> Las barandas seran de materiales rigidos, tendran una altura minima de 90
cm. y dispondran de una proteccion que impida el paso o deslizamiento por
debajo de las mismas o la caida de objetos sobre personas.

> Instalar bandas antideslizantes en los escalones.

> Utilizar calzado de seguridad que disponga de suela antideslizante.

LAS ESCALERAS DE MANO

ESCALERAS DE MANO ARTICULO 214 — Las escaleras de mano deben cumplir las
siguientes condiciones: a) Los espacios entre los peldafios deben ser iguales y de
TREINTA CENTIMETROS (30 cm.) como maximo. b) Toda escalera de mano de una
hoja usada como medio de circulacion debe sobrepasar en UN METRO (1 m.) el lugar
mas alto al que deba acceder o prolongarse por uno de los largueros hasta la altura
indicada para que sirva de pasamanos a la llegada. c) Se deben apoyar sobre un plano
firme y nivelado, impidiendo que se desplacen sus puntos de apoyo superiores e

inferiores mediante abrazaderas de sujecion u otro método similar.

MEDIDAS CORRECTIVAS A TENER EN CUENTA

» Antes de ubicar la escalera de mano asegurarse de inspeccionar la zona de
apoyo a fin de evitar cables eléctricos y tuberias
» Asegurarse de su estabilidad antes utilizar.

» Impedir el paso de personas por debajo de estas.
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Sistemas de apoyo

ESCALERAS DE MANO ARTICULO 214 c) Se deben apoyar sobre un plano firme y
nivelado, impidiendo que se desplacen sus puntos de apoyo superiores e inferiores

mediante abrazaderas de sujecion u otro método similar.

Las escaleras de mano se utilizaran de la forma y con las limitaciones previstas por el
fabricante. Est& prohibido el uso de escaleras de mano de construccion improvisada.
El ascenso y descenso de la escalera se debe hacer siempre de cara a la misma
teniendo libres las manos y utilizandolas para subir o bajar los escalones. Para el uso
de escaleras manuales debera utlizarse calzado de seguridad con suela

antideslizante.
En la utilizacion de escaleras de mano se adoptaran las siguientes precauciones:
Antes de utilizar una escalera de mano debera asegurarse su estabilidad.

Previo a la utilizacién se debe comprobar que tanto el calzado como los escalones se

encuentran secos y libres de grasas 6 lubricantes.

Se apoyaran en superficies planas y solidas y en su defecto sobre placas horizontales

de suficiente resistencia y fijeza.

Para el acceso a los lugares elevados sobrepasaran en un metro los puntos superiores

de apoyo.

Las escaleras se deberén revisar periédicamente (registrar) y preferiblemente, antes
del uso de la misma. En esta revision, se deberan tener en cuenta los siguientes

aspectos a cumplir:

Peldarios flojos, mal ensamblados, rotos, con grietas, o indebidamente sustituidos por

barras o sujetos con alambres o cuerdas.
Mal estado de los sistemas de apoyo.

Ante la presencia de cualquier defecto nombrado anteriormente se debera retirar de
circulacion la escalera. Esta deberéa ser reparada por personal especializado o retirada
definitivamente. La conservacion se divide en funcion del material del que esté

construida la escalera. Vale aclarar que las escaleras siempre seran de material
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metdlico anticorrosivo preferentemente aluminio. Cualquier defecto en un montante,

peldafio, etc. no debe repararse, soldarse, enderezarse, etc.

CABALLETES

ARTICULO 242 — Los caballetes podran ser: a) Rigidos I. sus dimensiones no seran
inferiores a SETENTA CENTIMETROS (70 cm.) de largo, la altura no excedera de
DOS METROS (2

m.) y las aberturas en los pies en "V" deben guardar una relacién equivalente a la
mitad de la altura. b) Regulables I. Su largo no serd inferior a SETENTA
CENTIMETROS (70 cm.). Cuando la altura supere los DOS METROS (2 m.) sus pies
deben estar arriostrados. Se prohibe la utilizacién de estructuras apoyadas sobre

caballetes.

TRABAJOS EN ALTURA

EI DECRETO 911/96 Art. 54 establece: Se entendera por trabajo con riesgo de caida
a distinto nivel a aquellas tareas que involucren circular o trabajar a un nivel cuya
diferencia de cota sea igual o mayor a DOS METROS (2m.) con respecto del plano

horizontal inferior mas préximo.

Las pautas a considerar para evitar resbalones o caidas a distinto nivel se centran
principalmente en los requisitos de seguridad que deben cumplir respectivos sistemas

anticaidas, y las escaleras.

Cabe destacar la utilizacion correcta de las mismas. Ademas, el trabajador deberé
utilizar siempre calzado de seguridad.

ANDAMIOS

ARTICULO 221 — Los andamios como conjunto y cada uno de sus elementos
componentes deberan estar disefiados y construidos de manera que garanticen la
seguridad de los trabajadores. EI montaje debe ser efectuado por personal
competente bajo la supervision del responsable de la tarea. Los montantes y
travesanos deben ser desmontados luego de retirarse las plataformas. Todos los
andamios que superen los SEIS METROS (6 m.) de altura, a excepcion de los

colgantes o suspendidos, deben ser dimensionados en base a calculos.
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ARTICULO 222 — A tal efecto deberan satisfacer, entre otras, las siguientes
condiciones: a) Rigidez. b) Resistencia. c) Estabilidad. d) Ser apropiados para la tarea
arealizar. e) Estar dotados los dispositivos de seguridad correspondientes. f) Asegurar

inmovilidad lateral y vertical.

ARTICULO 223 — Las plataformas situadas a mas de DOS METROS (2 m.) de altura
respecto del plano horizontal inferior mas préximo, contaran en todo su perimetro que
dé al vacio, con una baranda superior ubicada a UN METRO (1 m.) de altura, una
baranda intermedia a CINCUENTA CENTIMETROS (50 cm.) de altura, y un z6calo en
contacto con la plataforma. Las barandas y zécalos de madera se fijaran del lado

interior de los montantes.

ARTICULO 224 — La plataforma debe tener un ancho total de SESENTA
CENTIMETROS (60 cm.) como minimo y un ancho libre de obstaculos de TREINTA
CENTIMETROS (30 cm.) como minimo, no presentaran discontinuidades que
signifiquen riego para la seguridad de los trabajadores. La continuidad de una
plataforma se obtendra por tablones empalmados a tope, unidos entre si mediante un
sistema eficaz, o sobrepuestos entre si CINCUENTA CENTIMETROS (50 cm.) como
minimo. Los empalmes y superposiciones deben realizarse obligatoriamente sobre los

apoyos.

ARTICULO 225 — Los tablones que conformen la plataforma deben estar trabados y
amarrados solidamente a la estructura del andamio, sin utilizar clavos y de modo tal
gue no puedan separarse transversalmente, ni de sus puntos de apoyo, ni deslizarse
accidentalmente. Ningun tablén que forme parte de una plataforma debe sobrepasar
su soporte extremo en mas de VEINTE CENTIMETROS (20 cm.). ARTICULO 226 —
Las plataformas situadas a mas de DOS METROS (2 m.) de altura respecto del plano
horizontal inferior mas proximo, con riesgo de caida, deben cumplir con el capitulo
Lugares de Trabajo, item Proteccién contra la caida de personas. ARTICULO 227 —
El espacio maximo entre muro y plataforma debe ser de VEINTE CENTIMETROS (20
cm.). Si esta distancia fuera mayor sera obligatorio colocar una baranda que tenga las
caracteristicas ya mencionadas a una altura de SETENTA CENTIMETROS (70 cm.).

ARTICULO 228 — Los montantes de los andamios deben cumplir las siguientes

condiciones: — Ser verticales o estar ligeramente inclinados hacia el edifico. — Estar
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colocados a una distancia maxima de TRES METROS (3 m.) entre si. — Cuando la
distancia entre DOS (2) montantes contiguos supere los TRES METROS (3 m.), deben
avalarse mediante calculo técnico. — Estar solidamente empotrados en el suelo o bien
sustentados sobre calces apropiados que eviten el deslizamiento accidental. — La
prolongacion de los montantes debe ser hecha de modo que la unién garantice una

resistencia por lo menos igual a la de sus partes.

ANDAMIOS METALICOS TUBULARES

ARTICULO 234 — El material utilizado para el armado de este tipo de andamios sera:
tubo de cafio negro, con costura de acero normalizado IRAM F-20 o equivalente, u
otro material de caracteristica igual o superior. Si se utilizaran andamios de materiales
alternativos al descripto, éstos deben ser aprobados por el responsable de la tarea.
ARTICULO 235 — Los elementos constitutivos de estos andamios deben estar
rigidamente unidos entre si, mediante accesorios especificamente disefiados para
este tipo de estructura. Estas piezas de union seran de acero estampado o material
de similar resistencia, y deberan ajustarse perfectamente a los elementos a unir.
ARTICULO 236 — En el montaje de las plataformas de trabajo deberan respetarse
las especificaciones indicadas por el fabricante. Cuando las plataformas de los
andamios metalicos sean de madera, deberan sujetarse segun lo indicado para

andamios en Disposiciones Generales.

ARTICULO 237 — Los andamios metalicos deben estar reforzados en sentido

diagonal y a intervalos adecuados en sentido longitudinal y transversal.

ARTICULO 238 — El sistema de anclaje debe cumplir las siguientes condiciones: —
Los tubos de fijacion a estructura resistente deben estar afianzados al andamio en los
puntos de interseccién entre montantes y largueros. — Cuando sean andamios
independientes y esté comprometida su estabilidad deben ser vinculados a una
estructura fija. — Estaran anclados al edificio uno de cada dos montantes en cada
hilera de largueros alternativamente y en todos los casos el primero y el dltimo

montante del andamio.
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IMAGEN N 06: REQUISITOS DE SEGURIDAD —PARTES QUE COMPONEN UN ANDAMIO.

MEDIDAS CORRECTIVAS A TENER EN CUENTA

» Colocar rodapié a la estructura del andamio.

» Colocar barandas como recomienda la ley una a un 1 (mts.) de altura vy la
intermedia a 50 (cm) de altura y un z6calo a nivel de la plataforma.

» Recomendar elevar los cables que se observa a nivel del suelo a la altura de
2,40 (mts.)

» Realizar capacitaciones sobre el trabajo sobre andamios.

Y

Colocar carteleria de uso obligatorio de EPP.
» Colocar extintor de 10 Kg. ABC con su respectiva chapa reflectaria.
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2.9 ESTUDIO DE LOS COSTOS DE LAS MEDIDAS CORRECTIVAS

Sefializacion.
v Carteles realizados en alto impacto de 0.8 mm de espesor

v Resistente a la intemperie v' Tamarfio 28x 30 cm.

valor por unidad: $ 500.

$3000total 6 x 500:
PELIGRO
CAIDAS
DISTINTO
== NIVEL —
‘c':fn'fs'ﬁ'f ATENCION!
MISMO NIVEL CAIDA DE OBJETOS

A PARTIR DE ESTE PUNTO
EQUIPO DE SEGURIDAD
OSLIGATORIO

b ,

4 ICPELIGRD>

rej ) NO FUMAR
PELIGRO [-=—J = ‘”®

Modo ilustrativo

Modelo Tranquilo-1.

Norma utilizada: NORMA IRAM 3622- 1.
Regulacion ultra rapida en piernas y cintura.

Cinta poliéster alta tenacidad de 45 mm de ancho.
Presillas para retener la cinta libre.

Hebillas tipo ranura para una facil colocacion.
Toma anticaida dorsal.
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2 argollas de posicionamiento a cada lado de la cintura. Cabo de vida con

mosquetones de 18mm.

valor por unidad: $ 15.000. Total 6 x $ 15.000: $90.000.

Capacitaciones mensuales Tema:
Trabajo en altura.

Riesgo eléctrico

Montaje de andamios

Orden y limpieza

Como actuar frente a una emergencia.

@
@
@
@
@
@
@

Valor: $ 3.500 por capacitacion — Plan de capacitacion varia el precio.

Caida a distinto nivel.
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Extintor manual

@ Marca: MELISAN

@ Extintor manual de tipo ABC.

@ Carga contenida: 10 Kg.

@ Aprobados por la Secretaria de Politica Ambiental.
@ Garantia de un afio. Garantia de un afio.

@

Cumplimiento de las normas IRAM.

Valor precio unitario: $ 36.000
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3. ETAPA 2. Andlisis de riesgos existente en toda la obra.

3.1 Objetivos generales

Analizar las condiciones generales de trabajo en la empresa, observando tres factores
preponderantes a fin de identificar los riesgos existentes, evaluarlos y aplicar medidas
correctivas en caso de corresponder, eliminando o disminuyendo los riesgos

estimados.

3.2 Objetivos especificos

Identificar las condiciones de seguridad y salud.

Aplicar protocolos de la SRT.
. Proponer soluciones técnicas y/o medidas correctivas.
3.3 Alcance

La presente Etapa 2 esta dirigida al docente a cargo: Castagnaro, Florencia de la
materia Proyecto Final, carrera Licenciatura en Seguridad e Higiene de la Universidad
Fasta, con la finalidad de bridar informacion detallada de las condiciones generales
laborales en cuanto a los riesgos y medidas de control operativas aplicables.

3.4 RIESGO PROTECCION CONTRA INCENDIO

INTRODUCCION

Segun la Real Academia Espafiola la proteccién contra incendios comprende dos
planos:

1-La Proteccion:

Proteger es resguardar a una persona, animal o cosa de un perjuicio o peligro,

poniéndole algo encima, rodeandole, etc.
En nuestro caso, su objetivo es impedir la iniciacion y propagacion de un incendio.
Los puntos principales son:

@ Sectorizacion: medios de escape y sectores.
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@ Extraccion de humos
@ Evacuacion de las personas e ingreso del personal para la lucha contra el fuego

@ Las instalaciones de deteccion y extincion.

2-Lucha contra el Fueqo:

Abarca la

@ QOrganizacion
@ Capacitacion
@ Entrenamiento: en evacuacion, uso de los elementos extintores y lucha contra

el fuego.
Las medidas fundamentales contra incendios pueden clasificarse en dos tipos:

e Medidas pasivas: Se trata de las medidas que afectan al proyecto o a la
construccion del edificio, en primer lugar, facilitando la evacuacion de los
usuarios presentes en caso de incendio; mediante caminos (pasillos y
escaleras) de suficiente amplitud, y en segundo lugar retardando y confinando
la accion del fuego para que no se extienda muy deprisa 0 se pare antes de
invadir otras zonas.

e Medidas activas: Fundamentalmente se manifiestan en las instalaciones de

extincién de incendios.
OBJETIVO

En esta actividad practica aplicaremos el método establecido en la Ley 19587. Decreto

Reglamentario 351/79 Anexo VII, donde pretendemos:

v Establecer y describir las condiciones de seguridad que debera cumplir el comedor,
vestuario, bafio y sector administrativo a los efectos de ser reconocido como apto para

funcionar de acuerdo con las normas vigentes en la materia.
LUGAR DONDE SE PROCEDE A REALIZAR EL INFORME

Comedor, vestuario, bafio, sector administrativo y depésito.
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Referencia: EI Comedor, vestuario, bafio y sector administrativo se encuentran
incluido en un sector debido a que no poseen paredes resistentes al fuego, esta

sectorizado por durlock.

TOMA DE DATOS

Superficie del sector de incendio (sector depdsito y sector administrativo):
1.88,76 m2 en un solo nivel.

Material almacenado:

v' Madera: 3.000 kg.
v' Papel: 2.250 Kg.

v’ thinner: 3.500 kg

v" Pinturas: 12.500 kg

Considerar para el estudio de la carga de fuego solo el material almacenado con los

siguientes:

Poderes calorificos:

v Poder calorifico de la madera: 4400 Kcal / kg

v' Poder calorifico del papel y el carton: 4000 Kcal / kg
v" Poder calorifico del thinner: 10000 Kcal / kg

v Poder calorifico de las pinturas: 12500 Kcal / kg

En el sector administrativo hay 1 personas en forma permanente y 1 en el depésito.

El sector administrativo estd ubicado en una de las esquinas del interior del depdsito
y ocupa una superficie de 7,80 x 11,60 metros. El depdsito se ventila naturalmente.

CLASIFICACION DE LOS MATERIALES SEGUN SU COMBUSTION

En el anexo VII de la Ley Nacional 19.587 (Seguridad e Higiene en el Trabajo) y su
Decreto Reglamentario 351/79, se establece la clasificacién de los riesgos segun su

combustion.
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Clasificacion de los Materiales
Pr::g;\ilc:\:ite Segqun su Combustion
|Riosgo 1 IRiesgo 2 riiesgo 3 lRiosgo 4 Riesgo 5 |Riesgo 6 |Riesgo 7
Residencial [NP [NP [R3 [Ra = = =
Administrativo
Comercial |R1 |IR2 IR3 |IR4 RS |IR6 R7
Industrial
Deposito NP INP IR3 |IR4 — e —
Espectaculos
Cultura
NOTAS.

Riesgo 1= Explosivo

Riesgo 2= Inflamable

Riesgo 3= Muy Combustible
Riesgo 4= Combustible
Riesgo 5= Poco Combustible
Riesgo 6= Incombustible
Riesgo 7= Refractarios

N.P.= No permitido

Conclusion: dada la condicién de que los materiales almacenados son situados en

el deposito se determind que predomina el Riesgo 3 = Muy Combustible.

CLASIFICACION DE INCENDIO

Segun las caracteristicas de los materiales presentes podemos clasificarlos como:

Clase A: Fuegos que se desarrollan sobre combustibles sdélidos, como ser madera,

papel, telas, gomas, plasticos y otros.

Clase B: Son fuegos de liquidos inflamables como combustible, gasolina, queroseno,

aguarras y otros.
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CARGA DE FUEGO

Segun el Decreto N° 351/79 anexo VI, “la carga de fuego es el peso

de madera por unidad de superficie (Kg. /m?) capaz de desarrollar una
cantidad de calor equivalente a la de los materiales contenidos en el
sector de incendio.”

Poder calorifica de la madera: 18,41 MJ/kg. = 4400 Kcal/kg. = 4,4 Mcal/kg.

“‘Los materiales liquidos o gaseosos contenidos en tuberias, barriles y

depositos, se consideran como uniformemente repartidos sobre toda la

superficie del sector de incendio.”

Para que sirve la CARGA DE FUEGO

« Para identificar el nivel de riesgo del sector de incendio de acuerdo a
su actividad.

« Para determinar el poder calorifico del sector de incendio.

« Para calcular el poder de extincién para ese sector de incendio.

CALCULO DE LA CARGA DE FUEGO
El calculo del calor cedido por un incendio se establece conociendo el poder

calorifico y el peso del material combustible.

mxPc
Cr=

Donde:

m: cantidad de un determinado material
combustible. (kg.)

Pc: poder calorifica de dicho combustible (Kcal/kg.
o0 MJ/kg.)

S: superficie del sector (m?)
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Cf: carga de fuego o energia potencialmente generada por unidad de

superficie en el sector de incendio considerado. (Kcal/m? o MJ/m2)

La ley establece en si la carga de fuego equivalente (Cfe) que se halla
dividiendo el valor de Cf por el poder calorifico de la madera (patrén).

EJERCICIO DE ACTIVIDAD

Planteo: instalacion destinada a depdésito de materias primas y sector

administrativo, dicha instalacién tiene una superficie total de 188,76 m?.
A continuacién, utilizamos la ecuacion de LA CARGA DE FUEGO

S x 4.400 Kcal/Kg

1
KG O LT PODER Total (pgso X
MATERIAL (Masa) CALORIFICO (Pc) | poder calorifico).

KcallKG (Kcal).
Thiner 5 10000 50000
Pintura 30 1250 37500
Madera 2.000 4400 8800000
Papel 2250 3900 8775000

TOTAL | 17.662.500 KCal
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2 La superficie (S) del local: 188,76 m?2 lo multiplico por el coeficiente calorifico de
la madera, que es una constante:

188,76 m? x 4400 KCal/KG = 830.544 Kcal.m?/Kg

3 A este resultado de la tabla del punto 1 se divide por el resultado del punto 2.

17.662.500 KCal / 830.544 Kcal.m?/Kg = 21,266 Kg/ m? /
e KA T
Keg
m2 Kg m2

DE ESTA FORMA OBTUVIMOS LA CARGA DE FUEGO: 21,27 Kg/ m?

RESISTENCIA AL FUEGO

En base a las tablas presentes en el anexo VIl de la Ley Nacional 19.587 y su Decreto
Reglamentario 351/79, se procede a determinar la Resistencia al Fuego con la Carga
de Fuego y el Riesgo de la Actividad:

CUADRO: 2.2.1.
Carga do Fuego Riesgo
1 2 3 4 5

Hasta 15 kg/m2 — F 60 F 30 F 30 —
Desde 16 hasta 30 kg'm?2 — F 80 F 60 F30 F 30
Desde 31 hasta 60 kg/m2 -- F120 F 90 F&0 F 30
Desde 61 hasta 100 ky/m2 - F180 F 120 F20 F 80
Mas de 100 kg/m2 — F 180 F 180 F 120 F 90
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Nota: usamos el cuadro 2.2.1 que corresponde para locales VENTILADOS
NATURALMENTE.

El resultado es F 60 esto quiere decir que en 60 minutos el fuego ya se convirtié
en un incendio total y descontrolado, produciendo una destruccion completa.

METODO POR TRAFICO O METODO DEL CAUDAL:

Adoptado por el Decreto 351/79, los factores que intervienen en él son:

a. La unidad de ancho de salida (u.a.s.);

b. La cantidad de personas que pueden pasar por una seccion dada, de una
u.a.s., en la unidad de tiempo (coeficiente de salida)

c. El uso del inmueble, en base al cual se determinara su poblacion;

d. El tiempo maximo en que los habitantes del edificio deben alcanzar un lugar
seguro (tiempo de escape).

UNIDAD DE ANCHO DE SALIDA (U.A.S.):

Es el espacio requerido para que las personas puedan pasar en una sola fila.
Una vez calculada la unidad de ancho de salida (n), puede determinarse el ancho
total minimo permitido del medio de escape, ya sea pasillos o escaleras.

Para los edificios existentes donde resulta imposible las ampliaciones se
permiten anchos menores.

ANCHO MINIMO PERMITIDO
Unidades Edificios Nuevos Edificios Existentes
2 unidades 1,10 m. 0,96 m.
3 unidades |1,55 m. 1,45 m.
4 unidades | 2,00 m. 1,85 m.
5 unidades | 2,45 m. 2,30 m.
6 unidades | 2,90 m. 2,80 m.

Corresponde entonces el ancho minimo de dos unidades de ancho de salida de 0,96

m por ser un edificio existente segln se consigna en el cuadro.
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FACTOR DE OCUPACION

Son los metros cuadrados ocupados por persona. En base al uso y a la superficie se

determina la poblacion de cada sector de incendio.

Us0
X m*ipers
a) Sitios de asambleas, auditorics, salas de concierios, 2alas de baile
1
b} Edificioz educacicnales, templos 2
c) Lugares de trabgjo, locales, palioz v terrazas destinados a comercio,

. .. g
mercados, ferias, exposiciones, restaurantes =
d) Salones de billares, canchas de boloz y bochas, gimnagios, pistas de
patinaje, refugios nocturnos de caridad J
e) Edificio de escritorios v oficings, bancos, bibliotecas. clinicas, asilos
intfemados, casas de baile 8
f} Viviendas privadas v colectivas 12
g) Edificios industriales, el ndmero de ocupantss sera declarado por £
propietario, en su defacto sera 8
h) Salas de jusgo 2
i) Grandes tiendas, supermercados, planta baja v 12r. subsuslo 3
j} Grandes tiendas, supermercados, pisos supericres 8
k) Hoteles, planta baja v reztauranizs 3
I} Hoteles, pizos superiores z0
m) Depositos 30

TIEMPO DE ESCAPE

Es el tiempo maximo en que la poblacién de un sector de incendio debe alcanzar un

lugar seguro (el exterior, un medio de escape o un espacio libre de riesgos).
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Es funcién del tipo de construccion (riesgo de incendio) y del uso.

Su valor es susceptible de un cuidadoso estudio para cada caso en particular y oscila
entre 2 y 3 minutos. Nuestra legislaciéon toma el valor de 2,5 minutos.

Regla: “el tiempo de escape debe ser menor al tiempo llenado por humos o

inundacion”.

El factor ocupacion por tabla = nimero de ocupantes 30

Superficie total/nro de ocupantes = 188,76/30=6,29

U.A.S = N/100= 6,29 /100 = 0,06
Corresponde a 2 unidades.
Minimo de ancho permitido= 0,96 m.

Conclusién: Para un area de 188,76 m?, con un factor de ocupacion de 2 personas

corresponde un numero de unidades de ancho de salida igual a 2 (Minimo requerido).
NUMERO DE MEDIOS DE ESCAPES Y ESCALERAS INDEPENDIENTES

Cuando por célculo corresponda no mas de tres unidades de ancho de salida, bastara

con (1) un solo medio de salida o escalera de escape.
POTENCIAL EXTINTOR

Los extintores portatiles se clasifican segun el potencial extintor y la clase de fuego.
El potencial extintor es la capacidad del extintor de apagar un fuego normalizado de

tamafo determinado.
Se indica con:

* Un nuamero arabigo de uno o dos digitos, que nos indica las unidades de
extincion para la clase de fuego; la clasificacion numeérica del extintor es
asignada asumiendo que el extintor es utlizado por personal sin

entrenamiento previo.

* Una letra mayuscula que identifica la clase de fuego (A, B, C o D)
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Los fuegos clase C no utilizan caracter numérico dado que los fuegos de esta clase
son basicamente fuegos clase A o de la clase B pero que involucran equipos y cables
eléctricos energizados; lo importante es que el agente extintor no sea conductor de la

electricidad.

Los fuegos clase D no utilizan caracter numérico, la efectividad se indica en la chapa

de caracteristicas (indicada por la DPS).

CARGA RIESGO
DE
FUEGO _ Riesgo Riesgo Riesgo Riesgo
Riesgo 1 2 9 4 5

hasta 15Kg/m? — — 1A 1A 1A
16 a 30 Kg/m?2 — — 2A 1A 1A
31 a 60 Kg/m? — — 3A 2A 1A
61 a 100 Kg/m? — — BA 4 A JA
=100 Kg/m? A determinar en cada caso.

Nota: Tabla 1 (MATERIALES SOLIDOS) relacién con la carga de fuego y el riesgo del
local.

Conclusion: A la Seccion de Superficie de Incendio, (depdsito mas sector
administrativo) le corresponde extintores con un Potencial de 2A. En fuego clase b, no
corresponde aplicar la tabla nimero 2 debido a una superficie menor a 1 m2 de liquido
inflamable.

DETERMINACION DE LA CANTIDAD DE EXTINTORES
Cantidad de extintores = A
200
Donde:
A: Area del local (m?)

200: Superficie minima cubierta por un extintor (m?) 1 unidad Extintora/ 200 m?=
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Establece la Ley Nacional 19587 (Seguridad e Higiene en el Trabajo) y su Decreto
Reglamentario 351/79

Cantidad de extintores = 188,76 m?
200 m?
Cantidad de extintores:0,94 =1

Recordar que debe haber un matafuego cada 20 m para materiales sélidos. Sl se
elabora una RED DE INCENDIO debido a que la superficie es mayor a 1000 m?

EXTINTORES PORTATILES

Son aparatos de accionamiento manual que permiten proyectar y dirigir un agente

extintor hacia el fuego.

Se diferencian unos de otros por una serie de caracteristicas como: el agente extintor

contenido, sistema de funcionamiento, eficacia, tiempo de descarga y alcance.

Es denominado “matafuego” o “extintor”, esta constituido por un recipiente que lleva
el agente extintor en su interior compatible con la clase de fuego a extinguir y por otros
accesorios que dependen de dicho tipo de agente extintor.

Su actuacion se limita a que: “solo combaten focos de incendio o el inicio de un

incendio”.

Condiciones:

Los matafuegos deben cumplir seguin las normas IRAM, dos criterios basicos:
. Que no sean peligrosos para la persona que lo va a utilizar.
. Ser aptos para el uso que se le va a dar.

Un ejemplo del 1° criterio es que el recipiente debe ser sometido a una prueba

hidraulica de resistencia a 2,5 veces la presion de servicio.

En cuanto al 2° criterio, es que los matafuegos deben ser sometidos a un ensayo de

calificacion de potencial extintor. Este consiste en la extincion de un fuego normalizado
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(tamafio del fuego, cantidad de combustible quemado, condiciones meteorolbgicas,

etc.) por un operador experimentado.

Control: Objetivo: brindar seguridad en cuanto a disponibilidad y operatividad de los

extintores

Tiempo: lo minimo una vez cada tres meses. Verificar: dotacién y equipos.

a) Control de la dotacién:

La dotacion es la capacidad minima de los extintores para los distintos usos. Esta
definida por el potencial de los extintores que se instalen en funcion del riesgo de
incendio, carga de fuego, tamafio de los locales, altura de los edificios, ocupacién y

uso.

Verificar la concordancia entre los extintores existentes y los minimos requeridos.
Utilizar planillas donde se detallen los tipos y capacidades de los equipos instalados y

ubicacion.

b) Control del equipo: IRAM 3517 parte Il (indica las tareas) Verificar:

o la ubicacion (lugar que corresponda)

o gue no haya sido puesto en funcionamiento

o gque las instrucciones de funcionamiento estén legibles y de cara al
usuario

o gue los precintos y trabas o pasadores no estén rotos o faltantes

o gue no haya dafio fisico, corrosion, pérdidas, obstrucciones en el sistema

de salida (pico), etc.
o gue tengan facil accesibilidad, no estén obstruidos por objetos
o gue estén debidamente identificados y sefializados (IRAM 10005 parte 1

gue la presion esté dentro del intervalo de funcionamiento

58



| UNIVERSIDAD
QP FASTA
FAC UL
N

TAD DE
nia

En caso de que no se ajuste a la norma el equipo sera retirado de servicio. A los
equipos controlados se colocara una tarjeta o etiqueta en zona visible del costado del

equipo, la que se retirara al realizar el mantenimiento o recarga.
Deberé constar de:
* cufio con la sigla DPS (Direccion Provincial de Saneamiento Ambiental)
* logo del establecimiento
* estampilla DPS (entre cuerpo y cabezal)
* recarga: tarjeta de identificacion DPS y estampilla de control DPS.

* Etigueta con: nombre de la firma o marca registrada; N° de inscripto en
DPS; N° de lote o partida; N° de bolsa; fecha de envasado, contenido neto kg;
tipo de agente extintor; clase de fuego; N° de norma IRAM; formas de

conservacion y uso; instrucciones de funcionamiento.

Marbete indicador: (mantenimiento y/o recarga) disco indicador entre la valvula y el
recipiente de baquelita coloreada (el color estd en funcion del cronograma)

Mantenimiento:

La norma IRAM 3517 parte 2 nos informa los niveles de control, mantenimiento y
recarga dependiendo del tipo de extintor. Los extintores se someteran por lo menos
anualmente al mantenimiento o cuando surja novedades de los controles. Los
extintores fuera de servicio por mantenimiento o recarga deben ser sustituidos por

equipos de reserva (misma clasificacion e igual potencial extintor).

El procedimiento de mantenimiento es un examen cuidadoso de tres elementos

basicos:
1. Partes mecanicas.
2. Agente extintor.

3. Medios de expulsion.
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DISTRIBUCION DE MATAFUEGOS
El Decreto N.° 351/79, nos dice:

Articulo 176: “... debera instalarse como minimo un matafuego cada 200 m? de
superficie a ser protegida. La maxima distancia a recorrer hasta el matafuego sera de

20 m para fuegos clase Ay 15 m para fuegos clase B.” [

Debe cumplirse con la condicién de distribuir los matafuegos cumpliendo con la

cantidad minima y la distancia maxima para alcanzarlos.

+ Se ubicaran en lugares visibles, de facil acceso y libre de obstaculos.

Sefalizados de acuerdo a la norma IRAM 10005.

+ Ubicaran preferentemente en los pasillos de transito, espacios comunes,
proximidad de puertas/salidas y lejos de fuentes de calor, ni en el interior de
bafos. Solo se instalaran dentro de los sectores de incendio cuando estos sean

de grandes dimensiones (pared/paredes mayores de 10 metros).

* La distancia entre dos extintores serd como maximo de 20 m (clase A)
teniendo en cuenta que una persona parada en cualquier pasillo debe por lo

menos ver entre uno y dos matafuegos.

* Cuando los riesgos sean comunes, es decir, los peligros de incendio que
existen en oficina comercial, escuelas, comercio y otras instituciones no
industriales de alto riesgo se seleccionaran siempre matafuegos triclase

(minimo potencial sugerido 1,5A 6BC).

* Es conveniente utilizar siempre extintores de 5 kg ya que estos son

faciles de transportar por cualquier sexo.

* Los manuales se instalardn en soportes, mensuras o colocados en

gabinetes.

* Manuales de < 20 kg su parte superior estara entre 1,2 a 1,5 metros del
suelo (norma IRAM 3517 parte 1).

* Manuales > 20 kg se instalaran a una altura no mayor de un metro del

suelo en su parte superior y a mas de 10 centimetros del suelo su base.
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+ Los colocados en gabinetes deberan colocarse de tal manera que las

instrucciones de operacion estén bien visibles.
+ Los de carro se sectorizard su ubicacion.

SENALIZACION DE EQUIPOS EXTINTORES

Para sefalizar la ubicacién de un matafuego se debe colocar una chapa baliza, tal
como lo muestra la figura siguiente. Esta es una superficie con franjas inclinadas en
45 © respecto de la horizontal blancas y rojas de 10 cm de ancho. La parte superior de

la chapa deber estar ubicada a 1,20 a 1,50 metros respecto del nivel de piso.

REGISTRO FOTOGRAFICO
Extintores existentes en Obra; Deposito y comedor.

EXTINTOR
Vv
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SENALIZACION DE PULSADORES DE ALARMAS DE INCENDIO

Se debe colocar sobre el pulsador una sefial en forma de circulo de color rojo a una
altura de dos metros respecto del nivel de piso tal como lo muestra la siguiente figura.

El circulo debe tener 0,150 metros de diametro.

SENALIZACION DE MEDIOS DE ESCAPE

Se puede pintar la salida de emergencia tal como lo muestra la siguiente figura

A su vez puede sefalizarse la ubicacion para ser vista desde distintos lugares los

siguientes carteles:

SALIDA o
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Para sefializar la direccion hacia la salida de emergencia se pueden utilizar las

siguientes formas:

CONDICIONES DE INCENDIO

* Condiciones de Situacion:

1. Condiciones generales de situacion:

Si la edificacién se desarrolla en pabellones, se dispondra que el acceso de los
vehiculos del servicio publico de bomberos sea posible a cada uno de ellos.

2. Condicion especifica S 2:

Cualquiera sea la ubicacion del edificio, estando éste en zona urbana o densamente
poblada, el predio debera cercarse preferentemente (salvo las aberturas exteriores de
comunicacién), con un muro de 3,00 m. de altura minima y 0,30 m. de espesor de

albanileria de ladrillos macizos o 0,08 m. de hormigén.

e Condiciones de construccion:

1. Condiciones generales de construccion:

Todo elemento constructivo que constituya el limite fisico de un sector de incendio
debera tener una resistencia al fuego, conforme a lo indicado en el respectivo cuadro
de "Resistencia al Fuego”, (F), que corresponda de acuerdo a la naturaleza de la

ventilacion del local, natural o mecanica.
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Las puertas que separen sectores de incendio de un edificio deberan ofrecer igual
resistencia al fuego que el sector donde se encuentran, su cierre sera El mismo criterio

de resistencia al fuego se empleara para las ventanas.

3. En los riesgos 3 a 7, los ambientes destinados a salas de maquinas deberan
ofrecer resistencia al fuego minima de F 60, al igual que las puertas que abriran

hacia el exterior, con cierre automatico de doble contacto.

4. A una distancia inferior a 5,00 m. de la Linea Municipal en el nivel de acceso,
existiran elementos que permitan cortar el suministro de gas, la electricidad u otro
fluido inflamable que abastezca el edificio. Se asegurara mediante linea y/o
equipos especiales, el funcionamiento del equipo hidroneumatico de incendio, de
las bombas elevadoras de agua, de los ascensores contra incendio, de la
iluminacion y sefializacion de los medios de escape y de todo otro sistema
directamente afectado a la extincion y evacuacion, cuando el edificio sea dejado

sin corriente eléctrica en caso de un siniestro.
5. Condiciones especificas C1.:

Las cajas de ascensores y montacargas estaran limitadas por muros de resistencia al
fuego, del mismo rango que el exigido para los muros, y seran de doble contacto y

estaran provistas de cierre automatico.
6. Condiciones especificas C3:

Los sectores de incendio deberan tener una superficie de piso no mayor de 1.000 m?2.
Si la superficie es superior a 1.000 m?, deben efectuarse subdivisiones con muros
cortafuego de modo tal que los nuevos ambientes no excedan el area ante

mencionada.

En lugar de la interposicion de muros cortafuego, podra protegerse toda el area con
rociadores automaticos para superficies de piso cubiertas que no superen los 2.000

m2,

7. Las ventanas y las puertas de acceso a los distintos locales, a los que se
acceda desde un medio interno de circulacion de ancho no menor de 3,00 m.

podran no cumplir con ningun requisito de resistencia al fuego en particular.
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e Condiciones de extincion:

1. Condiciones generales de extincion: Todo edificio deber& poseer matafuegos con
un potencial minimo de extincién equivalente a 1 Ay 5 BC, en cada piso, en lugares
accesibles y practicos, distribuidos a razén de 1 cada 200 m? de superficie cubierta o
fraccion. La clase de estos elementos se correspondera con la clase de fuego
probable. 2. La autoridad competente podra exigir, cuando a su juicio la naturaleza
del riesgo lo justifique, una mayor cantidad de matafuegos, asi como también la

ejecucion de instalaciones fijas automaticas de extincion.
3. Condiciones especificas E 1:

Se instalara un servicio de agua, cuya fuente de alimentacién sera determinada por la
autoridad de bomberos de la jurisdiccion correspondiente. En actividades
predominantes o secundarias, cuando se demuestre la inconveniencia de este medio
de extincién, la autoridad competente exigira su sustitucidén por otro distinto de eficacia

adecuada.
4. Condicion E 3:

Cada sector de incendio con superficie de piso mayor que 600 m? debera cumplir la

Condicion E 1; la superficie citada se reducira a 300 m? en subsuelos.
5. Condicion E 13:

En los locales que requieran esta Condicién, con superficie mayor de 100 m?, la estiba
distard 1 m. de ejes divisorios. Cuando la superficie exceda de 250 m?, habra camino
de ronda, a lo largo de todos los muros y entre estibas. Ninguna estiba ocupara mas
de 200 m? de solado y su altura maxima permitird una separaciéon respecto del

artefacto luminico ubicado en la perpendicular de la estiba no inferior a 0,25 m.

ADJUNTO: ANEXO I, cuadro de condiciones.

65



UNIVERSIDAD

QP FA

STA

FACULTAD DE
] eniAa

LISTA DE CHEQUEO

FACTORES DE INICIO

Existen combustibles sdlidos (papel, madera, plastico, etc.) que por su estado puedan

prender facilmente.

Existen combustibles sélidos proximos a posibles focos de ignicidn (estufas, hornos, etc.)

0 depositados sobre los mismos.

Existe un plan de control y eliminaciéon de residuos de productos combustibles o

inflamables.

El local ofrece un aspecto notorio de desorden y falta de limpieza.

Se fuma en la seccion.

Existen otros focos de igniciéon no controlados (hornos, estufas, etc.).

Se aprecian otras deficiencias. (detallar)
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FACTORES DE PROPAGACION

Un incendio en la dependencia se propagaria facilmente al resto de la seccion por:

Las zonas peligrosas con alto riesgo de incendio no constituyen sector de incendios

Los paramentos divisorios (paredes, tabiques, etc.) no cumplen con las exigencias

Las aberturas horizontales (puertas, ventanas, etc.) no cumplen con las exigencias

Existen otras vias de propagacion (detallar)

Se carece de sistemas de control para la eliminacion de humos y calor

Se aprecian otras deficiencias. (detallar)
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EVACUACION

¢ Existen medios o vias de escape para los trabajadores en caso de incendio?

El nimero, dimensiones y ubicacién de las vias de evacuacién no se ajustan a lo

especificado en la normativa aplicable

Se carece de sefalizacion de las vias de evacuacion o la misma no garantiza la continuidad

de informacion hasta alcanzar el exterior o una zona segura.

Se carece de alumbrado de emergencia o el que existe no garantiza la continuidad de

iluminacién hasta alcanzar el exterior o una zona segura.

Las vias de evacuacion no son inmunes al fuego y humos.

Se carece de un plan de evacuacion escrito.
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En caso de existir, no todo el personal del centro lo conoce y/o no se realizan simulacros

periodicos para practica y perfeccionamiento del mismo.

Se carece de instalacién de alarma o de megafonia para la comunicacién de emergencias.

Se aprecian otras deficiencias. (detallar)

¢ Realizan simulacros de evacuacion?

MEDIOS DE LUCHA CONTRA INCENDIO

En la dependencia no esta garantizada la rapida deteccion de un incendio, sea con

medios humanos o mediante sistema de deteccidn automatica

Se precisa y no se dispone de pulsadores manuales de alarma de incendio
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No existe sistema de comunicacién de alarma o no garantiza su rapida y fiable

transmision

Se precisa y no se dispone de bocas de incendio equipadas o las mismas no cubren
toda la superficie de la dependencia

No se dispone de suficientes extintores portatiles de sustancia extintora adecuada al tipo

de fuego esperado

Los extintores anteriores, aun existiendo, no se encuentran correctamente distribuidos,

0 no se revisan anualmente o no estan retimbrados

Se precisan y no existen sistemas automaticos de extincién

El suministro de agua de extincion no esta asegurado

Se precisan y no existen hidrantes exteriores
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Las instalaciones de proteccidn contra incendios no estan correctamente mantenidas

Se carece de Plan de Emergencia que organice y defina las actuaciones, (quien debe
actuar, con que medios, que se debe hacer, qué no se debe hacer, como se debe hacer),

frente a un incendio que pueda presentarse en la dependencia

No hay en la dependencia personal formado y adiestrado en el manejo de los medios de
extincion (personal que realice periédicamente practicas de fuego real de manejo de

mangueras y/o extintores)

El edificio es poco accesible a los bomberos profesionales u otras ayudas externas

Se aprecian otras deficiencias. (detallar)

CONTROLES:

Los controles por medio de estas listas de chequeo se realizaran semestralmente por
personal idéneo en el tema, en los casos en que se produzcan modificaciones tanto
constructivas o a causas de siniestros, se podran realizar controles fuera de los

tiempos estipulados.
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PLANO OBRADO

PLANTA OBRADOR

-Superficie Deposito: 92,04m2
-Superficie Duchas-Vestuario-Comedor-Oficina: 96.72m2

-Superficie Total: 188,76m2
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ANEXO |, cuadro de condiciones. Paq. 23.

CUADRO DE PROTECCION CONTRA INCENDIO
(Condiciones Especificas)
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ANEXD [l Cuadro resumen de los colores de seguridad y colores de contraste de

contraste.
Color de |[Significado  [|&plicacion Formato y color de la||Color [[Color de
Seguridad zefial del contraste
simbalo
Rojo - Pararse - Sefales de detencian - Corona circular con una  |[Megro Blanco
- Brohibicicn - || Dispositives de parada de [.:-ar'z transverss
Elzmentos EMErgencia superpuesta al simbolo
conitra incendio||- sefiales de prohibicdn
amzrilla - Brecaucian - Indicacian de riesgos {incendio, [Trizngulo de contorno Megro amarillo
explosion, radizcion ionizants) negro
- advertenca (|- indicacidn de desniveles, pesos bajos||Banda de armarillo
obstaculos, et combinado con bandas de
oolor negro
erde - Condicion - Indicacian de rutes de escape. 5a8lids ||Cusdrado o rectangulo sin||Blance  ||verds
lezgurz - sefial ||de emergenciz. Estacion de rescate o ||contormnc
informativa de Primeros auxilios, etc.
azul - Obligatoriedad de usar equipos de  ||Cinculo de color szul =in ||Blanco  [jazul

Obligetoriedad

protecdion personz

Contonmo
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Se establece que las condiciones de proteccién contra incendios cumplen en su

totalidad segun las normas establecida en el Decreto 351/79 anexo 7 capitulo 18. Se

recomienda concientizar a todo el personal a ser responsable en las funciones que

debera cumplir en caso de siniestro y sentirse obligado a las indicaciones o

procedimientos que ayuden a la proteccion contra incendios. Agregamos una lista de

recomendaciones.

RECOMENDACIONES EN PREVENCION DE INCENDIOS (DEC. 911/96- ART. 88,

90,91.93)

» Se mantendra un programa efectivo de prevencion y control de posibles

incendios

P Toda instalacion utilizada como obrador, taller, frente de obra, etc., seran

provistas con extintores portatiles de 5 clase ABC, en cantidad acorde a la carga

de fuego existente en las edificaciones y a los riesgos involucrados. Los mismos

contaran con soporte adecuado y cartel correspondiente.
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Inspeccién y mantenimiento de los extintores. Control periddico de carga y
presion.

Capacitacion en el uso de extintores

Los equipos e instalaciones de extincion de incendios deben mantenerse libres
de obstaculos y ser accesibles en todo momento.

Deben estar sefializados y su ubicacion sera tal que resulten facilmente visibles.
Se colocaran avisos visibles que indiquen los numeros de teléfonos y direcciones
de los puestos de ayuda mas proximos (bomberos, asistencia médica y otros)
junto a los aparatos telefénicos y areas de salida.

Mantenimiento del orden y limpieza en los lugares de trabajo y almacenamiento.
Impedir la iniciacion del fuego, su propagacion y los efectos de los productos de
la combustion.

Prever las instalaciones de deteccidn y extincion (detectores de humo, rociadores
automaticos, red de hidrantes, extintores, etc.)

Inspecciones del responsable de higiene y seguridad de las instalaciones,
equipos y materiales de prevencion y extincion de incendios.

Mantenimiento en perfecto estado de las instalaciones eléctricas, evitando
sobrecarga en los conductores.

Respetar escrupulosamente las limitaciones de fumar en areas ya definidas.
Asimismo, en aquellas areas en las que se permite fumar, no arrojar las colillas y
cerillas a las papeleras. Los ceniceros solo se vaciaran tras haber comprobado
gue no hay colillas encendidas.

Cuando se vayan a realizar trabajos en caliente (soldadura, cortes, etc.),
inspecciones previamente la zona para detectar posibles focos de ignicion y
retirar o proteger debidamente estos puntos. Si existe riesgo mantener en las
inmediaciones un extintor de incendios adecuado, en perfectas condiciones de
operatividad.

Disponer los aparatos de calefaccion a suficiente distancia de cualquier materia

combustible (cortinajes, muebles, cables, etc.).
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3.5. RIESGO ERGONOMICO

Objetivos

Objetivo general:

Evaluar el riesgo ergondémico de la tarea administrativa y pintor de la obra Ampliacion
Hospital Regional Ushuaia, sector oficinista y rehabilitacién para asi poder tomar
medidas de control en las tareas de los sectores y de esta forma evitar futuras

Enfermedades profesionales y/o accidentes laborales que se pudieran ocasionar.

Objetivos especificos:

. Identificacion de riesgos ergonomicos mediante la utilizacion de la
Resolucion 886/15.

. Analizar y describir las tareas del puesto.

. Completar la planilla con los riesgos presentes en la actividad.

. Evaluacion de riesgos.

. Definir medidas preventivas y correctivas requeridas en el PEI

(PROGRAMA DE ERGONOMIA INTEGRADO).

INTRODUCCION:

En la ley de Higiene y Seguridad laboral N° 19.587, se encuentra la resolucion N°
295/03 donde nos describe las especificaciones técnicas de ergonomia. Donde nos

informa en forma amplia sobre riesgos ergondmicos presentes en la actividad laboral.

En el afio 2015, se crea la resolucion N° 886, para profundizar en sobre estos riesgos

debido a la gran cantidad de trabajadores con trastornos musculo esqueléticos (TME).

Con esta nueva guia facilita a los profesionales de la salud prevencion detectar con
mayor eficacia los riesgos presentes en el puesto de trabajo identificando cada una

de las tareas.
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La presente resolucion aplica a un solo puesto de trabajo donde podemos analizar
diferentes tareas en una jornada de 8 horas diarias y poder, mediante la evaluacion

llevar controlados los riesgos y realizar un correcto seguimiento.

PUESTO N°1

ADMINISTRATIVO

El personal Administrativo desempefa su trabajo en la obra mencionada, es una
actividad fundamental para llevar adelante los proyectos, donde su funcion es usar el

ordenador para redactar informes, AutoCAD 2/3D, reuniones Yy otros documentos.
Esta actividad requiere el manejo de:
(@) Materiales de oficina: Netbook (pantalla, teclado y ratén), mesa, silla, etc.

o Material de libreria: ordenador, birome, carpetas etc.

REGISTROS FOTOGRAFICOS
Puesto a evaluar (administrativo/Arquitecto Jr.)
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ESTUDIO ERGONOMICO

RESOLUCION 886/15.

ADMINISTRATIVO

OBRA Ampliacion HRU

Tierra de Fuego e Islas del Atlantico Sur

FECHA 19/05/2022
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[ ANEXO 1 - Planilia 1: IDENTIFICACION DE FAC TORES DE RIESGOS ]
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ANEXDO | - Planila 3: IDENTFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS
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Pantallas de Visualizacion de Datos (Método ROSA)

Empresa: DIEGO ESPINA Puesto: Administrativo/oficinista

Fecha Informe: £9/05/2022 Tarea: Administrativo

Descripcion: Arg. Junior. Realiza tareas administrativas en obra;
Dibujante.

valoracion:

Puntuacion Silla
Alura | Loegtud | Reposboaes | Respeldo | Totsd
4 3 - 3 9 3 0 3 pd

Puntuscién TOTAL  Nivel de riesgo

Riezgo Muy Alto
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Datos introducidos

SILLA Puntuaciones
Altura Silla Puntos
Altura no ajustable: +1 | podillas 3 50¢ 1
Sin suficiente espacio | Silla muy baja. Rodillas menor que 50¢ 2
bojo s mess: 11 Silla muy alta. Rodillas mayor que 902 2 ;
Sin contacto con el suelo 3
Longitud del asiento Puntos
Longitud no ajustable: | g em De espacio entre borde de silla y rodila 1
e Menos de 8 cm de espacio entre el borde de lasilla y I rodilla 2 3
Mas de 8 cm de espacio entre &l borde de Iz silla y la rodilla 2
Reposabrazos Puntos
Brazos muy separacos:
+1 En linea con &l hombro relajado. 1
Sugerﬁo’e durao 4
danada en el
;p‘:j’:;?;:i‘: Muy alto 0 con poco soporte 2
Respaldo Puntos
No ajustable: +1 Respaldo recto y ajustado 1
Mesa detrabajomuy | Respaldo pequenio y sin apoyo lumbar 2
e Respaldo demasiado incinado 2 2
Inclinado y espalda sin apoyar en respaldo 2
Duracion Puntos
<1 hora/dia 0 <30 minutos seguidos -1
1-4 hora/dia 6 30 min - 1h/continuado 0 1
>4 horas/dia o > 1hora continuado +1
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Trastornos musculoesgueléticos debido a las malas
posturas:

* Giros, flexion y extension de cuello.

* Elevacion de hombros.

* Wal apoyo de |a espalda v posturas estaticas.

* Flexiones y desviaciones de la mufieca.

* Us=ar sillas de oficina adecuadas:
maodificacién de silla, incorporar regulador y
garantizar un repario de presiones eguilibrado.

* Disponer de una mesa con las madidas
adecuadas.
* Dimensionar el lugar trabajo v su distribucion

adecuadamenis.

* Adecuacion del ordenador.

* Realizar gimnasia con descanso da 15 min.

PUESTO N°2

OFICIAL (PINTOR)

El objetivo principal del pintor en construccion es decorar y proteger paredes,

cubiertas y otras superficies, tanto interiores como exteriores, a través de la pintura.

Para ello, debe distribuirla de manera uniforme por las superficies, ayudandose con

sus herramientas. Este perfil es contratado por constructores, o bien, por los propios

duefios de viviendas, para dar color y proteccion a las paredes y techos, segun las

pautas que se le exijan. Para ejecutar el trabajo de forma profesional es necesario

tener en cuenta el disefio de cada vivienda o local, cubriendo las necesidades

transmitidas al pintor y todos los riesgos al que esta expuesto. Este aprendizaje, asi

como otros conocimientos igualmente importantes, es facilitado por la formacion

impartida en capacitaciones y experiencias.

Las personas dedicadas profesionalmente a la pintura en construccién desarrollan

las siguientes funciones:

o Descripcion de los procesos de ejecucion de pinturas, identificando las

necesidades de los distintos soportes.
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o Relacion de los distintos tipos de pinturas y sus propiedades, para

aplicar el método de trabajo pertinente.

o Operacion con equipos de proteccion individual, utensilios,
herramientas y maquinas, bajo las instrucciones recibidas, siguiendo las

medidas de seguridad requeridas y operaciones de fin de jornada.

o Instalacion de medios auxiliares y colaboracion en la instalaciéon de

medios de proteccion colectiva, asociados a la puntura y construccion.

Una de las tareas habituales del pintor de construccion es el rascado de paredes
para retirar pintura antigua antes de aplicar la nueva, o del papel pintado en su caso,
apoyandose en decapante, agua y espatula. También debe lijar superficies para su
alisado, mediante papel de lija o cepillo de metal, asi como rellenar orificios generados
por escarpias, y otras imperfecciones, con escayola o masilla. Para que el pintor pueda
desarrollar su trabajo, ha de realizar una labor previa de despejado de paredes, que
en algunos casos se le puede facilitar o no, en cuanto a retirado de cables, enchufes,
interruptores, cuadros y muebles. Asimismo, proteger los marcos de puertas,
enchufes, rodapiés y ventanas, es otra de las funciones que debe tener en cuenta,
para que su trabajo quede mostrado de forma excelente, sin ensuciar la estética

general de la vivienda o establecimiento.

Otro de los aspectos imprescindibles en el que debe estar especializado el
pintor es en el conocimiento de barnices, esmaltes, caracteristicas de cada pintura,
gotelé y técnicas de colocacién de papel pintado, de modo que pueda mostrar
acabados con total profesionalidad, segun la estética pretendida en cada tipo de

espacio.

Los pintores estan expuestos a diferentes riesgos, en esta ETAPA nos
enfocaremos particularmente al registro fotografico que pueden observar a

continuacion.

RIESGOS ERGONOMICOS

Posturas forzadas de cuello, tronco y brazos. Durante el pintado se dan posturas
forzadas en el acceso tanto a las zonas inferiores como a las superiores, éstas estan

relacionadas con la importante variacién de altura de trabajo (desde nivel del suelo
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hasta el techo). Aunque para las zonas mas altas los trabajadores hacen uso de una
escalera, se han detectado posturas forzadas de brazos en las zonas limite de
alcance. Por otra parte, durante el acceso a las zonas inferiores se producen posturas
de flexién de tronco muy importantes, asi como flexion de piernas, posturas en rodillas,

cuclillas, etc.

REGISTRO FOTOGRAFICO

PINTOR EJERCIENDO SU TRABAJO HABITUAL

REGISTRO FOTOGRAFICO
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POSTURAS FORZADAS: REBA

Empresa: DIEC0D ESINA Possto: MINTOR

Feacha informe: 12/5/2022 Tarea: Pntce

Obsurvaconus: Fots interor de construccion,

PUNTOS REBA - NIVELES D€ mitsSsO

33-18%

HoJA L
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Condiciones de trabajo y medidas preventivas

Condiciones de Trabajo Medidas Preventivas

*Posturag forzadas de cuello, fronco y
brazos

¥ Utilizar mesa de apoyo con altura adecuada.

¥ *Bosturas forzadas relacionadas con * Reslizar gimnasiafestiramientos.
aleances dificiles.

*  *Movimientos repetitivos * Planificar rotaciones de tareas.
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3.6 - RIESGO DE RUIDO Y VIBRACIONES

Introduccién

El ruido es una sensacion sonora molesta, el ruido ambiental como el sonido
exterior no deseado o nocivo generado por las actividades humanas, y la
contaminacion acustica presente en el ambiente de ruido o vibraciones, cualquiera
gue sea el emisor acustico que los origine, que implique molestia, riesgo o dafio para
las personas, para el desarrollo de sus actividades o para los bienes de cualquier
naturaleza, incluso cuando su efecto sea perturbar el disfrute de los sonidos de origen
natural, o que causen efectos significativos (sobre el medio ambiente) de manera mas
amplia, para evitar y reducir los dafios que pueda provocar en la salud humana, los

bienes o el medio ambiente.

El ruido se mide en unidades de presion y a distintas frecuencias, con lo que su
cuantificacion se realiza en una escala logaritmica, de decibelios (db) y con una
ponderacién que mide la intensidad del sonido en un rango de frecuencias audibles

por el oido humano. Para su medicién se utiliza un aparato denominado sonémetro.

La exposicion a niveles elevados de ruido puede provocar la pérdida temporal de la

capacidad auditiva, un efecto que se conoce con el nombre de fatiga auditiva.

Por lo cual es importante la evaluacién del ambiente de trabajo y del seguimiento de

los operarios a través de exadmenes médicos anuales obligatorios.

Para determinar los efectos sobre la salud de los trabajadores se deben considerar la
intensidad y la frecuencia del ruido y el tiempo de exposicion. La legislacion actual
reconoce la hipoacusia o sordera provocada por el ruido, en el trabajo, como

enfermedad profesional.

La funcién del departamento de seguridad consiste en actuar de manera dinamica
tratando eliminar los mismos del origen o reducirlo al nivel més bajo posible, teniendo
en cuenta los avances técnicos y la disponibilidad de medidas de control del riesgo en

su origen. Asesorando a la organizacién en su cumplimiento.
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OBJETIVOS

v Evaluar el agente fisico (ruido) en el ambiente laboral.

v' Comprobar si los niveles sonoros cumplen con las reglamentaciones
vigentes Evitar los efectos de la exposicion al ruido en la salud del empleado.
Establecer los niveles sonoros adecuados.

Garantizar formacion e informacion apropiadas y suficientes a los trabajadores.
Garantizar una vigilancia adecuada y especifica de la salud de los trabajadores
en relacién con los riesgos por exposicién al ruido.

AN

En la Ley N° 19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo y su Decreto Reglamentario

N° 351/79 se desarrolla la siguiente informacion:

Art. 87.- Cuando el nivel sonoro continuo equivalente supere en el ambito de trabajo
la dosis establecida en la dicha normativa, se procedera a reducirlo adoptando las

correcciones que se enuncian a continuaciéon y en el orden que se detalla:

1. Procedimientos de ingenieria, ya sea en la fuente, en las vias de

transmision o en el recinto receptor.
2. Proteccion auditiva al trabajador.

3. De no ser suficientes las correcciones indicadas precedentes, se
procedera a la reduccion de los tiempos de exposicidn. Art.92.- Todo trabajador
expuesto a una dosis superior a 85 dB(A) de nivel sonoro continuo equivalente,
debera ser sometido a los exdmenes audio métricos prescriptos en el Cap. 3
de la presente reglamentacion. - Cuando se detecte un aumento persistente del
umbral auditivo, los afectados deberan utilizar en forma ininterrumpida
protectores auditivos. En el caso de continuar dicho aumento, deberd ser

transferido a otras tareas no ruidosas.

Sector de estudio de medicion Obra refaccion Hospital Regional Ushuaia, Tierra
del Fuego; sector de oficina, via publica. Donde trabajan 8 horas diarias de lunes a

viernes.

En dicha oficina; encontraremos equipos eléctricos, electrodomésticos y

situaciones posibles de molestia sonora. Pasamos a describirlo a continuacion:
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DATOS PARA REALIZAR LA ACTIVIDAD

v Cantidad de maquinas en el sector: 8

v Caracteristica del ruido presente: Estable
v Cantidad de operarios: 6

v Cantidad de operarios por maquina: 1

4 Duracion de la jornada de trabajo: 8 horas
4 Horario de trabajo: 08:00 a 16:00 horas

4 Horario de simultaneidad de funcionamiento de las méquinas: De

08:00 a 15:00 horas funcionan las maquinas

NIVELES DE RUIDOS POR MAQUINAS

1- Computadoras (5): 85 dB

2- Electrodoméstico (microondas) radio: 84 dB

3- Ruido que se desarrollan en la Via publica: 93 dB.
Dimensiones del sector: ancho 10 m, largo 6 m., Sup: 60 m 2

CALCULO DE LA PROPAGACION DEL SONIDO AL AIRE LIBRE

La energia de sonido en la direccién de propagaciéon del sonido es inversamente
proporcional al area de superficie aumentando el sonido se propaga a través de y

puede expresarse como:

Lp =Lw + 10 log( Q/41r.r*> + 4/R)
Donde:

Lp = Nivel de Presién Sonora.
Lw = Nivel de Potencia Sonora.

R = Superficie de la planta: en nuestro caso de 60 m 2
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Q = Factor de directividad. Ubicacion de la fuente segun el croquis (Anexo I). Valor
Constante Q: centro= 2; Q: pared= 4; Q: esquina= 8 r = Distancia del operador a la

fuente para este caso es de 0,5 mts.

Lp del trabajador que opera torno paralelo pesado

Lp = 85dB + 10 log (2/41. (0, 5 mts) 2 + 4/60 mts?) = 88.96 dB
Lp del trabajador que opera torno paralelo mediano

Lp = 80dB + 10 log (4/41r. (0,5 mts) 2 + 4/60 mts?)= 87.86 dB
Lp del trabajador que opera la rectificadora tangencial

Lp =84 dB + 10 log (4/4. (0,5 mts) 2 + 4/60 mts?) = 91.86 dB
Lp del trabajador que opera la fresadora

Lp =93 dB + 10 log (8/41. (0,5 mts) 2 + 4/60 mts2) = 104.63 dB

INSTRUMENTO EMPLEADO

REED R8080 Offers
REED R8080

Este sondmetro con registro de datos tiene la capacidad de registrar muestras en la
memoria interna y realizar un seguimiento de las lecturas registradas con un sello de
fecha y hora. El R8080 presenta frecuencias de muestreo seleccionables por el
usuario y la opcion de rastrear mediciones en vivo a través del software de interfaz de
PC incluido.

Caracteristicas:

La alta precisién de * 1,4 dB cumple con los estdndares de tipo 2
Medicion de triple rango (rango dinamico de 60dB)

Ponderacion de frecuencia Ay C
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Ponderacion de tiempo rapido y lento

Registre hasta 64.000 puntos de datos y realice un seguimiento con el sello interno de
fechay hora

Frecuencia de muestreo seleccionable por el usuario de 1 a 60 segundos
Pantalla LCD retro iluminada de facil lectura

Gréfico de barras analdgico digital

Retencién minima / maxima y apagado automatico

Montaje en tripode para monitoreo a largo plazo

Indicador de bateria baja.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Decibelimetro utilizado
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Como debe efectuarse la medicién:

1. Se deben comprobar mediante un calibrador acustico antes y después

de cada medicion o serie de mediciones.

2. Las mediciones se deben realizar preferentemente en ausencia del
trabajador. Se colocara el micréfono en el lugar que ocupa habitualmente (a la
altura de la cabeza). Si no es posible que el trabajador abandone el puesto de
trabajo, el microfono se situara a una distancia aproximada de entre 10 y 40 cm

del pabellén auditivo externo, buscando el punto de mas recepcion.

3. Si la situacion del trabajador no permite fijar facilmente la posicion del
micréfono en la forma recomendada, se colocara a una altura de 1,55 m £ 0,075
m del suelo si el trabajador esta de pie 0 a 0,80 m + 0,05 m del plano del asiento,

si trabaja sentado.

4, Es preferible utilizar un tripode para sujetar el instrumento o el micréfono,
Si no se hace asi se recomienda mantener el brazo bien extendido durante la

medicion.
5. Las maquinas estaran en funcionamiento con carga de trabajo.

Medicidn en el ambiente de trabajo.

. Punto 1: computadoras: nivel de presion acustica de 85 dB < Punto 2:

electrodomeésticos: nivel de presion acustica de 84 dB
. Punto 3: via publica: nivel de presién acustica de 93 dB.

Medicién del Nivel.

SITUACION: De 08:00 a 16:00 horas solo funcionan las maquinas, tiempo de

exposicion 8 hs 0 480 min.
. Sector 1: Computadoras. Medicién obtenida 85 dB
. Sector 2: Electrodomésticos. Medicion obtenida 84 dB

. Sector 3: Via Publica. Medicion obtenida 93 dB

98



UNIVERSIDAD

QP FASTA

FACULTAD DE
INGENIEATA

APLICACION DE LA RESOLUCION 295/03.

Se debe realizar una evaluacion de ruido del puesto de trabajo segun lo establece
la Resolucion para obtener indice Global de Exposicion, para la jornada diaria (8
horas), estos valores se aplican a la duracion total de la exposicion por dia de trabajo,
con independencia de si se trata de una exposicidén continua o de varias exposiciones

de corta duracion.

Cuando se compone de dos o mas periodos de exposicién a distintos niveles de
ruidos, se debe tomar en consideracion el efecto global, en lugar del efecto individual
de cada periodo. Si la suma de las fracciones siguientes:

C1/T1+ C2/T2 + C3/T3 +...+ Cn/Tn

Cn = indica la duracion total de la exposicion registrada (Tiempo de Exposicion
Laboral)

Tn =indica la duracion total de la exposicion permitida (Tiempo Total Permitido), segun

lo establece la esta legislacion

La aplicacion de a resolucion en este caso no varia en relacion a la dosis ya que el
personal de interviene en la medicion del lugar de trabajo no se desplaza ni hacia otro
puesto de trabajo.

REGISTRO FOTOGRAFICO

Mediciones

Sobre la fuente:

99



| UNIVERSIDAD
@ FASTA
"A“O wLr

AD DE
nia

Con la finalidad de eliminar el ruido. Este esta ligado basicamente en la eleccién,
compra y distribucion de maquinaria en la planta con sus respectivas protecciones.
En nuestro caso que la maquinaria ya esta instalada se basa en el mantenimiento de

cada uno de los elementos que componen cada maquina.
Sobre el ambiente:

Los acondicionamientos acusticos de los techos y paredes con materiales
absorbentes pueden ser eficientes al igual que el aislamiento mediante modulos de

quipos muy ruidosos. Otra medida es la reubicaciéon de las maquinas.
Sobre la administracion

Son las que inciden en una disminucién de la exposicion al ruido de los trabajadores.
Como ser la Disminucién del tiempo de exposicion de los mismos por medio de
métodos, como ser la rotacién del personal, y el de programar los tiempos de
funcionamiento de las maquinas de manera de reducir el niumero de trabajadores

expuestos al ruido.
Sobre el hombre:

Con la amplia seleccion de protectores auditivos adecuados para cada trabajador
segun el lugar donde se desempefia su jornada laboral.

CONSULTA Y PARTICIPACION DE LOS TRABAJADORES:

Es obligacion de la empresa de consultar con antelacion a los trabajadores o a sus

representantes y permitir su participacion en:
La evaluacion de riesgos y la determinacion de las medidas a aplicar.
Las medidas para eliminar o reducir los riesgos derivados de la exposicion al ruido.

La eleccion de protectores auditivos individuales

100



UNIVERSIDAD

w o oDE
INGENIEATA

ANEXO

PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORAI

Deatos del catablecims

Razda Socaal DIEGO ESPINA GUILLERMO

Dareccsdn: LAS PRIMULAS OESTE 832

s Localidad: USHUAIA

« Provincia: TIERRA DEL FUEGO

L C P 9410 [ CULT: 30610188113

Datos para la medicién

Marca, modelo y alimero de sene del mstrumesto unleado REED RS0S0 Sound Level Meter. Mcrophono MP NO 155483 150710017

» Fecha del coruficado de calbracudn dol mstrumento stilizado en la modcia 20/ 10019

w Fecha de s modc e 1501723 » Hom de wnesx 08 30HS Hora fealuacwn 1430 HS

Hoeanos/turnos habstuales de trabajor 08:00 A 17:00 TURNO MANANA

Describa las condaciones normales yo habituales de trabajo. CANTIDAD DE MAQUINAS COMPUTADORAS | ELECTRODOMESTICO 8 QUE SE PRENDEN AL INICIO DE LA JORNADA SEGUN VAYAN INGRESAND

» Descnba las condiciones de trabago al momento de la medicién EN EL MOMENTO DE LA MEDICION SE ENCONTRABAN TODAS LAS MAQUINAS EN FUNCIONAMIENTO

Do

oy

que s¢ adj a la medicio

Ceruficado de cabbracson

w Plato o crogas.

HoR 1/3

Toma shoun § regas fd Pobusnd wunsasts
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AMBIENTE LABORAI

PROTOCOLO DEMEDICION DE RUIDOENEL

"wnh L
Razon social DIEGO ESPINA GUILLERMO CULT 30.61018811.3
un ) (A4 o
Darecesin: LAS PRIMULAS OESTE 832 Locahdad USHUAIA 9410 |Provincsa: TIERRA DEL FUEGO
DATOS DE LA MEDICION
e o o g - = e SONIDO CONTINUO o INTERMITENTE -
Siakiod ds Camacteraticn RUIDO DE IMPLLSO |9 My Ay Cumple con ks
po—
—— R | a scncrales & raidos | O DE IMPACTO vahores de
sty Saun Pacto | Pusdo g | Pucsin mdind S me— L AT, maly (oot Nived pacw d2 prosia Nivel e peceae Rewluds & cypunecain duars
madacadn traduyadon (Borgu &¢ modoxa) Diones (08 porcantaye
(Te.cohand intormuionde | & acustos pondorado C acalics micsrad b s & las < pomiados’
- g 0 3¢ aTPeto) (LC pico, ox @8C) (LAcy Te ondBA) Saccan - (S1/N0)

\ 85 \ \ NO

1| OFICINA ADMINISTRATIVA OFICINA COMPUTADOR 8 HS CICLODE 10N |cOoNTNLO
2| OFICINA ADMINISTRATIVA ELECTROMESTICO 8 HS CICLO D 100N |cOoNTNLO \ 84 \ \ Si
3| OFICINA ADMINISTRATIVA VIA PUBLICA 8HS CICLODE 10N |CONTINUID \ 93 \ N\ SI

o4 Inbrmacin sbooml

Hop 273

Firma, scheacun vy regatio del Profosonal itonimonie
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ANEXO
PROTOCOLO DE MEDICION DE RUIDO EN EL AMBIENTE LABORALI
(M o -
Razon socal DIEGO ESPINA GUILLERMO C ULT 30-610188811-3
[Jireccion: LAS PRIMULAS OESTE § alidad USHUAIA Provincia: TIERRA DEL FUEGO

Andalisis de los Datos v Mejoras a Realizar

o Conclusiones. “ Recomendacionss parta adecuar o mivel de rusdo a la legsslscidn vigente

[l RESULTADO OSTENIDO DE LA MEDICION CUMPLE EN SUMAYORIA CON LA EXIGUENCIA DE LA LEGISLACION

SE RECOMIENDA EL MANTENIMENTO DE LOS ARTEFECTOS QUE SE ENCONTRABAN EN LAMEDICION REALIZADA O
SUDEDEFECTO EL RECAMBIO DE ELLLAS | SE SUGUERE EL REACOMADMIENTO DE LAS MAOUINAS
COMPUTADORAS  SUSTITUIR ADECUAR YO MEJORAR LAS ARERTURAS DEL LUGAR

Hoga 353

Fema, aclaracain y regiso del Profesonal imtenvinicose
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PLANO DE MEDICION

PUNTO 2

PUNTO 3
PUNTO L
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REGISTRO FOTOGRAFICO

VIA PUBLICA

CONCLUSION

La evaluacion y la medicién de ruido se deben programar y efectuar a intervalos

apropiados, y como lo establezcan las normas legales.

El ruido es uno de los contaminantes laborales mas comunes y pone en riesgo a
la salud; se relaciona tanto con el nivel, tipo y duracion de la exposicién, como con
las caracteristicas personales que pueden convertir al trabajador en especialmente

sensible.

La conclusion del establecimiento de salud que he analizado, en su mayoria es
correcta, pero para el personal que desempefa la actividad administrativa llega a

un punto de sentir y tener esas molestias acusticas.

Por eso no descartemos que por hacer este tipo de labor no es perjudicial para la

salud. Todos los puestos de trabajo son importantes.
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4. ETAPA 3 Plan integral de prevenciéon de riesqo

4.1 Objetivos generales

Confeccionar un Programa Integral de Prevencion de Riesgos Laborales como
metodologia aplicable a la intervencion referida a la empresa a fin de gestionar
controles preventivos en todas las actividades productivas.

4.2 Objetivos especificos

Planificar y Organizar de la Seguridad e Higiene en el Trabajo.

. Identificar la seleccidn e ingreso de personal.

. Establecer investigacion de siniestros laborales.

. Establecer estadisticas de siniestros laborales.

. Elaborar de normas de seguridad.

. Plantear la prevencién de siniestros en la via publica: (Accidentes in itinere).
. Aplicar planes de emergencia.

4.3 Alcance

La presente Etapa 3 esta dirigida al docente a cargo: Castagnaro, Florencia de la
materia Proyecto Final, carrera Licenciatura en Seguridad e Higiene de la
Universidad Fasta, con la finalidad de presentar a modo de planificacion un proyecto

estratégico operativo aplicable a la organizacion.
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La empresa debe presentar para iniciar la obra AVISO DE OBRA'Y PROGRAMA
APROBADO ante la ART.

El plan de Seguridad tendra como objetivo principal la eliminacién o neutralizacion
de los riesgos relacionados con nuestras operaciones que pudieran resultar en
accidentes personales, enfermedades ocupacionales o dafos a la propiedad. El
plan tendra como objetivo el cumplimiento de la Politica de Seguridad Personal de
todo lo que manifiesta la doctrina y el compromiso Gerencial hacia la Seguridad
Personal de todos los Integrantes del proyecto, como concepto basico establecera
gue: "La responsabilidad del cumplimiento de este Programa correspondera a todos

los integrantes del Proyecto”.

Compromiso Gerencial

El plan de prevencion de accidentes comenzara con un compromiso Gerencial hacia

la seguridad personal y el medio ambiente.

La Gerencia de la Contratista estara comprometida con la prevencion de pérdidas
ocasionadas por accidentes de todos sus recursos, incluyendo el personal y los
bienes fisicos. Para cumplir con este compromiso se proveera y mantendra un
ambiente de trabajo seguro, proveyendo recursos profesionales y capacitacion en

las areas de Salud, Seguridad e Higiene Ocupacional.

- Principales objetivos en la ejecucion del proyecto, se prevera durante la ejecucion

del proyecto:

a) Utilizar sistemas y métodos seguros que posibiliten eliminacion o

neutralizacion de la mayor cantidad de riesgos posibles.

b) Capacitar a todo el personal del proyecto sobre seguridad, salud y medio

ambiente.

C) Dotar al personal con todos los elementos de proteccién individual que

permitan controlar y prevenir accidentes laborales.
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d) Velar por la preservacion del medio ambiente y de las condiciones ecoldgicas
de la region.

DIAGRAMA JERARQUICO

’ GOBIERNO
PROVINCIA DE TDF

' MINISTERIO DE
SALUD

EMPRESA | ’
CONSTRUCTORA DIRECCION DE

OBRA
COSTA SUR

iUBCONTRATISTA '
DIEGO ESPINA "

OBREROS
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LA OBRA:
e Induccién y capacitacién en materia de higiene y seguridad al personal

e Coordinar y participar en la definicion de las instrucciones impartidas por el

comitente.
e Controlar y exigir el uso de los EPP a todo el personal.
e Registrar al personal que no usa los EPP
e Controlar el registro de entrega de los EPP
e Controlar el estado de los Elementos de Proteccion Personal.

e Controlar el estado de los Elementos de Proteccion Colectiva; barandas,

bandejas, etc.
e Controlar todas las maquinas y herramientas en forma periédica
e Ejecutar Permisos de trabajo seguro segun corresponda.
e Realizar y/o presenciar en las reuniones de Higiene y seguridad.
e Seguimiento del orden y la limpieza en los sectores de trabajo.

e Investigacion de los accidentes e incidentes posterior verificacion de su

cumplimiento.

e Cumplir con las entregas de documentaciones reglamentarias: Mediciones
de iluminacion, vibraciones, ergonomia, PAT, analisis fisicoquimicos y

bacteriologicos, Plan de contingencia, Simulacros, etc.

e Realizar check list tableros eléctricos, botiquin y extintores periddicamente.
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4.5 - SELECCION E INGRESO DEL PERSONAL

La seleccion de ingreso del personal es responsabilidad del administrativo de turno;

al momento el jefe de obra.

Se procede de la siguiente manera:

+ Puesto vacante: Debe existir un puesto vacante en alguna tarea cualquiera
sea su categoria: ayudante, oficial, oficial especializado, capataz,

administrativos, sereno, maestranza.
+ Entrevista: La misma es realizada de manera informal en la entrada al predio.
+ Seleccion: Al quedar seleccionado se lo comunica telefénicamente.

+ Preocupacional: se realiza una solicitud de un estudio Preocupacional en un

centro de salud mas cercano.

+ Apto: Si el resultado del paso anterior es apto, se procede a dar el alta

temprana del AFIP; el cual debe ser firmado por el empleado.

+ Reconocimiento de la obra: Se realiza un reconocimiento del predio

acompafnado del capataz.

+ Capacitacién: El primer dia de trabajo se realiza una capacitacion de
induccion en Higiene y Seguridad en el Trabajo.

+ Entrega de elementos de proteccion personal: Al ingreso se realiza la entrega
de elementos de proteccion personal y se procede a firmar la “Constancia
de Entrega de Ropa de Trabajo y Elementos de Proteccion Personal”

Resolucién 299/2011 (Superintendencia de Riesgos del trabajo).

111



QP | FASTA

koo T I M ol
s oes s

PLANILLA RESOLUCON 299/11 Anexo |

ENTRECADE ROFADETRABAJOY ELEMENTOS DE FPROTECCION FERSONAL

~CULT:
o Dpeccaoee In-m } P S Rrovih:
Hombrey Apellids 3l Trebandn 'oHx
= Dercmpe £ boooe G Sprs i/ d Toh 60 e allos Ok fe Srau e @1 Tahandr ¥ SR @100 e PO DO PRCRONe, taces MEE Par € L h Gaclr, s6@ie & Puso dk Taan:
[ > (3 r 4 M . OB [ o
Rodxw Tipo 0 Mdds b cottacyy | Cemihd | Fede & wmvp Prn s &2 vedajedr
SLA¥0
1
2
3
4
L3
&
7
8
9
10
11
]
&
4
15
16
17
18
.« = atamacenadooel

112



4.6 CAPACITACION EN MATERIA DE HIGIENE Y SEGURIDAD

Objetivo

Capacitar al personal en lo referente a la prevencion de riesgos emergentes de
tareas para ejecutar, reduciendo a la minima expresion las causas que generen
accidentes.

Alcance

Segun lo establece el Decreto 911/96 de la Ley de Higiene y Seguridad en el
Trabajo, Titulo VII, Capitulo 21, Articulo 208: “Todo personal de la empresa sin
distincion de categoria deberé recibir capacitacion en materia de Higiene y
Seguridad”.

Todos los niveles de obra.

+ NIVEL SUPERIOR: Direccién y Jefatura.

+ NIVEL MEDIO: Supervisores y Encargados

+ NIVEL OPERATIVO: Operarios.

Las capacitaciones se efectuaran por medio de: Inducciones de ingreso
complementando las instrucciones programas y entrega del manual de Normas
Basicas; charlas de cinco minutos a realizarse en los lugares de trabajo y distintos
cursos dictados durante el tiempo que duren los trabajos del presente contrato.

El personal asistente a las capacitaciones, firmaran planillas que luego se adosaran
al presente programa.

Dictado del Curso Los cursos serén dictados por el Comité de Higiene y Seguridad,
con la colaboracion del personal superior a cargo de la obra segun planificacién.

A continuacion, se adjunta Plan de capacitacion Anual.
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4.7 INSPECCIONES DE SEGURIDAD

La inspeccion de seguridad por parte del responsable se realiza semanalmente con
respondiente a la tabla establecida por el articulo 2 del Anexo | de la Resolucién
231/96.

N° de operarios Hs. Profesionales

16 5a1l0

En las visitas a la hora se realizar4 diferentes inspecciones segun las tareas a
desarrollar en obra, dejando una constancia de inspeccion. La misma es recibida

por representante de la empresa.

DEGD ESFOOA COWESTRUDTIONES 3000000000

AL FRIMUL A3 3E1

MOTRO OE VIAITA

CoservacknesRecomendackmes:

Coanfaccand par DIRGO SEHHA COMATRUCCIORHSE Frea

El Responsable en Higiene y Seguridad realiza check list de obra semestralmente,
la misma componen las siguientes condiciones a cumplir. (se adjuntaran en la

entrega final las planillas mencionadas en el anexo).

117



e @ @ @

e

e @ @ @ @ & @ @ @& & @

e

Almacenamiento de materiales. .
Sefializacién de construccion.
Instalaciones eléctricas.

Prevencion contra incendio.

Depositos inflamables.

Elementos de proteccién personal
Normas higiénicos- ambientales en obra.
Maquinas para trabajar la madera, corte de ladrillos, ceramicos, etc.
Herramientas de accionamiento manual.
Herramientas neumaticas.

Herramientas eléctricas.

Escaleras y protecciones.

Escaleras de mano.

Escaleras estructurales temporarias.
Andamios

Andamios colgantes

Andamios de maderas

Andamios metilicos tubulares

Silletas

Caballetes

Pasarelas y rampas

Vehiculos y maquinas automotriz
Camiones y maquinarias de transporte
Hormigoneras

Aparatos elevadores y equipamientos viales.
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4.8 INVESTIGACION DE SINIESTRO LABORAL

Plan de accion en accidentes y emergencias.

Accidente de Trabajo

DIEGO ESPINA CONSTRUCCIONES. contrato seguro de Riesgo de Trabajo con

EXPERTA ART, para quedar adecuadamente cubierto se requiere proceder como

sigue:

CASO A: Accidente leve en el lugar de trabajo

1.

Completar el Formulario de Denuncia de Accidente (F.D.A) y entregarlo al

accidentado.
Verificar que el accidentado lleve consigo su Documento de Identidad.

Enviar al accidentado para su atencion al Centro Asistencial mas cercano,
elegido de la lista adjuntan de EXPERTA ART

Al accidentado le pediran el F.D.A y su Documento de Identidad.

El accidentado debe pedir al Centro Asistencial donde fue atendido:
a) Apellido y nombre del médico que lo atendio.
b) Numero de matricula profesional de dicho profesional.
c) Constancia de recepcion del F.D.A.

Avisar y enviar la documentacion correspondiente a la oficina de DIEGO
ESPINA CONSTRUCCIONES.

CASO B: Accidente grave en el lugar de trabajo.

Pasos por seguir:

1.

2.

Llamar a EXPERTA ART

Seguir las instrucciones que le dé EXPERTA ART.
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3. Ellos se encargan de ir al lugar del accidente y de los traslados necesarios.

Completar igualmente el F.D.A.

4. Avisary enviar la documentacion correspondiente de DIEGO ESPINA
CONSTRUCCIONES.
CASO C: Accidente leve o grave como consecuencia de un accidente de transito.
(incluye trayecto hogar- trabajo- hogar; obrador -obra; obra- obrador; obra- obra).
Pasos Por Seguir:
1. Iguales pasos que para Accidentes en el Lugar de Trabajo.

2. Ademas, debe hacerse la Denuncia Policial, solicitando copia de la misma.

COMU ACTUAR §M CASO D6 ACURIENTE - CllA FROTEC TOS

DIEGO ESPINA CONSTRUCCIONES ] 1 ——
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1ot s — -
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CASO A: Denuncia frente a la ART EXPERTA. (adjunto en anexo).
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ETAPAS DE EJECUCION

1- PRIMER ETAPA

Recoleccién de la informacion:

La recoleccion de la informacion es el punto de partida para una buena investigacion
de accidentes. Si la informacién no es buena todo lo que venga a continuacién no

servira para el objetivo que se persigue.

Guia de observacion: Para facilitar la recoleccion de esta informaciéon y no olvidar
nada, conviene utilizar un cuadro de observacion que descompone la situacion de
trabajo en distintos elementos: lugar de trabajo, momento, tarea, maquinas y

equipos, ambiente fisico y organizacion. (Ver tabla).

2- SEGUNDA ETAPA

Construccioén del arbol:

Esta fase persigue evidenciar de forma grafica las relaciones entre los hechos que
han contribuido a la produccién del accidente, para ello sera necesario relacionar
de manera logica todos los hechos que tenemos en la lista, de manera que su
encadenamiento a partir del Ultimo suceso, la lesion, nos vaya dando la secuencia

real de como han ocurrido las cosas.

El arbol ha de confeccionarse siempre de derecha a izquierda, de modo que una
vez finalizado pueda ser leido de forma cronoldgica. En la construccion del arbol se

utilizard un codigo gréfico:
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|:| HECHO PERMANENTE
VINCULACION

—» VINCULACION APARENTE

3- TERCER ETAPA

Administrar la informacién y explotar los arboles.

Tras la recoleccién de la informacién y la posterior construccion del arbol de causas

se procedera a la explotacion de estos datos.

Los datos procedentes del arbol de causas se pueden explotar interviniendo en dos

niveles:

a. Elaborando una serie de medidas correctoras: buscan prevenir de
manera inmediata y directa las causas que han provocado el
accidente.

b. Elaborando una serie de medidas preventivas generalizadas al

conjunto de todas las situaciones de trabajo de la empresa.

DESARROLLO

Lugar de trabajo | En el momento del accidente:

Normalmente:
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Variaciones:

Momento En el momento del accidente:

Normalmente:

Variaciones:

Tarea En el momento del accidente:

Normalmente:

Variaciones:
Maquinas y En el momento del accidente:
equipos

Normalmente:

Variaciones:
Individuo En el momento del accidente:

Normalmente:

Variaciones:

Ambiente fisico |En el momento del accidente:

Normalmente:

Variaciones:

Organizacion En el momento del accidente:
Normalmente:

Variaciones:
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3.2 LISTADO DE HECHOS

1:2:3;4:5:6;7:8:9; 10...

3.3 CONSTRUCCION DEL ARBOL DE CAUSAS

—(-®

3.4 FACTORES CAUSALES DEL ACCIDENTE

Tomando como punto de partida el anterior listado de hechos, pueden reconocerse
los siguientes factores causales del accidente y su correspondiente clasificacion.

3.5 MEDIDAS CORRECTIVAS Y PREVENTIVAS PROPUESTAS

3.6 CONCLUSION: Realizar una conclusion referido al siniestro presentado.
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4.9 ESTADISTICAS DE SINIESTRO LABORAL

La empresa DIEGO ESPINA CONSTRUCCIONES responde a la Contratista COSTA SUR, quien solicita mensualmente el
informe se siniestralidad, el mismo fue elaborado por un Sistema de Gestion de Calidad a cargo del comité de Higiene y

Seguridad del Ministerio de Salud.

i INFORMES DE SINIESTRALIDAD REFACCION HRU

ANO: 2023

Datos Generales

Indices Mensuales

Indices Acumulados

ENERO 2023 0 0 0 0 0,0 0,0
FEBRERQ 2023 0 4928 0 30 0 0 0 0 0,0 0,0
MARZOQ 2023 0 4928 0 30 0 0 0 0 0,0 0,0
ABRIL 2023 0 4528 0 50 0 0 0 0 a0 0.0
MAYO 2023 0 4528 a 50 0 0 0 0 a0 0.0
JUNIO 2023 0 4528 a 50 0 0 0 0 a0 0.0
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JULID 2023 0 0 0 0 0 0 0,0 0,0
AGOSTO 2023 0 4928 0 50 0 0 0 0 0.0 0,0 0.0 0,0 0,0 0.0 0,0 0.0
SEPTIEMBRE 2023 0 4928 0 50 0 0 0 0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0
OCTUBRE 2023 0 4928 0 50 0 0 0 0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0
NOVIEMBRE 2023 0 4928 0 50 0 0 0 0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0
DICIEMBRE 2023 0 4928 0 50 0 0 0 0 0.0 0,0 0.0 0,0 0.0 0.0 0,0 0.0

Oflpae v biie s

BN ehservaciones

126




GREFICOS HEHSUALES

v Y ' UNIVERSIIDAD
‘ FASTA
I L LTI 20—

Inditi da pirdida mansual indics di DB indice @& incidencia mansual
1w an ra
- -_— #a -B—B— Q8= &B B E LB E_ &5 OB o oo —F—F B B FE_E.__E._E.__E._E.__E
Bl e — e — . - NN
v b A B _H__A. bl el i ot et el G il Gt
- —
B e B e e
Eh —— e -

I R e ) o (0NN H N WM N M NN
ppmn —8—8B—8___ 8 __H R __H 8§ N N _H N L -
N I (1 ) DN N NI D ) O A -. _'N_N_A IR o fm— e LI

- 0 &~ " -l ] - .

F R - B A - A B B - B g A

T T g g F o & p * A ¥ i Ll g e

&S r s a-"‘,f.:*‘*ﬁ-.-"l-f & ¥ f‘;’*.:"‘;‘*;"’h & 5o & & ‘,—"ks-;f"f
GRIEFICOS ACUMULADDS

indigi da pirdida mansual acumulada indice &a DUB.B scumulids indics da incididtia maniuil scumuolids

1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
1 1 1
[t - -
[t = =
[t = =
[t = =
[t = =

- o

& PP PP g ;
o -] > v = r J'\.
F AT faf'*.: L

- T

&P F PP p :
o -] > D) = o J'\.
S faf'*.: A

- -

&P F PP g :
o -] > D) = r J'\.
P faf'*.: L

El mismo es presentado de forma obligatoria por la empresa Subcontratista.

127




- | UNITVERSIDAD
QP FASTA

4.10 ELABORACION DE NORMAS DE SEGURIDAD

Los instrumentos legales basicos que fijan la normativa general y las reglas en Higiene
y Seguridad en el Trabajo a ser cumplidas son las siguientes:

e Ley N°19.587 de Higiene y Seguridad en el Trabajo -B. O del 28/04/72
e Dec. N° 351/79- B.O DEL 22/05/79
e Dec. N°911/96- B.O N° 28.457 del 14/08/96

e Res. SRT N° 231/96 — B.O N° 28.531 del 27/11/96 Res. SRT N° 51/97 — B.O
N° 28.691 del 21/07/97

e Res. SRT N°35/98 - B.O N° 28.872 del 06/04/98

e Res. SRT N°319/99 -B. O N° 29.230 del 15/09/99.

e Res. SRT N° 550/11

e Res. SRT N°503/14

e Ley N°20.744/74 de contrato de trabajo Art. 75, deber de seguridad.
e Ley N°24.557 de riesgos del Trabajo B.O 04/10/95

e Dec. 170/96

e Ley 18.694(sanciones)

e Demas normativa vigente referida a los derechos, deberes y prohibiciones, del

empleador, del empleado, de la ART, de la S.R.T, etc.
La nocion fundamental contenida en los mismos es que la puesta en marcha de las

actividades de Higiene y seguridad en el Trabajo es ante todo un deber del Empleador,
guien debe arbitrar los medios necesarios para que la actividad se desenvuelva
preservando al trabajador de cualquier dafio o riesgo.

Los Art. 3y 4 del Dec.911/96, dicen que estan obligados a cumplir esta reglamentacion
los ejecutores de la obra, o sea: Los responsables de la obra (Contratista o Empleador

y solidariamente el Comitente), y los trabajadores que la materializan (la cadena de
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mando), cualquiera sea la forma de contratacibn o remuneracion, que trabajen en
forma permanente, temporaria, eventual o a plazo fijo o que estén encuadrados en la
Ley 22.250.

Los Art. 7a 12 le asignan a cada uno distintas responsabilidades:

El Empleador debe ejecutar las acciones y proveer los recursos materiales y
humanos necesarios para obtener “encada puesto de trabajo y en cada linea de
mando en forma explicita”, condiciones y ambiente de trabajo correctos y reducir
accidentes, con la prevencion, con la capacitacion en Higiene y Seguridad y con la
prevencion de enfermedades y accidentes del trabajo, a todos los niveles, y de

acuerdo a las tareas de cada uno.
También debe disponer la asignacion de las horas profesionales mensuales de un

Asesor de Higiene y Seguridad que correspondan a cada obra, en funcién del nimero
de operarios, de la categoria de la actividad y del grado de cumplimiento de las

normas.
El Comitente es solidario con el Empleador en estas acciones.

El Trabajador esta obligado, en este sentido, a cumplir las normas de prevencion
establecidas legalmente y las que figuran en los planes y programas de prevencion,

asistir a capacitacion, usar los equipos de proteccion personal o colectiva, cumplir las
indicaciones de carteles y avisos de proteccién, colaborar en el cuidado de los

mismos, e informar de todo riesgo en su puesto de trabajo.

Para materializar estas obligaciones, el empleador debe, entre otras acciones, obtener
el concurso de un profesional de Higiene y Seguridad, cuyas funciones, atribuciones,

y responsabilidades estan claramente delimitadas por la normativa.
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4.11 PREVENCION DE SINIESTROS EN LA VIA PUBLICA: (ACCIDENTES IN
ITINERE)

Objetivos
. Disminuir el indice de accidentes In Itinere que afecta al personal de
la empresa DIEGO ESPINA CONSTRUCCIONES.
. Brindar conocimientos en materia de prevencion de accidentes In
Itinere al todo el personal de obra.
. Identificar las principales causas que producen esta clase de

accidentes.
¢, QUE ES UN ACCIDENTE IN ITINERE?

El accidente In Itinere (In Itinere: locucion latina que significa “en el camino”, haciendo
referencia a un hecho que ocurre en el trayecto de dos puntos) es aquel que le ocurre
al trabajador durante el desplazamiento desde su domicilio hasta su lugar de trabajo,
y viceversa, teniendo en cuenta que el trabajador no haya modificado dicho trayecto
por causas ajenas al trabajo. De este modo, es necesaria la conjuncién de los

siguientes factores:

. Que ocurra en el camino de ida o vuelta.
. Que no se produzcan interrupciones entre el trabajo y el accidente.
. Que se emplee el itinerario habitual.

Identificacion de factores de riesgo

Durante el recorrido del trayecto mencionado anteriormente, el operario se encuentra

expuesto a los siguientes peligros potenciales:

. Caidas al mismo nivel.

. Golpes con objetos.

. Atropellos o siniestros viales.
. Contacto eléctrico.

. Inseguridad.
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La variabilidad de estos requiere que el operario sea consciente de las medidas que
debe adoptar para reducir las probabilidades de que se materialice el accidente In

ltinere:

. Circular por veredas en buen estado de conservacion, evitando las zonas de

veredas con saltos, o sectores en construccion.

. Prestar especial atencion a los objetos que puedan desprenderse en la via
publica o anormalidades en la misma, evitar circular en la via publica si las condiciones

climaticas son desfavorables.

Los accidentes de transito son el agente principal causante de los accidentes In Itinere

y se deben seguir las siguientes recomendaciones para reducir dicho riesgo:

Conductores de vehiculos automaovil: No conducir cansado o con suefio; revisar el
vehiculo periédicamente; respetar las sefiales de transito; respetar los limites de
velocidad; vigilar continuamente el camino del transito; respetar al peaton; Evitar

Conducir en condiciones climaticas adversas (lluvias, vientos fuertes, etc.).

Conductores bicicletas y motocicletas: Siempre se debe utilizar casco de
proteccién; el rodado se debe encontrar en buenas condiciones; no escuchar musica
mientras se conduce; no circular en sectores prohibidos; respetar normas de transito;
no circular en contramano; al circular de noche el conductor de utilizar ropa reflectiva
y luminarias tipo baliza; prestar atencion especial en las intersecciones de cruce,

mirando hacia ambos lados antes de cruzar.

Peatones: Evitar circular por sectores inundados, o por sectores donde se estén
haciendo reparaciones eléctricas en la via publica.

Prestar atencion a los cables que pudieran estar desprendidos en las zonas de

circulacién peatonal.

Evitar circular de noche, en zonas peligrosas. Siempre que se pueda mantenerse en

sectores publicos o de mayor circulacion peatonal.

Prestar atencion a todos los movimientos de la gente en alrededores que puedan ser

sospechosos. Mantener siempre la circulacion por los espacios destinados al paso de
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peatones. Cruzar las intersecciones por el cruce peatonal, mirando a ambos lados

antes de cruzar.

IMAGEN ILUSTRATIVA:

ACCIDENTE MOTOCICLETA, AUTOMOVILES, PEATON Y BICICLETA.

Dudas frecuentes con relacién a los accidentes “in itinere”

El trabajador en relacion de dependencia que sufre un accidente in itinere se
encuentran cubierto por la Ley de Riesgos de Trabajo (24.557) y cuentan con los
mismos efectos legales que un accidente producido en el lugar de trabajo, ya que el
hecho de trasladarse es una necesidad del empleado para prestar sus servicios o0 para
volver a su hogar luego de cumplir con su jornada laboral. Algunas veces surgen
dudas en qué casos la Aseguradora de Riesgos del Trabajo (ART) debe cubrir al

asegurado. Por ello se dejan a continuacion algunas de las preguntas mas frecuentes.
* ¢, Qué es un accidente “in itinere”?

El articulo 6 de la ley 24.557 reza: “Se considera accidente de trabajo a todo
acontecimiento subito y violento ocurrido por el hecho o en ocasién del trabajo, o en
el trayecto entre el domicilio del trabajador y el lugar de trabajo, siempre y cuando el
damnificado no hubiere interrumpido o alterado dicho trayecto por causas ajenas al

trabajo.”
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» ;,Se puede modificar el trayecto?

Si, el articulo mencionado hace referencia a esta circunstancia. El art. contempla: “El
trabajador podra declarar por escrito ante el empleador, y éste dentro de las setenta
y dos (72) horas ante el asegurador, que el itinere se modifica por razones de estudio,
concurrencia a otro empleo o atencién de familiar directo enfermo y no conviviente,
debiendo presentar el pertinente certificado a requerimiento del empleador dentro de

los tres (3) dias habiles de requerido.
* ¢ Qué trayecto cubre?

Es la ruta usual y habitual que usa el trabajador para desplazarse desde su hogar
hacia su lugar de tareas y viceversa. El trabajador debera denunciar antes el domicilio

de residencia habitual y este comunicarlo a la ART.

La normativa vigente no fija un tiempo especifico que el trabajador debe tardar en su
trayecto al lugar de trabajo. De todas maneras, a fin de analizar si el trabajador se
encontraba en esta situacion puede hacerse una valoracién sobre la relacion de la

longitud del trayecto y los medios elegidos para llegar a destino.

* Si un trabajador tiene mas de un empleo, en caso de accidente “in itinere”,

¢qué ART debe responder?

En los supuestos de contingencias ocurridas en el itinerario entre dos empleos, en
principio las prestaciones seran abonadas, otorgadas o contratadas a favor del
damnificado o sus derechohabientes, segun el caso, por la Aseguradora responsable
de la cobertura de las contingencias originadas en el lugar de trabajo hacia el cual se

estuviera dirigiendo al momento de la ocurrencia del siniestro.
* ;. Qué debo hacer en caso de accidente “in itinere”?

En primera instancia el trabajador debe comunicar la ocurrencia del siniestro al
empleador quien a su vez informard a la ART. La aseguradora se pondra en contacto
con el damnificado y le informara a qué centro médico debe dirigirse. El trabajador

podra realizar la denuncia ante la ART en caso de que el empleador no lo hiciera.
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* ;. Puede la ART rechazar el accidente?

Si. Ante el rechazo del mismo se sugiere dirigirse a la Comision Médica
correspondiente presentando la denuncia del accidente, el rechazo por parte de la
aseguradora el Empleador Auto asegurado o el Empleador no asegurado y el
Documento Nacional de Identidad. O comunicarse por consultas o reclamos al 0800-
666-6778. Importancia de diferenciar si el accidente fue “in itinere” o en el lugar de

trabajo
* ; Todo accidente en la calle es accidente “in itinere”?

No. Suele ocurrir que el puesto de trabajo de muchas personas se desarrolla en la via
publica, esto no constituye un “in itinere” ya que Unicamente se cree asi al accidente
ocurrido yendo al puesto de trabajo desde su residencia. Otra situacion que suele
darse con habitualidad es la cual se produce cuando un agente se traslada de un
puesto a otro en el marco de su trabajo, esto tampoco compone un accidente “in

itinere”
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4.12 PLANES DE EMERGENCIAS

Nombre de la empresa:

DIEGO ESPINA CONSTRUCCIONES

l.- INTRODUCCION

El presente Plan de emergencia esta dirigido al personal que trabaja en la obra de
REMODELACION HRU - Ushuaia — Tierra del Fuego, dedicada al rubro de la

construccion y personal administrativo de obra.

II.- OBJETIVOS

v

Asegurar una adecuada proteccion a la vida y a la salud del personal, mediante la
planificacibn de las acciones a seguir, ante determinadas situaciones de

emergencia.
Preservar y asegurar el normal funcionamiento de la empresa.

Lograr ante una determinada situacion de emergencia, las acciones a ejecutar se
efecttan bajo la supervision de personas debidamente instruidas y entrenadas,
gue actuen de acuerdo con la planificacion o plan debidamente establecidos para

cada caso.

Crear en el personal habitos y actitudes favorables hacia la seguridad, dandoles a
conocer los riesgos que se originan en determinadas situaciones de emergencia,

e instruyéndolos a como deben actuar ante cada una de ellas.

lll.- RESPONSABILIDADES EN LA EJECUCION DEL PLAN

Este punto esta a cargo de personas que han sido debidamente seleccionadas,

instruidas y entrenadas, las cuales tienen a su cargo la Supervision y Direccion de la

evacuacion masiva de los funcionarios y publico visitante, por ello el Director de Obra

sera el coordinador de la emergencia y Evacuacién, el cual a su vez cuenta contara

con la cooperacion de Tres trabajadores de la obra por la dimensién de la misma.
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3.1.- Funciones Del Coordinador General

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

v

Ocurrida una emergencia, debera evaluar la situacion y determinar la evacuacion.

Dar la alarma interna y/o externa, si fuera necesario (Bomberos, policia, Hospital

del trabajador, etc.)

Ordenar la evacuacion total o parcial.
Autorizar ayuda externa si es necesaria.
Disponer rescate de personal.

Tranquilizar al personal con la ayuda de los lideres, hacerlos salir hacia las areas

seguras previamente determinadas.

Estar atentos a cualquier informacion con relacion a la emergencia que le sea

entregada por el personal.

Poseer una lista actualizada de todo el personal que labora en el area. Verificar
lista de personal visualmente en el momento de la emergencia y en la zona de

seguridad.

Supervisar la evacuacion.

Organizar a la empresa en la emergencia.
Verificar que todos hayan sido evacuados.

Evitar el ingreso de toda persona ajena

3.2.- Funciones De Los Trabajadores

v

v

v

v

Conocer todas las vias de evacuacion y zona de seguridad.
Abandonar el area en forma calmada.

Avisar en caso de retiro de la jornada laboral.

Mantener pasillos accesibles. (limpios)

Dar aviso de cualquier fuego incipiente.
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3.4.- Personal Responsable del Plan de Emergencia

Nombre Cargo Fono
Director de Ob Nombre: Mamami
irector de Obra :

Coordinador de | MARIO

Sector 1 Emergencia
Celular: 000000000

Responsable de Nombre: GOmez
Evacuacion Lider del Sector CLAUDIO
Seccion 1 Celular: a Definir
Responsable de Nombre: Varela
Evacuacion Lider del Sector MARCELO
Seccibn 2 Celular: a Definir
Responsable de Nombre:  Albarracin
Evacuacion Lider del Sector ANGEL
Seccién 3 Celular: a Definir

Los equipos de comunicacién a utilizar seran celulares.
VI.- TIPO DE EVACUACIONES

Para efectos de evacuaciones se considerara ésta como, toda accién debidamente
programada y establecida consistente en desalojar y abandonar una zona afectada a
causa de una emergencia. Una evacuacion sera siempre efectiva y positiva cuando

se cumpla con los siguientes requisitos:
v' Los accesos Yy salidas deben estar siempre libres de obstaculos.

v' Poseer vias alternativas de salida asegurandose de que las personas conozcan

las instrucciones para acceder a ellas.

v" Proteccion de los espacios verticales para mantener el fuego en una sola area
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v' Mantener instrucciones y efectuar simulacros para que las personas tengan

conocimientos sobre como y cuando iniciar la evacuacion.

v' Saneamiento de cualquier lugar que muestre un riesgo potencial hacia el lugar a

evacuar, tanto de incendio.
v' Evacuar a las personas.
v' Dar seguridad y atencion al personal después de la evacuacion.

4.1.- Evacuacion Parcial: Se llevara a efecto, solo cuando se precise evacuar un area

determinada, el que estara al mando del lider

4.2.- Evacuacion Total: Se realizard cuando la situacion sea tal que se requiera

evacuar totalmente las instalaciones.

V.- TIPO DE EMERGENCIA

5.1.- INCENDIO.

5.2 - ACCIDENTES LABORALES.

5.3 - HEMORRAGIAS.

5.4 - QUEMADURAS.

5.5 - CAIDAS.

5.6 — ELECTROCUCION.

5.7 = INCRUSTACIONES Y PENETRACIONES
5.8 - FRACTURAS.

5.9 - REANIMACION CARDIOVASCULAR (RCP).

5.10 - PROCEDIMIENTO.
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5.1.- INCENDIO:

5.1.1. Objetivos:

v’ Establecer procedimientos para prevenir incendios.

v

v

v

v

v

v

Aplicar medidas preventivas.

Dar proteccion a personas y bienes.

Resguardar bienes y personal.

Normalizar actividades después del incendio o emergencia.
Mantener en funcionamiento los extintores de incendios.

Mantener instrucciones al personal sobre el uso de los extintores.

5.1.2. Instrucciones En Caso De Incendio ROL.

v

Ante cualquier principio de incendio que se detecte, el personal debe proceder a

avisar al coordinador de turno.

De inmediato a la alarma el vigilante de turno procedera a cortar la energia eléctrica

y verificar que no queden sectores energizados.

Conocida la alarma (puede ser a viva voz), el personal hara uso de los extintores

y procedera a la extincion del fuego con la maxima rapidez y decision.

La alarma es una alerta, no significa una evacuacion, por lo que los empleados

deberan permanecer en sus puestos.

El coordinador debera identificar las causas de la alarma o incendio y una vez

evaluada la situacién determinaran si procede o no la evacuacion.

De decidirse la evacuacion por parte del personal, la evacuacion sera en direccion

de las zonas de seguridad.

Efectuada la evacuacion el coordinador deberan chequear que no hayan quedado

persona sin evacuar a las zonas de seguridad.
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v/ Cuando una persona sea atrapada por el fuego y no pueda utilizar las vias de
escape, debera cerrar la puerta (si corresponde) y sellar los bordes para evitar la

entrada de humo.

v' Recordar siempre que hay tres elementos que normalmente se adelantan al fuego,

el humo, el calor, los gases.

v' Si una persona es atrapada por el humo, debe permanecer lo mas cerca del piso.

La respiracion debe ser corta por la nariz hasta liberarse del humo.

v" Si el humo es muy denso, se debe cubrir la nariz y la boca con un pafiuelo, también
tratar de estar lo mas cerca posible del piso.

v' Al tratar de escapar del fuego se deben palpar las puertas antes de abrirlas, si la
puerta esta caliente o el humo esta filtrdndose, no se debe abrir. Es aconsejable

encontrar otra salida.

v Silas puertas estan frias, se deberan abrir con mucho cuidado y cerrarlas en caso
de que las vias de escape estén llenas de humo o si hay una fuerte presion de
calor contra la puerta. Pero si no hay peligro, proceder de acuerdo al plan de

evacuacion.
v" No entrar en lugares con humo.
v' Mantener la zona amagada aislada.

v' Al momento de evacuar la zona o la totalidad de la obra el personal evacuado se

dirigird al punto de encuentro destinado, por zonas.

v Los lideres deberan ayudar en el proceso de evacuacibn como asi

responsabilizarse por el total del personal a cargo.

v' Los lideres una vez terminada la evacuacion deberan contabilizar al personal en
el punto de encuentro para verificar la asistencia de la totalidad del su personal.
Una vez contabilizado deberan llamar al director de obra para notificarlo de la

situacion.
5.2.- ACCIDENTES LABORALES GENERALES.
5.2.1 Objetivo.
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Establecer las pautas para efectuar la evacuacion de emergencia de accidentados o

enfermos graves.
5.2.2 Alcance.
Todo el &mbito de la obra y todo el personal del Proyecto de obra
5.2.3 Responsabilidades.
5.2.3.1 Del Director de Obra
Asegurar el cumplimiento de este procedimiento.
5.2.3.2 Del Responsable de Seguridad de la Obra

Administrar la adecuada aplicacion de este procedimiento e instruir convenientemente

a los responsables de la ejecucion del mismo.
5.2.3.3 Todo el personal de la Obra

Cumplir con las instrucciones de este procedimiento.
5.3 HEMORRAGIAS

Tipos de hemorragia:

v Arterial (color rojo y salida intermitente)

v" Venosa (color mas oscuro y sale lentamente)

Se pueden dar tanto INTERNAS como EXTERNAS. Las internas son de dificil
observacién por lo que al presumir que existiera, el paciente debera ser trasladado de

inmediato para su atencion médica.

Tratamiento:

v Presion directa (sobre la herida)

v Presion digital (sobre la arteria femoral, facial, carétida, humeral)

v Eleve el miembro (si se pudiera)
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v' Torniguete (Gltima opcién anotando la hora y soltando cada 10 minutos) Sélo en

casos que no se pudiera realizar presion directa ni digital
v" Hemorragia nasal: comprimir unos tres minutos y poner algodén o gasa.
v' Hemorragia de oido: trasladar al médico urgente, posible fractura de craneo.
5.4 QUEMADURAS.:
Tipos: Por frio, calor o acidos
Frio = aplique agua
Calor = aplique agua
Acidos = abundante agua por 15 min
Clasificacion:
ler. grado epidermis (parte externa)
2do. grado dermis (parte interna, se observan ampollas)
3er. grado piel calcinada, muasculos, tejidos, etc.
Tratamiento:
v" Nunca reviente las ampollas
v Apligue agua
v' Lave con agua y jabon (si se pudiera)
v' Cubra con gasa estéril y vendajes
v" No aplicar cremas, tomate, lechuga, etc.
v' Traslade al médico
5.5 CAIDAS:

Se dan de (03) tipos: A nivel
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A desnivel

De altura

Tratamiento:

v

Realizar una evaluacion visual de las lesiones sin tocarlo, ni moverlo, sélo

abrigarlo.
Verificar estabilidad de signos vitales (pulso, respiracion) y estado de conciencia.

Si la persona no respira, la persona idonea debera proporcionar los primeros

auxilios, realizando la reanimacion cardiopulmonar del afectado.
No se debera dejar solo al lesionado por ningiin motivo.
Mantener a todo personal ajeno alejado del lugar.

Llamar a personal de servicio de urgencia, los cuales se encuentran capacitados

con técnicas avanzadas para el tratamiento efectivo del problema.

Comunicar en forma inmediata a los niveles involucrados, de acuerdo a la

gravedad de la lesién.

5.6 ELECTROCUCION:

Tratamiento:

v

Desconecte la energia general o desenchufe el equipo.
De no poder, aislese empleando calzado y guantes de goma.
Si el hombre esta pegado al cable, utilice un palo o trozo de madera seco y retirelo.

Si queda encima del cable, trate de jalar el cable por ambos lados del cuerpo, en
caso de no poder, envuélvale los pies con tela y jale fuertemente verificando que

no arrastre el cable.
Si puede actue rapido cortando con un hacha aislada ambos lados del cable.

Aplique Reanimacion Cardiopulmonar (RCP)
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5.7 INCRUSTACIONES Y PENETRACIONES:
Tratamiento:

v' Heridas en general

v" No saque el objeto incrustado

v' Detenga la hemorragia (con presién constante sobre la herida)
v Estabilice el objeto

v" Traslade al médico

v" Monitorear los signos vitales

Objetos en el Ojo:

v" Hacer lagrimear (trabajo de la bolsa lagrimal)
v' Lave con abundante agua internamente

Si no es posible sacar el objeto:

v" Nunca retire un objeto incrustado

v' Cubra ambos ojos y traslade

v' Dé animos al paciente.

5.8 FRACTURAS:

Tipos vy Caracteristicas:

Abiertas:

v' Exposicién de parte del hueso, qguedando visible la(s) parte(s) dafadas.
v' Hemorragia profusa.

v' Dafios a tejidos, nervios, muasculos, etc.

Cerradas:

v" Imposible verificar cantidad de dafios en el interior.
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v' Traccion y reubicacion del miembro afectado.

v' Hemorragia interna.

Sintomas:

v Dolor intenso

v" Deformacion visible

v" Amoratado

v" Imposible de mover

v' Sensacion de rozamiento entre dos partes

v Tratamiento:

v' Examen y reconocimiento (de cabeza a pies, zonas dolorosas)
v Inmovilizacion provisional (tablillas, férulas neumaticas, etc.)
v' Traslado especializado (tabla rigida, camilla, ambulancia, etc.)
Transporte de Heridos:

v" Verifigue inmovilizacién y estabilizacion del paciente (collarin cervical, férulas

neumaticas, tablillas, etc.)
v Colocacién del paciente en la camilla:
- Cabeza (verificacion de posicion del cuello)
- Brazos (levantado a la altura del torax)
- Cintura (cogido por la prenda de vestir)
- Pies (altura de tobillos)
- Asegure a la camilla (mediante los correajes)
v' Traslado al centro hospitalario monitoreando.

v" Anotar hechos y todo lo que crea importante.
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5.9 REANIMACION CARDIOPULMONAR (RCP)

a) Masaje Cardiaco

v

v

Acueste a la victima sobre una superficie rigida.

Verifique si existe pulso.

Coloquese al costado del paciente.

Coloque 4 dedos sobre el apéndice xifoides

Coloque la base de la palma y la otra mano entrelazarla sobre la primera.
Extienda por completo los brazos (rectos)

Comprima el térax 3 a 4 cm. con una secuencia de mil uno, mil dos, mil tres, etc.
Continue con el procedimiento hasta que sea necesario.

Frecuencia de 60 por minuto.

b) Respiracion Artificial

v

Ver, oir y sentir la respiracion (observe el movimiento del pecho, acerque su oido
a la nariz y boca de la victima tratando de escuchar su respiracion y sienta dicha

respiracion)

Cuello ligeramente extendido hacia atras (evite mover el cuello, trate de colocar la
mandibula hacia abajo y sujetar la frente)

Verifique la no-obstruccion de las vias respiratorias (dentadura postiza, restos de
comida, etc.)

Coloque un parfiuelo cubriendo la boca de la victima.
Coger el mentdn con el pulgar.

Con la otra mano, cubra los orificios nasales y con la base de dicha mano, trate de

Sujetar la parte cercana a la frente.

Abra la boca e insufle fuertemente.

146



INIVERSIDATD
FASTA

¢

v Verifique que el pecho se “infla”.
v" No es besar, es cubrir la boca y tapar las fosas con los dedos y soplar.
5.10 PROCEDIMIENTO

En caso de siniestro, por accidente generales, se procedera a la evacuacion del

siguiente modo:

1. Al producirse el accidente en obra dar aviso al Director de Obra para que

tome conocimiento del accidente.

2. De acuerdo a la gravedad del accidente se decide si se puede trasladar al
accidentado con movilidad de la Empresa o llama a sistema de

emergencias médicas.

3. Los centros asistenciales para derivacion de accidentados o enfermos

graves son los que se detallan a continuacion:

POCEDIMIENTO DE EMERGENCIAS

S SUN—
" 7

DAR AVISO AL ENCARGADO DE LA OBRA

s e
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PONER A RESGUARDO AL ACCIDENTADO EVACUAR
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Pautas generales

v

v

Conocer y cumplir el rol de emergencias del lugar donde realizara sus trabajos
Colocar en el obrador los teléfonos de emergencias

Colocar en obrador los planos con rutas de evacuacion

Conocer la ubicacion y uso de las alarmas y cortes de emergencias

Participar en los simulacros que realice el comitente en sus instalaciones,

previa capacitacion, aviso e informacion del rol a cumplir en el mismo.
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VI. RECOMENDACIONES GENERALES
6.1.- Evacuacion

v' Dada la alarma (Puede ser a viva voz) y antes que se ordene la evacuacion, se

deben desconectar las maquinas.

v" Durante la evacuacion, ninguna persona debe hablar o gritar, ni hacer otra cosa
gue caminar con paso rapido, sin correr o dirigirse a la zona de seguridad

preestablecida u otra que en ese instante los lideres determinen.
v Los lideres deberan dar las 6rdenes en un tono de voz normal y sin gritar.

v Si la alarma sorprende a alguna persona en otro sector, esta debera sumarse al

grupo y seguir las instrucciones.

v’ Las personas que hayan evacuado un sector por ningdn motivo deberan

devolverse. El coordinador debe impedirlo.

v" Nadie que no tenga una funcién especifica que cumplir en la emergencia, debera

intervenir en ella. So6lo debe limitarse a seguir las instrucciones.

v' La autorizacion para que se devuelva o retorne al trabajo sera dada por el

coordinador.

v" No preocuparse en tomar cosas personales y seguir lo preestablecido por el plan

de emergencia.
6.2.- De Orden y Prevencion
v No tire cigarrillos encendidos al basurero, apaguelos bien en un cenicero.
v" No fume ni coma en las areas de trabajo.

v' Elacceso a los extintores debe permanecer libre y despejado, a fin de poder utilizar

con prontitud estos equipos en caso de emergencia.
6.3.- Disposiciones Generales

v' Se debe contar con un plano de cada una de los sectores, en el cual se encuentre

debidamente sefializadas las zonas de seguridad, las salidas y las rutas.
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v' Todo el personal de la planta debe estar en conocimiento del Plan de Evacuacion

y Emergencia y de la ubicacién de los elementos de proteccién (extintores, etc.).

v' El resultado 6ptimo de una evacuacion dependera en gran medida de la
cooperacion del personal, manteniendo el debido silencio y siguiendo sus
instrucciones. Es fundamental llevar a cabo practicas del Plan, las cuales pueden

ser informadas y/o efectuarse sin previo aviso.

v' Al término de una emergencia o ejercicio programado, los lideres realizaran un
recuento del personal y elaboraran un informe, indicando en él los comentarios o

sugerencias con el fin de subsanar las anormalidades detectadas.

6.4.- Enlaces Comunicacionales

Servicios De Emergencias TELEFONO
Bomberos 100

Servicio de Emergencias Medicas 107

Policias 101
Defensa Civil 103
ART 0800-00000000

0800-00000000

0800-00000000

Servicio de SHE 2901 - 000000
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4.13 LEGISLACION VIGENTE

(Ley 19.587, Dto.351—Ley 24.557)

» Decreto 351/79 - Anexo | - Titulo V - Capitulo 15 - Ascensores y montacargas.
Requisitos y Condiciones minimas de seguridad. Cargas maximas admisibles

(establecidas por el fabricante).

* Decreto 351/79 - Anexo | - Titulo V - Capitulo 18 - Proteccidén Contra Incendios.
Depositos de inflamables con capacidad hasta 500 litros (Art. 165°). Depdsitos
de inflamables con capacidad desde 500 litros hasta 1000 litros (Art. 166°).
Depdsitos de inflamables con capacidad desde 1000 litros hasta 10000 litros
(Art. 167°).

» Decreto 658/96 (Modificado por el Decreto 1.167/03) - Enfermedades
profesionales: Listado de las mismas. Ratifica el Laudo 156/96.

* Decreto 659/96 (Modificado por el Decreto 49/14) - Tabla de evaluacion de
incapacidades. Ratifica lo expresado por el 658/96. recepciona conceptos de
la OIT. Describe las enfermedades profesionales, los estudios, las causas y

las repercusiones de las mismas.

+ Decreto 49/14 - Incorpora al Listado de Enfermedades Profesionales, previsto
en el articulo 6°, inciso 2, apartado a), de la Ley N° 24.557 y sus modificatorias,
aprobado por el ANEXO | del Decreto N° 658/96, las Hernias y Véarices, y sus
respectivos agentes de riesgo, cuadros clinicos, exposicion y actividades en

capacidad de determinar la enfermedad profesional.

* Decreto 351/79 - Anexo | - Titulo Il (modificado por Resolucién 523/95) -
Determina las caracteristicas constructivas de los establecimientos. Capitulo
V - Proyecto, Instalacion, Ampliacién, Acondicionamiento y Modificacion:
debera tener un adecuado funcionalismo en la distribucion y caracteristicas
de sus locales de trabajo y dependencias complementarias, previendo
condiciones de higiene y seguridad en sus construcciones e instalaciones.
Capitulo VI - Provision de Agua Potable: debera contar con provision y reserva

de agua para uso humano. Capitulo VII - Desagties Industriales: Debera tener
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un correcto escurrimiento y evitar el contacto con los trabajadores, sobre todo

aguellos que pudieran generar gases 0 vapores toxicos.

La Res. 523/95 modifica el Articulo 58 con los parametros que debera tener
el agua para consumo humano seguin su Anexo. - ANALISIS DE AGUA PARA

CONSUMO: Realizar analisis bacteriologico semestral y fisicoquimico anual.

PROVISION DE AGUA POTABLE: Contar con provision y reserva de agua apta para
uso humano (Res. 523/95 MTySS). Unica Vez VESTUARIOS Y SANITARIOS:

Servicios de vestuario y sanitarios adecuados e independientes para cada sexo. La

cantidad de duchas, sanitarios, lavabos, inodoros, etc. estan directamente

relacionados a la cantidad de personal.

Ley 24.557 (Modificada por Decreto 1.278/00, Ley 26.773 y Decreto 54/17 y
669/19) - Ley de Riesgos del Trabajo. Objetivos y ambito de aplicacion.
Prevencion de los riesgos del trabajo. Contingencias y situaciones cubiertas.
Prestaciones dinerarias y en especie. Determinacion y revisibn de las
incapacidades. Régimen financiero. Gestién de las prestaciones. Derechos,
deberes y prohibiciones. Fondos de Garantia y de Reserva. Entes de
Regulacion y Supervision. Responsabilidad Civil del Empleador. Organo
Tripartito de Participacion. Normas Generales y Complementarias.

Disposiciones Finales.

Decreto 351/79 - Anexo | - Titulo VI - Proteccion Personal del Trabajador.
Capitulo 19 - Equipos y Elementos de Proteccion Personal - Requisitos y
responsabilidad del fabricante - Rol del responsable del HyS - Obligaciones del
empleador - Uso obligatorio - Caducidad de los EPP - Ropa de Trabajo;

caracteristicas; casos especiales.

Decreto 351/79 - Anexo | - Titulo VII - Seleccién y Capacitacion del Personal
Capitulo 20 - Seleccion de Personal - Les corresponde a los responsables de
los Servicios de Medicina, Higiene y Seguridad participar de la seleccion e
ingreso de personal en relacion con los riesgos - certificado de aptitud -
examenes preocupaciones y periodicos. Capitulo 21 - Capacitacién - Capacitar

en materia de HS, prevencién de enfermedades y accidentes - Medios de
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capacitacion - Sectores comprometidos - Planes anuales - Entrega de Material

didactico.

Decreto 367/20 - COVID-19. La enfermedad COVID-19 producida por el
coronavirus SARS-CoV-2 se considerara presuntivamente una enfermedad de
caracter profesional -no listada- en los términos del apartado 2 inciso b) del
articulo 6° de la Ley N° 24.557, respecto de las y los trabajadores dependientes
excluidos mediante dispensa legal y con el fin de realizar actividades
declaradas esenciales, del cumplimiento del aislamiento social, preventivo y
obligatorio ordenado por el Decreto N° 297/20 y sus normas complementarias,
y mientras se encuentre vigente la medida de aislamiento dispuesta por esas
normativas, o sus eventuales prérrogas, salvo el supuesto previsto en el

articulo 4° del presente decreto.

Ley 24.449 y sus modificatorias, en especial las leyes 24.788, 25.456, 25.965,
27.445,27.510y 27.603) - Ley Nacional de Transito y Seguridad Vial: Principios
bésicos. Coordinacion Federal. CFSV. Registro Nac. De antecedentes de
Transito. Usuario de la via Publica. Capacitacion. Licencia de Conductor.
Requisitos para los vehiculos nuevos y usados. Normas sobre circulacion.

Procedimientos. sanciones y recursos.
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5.CONCLUSION FINAL

A posterior de lo estudiado y analizado en el presente proyecto, observamos diferentes
y diversos riesgos. Los de mayor importancia son los riesgos ergonémicos, ya que
trabajamos en un rubro que se encuentra en constante avance y modificaciones

generalmente precarias y fugaces.

En los indicadores del ultimo afio no se ha registrado accidentes de trabajo, lo cual

brinda un calido ambiente.

Gracias al trabajo en conjunto del comité de HyS, se analiza cada persona y puesto a
ocupar filtrando sus antecedentes segun sus categorias y/o resultados de los estudios

preocupaciones.

Sumando la Gestion implementadas por el Ministerio de Salud, el trabajo diario y
controles operativos del comité dan como resultado una positiva cultura de la Higiene

y Seguridad en todos los sectores de la obra.
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ESFUERZOS FISICOS EXCESVOS AL (EVANTAR CBUETOS
ESFUERZEDS FISICOS EXCEIIVOS AL EMALUAR DRIETOS
ESFUERZOS FIBICOS EXCESNVGS AL TRAR OF CBUETOS
ESFUERZEDS FISICOS EXCESIVOS AL MANELOR CBUETOS
ESLERZOS FISICOS EXCESVOS AL LANZAR CEUETOS

EXPORICEON & CALCR L€ LA ATMOSSERA O DEL ANEENTE OF
TRABAKY
EFUSOON A FRO
mam

05 LARTRDSFERA O DEL AMBIENTE O

0 CON SLETANOAS U CBUETOS CALENTES
:. INTACTO CON SUSTANOAS U CRETOS MUY FiOS

EPOS0ON A LA CORMIENTE SLECTRA [MERRA HUMEDA 2GLA

OLE TRANSMTA ELECTRIODADY

L__PI’JL POR M_gw-r. s 3 %rav.x.a.mu.:
RAESCRCICNCUTANEA DE S5 TANCIAS CLAACAS
AGENTES S CGUOR AESORION,
BPUSTON A RADKCICOES X M—-‘lrx‘
EPUSIOON A CTRAS RADNCONS.
N\"JAAC! NL‘( A(;mluau&.{»s FOR PRCHAZD

BPLOSON O MAOSON

PCEND)

LR ANMASES
MORDEDURA DE ANMALES

[T

ATRCFELLAMENTO PORVECIL D)

A O VEMI R

FALLAS ENLOS MECANISNOS PARA TRABAUS HFEREARCLE

SONCR ARMAS

SLRESON SN AMAS
UL FURNSD CORT ANTE O CONTUSA NVOCLUNTAR

OTRAS FORMAS CE ACCIDENTENG INCLUIDAS EN LAPRESENTE

COOFCACON
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QAP FASTA

. rADOeLYAD e
2 3Ly A~ B o o —

DENUNCIA DE ACCIDENTE DE TRABAJO EXPERTA
O ENFERMEDAD PROFESIONAL /ART

Notifique al Centro Coordinador
0800-8880-200

N® de Siniestro

Nombre de la Empress CUIT Contrato N®

Domicifio Locahidad

Provinga C.P. Tel.

Nombie del establecimients de ocurrencis del acoidents o detecsion de Ia enfermedad profesional

Céd. Estableamiento Ciu Emprass subcontratads S! | | NO| | CUIT ocurrencis o detaccion

Domicho Localidad Pcia. de ccurrancia o detsccitn C.P.

Apellido y Nombres CUIL & Tipe y N° de Documenito

Teléfono CBU

Nacionalidad Fecha de nacimiento /! 1 Sexo M/ F
Doamicilio Localidad Provincia C.P.
E-mail

Facha de Ing. en la empress ! Jummadetrabaohabtuall  Fro | | Rotatve [ |

Jornada Habitual (Desde/Hasts) Fecha dltime eximen periddico /
Obya soca

Puesto de trabaio en el momento del acodente o detecaidn de Enfermedad Profesional Antigiedad
Puesto de trabajo antenior Antigliedad
ACCIDENTEDE TRABAIO | | ENFERMEDAD PROFESIONAL [ | MUERTE St | NO[ |

Eneltrabsioc | |  Enolocento o hugar de trabajo Alrovoherdeltrabsio | |  Desplaramientoendialaboral | | Ope
Facha /| Horario dof acridente Haeario de |3 jomada el dia del acridente

Facha da inico de 13 inasstencia laberal A Realzaba unatersababiial slacoidentarse S1 | | NO|
Descripcion del scadents

L J2 0 L3 "
2 3
e

[ =
| tescilin o (s EP Agmate Msteral Zons del cuspe Ti=mpo de Fachinda: Fomna de Fecha de o

f la sy do afaceads gsaggqg‘ dagndstcn dragndsteo G= s inssiatensia
| fvér 2abla) ey erly fvee i) lsharal

Agente Causante
¥ (ver 1abila)

Agente Causante
2 {ver tabils)

Aqente Cousante

Examen preocupacional [ Sanatenio privado N | Pentaie udical
chico LR Hospital publico iH Ceemision mec H
= E Consulta enamb.pib nohospit | M | Presentacion ART g8

LUGARY
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8.2-ANEXO I

-

CONTROL DE BOTIQUIN DE PRIMEROS AUXILIOS-
DEC.351/79
SISTEMA DE GESTION INTEGRADO

Lista de Verificacion de Botiquin de Primeros Auxilios

Establecimiento Direccion

Fecha de Revisi6n Ubicacién del Botiquin

INSUMOS OBLIGATORIOS CUMPLE

NO CUMPLE

GUANTES DESCARTABLES DE LATEX

GASAS

VENDAS

APOSITOS ESTERILES

CINTA ADHESIVA

TIJERA

ANTISEPTICOS, YODO PVP, AGUA OXIGENADA (VOL.10)

JABON NEUTRO (BLANCO)

ALCOHOL EN GEL

ALCOHOL LIQUIDO

INSUMOS ADICIONALES CUMPLE

NO CUMPLE

COLIRIO PARA OJOS

POMADA ANTIFLAMATORIA

SOLUCION FISIOLOGICA

GUANTES DE LATEX

TIJERA

PINZA

TERMOMETRO

COMPRIMIDOS

OTROS

Observaciones/Recomendaciones:

Confeccién Firma
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8.3-ANEXO Il
CONTROL DE EXTINTORES- DEC.351/79
SISTEMA DE GESTION INTEGRADO
UBICACION FECHA: CONTROL REALIZADO POR:
CUMPLE: CUMFLE ] MO SUMPLE: NiC NO APLICA: NIA
ESTADC
VEN. DE | PRUEEA

I s [T SECTOR CAFAC| CaRGA | HIDRA. | PRECIN.| MANG. | CARGA | MANT. | manom |0 oCIONES
Z -
q -
4

[=1]

RECOMENDACIONES: SE RECOMIEMDA EN LA BREVEDAD SOLUCIOMNAR LAS OBSERVACIONES VERIFICADAS, % A LA MEDIDA

M&A&D TIEAN IBAIERIT 7 ikl 1 COT AD Erimem

Tkl A& KIMDEAATIVIA VAMCRITE
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8.4-ANEXO IV
Lista de Verificacion de Tableros Eléctricos
Establecimiento Fecha de Revision
Tipo de Tablero (Principal/Secundario/Auxiliar) Ubicacién de Tablero
LISTADO DE CONTROL Cumple No Cumple

Gabinete Metalico o Incombustible.

Puerta + Cierre.

Golpe de Pufio.

PAT (Puesta a tierra).

Disyuntor diferencial.

Llave termomagnética.

Toma Corriente (Estado General de los Mismos).

Placa interna anti-contacto (Bornes o cables expuestos).

Sefializacion de Riesgo Eléctrico.

Estado de cables de acometida y en altura correspondiente (Sintenax).

*(Otros

*(Otros

)

(Otros)
*(Otros)
*(Otros)

Observaciones/Recomendaciones:

Confecciono Firma
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