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ABSTRACT

La inquietud frente al presente trabajo, es poder indagar y conocer aspectos
de una realidad que para muchos es desconocida, tal como es “vivir privado de
libertad” y para otros un estilo de vida. El determinar aspectos de la marginalidad y
poder esclarecer indicadores para frenar conductas impulsivas, puede colaborar en la
reinsercion social de sujetos y la prevencion de acciones transgresivas, al internalizar
éstos un estilo de pensamiento diferente, al que les antecedia. Asimismo podra
facilitar al sujeto que se encuentra encarcelado, recursos para aprovechar el tiempo
que dure su internacién, de manera productiva e incorporando habitos, valores y por
supuestos conocimientos y al Servicio Penitenciario Bonaerense, para identificar
indicadores de factores protectores, que pueden colaborar en prevencién de las

conductas violentas y la promocion de calidad de vida.



INTRODUCCION



FUNDAMENTACION

El aumento de situaciones de violencia social, de familias desmembradas, la
falta de oportunidades sociales, el fendmeno adictivo, tienen su relacién directamente
proporcional con el aumento del delito. Las situaciones transgresivas, se han
intensificado dramaticamente en los ultimos afios y ha involucrado en su mayor parte
a gente joven y de escasos medios socio-economicos y culturales. En nuestra
sociedad las consecuencias devastadoras de situaciones de crisis social- cultural y
econdmica, se traducen en un aumento subito del delito y la violencia.

Los internos alojados en Unidades Penales no estan ajenos a protagonizar este
tipo de actuaciones, las cuales tienen sus consecuencias individual e
institucionalmente, ya que el protagonista de tal episodio recibe un correctivo
disciplinario, que hace decrecer su concepto y conducta institucional, importante esto
al momento de obtener un beneficio judicial y por el hecho de ser separado de la
poblacion comun, ya que es alojado en un pabelldon destinado para tales fines. La
aparicion alarmante de indicadores de violencia (auto o hetero —agresivas, como
también de alteracion a la normativa imperante), determinan y obligan a establecer
mecanismos preventivos y asistenciales que intentan salvaguardar la salud de las
personas encarceladas; ya que estas no estan ajenas a enfrentamientos, por mas que
estén bajo la mirada y supervision del agente penitenciario-

El Servicio Penitenciario Bonaerense, implementa programas de prevencion y
promocion para salvaguardar la salud psico-fisica del sujeto que custodia, como
también garantiza que las condiciones de habitabilidad y convivencia sean saludables.
Durante el periodo de alojamiento dentro de la Alcaldia- Unidad Penal, se intenta
fomentar y desarrollar en el sujeto, el logro de herramientas de superacion personal,
como también se fomenta la adquisicion de: habitos, ya que generalmente los internos
han transcurrido parte de su devenir vital rodeados de “vicios” y por supuesto la
adquisicion de conocimientos nuevos, dado que el conocer muchas veces brinda la
posibilidad de elegir y/o decidir. De ahi la importancia de determinar si al asistir al
sistema educativo, concurriendo al ciclo primario y secundario, el numero de
conductas violentas se reducen dentro de la institucion, para lo cual es importante;
indagar las sanciones disciplinarias, de los internos que asisten al mismo, antes de
incluirse y durante su asistencia al area educativa; analizando si tiempo empleado
productivamente, ayuda a disminuir el malestar o la tensién en la convivencia entre
pares; esperando determinar la relacién existente entre el aprendizaje y la adquisicién
de pautas de sociabilizacion. Se espera que los internos que ingresan al sistema

educativo formal, adquieran “educacién” y transformen o por lo menos modifiquen



positivamente su estilo de vida y por ende sus valores, ya que estos rigen el “actuar”;
considerando que las personas durante su internacion, estan privadas de su libertad,

pero no del acceso al conocimiento.



PROBLEMA

Problema:;Los internos que asisten a la escuela primaria en la Alcaldia- Unidad

Penal N° 44, reducen los indices de conductas violentas?



OBJETIVOS

Objetivo general:

.¢ Comprobar si la inclusion de los interno al nivel educativo primaria, favorece

su comportamiento, en funciéon de las sanciones disciplinarias.

Objetivo especifico:

¢ Analizar si el tiempo empleado productivamente, ayuda a disminuir el malestar

o la tension en la convivencia entre pares .

¢ Explorar la relacion existente entre el aprendizaje y la adquisicion de pautas de

sociabilizacion, incorporando una manera de hablar adecuada.

¢ Examinar las sanciones disciplinarias de los internos que asisten a la primaria.

¢ Relacionar el comportamiento de los internos que asisten a la primaria con

otros niveles académicos distintos.

.¢ Analizar la influencia de la asistencia a la primaria (sistema educativo formal),
en personas alojadas en la Alcaldia- Unidad Penal N° 44, con la disminucién de

conductas violentas.



HIPOTESIS
Los internos que asisten a la escuela primaria en la Alcaldia- Unidad Penal N°

44 reducirian los indices de conductas violentas
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El ser humano, a lo largo de su desarrollo se desplaza por una cadena de
relaciones intersubjetivas que lo van constituyendo como persona, toma del “otro”
actitudes, gestos, estilos comunicacionales y comportamentales, entre otras
cuestiones. El hombre es un ser social, sociable por naturaleza, durante el transcurso
de su vida adquiere y desarrolla pautas de sociabilidad. La sociabilidad primaria, se da
durante las primera configuraciones vinculares, las personas encargadas de su
crianza, instauran los primeros mandatos, pautas y normas culturales; estas se ven
reforzadas y superadas al incorporar normativas superadoras, al ingreso de
instituciones tales como escuela, club, etc., enmarcandose en la denominada
socialibizacion secundaria El sistema de vinculacion humana, es el medio por
excelencia por el cual cada humano logra construir un sentido de si mismo, especifico
y unico, por el cual se reconoce. Vincularse con alguien es reconocerse y tener un
sentido de si mismo. Es decir que al socializarse el sujeto ingresa en la cultura. Se
destacan dos tipos de socialibizacion: la primaria y la secundaria, la primera
mencionada se da un el seno familiar, dada por las primeras interacciones con “otros”
semejantes, la secundaria se desarrolla al ingresar en nuevas instituciones, donde
incorpora nuevos vinculos, normas y parametros conductuales; es un gran salto para
el sujeto, dado que tienen que internalizar pautas para comportarse, nuevos
mensajes, estructuras de lenguajes, codigos linguisticos y decodificar su significacion.

El individuo humano esta organicamente desvalido, es un ser inacabado, pero
es precisamente esta debilidad biolégica, la que le convierte a la vez en flexible y
dotado de una gran plasticidad. Estas caracteristicas es la que distingue al ser
humano de los animales de las distintas especies, y son las que hacen posible el
aprendizaje. El individuo se va socializando en contacto y comunicacion con los otros.
La socializacion es pues, un recurso de la sociedad, en el cual los individuos aprenden
sus pautas y las modalidades comportamentales. Este proceso dura toda la vida, pero
tiene una mayor incidencia en los primeros afos. De aqui que es importante
establecer modelos y parametros culturales, los que se relacionan estrechamente con
la sociabilizacién de cada individuo, cuestiones que marcan y generan una
singularidad psiquica en cada sujeto.

El aumento de situaciones de violencia social, de familias desmembradas, la
falta de oportunidades sociales; el fendmeno adictivo, tienen su relacién directamente
proporcional con el aumento del delito. Las situaciones transgresivas, se han
intensificado dramaticamente en los ultimos afios y ha involucrado en su mayor parte

a gente joven y de escasos medios socio-economicos y culturales. En nuestra
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sociedad las consecuencias devastadoras de situaciones de crisis social- cultural y
economica, se traducen en un aumento subito del delito y la violencia.

Es sabido que la violencia en los ultimos afios se ha perpetrado en distintos
ambitos de la sociedad, como también ha subido notablemente el numero de
incidentes y episodios violentos, los cuales han comenzado a expandirse por distintos
ambitos y de manera diferente, en cuanto a las manifestaciones del hecho en si
mismo. Los internos alojados en Unidades Penales, no estan ajeno a participar como
actor o espectador de tales episodios. También es de publico conocimiento que la
educacion, esta en la base de todo comportamiento humano, por lo cual se podria
pensar que es menester educar acerca de normas sociales y pautas conductuales.

En los ambientes educativos, el alumno incorpora conocimientos y habitos
escolares, enmarcado en el sistema escolar, de la ensenanza formal. Pero no solo el
sujeto aprendiz, incorpora conocimientos académicos, sino que también internaliza
nuevas formas para interrelacionar con otros (pares- adultos- conocimientos, etc.).

Para las personas alojadas en Unidades Penales, el protagonizar este tipo de
actuaciones, les apareja consecuencias individual e institucionalmente, ya que el
protagonista de tal episodio recibe un correctivo disciplinario, que hace decrecer su
concepto y conducta institucional, importante esto al momento de obtener un
beneficio judicial y por el hecho de ser separado de la poblacion comun, ya que es
alojado en algunos casos, en un pabellén destinado para tales fines. La aparicién
alarmante de indicadores de violencia (auto o hetero —agresivas, como también de
alteracion a la normativa imperante), determinan y obligan a establecer mecanismos
preventivos y asistenciales que intentan salvaguardar la salud de las personas
encarceladas; ya que estas no estan ajenas a enfrentamientos, por mas que estén
bajo la mirada y supervisién del agente penitenciario-

En la Alcaidia- Unidad Penal N° 44 y de acuerdo a indicadores advertidos en las
Juntas de Admision, espacio interdisciplinario conformado por diferentes profesionales
y agentes del Servicio Penitenciario Bonaerense, de distintas Secciones que prestan
funciones en la Unidad; se realiza como en otros establecimientos penitenciarios una
evaluacién, que tienen por finalidad conocer al interno y poder ubicarlo a su ingreso,
determinar necesidades, favorecer a que pueda lograr optimizar el tiempo
implementarlo de manera productiva, generando y favoreciendo espacios para que se
desarrolle adquiriendo herramientas de utilidad para su futura insercion a un medio
social ampliado y se desempefie productivamente, durante el tiempo de su
interaccion. En el momento en que ingresa se realiza la mencionada Junta, en ese

espacio se observa que hay un amplio numero de internos que no han recibido
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escolarizacién, que han logrado niveles minimos de lecto- escritura o han interrumpido
su escolaridad, por diversas causales, estas personas no han desarrollando
mayoritariamente habilidades en las distintas areas pedagdégicas (lectura, escritura y
célculo) y en ocasiones se advierten dificultades en la simbolizacion, expresion y
dificultades en las funciones cognitivas tales como atenciéon, memoria, etc, estas
personas suelen mantener y desarrollar un sentimiento de peyorativizacion acerca de
sus capacidades intelectuales, tal es asi que se emplean mayoritariamente en tareas
poco calificadas y de caracteristicas temporales.

“El aprendizaje en prisidon por medio de programas educativos se considera por
lo general una herramienta para el cambio y su valor se juzga a la luz de su
repercusion en la reincidencia, la reintegracion y, mas concretamente, en las
oportunidades de empleo tras la puesta en libertad. Sin embargo, la educacién es
mucho mas que una herramienta para el cambio. Es un imperativo en si; la educacion
presenta desafios considerables para los reclusos debido a toda una gama de
factores ambientales, sociales, institucionales e individuales”. .

El Servicio Penitenciario Bonaerense, implementa programas de prevenciéon y
promocion para salvaguardar la salud psico-fisica del sujeto que custodia, como
también garantiza que las condiciones de habitabilidad y convivencia sean saludables.
Durante el periodo de alojamiento dentro de la Alcaldia- Unidad Penal N° 44, se
intenta fomentar y desarrollar en el sujeto, el logro de herramientas de superacién
personal, como también se fomenta la adquisicién de habitos, y por supuesto la
adquisicion de conocimientos nuevos, dado que conocer muchas veces brinda la
posibilidad de elegir y/o decidir ya que generalmente y en algunos casos los internos
han transcurrido parte de su devenir vital rodeados de “vicios” ya sea de parte de su
grupo de pertenencia, de referencia o personales. De ahi la importancia de determinar
si al asistir al sistema educativo, el numero de conductas violentas se reducen dentro
de la institucién, para lo cual es importante; indagar las sanciones disciplinarias, de los
internos que asisten al mismo, antes de incluirse y durante su asistencia al area
educativa; analizando asi, si tiempo empleado productivamente, ayuda a disminuir el
malestar o la tensién en la convivencia entre pares; esperando determinar la relacion
existente entre el aprendizaje y la adquisicion de pautas de sociabilizacién. Se espera
que los internos que ingresan al sistema educativo formal, adquieran “educacién” y

transformen o por lo menos modifiquen positivamente su estilo de vida y por ende sus

'Asamblea General Naciones Unidas. Consejo de los Derechos Humanos. Pag. 4- A/HRC/11/8-2 de abril
de 2.009.
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valores, ya que estos rigen el “actuar”; considerando que las personas durante su
internacién, estan privadas de su libertad, pero no del acceso al conocimiento.

Es imprescindible considerar que la persona es un “ser con los otros”. Es mas, sin los
otros no llegariamos a desarrollarnos. De ahi , la responsabilidad de “ayudar a los
otros a ser”.

“Es imposible desarrollarse como persona, sin el soporte de unos contenidos
culturales especificos. Necesitamos asimilar un lenguaje y unos modos concretos de
pensar, de sentir y de actuar, unidos a la aceptacién de unos valores. La socializacion
implica ademas la interiorizacién de determinados elementos culturales, que se
convierten de alguin modo en instancias que van incidiendo en la configuraciéon y
desarrollo de la propia personalidad™.

Tal como Plantea Marina Mdller en el libro “aprender para ser” el aprendizaje
tiene que ver con la insercion de cada persona en el mundo de la cultura y de lo
simbdlico, mundo pre-subjetivo, por lo cual el ser humano adquiere un sentido.

Es menester replantearse los posibles obstaculos que vivencian los sujetos
que han presentado dificultades a la hora de incorporar aprendizajes, ya sea al no
haber ingresado, formalizado, el ingreso al sistema educativo o cuando interrumpen
tempranamente su escolaridad, no logrando alcanzar niveles superiores en la
adquisicion de conocimientos nuevos.

“Mediante el aprendizaje, cada ser humano se incorpora a ese mundo cultural
con una participacion activa, al apropiarse de conocimientos, y técnicas, construyendo
en su universo de representaciones simbdlicas, que por otra parte le trascienden”. >.

Aprender para la autora mencionada, es un proceso que involucra la puesta en
acciéon de diferentes sistemas que intervienen en todo sujeto: el lenguaje, su red
vincular y cédigos culturales, que le preceden, dado que se dan desde antafio
(anteriores a su nacimiento); al nacer cada sujeto se incorpora a la sociedad, en el
cual se entrelazan distintas cuestiones que hacen al ser, donde intervienen para su
desarrollo la historia, el espacio psicolégico, el momento particular familiar, lo social
como lo ecoldgico, mediante estructuras psiquicas relacionadas con el conocimiento y
las representaciones inconscientes.

“El aprendizaje tiene que ver con la insercidon de cada persona en el mundo de
la cultura y de lo simbdlico, mundo pre- subjetivo, por el cual el ser humano adquiere

un sentido.

22 Educacion infantil contenidos, procesos y experiencias-M. Carmen Sainz y Javier Argos. Ed Narcea
Pag. 13.

3Aprender para ser . Marina Miiller Principios de psicopedagogia clinica. Cap 1 Pag. 15- Bonum

3
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“Mediante el aprendizaje, y al apropiarse de conocimientos y técnicas, cada ser
humano se incorpora a ese mundo cultural con una participacion activa, y asi
construye en su interioridad el universo de representaciones simbdlicas, que por otra
parte le trascienden”. *.

Para Sara Pain el proceso de “aprendizaje se inscribe en la dinamica de la
transmisién de la cultura, que constituye la definicibn mas amplia de la palabra
educaciéon. Podemos asignar a esta ultima cuatro funciones interdependientes:

a) Funciéon conservadora de la educacion: al reproducir en cada individuo la
normativa de la actividad posible, la educaciéon garantiza la continuidad de la especie
humana. En efecto, si la continuidad del comportamiento animal esta inscripta en su
mayor parte en la disposicién genética, la continuidad de la conducta humana se
realiza a través del aprendizaje, de tal modo que la instancia ensefianza-aprendizaje
permite, por transmision de las adquisiciones culturales de una civilizacién cada
individuo particular, la vigencia histérica de la misma.

b) Funcion socializante de la educacion; el uso de los utensilios, del lenguaje, del

habitat, convierten al individuo en sujeto. Asi, la educacién nos ensefia en realidad a
comer, a hablar, o a saludar, sino, mas bien, las modalidades de estas acciones,
reglamentadas por las normas del manejo de los cubiertos, la sintaxis, los codigos
gestuales de la comunicacion. El individuo, en la medida en que se sujeta a tal
legalidad, se convierte en un sujeto social y se identifica con el grupo que se conforma
(que se resignan) a la misma normativa.
Interesa distinguir entre dos tipos de socializaciones. Las que provienen de la
internalizacion lisa y llana de la normativa superyoica y la posibilidad por la
comprension o concientizacion del origen, articulacion, limitaciones y funcién de cada
modalidad de la accion.

¢) Funcion represiva de la educacion; si la educacion permite la continuidad
funcional del hombre histdrico, garantiza también la supervivencia especifica del
sistema que rige una sociedad constituyéndose, como aparato educativo, en
instrumento de control y reserva de lo cognoscible, con el objeto de conservar y
reproducir las limitaciones que el poder asigna a cada clase y grupo social segun el rol
que se le atribuye en la realizacidon de su proyecto socioeconémico.

Pero la educacién, justamente por cumplir simultdneamente funciones conservadoras
y socializantes, no reprime en el mismo nivel que otros aparatos, como el juridico-
policial , por ejemplo, ya que produce una autocensura por la cual el sujeto se hace

depositario de una normativa que asume como ideologia propia.

“Aprender para ser . Marina Miiller Principios de psicopedagogia clinica. Cap 1 —pag. 17- Bonum
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d) Funcién transformadora de la educacion: las contradicciones del sistema
producen movilizaciones primariamente emotivas que aquel trata de canalizar
mediante compensaciones reguladoras que lo mantienen estable, pero que asumidas
por grupos emplazados en el lugar de la fractura, determinan su concientizacion
creciente. De ahi surgen modalidades militantes que se transmiten por un proceso
educativo que no solo comprende el adoctrinamiento y la propaganda politica, sino
que también reserva formas peculiares de expresion revolucionaria .

En resumen, a causa del caracter complejo de la funcién educativa el
aprendizaje se da simultdneamente como instancia enajenante y como posibilidad
liberadora”. ®

El sujeto que no aprende no realiza ninguna de las funciones sociales de la
educacion, dejando entrever el fracaso de la misma, pero sucumbiendo a ese fracaso.
La psicopedagogia, como técnica de la conduccion del proceso psicologico del
aprendizaje, provee con su ejercicio al cumplimiento de uno u otro de los fines
educativos. La psicopedagogia adaptativa, se ocupa de los procesos sintéticos del yo
y facilitar el desarrollo de las funciones cognitivas, procurando colocar al sujeto en el
lugar que el sistema le tiene asignado. También la psicopedagogia, como disciplina
permite al sujeto que no aprende hacerse cargo se su marginaciéon y aprender desde
ella, transformandose para integrarse a la sociedad, pero en la perspectiva de la
necesaria transformacion de ésta.

Es probable y posiblemente la marginalizacion y la adopcién de pautas
transgresivas se vinculen con las dificultades por las que puede haber atravesado un
individuo a la hora de internalizar pautas y parametros conductuales sociales validos,
como también las dificultades para desarrollas sus funciones cognitivas, en el hecho
de querer incorporar conocimientos, el sujeto tiene que ser conciente de sus
limitaciones, sus carencias y elegir un cambio, el cual se relacionara con incorporar
pautas adaptativas.

Tal como lo plantea Graciela Frigerio y Margarita Poggi, en el libro “Las
instituciones educativas- Cara y Ceca”, cuando se establecié el contrato fundacional
entre la escuela y la sociedad, no fueron explicitadas necesariamente todas las
clausulas; sin embargo “lo explicito” permiti6 que , sobre la institucion escuela, se
depositaran expectativas y se articularan tres logicas diferentes: la logica civica,
referida al interés general e igualdad de oportunidades; la logica econdmica,

concerniente a la produccion de bienes y el trabajo y la l6gica domestica de la familia

’Diagnostico y Tratamiento de los problemas de aprendizaje. Sara Pain, Cap 1 — pag. 9 y 10- Nueva
Vision
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y los individuos. Por otra parte, la escuela debe integrar elementos de lo que
denominamos la légica de la ciencia, es decir de las funciones del conocimiento
erudito.

“La escuela como institucion cont6 con el reconocimiento social y también con
el derecho a participar en la definicion del contenido y el sentido de las acciones que
realizaba en el marco de ese contrato. En sus practicas, el sistema educativo tuvo (y
tiene) capacidad potencial de redefinir los términos de contrato fundacional.”®

“Tanto los saberes a trasmitir, como los destinatarios de lo que se transmite,
son definidos fundamentalmente por la sociedad, la cual establece aquello que
necesita trasmitir y a quienes quiere que se transmitan los saberes. Pero, la escuela,
cada escuela, tiene una posibilidad, que ejerce mas o menos plenamente, de
construirse como una escuela cerrada o abierta, conservadora o innovadora”.”

La escuela, desde su organizacién, estuvo atravesada por un contrato
paradojico; por una parte, pretendiendo crear en lo politico un orden social mas justo,
que pretendia anular diferencias sociales, a través de la formacion de ciudadanos. El
nuevo orden, requeriria una distribucion desigual de posiciones laborales y sociales (la
formacion de trabajadores diferenciados). En lo que hace a la creacion de un orden
social justo y equitativo, la escuela republicana surgi® como una institucion
revolucionaria; pretendiendo crear un orden distinto, el cual se traduce como un rasgo
de identidad originario, de la institucion escuela. Por ese rasgo, la escuela se
encuentra atravesada en los discursos politicos y se espera que opere
transformaciones sociales. La escuela es una institucion atravesada por dos
tendencias, una reproductiva, conservadora, que tiende a perpetuar un orden; y una
tendencia innovadora, transformadora, que se propone modificar ese orden.

El sistema educativo tiene un contenido especifico, que es la capacidad de
socializar y distribuir saberes con diferentes grados de autonomia del mandato social.
Esta potencialidad se hace acto, a través del desarrollo curricular, de las practicas
pedagdgicas de los docentes, de la eleccion de la propuesta editorial y de los
distintos materiales y recursos didacticos. El curriculum prescripto, es el organizador
de esos procesos y por ello la calificamos de organizador institucional. Las
especificaciones” del curriculum prescripto que se realicen en cada establecimiento y

constituiran los criterios de intercambio que den forma y sentido institucional,

6 Las instituciones educativas Cara y Ceca. Elementos para su gestion. Graciela Frigerio- Margarita Poggi
Introduccion pag. 21-Troquel Educacion Serie FACSO Accion

7 Las instituciones educativas Cara y Ceca. Elementos para su gestion. Graciela Frigerio- Margarita Poggi
Introduccion, pag. 22- Troquel Educacion Serie FACSO Accion
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profesional y personal los contratos laborales de los miembros de cada
establecimiento. A su vez esas especificaciones daran forma y contenido a los
contratos organizacionales es decir a aquellos que se de cada establecimiento para
crear las condiciones necesarias para el cumplimiento de la tarea sustantiva de
ensefar. Entre esas condiciones se pueden mencionar las reglas de convivencia, los
acuerdos sobre estilos, grados y contenidos de la participacion, la distribucion de
responsabilidades, las concentraciones acerca de la division de tareas y perfiles de los
roles institucionales, la distribucion y asignacion de tiempos y espacios, etc.

Haciendo un poco de historia, “en 1994 representantes de 92 gobiernos, entre
los que se contaba el estado argentino, se reunieron en Espafa, convocados por la
UNESCO, para abordar la tematica sobre el derecho que toda persona tiene a la
educacion. Dicha reunion culmind con la elaboracion de un documento sobre “Las
Necesidades Educativas Especiales: Acceso y calidad que se lo conoce con la
denominacién de Declaracion de Salamanca. Este documento, que compromete a los
estados parte a organizar en sus respectivos territorios un sistema educativo
inclusivo™.

Haciéndose eco de esta Declaracion, el estado argentino elaboré una serie de
normativas tendientes a concretar lo que se habia comprometido a realizar en el
acuerdo internacional de 1994. A nivel provincial, la Direccién General de Escuelas
elaboré documentos oficiales sobre la educacién de las personas con necesidades
especiales. La legislacién educativa bonaerense define a la escuela inclusora como
aquella que ensefa a todos segun sus necesidades, atendiendo a las diferencias y
garantizando la calidad de la educacion mas alla de las diversas potencialidades de
los sujetos y los grupos sociales a los que pertenecen. Dicha definicién se enmarca en
el enfoque de educacién inclusiva, que prevalece en la actualidad “que centra su
preocupacién en el contexto educativo y en cdmo mejorar las condiciones de
ensefianza y aprendizaje, identificando y eliminando las barreras que entorpecen este
proceso para que todos los alumnos de una determinada comunidad aprendan juntos
independientemente de sus condiciones personales, sociales o culturales, incluidos
aquellos que presentan una discapacidad. Se trata de un modelo de escuela en la que
no existen requisitos de entrada, ni mecanismos de seleccidon o discriminacion de
ningun tipo®”.

En la Politica Educativa de la Provincia de Buenos Aires, asume la inclusién

como un mandato central. El desafio del Sistema Educativo, es crecer en calidad.

8 Curso down Declaracion de Salamanca y Marco de Accién, julio de 1994, p. 7.
http://www.congreso.gob.pe/comisiones/2006/discapacidad/tematico/educacion/SALAMA_S.pdf

? Educar en la diversidad en los paises del MERCOSUR, Material de formacién docente, UNESCO,
Chile, 2008.
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Educar en la diversidad, es asumir que la sociedad no es homogénea y que las
instituciones educativas, como parte fundamental de la sociedad contemporanea,
deben reflejar y respetar esas diferencias, que existen y enriquecen a toda
comunidad, procurando educar juntos a los nifos y nifas con diferentes
caracteristicas.

“La institucion escolar hoy cumple su funciéon educativa si atiende y respeta la
diversidad, para lo cual asume la concepcién que reconoce la singularidad de la
persona en el contexto de interaccion sociocultural. La diversidad significa entender
las diferencias, no como posibilidades de uno y carencias de otro, sino como los
aspectos positivos que cada persona puede hacer a la evaluacién cooperativa del
conocimiento”.™

Segun los principios y fines de la educacién implementados en la Ley de
Educacion Nacional Anteproyecto Ley:

“Articulo 1: La Ley regula el ejercicio del derecho de ensefar y aprender consagrado
por el Articulo 14 de la Constitucion Nacional, y los Tratados Internacionales
incorporados a ella, conforme con las atribuciones conferidas al Honorable Congreso
de la nacion en el articulo 75 incisos 18,19 y de acuerdo con los principios que alli, se
establecen y los que en esta Ley se determinan.

Articulo 2: Al educacion es un bien publico y un derecho personal y social, garantizado
por el Estado Nacional.

Articulo 3: La educacién constituye una prioridad nacional y una politica de Estado
para construir una sociedad justa, reafirmar la soberania e identidad cultural,
profundizar el ejercicio de la ciudadana democratica, respetar los derechos humanos y
libertades fundamentales y fortalecer el derecho econémico- social de la Nacién. ™

La Educacion Formal, es el proceso integral correlacionado que abarca desde
la educacion primaria hasta la educacién secundaria, y conlleva una intencion
deliberada y sistematica que se concretiza en un curriculo oficial y se aplica en
calendario y horario definido™.

Se ftrataria de un tipo de educacién regulado (por diferentes reglamentos
internos dentro del proyecto educativo y de cada colegio), intencional (porque tienen
como intencion principal la de educar y dar conocimientos a los alumnos) y planificado

(porque antes de comenzar cada curso, el colegio regula y planifica toda la accién

' Documento General de Cultura y Educacién Subsecretaria de Educacion. Quinta jornada de reflexion institucional
Octubre de 2.000 Pag. 231.

" Documento General de Cultura y Educacion Subsecretaria de Educacion. Quinta jornada de reflexion institucional
Octubre de 2.000 Pag. 9.Titulo 1 principios y fines de la educacion de la Ley de Educacion Nacional Anteproyecto
Ley

12 Educacion Formal. Wikipedia, la enciclopedia libre.- http:// es.wikipedia.or/wiki/Educaci
%C3%B3n_formal.
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educativa que va a ser transmitida en el mismo). Como caracteristica basica
podriamos sefalar que este tipo de educacion se produce en espacio y tiempo
concreto, y que ademas podriamos sefialar que este tipo de educacion se produce en
espacio y tiempo concretos, y que ademas con ella se recibe un titulo. Un ejemplo de
este tipo de educacion seria la recibida en escuelas. **”

Es aquel ambito de la educacion que tiene caracter intencional, planificado y
regulado. Se trata aqui de toda la oferta educativa conocida como escolarizacion
obligatoria, desde los primeros afos de educacion infantil hasta el final de la
educacion secundaria.

Ventajas:

se lleva un calendario de estudios.

Se planifican los temas

Se calendarizan las evaluaciones

Existe fecha limite de estudios.

Desventajas:
- No hay recuperacion del tiempo perdido.
- No existe una retroalimentacién de todos los temas que no se pudieron ver con
anterioridad.
- No hay prérroga para las evaluaciones.
- Requiere de mucha disciplina para poder llevar a cabo las actividades en las
fechas calendarizadas.

- Se requiere de mucho tiempo para elaborar las planificaciones.

- Es necesario tener una supervisién de los contenidos que se han impartido.

Otra definicion: es aquella que se da en instituciones educativas y se
caracteriza por ser sistematizada, por tener organizacién curricular'”

La auténtica educacion tiene como fin el desarrollo integral de la persona; por
eso debe proporcionar, ademas de conocimientos, valores, creencias y actitudes

frente a distintas situaciones.

Violencia: es una “accién ejercida por una o varias personas en donde se

somete que de manera intencional al maltrato, presién sufrimiento, manipulacién u

B Educacion Formal. Wikipedia, la enciclopedia libre.- http:// es.wikipedia.or/wiki/Educaci
%C3%B3n_formal.
4 Educacion Formal. Wikipedia, la enciclopedia libre.- http:// es.wikipedia.or/wiki/Educaci
%C3%B3n_formal.
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otra accién que atente contra la integridad tanto fisico como psicolégica y moral de
cualquier persona o grupo de personas”. ¥

La comunicacion es prevencion, porque nos posibilita encontrar un espacio,
ser protagonistas, el aprender a respetar al otro; posibilita la capacidad de aceptar el
error como incentivo para la busqueda de otras alternativas validas y ayuda a superar
las dificultades que se presenten. '¢”

El primer paso es saber como controlarnos, saber manejar nuestros impulsos
negativos que tanto dafio nos hacen. Asi nuestra sociedad ira en un incremento de
paz y no habra tantos tiros y muertes inocentes.

Debido a los afectos desbastadores que generan lo interno de las familias,
pone en peligro la estructura o la forma de la misma, es decir segun la formacién que
se le dé al individuo, asi mismo actua dentro de la sociedad que lo rodea. Nos afecta a
todos los miembros de una familia.

Muchos de los internos que estan alojados en la Unidad Penitenciaria,
provienen de familiar de caracteristicas violentas, expulsivas, es frecuente encontrar
adicciones en los progenitores, abandono de los adultos durante la temprana infancia
de los ahora internos del hogar, roles y funciones familiares desplazadas a otro
integrante de la familia por lo general un par a él (hermano/ a), estas cuestiones
conducen o mejor dicho muchas veces han conducido a permanecer durante su
infancia en situaciones de riesgo, dado esto al permanecer en la calle durante varias
horas del dia, como también al protagonizar fugas de hogar, cuestiones por las que se
infieren que estos sujetos durante su infancia vivenciaron situaciones de indefension e
ingresaron a un mundo marginal, en una etapa evolutiva para la cual no se encuentran
preparados para lograr discernir entre lo bueno y lo malo, careciendo de un adulto que
lo conduzca, supervise y organice su accionar.

“La violencia es la presion psiquica o abuso de la fuerza ejercida contra una
persona con el propdsito de obtener fines contra la voluntad de la victima”. "

Es sabido que la violencia es un fendmeno social muy peligroso, saber que
decenas de personas mueren a causa de tiros y golpes. Hay que tener muy en cuenta
que es imprescindible tratar de reducir la violencia.

Los actos de violencia han crecido en intensidad y en numero en los ultimos
afios, muchas veces se asocia al consumo de drogas, a la marginacion; es un acto en
el cual la persona que protagoniza el episodio no logra mediatizar con un pensamiento

un sentimiento, pasando directamente al acto. El sujeto encarcelado no esta ajeno a

> www.monografias.com. jhoncallejasperez@yahoo.com

'S www.monografias.com jhoncallejasperez@yahoo.com

7 www.monografias.com. jhoncallejasperez@yahoo.com

23


mailto:jhoncallejasperez@yahoo.com
mailto:jhoncallejasperez@yahoo.com
mailto:jhoncallejasperez@yahoo.com

estos hechos, como actor, espectados o victima; a lo mencionado se agregan las
dificultades que en muchas ocasiones se dan en expresarse, la carencia de recursos
linguisticos, como también el tener que “poner imagen” frente a los otros, como si
conduciéndose de esa manera se hacen valorar por los pares, en el imaginario
colectivo de las personas que habitan los pabellones esta el hacerse “respetar”,
posiblemente actuan antes que otro actue sobre ellos, quizas que subyace asi a los
actos violentos el temor de ser victima, posiblemente actualizando, una situacion ya
pasada o vivenciada por ellos.
La violencia en las etapas de la vida:
Cuando hablamos de violencia creemos que solo es “dar golpes”, pero estamos
equivocados. Existen varios tipos de violencias, entre ellos podemos citar:

= Violencia en la familia (intra familiar).

= Violencia Psicoldgica o mental.
- Violencia familiar
La forma mas comun de violencia, es en el hogar o en la familia.

La naturaleza de la violencia en el ambito familiar ha propiciado comparaciones
con la tortura. Las agresiones estan destinadas a lesionar la salud psicoldgica de la
victima al igual que su cuerpo, y suelen ir acompafadas de humillacién y violencia
fisica.

- Violencia psicolégica o mental

La violencia psicoldgica incluye maltrato verbal en forma repetida, acoso,
reclusion y privacién de los recursos fisicos, financieros y personales. Los insultos
incesantes y la tirania que constituyen el maltrato emocional quiza sean mas
dolorosos que los ataques fisicos, porque socavan eficazmente la seguridad y la
confianza de la persona en si misma. Un solo episodio de violencia fisica puede
intensificar enormemente el significado y el impacto del maltrato emocional".

- Causas de la violencia

= El alcoholismo

= Falta de conciencia en los habitantes de una sociedad: creen que esta es la
mejor forma de realizar las cosas: huelgas, tiroteos, golpes, etc.

= Fuerte ignorancia que hay de no conocer mejor via para resolver las cosas: no
saben que la mejor forma de resolver un fendmenos social es conversando y
analizando qué causa eso y luego tratar de solucionarlo.

= ElI no poder controlar los impulsos: muchas veces somos impulsivos,

generando asi violencia, no sabemos cémo resolver las cosas.
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= La falta de comprensién existente entre las parejas, la incompatibilidad de
caracteres: la violencia intra-familiar es la causa mayor que existe de violencia,
un nifno que se crio dentro de un ambiente conflictivo y poco armonioso ha de
ser, seguro, una persona problematica y con pocos principios personales.
= Falta de comprensién. Muchas personas maltratan a sus hijos u otras
personas Y generan asi violencia.
= La drogadiccién: es otra causa de la violencia, muchas personas se drogan
para poder ser lo que no son en la realidad, para escapar asi de la realidad
causando mucha violencia
- Consecuencias de la violencia
a) Consecuencias para la salud

La violencia aumenta su riesgo de mala salud. Un numero cada vez mayor de
estudios que exploran la violencia y la salud informan sistematicamente sobre los
efectos negativos. La verdadera medida de las consecuencias es dificil de evaluar, sin
embargo, porque los registros meédicos carecen generalmente de detalles vitales en
cuanto a las causas violentas de las lesiones o la mala salud.

Las consecuencias de la violencia pueden no ser mortales y adoptar la forma
de lesiones fisicas, desde cortes menores y equimosis (golpes, moretones) a
discapacidad crénica o problemas de salud mental. También pueden ser mortales; ya
sea por homicidio intencional, por muerte como resultado de lesiones permanentes o
SIDA, o debido a suicidio, usado como ultimo recurso para escapar a la violencia.

La violencia trae dos tipos de consecuencias: Fisicas y Psicologicas
-Consecuencias fisicas
- Homicidio
- Suicidio, la violencia que comienza con amenazas puede terminar en "suicidio"
forzado, muerte por lesiones u homicidio.
- Lesiones graves, las lesiones sufridas debido al maltrato fisico y sexual pueden ser
sumamente graves. Muchos incidentes de agresién dan lugar a lesiones que pueden
variar desde equimosis (golpes y moretones) a fracturas hasta discapacidades
cronicas. Un alto porcentaje de las lesiones requiere tratamiento médico.

- Vulnerabilidad a las enfermedades, la mayor vulnerabilidad se puede deber en
parte a la inmunidad reducida debido al estrés que provoca el maltrato. Por
otra parte, también se ha responsabilizado al auto descuido y a una mayor
proclividad a tomar riesgos.

“Peligrosidad. Definiciones tradicionales de Agresor y de Violencia Criminal:
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La delincuencia engloba, en realidad, numeroso fendmenos de conducta con
concomitantes sociales y psicoldgicos. En primer lugar porque todo acto delictivo se
enfrenta a una limitacion legal impuesta por el grupo social dominante, en segundo
lugar porque transgredir las leyes acaba teniendo implicaciones psicoldgicas para el
delincuente tanto antes (imposibilidad de inhibir la conducta) como después
(consecuencias del cumplimiento de la pena o de la autorreprobacion) de la accion.

Del modo en que se definen las conductas suele derivarse el tipo de
tratamiento que se aplica a la delincuencia. También nos permite ver si predominan
las conceptualizaciones que benefician a los individuos o a las instituciones. En esa
medida, la balanza del derecho , en teoria, intenta hacer prevalecer ambos tipos de
intereses. Pero sea cual sea la definicion y el tipo de trato dado a la delincuencia la
psicologia optaria por hacer prevalecer los derechos a la ayuda individual.

Desde el punto de vista academicista la agresién, componente de los actos
delictivos, se refiere a la conducta agonista (de lucha, combate) o injuriosa (de
agresivo, ultraje, ofensa...). La agresion es un acto contrario al derecho del otro. Por
otra parte , se distingue la “agresion violenta”, conducta reforzada por el dolor o el
dafo causado a la victima, de la “agresion instrumental”, en la que la conducta es un
medio para lograr fines.

El termino “violencia” se reserva para las formas mas extremas de la conducta
agresiva. Tipicamente, violencia se refiere a agresion fisica, pero también es aplicable
a la presién psicolégica que causa sufrimiento o traumatismo. Asi mismo podemos
establecer, al igual que con la agresién, una categoria violenta y otra instrumental. En
la primera de estas formas el objetivo primario queda en el sufrimiento o dafo
infringido a la victima; mientras que la agresion con otro fin secundario es un ejemplo
de la segunda de estas categorias.

Esa doble definicion para la agresion y la violencia esta fuertemente
mediatizada por la cultura. Por ello cuando hablamos de agresion delictiva aparecen
implicadas las conductas (motivaciones, intereses) y la cultura (valores morales,
interés colectivos). Por eso es definible la existencia de un continuo que va desde las
conductas agresivas violentas o instrumentales permitidas por los érdenes sociales
establecidos, hasta las conductas violentas criminales, no permitidas y castigadas por
los estamentos sociales. El estudio de los predeterminantes psicologico-conductuales
nos haria entender que la conducta delictiva es el extremo de una serie de conductas
que se iniciaron mucho antes. '®” Extracto de psiquiatria legal y forense- Volumen 1-de

Santiago Delgado Bueno- Editorial colex.

'8 Manual de Asistencia t Tratamiento, Extracto de psiquiatria legal y forense- volumen 1-pag. 161- de Santiago
Delgado Bueno- Editorial Colex
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Estas Definiciones de agresividad y violencia, si bien se proponen desde el
punto de vista de convivencia social, conviene adaptar las definiciones al ambito
penitenciario para que sirva de punto de partida para una clasificacion de la
peligrosidad y desde alli plantear la etapa tratamental que pueda ayudar al individuo a
superar esta etapa.

La definicion de peligrosidad en el ambito penitenciario en el ambito
penitenciario servird entonces como punto de partida clasificatorio que proponga un
tratamiento determinado. En la Ley de Ejecucion Penal Bonaerense, se encuentra
bien definida desde el punto de vista convivencial. Asi cuando propone extremar los
medios asegurativos, tanto para procesados como para penados, tiene en cuenta el
control de aquellos internos en los que se evidencian serias dificultades de
convivencia con riesgo inmediato para si, para terceros y para la seguridad del
establecimiento (esta formula se repite en los articulos 69 y 150 de la Ley 12.256). Por
lo tanto se consideran conductas agresivas y violentas a aquellas que afectan la
propia integridad fisica, la convivencia entre pares, o con el personal o la seguridad
del establecimiento. Debera tenerse en cuenta entonces especificamente en la
catalogacion de la peligrosidad aquellas acciones que desarrolle el interno para
producir un dafio a su propia persona (autoagresiones, intentos de suicidio,
automedicacion, ingesta de sustancias adictivas), las conductas dafiosas que
manifieste con intencion de agredir a un tercero (agresion a un igual, al personal
penitenciario) O a la seguridad del Establecimiento (tentativas o concrecion de
motines, fugas, ingreso de arma o sustancias no permitidas). Esta clasificacion de
peligrosidad, tiene como objeto fundamental extremar los medios de control sobre el
individuo, a los efectos de superar mediante un tratamiento implementado, esta etapa
conflictiva y evolucione hacia tratamientos mas autoagresivos.

Por lo tanto, la clasificacion propuesta (alta, media, baja = A, B, C), debe
determinarse por hechos concretos de manifestaciones de la conducta del interno.
Otro presupuesto es que la clasificacion no es definida, sino que es el punto de partida
para lograr una modificacién de las conductas dafosas. Por ultimo, se descarta la
posibilidad de un etiquetamiento que haga sufrir al interno medidas asegurativas que
tiendan al agravamiento de las condiciones de detencidn, sino que lo que se pretende
es un marco asistencial que lo ayude.

Respecto a la determinacion de la peligrosidad, de la persona que
recientemente ingresa al ambito del Servicio Penitenciario Bonaerense, puede ser
favorable una sistematizacion de la evaluacion por parte del grupo interdisciplinario

que lo examina por primera vez. A tal efecto, la propuesta de Jorge O. Folino
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(Evaluacién de riesgo de violencia —HCR-20), puede ser el punto de partida para la
pretendida sistematizacion. Dicho profesional propone, la evaluacion de 20 items
divididos en tres factores': Extraido de evacuacion de riesgo de violencia hcr-20,
Jorge O. Folino, coleccion derecho y salud mental- editorial interfase forense®

A) Factores Histéricos:

H 1. Violencia previa

H.2. Edad temprana en el momento de la primera conducta violenta

H.3. Inestabilidad en las relaciones de pareja.

H.4. Problemas laborales

H.5. Problemas relacionados con el uso de sustancias

H.6. Trastorno mental mayor.

H.7. Psicopatia.

H.8. Inadaptacion temprana

H.9. Trastorno de la personalidad.

H.10. Fracaso en previa alta o libertad.

B) Factores clinicos:

C.1. Deficiencia en el juicio

C.2. Actitudes negativas.

C.3. Sintomas adictivos de trastorno mental mayor

C.4. Impulsividad.

C.5. Respuesta desfavorable.

C) Factores de Riesgo Medio ambientales:

R.1. Deficiencia del plan de reinsercion social.

R.2. Exposicién a factores desestabilizadores

R.3. Falta de apoyo personal

R.4. Incumplimiento del plan terapéutico.

R.5. Estrés.

“El tema de los Derechos Humanos ha retomado actualidad en nuestro pais a
partir de la vigencia del Decreto del Poder Ejecutivo Nacional 637, del 20 de marzo de
2.003, por el cual se propicia un estudio profundizado del Codigo de conducta para
funcionarios encargados de hacer cumplir la ley, asi como de normas nacionales e
internacionales de importancia en la materia®.

El primer abordaje conveniente en torno a este tema debe ser histérico. Al

respecto, el punto de inflexion de mayor trascendencia se situa al final de la Segunda

' Manual de Asistencia y Tratamiento Extraido de evaluacion de riesgo de violencia HCR-20, Jorge O.
Folino, coleccion derecho y salud mental, pag 162 y 163- editorial interfase forense

? Libro: Codigo de conducta, para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley Introduccion
pag. 9 ed. Policial.
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Guerra Mundial porque a raiz de este conflicto se dio paso a un nuevo concepto
sobre el orden social para aventar una reiteracion del mismo.

El primer colofon colegiado de la primera conflagracién fue la Sociedad de las
Naciones, organismo internacional de corta vigencia porque no tuvo ni capacidad, ni
viabilidad para impedir o al menos atenuar los efectos de la contienda siguiente.
Tampoco en los documentos de esta entidad se mencionan los Derechos Humanos
con sentido internacional.

Al contrario, la Organizacion de las Naciones Unidas (ONU o UN por su sigla
en inglés) es una entidad intergubernamental, la mayor en su especie a nivel mundial.
Los representantes de 51 paises la fundaron en 1.945 y se comprometieron en la
“carta” a mantener la paz y la seguridad internacional y a cooperar para crear las
condiciones politicas, econdmicas y sociales en el mundo para alcanzar esos
propositos. Actualmente sus miembros son 191, desde septiembre de 2.002, con la
incorporacién de la Confederacion Suiza y Timos Oriental.

El 24 de octubre de 1.945 es la fecha de nacimiento oficial de las Naciones
Unidas, ello fue asi luego de que la Carta hubiera obtenido ratificacion en la mayoria
de los paises signatarios de ella, entre los que se encontraban la Unién Soviética,
Francia, Reino Unido, China y Estados Unidos. Desde entonces, en esa fecha, se
celebra el Dia internacional de esta Organizacion.

La denominacion “Naciones Unidas” se debe a Franklin Roosevelt, presidente
de los E.E.U.U., quien la aplicé el 1° de enero de 1.942, en la reunioén celebrada junto
a representantes de 25 paises, donde dieron a conocer la “Declaracion de las
Naciones Unidas”, lo que significaba el compromiso de sus respectivos gobiernos a
continuar combatiendo las “potencias del eje” (asi se denomino en la Segunda Guerra
Mundial a la alianza entre Alemania, Italia y Japén).

La “Carta de las Naciones Unidas’es el documento por el que se opera
formalmente la constitucion de las Naciones Unidas. Se redacté durante la
Conferencia de San Francisco (del 25 de abril al 26 de junio de 1.945).

Entre sus antecedentes deben contabilizarse la “Declaracion de Londres” (12
de julio de 1.941) y la “Carta del Atlantico” (14 de agosto de 1.941). La primera cont6
con la participacion de las autoridades de varios Estados europeos que se hallaban en
el exilio por la invasion de sus territorios, como fue el caso de Bélgica, Noruega y
Francia, entre ellos. De estos dos documentos emanaba la firme voluntad de los
gobiernos firmantes por construir una paz conjunta y duradera sobre la previa

cooperacion voluntaria de los pueblos libres en tal sentido y de ofrecer seguridad a las

29



naciones y verse libres del temor de ser victimas del uso de la fuerza por parte de
otras.

Posteriormente (1.943), se desarrollaros dos conferencias internacionales
(Moscu y Teheran) que bregaron por la conformacién de Dumbarton Oaka (1.944) y al
afo siguiente en Yalta, donde se denomino la forma en que se votaria en el érgano
proyectado para conservar la paz en el mundo.

El predmbulo de dicha Carta es elocuente respecto a las finalidades fijadas

para los Estados, resueltos desde entonces a:

- preservar a las generaciones venideras del flagelo de la guerra.

- Reafirmar la fe en los derechos fundamentales del hombre, en la dignidad y el
valor de la persona humana en la igualdad de derechos de hombres y mujeres

y de las naciones grandes y pequenfas.

- Crear condiciones bajo las cuales puedan mantenerse la justicia y el respeto a
las obligaciones emanadas de los tratados y de otras fuentes del derecho

internacional.

- Promover el progreso social y elevar el nivel de vida dentro de un concepto
mas amplio de la libertad.

En nuestro pais, se han dado dos etapas juridicas respecto al reconocimiento
de los Derechos Humanos: en la primera de ellas, tuvimos un sistema similar a la de
todos los paises que tomaron esta senda, porque los tratados y convenciones sobre
DD.HH, fueron incorporados al derecho interno por medio de la convalidacion de leyes
especificas.

La etapa siguiente fue marcada por la reforma constitucional de 1.994, porque
los Constituyentes incluyeron en ella una serie de tratados en la materia, otorgandoles
el mismo rango de nuestra Carta Magna y también habilitaron la posibilidad de que
fuesen ascendidas a ese nivel otras normas internacionales de DD.HH, sin necesidad
de una nueva Convencién Constituyente, porque dejaron librado a la votacion positiva
de las dos terceras partes de la totalidad del Congreso tal decision —Art. 75, inc.22.-

La ONU inicio un proceso de proteccion de los Derechos Humanos, como
quedo afirmado en su “Carta” (1.945). Al afio siguiente de ella, fue creada la Comision
de Derechos Humanos, con el propésito de buscar consenso sobre los conceptos que
se necesitaba definir en esta cuestion.

Asi nacio, en 1.948, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos.

Segun René Cassin, este documento se basa en cuatro pilares fundamentales:
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- Los derechos personales, basicos de la persona humana: derecho a la vida, a

la libertad, a la igualdad, a la seguridad, etc.

- Derecho del individuo en relacion al grupo social, tales como el derecho a la
privacidad de la vida familiar, derecho a casarse, a la libertad de movimiento,
dentro o fuera del pais, derecho a la propiedad, a la nacionalidad, a practicar

una religiéon libremente.

- Derechos politicos y libertades civiles. Estos derechos tienen relacién con la
vida democratica y la participacion en el gobierno, tales como la libertad de
expresion y pensamiento, de asociacién y asamblea, derecho al voto y
participar en las elecciones asi como acceso al gobierno y a la administracién

publica.

- Derechos de naturaleza econdmica y social, como el derecho al trabajo y a la
seguridad social, a la salud, al descanso, a la educacién y a participar en la
vida cultural.

Pese a las cien adhesiones que han conseguido a lo largo de mas de medio
siglo, la Declaracion Universal de los Derechos Humanos tiene validez en el ambito
ético, por su caracter moral y politico, pero los Estados no estan legalmente obligados
a cumplir con sus normas, aunque sigue siendo un texto referencial y antecedente de
otros tratados de elaboracion posterior, que dieron origen al Derecho de los Derechos
Humanos, ademas, algunas de sus disposiciones pasaron a integrar la costumbre del
Derecho Internacional (como la prohibicion de la esclavitud, la tortura y la
discriminacion por motivos raciales).

No obstante, muchos sostienen que la Declaracion es mas bien una expresion
de deseos, una proyeccion de la tendencia hacia una sociedad mejor, pero que no
tiene caracter obligatorio en tanto no se positivicen sus normas mediante tratados o
pactos que comprometan efectivamente la accion de los Estados firmantes en tal
sentido. A pesar de esto, desde 1.948 hasta 1.966, constituyo el unico instrumento
rector para la interpretacion de las obligaciones relativas a los DD.HH, emanadas de
la Carta de la ONU.

Las reglas minimas para el tratamiento de los reclusos, adoptadas por el
Primer Congreso de las Naciones Unidas sobre Prevencion del Delito y Tratamiento
del Delincuente, celebrado en Ginebra en 1.955 y aprobadas por el Consejo
Econémico y Social en sus Resoluciones 663 C (XXIV) del 31 de julio de 1.957 y 2076
(LX) del 13 de mayo de 1.977.

El objeto de las reglas no es de describir en forma detallada un sistema

penitenciario modelo, sino Unicamente establecer inspirandose en  conceptos

31



generalmente admitidos en nuestro tiempo y en los elementos esenciales de los
sistemas contemporaneos mas adecuados, los principios y las reglas de una buena
organizacion penitenciaria y de la practica relativa al tratamiento de reclusos.

Debido a la gran variedad de condiciones juridicas, sociales, econémicas y
geograficas existentes en el mundo, no se pueden aplicar indistintamente todas las
reglas en todas partes y en todo tiempo. Sin embargo, deberan servir para estimular el
esfuerzo constante por vencer las dificultades practicas que se oponen a su
aplicacion, en vista de que representan en su conjunto las condiciones minimas
admitidas por las Naciones Unidas.

Los criterios que se aplican a las materias a que se refieren estas reglas
evolucionan constantemente. No tienden a excluir la posibilidad de experiencias y
practicas, siempre que éstas se ajusten a los principios y propositos que se
desprenden del texto de las reglas.

Disciplinas y Sanciones:

27- El orden y la disciplina se mantendran con firmeza, pero sin imponer mas
restricciones de las necesarias para mantener la seguridad y la buena organizacion de
la vida en comun.

28- Ningun recluso podra desempenar en los servicios del establecimiento un empleo
que permita ejercitar una facultad disciplinaria.

2) Sin embargo, esta regla no sera un obstaculo para el buen funcionamiento de los
sistemas a base de autogobierno. Estos sistemas implican en efecto que se confien,
bajo fiscalizacion, a reclusos agrupados para su tratamiento, ciertas actividades o
responsabilidades de orden social, educativo o deportivo.

29 La Ley o el reglamento dictado por autoridad administrativa competente
determinara en cada caso:

La conducta que constituye una infraccion disciplinaria.

El caracter y la duracién de las sanciones disciplinarias que se puedan aplicar.

Cual ha de ser la autoridad competente para pronunciar esas sanciones

30- Un recluso solo podra ser sancionado conforme a las prescripciones de la ley o
reglamento, sin que pueda serlo nunca dos veces por la misma infraccion.

Ningun recluso sera sancionado sin haber sido informado de la infraccion que se le
atribuye y sin que se le haya permitido previamente presentar su defensa. La
autoridad competente procedera a un examen completo del caso.

En la medida en que sea necesario y variable, se permitira al recluso que presente su

defensa por medio de un interprete.
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31. Las penas corporales, encierro en celda oscura, asi como toda sancién cruel,
inhumana o degradante quedaran completamente prohibidas como sanciones
disciplinarias.

32.Las penas de aislamiento y de reduccién de alimentos s6lo se aplicaran cuando el
médico, después de haber examinado al recluso, haya certificado por escrito que éste
puede soportarlas.

Esto mismo sera aplicable a cualquier otra sancién que pueda perjudicar la
salud fisica o mental del recluso. En todo caso tales medidas no deberan nunca ser
contrarias al principio formulado en la regla 31. ni apartarse del mismo.

El médico visitara todos los dias a los reclusos que estén cumpliendo tales sanciones
disciplinarias e informara al director si considera necesario poner término o modificar
la sancién por razones de salud fisica o mental.

Articulo 26:

1- toda persona tiene derecho a la educacion. La educacién debe ser gratuita al
menos en lo concerniente a la instruccion elemental y fundamental. La instruccion
elemental sera obligatoria. La instruccion técnica y profesional habra de ser
generalizada, el acceso a los estudios superiores sera igual para todos, en funcion de
los meritos respectivos.

2- La educacion tendra por objeto el pleno desarrollo de la personalidad humana
y el fortalecimiento del respeto a los derechos humanos y a las libertades
fundamentales: favorecera la comprension, la tolerancia y la amistad entre todas las
naciones y todos los grupos étnicos o religiosas y promovera el desarrollo de las

actividades de las Naciones Unidas para el mantenimiento dela paz.

EL Servicio Penitenciario Bonaerense, es una fuerza de seguridad que
contribuye al mantenimiento del orden publico y colabora en la obtencién de la paz
social.

Sera la mision de este Organismo, la custodia y guarda de los procesados y la
ejecucion de las sanciones penales privativas de libertad, como asi toda otra que se le
imponga por leyes, decretos y resoluciones. Actuara como auxiliar permanente de la
administracion de justicia.

“Entre las funciones del Servicio Penitenciario, una de ellas es velar por la
seguridad y custodia de las personas que se encuentren en establecimientos de su

dependencia, sometidas a procesos o cumpliendo penas privativas de libertad,
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procurando que el régimen carcelario contribuya a preservar y/o mejorar sus
condiciones morales, educativas y salud™.

“El Cddigo Procesal Penal, establece la asistencia de procesados y la
asistencia y/o tratamiento de condenados, se brindara mediante la implementacion de
programas especificos en las areas: convivencia, educacion, trabajo, tiempo libre y
asistencia psicosocial “%.

“EL Servicio Penitenciario Bonaerense, en cumplimiento de su mision
reeducadora debera utilizar las mas modernas técnicas tendientes a lograr un
tratamiento integral que contemple todos las aspectos de la personalidad de los
individuos sometidos a su custodia (por la Ley 11.957, fue cambiada la denominacion
“Servicio Penitenciario de la Pcia. De Buenos Aires por Servicio Penitenciario
Bonaerense”). Procurara la elevacién cultural, capacitacion laboral, mejoramiento de
la salud fisica y mental o implantacién de normas de convivencia entre las personas
sometidas a su jurisdiccion. Para el cumplimiento de la misién asignada, la Institucion
organizara y ejecutara planes para la capacitacion integral de su personal en materia
criminologica™.

En una Unidad Penal, el Equipo interdisciplinario conformado por Técnicos y
Profesionales, implementan distintos métodos y técnicas de intervencién; cada una
desarrolla y fortalece capacidades de autodefensa psicolégica ante el riesgo latente
de una conducta violenta; también implementa distintos programas terapéutico-
asistenciales teniendo en cuenta la singularidad de cada una del las personas que se
encuentren alojadas en el encuadre penitenciario, por lo tanto conjuntamente y desde
distintas Opticas (miradas), se evalla: sus fortalezas, necesidades, debilidades,
deseos, etc., y se implementan dispositivos tratamentales esperando asi que el
interno durante su alojamiento en el Establecimiento, adquiera herramientas validas
para su futura externacion.

A través de distintos Programa de Asistencia y Tratamiento, se favorece y
potencia desde el ambito carcelario, el desarrollo y promocién de una calidad de vida,
la que garantiza el equilibrio fisico — psiquico - sociocultural de las personas privadas
de su libertad, mediante una actitud responsable y solidaria, tanto consigo mismo
como con los demas.

Cada Unidad Penal disefia e implementa distintas estrategias en funcion de las
caracteristicas de su poblacion y de los recursos humanos y técnicos con los que

cuenta. En la Alcaldia — Unidad Penal N° 44 se implementan distintos programas

*'Decreto Ley 9.079/78

Decreto Reglamentario N° 1.300/80

# Direccion de Instituto de Clasificacion, Junta de Seleccion, Disposiciones Internas Servicio
Penitenciario Bonaerense-.
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educativos- asistenciales, por ejemplo un sujeto puede insertarse dentro del area:
laboral, asistencial o educativa. Dentro del area educacion, que es en la cual nos
centraremos, el sistema educativo formal, brinda la posibilidad de que los internos
puedan cursar estudios en los establecimientos: Ensefianza General Basica de
Adultos N° 734, donde se realiza el nivel primario y en la Escuela de Educacion Media
N° 14, que dicta el nivel secundario; teniendo en cuenta que un importante grupo de
la poblacién alojada en ésta, si bien han asistido al colegio, no lograron su culminacion
y otro porcentaje nunca asistieron al colegio por lo que son analfabetos. Dentro de
estas instalaciones también un grupo de personas que no han adquirido la lecto-
escritura, pueden “aprender”’, asistiendo al curso de alfabetizacion. En las
instalaciones también pueden realizan cursos de capacitacién laboral, enmarcadas
esta dentro del sistema de educacion no formal, esperando asi que el interno adquiera
capacitacion para poder desempefiarse laboralmente con recursos técnicos; otros
internos ingresan al area laboral, espacio en el cual se intenta fomentar la habitualidad
en el desempeino de tarea, esperando asi que alcancen a desarrollar habitos de
trabajo; todas estas posibilidades son herramientas de superacion personal, las cuales
les seran de utilidad en su reinsercién social como también durante su internacién ya
que los internos que tienen su tiempo ocupado productivamente, posiblemente se
sientan mejor con ellos mismos y con los demas, cuestiones estas que podran
insinuarse, ante la reduccion de conductas violentas

Cada Unidad Penitenciaria tiene caracteristicas que la hacen uUnica dentro del
sistema, no solamente por su estructura edilicia y las posibilidades que brinda en
disposiciéon del lugar, sino en la conformacion particular que adquiere las relaciones
que establecen el personal y los internos. Ellas constituyen diferentes sistemas de
redes sociales que forman parte de su cultura organizacional. Esta cultura facilita sin
duda algunas practicas y puede poner trabas a otras, por lo que es muy conveniente
conocerla y dirigir parte de sus pautas antes de implementar un programa.” %,

Como en toda Institucién y mas aun cuando ésta tiene un encuadre rigido y
pautado, como en una carcel, es importante manifestar verbalmente las normativas
institucionales a los internos, también es importante brindarles a éstas personas
herramientas de utilidad y de superacién personal, ya que al tener su tiempo ocupado,
logran incorporar habitos y evitan el “ocio”.

“La propuesta de ejecucion de la pena contemplada en la Ley 12.256 para el
tratamiento de internos (en lo referente a la ejecucion de la pena), no implica

necesariamente una progresion en etapas fijas hacia las fases mas autogestivas tal

* Manual de Asistencia y Tratamiento Parte 1, Direccion General de Asistencia y Tratamiento.pag 87
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como pauta la Ley Nacional 24.660, la ubicacién y tratamiento de los internos en sus
diferentes posibilidades es mas flexible en la Ley Provincial. Sin embargo, y siguiendo
cierta logica, esta progresion es vista como deseable y necesaria desde ciertas
miradas Institucionales y desde algunas instancias del ambito judicial, ya que permite
la observacion del progreso o retroceso del interno a través de la paulatina
incorporacién de los mismos a modos mas autogestivos, con normas de convivencia
préximas a los vinculos sociales en libertad”.?®

“En pos de una serie de implementacién de normas en vigencia destinadas al
Tratamiento, Seguridad y Educacién, en todo acorde y abarcando por los derechos
fundamentales del ser humano, donde el rol del Funcionario Penitenciario conlleva
una accién profesional continua y direccionada a implementar constantes politicas
acorde al compendio normativo enunciado, es que deviene la necesidad de
regionalizar creando Complejos Penitenciarios que abarquen distintas Unidades, con
un fin determinado por las pautas que la misma Ley exige, siendo la razén de ser la
propension a la clasificacion, el estudio, el trabajo y la capacitacion, entre otras
fundamentales, pero prioritariamente trae aparejado que dichos Complejos nuclearan
en la medida de lo posible la poblacion segun el Departamento Judicial permitiendo
posiblemente una mayor aceleracion de los tramites judiciales, como asi también
promover el acercamiento familiar tan afanosamente pretendido, generando una
contencién de caracter irremplazable para el detenido y pretendiendo resguardar algo
tan enriquecedor como lo es la célula madre de la Sociedad: la familia” 2

El Complejo Penitenciario Zona Este: comprende: Unidad N° 6- Dolores,
Unidad N° 15-Mar del Plata- Batan, Unidad N° 37- Barker, Unidad N° 44- Mar del Plata
— Batan y Unidad N° 50 Mar del Plata- Batan. Que alojan internos de los Dptos
judiciales de Dolores, Mar del Plata, Necochea y Tandil

Sistema Alcaldia: mediante “Documento del dia 11 de diciembre de 2.006- La
Plata; mediante resolucién dictada en autos N° 10.084 caratulados “Defensoria
General Habeas Corpus Correctivo” , emitida por la Sala Il de la Excma. Camara de
Apelacion y Garantias en lo Penal del Departamento Judicial de Mar del Plata; y
Considerando: que el alojamiento de detenidos en el ambito del Servicio Penitenciario
Bonaerense, sin el dictado de la Prision Preventiva, requiere la implementacion de un
régimen de Alcaidia, destinado al usual en las otras dependencias de alojamiento del
Servicio: Que por tal motivo es necesario contar con una Reglamentacion especifica

de aplicacion para éste régimen, en que se establezcan las distintas modalidades de

»Direccion de Instituto de Clasificacion, Junta de Seleccion (area legal), Disposiciones Internas Servicio
Penitenciario Bonaerense-.
6 Manual de Asistencia y Tratamiento Parte 1, Direccién General de Asistencia y Tratamiento.pag 152
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funcionamiento del Establecimiento. Por ello, y en el uso de las facultades que les son
propias El Senor Jefe del Servicio Penitenciario Bonaerense, Resuelve: Articulo 1:
destinar 132 plazas de alojamiento (3 pabellones) de la Unidad Penal N° 44 del
Servicio penitenciario Bonaerense, sita en la localidad de Batan, Partido de General
Pueyrreddn, para implementar el régimen de Alcaidia requerido por la Sala Il de la
Excma. Camara de Apelacion y Garantias en lo Penal del Departamento Judicial de
Mar del Plata, en autos N° 10.084 caratulados “Defensoria General, Habeas Corpus
Correctivo”. ™

En el Complejo Penitenciario Zona Este, Batan, con asiento en la mencionada
localidad, se encuentra la Unidad Penal N° 44- Alcaldia, la cual cuenta con un total de
poblacion de 360 internos (agosto del afio 2.009), de los cuales 238 son procesados,
59 penados y 63 detenidos. En su poblacion hay un porcentaje elevado de internos
que han carecido de oportunidades sociales, tales como escolaridad, la mayoria no
han finalizado la escuela primaria, su insercion en el mercado laboral ha sido a
temprana edad y en tareas poco calificadas; han pertenecido a espacios urbanos
limitados y utilizado un lenguaje propio de una subcultura marginal, con carencia de
estructura linguistica y semantica apropiada. Entrar en el mundo las personas que han
carecido de recursos educativos, es imprescindible para garantizar y aportar nuevas
condiciones sociales a su egreso, de ahi la importancia de tomar la franja de internos
que no han sido escolarizados o este proceso en su nivel basico fue interrumpido .

La asistencia y el tratamiento, ?®” son acciones programadas que llevan
adelante el personal penitenciario con la participacion activa de sujetos procesados y
condenados. La asistencia consiste en el acompafiamiento — apoyo del sujeto para la
satisfaccion de sus necesidades y el desarrollo de sus potencialidades (educativas-
laborales-creativas). El tratamiento se suma a la asistencia, solo en aquellos casos, en
que fuese necesario modificar actitudes tendiendo al logro de la conciencia critica y de
la autocontencién.

Estas acciones se implementan a través de programas especificos en las
areas convivencia- educacion- trabajo- tiempo libre y asistencia psicosocial y
configuran los diferentes regimenes con sus modalidades. Los regimenes son los
modos de vida que resultan de la aplicacion de los programas especificos, garantizan
el interjuego entre los derechos y deberes de los sujetos y superan la delimitacion en

establecimientos.

*’ Manual de Asistencia y Tratamiento Parte 1, Direccion General de Asistencia y Tratamiento. pag 171
* Manual de Asistencia y Tratamiento Parte 1, Direccion General de Asistencia y Tratamiento.
Introduccioén pag. 5
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La asistencia y/o tratamiento estaran dirigidos al fortalecimiento de la dignidad
humana y el estimulo de actitudes solidarias inherentes a su condicion de ser social, a
partir de la satisfaccién de sus necesidades y del desarrollo de sus potencialidades
individuales.

Cada establecimiento adaptara las reglas segun su idiosincrasia, modalidad y
régimen que se implemente.

Es importante destacar premisas:

1- El servicio Penitenciario Bonaerense es un organismo de neta raigambre
social, cuya actividad principal se nutre y va dirigida a la sociedad en que nos
encontramos inmersos.

2- El principal objetivo penitenciario es la asistencia y el tratamiento de las
personas confiadas a su cuidado. Ello se desarrollara en un ambito de orden y
seguridad apropiada para el cumplimiento de dicho objetivo.

3- La implementacidon de cualquier programa, modalidad o régimen de
tratamiento, estara dirigido a la persona pensando en su porvenir en libertad.

4- En tratamiento penitenciario estara dirigido a ofrecer a la persona un abanico
de posibilidades que complementen aquellos aspectos de su personalidad
poco desarrollados. El verdadero trabajo penitenciario sera entonces el de
orientar a estas personas hacia aquellos programas mas eficaces a satisfacer
las necesidades primarias y dotarlas de los elementos esenciales parea una
exitosa insercion social.

Ingreso a una Unidad Penitenciaria: La asignacion de la plaza de alojamiento
en el Servicio Penitenciario Bonaerense, corresponde exclusivamente a la Direccion
General de Asistencia y Tratamiento. A tal efecto se requerira el Oficio Judicial que
ordena la medida. En el caso de que el detenido presente la necesidad de asistencia
médica, psiquiatrica o psicoldgica, se dara intervencion a la Direccion General de
Salud Penitenciaria a los efectos de que este organismo asesore respecto del
establecimiento mas adecuado para brindar dicha asistencia.

La distribucion de plazas estara orientada a alojar a las personas conforme el
Departamento Judicial de quien dependa. No se podra alojar a detenidos en las
Unidades cuya capacidad maxima se halle completa. En es caso de que las Unidades
cercanas al Departamento Judicial que solicita la remision se encuentre cubierto, se
otorgara cupo en el establecimiento carcelario que cuente con plazas disponibles,
ingresando a una lista de espera para su reubicacion.

La Ley de Ejecucion Penal 12.256%, establece:

¥ Ley 12.256
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Capitulo 1: Ambitos y organismos de aplicacién:

Articulo 1- La asistencia de los procesados y el tratamiento y /o asistencia de los
condenados a penas privativas o restrictivas de la libertad y/ u otras medidas de
seguridad, de tratamiento o de otro tipo dispuestas por autoridad judicial competente,
como asi la actividad y orientaciéon post penitenciaria, se regiran por las disposiciones
de esta Ley.

Articulo 2- A fin de asegurar el principio de igualdad de trato, la Unica ley aplicable en
el territorio bonaerense sera la presente, cualquiera sea la autoridad judicial,
provincial, nacional extranjera, a cargo ellos se encuentren.

Articulo 3- La ejecucion de esta ley estara a cargo del Juez de Ejecucion o Juez
competente, Servicio Penitenciario Bonaerense y del Patronato de Libertados
Bonaerense, dentro de sus respectivas competencias.

Capitulo IlI: Evaluacién

Articulo 4 establece: el fin ultimo de la presente Ley es la adecuada insercion social de
los procesados y condenados a través de la asistencia y tratamiento.

Articulo 5: La asistencia y tratamiento estaran dirigidos al fortalecimiento de la
dignidad humana y el estimulo de actitudes solidarias inherentes a su condicion de ser
social, a partir de la satisfaccion de sus necesidades y del desarrollo de sus
potencialidades individuales.

Primera Parte. Del Servicio Penitenciario- Normativa Basica

Articulo 6: EIl régimen de procesados, caracterizado por la asistencia, se efectivizara
a través de dos modalidades: atenuada y estricta. El régimen de condenados,
caracterizado por la asistencia y/o tratamiento, comprenderas los regimenes abierto,
semi -abierto y cerrado, los que seran de utilizacion alternativa y no necesariamente
secuencial.

Articulo 7. |la asistencia de procesados y la asistencia y/o tratamiento de condenados
se brindara mediante la implementacién de programas especificos en las areas:
convivencia, Educacion, Trabajo, Tiempo Libre y Asistencia Psicosocial.

Articulo 8: La instrumentacion de los programas de asistencia y/o tratamiento, tendera
a reducir las diferencias que puedan existir entre la vida en prisién y la vida en
libertad, tendiéndose a preservar o reforzar la continuidad de los vinculos familiares,
educacionales y laborales. Con este fin podra recurrirse, en lo posible, a la
cooperacion de instituciones de la comunidad y organismos estatales y privados
nacionales y extranjeros.

Articulo 9: (Derechos) Los procesados y condenados gozaran basicamente de los

siguientes derechos:
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1) Atencion y tratamiento integral para la salud.
2) Convivencia en un medio que satisfaga condiciones de salubridad e higiene.
3) Vestimenta apropiada que no debera ser en modo alguno degradante o
humillante.
4) Alimentacion que cuantitativa y cualitativamente sea suficiente para el
mantenimiento de la salud.
5) Comunicacion con el exterior a través de:
a-Visitas de familiares y demas personas que establezca la reglamentacion. Envio
y recepcidn de correspondencia y comunicaciones telefénicas a su costa.
b-Lectura de diarios, revistas, libros y otros medios de informacién social
permitidos. Las condiciones en que los procesados y condenados podran
participar en emisiones radiales, televisivas, conferencias y otros medios , deberan
ser previamente establecidas por el servicio penitenciario bonaerense y su
participacion expresamente autorizada por el juez competente.
6) Educacion, trabajo, descanso y goce del tiempo libre.
7) Ejercicio libre de culto religioso.
8) llustracion sobre las particularidades y reglas disciplinarias dentro del régimen
en el que se lo ha incluido, para lo cual se le debera informar amplia y
personalmente, entregandosele una cartilla explicativa al momento de su
ingreso a cada modalidad.
9) Asesoramiento legal sobre cualquier procedimiento que resulte de la aplicacion
de la presente y que lo involucre.
10) Peticionar, ante las autoridades del establecimiento, en debida forma
Articulo 27.- En todos los establecimientos del Servicio Penitenciario funcionara un
equipo interdisciplinario de admisién y seguimiento , integrado segun lo establezca la
reglamentacién
Articulo 28.- Los grupos de Admision y Seguimiento tendran por misién la evaluacion
integral de los procesados y condenados para proponer la reubicacién y/o reubicacion
en los diferentes regimenes y/o modalidades.
Articulo 29.- La informacién que produzcan los grupos de referencia sera elevada a la
Junta de Seleccion, organismo técnico asesor de la Jefatura del Servicio
Penitenciario, integrado segun lo establezca la reglamentacion.
Capitulo Il -Programa de asistencia y/o tratamiento. Convivencia.
Articulo 30- El area de convivencia, organizacién del dia de vida del interno en la
institucién presentara caracteristicas especificas segun el régimen y sus

correspondientes modalidades.
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Articulo 31- (Educacion) El Servicio Penitenciario adoptara las medidas necesarias
para mantener, fomentar y mejorar la educacion facilitando instalaciones, bibliotecas,
salas de lectura y materiales necesarios para la implementacion de los planes de
educacion.

Articulo 32- Los contenidos y metodologias de paliacion del area correspondiente la
educacion sistematica en los distintos niveles seran elaborados por la instituciéon que
corresponda.

Articulo 33- Para la educacion no sistematica se coordinaran acciones con otros
agentes educativos que cumplan funciones complementarias.

Articulo 42 (Disciplina)- El orden y la disciplina se mantendran con firmeza, pero sin
imponer otras restricciones que las absolutamente necesarias para permitir la correcta
implementacién de las actividades propias de cada régimen o modalidades del mismo.
Articulo 43- En ningun caso se restringiran las posibilidades de visita, trabajo o
educacion como complemento de una medida sancionatoria salvo los limites que
pudieran surgir de los recaudos de control propios de cada régimen.

Articulo 44- Los internos deben:

1) Atender y cumplir las indicaciones que reciban de los
funcionarios correspondientes sobre su desenvolvimiento en el establecimiento o en
las areas relacionadas con su programa de asistencia y/o tratamiento.

2) Tratar con correccion s las autoridades y compafieros.

3) Mantener una correcta presentacién, cuidando su aseo
personal y el de su habitat. Al igual que la conservacion del equipo y los objetos
confiados a su responsabilidad.

4) Abstenerse de toda perturbacion del orden y de la
disciplina.

Articulo 45- Esta prohibido a los internos:

1) Tener armas o elementos que puedan ser usados como tales, a excepcién de
los autorizados expresamente y por razones especificas de trabajo.

2) Efectuar reclamaciones colectivas salvo que sean por escritas.

3) Realizar todo tipo de apuestas.

4) Mantener comunicacion en términos o signos que resulten ininteligibles para
con el personal.

5) En general todo acto que fuese prohibido por esta Ley, los reglamentos
internos o las disposiciones de la Jefatura del Servicio Penitenciario.
Articulo 46- Las faltas que comentan los internos a la normativa especifica y/o otras

reglamentaciones se clasifican en leve, medias y graves y seran objeto de sancion,
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por parte de la maxima autoridad penitenciaria del establecimiento sin perjuicio de la
evaluacién técnica posterior que se haga de dicha conducta y su motivacion , a los
efectos de su ubicacion o reubicacion en el régimen que corresponda.

Articulo 47:- Son faltas graves:

1) Evadirse o intentarlo, planificar, colaborar en la evasion de otros o poseer
elementos para ello.

2) Incitar participar en movimientos para quebrantar el orden o la disciplina.

3) Poseer, ocultar, faciltar o traficar medicamentos no autorizados,
estupefacientes, alcohol, sustancias toxicas o explosivos, armas o todo instrumento
capaz de atentar contra la vida, la salud o la integridad propia o de terceros.

4) Intentar introducir o sacar elementos de cualquier naturaleza eludiendo los
controles reglamentarios.

5) Retener, agredir, coaccionar o amenazar funcionarios u otras personas

6) Intimidar fisica, psiquica o sexualmente a otra persona.

7) Amenazar o desarrollar acciones que sean real o potencialmente aptas para

contagiar enfermedades

8) Resistir activa y gravemente el cumplimento de ordenes legalmente impartidas

por funcionarios competentes.

9) Provocar accidentes de trabajo o de cualquier otra naturaleza.

10) Comentar un hecho previsto como delito doloso sin perjuicio de ser sometido
al eventual proceso penal.
Articulo 48.- La reglamentacion fijara faltas leves y medias
Articulo 49.- Las faltas daran lugar a las siguientes acciones:
a) Faltas leves: amonestacién, apercibimiento y retiro
de concesiones
b) Faltas medias: privacién o restricciéon de actividades
recreativas y deportivas hasta 10 (diez) dias.
El alojamiento en celda propia hasta quince (15) dias
ininterrumpidos o hasta cuatro (4) fines de semana
sucesivos o alternados.
c) Faltas graves: separacion del area de convivencia
por un periodo no mayor a quince (15) dias o siete
(7) fines de semana sucesivos o alternados.
Traslado a otra seccion del establecimiento de régimen
mas riguroso.

Traslado a otro establecimiento.
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Articulo 50.- (Disciplina) Debera valorarse al imponer la sanciones la magnitud de la
infraccion cometida la reincidencia en conductas como la cuestionada, la personalidad
del interno y las circunstancias del caso.

Articulo 51.-. En el supuesto de primera infraccion en el establecimiento, o cuando el
director lo considere conveniente, si el comportamiento anterior del interno lo
justificare, en la misma resolucién que impone la sancion, podra dejarse en suspenso
su ejecucion, fundadamente.

Articulo 52.- La transgresiones seran comunicadas diariamente al Jefe del
Establecimiento y en forma inmediata en caso de urgencia. El personal puede adoptar
por si las medidas necesarias para garantizar la seguridad de los interno cuando el
caso no admita dilacion, produciendo un informe segun las circunstancias.

Articulo 53.- El interno debera ser informado de la infraccién que se le imputa, y tener
oportunidad de presentar sus descargos, ofrecer pruebas y ser recibido en audiencia
por el Jefe o funcionario responsable antes de proceder a dictar resolucion, la que en
todos los casos sera fundada y dictada en el plazo maximo de dos (2) dias.

Articulo 54.- El interno no podra ser sancionado dos veces por el mismo hecho. No se
aplican sanciones colectivas. En caso de duda se estara a lo que resulte mas
favorable al interno.

Articulo 55.- Las notificacion de la sancion impuesta debe estar a cargo de algun
miembro del personal directivo del establecimiento. El interno sera informado de sus
fundamentos y alcances y exhortado a reflexionar sobre su comportamiento. En el
mismo acto se le hara conocer el derecho a interponer recurso ante la autoridad
administrativa o judicial segun corresponda.

Articulo 56.- Las sanciones medias seran recurribles por escrito en forma fundada
ante el Jefe del Servicio Penitenciario dentro de los cinco dias de notificados.
Presentando el recurso se elevaran las actuaciones en el plazo de veinticuatro (24)
horas, debiendo resolverse en cinco (5) dias. La interposicién del recurso no tendra
efecto suspensivo, salvo que asi lo disponga el funcionario interviniente

Articulo 57.- A partir de la segunda sancién media aplicada dentro del afio de
producida la primera, podra apelarse ante el Juez de Ejecucion o Juez competente
dentro de los cinco (5) dias de notificada la ultima sancién. Presentado el recurso se
elevaran las actuaciones en el plazo de veinticuatro (24) horas al Juez interviniente,
quien resolvera en cinco (5) dias. La interposicion del recurso no tendra efecto

suspensivo, salvo que asi lo disponga el magistrado interviniente.
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Articulo 58.- Las sanciones graves seran apeladas ante el Juez de Ejecucion o Juez
competente dentro de los cinco (5) dias de notificada. Presentando el recurso se
procedera de conformidad a lo previsto en el articulo anterior.

Articulo 59.- En cada establecimiento se llevaran un registro de sanciones, foliado,
encuadernado y rubricado por el Juez de Ejecucion o Juez competente, en el que se
anotaran por orden cronoldgico, las sanciones impuestas, sus motivos, su ejecucién o
suspension, dejandose constancia de todo ello en el legajo personal.

Articulo 60.- Todo hecho que prima facie constituya delito, dara lugar a informacion
sumaria o circunstanciada tendiente a individualizar al autor o autores, debiendo
darse cuenta de inmediato a la autoridad competente. Los organismos
correspondientes o el Jefe de establecimiento podran adoptar respecto del
transgresor, las medidas inmediatas o0 medidas que se consideren necesarias.
Articulo 61.- En caso de evasion o fuga el Jefe del establecimiento proveera a la
primera busqueda y por el medio mas rapido lo comunicara a la Jefatura del Servicio
Penitenciario y a la autoridad judicial y policial competente.

Régimen para procesados

Articulo 70.- El ingreso y/o reubicacion del procesado a cualquiera de las modalidades
de asistencia sera dispuesto por la Jefatura del Servicio Penitenciario a propuesta de
la Junta de Seleccion en base al informe elevado por el grupo de Admision vy
Seguimiento

Articulo 71.- El informe que produzca el grupo de Admision y Seguimiento sera
confeccionado con un criterio interdisciplinario que a nivel penitenciario evaluara el
desempenio institucional en los aspectos médicos, atendera las necesidades de tipo
preventivo y/o asistenciales, en el area psicoldgica las caracteristicas de personalidad
y modalidad de ajuste al medio y en lo social la influencia del contexto socio-historico
cultura.-

Articulo 87 (Educacion ) En las distintas modalidades, los procesados podran
participar de la educacion sistematica o no sistematica que devenga de las propuestas
curriculares elaboradas a tal efecto por los organismos correspondientes, en los
diversos niveles con las limitaciones que pudieran determinar los recaudos de
seguridad y mayor control-

Régimen para condenados

Articulo 95.- El ingreso de los condenados a los diferentes regimenes y modalidades
sera dispuesto por la Jefatura del Servicio Penitenciario a propuesta de la Junta de

Seleccion, en base al informe elevado por el grupo de admision y seguimiento.
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Articulo 97.- El grupo de Admision y Seguimiento realizara periodicas evaluaciones a
fin de proponer ala Junta de Seleccién, la permanencia o reubicacién del condenado
en el régimen y/o modalidad que estime conveniente.

Articulo 101.- Los grupos de admisién y seguimiento orientaran su tarea de
acompanamiento a la preparacién para el egreso de todos los condenados
incorporados a cualquiera de los regimenes de la presente ley la proximidad de la
concesion de la libertad condicional, libertad asistida o definitiva por agotamiento de la
pena.

Articulo 157.-Los aspectos educativos seran cubiertos segun lo dispuesto en forma
analoga por el articulo 87, de acuerdo a lo evaluado como necesario para cada caso,
por los representantes de los organismos educacionales correspondientes,
debiéndose cubrir los recaudos de control necesarios para los requerimientos de cada

una de las modalidades del régimen.

El Servicio Penitenciario Bonaerense, es un organismo de neta raigambre
social, cuya actividad principal se nutre y va dirigida a la sociedad en que nos
encontramos inmersos. El principal objetivo penitenciario es la asistencia y el
tratamiento de las personas confiadas a su cuidado. Ello se desarrollara en un ambito
de orden y seguridad apropiada para el cumplimiento de dicho objetivo. La
implementacion de cualquier programa, modalidad o régimen de tratamiento, estara
dirigido a la persona pensando en su porvenir en libertad. El tratamiento penitenciario
estara dirigido a ofrecer a la persona un abanico de posibilidades que complementen
aquellos aspectos de su personalidad poco desarrollados. El verdadero trabajo
penitenciario sera entonces el de orientar a estas personas hacia aquellos programas
mas eficaces a satisfacer las necesidades primarias y dotarlas de los elementos

esenciales para una exitosa insercion social.

El término Tratamiento Penitenciario, es un tema de arduas discusiones sobre
su efectividad. No obstante ello, se coincide en la efectividad de los programas
asistenciales. Por tal motivo, hay que tener en cuenta la diferencia entre ambos
términos. Evidentemente conviene la aplicacion de programas asistenciales y sélo
recurrir a los programas tratamentales cuando se observa actitudes de insuficiencia de
la conciencia critica y de la autocontencién (tentativas al suicidio, autoagresiones,
conductas adictivas o desadaptadas). Antes de comenzar a definir los distintos
programas, conviene hacer un repaso del contexto general del delito y las personas

que lo cometen.
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La buena definicién respecto de la conducta delictiva, lo aporta Garrido
Genovés, cuando cita “La mayoria de la conducta delictiva toma la forma de conducta
adquisitiva, violenta o sexual, que puede atribuirse razonablemente a motivos
humanos basicos y universales. Se distingue de la conducta no delictiva por el hecho
de que esta prohibida por las leyes penales y porque generalmente va en contra de
las costumbres sociales. La historia de la psicologia criminal, como también ocurre en
parte en el caso de la sociologia, es, por encima de todo, un esfuerzo continuado por
averiguar las causas que propician el que unos sujetos experimenten una motivacion
suficiente como para ejecutar actos delictivos, si bien en otras ocasiones el énfasis se
desplaza a averiguar por qué no han entrado en funcionamiento una serie de
controles que deberian neutralizar esos mismos motivos, es decir, por qué algunos
individuos no han conseguido inhibir esas conductas prohibidas que las mayoria trata
de evitar.

En el contexto social caracterizado por la exclusién social, nos encontramos
con individuos que no han adquirido la destreza social para la satisfaccion de sus
necesidades basicas y evidentemente han fallado los mecanismos sociales de
asistencia, a tal punto que la persona toma contacto por primera vez con estos
mecanismos dentro de una carcel. De aqui radica la importancia de que los
programas asistenciales sean afectivos y propicien el fortalecimiento de la dignidad
humana en aras de una futura insercién social exitosa.

El estudio individual de los casos, determinara las necesidades asistenciales,
es decir, aquellos factores necesarios para completar la estructura social (estudio,
capacitacion laboral, descubrimiento de aptitudes artisticas, asistencia medica, etc,) y
los programas tratamentales tenderan a corregir aquellas desviaciones producidas por
la ausencia asistencial oportuna.

El agente penitenciario y a través de éste todo el sistema penitenciario,
intentara inducir al interno hacia los programas mas convenientes para el mismo. A
su vez debera concienciar a la sociedad respecto de continuar con la asistencia
necesaria para que surja efecto los programas llevados cabo en la Institucion
Penitenciaria.

De lo expresado surgen tres esferas primordiales que interviene en la
eficiencia de los programas aplicados:

¢ Las condiciones pre- carcelarias, es decir el analisis individual
respecto de las carencias sufridas por el sujeto hasta chocar con
la accion penal. Asimismo éste anadlisis determinara la necesidad

de un tratamiento, ante una desviacion grave de la conducta.
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+ El medio carcelario propicio para el desarrollo de los programas
asistenciales.

¢ La situacion post carcelaria, en donde se evidencia la necesidad
de continuar con los programas asistenciales a fin de que en un
ambiente pro-social especial, el individuo sienta que las

herramientas adquiridas sirven para su insercion social.

Si bien la intervencion en la etapa pre-carcelaria es ajena a la orbita del
Servicio Penitenciario, la implementacion de programas efectivos puede marcar un
rumbo de accién en programas asistenciales para jévenes en situacion de riesgo en
forma preventiva. De los programas de asistencia y tratamiento en el medio carcelario
en el medio libre, su mayor énfasis redundara en beneficio del propio medio libre, ya
que evitara el dafo producido por la comision de un nuevo delito y el gasto publico
que significa el mantenimiento de la situacién de detencion.

El hecho delictivo, producto de una marginalizacion y la falta de efectivos
programas asistenciales, debe ser entendido como una falencia del Estado que no
llegd a tiempo en una intervencion temprana. Por tal motivo el propio Estado, a través
del Servicio Penitenciario, es quien debe recomponer la situacion e implementar los
programas mas eficaces para solucionar el problema.

Quedan atras modelos como la intimidacién penal, orientacion mas popular y
antigua que ha desarrollado el sistema legal en su trato con el delincuente (o
delincuente potencial) elegira permanecer al lado de la ley si observa que el castigo
supera en costos a las recompensas que puede obtener delinquiendo. No obstante, la
investigacion ha demostrado que los programas basados en un modelo de
intimidacién o de castigo estan lejos de ser un éxito.

Por su parte, las teorias que enfatizan solamente la influencia de la pobreza, el
desempleo, la clase social, el conflicto cultural y otros factores parecidos (teorias
sociolégicas), pueden acertar en la identificacion de las causas ultimas o raices del
delito, pero han sido muy deficientes a la hora de inspirar (si es que lo han hecho
alguna vez) programas rentables de prevencién o de tratamiento de la delincuencia.

Por ultimo, muchos de los programas reeducativos se han basado en un
modelo médico o de enfermedad, al cual considera la conducta delictiva como el
sintoma de alguna condicion psicopatolégica subyacente, que requiere de una “cura”
a través de alguna forma de “terapia”. Como ocurre en los otros casos, tampoco hay

evidencia convincente que indique la efectividad de estos programas.
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Los programas de prevencion o de tratamiento de la delincuencia que no
cuenten con una soélida base tedrica, no tienen muchas probabilidades de influenciar
esta conducta. La realidad es que la mayoria de los programas no han utilizado
modelo alguno, con lo que pareciera que el sistema penitenciario esta operando en un
vacio conceptual. Hay una pronunciada escasez de explicaciones de la conducta
delictiva que estan apoyadas en una adecuada base empirica y que puedan servir,
por ello mismo, para generar estrategias de intervencion practicas y efectivas. La
aceptacion de la doctrina de “nada funciona” ha llevado a muchos servicios
penitenciarios a adoptar modelos de trabajo que son poco mas que filosofias de la
desesperacion.

Los programas efectivos incluyen como un objetivo no sélo el ambiente del
sujeto, o sus sentimientos, 0 su conducta, o sus habilidades vocacionales, sino
también su cognicion, es decir, su razonamiento, sus atribuciones, sus
autoevaluaciones, sus expectativas, su comprension y la apreciaciéon que hace de su
mundo. Incluye, en esta linea, alguna técnica que puede incrementar las habilidades
de solucién de problemas interpersonales, ampliar su vision del mundo, a desarrollar
interpretaciones alternativas de las reglas y obligaciones sociales, y considerar y
comprender los pensamientos y sentimientos de otras personas.

De aqui se desprende la necesidad de que todos los actores penitenciarios se
encuentren interrelacionados al momento de implementar programas tanto
asistenciales como de tratamiento. Para este tema, tomamos a la carcel como una
institucion total, es decir que la persona permanece en ella las 24 horas al dia, por tal
motivo no se puede tener un temperamento en un area y distinto en otro. Los
programas no deben basarse Unicamente en un aspecto de la persona (por ejemplo
soélo ir a la escuela), sino que deben programarse en forma de actividades que cubran
todo el dia. Asi el hecho de ir a la escuela, debe acompanarse con una actividad
deportiva, realizar una actividad laboral de medio tiempo o bien un curso de
capacitacion laboral. Este tipo de actividades podran complementarse con el
alojamiento del interno en un pabelldn de autogestidon o de autodisciplina y a su vez
intervenir en forma periédica en grupos de autoayuda o bien en charlas formativas.
Solo de esta manera los refuerzos positivos que recibe en un determinado programa,
puede generar cambios cognitivos en la persona.

Con lo dicho, diagramar un programa asistencial, no implica solamente cubrir
una actividad del individuo (no se trata de que el interno estudie o trabaje o exprese
sus aptitudes artisticas), sino que se diagrame distintas actividades comportamentales

que hagan a un todo.
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Otra cuestion importante, sera la evaluacion de la efectividad del programa.
Desde lo institucional se medira la incidencia en hechos violentos de aquellas
personas que participen en un programa, el incremento del puntaje de conducta y
concepto, y por ultimo el avance hacia distintas modalidades y regimenes que se
acerquen a la convivencia en un medio similar al de la libertad. Desde o extra-
institucional se medira la eficacia principalmente por la reiterancia y/o reincidencia en
nuevos delitos. En ésta ultima evaluacion se tendra en cuenta para su estudio la
aplicacion de programas asistenciales y de tratamiento en el medio libre.

Por ultimo, en la aplicacion de los programas cognitivos, es decir, el hacer
énfasis en el analisis autorracional (ensenar al individuo el prestar atencion y evaluar
criticamente su propio pensamiento); el autocontrol (implica el detenerse a pensary a
considerar las consecuencias antes de actuar); el razonamiento medios- fines
(ensefar a concebir los medios para alcanzar los fines); el pensamiento critico
(ensenar a pensar de forma légica, objetiva y racional, sin distorsionar los hechos o
externalizar la culpa): tendran mayor eficacia cuando participan colaboradores
externos (grupos religiosos, docentes, O.N.G., grupos de autoayuda, artistas,

conferencistas, etc.)-

En la Ley de Educacion Nacional; “hacia una educacion de calidad para una
sociedad mas justa”’, documento nuevas leyes septiembre 2.006. se plantea en el
capitulo Xll. Educacién en contextos de privacion de la libertad, destacando:

Articulo 59: * El Estado garantiza el derecho a la educacion, sin limitacion alguna, de
todos/ as los/ las jovenes mayores de dieciocho (18) afos y adultos que se hallen
privados de la libertad, para la superacion de la situacién de vulnerabilidad
sociocultural y laboral de esta poblacién. Este derecho sera puesto en conocimiento
de las personas privadas de la libertad, en forma fehaciente desde el momento de su
ingreso a la institucion.
Articulo 60: Son objetivos de esta modalidad:
a- Contribuir a la reinsercion social de las personas privadas de la libertad
facilitando el acceso al sistema educativo y a la vida cultural.
b- Garantizar el cumplimiento de la escolaridad obligatoria a todas las personas
privadas de la libertad dentro de las propias instituciones de encierro.
c- Ofrecer a los/ las estudiantes privados de libertad, en todos los niveles y

modalidades, educacion laboral y tecnolégica.

3 Ley de Educacién Nacional; “hacia una educacién de calidad para una sociedad més justa”, documento nuevas
leyes septiembre 2.006. Pag. 27- plantea en el capitulo XII. Educacion en contextos de privacion de la libertad:
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d- Favorecer, en el marco de la educacion permanente, el acceso, permanencia y
egreso a la Educacion Superior y un sistema gratuito de educacion a distancia.
e- Asegurar alternativas de educacion no formal y apoyar las iniciativas
educativas que formulen las personas privadas de la libertad.

f-  Brindar informacién permanente sobre ofrecimientos educativos y culturales.

g- Desarrollar actividades culturales.
Articulo 61: Corresponde al Ministerio de Justicia y Derechos Humanos de la Nacion
adoptar las disposiciones necesarias para el cumplimiento de la establecido en la
presente Ley. Para ello, acordara y coordinara con el Ministerio de Educacion, Ciencia
y Tecnologia de la Nacion, con las autoridades provinciales y de la Ciudad Autbnoma
de Buenos Aires, con institutos nacionales de ensefianza superior no universitaria y
con universidades nacionales, para asegurar la educacion de todos los internos que
estén obligados a recibirla, de acuerdo a lo establecido en el articulo 135 de la Ley de
Ejecucién de la Pena Privativa de la Libertad N° 24.660, y de los demas internos que
voluntariamente requieran servicios educativos.
Articulo 62: Las ofertas educativas de esta modalidad son las propias del nivel que
corresponda a la poblacion destinataria y pueden ser implementadas a través de
estrategias pedagdgicas flexibles, que garanticen la igualdad en la calidad de los
resultados.
Articulo 63: Los ninos de cero (0) a cuatro (4) anos, nacidos y criados en contextos
carcelarios, deberan acudir a jardines maternales o de infantes dependientes del
sistema educativo formal fuera de las unidades penitenciarias.
Articulo 64: Todos los nifios, nifias y adolescentes que se encuentren privados de la
libertad en institutos de régimen cerrados tendran derecho al acceso, permanencia y
transito por todos los niveles y modalidades del sistema educativo. Las formas de
implementacion de este derecho responderan a criterios de flexibilidad y de calidad,
que aseguren resultados equivalentes a los de la educacion comun.
Programas:

Programa educativo: tomara los distintos niveles de educacion que se imparten
en las Unidades Penitenciarias, donde se pondra un mayor énfasis en complementar
la actividad educativa con un programa asistencial completo. Su funcionamiento
devendra en comunidades educativas, con un predominio de autogestién, en donde
se evaluara no solo el rendimiento escolar, sino también el progreso conductual. Se
tendera s un acompafamiento terapéutico que elabore estrategias encaminadas a la
autoestima, solucion de conflictos sin violencia, normas conducta autoimpuesta . Sera

de vital importancia el trabajo mancomunado de educadores con los trabajadores del
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area penitenciaria, ya que los primeros elaboraran estrategias cognitivas, sobre todo
en las jerarquias de valores y resolucion de conflictos, siendo los segundos quienes
evaluaran la practica de estos conocimientos. Se emplearan tanto elementos
educativos formales (programas standard), como no formales (charlas, conferencias,
intercambios culturales como comunidad educativas, competencias literales, etc.).

-Grupo social operante; educadores de Nivel primario y Secundario,
dependientes de la Direccion de Escuelas.

-Supervision General: Departamento de Cultura y Educacion.

Programa de contencién de conductas violentas y desbordes conductuales:
Programa, conforme a un proyecto elaborado por especialistas. Dicho programa
debera tener determinadas caracteristicas: Supervision y contralor constante,
reduccion de ambitos de convivencia a los Unicamente supervisados por personal
idoneo. Alojamiento unicelular. Temporalidad previamente establecida para la
superacion de fases.

A exencion del Programa de Tratamiento de Adicciones, que ya se encuentra
operando con éxito, los restantes grupos sociales operantes, conforme a las
posibilidades que cuentan en sus instituciones, propondran todo un esquema de
trabajo continuo sobre lineamientos del programa, comprometiéndose a una
continuidad post- penitenciaria, para lo cual se efectuaran los enlaces pertinentes con
el Patronato de Liberados para la operatividad del programa en el medio social en que
se inserte el interno.

Educacion en los Establecimientos Penitenciarios:

La posibilidad de brindar la asistencia educativa a los internos, constituye junto
al area convivencial, religioso y laboral, los pilares de la tarea penitenciaria, Para el
abordaje de cualquier programa educativo, habra que tener en cuenta tres elementos:

sujeto-contexto y contenido.
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Respecto al sujeto, cuyas caracteristicas principales de exclusion vy
marginalizacién de los programas educativos formales, necesita de la suficiente
estimulacion para interesarse por los programas educativos que puede ofrecer la
Unidad. No bastara unicamente su matriculacion en el nivel educativo para
posicionarse favorablemente ante un beneficio judicial, sino que su inclusién en un
nivel educativo debe estimularse también desde el ambito convivencial (conformacion
de pabellones educativos), familiar (programas de becas para hijos de internos) y
social (participacion de Actos y encuentros educativos). El estimulo debera interferir
principalmente en la esfera cognitiva (forma de pensar y afrontar situaciones) y
complementarse con actividades diarias que se sumen a la actividad de adquisicion
de conocimientos.

A fin de seguir la evolucion del interno dentro de un programa educativo, el
coordinados docente se interrelacionara con maestros y profesores a sin de recabar
informacioén respecto al comportamiento del alumno y su grado de compromiso. Con el
personal de tratamiento, confeccionara listados de internos matriculados, planillas de
asistencia y cuadros estadisticos de evolucién del interno dentro del sistema.

El contexto, en que se desarrolla la actividad educativa, debe ser propicia para
esta actividad. El personal docente debe sentirse acompafiado y apoyado en su tarea.
Se evitara la realizacién de actividades ajenas al area como asi también las requisas y
cacheos en horario escolar. Se debera tener en cuenta en todo momento que el
personal docente es ajeno al Servicio Penitenciario, por lo que las medidas de
seguridad a implementarse deben ser consensuadas con el mismo, a fin de que no se
interponga con la actividad educativa. Debera apoyarse la realizacion de actos
estudiantiles como asi también toda otra iniciativa extra curricular. Se evitara en todo
lo posible la utilizacion de los espacios y elementos del ambito educativo para otra
actividad. En caso de resultar imposible, los mismos deberan estar en condiciones con
suficiente anterioridad al inicio de las clases. Debera procurase el mantenimiento de
las instalaciones y los muebles de uso cotidiano. Se evitara la emision de ruidos
molestos durante el desarrollo de las clases. En definitiva, debera construirse un
espacio la mas similar posible a los claustros educativos de la sociedad.

Este mismo contexto debera realizarse en los cursos de capacitacion laboral y
los cursos de educacion no formal. En igual grado, los Pabellones educativos deben
contener reglas de comportamiento que contemplen actividades aulicas.

El contenido, de la educacion que reciban los internos dependera
exclusivamente de los programas disefiados por el Organismo Educativo

correspondiente. No obstante ello, conforme a la interrelacion entre docentes y
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personal penitenciario, pueden desarrollarse estrategias cognitivas mas completas. Es
decir que bien se pueden programar actividades que tengan que ver con las
actividades educativas (charlas, conferencias, intercambios estudiantiles, etc.). El
personal de Tratamiento debera conocer perfectamente los programas y servir de
orientador vocacional a los internos. Respecto a los cursos de capacitacion laboral,
debera priorizarse aquellos que puedan ejercitarse como actividad laboral en el propio
establecimiento y que puedan tener asidero en el mercado laboral en que se
insertaran los internos al egresar en libertad. Debera insertarse a la firma de
convenios con empresas de la Zona, en donde se posibilite el dictado de cursos que
capaciten laboralmente a los internos como mano de obra calificada. Deben
proponerse la realizacién de charlas periodicas entre el personal de tratamiento y el
docente, a fin de que en conjunto elaborar las estrategias de estimulos, presentimos y
actividades extraprogramaticas.

En las Unidades carcelarias, algunos internos pueden presentan dificultades
en acatar las normativas, usualmente a éstos suele predecirle una historia de
actuaciones transgresivas y de un desdibujamiento de la figura de la “Ley”, de ahi la
importancia de poder determinar criterios para su agrupabilidad, esperando asi que la
convivencia carcelaria entre iguales, no se altere.

La conducta violentas, usualmente son propiciadas por un sujeto que no puede
poder poner frenos inhibitorios a las mismas, la persona que la ejecuta- pone en
acto-, no logra poder reflexionar acerca de la mismas, en la mayoria de los casos.

Dentro de la Alcaldia- Unidad Penal N° 44, es importante garantizar
parametros de adaptabilidad vy supervisar diariamente la convivencia entre iguales,
para lograr sujetos que durante su internacion adquieran elementos de sociabilidad,
los que seran de utilidad en su futura reinsercion social, dados estos a través de
inculcar normas de convivencia, adquisicion de conocimientos nuevos, ejercitacion de
el buen uso del lenguaje y de su tiempo, entre otras cuestiones; las que al momento
de su externacion habran contribuido a que el sujeto desarrolle y/o potencialice
elementos para lograr un adecuado posicionamiento en la comunidad.

El agente penitenciario, que dia a dia, trabaja dentro de las instalaciones
penitenciarias, muchas veces es quien garantiza que las condiciones de convivencia
estén resguardadas, detectando y refrenando situaciones de conflicto, siendo esta
“mirada” un factor central en la observacién de anomalias conductuales. De existir
situaciones de violencia o disturbios que alteren la tranquilidad del lugar, el agente,
actua persuadiendo al actor involucrado, para evitar que el individuo este en peligro o

ponga en riesgo a otros. Estas situaciones seran notificadas al autor, registradas y
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posteriormente se incorporara al Legajo personal del actor protagdnico del episodio.

Las faltas que cometan los internos a la normativa especifica y/u otras
reglamentaciones se clasificaran en leves, medias y graves y seran objeto de sancion,
por parte de la maxima autoridad penitenciaria del establecimiento, sin perjuicio de la
evaluacion técnica posterior que se haga de dicha conducta y su motivacion, a los
efectos de su ubicacion o reubicacién en el régimen que corresponda®'.

Normas de Procedimiento Administrativo para la Confeccion de Expedientes
Disciplinarios:

La confeccion de un Expediente Disciplinario, es un procedimiento
administrativo que debe reunir determinados requisitos a fin de que no sea tachado
de nulidad. Recién se tomarad como Expediente Disciplinario, cuando el Director del
establecimiento resuelva aplicar una sancion disciplinaria (sea de efectivo
cumplimiento o en suspenso) y ordene su registro. Como requisito insalvable debera
tenerse en cuenta: la data, todos los actos y pases, desde su iniciacion hasta la
finalizacion deben contener fehacientemente la fecha y el lugar en que se producen.
Los términos, deberan respetarse los legalmente establecidos. Los testigos, para los
actos que se requieren. Las inasistencias, que deben guardar una determinada
relacion. Los fundamentos, que necesariamente deben tenerse en cuenta al momento
de dictar una resolucion. Los registros, con los formatos y formalidades legalmente
establecidas.

Para determinar el tipo de documentacion a instruir, se debera tener en cuenta
un aspecto fundamental: la autoria de quien comete la falta disciplinaria. Si se trata de
una flagrancia, en que indubitablemente se conoce su autor, correspondera un “Parte
Disciplinario”el que no obstante conservar las formalidades, puede tener un formato
de modelo. En el caso de que la autoria de una falta disciplinaria sea materia de
investigacion, debera procederse en forma indefectible, conforme los lineamientos de
la Resolucion 781/99 de la Jefatura del Servicio Penitenciario Bonaerense, hasta tanto
no se publique la reglamentacion de la Ley 12.256. En el primer supuesto, se seguiran
los siguientes pasos:

Iniciacion:

El funcionario penitenciario que constatare una falta disciplinaria, informara tal
circunstancia al Director del Establecimiento. El informe revestira la calidad de
declaracién de un funcionario publico, que en virtud de su estado penitenciario,

comunicara al director del establecimiento la trasgresién de una norma legal por parte

3!, Direccién de Instituto de Clasificacién, Junta de Seleccién (4rea legal), Disposiciones Internas

Servicio Penitenciario Bonaerense-.
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del interno. Por tal motivo, esta responsabilidad no puede ser delegada a otro
funcionario que informe por éste (por ejemplo, un informe respecto a una falta
disciplinaria, no puede comenzar expresando el Encargado de Turno que es
informado por el Inspector de Vigilancia que en circunstancias en que recorria un
pabellébn es puesto en conocimiento por el Encargado de pabellbn de una falta
disciplinaria. Por el contrario el informe debe ser encabezado en primera persona por
el Encargado del Pabellon, si es éste el que advierte la falta).

El informe al Director del Establecimiento debe estar datado. Contendra un
detalle minucioso del hecho, aclarando la hora en que se verifico la situacion, el /los
autor/ es de la falta, lugar en que se encuentra, personas presentes y accion
desarrollada por el mismo. El informe del hecho sera refrenado por el agente,
declarando apellido y Nombre, cargo que ostenta y funciéon que desempefia.

Dicho informe sera elevado el mismo dia al Director a cargo del
establecimiento o Autoridad que lo remplace en su funcién. En el caso que se hayan
adoptado medidas cautelares, a fin de evitar la continuidad de la transgresion,
deberan especificarse dicha medida en la elevacion, adjuntando al informe toda
prueba documental que se haya obtenido (Acta de secuestro, tomas fotograficas,
declaraciones tomadas).

Actos del Director del Establecimiento:

Recibido el informe del funcionario que observé la comision de una falta, el
Director a cargo del Establecimiento o Autoridad que lo remplace, dispondra lo
siguiente:

a) Tipificacion provisoria de la falta Antes de continuar con el expediente
disciplinario, el Sr. Director del Establecimiento verificara si a prima facie el
hecho denunciado, puede ser imputado como falta disciplinaria grave,
conforme a la tipificacion establecida en el articulo 47 de la Ley 12.256.

b) En caso de que se haya tomado una medida cautelar de separacion del area
de convivencia requerira a las autoridades de la unidad sanitaria del
establecimiento, que con la mayor premura se realice un examen médico del
interno, a fin de establecer el estado de salud y determinar si el aislamiento
preventivo no afectara la integridad psicofisica del mismo.

c) Confirmara o levantara la medida cautelar de aislamiento impuesta.

d) Ordenara al Jefe de la Seccion Vigilancia y Tratamiento la remision de los
antecedentes institucionales del interno transgresor.

e) Designara a un funcionario para que notifique mediante acta de estilo, la

imputacion de la falta que se le hace al interno, la posibilidad de presentar
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pruebas a su favor o un descargo por escrito (para lo cual se le ofrecera los

medios materiales) y ser recibido en audiencia por el Director del

Establecimiento. A fin de no vulnerar la posibilidad de una defensa técnica el

interno, también se le informara al mismo la posibilidad de ser asesorado por la

Secretaria de Ejecucion Penal de la Defensoria General Departamental o por

el letrado que le este designe a su costa. El acta sera refrenado por el

funcionario designado, el interno acusado de la infraccidn y dos testigos. En el
caso de que el interno se niegue a firmar el acta de notificacion, se dejara
constancia de ello en el acta.
f) Comunicaciones de rigor, en el caso de que el hecho a primera vista pudiera
constituir un delito doloso.
Resoluciones del Director del Establecimiento

Concluidas las medidas de un proveer establecidas en el titulo anterior (las que
en ningun caso podra superar el termino de cinco dias), las actuaciones seran
elevadas al Director del Establecimiento, a fin que a partir de alli y en el plazo maximo
de dos dias emita resolucion respecto al expediente.

La Resolucion del director del Establecimiento, estara datado. Contendra una
valoracién del hecho imputado, su tipificacién, los elementos de prueba colectados, la
valoracion del descargo producido y las pruebas aportadas por el interno o su
defensor, al audiencia mantenida con el interno, las circunstancias atenuantes y
agravantes del hecho imputado (donde también se valoraran los antecedentes
disciplinarios o la ausencia de los mismos).

La parte dispositiva contendra. La sancion aplicada, el modo de ejecucién, la
designacion de un funcionario para notificar al interno , el registro del expediente como
sancion disciplinaria en los libros habilitados al efecto y en el legajo del interno, la
comunicacion de la resolucion a la Defensoria General Departamental (Secretaria de
Ejecucién Penal), la comunicacién respecto a la posibilidad de apelar la medida ante
el Juzgado de Ejecucién Penal Departamental, el tratamiento de la conducta ante el
Grupo de Admisién y Seguimiento y por ultimo la exhortacion a reflexionar respecto a
la infraccién cometida.

Términos:

El informe que quién observa la infraccion disciplinaria, debe realizarse en la
misma fecha en que se produce la misma. De igual modo se informara la adopcion de
medidas cautelares (en un término no mayor a loas dos (2) horas en el caso de que la

medida consista en aislamiento).
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En la misma fecha en que se eleva el informe de los hechos, el Director del
Establecimiento ordenara las medidas preventivas del caso: examen médico,
notificacion de la falta, informes de antecedentes institucionales.

La realizacion de las medidas preventivas no podran excederse de los cinco
dias.

Una vez diligenciadas las medidas preventivas y de recoleccion de datos, el
Director del Establecimiento dispondra de un plazo de dos (2) dias para resolver el
expediente.

En el termino de 24 horas se notificara al interno la Resolucion del Director del
Establecimiento.

A partir de la notificacion de la Resolucion, el interno dispone de cinco (5) dias
para apelar la medida ante el Juez de Ejecucion penal Departamental por motus
propio o a través de su representante legal.

En caso de presentarse la apelacion de la Resolucién, en el termino de
24horas se elevara las actuaciones al Senor Juez de Ejecucion Departamental.
Transcurridos los cinco dias desde la notificacién al interno sin que éste o su
representante legal presentare apelacion a la Resolucion del Director del
Establecimiento, la sancién adquirira firmeza.

Medida Cautelar de Separacion del Area de Convivencia:

Mediante Resolucion de la Jefatura del Servicio Penitenciario N° 3090/05, se
ha dictado toda una serie de normativas, a fin de que el alojamiento en el Pabellon de
Separacion del Area de Convivencia, no constituya un agravamiento arbitrario de las
condiciones de detencién. Esta medida debe ser tomada en forma cautelar a fin de
mantener el orden y la disciplina del establecimiento, impedir la continuidad de una
trasgresion o como resguardo de la integridad fisica del interno aislado o de terceros
amenazados. Esta medida se mantendra mientras duren los motivos que la originaron.
La sancion disciplinaria es un acto administrativo, que incide en la ejecucién de la
pena, por lo que debera guardar necesariamente determinadas formalidades
establecidas en la Ley de Ejecucion penal N° 12.256 y las Resoluciones que se dicten
en su consecuencias.

El cumplimiento de una Sancion Disciplinaria, debera considerarse desde el
momento en que se toma la medida cautelar de separacién del area de convivencia,
en caso de que la misma consista en dias de aislamiento. No obstante ello, la medida
cautelar se mantendra hasta, como se expresé, que desaparezcan los motivos que la

originaron. Por tal motivo, la medida cautelar de separacion, no debe implicar la
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privacion de derechos del interno, estipulados en el Articulo 9 de la Ley 12.256, con
los recaudos de la seguridad necesarios.
Tipos de Sancion Disciplinaria
Las faltas graves daran lugar a las siguientes sanciones: (ART.49 Ley 12.256).
a) Separacion del area de convivencia por un periodo no mayor de quince (15)
dias o siete (7) fines de semanas sucesivos o alternados.
b) Traslado a otra seccién del establecimiento de régimen mas riguroso.
c) Traslado a otro establecimiento
La eleccion del tipo de sancion debera merituarse conforme al régimen vy

modalidad en que se encuentre interno. Asimismo se tendra en cuenta la
morigeraciones de la condena (Prision de fin de semana, salidas transitorias, etc,),
como asi también los programas asistenciales en los que es incorporado el interno
(estudio o trabajo). Cuando el cumplimiento de una sanciona puede afectar una
morigeracion en el cumplimiento de la condena, otorgada o autorizada por autoridad
Judicial, (salida transitoria, alternativas en la Ejecucion de la Pena, Régimen Abierto),
antes de su aplicacion debera requerirse la aprobacion de dicha autoridad Judicial.
No podra imponerse dos tipos de Sancién por una misma falta (Art.54). Ello no es
obstaculo para una evaluacion técnica posterior que se haga de dicha conducta y su
motivacién, a los efectos de su ubicacion o reubicacién en el régimen que
corresponda (Art. 46 Ley 12.256)-
Actas:

Por principio general, hasta la Reglamentacién de la Ley 12.256, se seguiran
los principios enunciados en los Art. 117 al 120 del Cédigo de Procedimiento Penal de
la Provincia de Buenos Aires. Este principio se respectara en Actas de Secuestro,
Notificaciones y todas las que procedan en la sustentacién del Expediente
Disciplinario.

Comunicaciones:

El Agente que observara la comisién de una falta disciplinaria, informara por
escrito al Director o maxima autoridad a cargo del Establecimiento.

Si a raiz de la comisién de una trasgresion disciplinaria, fuere menester la adopcion de
medidas cautelares, el encargado de Turno, comunicara tal medida al Director o
maxima autoridad a cargo del Establecimiento.

Si el hecho a prima facie constituye delito, el Sefior Director o autoridad
maxima del Establecimiento, inmediatamente informara por nota a: El Juez de
Garantias Departamental, Al Senor Fiscal de Turno Departamental, a la Defensoria

Oficial en Turno Departamental, al Juez que entiende en la Causa del infractor y a la
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autoridad policial con jurisdiccidon en la zona del Establecimiento, como asi mismo a
las autoridades del Ministerio de Justicia y del Servicio Penitenciario que corresponda.
Si el interno solicita la asistencia Letrada para la presentaciéon de su descargo o
pruebas su favor, debera darse la oportunidad al interno para que se contacte con el
mismo a fin de ser asesorado. Ello no interrumpira los plazos legalmente establecidos.

El Sernor Jefe de la Seccidn Vigilancia y Tratamiento elevara el expediente
disciplinario, una vez diligenciadas todas las medidas al Director del Establecimiento,
a partir de lo cual correra el plazo para expedirse respecto al mismo.

En el caso de que el interno recurra la Sancion Disciplinaria, el Expediente
sera elevado al Juez de Ejecucion con Jurisdiccion en el Departamento Judicial en
que se encuentre el Establecimiento Penitenciario. En el caso de que no haya Juez de
Ejecucién en ese Departamento Judicial, sera elevado al Juez de Garantias en Turno
del mismo Departamento Judicial. Asimismo se dara conocimiento a la Defensoria
General Departamental a través de la Secretaria de Ejecucion Penal. Concluido el
Expediente Disciplinario, a fin de salvar posibles nulidades, se elevara copia del
mismo al Sefor Juez de Ejecucion Departamental, a fin de solicitarle verifique tal
circunstancia, salvo excusacion de éste para entender en el procedimiento.

Registros

El ingreso de un detenido al Pabellén de Separacién del Area de convivencia,
sera registrado en el libro de Novedades de dicho pabellén y en el de Novedades
Generales de la Seccion Vigilancia y Tratamiento, en donde se especificara si dicho
ingreso es como Medida Cautelar o en cumplimiento de una Sancién Disciplinaria.

El expediente disciplinario sera registrado en Registro de Sanciones que prevé
el Art. 59 de la Ley 12.256, con las formalidades detalladas en la Ley.

Firme el Acto resolutorio de una Sancion Disciplinaria, luego de los registros
pertinentes, sera archivado en el Legajo Personal del Interno. Debera ser considerado
en la elaboracion de las conductas trimestrales, graficos de conducta y los informes de

los grupos interdisciplinarios.
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DISENO METODOLOGICO
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TIPO DE DISENO

TIPO DE ESTUDIO

El tipo de estudio que se realizara es descriptivo correlacional, pudiendo a través de la
variable independiente, internos que asisten al sistema educativo formal (nivel
primario), establecer una relacién con la variable dependiente, reduccion de aparicion

de conductas violentas

DELIMITACION DEL CAMPO DE ESTUDIO
Poblacion: los internos de la Alcaldia- Unidad Penal N° 44.

Muestra: Se tomara la poblacion de internos alojados en la Alcaldia- Unidad

Penal N° 44, que asisten al sistema educativo formal: nivel primario

Unidad de Analisis: el interno que se encuentra asistiendo al sistema educativo formal,
nivel primario, del Establecimiento Educativo que funciona dentro de la Alcaldia -
Unidad Penal N° 44, los datos recabados seran confrontados con registros de uso
interno, donde quedan plasmadas distintas situaciones del acontecer diario
Institucional y Legajo del interno, donde quedan detalladas las distintas cuestiones

que le competen.

SELECCION Y DEFINICION DE VARIABLES

Variables universales

Sexo: Masculino
Edad: Cronolégica

Escolaridad: nivel educativo, que se encuentra asistiendo_

Variable Independiente

- internos que asisten al sistema educativo formal: primaria.
La poblacion que habita en los distintos pabellones, lugar éste de alojamiento
durante la internacion de una persona dentro del alcance penitenciario. En la Alcaldia-
Unidad Penal N° 44 (Batan), puede ser dada por su condicién legal de: detenido

(Alcaldia), o procesados y condenados (Unidad Penal). Sea cual fuere su situacion
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legal todos, pueden acceder a recibir educacién formal, ésea asistir al colegio tanto
sea en su nivel primario o secundario

El area educacién, consta del sistema educativo formal: que compete al
desarrollo de curricular de la provincia de Buenos Aires vigente, compuesto por nivel
primario - secundario y curso de alfabetizacion. La educacion no formal, consta de
cursos de capacitacion profesional, donde el interno que asiste incorpora
conocimientos que le permiten obtener mayores herramientas laborales, se dictan

cursos tales como panaderia, reposteria artesanal, etc.

Variable Dependiente
- reduccién de indices, en la aparicion de conductas violentas entre pares.

Violencia, en cada persona, la violencia se relaciona con el funcionamiento de
supuestos explicitos provenientes de la organizacién familiar actual y supuestos
implicitos, derivados de sistemas pretéritos que contradicen a los primeros.
Especialmente en las sociedades en transicién, se manifiesta la presencia conjunta de
normas y estructuras “residuales” con aquellas “emergentes” de las nuevas
formaciones sociales.

En una Alcaldia — Penal, las conductas violentas que se pueden propiciar son
auto-heteroagresivas y/o al incurrir a la normativa imperante del Establecimiento.
SELECCION DE INDICADORES

Indicadores de: Variable independiente:
- Los internos que asisten al sistema educativo formal.
- Alumnos del ciclo primario.
Indicadores de: Variable dependiente:
- Reducen los indices de conductas violentas.
- Sanciones de los internos que asisten al sistema educativo: ciclo
primaria
- Causal del parte disciplinario, de los internos que asisten al sistema
educativo, nivel primaria, en la Alcaldia- Unidad Penal N° 44.
PLAN DE ANALISIS

Para lograr la recopilacién de la informacion se utilizara al total del alumnado
que asiste a las institucion educativa que funcionan en la Alcaldia —Unidad Penal N°
44 Batan, que cursan estudios en la Ensefianza General Basica de Adultos N° 734. La
cantidad de alumnos, suman un total de 40 (cuarenta)- Durante el mes agosto 2.009,

se administrara un cuestionario anénimo a los alumnos de la primaria; datos que se
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correlacionaran con la informacion registrada por el personal penitenciario, acerca de
las sanciones y las caracteristicas de las mismas.

Se realizaran entrevistas a informantes claves y observaciones en la jornada
escolar.

Para el analisis cualitativo, se utilizara un instrumento donde el interno, que es
alumno del mencionado ciclo, respondera a diez preguntas, de manera anénima.

El instrumento que se administrara sera evaluado cualitativamente vy

cuantitativamente.
RELEVAMIENTO DE DATOS:

Para el relevamiento de los datos obtenidos se utilizaran tablas y graficos, utilizando
planillas de calculo Excel para obtener la relacién existente y las conclusiones

estadisticas pertinentes.

SELECCION DE INSTRUMENTRO

Se administrara un cuestionario anénimo a los alumnos que asisten al
Establecimiento Educativo (primaria) que funcionan en la Alcaldia- Unidad Penal N°
44, donde cursan el nivel primario del sistema educativo formal; datos que seran de

utilidad para la realizacion de un analisis cualitativo.
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Descripcion de la poblacion:

El estudio de campo se basa en la poblacién de internos alojados en la Unidad
Penal N° 44- Alcaidia Batan, predio del Servicio Penitenciario Bonaerense, que
conforma el Complejo Penitenciario Zona Este, que comprende: Unidad N° 6- Dolores,
Unidad N° 15-Mar del Plata- Batan, Unidad N° 37- Barker, Unidad N° 44- Mar del Plata
— Batan y Unidad N° 50 Mar del Plata- Batan. Alojan internos de los Dptos judiciales
de Dolores, Mar del Plata, Necochea y Tandil. En la localidad de Mar del Plata -
Batan, la Unidad Penal N° 15 y 44, alojan poblacion masculina y la Unidad N° 50,
alberga a mujeres.

La poblacion destinada, del presente estudio de campo, se basa en sujetos
varones adultos, que no han recibido escolaridad o han interrumpido los primeros
afos de la escuela primaria, no logrando asi culminar el ciclo educativo basico: nivel
primaria; careciendo de oportunidades escolares como también de recursos cognitivos
y posiblemente espacios de sociabilizacion.

Lo interesante de abordar esta poblacion es poder detenerse a indagar
cuestiones propias de las personas que no han accedido o han interrumpido su
escolaridad, relacionando la posibilidad actual de recibir escolarizacién con la
disminucion de conductas violentas.

La escuela de Ensefianza General basica adultos N° 734 del nivel educativo,
cuenta con una matricula de 40 alumnos, 27 estaban inscriptos al mes de julio a estos
se suman 6 alumnos que en el mes de julio- agosto, se dieron de baja al sistema, al
ser trasladados a otra Unidad y uno al obtener la libertad; en agosto se incorporaron
13 alumnos haciendo asi un total de matricula de 40 alumnos, al momento del
presente trabajo. Es menester destacar que 7 de las personas que ingresaron durante
el mes de agosto, al momento de su incorporacién al area educativa presentaban
sanciones disciplinarias, por lo tanto al momento de ingresar al sistema contaban con
correctivos disciplinarios.

La escuela primaria, funciona en el turno tarde y los alumnos, estan dividios en
dos comisiones, dos aulas, en una de ellas asisten los estudiantes que cursan
primero y segundo ciclo y en la otra los de tercer ciclo.

Cabe destacar que el turno mafana, funciona la Escuela Media N° 14:
secundario con un total de 21 alumnos, 17 estudiantes en el mes de julio desertaron
por voluntad propia, traslado a otra Unidad y libertad, incorporandose en el mes de
agosto 9 alumnos mas, muchos de los inscriptos en este nivel han recibido y
completado su escolaridad secundaria, y en estas instancias repasan y/ o refuerzan
los conocimientos alcanzados.
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El organigrama funcional del ciclo primario se conforma por un Directivo:
docente Orlando Calabrese y dos docentes varones: en primero y segundo ciclo
Gabriel Eciolaza y el tercer ciclo Dario Ferrari. El Servicio Penitenciario Bonaerense,
dispone un coordinador educativo Adjutor (E.G) Leticia Barba, propiciando cuestiones
propias a la dinamica penitenciaria: favoreciendo y garantizando que se cumplan las
condiciones necearias para el dictado de clases, a su vez este espacio cuenta con
personal que cumplen tareas administrativas y de seguridad.

Se destaca que los contenidos curriculares, los programas y cuestiones
propias a la diagramacién del afio escolar corresponde a lineamientos curriculares
emanados por la Direccion General de Cultura y educacion de la provincia de Buenos
Aires.

Nivel Primaria:

De los 40 alumnos 7 acuden a primer ciclo, 12 a segundo ciclo y 21 a tercer
ciclo.

Las edades de los alumnos, segun lo informado oscilan entre los 18 y 59/ 60
afos, cabe aclarar que al momento de la toma de la encuesta, algunos habrian
cumplido afios, dado las edades consignadas por la Secciones de Vigilancia y
Tratamiento, como también Educacion, en relacién a las referidas por los actores
indagados; por ejemplo uno de los alumnos que tenia 59 habia cumplido anos, dado
que enuncia 60 afios en la toma de la encuesta; por lo tanto las edades oscilan entre

los 18 y los 60 afios, a continuacion se detallan:

Cantidad de alumnos | Edad Ciclo que cursan

1 18 2° ciclo

2 19 3° ciclo

3 20 2: cursan2°®ciclo y 1: cursa 3°ciclo
1 21 3° ciclo

3 22 1: cursa 2° ciclo y 2: cursan 2° ciclo
9 23 1: cursa 1° ciclo y 8: cursan 3° ciclo
2 24 1: cursa 2° ciclo y 1: cursa 3° ciclo
1 25 3° ciclo

0 26 --

1 27 2° ciclo

1 28 2° ciclo

1 29 3° ciclo

2 30 3° ciclo

1 31 2° ciclo

0 32 --

1 33 1° ciclo

0 34 --

1 35 2° ciclo

0 36 --

2 37 1: cursa 1°y 1: cursa 2° ciclo

0 38 --
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39

40

3° ciclo

41

42

3° ciclo

43

1° ciclo

44

45

2° ciclo

46

47

48

49

50

51

52

53

54

95

56

57

58

NO|O|0|O(O|O|=|0|0|0|0|0 |0 |O|=|=[O|—=|0O

59

60

1: cursa 1° ciclo y 1 cursa 2° ciclo

1

Sin precisar edad

1° ciclo

El régimen en el cual se encuentran es: cerrado.

Situacién Legal de los alumnos:

Detenidos: 0 alumnos

Procesados: 32 alumnos

Penados: 8 alumnos

Proceso: momentos del trabajo de campo:

Como primer instancia el primer paso del presente trabajo consistié en pedir la

autorizacion para la realizacion del presente trabajo al Director de la Unidad Penal N°
44- Alcaidia-Batan Dr Prefecto Mayor (EG) Marcelo Capra.

Una vez que contaba con la autorizacién pertinente:

a- Primera aproximacion al sector donde funciona el ciclo educativo primaria-

escuela. Primer contacto con el personal penitenciario, como también con

civiles, docentes.

b- Entrevista con el directivo del colegio docente: Orlando Calabrese, quien facilito

recursos y experiencias didacticas.

c- Aproximacion con las listas de los alumnos del mencionado ciclo.

d- Administracién de encuestas, con la finalidad de recabar informacion para

poder establecer criterios cualitativos, acerca de proceso educativo.
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Entrevista con el jefe de la Seccién Vigilancia y Tratamiento Subprefecto (EG)
Ariel Fernandez, a fin de garantizar la confeccion y vista de los legajos de
internos, con la finalidad de constatar sanciones disciplinarias.

Andlisis de la encuestas administradas a los alumnos.

Evaluacién de los alumnos sancionados disciplinariamente.

Observaciones de jornada de clase.

Entrevistas con informantes claves.

Observacion acto escolar.

Analisis cualitativo y cuantitativo.
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INTERPRETACION DE DATOS
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Analisis del Instrumento administrado: encuesta:

De acuerdo a lo evidenciado por el instrumento administrado:

Pregun |Respuesta |Porcentaje | Respuesta Porcentaje | Respuesta |Porcentaje
ta consignada consignada consignada
Sl OCASIONAL NO
MENTE

1 40 100 % 0 0 % 0 0 %
2 23 58 % 8 20 % 9 22 %
3 36 90 % 4 10 % 0 0 %
4 37 93 % 1 2% 2 5%
5 37 93 % 1 2% 2 5%
6 32 80 % 5 13 % 3 7%
7 34 85 % 4 10 % 2 5 %
8 37 93 % 3 7 % 0 0 %
9 26 65 % 9 23 % 5 12 %
10 33 83 % 4 10 % 3 7%

Porcentajes: Sobre el total de 40 encuestas realizadas, a los 40 alumnos del nivel
primario.

El 100% 100 de los alumnos, consideran que utilizan productivamente su tiempo.

El 58 % de los estudiantes, considera que incorporo una manera de hablar diferente,
el 20% ocasionalmente y el 22% que no influyo.

El 90% de los encuestados, piensan que el hecho de asistir al colegio su
comportamiento es adecuado a las normas institucionales. EI 10% piensa que
ocasionalmente y el 5% considera que no.

El 93 % de los alumnos, piensan que lo aprendido les sera de utilidad a su egreso, el
2% considera ocasionalmente y el 5% piensa que no.

El 93% de los encuestados, consideran que aprendieron conocimientos nuevos. El
2% considera que ocasionalmente, mientras que el 5% piensa que no.

El 80% de los escolares, considera que aprendieron conocimientos en el area de
matematica; el 13 % considera que ocasionalmente y el 7% piensa que no.

El 85% de los alumnos consideran que aprendieron conocimientos de escritura; el
10% piensa que ocasionalmente y el 5% considera que no aprendieron.

El 93 % de los estudiantes consideran que facilita el uso de la lectura. El 7% piensa
que ocasionalmente y no aparece porcentaje que piense que no ejercita lectura.

El 65% de los encuestados consideran que asistir el colegio favorecié la posibilidad de
interactuar con otras personal, mientras el 23% piensa que ocasionalmente y el 12 %

piensa que no
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El 83% de los alumnos del ciclo primaria, piensa que el hecho de asistir al colegio les
favorecié la incorporacion de habitos nuevos; mientras el 10 % considera que

ocasionalmente y el 7 % piensa que no ayudo.

Cuestiones a considerar:

Es importante destacar la internalizacién de los internos acerca del motivo de
su alojamiento en la Dependencia penitenciaria, dado que al completar la encuesta,
algunos de los encuestados, mas alla de haber sido previamente leida y explicada
cada instancia de la misma, contestaron por ejemplo en la pregunta sanciones: el
delito por el cual se encuentra en el establecimiento penitenciario, posiblemente se
deba esto a un estigma, que le sea propio al sujeto en su condicién de encontrarse
“encarcelado”; en otros casos al indagar acerca de la causa: pregunta dirigida al
correctivo disciplinario, algunos pusieron el numero de la causa judicial. Otra cuestion
que se dio a confusion en ellos, fue la pregunta si incorporaron una nueva manera de
hablar, posiblemente ellos pensaron que la pregunta se orientaba a indagar si ellos
incorporaron una jerga usada comunmente en las carceles denominada “tumbera” y
respondian verbalmente — “no, sefiora aca no se habla asi” 0 —“yo no hablo asi”, - “-no
se hablar...en como se le dice aca tumbero”. Estas cuestiones nos permiten pensar
que en estos sujetos su realidad proxima es la judicial, y desde ese lugar se
posicionan dificultandoseles una mirada diferente, posiblemente se deba a una
indefension aprendida, de su situacién particular actual, que prima por sobre el ser-

sujeto- de derecho y con derecho a por ejemplo estudiar- opinar-.

Andlisis cuantitativo: de los 40 alumnos, 18 han sido sancionados, de los
cuales 13 han ingresado durante el mes de agosto del afo 2.009; de estas personas 7
han sido sancionadas con anterioridad al ingreso al sistema educativo. De los 27
alumnos que son matricula desde comienzo del afo lectivo 2.009, 6 han sido
sancionados.

Del total de alumnos en agosto de 2.009 de los inscriptos al nivel primaria: 7
alumnos asisten a primer ciclo, 12 alumnos asisten a segundo ciclo y 21 alumnos
asisten a tercer ciclo.

De los seis alumnos sancionados hasta el mes de julio 4 son de 3° ciclo, 1 de
2° ciclo y 1 de 1° ciclo, por lo tanto se puede advertir que los estudiantes que han sido
sancionados mayoritariamente, son los que mas acceso al conocimiento han
alcanzado, aunque si contamos la cantidad de inscritos en tercer ano esta franja se

reduce, aunque no llega a ser equitativo el margen de los alumnos con sanciones .
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Andlisis cualitativo: durante el proceso de analisis y toma de encuesta: agosto
del afo 2009. Se pudo observar la actitud colaboradora de todo los actores
involucrados, tanto sea personal directivo, docente, penitenciario, como los alumnos.

Una cuestidn que es de destacar es el vinculo empatico que establecen los
docentes con sus alumnos. Lo mencionado se puedo advertir en el estilo
comunicacional, en los canales comunicacionales tanto sean verbales como
conductuales, asi como también se puede evidenciar respeto y admiracion por parte
del alumnado, hacia los docentes; y estos interactian con sus alumnos, de manera
relajada, con paciencia, tolerancia y respecto.

Es significativo la postura corporal y el arreglo personal de los alumnos,
cuestion que se podria pensar que el inscripto a este ciclo valora y encuentra en el
“otro” una persona altamente significativa que lo ayuda a internalizar aspectos hasta
aqui no alcanzados, se advierte por parte de los docentes “entrega- compromiso” y
esto quizas es decodificado por sus alumnos, acoplandose al interés que en adquirir
conocimientos nuevos no decaiga; es de destacar que los maestros asisten con
materiales didacticos y fotocopias, herramientas que los alumnos cuidan y valoran.

En un caso el docente de primer ciclo, necesito leer la encuesta a uno de sus
alumnos, dado que el mismo no cuenta aun con el procesos minimos de lecto-
escritura, ante lo mencionado el maestro leia la pregunta y el alumno respondia en
voz baja.

Se destaca que la totalidad de los alumnos encuestados consideran que
utilizan su tiempo productivamente, en el hecho de estar incorporados al sistema
educativo.

Es menester considerar que en algunos casos hay encuestados que no ubican
en que ciclo estan y esto posiblemente se deba a que funcionan de manera integrada,
siendo una posible causa, el hecho de no ubican el grado, porque posiblemente para

ellos lo importante sea aprender mas alla del grado u afio que cursen.
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SISTEMA EDUCATIVO FORMAL
NIVEL PRIMARIO (ADULTOS)

MATRICULA 40
1° ciclo 7
2° ciclo 12
3°ciclo 21

SISTEMA EDUCATINVG FORMAL

1= ciclo
15 %

3= ciclo
S2%%

29 ciclo
0%

1”7 ciclo B2" cicla O3 ciclo
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CONDUCTAS DE LOS INTERNOS QUE ASISTEN A LA PRIMARIA

TOTAL 40
SANCIONADOS 13
NO SANCIONADOS 27
SAMNCIONADOS
3%
MO

SANCIONADDS
B7 %

O SANCIONADDS mMNO SANCIONADCS
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ALUMNOS SANCIONADOS

AL MES DE JULIO 2009 6
INSCRIPTOS EN AGOSTO E INGRESAN CON SANCIONES 7
TOTAL 13

mINSCRIPTOS EN
AGOSTOE
INGRESAMN COM

SANCIONES \ mAL MES DE
54% JULIO 2009

46%

DAL MES DE JULIO 2009 mINSCRIPTOS EN AGOSTO E INGRESAN CON SANCIONES
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OBSERVACIONES
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Observacion aulica:

Para este trabajo considero importante recabar informacion en las
observaciones aulicas y ver la dinamica de trabajo en los dias escolares.

A los alumnos les explique que la presencia de un observador al igual que en
la administracion de las encestas, no era para evaluarlos sino para poder realizar un
trabajo de investigacion de graduacion. Con los datos que ellos y los docentes
brindaran se pretendia realizar un estudio de campo, su reaccion a través de sus

portavoces, fue de agradecimiento, por el interés puesto en su persona.

Infraestructura:

Datos a considerar: la infraestructura aulica es adecuada. Cuentan con las
herramientas necesarias para el dictado de la clase. Hay en ambos salones un
pizarron de notables dimensiones y adecuado al ambito. Las aulas cuentan con
bancos y sillas en condiciones 6ptimas, hay tiza y borrador, elementos imprescindibles
para el desarrollo de clases escolares, dado que los docentes necesitan titular,
graficar, explicar, etc. Ambos salones cuentan con ornamentacién especifica al ambito

escolar: mapas y laminas colgadas en las paredes.

1) El dia escolar comienza con los dos docentes en la preceptoria, esperando
que ingresen los alumnos, estos comienzan a llegar. Los estudiantes que habitan el
sector del area Il, donde se alojan los internos que pertenecen al régimen cerrado de
modalidad severa, ingresan mas demorados. Los docentes preguntan al resto de los
presentes acerca de la causal de lo mencionado y estos comentan una situacién
peculiar que habia provocado la demora. Uno de los maestros comenta que suelen
esperar, un tiempo prudencial hasta que ingrese un niumero de alumnos considerable,
preguntando previamente los motivos del retraso, y si la respuesta que obtienen es
pertinente al ambito, demoran el desarrollo de la clase propiamente dicha,
introduciendo en una fase de pre- tarea didlogo sobre la modalidad de trabajo para
ese dia.

Los alumnos estan divididos por comisién. Los de primer y segundo ciclo estan
en su mayoria sentados en bancos de a dos. El maestro comienza la clase
retomando un tema abordado previamente. Los alumnos con sus carpetas abiertas
escuchan. El docente dicta un ejercicio y recorre caminando el salén. Mientras pasa
por los bancos sus alumnos preguntan y buscan su orientacion para realizar lo
solicitado.

Cabe destacar que el docente, al ingresar cerro la puerta del salon.
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En tercer ciclo los alumnos se sientan en los primeros bancos individualmente
y en los posteriores de a dos. El maestro explica una poesia y les da una fotocopia a
cada uno para que lean y contesten unas preguntas. Uno de los estudiantes,
aproximadamente de unos 38 afos de edad y que se encontraba sentado en la
primera fila, pregunta si la fotocopia luego se podia pintar, habia un dibujo en la
misma. El curso es mas auténomo que el de primer ciclo, no realizan mayores

consultas al docente, todos trabajan en voz baja y de manera individual.

2) La dinamica previa a la jornada escolar presenta caracteristicas similares,
observacion el dia anterior, los docentes aguardan el ingreso de los alumnos en la
preceptoria.

A los alumnos de tercer ciclo, ya le es familiar la presencia de una persona
ajena al ambito. El docente mientras explica el tema, hace anotaciones en el pisaron.
Los alumnos copian lo escrito, luego da un trabajo practico, ellos lo realizan casi sin
hablar. En un comienzo de la tarea preguntan peculiaridades que son respondidas por
el docente y luego, durante el desarrollo de la tarea, el aula permanece en silencio.
Ingresa la coordinadora del area del sistema educativo. Hace una intervencién propia
del ambito y se genera un didlogo con ella, luego el docente retoma el ejercicio
invitando a los alumnos a compartir con sus comparieros las respuestas. La mayoria
levanta la mano, mientras que uno de ellos opina sin esperar a que el docente diga su
nombre para que emita el comentario. El maestro no le marca esto, no obstante el
alumno luego comenzé a levantar su mano.

El docente de primer y segundo ciclo cierra la puerta del aula para el desarrollo
de la clase. Le distribuye a cada alumno una fotocopia, le explica la actividad y lo que
deben desarrollar. Se acerca hacia un alumno que se sienta en la anteultima fila y no
adquirié la lecto- escritura, le explica y se asegura que entendid lo que debe realizar.
El alumno dialoga con él acerca del tema tratado. El resto del alumnado trabaja
silenciosamente.

3) Los docentes se dirigen desde la preceptoria al aula, tal como en dias
anteriores observados.

Al ingresar el maestro de primer y segundo ciclo al aula, los alumnos se
encuentran sentados y en silencio, se saludan. El maestro comenta y desarrolla un
tema, un alumno muy joven de unos aproximados 18 anos realiza una pregunta al
respecto, la que es evacuada por el docente; una persona mayor erroneamente
interpreta lo dialogado, cuestion que es aclarada por el docente. Luego copia en el

pizarron una tarea y se asegura que estos hayan interpretado lo que deben hacer,
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repreguntando para ello, una vez que los estudiantes estan realizando lo solicitado, el
maestro como en dias anteriores recorre por los bancos y ayuda a los alumnos en la
realizacion. Se acerca al alumno que aun no lee y ambos interactian en la tarea.

En tercer ciclo el docente explica verbalmente un tema, estos desarrollan la
tarea casi en silencio, el docente pasa por los banco y dialoga con los alumnos de

manera individual acerca del tema, estos le preguntan cuando él se dirige hacia ellos.
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Acto escolar: conmemoracion del fallecimiento de Sarmiento:

Acto escolar por el dia del maestro. A la ceremonia concurre el Jefe de Unidad
Dr. Prefecto Mayor (E.G.) Marcelo Capra, el Segundo Jefe del Area Asistencia y
Tratamiento Prefecto (E.G.) Leoncio. Canete, el Director del Establecimiento
Educativo Orlando Calabrese, la coordinadora del area educativa Adjutor (E.G.)
Leticia Barba y Alumnos. En el acto ingresan las Bandera Nacional de ceremonia, la
Bandera de la Provincia de Buenos Aires, ambas portadas por sus respectivos
abanderado y escoltas.

El acto se desarrolla con palabras alusivas a Sarmiento. Mientras que se
manifiesta el discurso académico, los alumnos permanecen de pie y escuchando
silenciosamente, en ningun momento se sinti®6 murmullo, no hubo que llamarles la
atencion, dado que escuchaban atentamente las oratorias discursivas brindados por el

personal. Un alumno lee un texto referente al procer.
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ENTREVISTAS A INFORMANTES CALIFICADOS
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Entrevista:

Entrevista a Informante clave: Director del establecimiento educativo Docente
Orlando Calabrese.

El docente comenta su trayectoria profesional, dentro del ambito penitenciario
y fuera del mismo.

Es docente por vocacion, dice amar y sentir una profunda vocacion de servicio,
cuestién que queda reflejada en la actitud para con la tarea, y el compromiso para con
el personal penitenciario, docente y alumnos.

El considera que la primaria es un sistema plenamente adecuado y
ensamblado y que funciona de manera ideal, ya que hace una semejanza en lo que
ocurre diariamente en una escuela comun, convencional para adultos y en ésta en
particular.

El director considera que el sistema funciona con éxito, dado el compromiso,
actitudes y aptitudes de los maestros.

Rescata como un valor agregado al mero acto de trasmitir conocimientos, que
es la tarea del docente, el peculiar vinculo que establece el alumno y el maestro,
siendo éste ultimo la persona que lleva diariamente el conocimiento de lo que le pasa
al cada alumno, conoce las particularidades y peculiaridades de los aprendices, de
sus intereses, motivaciones, anhelos y frustraciones como también de Ilos
conocimientos adquiridos y los que estan en proceso. El maestro se ocupa y
preocupa por sus alumnos y esto es decodificado por los escolares, quienes refuerzan
posiblemente asi sus interés y motivaciones en el hecho de asistir a las clases, al
encontrar una persona preocupada y ocupada por que se de el acto de aprender.

El docente comenta el estimulo diario que se le brinda al alumno, intentando
garantizar en el espacio educativo, una herramienta de utilidad para ellos. Asimismo
sefala que se trata de estimular el habito de lectura, escritura y calculo como también
la preparacion para los actos escolares, con una presentaciéon de una cancién, una

poesia o una obra de teatro.
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Entrevista:
Entrevista a Informante clave: Docente del establecimiento educativo Gabriel
Eciolaza.

Es docente de primer y segundo ciclo- integrado. Tomo posesion de su cargo
el 13 de agosto del afio 2.007, momento desde el cual se desempefa en el dictado
de clases. Su cargo es provisional.

Comenta que la importancia del espacio se centra en el logro de la
alfabetizacion en los alumnos que no han incorporado lecto-escritura, numero, calculo,
etc. Se trabaja para la adquisicion de la lectura, escritura, numero, como también en la
realizacion de operaciones numéricas.

Manifiesta particularidades del ambito escolar, por lo que sefiala : que los
alumnos que presentan mayores posibilidades en el area de matematica, por ejemplo
retacean la posibilidad de realizar aprendizaje en lengua y viceversa los que tienen
logros en lengua se muestran reacios a realizar tareas en matematica, por lo tanto el
rol docente se centra en estimular una ensefanza globalizadora, reforzando la
autoestima del alumno.

El rol del maestro considera que se basa en acompafar al aprendiz, entre lo
aprendido y su camino al logro de conocimientos nuevos.

Narra anécdotas con estudiantes centradas en el buen vinculo creado entre
docente y alumno; también relata cuestiones tipicas al ambito escolar, por ejemplo las
dificultades de los traslado y/o libertades cuando el alumno tubo avances, y la
frustracion que le genera al docente, porque a diferencia de otro establecimiento que
si bien la desercidbn escolar en un hecho en este ambito los movimientos
institucionales y legales exceden a las posibilidades para establecer pautas para que
el aprendiz continue incluido en el sistema y/o del ambito escolar.

También relata cuestiones tipicas y relacionadas al sistema educativo logros y
frustraciones de alumnos. Comenta que con los escolares que no han alcanzado la
lecto escritura, la tarea es mas individualizada, y se trata de generar un espacio de
confianza en donde también el alumno pueda recurrir a otro compafero que presenta
logros en el area. Mientras que en el area de matematica, se trabaja para que
adquieran operaciones numeéricas.

Enuncia que las dificultades observadas por él, oscilan en respetar los
espacios para dividir o multiplicar por ejemplo no dejan espacios adecuados cuando la
operacion es por dos cifras, o realizan la operacioén de izquierda a derecha.

Sefiala que el adecuado vinculo permite la confianza para que el alumno

pregunte y acepte la colaboracién de él o un par
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Entrevista:
Entrevista a Informante clave: Docente del establecimiento educativo Dario Ferrarri

Es docente de tercer ciclo. Su situacion de revista es suplente.

Comenta que es suplente de la docente Flavia Oroquide, quién se encuentra
de licencia. Aclara asimismo peculiaridades sobre la designacién de cargos por
asamblea, y que el hecho de no haber docentes titulares, pueden ser desplazados por
otros docentes, a través de movimientos de titulares.

Comenta que al ser un ciclo de adultos E.G.B.-A (adultos), es un sistema de
nueve anos, que se dividen en tres ciclos.

Senala que fundamentalmente en tercer ciclo se trabaja en que el alumno
sienta que es un espacio en el cual puede hablar, ser escuchado y pensar entre otras
cosas; en este ciclo trabajan la inclusion en el colegio y la relacidon con su proyecto de
vida; el docente intenta que como los alumnos ya tienen niveles de alfabetizacion
pueda en este espacio reflexionar acerca de un proyecto a futuro, centrado en la

esperanza, en esfuerzo y el trabajo compartido, etc.
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Entrevista:

Entrevista a Informante clave: Alcaide (E.G.) Diego Carrascal, quien remplaza al
adjutor (E.G.) Leticia Barba, coordinadora del area educativa, ante la ausencia de
ésta, por su licencia anual.

Carrascal, comenta que la Unidad Penal N° 44 — Alcaidia, este es un
Establecimiento relativamente nuevo, dado que fue inaugurada en el afio 2.006. En
ese momento se incorporo personal que ingresaba al sistema y otros que provenian
de otras Dependencias; por lo que hubo que reestructurar las normativas de trabajo
que poseian los agentes que eran trasladados desde otras Instituciones, dado que
cada Organismo, tiene caracteristicas peculiares.

El sistema educativo, es un area en formacion, ya que la experiencia en la
coordinacion no excede al tiempo de su creacién, por lo tanto la dinamica de trabajo,
es repensada continuamente, para mejorar su calidad.

Manifiesta que una variable nodal, es el grado de movilidad en la matricula ya
que los internos: recobran su libertad, son trasladados, etc., otra es que el personal
docente son civiles, cuestién que significa acordar asuntos propios de cada ambito..

Actualmente el sistema goza de los derechos y obligaciones de un estudiante
de cualquier ambito o nivel educativo, que determina la Direccion General de
Educacion, como asi también los contenidos a dictar. En el presente, ante la ausencia
injustificada como en cualquier escuela, se llama al alumno; mientras que es
entrevistado, se le pregunta acerca de las causales de sus inasistencias, en relacién a
la respuesta se dialoga para que repiense su motivacion y asistencia, intentando
despertar el interés perdido; en el caso que el sujeto comenta no tener las mismas
inquietudes que al momento de su inscripcién, para continuar aprendiendo y por ende
concurrir al establecimiento, se firma un acta, instancia que da cuanta de su negativa

de continuar inscripto en el ambito educativo
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Entrevista:
Entrevista a Informante clave: Subprefecto (E.G.) Ariel Fernandez, quien se
desempena como Jefe del area de Vigilancia y Tratamiento.

Fernandez, comenta que los internos que asisten al sistema educativo, como
todo aquel que se desempefe en alguna area que ofrece la Institucién, tales sean
talleres, tareas laborales-trabajo-, cursos de formacién profesional, deporte o
educacion, etc. se le confecciona un carnet, donde consta los horarios y la actividad
que realiza, esto sirve para agilizar y estimular su buen funcionamiento, como también
para fomentar la autonomia del sujeto. Si el interno elige no continuar con las
actividades elegidas, se le retira el carnet como también firma un acta que da cuenta
de su negativa a continuar en el area elegida, a fin de que no prosiga utilizando los
elementos proveidos por la Jefatura, dado que ya no participa de la actividad.

En el caso de educaciéon mas alla del carnet mencionado, un personal del
Servicio Penitenciario Bonaerense que desempefa funciones en el area educativa,
concurre hasta los pabellones donde estan alojados los internos, éstos muestran al
funcionario la pertinente acreditacion mencionada, que da cuenta que asiste en el
horario y a la actividad; siendo asi son conducidos y /o acompafados por el agente.
Esta instancia colabora para la asistencia de los internos, dado que muchas veces
pueden haber variables institucionales como por ejemplo una requiza de pabellones,
que impediria su asistencia, entonces con el acompanamiento de un personal se
asegura la asistencia, evitando asi que los factores institucionales entorpezcan la

presencia del interno a la jornada escolar.

89



Entrevista:

Entrevista a Informante clave: Prefecto Mayor (E.G.) Dr. Marcelo Capra Director de la
Alcaidia y Unidad penal N° 44.

El agente manifiesta, durante la situaciéon mencionada:

Su desempefio como funcionario del Servicio Penitenciario Bonaerense, el
cual mayoritariamente se dio en la Jefatura del Servicio Penitenciario
Bonaerense, en la cuidad de La Plata.

En el ano 2.008 fue destinado a la ciudad de Batan con la finalidad de
desempenarse como Director del Establecimiento; el cual habia sido
inaugurado en el afio 2.006.

La Unidad Penal contaba con una historia peculiar, era un establecimiento en
el cual sus funcionarios habian sido incorporados recientemente y carecian de
formacion especifica en el ambito, por lo cual durante parte de su gestién se
destino a formar a agentes comprometidos con su tarea. Otra cuestion en la
cual se puso atencion es en la implementacion de programas asistenciales y
tratamentales, a fin de que el interno durante su internacién incorpore
herramientas de utilidad las que podra utilizar a su egreso; como también
propiciar condiciones adecuadas de habitabilidad. Otro trabajo durante su
gestion ha sido el acercamiento con el Poder Judicial Distrital.

El sistema educativo es un area en formacion, es una estructura claramente
disefiada. En el presente se esta trabajando en la calidad del sistema,
estableciéndose un sistema regulador de asistencia- notas conceptuales y
numeéricas, entre otras cuestiones. Fomentando la comunicacion fluida de
docentes y el agente penitenciario, como también procurando que las
condiciones para el dictado de clases, estén de manera adecuadas a la hora
de ingresar los docentes y alumnos.

En cuanto a las sanciones y modalidades de aplicacién se trabaja para que en
el caso de existir un correctivo, este sea una medida de aprendizaje para el
sujeto; por lo tanto una vez que el personal jerarquico del area de Vigilancia y
Tratamiento informa acerca del hecho, se solicita la pertinente documentacioén
que da cuenta de lo informado, posteriormente se estudia cada caso. Dandose
la posibilidad que el interno involucrado, tenga la posibilidad de realizar un
descargo acerca de lo ocurrido- instancia de apelacion, en funcién de esto se
puede dar curso a lo informado o rectificar el parte disciplinario, respetando los
tiempos que marca la Ley. Posteriormente se realizan las comunicaciones al o

Los juzgado/s interviniente/s y se registran en el legajo del interno. En el caso
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de que se prosiga con el correctivo disciplinario, la sancion sera cumplida de
acuerdo a las condiciones fisico-psiquicas del sujeto, por lo que se realiza un
control diario médico.

Actualmente el criterio adoptado es garantizar la posibilidad de expresion, bajo
condiciones de respeto hacia el “otro”, por lo tanto usualmente se garantizan
audiencias para que los internos, puedan manifestar sus criterios, también se
propicia lo propio para el agente que esta durante 24 horas en funciéon pueda
verbalizar cuestiones propias del ambito.

Cabe destacar que se trabaja desde distintos espacios interdisciplinarios para
garantizar que el tiempo que dure la internacién del sujeto, dentro del
establecimiento, las condiciones sean adecuadas y superadoras para el

interno
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CUERPO V
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Andlisis de los objetivos propuestos para el presente trabajo:
Acerca de los objetivos planteados para la realizacién de la presente, se
realiza el siguiente analisis:
- Los alumnos del sistema educativo formal, que asisten al nivel primaria, su
comportamiento presenta caracteristicas pertinentes, siendo por lo tanto en la mayoria

de los casos, acorde a lo pautado- reglado por el sistema.

- Se considera que los internos incluidos al nivel educativo primario, logran un
comportamiento acorde a lo reglado, dado que de los 40 inscriptos, 13 alumnos han
sido sancionados de los cuales 7 han ingresado con sanciones; por lo cual 27

alumnos no han sido pasibles de correctivos disciplinarios

- Se puede pensar que los alumnos que asisten al ciclo primario valoran el
espacio educativo, la incorporacion de conocimientos nuevos y los docentes que
dictan sus clases, siendo esto una posible causal de que no presenten correctivos
disciplinarios, es menester destacar que en ese ambito refuerzan pautas y reglas de
conducta, tales como esperar su turno y momento para hablar, inhibiendo asi el
impulso de emitir una opinién cuando lo consideran, por lo tanto aprenden a ejercitar

niveles de tolerancia, habitos y de valores.

- Las sanciones disciplinarias protagonizadas por los internos que asisten a la

primaria:
4 internos, por peleas

1 interno por faltar el respeto al personal, sacarse los elementos de sujecion

2008 y tenencia de marihuana, 2009
1 interno por poseer elemento punzo cortante y aspirar esponja de nafta, celular.
- Correctivos disciplinarios de los alumnos que se incorporaron agosto:
1 interno por tener un celular
1 alumno por tener un elemento punzo cortante
1 estudiante por desobedecer una orden

1 aprendiz por faltar respeto, amenazar al personal y pelear con igual
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1 interno al secuéstrasele bebida fermentada

1 alumno por burlarla fe del personal., secuestrarse elemento punzante y pelear

con un igual

- Se logra establecer una relacién entre la posibilidad de incorporar saberes
nuevos y la adquisicion de pautas de sociabilizacién, en base a las repuestas
obtenidas por los internos, ellos consideran mayoritariamente que estas variables
estan relacionadas y a su vez se puede corroborar al no incurrir en sanciones

disciplinarias.

- Si establecemos una relacion entre los alumnos que asisten al nivel educativo
primaria y los que concurren al secundario, se puede observar que los del ultimo nivel
tienen mayor numero de correctivos disciplinarios impartidos, por lo cual podemos

observar que las sanciones, son menores en cantidad numérica en el ciclo primaria:

Primaria: sobre un total de 40 alumnos 27 nunca fueron pasibles de correctivos

disciplinarios.

Secundaria: sobre un total de 30 alumnos 18 nunca fueron pasibles de

correctivos disciplinarios, 12 de ellos recibieron sancion.
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Analisis cualitativo y cuantitativo:

Es probable que, en un ambito escolar, donde acceden personas civiles y se
trabaja en la obtencion de nuevos aprendizajes los alumnos, se acoplan al sistema y
se comportan de manera adaptativa, acorde al lugar, valorando el tiempo
productivamente, dado que sino asistiesen a esta area posiblemente estuviesen en su
pabellén, lugar donde son alojadas personas en una Unidad Penal, tiempo este que
no es empleado de manera positiva y que los lleva a pensar, actuar o poner en
imagen ante los demas, siendo estas actitudes poco saludables a la hora de

encontrarse cada uno, con su singularidad psiquica.

Esto queda reflejado en que los alumnos consideran que les ayuda a transitar
su alojamiento e internacion de manera productiva, como también en las repuestas
recolectadas mediante el instrumento empleado, surge que alcanzar niveles mayores
de alfabetizacion es valorado por los internos, reaccion corroborada durante las
observaciones realizadas y advertidas en el trato docente- alumno, alumno-alumno,
alumno- personal penitenciario, en la modalidad discursiva, como también en su

comportamiento en el aula.

Estas personas que asisten al ciclo educativo primario, si bien posen niveles de
sociabilizacion, las pautas y normas conductuales se ven reforzadas diariamente con
el encuadre sostenido por el colegio, ellos toman y respetan lo preestablecido y
pautado, para lograr continuar, esperando posiblemente pertenecer al sistema
escolar, dado que aprender es incorporar, e incorporar no es solo alcanzar niveles
mayores de conocimiento formal.

Los internos que asisten al ciclo educativo primario desarrollan un
comportamiento adecuado dado que valoran el espacio y obtienen resultados nuevos,
estos despiertan motivacion e interés en el alumnado. Estas caracteristicas no se
asemejan a la que asumen otros estudiantes, por ejemplo en el nivel secundario que
muchas veces accede al sistema buscando una especulacion con su concurrencia, o
con la conducta asumida en personas que no realizan actividades laborales, pasando
asi una internacion pasiva e improductiva.

En base a las entrevistas realizadas a los distintos informantes claves,
personas estas, que trabajan diariamente con el interno que asiste al sistema
educativo formal del nivel primario, se puede concluir que el desempefio de cada rol y

funcién es pertinente, que cada uno de los entrevistados evidencia un respeto por la
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tarea propia y la del otro, esto es un factor fundamental para garantizar la continuidad
del sistema y fomentar la participacién de los internos en el sistema educativo.

Hay cuestiones propias al sistema que funcionan sistematicamente y esto
garantiza la efectividad de la propuesta tratamental educativa, tales como un carnet o
el personal penitenciario que colabora con la asistencia de los alumnos.

Los docentes garantizan las condiciones pedagodgicas, siendo de vital
importancia para estimular el interés de los aprendices a continuar incluidos en el area
educativa, a esto se suma el vinculo peculiar y célido creado entre los actores
intervinientes, siendo este un pilar fundamental que fomenta la asistencia de los
alumnos.

A través de lo observado se puede considerar que los alumnos que asisten a
primer ciclo necesitan de la guia y supervision del docente en sus tareas, cuestion que
no se repite en ciclos mas avanzados, dado que los alumnos presentan mas
autonomia.

Ambos salones, son casi silenciosos, sus alumnos esperan al docente sentados
y sin hablar entre ellos; interaccionan mas entre si, los alumnos de ciclos superiores.
Al comenzar las clases los docentes toman asistencia, los presentes son casi la
mayoria y avisan de las ausencias y sus motivos ( comparendos- juzgado, encuentro-
visitas familiar).

El docente de primer y segundo ciclo, da privacidad al espacio cerrando la
puerta del salén- El docente de tercer ciclo, si bien trabaja a puertas abiertas, sus
alumnos son mas auténomas en la realizacion de las actividades y el desplazamiento
en el ingreso de éstos es mas irregular, marcando una diferencia con los de primer

ciclo, que ingresan mayoritariamente juntos.
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CONCLUSION
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Conclusién
El presente trabajo concluye, corroborando la hipétesis planteada al inicio del
mismo, por lo tanto “los internos que asisten a la escuela primaria en la Alcaldia-
Unidad Penal N° 44, reducen los indices de conductas violentas”.

La comprobacién de la hipétesis mencionada se da a lo largo del trabajo y
brinda herramientas, para delinear dispositivos dentro de La orbita del Servicio
Penitenciario Bonaerense, en la prevencidon de conductas violentas.

Se puede considerar que muchos de los internos alojados en una Unidad
Penal, provienen de un grupo social de caracteristicas marginales. Estas personas
durante su crecimiento psico-evolutivo han carecido, en la mayoria de los casos, de
espacios de sociabilizacién y simbolizacion. No han accedido a ambitos donde en
interaccion con “otro/ s”, aprenden cuestiones formales como conocimientos
propiamente dichos y/o no formales como actitudes, valores y habitos. Alguno de ellos
interrumpieron el acceso a la escolaridad a temprana edad, sin lograr finalizar un ciclo
primario.

La marginalizacion de donde provienen en la mayoria de los casos, favorece la
adopcién de pautas transgresivas a temprana edad, muchas veces propiciada durante
la adolescencia. Vinculandose asi con un submundo, poco esperado para un menor
de edad, donde aun no ha madurado un proceso de discernimiento, acerca de lo
correcto y lo incorrecto- lo bueno y lo malo. Donde los factores de riesgo son variados
y dafinos en la conformacién de su psiquismo, y queda el menor asi expuesto a
situaciones de vulnerabilidad tales como la droga, robo, violencia, etc.

Se retoma la definicién del termino “violencia” como una accion ejercida por
una o varias personas en donde se somete de manera intencional al maltrato, presion,
sufrimiento, manipulacién u otra accion que atenta contra la integridad tanto fisico
como psicolégica y moral de cualquier persona o grupo de personas. Por lo tanto esta
poblacion de internos, accede tempranamente a factores “violentos”, que “violentan” la
conformacion de su singularidad psiquica, siendo asi proclives a repetir esta forma de
conducirse a lo largo de la vida, incluso dentro de un penal.

Muchos de los internos que estan alojados en la Unidad Penitenciaria,
provienen de familiar con caracteristicas violentas, expulsivas; es frecuente encontrar
adicciones en los progenitores, abandono de hogar efectuado por alguno de los
adultos, supuestamente encargados de la crianza de sus hijos, durante la temprana
infancia de los ahora internos; los roles y funciones familiares suelen estar
desplazados a otro integrante de la familia; estas cuestiones suelen favorecer y

exponer a los sujetos durante sus afios infantiles a situaciones de riesgo,
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permaneciendo en la calle durante varias horas del dia, protagonizando fugas de
hogar, cuestiones que permiten inferir que han vivenciado situaciones de indefensién
e ingresaron a un mundo marginal, en una etapa evolutiva para la cual no se
encuentran preparados, careciendo asi de un adulto que lo conduzca, supervise Yy
organice su accionar.

El contexto familiar y social, es fundamental en la conformacion de la identidad
de una persona. En ambitos penitenciario, suelen advertirse individuos con tendencias
transgresivas, que no han adquirido destreza social en la satisfaccibn de sus
necesidades basicas, evidentemente han fallado los mecanismos psico- sociales y
asistenciales, donde la salud y la educacion, deberian haber cobrado énfasis
importantisimo durante su crecimiento. Sin embargo frecuentemente la persona toma
contacto por primera vez con estos mecanismos, dentro de una carcel. Aqui radica la
importancia de que los programas asistenciales en una Unidad Penal sean efectivos y
propicien el fortalecimiento de la dignidad humana, en pro de una futura insercién
social exitosa.

En la poblacion penitenciaria, hay internos que cumplen sus condenas en una
carcel, optando por pasar el tiempo dentro de una celda, sin adquirir herramientas de
utilidad, mientras que algunos eligen capacitarse, asistiendo a cursos de formacion
profesional o estudiando — completando la escolaridad truncada y otros trabajan en
distintas ocupaciones.

El estudio individual de casos, determinara las necesidades asistenciales, es
decir, aquellos factores necesarios para completar niveles superiores que favorezcan
la reinsercién de los sujetos en la estructura social (estudiando, capacitdndose
laboralmente, descubriendo aptitudes artisticas, asistencia médica, etc,) y los
programas tratamentales, tenderan a modificar aquellas desviaciones producidas por
la ausencia asistencial y/o educativa oportuna.

De aqui se desprende la necesidad de que todos los actores penitenciarios se
encuentren interrelacionados al momento de implementar programas tanto
asistenciales como de tratamiento. Los programas no deben basarse Unicamente en
un aspecto de la persona, por ejemplo sélo ir a la escuela, sino que deben
programarse en forma de actividades que cubran la mayor parte del dia , fortaleciendo
vinculos, favoreciendo una adecuada comunicacion fomentada en la confianza y el
respeto con el otro.

La educacion es un recurso humano imprescindible para fomentar cambios en

los individuos. Toda persona tiene derecho a la educacion. Esta tendra por objeto el
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pleno desarrollo de la personalidad humana y el fortalecimiento del respeto a los
derechos humanos.

Los programas educativos, en sus distintos niveles que se imparten en las
Unidades Penitenciarias, ponen mayor énfasis en complementar la actividad educativa
con un programa asistencial integral. Su funcionamiento devendra en comunidades
educativas, con un predominio de autogestion, en donde se evaluara no solo el
rendimiento escolar, sino también el progreso conductual.

La Asistencia y el Tratamiento son acciones programadas que llevan adelante
el personal penitenciario, con la participacion activa de los sujetos procesados y
condenados. La asistencia consiste en el acompafamiento— apoyo del sujeto para
satisfaccién de sus necesidades y el desarrollo de sus potencialidades (educativas-
laborales-creativas). El tratamiento se suma a la asistencia, sélo en aquellos casos, en
que fuese necesario modificar actitudes tendiendo al logro de la conciencia critica y de
la autocontencion. Estas acciones se implementaran a través de programas
especificos en las areas convivencia- educacion- trabajo- tiempo libre y asistencia
psicosocial y configuran diferentes regimenes con sus modalidades. Los regimenes
son los modos de vida que resultan de la aplicacion de los programas especificos y
garantizan el interjuego entre los derechos y deberes de los sujetos.

La asistencia y/ o tratamiento estaran dirigidos al fortalecimiento de la dignidad
humana y el estimulo de actitudes solidarias, inherentes a su condiciéon de ser social,
a partir de la satisfaccion de sus necesidades y del desarrollo de sus potencialidades
individuales. Respecto al sujeto encarcelado, cuyas caracteristicas principales son la
exclusion y la marginalizacion, una vez incluido en los programas educativos formales,
necesita de estimulaciéon para interesarse por los programas educativos. No bastara
Unicamente su matriculacion, necesita que se retroalimente en el sistema;
fomentandosele desde el exterior, como pueden ser los docentes, la participacion en
el ambito, asimismo el estimulo debera principalmente reforzar la tarea desde la
esfera cognitiva, forma de pensar, afrontar situaciones y complementarse con
actividades diarias que se suman a la adquisicion de conocimientos, como también a
la interaccién positiva con el docente y pares.

De acuerdo al estudio de campo realizado, en el presente trabajo de
investigacion y tomando las encuesta realizadas a los internos del ciclo educativo
primario, a las observaciones realizadas y las distintas entrevistas con los informantes
claves, se arriba a la conclusion que en el hecho de acceder a la educacion se ingresa
a un espacio de interacciéon con “otros”, se fomenta la capacitaciéon en saber nuevos,

en adquirir parametros conductuales adecuados y se fomenta el encuentro con
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personas donde se incorporan habitos y valores, espacio este valorado por todos los
actores intervinientes, siendo este el pilar fundamental para garantizar la continuidad
del sistema

La utilizacion de canales comunicacionales pertinentes, favorece la prevencion
de conductas violentas, porque posibilita al interno encontrar espacios protagonicos,
aprender a respetar al otro, facilita la capacidad de aceptar el error como incentivo
para la busqueda de otras alternativas validas y ayuda a superar las dificultades que
se presenten.

Es de vital importancia el trabajo mancomunado entre educadores y los
trabajadores del area penitenciaria, ya que los primeros elaboraran estrategias
cognitivas, sobre todo en las jerarquias de valores y resolucion de conflictos, siendo
los segundos quienes evaluaran la praxis de estos conocimientos, sancionando o no
una conducta desadaptada, si la hubiera.

Se destaca el trabajo del docente, de acompafiamiento en la incorporacion de
conocimientos nuevos, en el fortalecimiento implicito de lograr niveles de autoestima,
solucién de conflictos, sin violencia, acatando normas de conducta establecidas .
Dado que la auténtica educacion tiene como fin el desarrollo integral de la persona;
por eso debe proporcionar, ademas de conocimientos, valores, creencias y actitudes
frente a distintas situaciones. Para lo cual el sujeto tiene que ser conciente de sus
limitaciones, sus carencias y elegir un cambio, el cual se relacionara con incorporar
pautas adaptativas.

Se considera oportuno fomentar encuentros peridédicos entre el personal de
Vigilancia y tratamiento y los docentes, a fin de que en conjunto elaboren distintas
estrategias y actividades programaticas y extraprogramaticas.

En los contextos de marginalizacién pre-penitenciaria, en su mayoria originan
la imposibilidad de acceder a espacios educativos y mercados laborales. Es por eso
dentro de un penal es imprescindible generar recursos y herramientas validas que a la
hora de egresar un interno a un medio social ampliado, ello puede favorecer su
reinsercién, de ahi la importancia de generar y despertar mecanismos de satisfaccion

de necesidades vitales
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CUERPO VII
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Propuesta Superadora:

A través de lo observado y analizado, podemos considerar que socialmente hay
un numero considerable de sujetos que interrumpen su escolaridad, en tiempos
infantiles escolares. Cuando estos se encuentran privados de libertad, muchas veces
eligen ingresar al area educativa formal, para incorporar conocimientos nuevos.

Estos sujetos, carecen de recursos cognitivos y tienen una autoestima baja en
cuanto a sus potencialidades y posibilidades para acceder a niveles superiores de
aprendizaje.

El rol de un psicopedagogo en este ambito es nodal, para guiar y aconsejar al
docente en herramientas pedagdgicas, materiales didacticos y secuenciacion de
contenidos.

Para el alumno brindar técnicas de estudios, ayudar a la reflexionar y a realizar
un analisis del material trabajado, intentando asi generar y potencial sujetos
pensantes y reflexivos, ya que si logran deliberar- discernir posiblemente puedan
inhibir sus acciones desacertadas, las que potencialmente se pueden traducir en
episodios violentos; por lo tanto el sujeto que es capaz de repensar y anticiparse a las
consecuencias de sus actos, no es un actor protagonico de conductas violentas, asi
mismo se frata de generar una conciencia social, de favorecer el acceso a niveles
linguisticos, culturales y sociales, reforzando el ingreso a un medio social
de caracteristicas diferentes al que tenian al momento de su ingreso al ambito
penitenciario.

Por lo tanto el psicopedagogo incluido en un ambito penitenciario, en el area
educativa formal puede asesorar, estimular, fomentar conciencia de trabajo con
espiritu de cooperacién, transmitir valores y asegurar cambios cognitivos vy
conductuales en la poblacion internada en las Unidades Penales.

La puesta en marcha de talleres cognitivos, puede favorecer el enriquecimiento
del sujeto en el hecho de pensar-repensar- pensar con-otro-aspectos que hasta ese
momento no se detenia a reflexionar, ejercitar el habito de pensar, hablar vy
expresarse desde la palabra, medios que todo sujeto necesita para interactuar con
otro y la palabra puesta en la génesis de un cambio conductual, dado que lo que no se
dice muchas veces se actua, se pone en actos. La praxis de espacios de trabajo con
internos pueden girar en base a escritura- literatura- técnicas de estudios- reflexionar
sobre articulos del diario o medios de informacion ( vida cotidiana- estimulando la

informacion)- favorecer la mirada de los interés de cada uno y relacionarlos con la
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oferta ocupacional- laboral y las posibilidades de capacitarse desde adentro de un
penal, descubriendo una eleccién vocacional, en algunos casos.

Por ejemplo se podrian implementar talleres de “ lectura de diario”. La
dinamica de trabajo seria grupal, conformando grupos pequefios, no mas de diez
integrantes. En este espacio se podria trabajar en dos fases; en un primer memento
de caracter individual, se proceda a leer y posteriormente de manera conjunta a
reflexionar sobre lo leido; el propdsito del espacio seria garantizar un espacio de
lectura. Transversalmente se abordaran aspectos tales como interaccion grupal,
“encuentros con otros”, construccion compartida de habitos de lenguaje, estimulando
el uso adecuado de términos linguistico, tratando de refrenar la utilizacion de
terminologia carcelaria: “tumbera”; como también quedara explicito y se concientizara
acerca de la importancia de estar informado, del respecto hacia los integrantes del

grupo y el compromiso, para con los encuentros.
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Cuestionario que se administrara a los internos:

BAad: oo

Para responder, en forma andénima. A continuacién te ofrecemos una lista de

preguntas, la que debes contestar de manera individual. Léelas con atencion e indica,

con que frecuencia ocurre. Coloque una cruz (X) en la columna correspondiente.

item si ocasionalmente no
1-Piensa que al estar asistiendo al
colegio, utiliza su tiempo
productivamente.

2-Incorporo  una manera de hablar

diferente.

3-Desde que asiste al colegio, su
comportamiento es adecuado a las

normas institucionales.

4-Piensa que lo aprendido en el colegio

le sera de utilidad a su egreso.

5-Considera que aprendié conocimientos

nuevos

6-Piensa que aprendid conocimientos

matematicos

7-Piensa que aprendié conocimientos de

escritura

8-Piensa que al estar asistiendo al

colegio le ayuda a ejercitar lectura

9-Considera que el asistir al colegio le

facilita el intercambio con otras personas

10-Piensa que el asistir al colegio le
favorece la incorporaraciéon de habitos

nuevos
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